
 
 

 

 

 

 

RESOLUCIOS VIGENTS A 31.12.2022 EN RELACIO A COMPATIBILITAT DE PERSONAL. 
 

 
TREBALLADOR CARREC DESCRIPCIO RESOLUCIÓ DATA 

Francesc Moncunill i 
Perera 

Arquitecte municipal Exercici privat de 
l’arquitectura i activitat 
ramadera i agrícola 

La resolució es condicionà al compliment del següent: 
-En cap cas les activitats privades no impediran ni menyscabaran 
l’estricte compliment dels deures del treballador ni en 
comprometran la seva imparcialitat ni independència.  
- Les activitats privades no poden tenir relació amb els assumptes 
que la persona conegui per raó del càrrec.  
- La dedicació horària de les activitats privades no podrà coincidir 
amb la jornada laboral establerta per l’Ajuntament i la suma de les 
jornades de l’activitat pública principal i de les activitats privades 
no podrà superar la jornada ordinària establerta a l’entitat local 
incrementada en un 50% 
 - Les activitats privades no podran ésser remunerades a càrrec 
d’un pressupost públic.  
- El reconeixement de compatibilitat quedarà automàticament 
sense efectes en el cas de canvi o de modificació de les condicions 
dels llocs de treball, tant del principal com els de segona activitat, 
que l’interessat haurà de comunicar a l’Ajuntament. 
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