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1.PRESENTACIO

La Memoria d'Activitats del Programa Municipal d'Acollida de Persones Nouvingudes i
Cohesio Social corresponent a I'any 2025 recull de manera sistematitzada el conjunt
d'actuacions desenvolupades d'acord amb el Programa municipal d'acollida de Persones
Nouvingudes i Cohesié Social 2025 aprovat per la Junta de Govern Local el dia 22 de
gener de 2025.

Al llarg de I'any 2025, el Programa ha donat resposta a les necessitats d'acollida inicial,
orientacié administrativa i juridica en materia d'estrangeria, derivacid a recursos
municipals, aixi com accions de foment de la convivencia i la cohesié comunitaria.
Aquestes actuacions s'han desplegat des d'una perspectiva de drets, digualtat
d'oportunitats i de responsabilitat publica envers les persones nouvingudes, garantint
itineraris d'acompanyament ajustats a les diferents situacions administratives i socials.

Alineacié amb el Pla d’Actuacié Municipal (PAM)

El Programa Municipal d'Acollida de Persones Nouvingudes i Cohesio Social s'emmarca
en les linies estrategiques definides al Pla d'Actuacié Municipal (PAM) 2023-2027,
especialment dins el repte “Barbera Prospera, Sostenible i Justa” i I'Eix Estrategic 3,
orientat a garantir la igualtat en I'accés a oportunitats socials i economiques per a tota la
ciutadania.

En aquest sentit, el Programa contribueix de manera directa a:

e Reduir les barreres administratives que dificulten I'accés a drets.
e Afavorir processos de regularitzacié i estabilitat juridica.

e Promoure I'autonomia personal i la insercié social i laboral.

e Enfortir la convivencia i la cohesié comunitaria.

Alineacié amb I'Agenda 2030 i els Objectius de Desenvolupament Sostenible
(0DS)

Tal com es recull a I'apartat 5 del PAM, el Programa Municipal d'Acollida de Persones
Nouvingudes i Cohesio Social s'alinea amb I'’Agenda 2030 i contribueix especificament als
seguents Objectius de Desenvolupament Sostenible:

ODS 1: Fi de la pobresa.

105"

(@R ODS 10: Reduccio de les desigualtats.

Aquesta alineacio reforca la coheréncia de I'accid municipal amb els compromisos
internacionals en matéria de drets humans, desenvolupament sostenible i inclusié social.
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2. OBJECTIUS

OBJECTIUS GENERALS

e Generar un punt de referencia que centralitzi I'atencié i el seguiment de les
persones nouvingudes, especialment durant els primers anys d'arribada.

e Coordinar els diferents serveis especialitzats adrecats a la poblacié nouvinguda
existents i que es puguin generar fruit de les comissions de treball, el
desplegament del programa i el desplegament del Pla Local.

o Fomentar la participacio de tots els agents implicats en el repte de I'acollida, a
nivell municipal, interadministratiu i de ciutadania.

e Generar i promoure accions adregades a tota la poblacié en relacio a la diversitat
intercultural.

e Consolidar el circuit i protocol d'atencio, recepcio i acollida de persones
nouvingudes al territori.

e Promourel'accés alainformacio i formacio basiques en el periode inicial d'acollida
de la persona nouvinguda per tal de proporcionar les eines necessaries per a
fomentar l'adquisicié d'autonomia personal.

e Promoure la participacio de la poblacié nouvinguda en la ciutat.

e Fomentar els valors de la diversitat i la pluralitat intercultural com a element
positiu i enriquidor de la convivencia.

e Potenciar el sentiment de pertinenca a la ciutat a les persones immigrants que
viuen a Barbera del Valles.

OBJECTIUS ESPECIFICS

e Promoure, facilitar i garantir I'accés als serveis i recursos existents a Barbera del
Valles a totes les persones nouvingudes que visquin i s'empadronen.

e Garantir l'accés a la informacié i a la formacio suficients per coneixer i
desenvolupar els drets i deures com a ciutada o ciutadana de la poblacio
nouvinguda.

e Afavorir I'acollida i arrelament al territori de les persones nouvingudes i fomentar
la participacio de la societat acollidora en el seu conjunt.

e Reforcar una major atencio i suport als col-lectius amb major risc vulnerabilitat
social.

e Impulsar propostes per reduir les dificultats o mancances d'accés de la poblacid
nouvinguda als recursos i serveis existents.

e Generar politiques actives per garantir la plena gestid de drets i deures de les
dones, infants i joves com a motor de benestar social, participacié ciutadana i
igualtat d'oportunitats.

o Donar aconeixerireconeixer la diversitat cultural present a Barbera del Valles com
a un valor positiu i enriquidor de la societat.

e Reduir els prejudicis, la discriminacio, els estereotips i els possibles rumors vers
la poblacié nouvinguda.

e Potenciar el sentiment de pertinenca al territori, la identificacié i construccio
comuna de ciutat.
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e Tenir presents i actualitzades les aportacions i indicacions de la Direcci¢ General
de Migracions, Refugi i Antiracisme de la Generalitat de Catalunya, de la Seccio de
Convivencia, Diversitat i Drets Civils de la Diputacio de Barcelona i Benestar social
i Educacidé del Consell Comarcal del Valles Occidental per fomentar la coordinacio
i el treball en xarxa.

3. EQUIP DE TREBALL

Nom _Joarec  JFuncio  Jadega ___ ____[Tekfon |

Joan Mufioz
Altimira

Gemma
Vinardell i
Amat

Lluis Carol
Andrés

Anna Aurés i
Pastor

Carol
Gonzalez
Acufia

Rosa Maria
Bordils Mairal

Tinent
d'Alcaldia i
Coordinador de
l'ambit de
Poblacid
Nouvinguda i
Cohesid Social.

Regidora
delegada de
I'ambit de
Poblacio
Nouvinguda i
Cohesi¢ Social

Cap d'Area de
Drets Civils i
Ciutadania

Capdela
Seccié de
Convivencia,
Participacio i
Accid
Comunitaria

Tecnica de
gestio del
Programa
Municipal
d'Acollida de
Persones
Nouvingudes

Administrativa
de la Seccio de
Convivencia,
Participacio i
Accid
Comunitaria

Responsable politic del
Programa Municipal
d'Acollida de Persones
Nouvingudes i Cohesié
Social.

Responsable politic del
Programa Municipal
d'Acollida de Persones
Nouvingudes i Cohesid
Social.

Coordinacio general de
I'Area de Drets Civils i
Ciutadania.

Coordinacio general de la
Seccio de Convivencia,
Participacio i Accio
Comunitaria

Responsable del
Programa Municipal
d'Acollida de Persones
Nouvingudes i Cohesio
Social.

Administracio del
Programa Municipal
d'Acollida de Persones
Nouvingudes i Cohesié
Social.

Avinguda de la Generalitat,
70

|

Ronda Santa Maria, 211

Pl. de la Vila, 1 baixos

C/ Marquesos de Barbera,
125

C/ Marquesos de Barbera,
125

. MNowingudes | | |

C/ Marquesos de Barbera,
125

9372971 71

937297171

937297171

1

937297171

937297171

937297171
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Servei Servei Ciutada |Gestio del Servei C/ Marquesos de Barbera, 9372971 71
Externalitzat |d'Acollidaala |d'’Assessorament juridic |125
immigracio d'estrangeria.

(SCAJ)
e
Servei Associacio Gestio del Servei C/ Marquesos de Barbera, 9372971 71

Externalitzat |d'Ajuda Mutua |d’Assessorament juridic |125
d'Immigracio  |d'estrangeria.

(AMIC)
Servei FICAT Gestié de serveis C/ Marquesos de Barbera, 9372971 71
Externalitzat organitzatius i de gestio |125

de

necessitats per al
desenvolupament dels
serveis de formacio
d'acollida i activitats
interculturals.

4. MARC ESTRATEGIC

El Programa Municipal d’Acollida de Persones Nouvingudes i Cohesid Social s'articula a
partir de tres eixos estrategics que estructuren la intervencié municipal i orienten les
actuacions desenvolupades durant I'any 2025. Aquests eixos responen a una mirada
integral del procés migratori, entenent I'acollida no com un moment puntual siné com un
itinerari que combina acompanyament administratiu, garantia d'oportunitats i treball
comunitari:

e Acollida de la poblacié nouvinguda, aquest eix s'estructura en un conjunt
d'actuacions orientades a garantir una primera atencio integral, accessible i
ajustada a les necessitats especifiques de les persones que arriben al municipi.
L'acollida s'entén com un procés inicial clau per facilitar la comprensié de I'entorn
administratiu, social i comunitari, i per establir les bases d'un itinerari d'inclusié
estable.

e Igualtat d'oportunitats i equitat de la poblacié nouvinguda, aquest eix té com a
finalitat garantir que les persones nouvingudes puguin exercir els seus drets en
condicions d'igualtat, superant les barreres administratives, socials i economiques
gue sovint dificulten la seva plenainclusié. Es tracta d'acompanyar processos que
permetin consolidar situacions d'estabilitat juridica, autonomia personal i insercio
sociolaboral.

e Sensibilitzacid, convivencia i cohesio social, I'eix de Sensibilitzacio, Convivencia i
Cohesi6¢ Social situa l'acollida dins una dimensié comunitaria i preventiva.
L'arribada de nova poblacio transforma el municipi, i aquesta transformacio
requereix espais de dialeg, reconeixement i construccid compartida de
convivencia. Per aquest motiu, cal treballar amb el conjunt de la ciutadania,
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promovent valors de respecte, interculturalitat i corresponsabilitat. L'objectiu és
prevenir situacions de discriminacio, rumorologia o tensio social, i afavorir una
cohesi6 basada en el coneixement mutu i la participacio.

5. EIXOS DE TREBALL

5.1 ACOLLIDA DE LA POBLACIO NOUVINGUDA

5.1.1 Servei de Primera Acollida de Persones nouvingudes

En compliment de la Llei 10/2010, de 7 de maig, d'acollida de les persones immigrades i
de les retornades a Catalunya, I'Ajuntament de Barbera del Valles garanteix el Servei de
primera Acollida, tal com estableix I'article 14 de I'esmentada llei, els municipis de més de
20.000 habitants tenen l'obligacio de prestar aquest servei a les persones empadronades,
tant si son estrangeres immigrades com retornades.

Aquest servei ofereix una atencié individualitzada que inclou informacio, formacio i
recursos orientats a facilitar I'arribada i la inclusio a la ciutat des del primer moment.

Durant I'any 2025 s’han realitzat un total de 200 visites de les quals 92 han estat primeres
atencions a persones de diverses nacionalitats.

Visites ateses
0

m Dones = Homes No binari
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= Pakistan Paraguai Peru Romania Russia Venguela

El Servei desplega l'itinerari d'acollida previst en el Decret 150/2014, de 18 de novembre.
Aquest circuit és voluntari perd altament recomanable, especialment per a persones
nouvingudes, aquelles que requereixen un impuls en la seva integracio social o persones
en situacid d'irregularitat administrativa que han de realitzar tramits d'estrangeria.
L'obtencié del Certificat d’Acollida, un cop superat el itinerari formatiu, és una eina clau
amb validesa juridica per a diversos procediments legals.

Aquest circuit s'inicia a 'empadronament de la persona nouvinguda al municipi de Barbera
del Valles. En el moment que és efectiu el padro se li lliura a la persona interessada la
carta de benvinguda signada per I'Alcalde i en I'ildioma més proper per la persona, aixi com
la informacio¢ dels serveis d'acollida i com accedir als mateixos.

Durant I'any 2025 s’han donat d'alta en aquest circuit a 8 persones de les quals 2 persones
han obtingut el certificat d'acollida que emet la Generalitat de Catalunya.

L'objectiu final del servei és promoure I'autonomia personal, el coneixement de I'entorn i
la creacio de vincles amb la societat catalana, articulant les seves actuacions en dos blocs
principals: activitats informatives i activitats formatives.

e Formacié Modul C: Coneixement de la societat catalana i els seu Marc Juridic

Durant I'any 2025 s'han realitzat 4 modul C del circuit d'acollida al mes de maig, juliol,
setembre i desembre. Aquesta formacié té una durada minima de 15 hores i per acreditar
la seva suficiencia s'ha d'assistir com a minim a un 75% de les sessions. El curs és
totalment voluntari, perd recomanable per a aquelles persones que necessitin millorar el
seu coneixement de I'entorn o hagin de realitzar certs tramits d'estrangeria.

Els objectius plantejats en la realitzacié de la formacio van ser els seguents:
» Acolliment integral de les persones immigrants.
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» Que l'alumnat conegui els conceptes basics de la societat d'acollida, en matéria
de coneixements d'historia, geografia, politica, cultura catalana, festes municipals,
accés i funcionament dels serveis publics i cossos de seguretat.

» Donar compliment a la Llei d'Acollida de les persones estrangeres immigrades i
les retornades a Catalunya per a totes aquelles persones que els pugui interessar,
siguin o no recent arribades a la nostra ciutat.

» Garantir els drets de la ciutadania de Barbera del Vallés, en general.

Imatge de la sessio Modul C del juny 2025

DMENGTE T PR 56 i NS TSk

Imatge de la sessio Modul C del juliol 2025

En aquesta formacié van participar un total de 36 persones. Totes van assolir el certificat
d'assistencia final. A continuacio es desglossa les dades rellevants:

Geénere
0

m Dones = Homes No binari
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Nacionalitat
e 11 M Algeria
10 W Argentina
Colombia
8 Cuba
6 H Equador

H Hondures
W Marroc

5
3
2 2 2 B Paraguai
1 1 1 1 1 H Peru
0 . I I . . . I M Russia

Les formacions van funcionar molt bé, la participacio i I'assistencia va ser molt bona i
regular.

N

e Sessions de benvinguda

Durant I'any s'ha dut a terme un seguiment de les noves altes de padré de persones amb
nacionalitat diferent a I'espanyola amb l'objectiu d'analitzar i recollir les dades. Durant
l'estudi previ de necessitats s'ha detectat que no era necessari dur a terme sessions de
benvinguda grupals, ja que l'arribada de persones nouvingudes es produeix de manera
separada en els diferents mesos de l'any, tot i aixi es continuara analitzant les entrades a
padro per valorar futures convocatories.

e Elaboracié i tramitacié dels informes d'estrangeria

L'any 2025 ha estat un any de transicié normativa en la gesti¢ d'informes d'estrangeria.
L'activitat del Servei ha estat marcada per I'entrada en vigor, el 20 de maig de 2025, del
nou Reial Decret 1155/2024, de 19 de novembre de 2024, pel quals s'aprova el nou
reglament d'estrangeria.

Aquesta nova regulacid ha comportat una adaptacio dels protocols municipals
d'elaboracié d'informes, especialment pel que fa als nous suposits d'arrelament i la
redefinicio dels criteris d'integracio.

Durant I'any 2025 s’han tramitat un total de 38 informes a continuacio es desglossa
segons el marc normatiu vigent en cada periode:

» Gener a maig (RD 557/2011): Durant la vigencia de I'anterior Reglament, s’han
elaborat 21 informes.
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Génere

m Dones ® Homes = No binari

Nacionalitat
4,5
H Brasil
3,5 M Colombia
M El Salvador

4 4
3
Guatemala
2,5
2 2 2 2 W Hondures
W Marroc
1 .
1 1 M Pakistan
H Peru
0 H Venguela
0

» Maigadesembre (RD1155/2024): Amb I'aplicacio de la nova normativa a partir del
20 de maig, s’han gestionat 17 informes sota els nous criteris.

w

N

v

Genere
0

m Dones = Homes = No binari
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Nacionalitat
3,5 _
3 3 W Argentina
3 H Colombia
2,5 El Salvador
2 2 2 Equador
2
H Hondures
15 W Marroc
1 1 1 1 1
1 M Paraguai
H Peru
0,5
M Russia
0 H Venguela

e Programa de Treball i Formacio dirigit a persones en situacié administrativa
irregular (ACOL)

Des del Programa d'Acollida de Poblacié Nouvinguda i Cohesid Social s'ha posat molt
emfasi en I'ambit sociolaboral de les persones nouvingudes, ja que €s un eix essencial en
l'acollida i el benestar de persones nouvingudes. L'atencio s'ha centrat en el disseny
d'itinerari individualitzat, partint d'una diagnosi inicial de la formacio i I'experiéncia previa
de les persones ateses.

Aquesta metodologia permet una intervencié dual, d'una banda, un acompanyament
académic (assessorament i derivacié als serveis d'homologacié d'estudis i foment de la
continuitat formativa) i d’altra banda, la capacitacid professional (disseny d'itineraris
adaptats per a perfils amb baixa qualificacio, facilitant I'accés a recursos especialitzats i
formacio per competéncies).

L'eficacia del programa municipal rau en l'articulacié de politiques transversals. En aquest
sentit, s’ha mantingut la col-laboraci¢ estreta amb la Fundacio Barbera promocio i el
Servei d'Ocupacié de Catalunya (SOC), garantint un seguiment acurat de les derivacions
realitzades des del Servei de Primera Acollida.

Aixi mateix, el personal tecnic del programa ha mantingut una participacio activa en el
Grup tecnic de la comissio sociolaboral impulsada des de la Fundacio Barbera Promocio
en la qual també hi participen altres departaments i serveis municipals. Aquest grup ha
esdevingut una eina clau per millorar la comunicaci¢ interna i oferir respostes
coordinades a les necessitats d'ocupabilitat de la poblacio d'origen estranger.

En el marc del Programa Treball i Formacio, I'Ajuntament de Barbera del Valles ha

gestionat la linia SOC-TRFO ACOL, una subvencio desplegada pel Servei Public d'Ocupacio
de Catalunya (SOC) i impulsada conjuntament amb la Direccié General de Migracions,
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Refugi i Antiracisme de la Generalitat de Catalunya. Aquesta linia té com a objectiu
prioritari la contractacio laboral de persones en situacié administrativa irregular per
afavorir la seva regularitzacio i insercio sociolaboral.

L'execucio d'aquesta convocatoria ha seguit el seguent procediment i resultats:

» Gestio de candidatures i diagnosi: Des del Servei de Primera Acollida, s'ha realitzat
la deteccid i I'acompanyament de les persones candidates. S'han gestionat i
presentat un total de 5 candidatures, treballades de forma coordinada amb la
Fundacio Barbera Promocio per a I'ajustament dels perfils professionals.

> Contractacio¢ directa per I'Ajuntament: Com a resultat del procés, I'Ajuntament de
Barbera del Valles ha formalitzat la contractacio directa de 3 persones, les quals
s'han incorporat a diferents serveis municipals segons la definicio dels llocs de
treball convocats.

> Impacte en la regularitzaci¢ administrativa: Aquesta contractacié laboral de 12
mesos ha estat I'instrument juridic necessari per tal que aquestes 3 persones
obtinguessin 'autoritzacio de residencia i treball per circumstancies excepcionals
(arrelament sociolaboral), consolidant aixi el seu procés de ciutadania plena al
municipi.

La implicacio directa de I'Ajuntament com a ens contractador en la linia ACOL és una accio
estratégica que va més enlla de 'ocupabilitat; és una eina de cohesié social que permet
al consistori intervenir directament en la correccio d'una situacio de vulnerabilitat juridica,
transformant-la en una oportunitat d'autonomia personal i professional per a la poblacio
nouvinguda.

Génere
0

m Dones Homes No binari
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Nacionalitat
2,5
2

2
1,5

W Argentina

H Colombia
1
0,5

e Treball en xarxa amb les seccions municipals i coordinacié interinstitucional

Durant l'exercici 2025, el treball en xarxa entre les diferents seccions municipals que
intervenen en el procés d'acollida ha estat especialment fructifer i estrategic. Aquest
impuls ha vingut motivat per la necessitat de coordinar una resposta integral i eficient
davant la realitat migratoria del municipi, entenent que el benestar de les persones
nouvingudes és una responsabilitat transversal que implica tota I'organitzacio.

L'eix central d'aquesta collaboracid ha estat la fase d'elaboracié del nou Pla Local
d'Acollida, un document estrategic que ha de definir les linies d'actuacio i cohesio social
de Barbera del Valles per als propers anys. Tot i que els detalls tecnics d'aquest projecte
es recullen en el seu apartat especific, cal destacar que el procés de diagnosi i definicid
d'objectius ha servit com a motor per enfortir els vincles tecnics entre departaments. En
aquest marc, s’ha realitzat una sessio de treball tecnic de gran rellevancia que ha comptat
amb la participacio activa de representants de les seccions d'Educacio, Salut, Serveis
Socials, Cultura i Joventut, Padro, Equitat de Génere, LGTBI+ i Participacio Ciutadana.

Aquesta sessio de treball s’ha vist notablement enriquida per la participacié d'agents clau
externs a l'estructura municipal, fet que ha garantit una alineacio total amb les directrius
d'acollida. La collaboracié de professionals expertes i referents d'institucions
supramunicipals, com la Generalitat de Catalunya, la Diputacié de Barcelona i el Consell
Comarcal del Valles Occidental, ha aportat una visio estratégica i un marc normatiu
essencial per al futur del servei. Alhora, la implicacio de la Fundacié Barbera Promocid, el
SCAI (Servei Ciutada d'Acollida a la Immigracio), el CNL (Consorci de la Normalitzacio
Linglistica) i els agents de salut comunitaria ha permes identificar duplicitats, millorar els
circuits de derivacio i definir indicadors comuns per al seguiment de les politiques
d'acollida.
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Més enlla de la motivacié extraordinaria que ha suposat el Pla d'Acollida, el servei ha
mantingut amb fermesa les seves coordinacions tecniques ordinaries amb la resta de
serveis municipals. Aquesta tasca diaria no ha perdut pes ni importancia, ja que €s la que
garanteix l'eficacia operativa en I'atencio directa. L'exit d'aquest any ha estat precisament
la capacitat de compaginar la reflexié estrategica amb la gestio quotidiana, assolint una
visio holistica que trenca I'estanquitat dels departaments. En definitiva, aquest procés
participatiu garanteix que l'acollida sigui percebuda com una responsabilitat compartida
pel conjunt de I'Ajuntament de Barbera del Valles i entitats col-laboradores.

e Asil, proteccio internacional i persones refugiades

L'atencio a les persones sol‘licitants de proteccid¢ internacional ha esdevingut una de les
linies de treball del Servei de Primera Acollida de Persones Nouvingudes. Durant I'any
2025, s’han obert 11 nous expedients de persones residents a Barbera del Valles que es
troben en diferents estadis del procediment d'asil o de reconeixement de la condicio de
persona refugiada. Aquesta tasca no s'ha limitat Unicament a la gestio de les noves
demandes, sind que ha comportat un acompanyament sostingut i el seguiment dels
expedients oberts en anys anteriors, donada la llarga durada i la incertesa juridica que
sovint caracteritza aquests processos.

La intervencio des del servei ha permes realitzar una tasca fonamental de deteccié de
casos que reuneixen les condicions per sollicitar proteccio internacional, garantint una
informacio sobre els seus drets i deures i facilitant la derivacio cap als recursos i serveis
especialitzats del sistema estatal d'acollida. Per atendre cada cas, s’ha mantingut una
coordinacié amb la resta de serveis municipals, buscant oferir una resposta integral que
s'ajusti a la vulnerabilitat especifica d'aquest col-lectiu.

Cal destacar que a nivell municipal calen més recursos per atendre a la poblacié
demandant d'asil, ja que no existeix un servei municipal que pugui assessorar i donar
resposta a les necessitats de les persones demandants d'asil.

Titulo del grafico
0

m Dones Homes No binari

MEMORIA D'ACTIVITATS DEL PROGRAMA MUNICIPAL D'ACOLLIDA DE PERSONES NOUVINGUDES | COHESIO SOCIAL 2025 15



Sadad
==

Ajuntament de
Barbera del Valles

Titulo del grafico

H Colombia
M El Salvador

Veneguela
1 -
0

e Servei de traduccio i interpretacié

Aquest any s'ha hagut de sol licitar I'assisténcia de traduccio mitjancant el servei prestat
pel Consell Comarcal del Valles Occidental per donar suport a un centre educatiu i a
I'Oficina Municipal d'escolaritzacio del municipi.

Pel que fa al Servei de Primera acollida i les entrevistes que s'han sollicitat des dels
diferents serveis d'atencio a la poblacid nouvinguda s'han pogut dur a terme sense la
necessitat de disposar del suport de traduccio.

e Elaboracio del Pla local d'’Acollida de Persones Nouvingudes

L'exercici 2025 ha representat una fita per al Programa d'Acollida amb I'impuls del nou Pla
Local d'Acollida de Persones Nouvingudes. Aquesta eina neix com un instrument
estrategic clau per a la gestié de la diversitat i la integracio social al municipi, amb la
voluntat de promoure la convivencia intercultural i garantir els drets de la poblacié migrant
en un context de pluralitat cultural.

El procés es va articular formalment mitjancant un Decret d'Alcaldia que va establir la
creaci¢ d'una Comissié d'Estudi Politico-Tecnica, encarregada de liderar la redaccié del
document. Agquesta comissio, amb una representativitat transversal de I'Ajuntament
(incloent-hi Drets Civils, Educacio, Serveis Socials, I'Oficina d’Atencié Ciutadana i carrecs
electes entre d'altres), ha estat I'espai de validacio institucional que ha garantit que el Pla
no sigui només un document sectorial, sind un compromis de ciutat. Al llarg de I'any, la
comissio s’ha reunit en quatre ocasions, supervisant el treball de diagnosi i la definicid
dels eixos estrategics, aixi com la coordinacio amb I'empresa externa especialitzada en
materia migratoria i participacio.

Un dels pilars fonamentals d'aquest periode ha estat el procés participatiu, que ha permes
recollir les veus i necessitats reals del territori. Aquesta diagnosi compartida s’ha nodrit
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de tres sessions de treball diferenciades: una trobada amb professionals amb expertesa
en immigracio per alinear criteris tecnics; una sessi¢ d'escolta activa amb persones
migrades (tant usuaries del servei com d'altres perfils del municipi) per conéixer de
primera ma la seva experiéncia d'arrelament; i una sessi¢ amb el teixit associatiu i les AFA
del territori per analitzar la inclusio des del vessant comunitari.

Aquesta metodologia ha permes elaborar un avantprojecte del Pla d’Accio que actualment
es troba en la seva fase final de validacio. Després de la publicacié del document al portal
"'Decidim Barbera" el gener de 2026, s'esta procedint a la valoracié de les aportacions de
la ciutadania. Aquest procés culminara properament amb una cinqguena reunio de la
Comissio d'Estudi i l'elevacio del document definitiu al Ple Municipal per a la seva
aprovacio.

Amb la vista posada en el desplegament del Pla durant el 2026, s’han establert linies
d'actuacio prioritaries que busquen consolidar l'estructura dacollida. Entre aquestes,
destaca la millora de la visibilitat del servei, la implementacio d'agendes compartides
entre arees municipals per guanyar eficiencia en I'atencio i el foment de la convivencia a
I'espai public. En definitiva, aquest Pla constitueix una oportunitat per avangar cap a una
Barbera del Valles més equitativa, on la diversitat es valori com un actiu fonamental per
al desenvolupament comunitari i la igualtat d'oportunitats.

Grup de debat professionals Grup de debat d'titats

Grup de debat e persones migrades
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5.2. IGUALTAT D'OPORTUNITATS | EQUITAT DE LA POBLACIO NOUVINGUDA

5.2.1 Servei d'assessorament juridic en mateéria d'estrangeria

El servei d'assessorament juridic en matéria d'estrangeria es dut a terme per dues entitats.
SCAI (Servei Ciutada d'Acollida als Immigrants) i AMIC (UGT). SCAI presta el servei
setmanalment a través d'una adjudicaci¢ de contracte per part de I'Ajuntament i AMIC ho
fa quinzenalment gracies a un conveni amb la Diputacié de Barcelona.

La finalitat d'aquests serveis és oferir informacio i assessorament especialitzat en
estrangeria per facilitar 'autonomia personal, l'acollida i la integracid de les persones
estrangeres al nostre municipi. Les accions que es realitzen estan relacionades amb
trobar la via de regularitzacié més adient per a cada persona usuaria en funcio de la seva
situacio personal i assessorar i donar suport en el llarg procés de regularitzacio, renovacio
i modificacié dels permisos temporals, el reagrupament familiar i la sol-licitud de la
nacionalitat espanyola entre altres tramits.

La regularitzacio de la situacio administrativa és el primer pas en el llarg cami de la
insercio i participacio en la societat d'acollida.

Concretament s'ofereix assessorament sobre:

Obtencio de permisos de residencia i treball

Autoritzacio per arrelament

Renovacions de targetes de residéncia i residéencia i treball

Modificacions de targetes de residencia i residencia i treball

Reagrupament familiar

Autoritzacio de residéncia de menors a Espanya

Adquisici6 de la targeta de familiar comunitari

Adquisici6 de la nacionalitat espanyola

Autoritzacions inicials i autoritzacions de llarga durada/llarga durada UE
Retorn voluntari

Informacio i assessorament sobre Informes d'arrelament d'esfor¢ d'integracio
social i d'habitatge

» Consultes de caire civil relacionades amb la condicié de persona estrangera.

VVVVVVYVYVVYYVY

Els serveis prestats son:

informacio / orientacié

Revisid i/o lliurament de documentacio

Omplir sol'licituds i/o taxes

Sol'licitar cita previa d'estrangeria via la web del ministeri
Gestio telefonica

Gestio telematica

Cerca d'informacio i recursos a la xarxa

Consulta d'expedients davant I'administracio competent
Enviament correus electronics

Seguiment, entre d'altres.

VVVVVVYVYVVY
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A continuacio es desglossen dades relatives al Servei d'’Assessorament Juridic

d’Estrangeria

Dades generals Total
Nombre de dies d'atencio 67
Nombre de visites ateses 470
Nombre de persones usuaries ateses 335

Perfil de les persones usuaries

a) Principals origens de les persones usuaries

Nacionalitat Nombre de persones usuaries
Argentina 13
Brasil 4
Colombia 50
Cuba 7
Equador 16
Hondures 52
Marroc 34
Peru 33
Republica Dominicana 6
Veneguela 22
Altres 93
Nacionalitat
100
%3 B Argentina
90
M Brasil
80
Colombia
70
Cuba
60
M Equador
B Hondures
B Marroc
H Peru

b) Generei Edat

<0 52
50

40 34 33

30 53
20 13 16

10 4 / I 6 I
0 l- i

H Republica Dominicana

H Veneguela
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Homes
Petita Infancia Adolescéncia | Joves (18 - | Persones Persones
infancia (0- | (12-17 (12-17 anys) | 34 anys) adultes grans (+65)
3 anys) anys)
1 3 43 55 4
Total: 106
Dones
Petita Infancia Adolescéncia | Joves (18 - | Persones Persones
infancia (0- | (12-17 (12-17 anys) | 34 anys) adultes grans (+65)
3 anys) anys)
2 4 8 59 142 14
Total: 229
c) Tipus de consultes
Tipus de consulta 2025
Autoritzacions (*) 114
Arrelaments: Circunstancies excepcionlas |213
Reagrupament familiar 24
Nacionalitat espanyola 116
Altres temes 281

(*) Les consultes d'autoritzacions aglutinen els segtients tramits: permis de llarga durada,
permis de llarga durada UE, renovacions de permisos de residencia, renovacions de
permisos de residencia i treball, modificacions de permisos, permisos de residencia per
ciutadants/es comunitaris/es i els/les seus/seves familiars, permisos de residencia per
circumstancies excepcionals (raons humanitaries), permisos d'estada per estudiants,
permisos de residéncia per menors nascuts a Espanya i permisos de residencia i treball
inicials.

Accions complementaries a les actuacions del Servei d'Assessorament Juridic en materia

d'estrangeria

e Sessions practiques sobre l'aplicacié de la Llei d'Estrangeria per a poblacié
nouvinguda i professionals

Durant I'any 2025 s’han dut a terme sessions practiques sobre |'aplicacié de la normativa
d'estrangeria, amb l'objectiu de facilitar la comprensio dels procediments administratius,
reforcar I'autonomia de les persones nouvingudes i dotar de criteris técnics actualitzats
als i les professionals dels serveis municipals.
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Aquest any ha estat especialment rellevant per I'entrada en vigor del nou Reglament
d’Estrangeria, aprovat mitjangant el Reial decret 1155/2024, de 19 de novembre, que
desplega la Llei Organica 4/2000, i que va entrar en vigor el 20 de maig de 2025. Aquest
canvi normatiu ha comportat modificacions significatives en materia d'arrelaments,
autoritzacions de residencia i treball, reagrupacié familiar i procediments administratius,
fet que ha generat la necessitat d'actualitzar continguts i adaptar les sessions
informatives.

En aquest marc, durant el mes de maig es va realitzar una sessio especifica adrecada a
professionals municipals, amb la participacié de 17 persones, totes dones, provinents de
diferents serveis amb atencid directa a poblacié migrada (serveis socials, educacio,
ocupacio, entre d'altres). La sessié va permetre revisar les principals novetats del
reglament, compartir criteris d'interpretacio i resoldre dubtes practics vinculats a
situacions reals detectades en l'atencio quotidiana. Es valora especialment I'espai de
coordinacio generat, que contribueix a una intervencié meés coherent i ajustada a dret.

Pel que fa a la poblacio nouvinguda, s'han realitzat sessions informatives els mesos de
maig, setembre i novembre de 2025. En total hi han participat 24 persones (16 dones i 8
homes). Les sessions han tingut un caracter practic i entenedor, abordant les principals
vies de regularitzacié administrativa, els requisits documentals, els terminis i els drets i
deures vinculats a les diferents autoritzacions.

L'entrada en vigor del nou reglament va generar inquietuds i expectatives entre les
persones participants, especialment en relacio amb les noves modalitats d'arrelament i la
flexibilitzacid d'alguns requisits. Les sessions han permes oferir informacié rigorosa i
actualitzada, evitar desinformacions i reforcar la presa de decisions informada, afavorint
processos de regularitzacié més seqgurs i ajustats a la realitat normativa vigent.
Aquestes actuacions s'emmarquen en la voluntat de garantir el dret a la informacio,
promoure la inclusio social i prevenir situacions d'irregularitat sobrevinguda derivades del
desconeixement normatiu.

Els objectius de la sessio han estat els seguents:

» Garantir'accés a informacié clara, actualitzada i comprensible sobre la normativa
d'estrangeria vigent, especialment arran de I'entrada en vigor del Reial decret
1155/2024, a la poblacio immigrada de Barbera del Valles.

> Informar de manera especifica sobre les vies de regularitzacié administrativa —
amb especial atencié a les figures d'arrelament social i sociolaboral — aixi com
sobre el funcionament i requisits del Servei de Primera Acollida municipal.

» Generar un espai segur de dialeg on les persones participants puguin expressar
dubtes, inquietuds i angoixes vinculades als processos administratius i a la seva
situacio juridica.

> Afavorir l'intercanvi d'experiéncies entre les persones assistents, promovent el
suport mutu i la construccio de coneixement compartit.

> Detectar necessitats especifiques susceptibles d'atencio individualitzada i
promoure la derivacié al servei municipal de primera acollida i al servei
d'informacio i assessorament juridic en materia d'estrangeria.

» Contribuir a prevenir situacions d'irregularitat administrativa sobrevinguda
derivades del desconeixement normatiu o de canvis legislatius recents.
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sessio informativa setembre 2025

e Suport i acompanyament en el tramit de la reagrupacié familiar

Des dels Serveis d'Assessorament juridic d'estrangeria es fa un acompanyament integral
en el procés inicial de sollicitud en la reagrupacié familiar. Totes les persones que
necessitin informacio, assessorament i acompanyament per iniciar el tramit es poden
adrecar, mitjangant cita prévia, als serveis municipals que realitzaran una atencio
totalment gratuita per la ciutadania.

L'any 2025 s'han ates un total de 19 families que han sollicitat el servei.

e Suport en la tramitacié del Programa de Treball i Formacioé dirigit a persones en
situacié administrativa irregular (ACOL)

En coherencia amb aquesta linia d'actuacio, el Servei d'/Assessorament en Estrangeria
desenvolupa un paper clau en el suport a la tramitacio de les autoritzacions de residéncia
i treball per circumstancies excepcionals (arrelament sociolaboral) vinculades a la linia
ACOL. Des daquest servei es realitza la revisid i comprovacio exhaustiva de la
documentacio requerida, garantint I'adequacio dels requisits administratius, aixi com
I'acompanyament en la preparacio de I'expedient. Igualment, es gestiona la sol-licitud de
cita previa davant I'Oficina d’Estrangeria de Barcelona, assegurant que el procediment es
desenvolupi amb les maximes garanties juridiques.

Aquest suport especialitzat permet reduir riscos d'inadmissio o requeriments posteriors,
reforcant l'efectivitat del programa i consolidant l'accés real a la regularitzacio
administrativa com a element essencial d'equitat i igualtat d'oportunitats per a la poblacio
nouvinguda.
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5.3 SENSIBILITZACIO, CONVIVENCIA | COHESIO SOCIAL
Les principals accions que es desprenen del Servei de Primera acollida son:
o Tallers de sensibilitzaci¢ als centres educatius

Dins de les linies d'intervencio preventiva del Servei de Primera Acollida, la sensibilitzacio
en l'ambit educatiu es consolida com una eina imprescindible per fomentar una
ciutadania critica, compromesa amb la cultura de pau i la cohesio social. L'objectiu
d'aquestes accions és oferir als i les joves del municipi claus de comprensio sobre el fet
migratori i eines per a la resolucié pacifica de conflictes en entorns diversos.

El servei ha impulsat un cicle de tallers i xerrades especialitzades als instituts de Barbera
del Valles, comptant amb I'expertesa pedagogica de I'entitat FICAT. Aquesta col-laboracio
ha permes abordar dues grans linies tematiques: d'una banda, la migracio i el procés
d'acollida; i de I'altra, la convivencia i la participacio ciutadana des de la no-violencia.

L'activitat s'ha desplegat amb una incidencia especial en l'etapa de secundaria i de
formacioé professionalitzadora:

» Cultura de Pau: S'han realitzat sessions sobre no-violéncia i cultura de pau
adrecades a un total de sis grups de 3r d'ESO de diversos instituts del municipi.
Aquestes xerrades han permes treballar habilitats socials i valors de convivencia
en grups en plena fase de socialitzacio.

> Realitat Migratoria: S'ha dut a terme una sessio especifica de sensibilitzacio sobre
la migracié i I'acollida adregada a I'alumnat del PFI (Programa de Formacio i
Insercio), adaptant el contingut a la realitat sociolaboral i personal d'aquest
collectiu de joves.

Imatge de la sessio realitat migratoria del juny 2025

La participacio dels centres educatius s'ha valorat molt positivament en relacio a
I'assoliment dels objectius en sensibilitzacié en la materia que ens ocupa. La resposta de
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l'alumnat participant també ha estat molt positiva, hi ha hagut implicacio¢ i participacio
activa i un grau de satisfaccio bo.

e Activitat de sensibilitzacid en relacid a la diversitat cultural, la no discriminacid i
la igualtat de tracte

Durant I'exercici 2025, el Programa d'Acollida ha consolidat la seva linia de treball
comunitari orientada a la promocio¢ de la convivencia i la cohesié social.

D'una banda, en collaboracio interdepartamental, el servei ha impulsat una accio
formativa especifica dins del Cicle de Tallers d’Habits Saludables, iniciativa conjunta de la
Fundacio Barbera Promocio i el servei de Salut Comunitaria del CAP. La intervencio es va
dissenyar per donar resposta a la demanda de les tecniques referents del projecte, que
havien detectat un augment de discursos estigmatitzadors entre la poblacié local més
vulnerable, sovint derivada de la percepcio de competencia en I'accés als recursos socials.

Com aresposta, des del Servei de Primera Acollida es va encarregar i coordinar una sessio
tecnica sobre el fet migratorii la prevencio de la rumorologia, executada per l'entitat FICAT
sota la nostra supervisio i directrius. Aquesta sessio, adrecada a persones amb necessitat
de participaci¢ social i usuaries de Serveis Socials, es va plantejar amb una metodologia
dinamica i planera per adaptar-se al perfil de les assistents.

D'altra banda, i en estreta coordinacié amb ['Oficina de Politiques de Genere, el Programa
d'Acollida ha participat en la programacio del 25 de Novembre (Dia Internacional per a
I'Eliminacié de la Violéncia envers les Dones). Del 12 al 24 de novembre de 2025, el
municipi va acollir I'exposicié "Cicatrius Compartides”, una iniciativa fruit de la
col-laboracié amb I'Escola Superior de Disseny ESDi i la Lliga dels Drets dels Pobles.

Aquesta acci6 va permetre elevar la mirada cap a una perspectiva de drets humans global,
visibilitzant la violencia sexual que pateixen les dones a la Republica Democratica del
Congo i analitzant les causes estructurals vinculades a l'explotacié de recursos i els
conflictes armats. L'acte central del 12 de novembre, que va incloure una visita guiadai la
projeccié del documental "Fam de justicia’, va comptar amb la participacié de 26
persones. Aquesta activitat no només ha servit per sensibilitzar la poblacié general sobre
realitats internacionals punyents, sind que ha reforcat el compromis de Barbera del Valles
amb la perspectiva de genere i la defensa dels drets humans com a pilars de la cohesié
social local.
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Imatge de la projeccio del documental Fam de justicia del novembre 2025

e Suport técnic a les politiques municipals en matéria de diversitat cultural

La tecnica referent del Programa d'Acollida de Poblacio Nouvinguda i Cohesioé Social ha
participat en les diverses comissions municipals que s'han organitzat per aportar la
perspectiva de diversitat cultural i poblacié nouvinguda. Concretament s'ha participat en
els seglents grups de treball:

» Grup de treball coeducacio i diversitat del Consell Municipal d'Educacio

» Grup de treball comissio per a I'exit educatiu
» Grup tecnic de la comissio sociolaboral - GTSL de la Fundacié Barbera Promocid
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» Grup d'Atenci6 en Xarxa de Poblacié Nouvinguda — GAX de la Fundacio Barbera
Promocio

S'han dut a terme reunions de coordinacié i suport tecnic amb diferents seccions per
assessorament en matéria de diversitat cultural. De la mateixa manera s'ha promogut
I'apropament de la poblacio nouvinguda en les activitats i oferta municipal.

6. RELACIONS INSTITUCIONALS

6.1. RELACIONS AMB LA GENERALITAT DE CATALUNYA

S'ha participat en les diferents accions formatives i reunions organitzades des del la
Direccié General de Migracions, Refugi i Antiracisme de la Generalitat de Catalunya.

6.2. RELACIONS AMB LA DIPUTACIO DE BARCELONA

S'ha participat en les diferents accions formatives i reunions organitzades des de la
Diputaci6 de Barcelona.

6.3. RELACIONS DE COORDINACIO AMB EL CONSELL COMARCAL DEL VALLES
OCCIDENTAL

S'ha participat en les reunions i trobades organitzades des del Consell Comarcal del Valles
Occidental.

6.4. RELACIONS AMB LA FEDERACIO DE MUNICIPIS DE CATALUNYA

Durant l'any 2025 no s'ha participat en cap reunié ni formacio amb la Federacié de
Municipis de Catalunya ja que no han estat convocades.

6.5. RELACIO AMB L'ASSOCIACIO CATALANA DE MUNICIPIS

Durant I'any 2025 no s'ha participat en cap reunio ni formacié amb I'Associacio Catalana
de Municipis ja que no han estat convocades.

6.6 RELACIO AMB L'OBSERVATORI ECONOMIC | SOCIAL LOCAL

Durant I'any 2025 no s'ha participat en cap reunio ni formacié amb I'Observatori Economic
i Social Local.

7/.RECULL DE PREMSA
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Accions recents del Programa Municipal d’Acollida de Persones Nouvingudes

Durant les darreres dues setmanes, el Programa Municipal d’Acollida de Hemeroteca
Persones Nouvingudes ha impulsat diverses accions adrecades a tota la poblacit, amb
I'objectiu de fomentar la convivéncia, la igualtat i la cohesid social Poded fer cergues per un inic criteri o combinar-ne més
un per definir amb major precisid els resultats que valeu
g cae PP < .21)
Taller de sensibilitzaci6 a instituts i
. R Per dala
Una de les primeres activitats ha estat un taller de sensibilitzacid sobre migracio i acollida
a I'nstitut La Romanica. Aquesta sessid tenia com a objectiu reflexionar sobre la TR
terminelogia que utilitzem quan pariem de migracio i refugi, aixi com contextualitzar les '
diferents realitats migratories i posar en questio I'adequacid de la legislacio actual davant Per paraula clau
un context global canviant.
Les sessions han estat impartides pe! personal de I'entitat FICAT, experta en matéries legals d'estrangeria i amb la col-laboracié del personal m
tecnic municipal
Circuit de primera acollida: Mddul C
Ameés, s'han organitzat noves edicions del Modul C: Coneixement de la Societat Catalana i el seu marc juridic, formacid inclosa dins del circuit de
primera acollida.
Aguest mbdul permet a les persones nouvingudes congixer:
« Els rels fonamentals de Calalunya (geograiia, historia, cultura, societat i llengual,
« Elsistema politic | administrafiu, aixi com els mecanismes de participacid ciutadana i 'associacionisme
« Els drets i deures fonamentals.
= Els serveis pubiics | els drets i deures en 'ambit local
Les sessions han estat impartides pel personal de 'entilat FICAT, experta en matéries legals destrangeria i amb Ia col laboracio del personal
técnic municipal. El curs esta subvencionat per la Generalitat de Catalunya i el Fons Social Europeu i forma part de fitinerari formatiu del Servei
de Primera Acollida de Persones Nouvingudes.
- Idiomes: Catald | Espafiol
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inicl » Cercadors » Noticies » Acaba el primer semesire amb una nova edicio del Médul C: Coneixement de /a Societat catalana 1 el seu marc juridic

Acaba el primer semestre amb una nova edicio del Modul C: Coneixement de la
Societat catalana i el seu marc juridic

22/07/2025 - 09:00

El Modul de Coneixement de la Societat Catalana i el seu marc Juridic forma part del Hemeroteca

circuit de primera acollida i esta adrecat a les persones nouvingudes que volen iniciar el

seu procés d'integracio a la nostra societat. Aquesta formacio introdueix conceptes basics PR R s e e ol ol o G i
i practics sobre Ia histdria, 1a geografia, la llengua i 1a cultura de Barbera del Vallés | da ePui e Hih el o peetialc i rasulals e vele
Catalunya, aixi com els drets i deures de ia ciutadania, els recursos publics i privats obienir

disponibles, el funcionament del sistema politic i administratiu, I'associacionisme ila

participacié ciutadana. També s'hi inclouen coneixements sobre legislacio d’estrangeria. Per data

Lohjectiu principal és oferir eines i i que xin |1 ia personal i B 20l

fomentin una integracié plena i transversal dins |a societat ¢'acollida. Per paraula clau

Les sessions han eslat impartides per personal amb experta en matéria juridica d'estrangeria de la Fundacid FICAT. Ala formacid hi han
assistit persones de set nacionalitats diferents, que han valorat moit positivament els continguts | han mostrat gran interés per continuar Relnict
formant-se en ambits com Ia llengua, Ia cultura i el mén laboral cerca elnicia

Amés de ser una eina d'integracio, aquesta formacio és un requisit per a la regularitzacié administrativa de ies persones nouvingudes a partir
de dos anys d'empadronament continuat

El Servei d'Acollida de Persones Nouvingudes ofereix atencio individualitzada. Per accedir-hi, cal demanar cila prévia a través del teléfon 93
72971 71 (ext. 4260) o mil el correu o i at 0 bé pre a les dependéncies municipals del carrer
Marquesos de Barbera, 125.
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25N: Exposicio "Cicatrius Compartides" i projecci6 del documental "Fam de Justicia"

12025 00
[El passat 12 de novembre a les 18 h es va celebrar I'acte inaugural de I'exposicid Hemeroteca
“Cicatrius Compartides” i la projeccio del documental "Fam de Justicia” a la
Biblicteca Esteve Paluzie. L'exposicio va estar a disposicio de |a ciutadania fins al 24 de Fiodeu fer cerques per Un inic criter o comiinar-ne més
novembre. L'activitat estava emmarcada dins el programa del 25 de novembre, Dia dun per definir amb major precisib els resultats que vole
Internacional per a 'Eliminacié de la Violéncia contra les Dones. obtenic
B B ) o Per data
L'acie va comencar amb la inauguracio per part de Ia regidora de Cooperacio i Solidaritat,
Isabel Otero Cuesta, qui va subratiiar la importancia de visibilitzar la realitat i la lluita
diaria de les dones congoleses. L'exposicid se centra en Ia violéncia sexual que S
pateixen les dones & la Republica Democratica del Congo i les seves causes estructurals, Per paraula clau
com la preséncia de grups armalts i el contraban de recursos naturals. Es va fer una visita guiada, que va anar a carec del presidenti de la Liiga
dels Drets dels Pobles, Josep Ramon Giménez, que va explicar origen def conflicte | com afecta, de forma especifica, a les dones.
L'esdeveniment va continuar amb la projeccit del documental "Fam de Justicia”, que va aprofundir en la realitat de les dones del Congo, a través m

de la mirada de Cathy Furaha, defensora dels drets humans, visibiliizant la resisténcia femenina davant |z violéncia masclista. També va destacar
ia tasca essencial d'entitats congoleses com Femmes Juristes pour la Défense des Droits de la Femme FJDF, Femmes Engagées pour la
Promotion de la Santé Intégrale FEPSI i Association de Défense des Droits de la Femme ADDF, gue ofereixen suport médic, psicoldaic, juridic i
social, reconeixent la seva feina en el procés de recuperacio i apoderament de les victimes

La co-directora del documental, Niria Vila Coma, va explicar la realitat del pais destacant-hi un conflicte latent que dificutta, de retruc, la feina de
Ies associacions que intenten donar suport a aquestes dones. Alhora, va saber aterrar aquesta experiéncia a la nosira societat, remarcant les
simililuds en questions com Ia violéncia envers les dones.

Per cloure I'acte, la regidora Isabel Otero Cuesta va insistir en la necessitat de fer visibles aquests temes i la importancia de continuar
itzant la poblacio i sobre aquesta realitat.

L'acte dinauguracid va atraure un total de 26 persones, 22 dones | 4 homes, gque van participar de forma activa en el debat que es va generar en
finalitzar Ia projeccio del documental.

Inici » Cercadors » Noticies > Barbera del Vallés posa en marxa el Pia Loca! d'Acollida de Persones Nouwvingudes

Barbera del Vallés posa en marxa el Pla Local d’Acollida de Persones Nouvingudes

25/04/2025 - 09:00

Servels per a l'acollida
de pers:n:s nouvingudes Barbera del Vallés, amb més de 33 000 habitants, &5 una ciutat construida des de fa Hemeroteca
Servicios pora la acogida diversitat Al llarg de la seva histdria, ha crescut amb I'arribada de persones d'ameu que
de onas recién llegadas amb esforc i esperanca, han fet del municipi un espai solidari, tolerant i plural. Podesi e orqliis pec e Dt it 6 Gombinsrne s
| dun per definir amb major precisid els resultats que voleu
[LREPRENTE IRV ES. ) T, JE ATy | Amb la voluntat de continuar avancant cap a una sociefat cohesionada i inclusiva, obtenir
Services for the welcoming I'Ajuntament ha iniciat els freballs per \‘e‘iaburac\ﬁ del Pla Local G’A[:nl[ifia de Pe'rsanes e
of newly arrived immigrants il Nouvingudes. Aquesta iniciativa estratégica permetra desenvolupar politigues publigues T
Services pour Faccuell en matéria d'immigraci6 a partir d'una diagnosi participativa que servira per definir un i -
des nouveaux arrivants full de ruta adaptat a les necessitats reals de |a ciutat. L'objectiu &5 afavorir una Exomarsy
arribada digna, fomentar la integracio i promoure ['exercici de la plena ciutadania. Per paraula clau
Per a la seva elaboracio, es complara amb la implicacio d'entitals i associacions sense
anim de lucre, i socials, Ci i «del municipi, cenires de culie,
persones expertes de Fambit de la immigraci6, ciutadania, en general, personal técnic i cerca
carecs electes.

El Pla recoliira | impulsara actuacions en diferents ambits: acollida inicial, convivéncia
intercultural, Huita contra la discriminacio i promocic de Ia igualtat d oporiunitals, entre
d'alires. Amés, reforcara la lasca que ja es duu a terme des de serveis com el Servei de
Primera Acollida i el Servei d'assessorament juridic d’estrangeria.

Amb aguest compromis, Barbera del Vallés reafirma la Seva aposta per una acollida estructurada, humana i equitativa. Una ciutat on tothom té
dret a sentir-se pari, a que se I'escolti i a construir futur col-lectivament.
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A puntd'iniciar-se el proces participatiu per |'elaboracio del Pla Local d'Acollida de

Persones Nouvingudes

PLA LOCAL El futur Pla Local d'Acollida de Persones Nouvingudes = ests en mana. El priwim
D'ACOLLIDA dilluns 26 de maig sinidara un procés participatiu obert a la ciutadania i als agents
DE PERSONES ety

NOUVINGUDES

Aquesia inigiativa bgica permetrd
dimmigracid a partir 'una disgnosi participativa que servird per definic un full de itz
adapist 2 les necessitais reals de la ciutat. L'object &s afavorir una amibada digna,
fomentar iz integracid | promouwe |'exercici de I3 plena ciutadania 2 les parsonas
esfrangeres gue viuen a (3 nostra ciutat

P i ibliques én matéria

Fer a la sava elsboracic. es comptard amb ks implicacid dentitats | associacions

sense Snim de lucr=, moviments socials, ciutadania estrangera del municips, centres de
cutte, persones expertes da I'mbit de I mmmegracis, ciutadania, en general, persanal
técnic i cmecs elecies.

Els espais de participacié previstos sén els segients:

* Forum obert 3 i3 ci iz 3 I'sina de Decidim Barberd. 5 partir del 25 de maig.

* Grup de sessions de treball presencial obert 2 Ia ciutadania | entitats sense 2nim de Jucre que es durd a terme el dimecres, 28 de maig 2
Ies 18 hores al Casal de Culiurs (planta bana - Espai Gran Cenre)

+ Enquesta en finia 2 Decidin Barbera.

 Grup de sessions de treball obert a totes Jes persones immigrades que viven a Barberd del Valés. que 2= dura a terme o dijous, § de
juny ales 18 hores al Casal d= Cuitura (planta baixa - Expai Gran Centre). en el gusl es podran comparti experiénoies i fer propastes de
miara per garantic que tois i fotes se sentin benvinguts | benvingudes.

En els diferents espais es racollian propastes, idees i opinions que permeatran millorar facollids | 'scompanyament de les persanes qus venen
a viure 3 1a nostrs ciutat procedents d'slires floos del mdn.

Inici » Carcadors 3 Neticies  Barberd del Valiés presents Ia diagnosi per ['elaboracit del Fis Locs! d*Acollids de Persones Nouvngudes
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Per paraula cisu

Barbera del Vallés presenta la diagnosi per I'elaboracic del Pla Local d'Acollida de

Persones Nouvingudes

04/
PLA LOCAL A

L'Ajuntament de Barber del Valiés, en o mes de gensr de 2025, va encefar 'any amb
D'ACOLLIDA I'elaboracié del Pla Local d'Acollida de Persones Nouvingudes, una sina estratégica
DE PERSOMES que val garantir una bona acollida, afavorir la convivéncia | promaure Fexercici ple

de la ciutadania per 2 foles es persanas que amben & municiE.
NOUVINGUDES

Al Barg dels damers mesos, s'ha desenvolupat un ampl procés participatiu obert 2
tothom, que ha permés recoliir opinions, experiénces | proposies per niliorar les
politiques d acollida | convivéncia a la ciutat

Un cop finalitzada aquesta fase. s'ha realizat &f buidatge i andlisi de totes les
aportacions, que han senit de base per 3 |'slaborscid de Ja diagnosi del Pla Local
d'Acollida. Aguests diagness. que recull les principals necessitats, reptes | oportunitats
detectades pefs dferents agents gue han participat en 1ot el procés.

La disgnos va ser aprovada el passat 7 d'octubre per la Comissit destudi polifico-ticnica, encarregada de Pelaboracio del Pla i esdeve
&l punt de partida per 3 la redaced | elaboracia del Pla local d Acollida. Amb aquest Fla es vol fomentar ia , 13 igualtat o

i1a cohesid social, sixf com millorar als serveis, programes | accions municipals arentsts a I'scollida i1 inclusia de les persones nawvingudes
La diagnosi la frobares a-

+  Diagnos - Decidim Barbera: hitps://share.google/ 17g5qgkcdChyTviNG
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