ECONOMIC-LABORAL-FORMACIO

Creacio de 'Area  |-Basant-nos en els |[-AODL, Técnica per |-Tot I'equip de -Curt termini -Revisi6 de les
de de resultats de la al desenvolupament |govern. actuacions
desenvolupament |Diagnosi de la dona |del Pla d’lgualtat. concretes que es
de la Dona al Mon | al municipi ien desenvolupen al
Rural dins del experiencies Centre de
Centre de similars de Desenvolupament
Desenvolupament |desenvolupament Integral Rural sota la
Integral Rural. rural (ex. Sierra perspectiva de

Magina, Andalusia) génere.

es creara una area

per cohesionar els

esforgos per

incorporar la

perspectiva de

génere al Centre de

Desenvolupament

Integral Rural.
Informaci6 dels -Recerca de -AODL, Tecnica per |- Regidories de -Curt termini -Elaborar la relacio

ajuts economics
adrecats a dones.

subvencions per
activitats laborals
adrecades a la dona

al desenvolupament
del Pla d'lgualtat.

:Promocié
Economica,
Agricultura

de subvencions.




i especialment a la
dona en el mon
rural.

Nous filons -Potenciar els actius [-AODL, Tecnica per |-Tot el consistori, - Mig termini -Fer un seguiment
d’ocupacio del municipi per al desenvolupament |especialment les del nombre de
femenins desenvolupar nous |del Pla d’lgualtat. Regidories de: persones que s’han
aprofitant els filons d’ocupacio: Promocio pogut inserir dins
actius del treball de la pauma, Economica, dels nous filons
municpi. productes locals de Agricultura i d’ocupacio.

qualitat, paisatge. Turisme.
Informar i -Informar sobre els |-AODL, Tecnica per |- Regidories de: -Curt termini -Fer un seguiment
sensibilitzar ajuts que existeixen |al desenvolupament | Promocio de les persones
I'empresariat del per a la contractacio |del Pla d’lgualtat. Economica i contractades.
municipi dels de dones a les Turisme.
avantatges de empreses del
contractar dones. municipi.
Trencar amb la -Convencer per fer |- AODL, Técnica per |- Regidories de: - Curt termini -Fer un seguiment
metafora treball servir el Centre al desenvolupament | Promocio de les persones
femeni=ajuda. Fer |Catala de del Pla d’lgualtat Economica i apuntades al Servei
servir tots els Col.locacio. Turisme. Catala de
mitjans muncipals Col.locacio.
i comarcals que
es tenen. -Informar sobre -AODL, Tecnica per |- Regidories de: - Curt termini -Portar un control

I'existéncia d’'un
assessora laboral al
SIAD. Programar
xerrades

al desenvolupament
del Pla D’lgualtat,
Associacio de
Dones Masoveres,

Promocio
Economica, Serveis
Socials, Joventut

del nombre de
persones que
assisteixen a les
xerrades




informatives i
repartir material
impres a
'Ajuntament, a
I’Associacioé de
Dones i al Punt
d’Informacié Juvenil.

Punt d’'Informacio
Juvenil.

informatives del
SIAD. Fer un
seguiment de les
persones que
utilitzen el servei.
Aconsequir, repartir i
controlar el material
imprés per part de la
Tenica de
desenvolupament
del Pla.

Assessorament -Promoure -AODL, Punt - Regidories de: -Curt termini -Fer un seguiment
autoempresa. I'autoocupacio d’Informacié Juvenil, | Promoci6 del nombre de
Exemples practics |femenina. Seguir Associacié de dones | Economica, persones assistents
I ajut per cercar amb la iniciativa de | Masoveres, Tecnica |Joventut. a les Jornades. Fer
subvencions. portar dones per al una avaluacio de la
empresaries dins del | Desenvolupament introduccié de la
main rural en les del Pla d’lgualtat. perspectiva de
Jornades génere a les
Empresarials de les jornades per part de
Terres de I'Ebre. Fer la técnica de
la maxima difusio a desenvolupament
I’Associacio de del Pla.
Dones Masoveres i
al Punt d’Informacio
Juvenil.
Creacid dins del -Seguir amb la -Responsable Punt |- Regidories de: -Curt termini Comptabilitzar les

punt d’informacio

iniciativa del Punt

d’'Informacié Juvenil,

Joventut, Promoci6

dones joves que




juvenil una seccio
de dona jove i

d’Informacio Juvenil
d’introduir formacio

AODL, Tenica per al
desenvolupament

Economica.

s’han acollit als
Plans d’'Ocupacié

treball. al Pla Local de del Pla.
Joventut i
aconseguir plans
d’ocupacio.
Intentar -Basant-nos en els |-AODL, Punt - Regidories de: -Curt termini -Fer un seguiment
aconseguir un resultats de la d’Informacié Juvenil, | Promocio de les gestions per
Telecentre dins diagnosi municipal | Associacié de dones | Economica, aconseguir un
del Centre Integral |quant ales Masoveres, Técnica |Joventut. telecentre.
de sol.licituds de per al
Desenvolupament |formacio s’hauria de | desenvolupament
Rural tenir un telecentre al | del Pla d’Igualtat.
muncipi. S’han de
portar a terme les
gestions ténciques i
politiques per
aconeguir-lo.
Alfabetitzacio del -Ofertar cursos -AODL; Tecnica per |- Regidories de: -Curt termini -Fer un seguiment
col.lectiu femeni d’inciacio al al desenvolupmant | Noves Tecnologies, del nombre de
enles TIC. col.lectiu femeni del Pla d’lgualtat, Promocio persones assistents
analfabet en les TIC. | Associaci6 de Economica. als cursos.
Organitzzat per Dones Masoveres. Aconseguir la
I’Associacio de maxima difusio.
Dones Masoveres.
Organitzaci6 de -Ofertar cursos - Tecnica per al - Regidoria d’ -Curt termini -Fer un seguiment
cursos de catala d’inciacio catala al | desenvolupamant Educacio. del nombre de

per a les

col.lectiu de

del Pla d’lgualtat,

persones assistents




nouvingudes.

nouvingudes
després que a la

Associacio de
Dones Masoveres.

als cursos.
Aconseguir la

diagnosi es maxima difusio.
sol.licitava.

Fer una recerca - Esbrinar si alguna |-AODL, Tecnica per |- Regidoria de -Curt termini -Fer un seguiment

de les dona del municipi al desenvolupamant | Promocio de la recerca.

possibilitats i podria inserir-se del Pla d’lgualtat. Economica.

activitats dins del mén laboral

economiques del teletreball.

susceptibles de

teletreballar.

Potenciar -Animar a les dones |-AODL, Técnica per |- Regidoria de -Curt termini -Informar el

I'ocupacio per tal que s’apuntin |al desenvolupamant | Promocio col.lectiu femeni

formalitzada de a Plans d'Ocupacié |del Pla d’lgualtat. Economica. sempre que hi hagin

dones en treballs com poden ser: plans d’Ocupacio als

relacionats amb Treballadora diferents pobles de

els rols en quée Familiar.. la comarca, Taula

han estat del Sénia,...Fer un

socialitzades . recompte de les
persones que
s’apuntin i crear una
borsa de treball
muncipal.

Realitzar sondejos |-Seguir amb els - Tecnica per al - Regidories de: -Curt termini -Elaborar un informe

d’interessos
ocupacionals al
col.lectiu de
dones del
municipi per tal
d’establir a partir

sondejos iniciats en
I'elaboracio de la
Diagnosi per
coneixer les
necessitats
formatives del

Desenvolupamant
del Pla d’lgualtat

Promocio
Economica,
Educacio.

amb els resultats
dels sondejos.




dels resultats
obtinguts I'oferta
formativa.

col.ectiu femeni.

Seguir amb el
cursos
Desenvolupament
Rural.

-Seguir amb els
cursos de
Desenvolupament
Rural com el que es
va fer al 2006 amb
el titol: Una
alternativa per a la
creacio i
consolidacio de
petites empreses
ruals. Cap a una
oferta conjunta
d’Equipamenst
Turistics, Paisatge,
Artesania i
productes locals de
qualitat

-AODL

- Regidoria de
Promocio
Economica,

-Curt termini

Fer un seguiment
del nombre de
dones que
participen a aquests
cursos i de
I'avaluacié que en
fan.

Participar en
iniciatives de
I’Administracié
amb caracter
supralocal.

-Seguir amb el
suport de
'Ajuntament a
experiencies
innovadores en el
treball femeni com
el projecte Oficis
Singulars engegat
per Artesania de
Catalunya i al qual

-AODL, Tenica de
Cultura,

- Regidories de:

Promocié
Economica,
Turisme,
Cultura.

-Curt termini

-Fer un seguiment
de les dones
participant en
aquesta iniciativa.




participen un
col.lectiu de dones
llatadores de Mas
de Barberans
juntament amb
dones dels Reguers
I Rasquera.

Continuar en -Seguir amb el -AODL: - Regidories de: -Curt termini -Fer un seguiment
projectes com la projecte en el qual Promocié de les dones
creacié d’'un Parc  |treballen Economica, participant en
del Margallo. temporalment tres Turisme aguesta iniciativa.
Cofinancat per la dones del municipi.
Diputacio de Intentar ampliar el
Tarragona i 'Obra | nombre de dones
Social de la Caixa. |que participen en

projectes d’aquest

tiups.
Seguir amb iniciatives | -Seguir amb aquest |[-AODL, Tecnica de |- Regidories de: -Curt termini -Fer un seguiment

com la concessié dels
carnets d’'artesanes
culturals a un part del
col.lectiu femeni que
treballen la pauma.
Seguir amb
I'assisténcia a fires,
intercanvis culturals,
participacio en el
Raco6 dels Artesans,...

tiups d’inciatives que
faciliten la interaccio
generacional del
col.lectiu femeni i la
dignificacio del
treball femeni.

Cultura.

Promocié
Economica,
Turisme,
Cultura.

de la continuitat
d’aquestes
activitats..




Desenvolupament
d’accions que
incideixin sobre
els factors
condicionants de
la salut: habits,
alimentacio,
sedentarisme,
autoimatge,
adaptacio de les
accions a edats
diferentsiala
diversitat cultural.

-Xerrades i tallers
d’educacio sanitaria
preventiva. Aprofitar
els tallers i xerrades
ofertats pel SIAD.

-Seguir amb la
iniciativa conjunta
escola i serveis
medics dels
esmorzars
saludables.

-Seguir amb la
iniciativa del casal
d’estiu “Lo Llisconet”
d’esmorzars
saludables.

SALUT, ASSISTENCIA SOCIAL, OCI | TEMPS LLIURE

-Personal
especialitzat SIAD.

-Metgessa i
infermera i mestres,

-Monitores “Lo
Llisconet”,
Respopnsable Punt
d’Informacié Juvenil.

- Regidories de:
Serveis Socials,

Sanitat, Educacio.

- Regidories de:

Sanitat, Educaci6.

- Regidoria de:
Joventut

-Curt termini.

-Curt termini.

-Curt termini.

-Fer un seguiment
per part de la
tecnica de
desenvoluapment
del Pla del nombre
de persones
assistents a les
xerrades i als tallers.

- Fer un seguiment
per part de la
tecnica de
desenvoluapment
del Pla de la
continuitat
d’aquestes
practiques

-Fer un seguiment per
part de la técnica de
desenvoluapment del
Pla de la continuitat
d’aquestes practiques.




Realitzacio de
xerrades |
campanyes
d’'informacio
d’educacio sexual
I reproductiva.

-Realitzacio de
xerrades sobre
educacio sexual i
reproductiva
especialment entre
les joves.

-Repartiment
d’informacio
impressa dels
serveis comarcals
d’'Atencié a la Dona
al Consultori Médic,
al Punt d’'Informacio
Juvenilia
I’Associacié de
Dones Masoveres.

-Sensibilitzar a la
dona jove que la
pindola del dia
després no és un
meétode
anticonceptiu.

-Informacié sobre
I'avortament dins de
la legalitat. Seguir
amb la tasca que
porta fent la doctora

-Metgessa i
infermera, personal
especialitzat extern.

-Técncia de
Desenvolupament
del Pla, Metgessa i
infermera,
Responsable Punt
d’Informacié Juvenil,
Associaci6 de
Dones Masoveres.

-Metgessa,
Infermera, Tecncia
Punt d’Informaci6
Juvenil

-Metgessa,
Infermera, Tecncia
Punt d’Informaci6
Juvenil

- Regidories de:
Educacio, Joventut,
Sanitat.

- Regidories de:
Joventut, Sanitat.

- Regidories de:
Joventut, Sanitat,
Farmaceutic.

- Regidories de:
Joventut, Sanitat.

-Curt termini

-Curt termini

-Curt temini

-Curt temini

- Portar un control
del nombre de
persones que
assisteixen a les
xerrades
informatives .

-Aconseguir, repartir
i controlar el
material imprés per
part de la Ténica de
Desenvolupament
del Pla

-Portar un control de
la pindola del dia
després que s’ha
dispensat a la
farmacia.

-Per ser un tema molt
intim es preguntare a
la doctora i al punt
d’'informacié juvenil
periodicament si es
dbna aquesta




i introduir el tema en
alguna xerrada i
proporcionar
informacio des del
Punt d’Informaci6
Juvenil.

informacio pero no es
compatabilitzara.
Revisar que s’inclogui
a les xerrades sobre
educacié sexual.

-Es preguntara al

-Sequir en el -Responsable Punt |-Regidoria de -Curt temini : >

repartiment d’Informacié Juvenil. | Joventut Punt d'Informacio

d’anticonceptius al Juvenil si segueix

Punt d’Informacioé I'oferta i demanda

Juvenil. de preservatius..
Programar -Realitzacio de -Metgessa, - Regidories de: -Curt Termini. -Portar un control
campanyes de xerrades o tallers Infermera, Joventut, Sanitat, del nombre de
prevencio sobre sobre toxicomanies i | Responsable Punt | Educacio. persones que
toxicomanies i addiccions al d’Informacié Juvenil, assisteixen a les
addiccions col.lectiu jove i al Personal Extern. xerrades
adrecades al col.lectiu de cicle Mestres. informatives o
col.lectiu juvenil. superior de tallers.

Primaria.

-Serveis Socials, - Regidories de: -Curt temini.

-Facilitar el transport
a aquelles dones
gue necessitin algun
tipus de tractament
de desintoxicacio i
no tenen carnet ni
vehicle propi.

Metgessa,
infermera.

Serveis Socials,
Sanitat.

-Portar un control de
les persones que
demanin el servei.




Establir els -Xerrades o tallers | Metgessa, - Regidoria de -Curt termini -Portar el control de
mecanismes sobre els perjudicis | Infermera. Sanitat les persones que
necessaris per de I'automedicacio. assisteixen a la
intentar acabar xerrada o taller.
amb la dona com -Restringir la venda |-Metgessa, - Regidoria de -Curt termini
dispensadora de medicaments infermera, Sanitat -Portar el control de
d’automedicacio sense recepta farmaceéutic. la disminuci6 de la
en la unitat previa en casos demanda de
familiar extrems medicaments:
antidepressius,
antibiotics i contra el
dolor.
Sensibilitzar la -Oferir xerrades -Metgessa, - Regidoria de -Curt Termini. -Comptabilitzar les
poblacié de informatives i infermera, Sanitat persones que
I'existencia de assessorar sobre els | Associacio de assisteixen a les
noves malalties serveis comarcals Dones Masoveres i xerrades i controlar
basicament com I'Associacié de |personal extern. si les persones que
femenines: Fibriomialgia i Fatiga pateixen aquestes
fibriomialgia, Cronica comarcal malalties tenen la
fatiga cronica,... informacio dels
serveis comarcals.
Sensibilitzar els -Donar suport des -Metgessa, - Regidories de: -Curt Termini. -Sondejar els
professionals dels Serveis medics |Infermera. Sanitat, Serveis col.lectius de dones

medics sobre les
diferencies
sanitaries entre
col.lectius
nouvinguts.

les dones
nouvingudes
atenent a la seva
precarietat social.

Socials

nouvingudes sobre
el grau de
satisfaccio dels
serveis medics
municipals.




Explicar a les -Informar de manera |-Serveis Socials, - Regidories de: -Curt Termini. -Comptabilitzar els
dones individual o AODL, Metgessai |Promocio embarassos de
nouvingudes que col.lectiva que infermera, Punt Economica, Salut, dones nouvingudes i
un embaras no és | demanar moltes d’Informacié Juvenil |Serveis Socials, les baixes laborals.
sinonim de baixa baixes laborals pels Joventut.
laboral. embarassos

perjudica I'accés de

la dona a una

ocupacié de qualitat

ol/i a la insercio

laboral.
Continuar amb el -Seguir amb la feina |- Metgessa i -Regidoria de Salut |-Curt Termini. -Controlar que es
programa de de la metgesssa i infermera. segueixe fent el
trastorns l'infermera de programa de control
alimentaris. control de pes de pes.

ielaboracio de dietes

personalitzades al

col.lectiu femeni que

ho desitgi.

-Personal extern - Regidories de: -Curt Termini. -Fer el seguiment

-Programar al llarg
de I'any una xerrada
de trastorns
alimentaris i fer-ne
la maxima difusio
entre els pares de
noies adolescents.

(SIAD), Associacio
de Dones
Masoveres,
Mestres, Punt

d’'Informacio Juvenil.

Salut, Serveis
Socials, Joventut.

del nombre de
persones assistents
a la xerrada i fer-ne
la maxima difusio
del’activitat.




Intentar reduir I'Gs
de psicofarmacs
entre el col.lectiu
femeni.

-Realitzar tallers
d’assertivitat on es
treballa 'autoestima
I 'autoconfianca.
Des dels Serveis
Medics incidir amb
la conveniéncia de
fer aquest tipus
d’activitats.

-Realitzar activitats
dirigides a
I'alliberament de
tensions i ansietats
acumulades : terapies
basades en el riure
(riureterapia, activitats
de cultiu de la ment,
I'equilibri i la pau
interior, el relax (ioga,
tai-xi,xi.kung) i altres
disciplines dela cultura
i la medicina orientals.
Des dels Serveis
Medics incidir amb la
conveniéncia de fer
aquest tipus
d’activitats.

-Personal extern
(SIAD), Associacio
de Dones
Masoveres.
Metgessa i
infermera.

-Personal extern
(SIAD), Associacio
de Dones
Masoveres.
Metgessa i
infermera

- Regidoria de Salut

- Regidoria de Salut

-Curt Termini.

-Curt Termini.

-Fer el seguiment
del nombre de
persones assistents
als tallers i fer-ne la
maxima difusio
del’activitat.

-Intentar la
continuitat de les
classes de trai-xi
organitzades per
I’Associacié de
Dones Masoveres.

-Fer un seguiment
de la intervencio de
I'equip médic en
alabar els beneficis
d’aquests tipus
d’activitats per a la
salut psiquica.




Treballar per crear |-Atenent que als -Assitent Social, - Regidories de: -Llarg termini. -Fer un seguiment
o0 ampliar serveis guestionaris per Metgessa. Salut, Serveis de les gestions
de proximitat. detectar necessitats Socials politiques i
es prioritza el Centre tecniques.
de Dia comencar les
gestions politiques
per aconseguir-lo.
-Intentar ampliar -Monitora de la llar -Mig termini.
I'horari de la llar d’infants, personal |- Regidories de: -Fer un sondeig de
d’infants. extern. Educacio, Serveis les persones que
Socials. usarien I'ampliacié
d’horaris i fer un
seguiment de les
-Continuar amb el -AMPA, personal -Curt termini. gestions politiques i
servei de menjador |extern. - Regidories de: técniques.
d'undiaala Educacio, Serveis
setmana ofert per Socials. - Fer un sondeig de
'AMPA i intentar les persones que
ampliar I'oferta amb usarien 'ampliacio
algun ajut. d’horaris i fer un
seguiment de les
gestions politiques i
tecniques.
Tenir cura de les -Incidir en la -Escola, Assitent - Regidories de: -Mig termini. -Fer un seguiment

perones quet enen
cura de col.lectius
dependents.

importancia que els
homes també
assumeixin la
responsabilitat

Social, Servei
Medic.

Educacio, Serveis
Socials. Sanitat.

dels treballs de
'escola en
coeducacio. Fer un
seguiment de les




d’aquestes tasques
de cura.

-Difondre material
informatiu sobre
llicencies i permisos
de les que poden
gaudir les persones
ocupades del
municipi per
atendrei tenir cura
de les persones
dependents.

-Difondre els tallers
que s’oferiran des
del Consell
Comarcal sobre com
tenir cura
fisicament:
alimentacio, canvis
posturals,
transferencies.

-Difondre els serveis
ofertats pel Consell
Comarcal d'atenci6
als col.lectius
dependents: servei

-Assistent Social,
Tencia per al
Desenvolupament
del Pla, Assoicacio
de Dones
Masoveres.

-Assistent Social,
Téncia per al
desenvolupament
del Pla, Assoicaci6
de Dones
Masoveres

-Assistent Social,
Tencia per al
Desenvolupament
del Pla, Assoicacio

- Regidoria de
Serveis Socials.

- Regidories de:
Serveis Socials,
Desenvolupament
Economic.

- Regidoria de
Serveis Socials.

-Curt termini.

-Curt termini.

-Curt termini.

recomanacions de la
metgessa i de
I'assistent social.

-Fer un recompte de
les persones a les
quals se’ls ha donat
la informacio.

-Fer un recompte de
les persones que
s’han apuntat als
tallers. Analitzar si
s’ha fet la difusié
adequada.

. Fer un recompte
de les persones que
han sol.licitat els
serveis. Analitzar si
s’ha fet la difusio
adequada.




domiciliari,
teleassiténcia, xecs
servei.

-Potenciar i ajudar a
la constitucio
d’empreses per part
de dones que
estiguin fent aquest
tipus de tasques.

de Dones
Masoveres.

-AODL, Tecnica per
al Desenvolupament
del Pla.

- Regidories de:
Serveis Socials,
Desenvolupament
Economic

-Mig termini.

-Fer una analisi de
les persones que
podrien muntar
aguest tipus
d’empresa i donar-
los suport.




SOCIAL, ASSOCIATIU , POLITIC, OCI | TEMPS LLIURE

en els documents

al personal

del Pla, personal

Fomentar la -Cercar lI'ofertade  |-Técnica de Tot I'equip de -Curt termini. -Fer un recompte
participacio del cursos organitzats | desenvolupament del | govern. anual del total de
personal tecnic per 'Administracié i |Pla, personal tecnic i persones (Técnics i
municipal i el convencer el politic. Politics de
personal politic personal técnic i I’Ajuntament)

als cursos politic de la assistents als
organitzats per conveniéencia de cursos sobre

part de I'assistencia. perspectiva i
I’Administracio, indicadors de
sobre la inclusio génere aplicats a la
de la perspectiva tasca administrativa
de génere en el municipal i

seu treball i en els governamental.
processos de

presa de

decisions i en la

manera de fer

politica.

Eliminacié del -Animar el personal |-Técnica de Tot I'equip de -Curt termini. -Revisar tota la
llenguatge sexista | politic i donar suport | Desenvolupament govern. documentacio

administrativa de




administratius i
publicacions
municipals, aixi
com en el Butlleti
Informatiu
Municipal, en
totes les accions
de comunicacio
tan interna com
externa que
realitzi
I'ajuntament, en
cadascun dels
noms de les
Regidories, arees
I serveis
municipals .

administratiu per
adquirir els habits
d’un llenguatge no
sexista.

tecnic i politic.

'ajuntament.

Visualitzar les
dones que es
dediquen a la
politica per tal
d”animar a que
d’altres s’hi
dediquin.

-En les visites
institucionals de
carrecs politics,
inentar quan sigui
possible que siguin
dones.

-Tecnica de

Desenvolupament

del Pla i personal
politic.

Tot I'equip de
govern.

-Curt termini.

-Fer un recompte
per sexes de les
visites institucionals.




En el preg6 de -Cercar dones -Tecnica de Tot I'equip de -Curt termini. -Fer un recompte de
Festes Majors adients per poder Desenvolupament govern les dones que han
intentar introduir fer el preg6 de del Pla i personal estat pregoneres de
la paritat. Festes Majors. politic. les Festes Majors.
Fomentar -Com aresultat de |-Tecnica de Tot I'equip de -Curt termini. -Seguir  analitzant
mitjancant la diagnosi s’ha Desenvolupament govern els organs de
xerrades o tallers documentat que hi |del Pla d’lgulatat i govern de les
transversals la ha moltes personal politic. associacions.
perspectiva de associacions que
génere entre les tenen un gran
persones nombre de dones
responsables dels |com a socies i que
organs de govern | gairebé no tenen
de les representacio als
associacions. organs de govern.

Fer verure la

necessitat

d’incloure-les dins

de les Juntes

Directives.

-Utilitzar mitjans

coercitius si és

necessari des del

Consistori.
Reconeixer i -Animar i donar Técnica de -Regidoria -Curt termini. -Constatar el
animar I'escola suport i difusié al Desenvolupament d’Educacié seguiment del

perqué continui

projecte pilot de

del Pla d’lgulatat

projecte.




treballant en la
coeducacio.

Coeducacio realitzat
perl CEIP Teresa
Subirats.

Realitzar accions -Realitzar accions - Tecnica de - Regidories de: -Curt termini. -Avaluar la jornada
formatives, formatives, jornades | Desenvolupament Educacié, Joventut. del 8 de marg.
jornades tematiques, tallers o |del Pla d’lgualtat ,

tematiques, tallers | seminaris sobre AMPA, Mestres,

0 seminaris sobre | genere, coeducacidé |Responsable Punt

genere, i igualtat d’'Informacié Juvenil.

coeducacio i d’oportunitats. Tecnica del Taller

igualtat Aprofitant el dia de Valors.

d’oportunitats Internacional de la

adrecades a les Dona: 8 de marg.

mares i pares,

AMPA i personal -Intentar trencar

municipal que amb els estereotips -Curt termini. -Fer un recompte de
treballi en temes sexistes. -AMPA, - Regidories de: les actuacions
d’educacio, Bibliotecaria.,Técnica | Educacié, Cultura, dirigides a trencar
infancia i joventut. del Taller de Valors. |Serveis Socials. amb els estereotips.
Explicar -Aprofitar la jornada |- Técnica de Regidories de: -Curt termini. -Avaluar la jornada

experiencies de
nous rols laborals
entre les dones
diferents als
tradicionals.

del 8 de marg per
muntar alguna
xerrada.

Desenvolupament del Pla
d’'lgualtat , AMPA,
Mestres, Responsable
Punt d’Informacio

Juvenil. Técnica del
Taller de Valors.

Educacio, Joventut.

del 8 de marg.




Explicar -Aprofitar la jornada |- Tecnica de Regidories de: -Curt termini. -Avaluar la jornada
experiéencies de del 8 de marca per |Desenvolupament Educacié, Joventut. del 8 de marg.
nous rols laborals | muntar alguna del Pla d’lgualtat,
entre els homes xerrada. AMPA, Mestres,
en aquells camps Responsable Punt
ocupats d’'Informacié Juvenil.
tradicionalment Tecnica del Taller
per dones. de Valors.
Recuperar i -Seguir amb la -Tecnica de Cultura, |-Regidoria de -Mig termini -Fer un seguiment
visibilitzar els recerca d’oficis Centre d’Estudis Lo |Cultura de les recerques
sabers tradicionals on les Llisco. sotala perspectiva
tradicionals o dones tenien un fort de genere
nous de les protagonisme. realitzades.
dones. Exemple: El treball
de la pauma.
Exemple de treball
femeni remunerat i
de concilciacio
laboral i familiar.
-Tecnica de Cultura, -Mig termini
-Crear dins de I'Area | Centre d’Estudis Lo |-Regidoria de -Fer un seguiment
de Recerca Llisco. Cultura de les recerques
Etnologica del sota la perspectiva
Centre per al de genere
Desenvolupament realitzades.

Integral Rural la
seccio:

Recerca etnologica
amb perspectiva de




genere. De la
invisibilitat a la

visibilitat.
-Tecnica de Cultura, -Mig termini

-Introduir almenys | Centre d’Estudis Lo

una exposicié sota | Lliscé. -Regidoria de -Fer un recompte de

la perspectiva de Cultura les exposicions sota

génere en la la perspectiva de

progrmacio anual de genere realitzades.

la Sala

d’Exposicions

Temporals del

Centre Integral per

al Desenvolupament

Rural.
Identificar espais -Intentar -AODL, Tecnica per |-Tot I'equip de -Mig termini -Fer un seguiment
possibles tant de acondicionar una al Desenvolupament |govern. de les accions
reunio com de sala polivalent per a |del Pla. desenvolupades per
realitzacio diferents entitats. acondicionar la Sala
d’activitats per a d’Entitats.
I’Associacio de
Dones Masoveres. |-Utilitzar la Sala -AODL, Tecnica per |-Tot I'equip de -Mig termini -Fer un protocol

d’Exposicions al Desenvolupament |govern. d’Us dels espais del

Temporals els
tallers, la sala
d’audiovisuals, el
Telecentre del
Centre per al
Desenvolupament

del Pla.

Centre per al
desenvolupament
Integral Rural.




Integral Rural per
les activitats
del’Associaci6 de
Dones Masoveres.

Introduir la -Dins del cicle de -Tecnica de -Regidoria de -Curt Termini -Fer un seguiment
perspectiva de cine forum introduir | Desnvolupament del |Cultura de les pel.licules
génere a les almenys dos Pla, Centre gue es passen al
sessions de cine pel.licules fetes per |d’Estudis Lo Llisco. cine forum per
forum. dones o que tractin veure si s’ha aplicat
sobre la situacio de la prsepctiva de
les dones. genere.
Introduir la -Dins de la partida |-Tecnica de -Regidoria de -Curt Termini -Fer un seguiment
perspectica de anual de compra de | Desenvolupament Cultura de les noves
genere a la llibres a la biblioteca | del Pla, adquisicions del
Biblioteca dedicar una part del |Bibliotecaria. fons de la biblioteca
Municipal. pressupost a: llibres muncipal per

gue tractin sobre el
moviment de dones,
sobre coeducacio,
que promoguin la
igualtat
d’oportunitats,
contes que no
reprodueixin
estereotips sexistes.

comprovar que
s’introdueix la
perspectiva de
genere en les
adquisicions.
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AJUNTAMENT
MAS DE BARBERANS

DELEGACIO DEL GOVERN A LES TERRES DE L’EBRE
INSTITUT CATALA DE LES DONES

C. Mancada, 23

43500-TORTOSA

Us envicm cerifical de P'acord de Ple de data 18-5-2011, referent a laprovacis de 2 Prarroga del
Pla Local d'lgualtat de Mas de Barberzns.

Alentament

Mas de Barberans, 25 de maig de 2071,

E!l slcelde

)

A ._ o
Josen M. Ligind Lieod:



e

AJUNTAMENT
MAS DE BARBERANS

“AVIER CABANES GARCIA SECRFTARI DE LA UNTAMEN ™ 0 MAS DL OARBERANS COMARTA LE| MONTS &,

CERIIFIGD, Que la Cerporacid Municipzl en sessio plerdns, celebrads ol gis 12 de msig de P01, etre alires va
prerciie gl segoent acord;

L?. Apravacid Prarroga del Pla local d'lguattat |,

Atae el Projecta par al desplegament del Pla digLaital o Dportunirats de Mas de Farberans aprovat pel Ple de
I'Ajuitament en gata 1801 22007, &l gual taria uns WgEroia oe 4 anys
Arés gue encara hi 150 mottes o (g5 poepesl

=5 prumerades o Pla digualtal d'Opartuncals, qus no shas pogut catar a
terme per matza detengs

Per tot aixd, El Pla de la Corporacis per unanimitat ACORDA:

1 Aprover la pramogs det Pl locsl digualiat 40
Per termini de 3 anys gue es & qua es
gesenvolupament o'aquest Pla

E3Unilats . aprove inicialmant pel Pl on data 18-72-2001,
U necassan per poder pactar soferrre la todalisat del

2. Cortenicar aguest azard a I'inetitg Satald de fss Jonas

! percue consti, signo aguest cartifice, am> ol vig-plau oe | 5 calde.

# |

¥
Mas dz Barbarang, 5 de maig dé 2011/
5 i
Wisli plau
UAcalde
e LT i
: e ——

. . Josap M. Lles |laies



