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ANTONIO ROPERO VILARÓ, secretari general de l’Ajuntament de Lleida, segons 
l'article 206 del Reial Decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s’aprova el 
Reglament d’organització, funcionament i règim jurídic de les entitats locals, a reserva 
de l’aprovació definitiva de l’acta, 
 
CERTIFICO: Que en data 23 de desembre de 2025, l’Excm. Ajuntament Ple va adoptar, 
entre altres, el següent acord: 
 
9.- APROVAR EL NOU PROTOCOL PER A LA PREVENCIÓ, DETECCIÓ, ACTUACIÓ 
I RESOLUCIÓ DE SITUACIONS D’ASSETJAMENT SEXUAL O PER RAÓ DEL SEXE, 
ORIENTACIÓ SEXUAL, IDENTITAT DE GÈNERE O EXPRESSIÓ DE GÈNERE DE 
L’AJUNTAMENT DE LLEIDA I DELS SEUS ENS DEPENDENTS.- 
 
El senyor alcalde dona compte al Ple del dictamen emès per la Comissió informativa de 
Bon Govern, de data 17 de desembre de 2025, que es transcriu literalment a 
continuació: 
 
“La regidora de Bon Govern, en data 9 de desembre de 2025, va signar la proposta de resolució 
següent: 
 
PROPOSTA  
 
1. Identificació de l’expedient 

1.1 Unitat administrativa: Direcció de RRHH 
 

1.2 Expedient: Protocol per a la prevenció, detecció, actuació i resolució de situacions 
d’assetjament sexual o per raó del sexe, l’orientació sexual, la identitat de gènere o 
l’expressió de gènere de l’Ajuntament de Lleida i dels seus Ens dependents. 

 
1.3 Assumpte: Aprovació d’un nou Protocol per a la prevenció, detecció, actuació i resolució de 

situacions d’assetjament sexual o per raó del sexe, l’orientació sexual, la identitat de gènere 
o l’expressió de gènere de l’Ajuntament de Lleida i dels seus Ens dependents. 

 
 
2. Antecedents 
 
2.1 El 26 de maig de 2017 el Ple de l’Ajuntament de Lleida va aprovar el Protocol per a la 
prevenció, la detecció i la resolució de situacions d’assetjament sexual, per raó del sexe, 
orientació sexual, identitat de gènere o expressió de gènere de l’Ajuntament de Lleida i els seus 
Ens dependents. Aquell protocol tenia una vigència de 4 anys i havia d’ésser revisat i posat al dia 
abans del seu venciment.  

2.2 Una de les accions que inclou el II Pla d’Igualtat de gènere intern de l’Ajuntament de Lleida 
(2022-2026), és l’adaptació del Protocol a càrrec del Departament de Recursos Humans, el 
Comitè de Seguretat i Salut i la Unitat Tècnica de Polítiques d’Igualtat. Consegüentment aquest 
nou Protocol dona compliment al II Pla d’Igualtat intern. 

2.3 L’eix del nostre Pla d’Actuació Municipal (PAM 2023-2027), la Ciutat amb Nom de Dona, 
declara que el govern municipal està compromès amb la construcció d’una societat justa i 
igualitària, i es proclama la tolerància zero i el compromís per erradicar  les violències masclistes. 
En aquest sentit l’instrument més eficaç de tutela és la prevenció i la intervenció en els estadis 
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més inicials, atès les dificultats que comporta la protecció a posteriori. Per aquesta raó la 
prevenció és l’eix fonamental d’aquest protocol.  

2.4 Una vegada informada i facilitada la participació de la representació dels treballadors i 
treballadores, i fruit del consens amb les diferents seccions sindicals, s’articula aquest nou 
Protocol per a la prevenció, detecció, actuació i resolució de situacions d’assetjament sexual o 
per raó del sexe, l’orientació sexual, la identitat de gènere o l’expressió de gènere de l’Ajuntament 
de Lleida i dels seus Ens dependents. 

 

3. Fonaments de dret 
 

• Llei 7/1985, de 2 d'abril, Reguladora de Bases de Règim Local.  

• Reial Decret Legislatiu 781/1986, de 18 d'abril,  pel qual s'aprova el text refós de les 
disposicions legals vigents en matèria de règim local. 

• Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de règim jurídic del sector públic. 

• Llei 26/2010, de 3 d’agost, de règim jurídic i de procediment de les administracions públiques 
de Catalunya. 

• Decret Legislatiu 1/1997, de 31 d'octubre, pel qual s'aprova la refosa en un text únic dels 
preceptes de determinats textos legals vigents a Catalunya en matèria de funció pública. 

• Decret legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, pel qual s'aprova el text refós de la Llei municipal i de 
règim local de Catalunya, art. 285 i següents. 

• Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual s’aprova el text refós de la Llei de 
l’Estatut Bàsic de l’Empleat Públic, article 95. 

• Reial Decret Legislatiu 2/2015, de 23 d’octubre, pel qual s’aprova el Text Refós de la Llei de 
l’Estatut dels Treballadors, article 4. 

• Llei Orgànica 10/1995, de 23 de novembre, del Codi Penal, articles 173 i 184. 

• Llei Orgànica 1/2004, de 28 de desembre, de mesures de protecció integral contra la 
violència de gènere. 

• Llei Orgànica 3/2007, de 22 de març, per a la igualtat efectiva de dones i homes, article 62. 

• Llei 31/1995, de 8 de novembre, de prevenció de riscos laborals. 

• Reial Decret Legislatiu 5/2000, de 4 d’agost, pel qual s’aprova el Text Refòs de la Llei sobre 
Infraccions i Sancions de l’Ordre Social, article 8. 

• Llei 17/2015, de 21 de juliol, d’igualtat efectiva de dones i homes. 

• Llei 17/2020, de 22 de desembre, de modificació de la Llei 5/2008, de 24 d’abril, del dret de 
les dones a erradicar la violència masclista, articles 5, 27, 28 i 29. 

• Llei Orgànica 10/2022, de 6 de setembre, de garantí integral de la llibertat sexual 

• Llei 4/2023, de 28 de febrer, per a la igualtat real i efectiva de les persones trans i per la 
garantia de les persones LGTBI. 

 
 
4. Proposta 
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Donar compte al Ple del nou Protocol per a la prevenció, detecció, actuació i resolució de 
situacions d’assetjament sexual o per raó del sexe, orientació sexual, identitat de gènere o 
expressió de gènere de l’Ajuntament de Lleida i dels seus Ens dependents. 

 
D’acord amb els antecedents i els fonaments de drets exposats, 

ES PROPOSA al PLE MUNICIPAL, l’adopció, per majoria simple, d’acord amb l’establert a 
l’article 47.1 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases del règim local, el següent 
acord:  

Primer.  APROVAR el nou Protocol per a la prevenció, detecció, actuació i resolució de situacions 
d’assetjament sexual o per raó del sexe, orientació sexual, identitat de gènere o expressió de 
gènere de l’Ajuntament de Lleida i dels seus Ens dependents. 

Segon. PUBLICAR el present acord als diaris oficials, a la seu electrònica de l’Ajuntament de 
Lleida i difondre al personal mitjançant les eines telemàtiques habituals. 

Tercer. PEU DE RECURS. Contra aquest acte administratiu, que posa fi a la via administrativa, 
es podrà interposar recurs potestatiu de reposició davant l’òrgan que l’ha dictat en el termini d’un 
mes, a comptar des del dia següent al de la recepció de la notificació d’aquest acte, o bé es podrà 
interposar directament recurs contenciós administratiu davant el Jutjat Contenciós administratiu 
de Lleida en el termini de dos mesos, a comptar des del dia següent al de la recepció de la 
notificació d’aquest acte, de conformitat amb el que preveuen els articles 123 i 124 de la Llei 
39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comú de les Administracions publiques, i 
l’article 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdicció contenciosa 
administrativa, sense perjudici que els interessats puguin interposar qualsevol altre recurs que 
estimin procedent. En el cas en què s’interposi el recurs de reposició potestatiu no es podrà 
interposar recurs contenciós administratiu fins que sigui resolt expressament o s’hagi produït la 
desestimació presumpta del recurs de reposició interposat.” 

 
En aquest punt de l’ordre del dia no hi ha intervencions dels grups municipals. 
L’assumpte se sotmet a votació. 
 
 
Votació 
 
S’APROVA el dictamen precedent. 
 
Vots a favor: 25 
 

Grup municipal PSC-UNITS-CP (9), senyor Fèlix Larrosa Piqué, senyora Begoña 
Iglesias Delgado, senyor Carlos Enjuanes Llop, senyora Cristina Morón Molina, senyora 
Carme Valls Llaràs, senyora Pilar Bosch Vilana, senyor Xavier Blanco Pérez, senyor 
Jackson Quiñónez Vernaza i senyor Roberto Pino Céspedes. 
 
Grup municipal PP (5), senyor Xavier Palau Altarriba, senyora Ana Maria Florista 
Izquierdo, senyora Maria Antonia Maller Lafont, senyor Roger Melero Serra i senyora 
Marta Tristany Fontanals. 
 
Grup municipal ERC-AM (5), senyora Jordina Freixanet Pardo, senyor Juan José Falcó 
Monserrat, senyora Sandra Castro Bayona, senyor Xavier Estrada Fernàndez i senyora 
Anna Costa Ramírez. 
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Grup municipal JXCAT LLEIDA–CM (5), senyora Violant Cervera Gòdia, senyora Neus 
Caufapé Caufapé, senyor David Melé Garcés, senyor Sergi Grimau Gragera i senyora 
Rosa Jové Montañola. 

 
Grup municipal COMÚDELLEIDA (1), senyora Laura Bergés Saura. 

 
Vots en contra: 2 
 

Grup municipal VOX (2), senyora Gloria Rico Iribarne i senyor Josep Roca Tlemsani. 
 
Abstencions: 0 
 
 
 
I, perquè consti, signo aquest certificat amb el vistiplau del senyor alcalde.  
             
Lleida, en data de la signatura electrònica.       
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