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Les persones joves del nostre municipi afronten una etapa 
vital plena d’oportunitats, però també marcada per rep-
tes importants: l’accés a l’habitatge, la precarietat laboral, 

la salut emocional, la incertesa sobre el futur, la mobilitat o la 
participació en la vida comunitària. Donar resposta a aquestes 
realitats exigeix una mirada atenta, compromesa i compartida.

Des dels serveis municipals i comarcals es treballa de mane-
ra continuada per acompanyar aquestes necessitats, tot i ser 
conscients que són diverses i canviants. Tanmateix, el repte no 
és només institucional, sinó col·lectiu: com a comunitat, ens cal 
escoltar la veu de les persones joves i reconèixer-les com a part 
activa del present del municipi.

Aquest Pla Local de Joventut dona continuïtat al pla iniciat l’any 
2020, consolidant línies de treball i incorporant nous objectius 
adaptats als reptes actuals. Ho fa des d’una clara vocació trans-
versal, entenent que la joventut travessa totes les polítiques mu-
nicipals i que només des del treball coordinat entre regidories, 
serveis i agents del territori es poden donar respostes eficaces.
Som conscients que un PLJ no ho resol tot, però sí que és una 
eina clau per ordenar, prioritzar i donar coherència a l’acció mu-
nicipal. Aquest pla vol ser una eina viva, arrelada al territori i pen-
sada per a totes les persones que hi vivim, amb la voluntat de 
continuar construint un municipi que escolta, acompanya i confia 
en la seva joventut.

Seguim.

Presentació Institucional0.
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1.1. Què és un PLJ? 

1. INTRODUCCIÓ

De forma breu, la definició que ens dona la Generalitat de Catalunya és la següent:
“Un pla local de joventut és una eina de treball que permet desenvolupar polítiques integrals de joventut des de la proximi-
tat municipal, adaptades a les circumstàncies pròpies de cada realitat.”

Aquesta és l’eina de què disposem des de l’Ajuntament de la Vall d’en Bas per formular polítiques de joventut reals, properes, par-
ticipatives i inclusives, que garanteixin que tots els joves hi tinguin cabuda. El Pla defineix els projectes i les accions que es duran a 
terme per donar resposta a les necessitats juvenils i garantir una bona transició educativa, laboral i social.

El Pla local de joventut de la Vall d’en Bas 2021–2024 és un instrument promogut i impulsat per l’Ajuntament, a través de la Regi-
doria d’Educació i Lleure, amb l’objectiu d’establir un pla d’acció en matèria de polítiques de joventut per als propers anys, tot donant 
continuïtat a les accions desenvolupades en aquest àmbit en períodes anteriors.

Aquest Pla parteix d’una revisió i actualització de l’anterior Pla local de joventut (2015–2019) i referma l’aposta per unes polítiques 
de joventut integrals i transversals, que incideixin en tots els àmbits de la vida de les persones joves. Es posa especial èmfasi en el 
fet que els joves no són un col·lectiu aïllat, sinó que formen part activa de la comunitat, amb les mateixes necessitats, drets i respon-
sabilitats que la resta de la ciutadania.

El Pla pren com a referència fonamental el Pla nacional de joventut de Catalunya 2010-2020, document marc en matèria de po-
lítiques de joventut a Catalunya.

	 1.2. Per què fem un PLJ?

El Pla local de joventut respon al compromís municipal de desenvolupar les millors polítiques de joventut possibles, adaptades a un 
context social en constant transformació. Les societats actuals canvien ràpidament, i aquestes transformacions socials, econòmi-
ques, polítiques i culturals tenen un impacte directe en les condicions de vida, els valors i les expectatives de la gent jove.

La Llei 33/2010, d’1 d’octubre, de polítiques de joventut, defineix les persones joves com un col·lectiu majoritàriament immers en pro-
cessos formatius, d’inserció laboral i d’emancipació, amb identitats i actituds similars però amb una gran diversitat interna. La llei destaca 
que no existeix una única joventut, sinó diverses “joventuts”, condicionades per desigualtats socials i per la pròpia circumstància de l’edat.

Presentació del Pla local 
de joventut1.
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Administrativament, la llei fixa el tram d’edat juvenil entre els 16 i els 29 anys. Tot i això, a la Vall d’en Bas es treballa també amb 
joves a partir dels 12 anys, moment clau en què es produeix el pas de l’escola a l’institut i el canvi de municipi per cursar els estudis.

Aquest Pla entén les polítiques integrals de joventut com el marc metodològic de referència, abordant la realitat juvenil de manera 
global i atenent la seva complexitat.

	 1.3. Com s’ha fet el Pla?

El Pla local de joventut s’ha desenvolupat en tres grans fases:

Diagnosi (primer trimestre de 2025)

Ha permès identificar les característiques de la població jove i recollir les seves necessitats, prioritats, opinions i expectatives.
S’hi han combinat:

    • Dades quantitatives, seguint les directrius de la Direcció General de Joventut i utilitzant fonts com IDESCAT, INE, XIFRA i 
enquestes.
    • Anàlisi qualitativa, a partir de les aportacions dels mateixos joves, tècnics municipals, professionals i agents del territori.

Disseny (tercer trimestre de 2025)

El Pla s’estructura en quatre eixos d’actuació:

    • Participació
    • Emancipació
    • Cohesió social i mobilitat
    • Salut

Aquests eixos orienten els programes i projectes municipals adreçats als joves.

Avaluació

És la fase final i permetrà valorar l’impacte del Pla, detectar dificultats i orientar futurs plans i projectes de joventut.
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Per tal de conèixer la realitat dels joves de la Vall d’en Bas i dels serveis que s’hi adrecen en aquesta població, la diagnosi es 
compon de tres apartats diferenciats: 

El nou Pla local que ens plantegem vol esdevenir pragmàtic i útil. Volem analitzar les necessitats dels joves de la Vall d’en Bas i 
prioritzar-les per tal de poder focalitzar esforços i recursos. Tot i que sabem que totes les necessitats són importants, també sabem 
que no podem fer front a totes des de l’administració local, i menys des del nostre Ajuntament, petit i amb recursos molt limitats. Per 
tant, és important prioritzar, com dèiem, en relació amb la realitat concreta del nostre municipi. 

 

La diagnosi2.
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Per tal de conèixer la realitat dels joves de la Vall d’en Bas i dels serveis que s’hi adrecen en aquesta població, la diagnosi es 
compon de tres apartats diferenciats: 

El nou Pla local que ens plantegem vol esdevenir pragmàtic i útil. Volem analitzar les necessitats dels joves de la Vall d’en Bas i 
prioritzar-les per tal de poder focalitzar esforços i recursos. Tot i que sabem que totes les necessitats són importants, també sabem 
que no podem fer front a totes des de l’administració local, i menys des del nostre Ajuntament, petit i amb recursos molt limitats. Per 
tant, és important prioritzar, com dèiem, en relació amb la realitat concreta del nostre municipi. 

 

El Pla assumeix com a propis els principis rectors del Pla nacional de joventut de Catalunya i els principis d’actuació establerts a la 
Llei 33/2010.

	 2.1. Anàlisi de la realitat juvenil

L’anàlisi sociodemogràfica s’ha elaborat a partir de dades del Consell Comarcal de la Garrotxa, IDESCAT, XIFRA (sistema d’informació 
socioeconòmica local de la Diputació de Girona) i de l’Ajuntament, així com d’una enquesta realitzada als joves del municipi.
Paral·lelament, s’han dut a terme entrevistes i trobades amb joves per recollir les seves percepcions, que s’han contrastat amb les 
visions tècniques, polítiques i comunitàries.

Enquesta dels 12 als 17 anys
Enquesta dels 18 als 29 anys

L’enquesta, liderada per l’Àrea d’Educació i Lleure amb suport extern, ha estat resposta per 110 joves d’entre 12 i 29 anys, d’un total 
de 598 joves del municipi.

Aquesta eina aporta dades quantitatives inexistents en altres registres municipals i s’ha realitzat de manera totalment anònima.

#JOVESDELAVALL en xifres (Dades extretes tant de l’enquesta jove com d’altres fonts pròpies de l’Ajuntament, l’Observatori 
Econòmic i Social de la Garrotxa i IDESCAT)

Actualment, a la Vall d’en Bas hi ha un total de 3.265 habitants, i és el segon municipi més gran (en població) de la comarca de la Garrotxa.

Pel que fa als joves, en els 7 pobles  de la Vall d’en Bas hi viuen un total de 598 joves, un 18.37% del total de la població. Entenem 
per joves les persones en edats compreses entres els 12 i els 29 anys. 
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Dades obtingudes de (Idescat. El Municipi En Xifres, s. f.) 

Són les dades que apareixen a IDESCAT i que, per tant, no podem destriar. En tot cas, el nombre de joves no varia en excés 
i donem per vàlides les dades.

Com a fet important a destacar, i també com a punt clau i determinant a l’hora de plantejar les polítiques de joventut, cal 
entendre que la capital de la comarca exerceix moltes vegades com a epicentre del dia a dia dels joves, més enllà de la 
capital del o poble on resideixen.

Els joves de la Vall s’han de desplaçar a Olot per estudiar, ja sigui secundària, batxillerat o graus. Aquest fet condiciona 
molt la relació amb el propi municipi, ja que és a Olot on, majoritàriament, els joves fan els lligams d’amistat i utilitzen els 
recursos de la ciutat. 

És evident que el nostre Ajuntament no pot seguir l’oferta de serveis, recursos i dinàmiques de la capital de la comarca. 
Malgrat aquesta realitat, l’Ajuntament treballa per donar també serveis i opcions dins el municipi.

Un altre aspecte important és apuntar que el nostre municipi, com ja s’ha explicat, és un poble de pobles. La capital admi-
nistrativa és Sant Esteve d’en Bas, que és el poble amb més habitants. És també el poble amb més serveis. 

L’objectiu, en tot aquest context, és treballar per tal que els joves puguin desenvolupar-se en el seu poble i, essent conscients 
de la pròpia realitat, treballem perquè tots tinguin les mateixes oportunitats.



9

Aquests joves es distribueixen pels pobles que conformen el nostre municipi de la manera següent:

*Aquestes dades són extretes del padró municipal i de l’enquesta realitzada entre els mesos de gener i juny del 2019.

En aquesta anàlisi quantitativa sobre la realitat dels joves de la Vall, no hi hem volgut incorporar de manera volguda les dades sobre 
el gènere i la diversitat d’orígens. Creiem que cap d’aquests ítems és susceptible de ser valorat a l’hora de tirar endavant polítiques 
de joventut, ja que ni el gènere determina, per exemple, que cal fer polítiques més feministes, ni l’origen determina que cal per políti-
ques antiracistes. Són dos aspectes que cal incorporar en la normalitat i naturalitat de la nostra tasca, així com saber identificar les 
problemàtiques, siguin les que siguin, en funció de les pròpies realitats dels joves que tenim al davant. 

EDUCACIÓ FORMAL
Pensem que no es pot definir una societat pel nivell d’estudis, sinó pel nivell de coneixement, i els joves també mereixen que no els 
classifiquem segons la titulació que tenen o no. Dit això, entenem també que les estadístiques són les que són i que els valors que es 
consideren susceptibles de destacar també són els que són. És una realitat innegable que socialment ens estructurem per titulacions.  

Pel que fa a l’oferta formativa i educativa formal, a la Vall d’en Bas es limita a l’etapa d’educació infantil i primària. A partir dels 12 
anys els joves del municipi marxen cap a Olot a cursar els estudis de secundària i aquesta situació implica que, ja en aquesta primera 
etapa, comencen a fer vida fora del municipi, a relacionar-se amb joves dels diferents municipis de la comarca i a fer activitats, de tot 
tipus, fora del municipi. Van a estudiar a Olot, que és la capital comarcal i on hi ha gairebé tots els instituts de secundària de la co-
marca (excepte l’IES de Besalú) i l’oferta majoritària de recursos culturals, socials, educatius, esportius, de lleure... Aquest fet provoca 
una desconnexió amb el municipi molt evident durant la setmana. 

A més a més, cal sumar a aquest fet que els joves a partir de 18 anys marxen fora de la comarca a fer estudis universitaris.

2025
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Gran part dels joves que acaben l’educació secundària obligatòria ho fan adquirint la titulació. La resta, un percentatge molt petit i 
que cal tenir en compte, no aconsegueixen obtenir la titulació i opten per algun recurs per poder seguir la seva formació o provar 
d’entrar al món laboral. 

Segons l’enquesta que vam fer, més de la meitat dels joves enquestats dels 17 al 29 anys acaben estudis secundaris superiors. 

Els joves de la Vall majoritàriament aposten clarament per la formació, sigui quina sigui, i no hi ha cap, o gairebé cap, jove que estigui 
sense fer res. 

MERCAT LABORAL I ACTIVITAT ECONÒMICA
Segons les dades de què disposem, algunes molt allunyades de l’any que vivim, i juntament amb l’enquesta feta,  per als #JOVES-
DELAVALL la feina és un dels aspectes més rellevants i significatius a tenir en compte en les polítiques de joventut a la Vall d’en Bas. 
La Vall d’en Bas és el principal centre d’activitat agrícola i ramadera de la comarca. Malgrat tenir molt sòl industrial, municipalment 
s’ha fet una aposta per protegir i potenciar el sector primari. Tot i això, si analitzem la distribució dels llocs de treball de la població 
activa de la Vall d’en Bas, veiem que on més treballa la gent és al sector secundari (indústria) ,seguit de molt a prop pel sector serveis. 

En els últims anys hi ha hagut, a un nivell local i (i també comarcal), un gran augment del sector serveis, sobretot els relacionats amb 
l’oci (turisme i restauració). La Vall d’en Bas disposa d’una gran i variada oferta en aquest sentit. Algunes famílies han apostat per la 
reconversió d’activitats, i això ha fet que també alguns joves reorientin la seva formació.

La taxa d’atur registral —és a dir, percentatge de persones registrades com a aturades respecte al conjunt de la població activa— per 
al municipi és d’aproximadament 3,24 % (dades d’agost 2025). 
I dins aquest percentatge, dins la franja de joves...
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(Idescat)

En aquesta imatge es pot veure nombre de persones joves que resten a l’atur. En total 7,9 persones, que resulta ser un 0,41% de la 
taxa d’atur total del municipi. 

La inserció al mercat de treball en sectors  especialitzats és molt difícil a la Vall, com també ho és a la resta de la comarca. Davant 
d’aquest fet, els joves amb titulació universitària  són conscients d’aquesta incompatibilitat i saben que generalment  han de marxar 
fora del territori per tal de poder trobar un lloc de treball que s’adapti a la seves expectatives formatives, o, si no, treballar en feines 
per a les quals no necessiten la titulació que han adquirit.

Pel que fa a feines sense titulació específica, a la Vall d’en Bas hi ha més opcions que les esmentades anteriorment, encara que cada 
vegada menys, ja que cada cop les empreses s’especialitzen més, tenen impediments per contractar “aprenents” i han de complir 
estrictes normatives que impossibiliten que joves sense titulació puguin fer els primers passos en el mercat laboral. 

També cal incloure com a opcions laborals les polítiques que promocionen l’autoocupació i l’emprenedoria. Moltes d’aquestes iniciati-
ves les lideren persones joves i, en el cas de la Vall d’en Bas, tenim algunes experiències. Així mateix, la incorporació de nous mètodes 
de treball basats amb les eines tecnològiques, fa que, ens els últims anys, el mercat de treball hagi viscut canvis molt importants, i 
això afecta les persones joves, sobretot. 

A partir d’aquí, segons l’enquesta feta, algunes dades a tenir en compte: 



12

	 *La majoria dels #jovesdelavall que treballen ho fan a jornada completa.

Una de les preocupacions dels joves és que no puguin desenvolupar el seu projecte de vida al poble ( a la pregunta de si els agradaria 
treballar a la Vall d’en Bas, un 95% de les persones enquestades diuen que sí que hi voldrien treballar), però si fem un exercici de 
repàs sobre què dèiem a l’anterior pla local, observem que ni la situació ha variat substancialment ni tampoc  els joves han marxat 
de manera alarmant. Des de fa uns anys, es va mantenint aquesta situació en què alguns joves ja no tornen a viure al poble, però 
d’altres hi viuen, encara que treballin en altres pobles.  

HABITATGE

L’habitatge, com a la resta del país, és una de les assignatures pendents que té el nostre municipi. Els joves de la Vall tenen poques 
opcions de trobar habitatges per poder emancipar-se. Existeix, per tant, una necessitat evident, ja que moltes de les persones en-
questades van mostrar que l’habitatge era una necessitat i una qüestió que calia treballar. 
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SITUACIÓ DE L’HABITATGE A LA VALL D’EN BAS (HABITATGES FAMILIARS)

LA VALL D’EN BAS GARROTXA CATALUNYA

PRINCIPALS 1042 21409 2944944

SECUNDARIS 222 2151 470081

BUITS 194 4662 448356

TOTAL 1458 28222 3863381

Com es pot comprovar segons les dades d’IDESCAT, a la Vall d’en Bas hi ha fins a 194 habitatges buits. També es cert que no co-
neixem quins criteris fan servir des de la Generalitat per determinar si és buit o no. En qualsevol cas, és una dada molt important per 
tenir en compte. 

Un altre aspecte important a tenir en compte és la tipologia o règim dels habitatges en general  a la Vall d’en Bas, és a dir, si són de 
propietat o de lloguer. 

Habitatges i llars La Vall d’en Bas Garrotxa Catalunya
Habitatges familiars principals. Per règim de tinença. 2011

De propietat 815 15.348 2.188.657

De lloguer 173 4.652 582.701

Altra forma ... 1.408 173.585

Total 1.042 21.409 2.944.944

Com es pot comprovar, un alt nombre d’habitatges són de propietat, per tant, la situació a què es veuen sotmesos els joves de la Vall 
no és senzilla si es vol començar un procés d’emancipació. A continuació, alguns aspectes que dificulten aquest procés:

•	 L’allargament del període formatiu.
•	 El preu de l’habitatge, que afecta tota la població; de vegades arriba a ser un obstacle que impedeix o dificulta molt el fet de 

prendre la decisió de deixar la llar d’origen.
•	 Preferència per viure amb els pares per comoditat. 
•	 L’oferta d’habitatges del municipi és limitada.
•	 El lloguer que existeix és a un preu molt elevat, que sobrepassa el que s’hauria de pagar per aquest concepte (entre un 20% i un 

30% dels ingressos de la unitat familiar).
•	 Impossibilitat d’accedir a un crèdit hipotecari per tenir un habitatge en propietat.

Els joves de la Vall d’en Bas s’emancipen poc i en una edat tardana, dins l’àmbit del que entenem per joventut. (Solen  fer-ho a 
partir dels 30 anys.)

Segons dades recollides en l’enquesta jove del 2019, podem dir que gairebé la meitat dels joves de la Vall d’en Bas encara viu a 
la casa familiar, no estan emancipats. L’altra meitat si que ho està. 

HABITATGE
Abans de res, analitzem la situació actual de l’habitatge al municipi de la Vall d’en Bas. L’habitatge presenta, com arreu de la Garrotxa, 
una assignatura encara pendent al nostre municipi. Avui dia, la Vall d’en Bas compta amb uns 200 habitatges buits. Tot i que s’han 
impulsat processos per tal d’oferir suport i incentius per a mobilitzar aquests habitatges, no ha estat fàcil, ja que molts d’ells són 
edificis vells, pràcticament en ruïnes. 

El 84,2% dels joves de la Vall majors d’edat viuen amb la família, i d’aquests, un 66,7% en una casa familiar. Si contrastem aquestes 
dades amb els tipus de tinença d’habitatges a la Vall, podem concloure que encara que al conjunt de la Vall d’en Bas la propietat sigui 
el règim de tinença majoritari, la realitat dels joves és força diferent, ja que la gran majoria (més del 70%) encara viu a casa o pis 
familiar, cosa que reflecteix una dependència cap a l’habitatge dels pares i ens reafirma la problemàtica i preocupacions dels joves 
que veurem a continuació. 
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Règim de tinença dels habitatges VALL D’EN BAS GARROTXA

Propis 798 15.291

De lloguer 225 4.911

Altres 120 2.052

TOTAL 1146 22.254

Taula d’elaboració pròpia, font Idescat https://www.idescat.cat/pub/?id=censph&n=17037&geo=com:19 

Només un 22,8% declara viure de lloguer i pràcticament cap jove té un habitatge propi. Aquesta discrepància mostra que tot i existir 
una presència força elevada d’habitatge en propietat al municipi, aquest NO és accessible als joves, ja sigui pels preus elevats, la  
manca d’oferta o la dificultat d’accedir a la compra. 
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Per entendre la situació residencial del municipi i de la comarca, és necessari analitzar la distribució dels habitatges segons el seu 
ús. Es distingeixen tres grans tipologies: els habitatges principals, que són aquells ocupats de manera habitual i que constitueixen 
la residència de les famílies; els habitatges secundaris, vinculats a usos esporàdics, com ara segones residències o allotjaments de 
temporada; i, finalment, els habitatges buits, que no tenen cap ocupació regular ni temporal.

La següent taula mostra la dimensió d’aquestes tres categories al municipi i a la comarca, i permet valorar tant la disponibilitat 
real d’habitatge com el potencial de mobilització del parc existent, especialment en el cas dels buits.

Tipus d’habitatge VALL D’EN BAS GARROTXA

Principals 1145 21.409

Secundaris 440 2.151

Buits 194 4.662

TOTAL 1585 28.222

Taula d’elaboració pròpia, font Idescat https://www.idescat.cat/pub/?id=censph&n=7066&geo=com:19

És molt cert que els i les joves de la Vall tenen escasses opcions d’emancipació i accés a un habitatge digne a la Vall, com veiem a 
les enquestes, un 28,9% dels joves majors de 18 anys els preocupa aquesta situació. 

Tanmateix, podem concloure que aquests resultats també concorden amb els joves d’entre 12 i 17 anys, ja que aquesta preocupació 
sobre l’habitatge comparteix lloc juntament amb el canvi climàtic en tercera posició. 
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Pel que fa a les dificultats que els joves assenyalen en relació amb l’habitatge, un 87,7% coincideix que el principal factor de preo-
cupació són els lloguers elevats. Alhora, un 45,6% considera que la manca d’habitatge disponible és també un dels obstacles més 
rellevants.

Després d’haver analitzat la situació de l’habitatge a la Vall, observem que gairebé un 50% dels joves que encara no s’han emancipat 
manifesten sentir força preocupació davant la possibilitat de marxar de casa. Inquietud que s’explica principalment per la incertesa 
econòmica del col·lectiu jove.

Aquells joves que SÍ que están emancipats afirmen que cobreixen gran part de les despeses de l’habitatge amb el seu sou, això 
posa de manifest que l’emancipació juvenil depèn sobretot de la capacitat d’obtenir ingressos laborals estables. Tot i que existeixen 
altres formes de suport, com són ajuts de lloguer, beques o subsidis, aquests tenen un pes inferior i de moment, no representen una 
alternativa suficient per a facilitat l’accés a l’habitatge. 
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Finalment i en definitiva, el sentiment general de viure a la Vall és de satisfacció i de pertinença, malgrat les dificultats que hi pugui 
haver a la Vall, l’entorn natural, la tranquil·litat i el sentiment de comunitat apareixen com a factors que contribueixen en una valoració 
molt favorable del fet de viure en aquest municipi. 

Finalment i en definitiva, el sentiment general de viure a la Vall és de satisfacció i de pertinença, malgrat les dificultats que hi pugui 
haver a la Vall, l’entorn natural, la tranquil·litat i el sentiment de comunitat apareixen com a factors que contribueixen en una valoració 
molt favorable del fet de viure en aquest municipi. 
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ESPORT, SALUT I BENESTAR
ESPORT

L’esport és la principal activitat dels i les #jovesdelavall

    • 9 de cada 10 joves de La Vall d’en Bas fan esport. 
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ESPORT, SALUT I BENESTAR
ESPORT

L’esport és la principal activitat dels i les #jovesdelavall

    • 9 de cada 10 joves de La Vall d’en Bas fan esport. 
 

A la Vall disposem, com a gran instal·lació esportiva, d’un pavelló municipal. L’utilitzen principalment joves i infants de la Vall. També 
joves i infants dels municipis veïns com Olot, Les Preses o Sant Feliu de Pallerols.

Ubicat a l’entrada del poble de Sant Esteve d’en Bas, al costat de la piscina i el camp de futbol, consta de tres espais diferents: una 
pista esportiva de 900 metres quadrats amb una pista de futbol, una d’handbol, tres de bàsquet i dues de vòlei. També disposa d’un 
gimnàs amb màquines de darrera generació. També s’hi fan classes dirigides de tot tipus com ioga, pilates, tonificació, spinning o 
sessions de manteniment.

A part, la Vall d’en Bas disposa dels camps de futbol del Sant Esteve, ubicat al costat del pavelló; el camp de futbol del Joanetes, 
al costat de l’Escola Verntallat; el camp de futbol dels Hostalets, a l’entrada del poble just al darrere del monument a Francesc de 
Verntallat i a la Família Pagesa, i el camp de futbol del Sant Privat, al darrere de la seu de l’antic Ajuntament de Sant Privat.

Per tant, malgrat aquesta alt percentatge de joves que fan activitats físiques, veurem que on les fan, no sempre és al municipi. 

Franja de 12 a 17 anys

El 50% dels i les joves d’aquesta franja afirmen que si que utilitzen o que els agradaria utilitzar els equipaments esportius municipals
En canvi, en la franja de 18 a 29 anys gairebé el 75% dels i les joves no utilitzen els equipaments esportius municipals. 
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Les persones joves també relacionen de manera directa el fet de sentir-se bé de salut si practiquen esport. 

SALUT I BENESTAR

En relació a la salut, on ens hem centrat en la part més emocional, hem pogut recollir les següents dades: 

Un estudi de la Fundació de l’Hospital d’Olot i Comarcal de la Garrotxa revela que gairebé la meitat dels ciutadans de la comarca 
(48,5%) se senten sols. Les conclusions assenyalen que els joves i la gent gran són els que més ho pateixen.
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En aquest sentit, a la Vall d’en Bas, i segons l’enquesta: 

En joves de 18 a 29 anys:

+ Entre el 50% i el 60% de les persones joves enquestades, des dels 12 fins als 29 anys hi ha hagut almenys algun moment on s’han 
sentit soles o aïllades del seu entorn social quotidià. 

A continuació us mostrem  diferents 

En primer lloc, observem el gràfic dels joves d’entre 12 i 17 anys de la Vall d’en Bas.
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Seguidament, veiem el gràfic dels joves d’entre 18 i 29 anys de la Vall d’en Bas.

Alhora ens mostren que no tots els joves se senten còmodes compartint els seus problemes, tot i que molts intenten mantenir la 
calma i buscar solucions, també hi ha qui es bloqueja o depèn del moment per afrontar les dificultats. 

Quan tenen un mal dia, recorren sobretot a parlar amb algú, fer esport o escoltar música. Aquestes dades posen en relleu la 
importància d’oferir més espais de suport emocional i eines per gestionar el dia a dia i la necessitat de crear un espai de benestar 
emocional per a joves, un espai que afavorits a un entorn segur i de confiança adaptat a diferents edats. 

Pel que fa a la gestió de la frustració, els resultats mostren que una part important dels joves no tenen una única manera clara de 
gestionar la frustració: gairebé la meitat responen que “depèn del moment o de la situació”. 

Tot i això, una proporció significativa afirma intentar mantenir la calma i buscar solucions (47,4% dels majors i 34,8% dels 
menors). Tanmateix, hi ha un percentatge, encara que menor, de joves que reconeixen bloquejar-se o frustrar-se molt davant les 
dificultats. 
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Això indica que cal seguir treballant les habilitats emocionals i estratègies per gestionar millor els moments difícils.

Quan els hem demanat si tenen alguna qüestió relacionada amb la salut que els agadaria formar-se o tenir més informació...
En la franja dels 12 a 17 anys, els interessa molt els temes de l’alimentació saludable, la salut mental i l’activitat física, per aquest ordre. 
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Quan ho demanem als i les joves de 18 a 29, , els temes que els generen més interés són exactamente els mateixos i en el mateix ordre. 

CULTURA I LLEURE

SOCIETAT, CULTURA I OCI

E l temps lliure juga un paper fonamental en la construcció de la identitat i benestar de les persones joves. Conèixer com 
utilitzen aquest temps els i les joves de la Vall ens permet entendre millor les seves necessitats, interessos i hàbits, així com 
detectar oportunitats per reforçar l’oferta cultural, esportiva i d’oci. 

En aquest apartat es recullen les seves pràctiques més habituals i ofereix una mirada sobre com viuen i ocupen el seu temps fora de 
les obligacions acadèmiques o laborals. 

En primer lloc observem el gràfic dels joves d’entre 12 a 17 anys de la Vall d’en Bas.
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Seguidament, veiem el gràfic dels joves d’entre 18 i 29 anys de la Vall d’en Bas.

Observem que les persones joves de la Vall prioritzen les relacions socials, l’esport i l’entreteniment digital com a principals formes d’oci. 

Tot i que hi ha una presència rellevant d’activitats culturals i artístiques, també es detecta una baixa participació cívica o comunitària.

És important destacar, que gairebé 1/5 part dels joves afirmen que cap de les opcions culturals els interessa, quelcom que ens porta 
a reflexionar sobre la necessitat de diversificar aquesta oferta cultural per tal de poder-la adaptar als seus gustos i realitats. 

Pel que fa al temps lliure, la disponibilitat horària tant en menors com en majors d’edat, els moments més habituals són a les 
tardes i els caps de setmana. També cal mencionar que molts d’ells no tenen un horari fix, fet que obliga a tenir una oferta 
flexible i variada d’activitats. 
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Observem el gràfic dels joves d’entre 12 i 17 anys de la Vall d’en Bas.

Pel que fa a les joves i els joves d’entre 18 i 29 anys de la Vall d’en Bas.

Finalment, a partir de les dades recollides sobre el comportament nocturn i el consum de substàncies entre els joves menors d’edat, 
en podem extreure diverses reflexions importants. 

En primer lloc, un 25% de joves de 12 1 7 anys afirma sortir a la nit de forma molt ocasional (només a l’estiu o gairebé mai), cosa que 
podria anar estretament relacionada amb l’oferta d’oci disponible al municipi. 

En relació amb el consum de tabac i alcohol, una gran majoria declara no consumir-ne, tot i que hi ha una minoria que sí que ha expe-
rimentat amb aquestes substàncies, especialment amb l’alcohol durant els caps de setmana. El consum de drogues com els porros 
és molt reduït, tot i que destaca que alguns menors han admès haver-ne provat. Aquestes dades posen de manifest la necessitat 
de seguir promovent espais de lleure saludables, formació i prevenció, ja que tot i que el consum no és generalitzat, l’experimentació 
amb substàncies en aquestes edats pot tenir conseqüències importants.
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Joves d’entre 12 i 17 anys de la Vall d’en Bas.

PARTICIPACIÓ

Quan pensem en joves, inexorablement pensem en participació, i no des de l’òptica positiva del terme, sinó ans el contrari, entenem 
o preconcebim que les persones joves no participen de la vida social i comunitària del municipi. 

Anem a veure què passa al nostre municipi. 

En primer lloc, observem el gràfic dels joves d’entre 12 i 17 anys de la Vall d’en Bas.
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Seguidament, veiem el gràfic dels joves d’entre 18 i 29 anys de la Vall d’en Bas.

Veient aquestes dades podem afirmar que gairebé 6 de cada 10 joves participen o han estat vinculats en algun moment en una 
entitat o projecte de la Vall. Majoritàriament en comissions de festes i associacions esportives del municipi. 

Per tant, malgrat solem pensar al contrari, els i les joves de la vall si que participen del seus pobles, en diferents nivells i mesures, 
però hi són.

En el mateix apartat, els hem demanat si, quan s’organitzen activitats al municipi, es senten interpel·lats, gairebé el 50% dels i les 
joves enquestades, comenten que entre poques vegades, no massa vegades i gens se senten interpel·lades pel tipus d’activitats 
que es proposen. 

Si analitzem l’altra meitat, 

•	 Un 19% si que se senten totalment interpel·lades
•	 Un 19% se senten interpel·lades només depèn de qui la organitzi
•	 Un 12% només se senten interpel·lades si s’organitzen al seu poble

Aquestes dades són molt rellevants perquè també ens indiquen diferents perfils de persones jove. 

MOBILITAT

La mobilitat és un dels grans reptes, històrics, que tenim com a municipi i de retruc, com a comarca. La geografia de la comarca i 
la distribució de la població fan que sigui un element cabdal, encara que, per contra, el problema no és percebut des de les esferes 
polítiques de la mateixa manera, ja que no han donat gaires solucions, potser alguna, però caldria ser més acurat  i efectiu. La cen-
tralitat d’Olot, la capitalitat que té respecte als altres pobles, és el principal motiu, però  també existeix el fet de sortir de la comarca.  

Al nostre municipi els joves es mouen amb vehicle privat majoritàriament per la manca d’oferta de transport públic. 

Si són menors de 18 anys, la majoria de joves necessiten un familiar o amic que els traslladi d’un lloc a un altre amb vehicle privat 
si no disposen de ciclomotor. La majoria dels joves de la Vall no disposen de ciclomotor. Aquesta afirmació contrasta amb la d’anys 
anteriors, quan aquesta tendència exisitia a l’inrevés, és a dir, abans, els joves de la Vall disposaven generalment de ciclomotor. És 
d’aquests anys cap aquí que s’ha anat abandonant aquesta opció i, per tant, si un jove es vol moure, necessita l’acompanyament de 
la família o dels amics/amigues. 
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Pel que fa als majors de 18 anys...
 

+ 7 de cada 10 joves disposen de carnet de conduir, per tant, el vehícle privat és el principal mitjà de transport de les persones joves 
del municipi

Pel que fa al transport públic, els horaris i freqüència, no responen en la seva totalitat a les necessitats dels joves, sobretot quan par-
lem dels caps de setmana. El servei comarcal del Bus tranversal (un bus que travessa la comarca des de Besalú fins a les Planes) té 
un horari molt acotat i amb poques opcions; per tant, els joves que es volen desplaçar a Olot no tenen gaires opcions. 

Per sortir de la comarca també ens trobem amb les mateixes consideracions: freqüència, preus, lentitud dels trajectes, etc. 

Per tot plegat, que  existeixi  un  transport, en general,  lent,  car  i  poc  freqüent  dificulta  la  mobilitat,  cosa  que  limita els joves i 
els obliga a utilitzar el vehicle privat. 

Arran, entre altres, de les demandes de la necessitat de connectar els pobles amb transport públic, ja uns anys es va implementar un 
transport a demanda. És un servei públic de mobilitat interna que connecta els pobles de La Vall amb un autobús petit. 

Franja de joves de 12 a 17 anys:
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Franja de joves de 18 a 29 anys:

Franja de 12 a 17 anys:

Seguint amb aquesta franja, el 50% que no fa servir el Clic, el motiu principal n’és la comoditat del transport privat, seguida dels 
problemes per horaris i accessibilitat a les parades. En aquest sentit potser caldria revisar i adaptar el servei per a fer-lo més atractiu 
i útil pels joves, una eina clau per a fomentar la mobilitat sostenible dins el municipi. 
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Franja de 18 a 29 anys:

En el cas de les persones joves d’entre 18 i 29 anys de la Vall d’en Bas, el percentatge d’utilització canvia. Aquesta no utilització 
s’enfila fins  a un 77% dels i les joves enquestades. En relació al perquè no el fan servir, els resultats són similars als i les joves 
de franja anterior. 

Fins aquí el buidatge de l’enquesta als i les joves de 12 a  29 anys, a continuació us presentem un recull de dades resumides per tal 
de visualitzar ràpidament el contingut de l’enquesta. 

RESUM
DADES GENERALS
    • Gairebé 2 de cada 10 habitants de la Vall d’en Bas són joves d’entre 12 i 29 anys.
    • La majoria de joves fan part del seu dia a dia fora del municipi, principalment a Olot.

EDUCACIÓ
    • 10 de cada 10 joves han de marxar fora del municipi a partir dels 12 anys per continuar els estudis.
    • 6 de cada 10 joves d’entre 17 i 29 anys finalitzen estudis secundaris postobligatoris.
    • La gran majoria de joves aposten per continuar formant-se.
    • Gairebé cap jove està sense estudiar ni treballar.
    • La majoria de joves universitaris marxen fora de la comarca per cursar els estudis.

TREBALL I OCUPACIÓ
    • La feina és una de les principals preocupacions dels joves de la Vall.
    • La majoria de joves que treballen ho fan a jornada completa.
    • 9 de cada 10 joves voldrien poder treballar a la Vall d’en Bas.
    • Menys d’1 de cada 10 persones aturades al municipi són joves.
    • Els joves amb estudis universitaris sovint han de marxar fora del territori per trobar feina qualificada.
    • Cada cop hi ha menys opcions laborals per a joves sense titulació específica.

HABITATGE
    • Gairebé 5 de cada 10 joves encara viuen a la llar familiar.
    • 8 de cada 10 joves majors d’edat viuen amb la seva família.
    • Només 2 de cada 10 joves viuen de lloguer.
    • Pràcticament cap jove té un habitatge en propietat.
    • 9 de cada 10 joves assenyalen el preu del lloguer com el principal obstacle per emancipar-se.
    • 4 de cada 10 joves també destaquen la manca d’habitatge disponible.
    • Gairebé 5 de cada 10 joves no emancipats se senten molt preocupats davant la possibilitat de marxar de casa.
    • La majoria de joves s’emancipen a partir dels 30 anys.
    • L’emancipació juvenil depèn sobretot de tenir ingressos laborals estables.
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ESPORT
    • 9 de cada 10 joves de la Vall d’en Bas practiquen esport de manera habitual.
    • 5 de cada 10 joves d’entre 12 i 17 anys utilitzen o voldrien utilitzar els equipaments esportius municipals.
    • Gairebé 3 de cada 4 joves d’entre 18 i 29 anys no utilitzen els equipaments esportius del municipi.
    • Tot i l’alt nivell de pràctica esportiva, una part important dels joves fa esport fora del municipi.
    • Els joves relacionen directament la pràctica esportiva amb sentir-se bé físicament.

SALUT I BENESTAR
    • Entre 5 i 6 de cada 10 joves d’entre 12 i 29 anys s’han sentit sols o aïllats en algun moment.
    • No tots els joves se senten còmodes compartint els seus problemes personals.
    • Gairebé 5 de cada 10 joves gestionen la frustració segons el moment o la situació.
    • 4 de cada 10 joves intenten mantenir la calma i buscar solucions davant les dificultats.
    • Una part dels joves reconeix bloquejar-se emocionalment en situacions complexes.
    • Quan tenen un mal dia, els joves recorren principalment a parlar amb algú, fer esport o escoltar música.
    • La salut mental, l’alimentació saludable i l’activitat física són els principals temes d’interès formatiu en salut.

CULTURA I LLEURE
    • La majoria de joves prioritzen les relacions socials, l’esport i l’oci digital.
    • Gairebé 2 de cada 10 joves afirmen que cap proposta cultural els interessa.
    • Les tardes i els caps de setmana són els principals moments de temps lliure.
    • Molts joves no tenen horaris fixos, fet que demana una oferta flexible d’activitats.
    • El consum de tabac i alcohol no és generalitzat entre els menors, però sí que hi ha experimentació puntual.
    • 1 de cada 4 joves menors surt de nit només de manera molt ocasional.

PARTICIPACIÓ
    • 6 de cada 10 joves participen o han participat en alguna entitat o projecte del municipi.
    • La participació juvenil es concentra principalment en entitats esportives i comissions de festes.
    • 6 de cada 10 joves no se senten interpel·lats per les activitats municipals.
    • 1 de cada 10 joves només se sent interpel·lat si l’activitat es fa al seu poble.

MOBILITAT
    • 7 de cada 10 joves majors de 18 anys disposen de carnet de conduir.
    • La gran majoria de joves es desplacen en vehicle privat.
    • La majoria de menors d’edat depenen de la família per poder-se moure.
    • Més de 7 de cada 10 joves no utilitzen el transport a demanda.
    • La comoditat del vehicle privat és el principal motiu per no utilitzar-lo.
    • Els horaris i la freqüència del transport públic no s’adapten a les necessitats juvenils.

2.2. Anàlisi de les polítiques de joventut: com treballem i amb què treballem?
Al nostre municipi, tenim la sort de tenir successius govern que han dipositat la confiança en les polítiques de joventut i lleure, encara 
que sigui en diferents graus. 

            2.2.1. Com treballem des de l’Àrea?
Intentem treballar les polítiques de joventut a partir de tres idees bàsiques.

    • Treballar el vincle. Entenem que primer cal treballar des d’un punt de vista educatiu i que, per poder tenir recorregut 
amb allò que ens proposem, ens cal tenir un vincle amb les persones joves. Sense això segurament només acabaríem fent 
polítiques de consum que ens aporten poc com a societat. El vincle és un element transformador i és la base de tota relació. 

    • Oferir acompanyament. Parlem de polítiques d’acompanyament quan volem explicar les accions i els serveis que oferim 
a les persones joves i que serveixen per resoldre qüestions que les preocupen. Aquest acompanyament principalment  es 
resumeix en l’atenció i contacte amb el tècnic.

    • Servei. Estem a la seva disposició. Dins aquesta línia, també hi ha el que són la generació d’activitats, ja sigui des dels 
mateixos joves o des de l’Àrea mateix.
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	 2.2.2. Què fem des de l’Àrea?
A continuació detallarem quins projectes oferim a les persones joves de la Vall d’en Bas:

PROJECTE DESCRIPCIÓ

Casals d’estiu Més de 200 persones participen en les activitats d’estiu de la Vall i donem feina durant 2 mesos 
a 20 joves; la majoria són joves del municipi, d’entre 18 i 29 anys.

Brigades joves de voluntaris 40 joves participen durant 1 mes en aquest projecte. Fan accions de manteniment, adequació o 
suport a diferents serveis municipals.

Informació juvenil Informació d’interès juvenil, educació, treball, salut, mobilitat...

Assessorament i 
orientació juvenil

Servei on les persones joves poden acudir (sota demanda) per trobar un suport d’orientació per 
diferents motius (estudis, laborals, emocionals...).

Projectes educatius Disseny de projectes sota la marca de “La Vall d’en Bas educa” per difondre la importància de 
l’educació en el col·lectiu jove. 

Presència als pobles A través del projecte de dinamització comunitària, intentem tenir presència als pobles en horaris 
concrets d’obertura dels locals socials.

Dinamització xarxes socials Procurem estar al cas de les xarxes, principalment d’Instagram, on tenim més incidència i con-
tacte amb més joves. És un espai també de difusió de tot el que anem generant.

RADARS Projecte per detectar situacions de soledat. Es pot participar com a usuari o com a voluntari.

Dinamització comunitària Projecte per treballar la interseccionalitat i la integralitat de les polítiques, ja siguin juvenils on no. 
Fan de suport, si cal, a la tasca del tècnic de joventut.

Contractació joves Intentem afavorir la contractació de joves del municipi en tots aquells projectes que podem (mo-
nitors de casal, socorristes, controls accés piscina i pins..). També demanem subvencions per a 
projectes concrets que requereixen contractació ( ocupació juvenil, dinamització comunitària...).

Suport a les entitats Sempre estem a disposició de les entitats del municipi per ajudar-les en tot allò que ens dema-
nen  (ajuda subvencions, projectes, idees, suports puntuals, espais, instàncies, material...).

Bas Ràdio Dinamització del projecte de Ràdio municipal

Campanyes de conscienciació Ajudem a difondre valors educatius en contextos festius. Campanya contra els sexismes a les 
festes a través del disseny de gots reutilitzables i estudi de la incorporació de punts liles, treball 
que fem conjuntament amb el Consell Comarcal i la Direcció General de Joventut.

Joves en pràctiques Gestió i tutorització de joves que fan pràctiques, ja sigui de cursos de direcció o monitor de lleure 
com d’estudis de cicles de grau mitjà o superior, i fins i tot universitaris.

Càtedra de renovació 
Pedagògica UdG

Formem part d’aquesta càtedra de la UDG per incloure també la perspectiva jove en la construc-
ció de nous models d’ensenyament.

Projecte Treball comunitari En col·laboració amb l’Institut Bosc de la Coma, institut on cursen estudis la majoria de joves de 
la Vall, oferim el projecte de servei comunitari, dins l’etapa de tercer d’ESO.

Habitatge Estem treballant en dues línies: cens habitatges vuits i construcció de pisos per a joves.

Programació activitats No és una de les prioritats si no existeix la demanda de fer-les. Ens centrem a intentar que els 
joves s’organitzin per demanar-les.

PODCAST Elaboració d’un podcast d’entrevistes al municipi.

PARTICIPACIÓ S’han realitzats diversos intents per a crear associacions o grups de joves. S’han fet trobades, s’ha 
deixat autonomia, s’han finançat accions... i de moment no ha sorgit aquest interès.

Presentació de Treballs 
de recerca

Es va intentar fer una presentació de diferent treballs de recerca de diferents joves. Al final no va 
tirar endavant per manca de la pròpia voluntat dels i les joves.

Feina Hi ha un espai a la pàgina web on anem actualitzant diferents ofertes laborals que ens arriben 
des del SOC.

Contacte Teixit 
Empresarial Local

Van participar (alguns) en l’elaboració del pla estratègic d’Educació 360.

Formació Laboral Creació del projecte “ Altres vides productives”. Projecte que mostra a les persones joves dife-
rents professions  que comporten estudis concrets i que acaben essent rellevants segons els 
criteris socials, que s’estan desenvolupant al nostre municipi. (disseny, química, IA, paqueteria, 
artesania...)
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	 2.2.3. Recursos econòmics

PRESSUPOST ÀREA CAPÍTOL 2: 

PRESSUPOST DESPESES PARTIDA EDUCACIÓ I JOVENTUT 2026
Despesa Activitat / Detall / Nom Pressupost Observacions

PROJECTES 
EDUCATIUS

Suport a la Càtedra, activitats pròpies, 
deplegament Pla Estratègic,...

800,00 €

ACTIVITATS DE 
LLEURE EDUCATIU

Casal Nadal 2025-2026 400,00 € Comptant que disposarem d’ingressos 
suficients, l’empresa que realitzi el servei 
gestiona tots els cobraments i ens factura el 
mínim per cobrir el seu cost total. La factura 
es contabilitza a l’exercici 2026.

Compensació Brigades Joves (Port 
Aventura, comerços, autocar...)

6.500,00 € Sempre dependrà del total d’inscrits.

Casal d’Estiu 2026 30.000,00 € Crec que cal mirar-ho com una inversió 
anual, i com un retorn a la població, infants, 
adults i joves del que anem pagant a l’ad-
ministració. Crec que és un gran privilegi el 
casal que tenim i com el tenim, Malgrat tot, 
es pot estudiar qualsevol escenari.

ACTIVITATS 
PEDAGÒGIQUES 
CAN TRONA

Dinamització de les sessions per 
part d’Arriant Formació i de la Marta 
Aumatell, sessió teatralitzada amb el 
parvulari...

1.800,00 € Enguany es tornarà a demanar la subvenció 
de la Diputació que l’any passat es va dema-
nar per un altre projecte. Val a dir que és un 
projecte costós i amb un retorn escàs que 
ni de bon tros cobreix el cost. La subvenció 
ens ajuda  a assumir aquest cost i altres 
accions, com per exemple, les samarretes 
de l’estiu.

PLA LOCAL 
DE JOVENTUT

Disseny i maquetació del document 
final

600,00 € Per tal de fer molt més còmode la seva 
lectura i la seva difusió, cal que ho dissenyin 
amb criteris adequats.

Realització d’activitats consensuades 
amb els i les joves

1.000,00 € Sempre dependrà de si hi ha empenta o no.

ACTIVITAT 
DE L’ÀREA

Activitats estiu 2024 300,00 € Possibles accions tals com el torneig de 
fútbol, etc...

Activitats tardor/hivern 2025 300,00 € Guardem partida per intentar organitzar una 
casa de la por de nivell al per a joves més 
grans.

Activitats primavera 2024 (per con-
cretar)

300,00 € Ens reservem un petit calaix per assumir 
despeses derivades de l’activitat de l’àra du-
rant aquests mesos, tals com, compra mate-
rial per activitats, coses que puguin sorgir 
a nivell de joves, o accions amb l’escola, o 
amb altres co·lectius com els avis i àvies.

Projecte Ruta 360VallBas (marcatge, 
publicitat, promoció...)

2.000,00 € La marquem amb vermell perquè ara 
mateix penja de la nostra partida però en un 
futur haurem de veure si penja d’educació o 
de quina àrea concreta penja.

COMUNICACIÓ Disseny varis cartells per a diferents 
actes del municipi.

450,00 €

TOTAL ÀREA 44.450,00 €



35

COST TOTAL TÈCNIC CAPÍTOL 1: 35175.76€
SOU TÈCNIC DE JOVENTUT I EDUCACIÓ: 1828.20 € (Brut) x14= 25.594,8 €
SEGURETAT SOCIAL: 798,48€ x 12 = 9.581,76 €

PRESSUPOST TOTAL EDUCACIÓ I JOVENTUT 2025: 79625.76 €

El pressupost total de l’Àrea d’Educació i Joventut suposa un 1,7% del total del pressupost municipal.

	 2.2.4. Recursos funcionals
La Vall d’en Bas compta amb els següents projectes, espais i infraestructures municipals per a ús de les persones joves:

PISCINA MUNICIPAL:  És el punt neuràlgic, central i de trobada de 
molts joves a l’estiu. També s’ha de dir que, normalment, qui més 
utilitza la piscina són els joves de Sant Esteve d’en Bas, encara que 
anem trencant aquesta dinàmica i cada cop més joves de la resta 
de la Vall la utilitzen. 

CEM (CENTRE ESPORTIU MUNICIPAL): El pavelló es va inaugurar 
l’any 2006 i ha esdevingut un espai de molta activitat esportiva, 
potser més de la que es va preveure en el seu moment. Els joves 
fan ús d’aquest equipament  i , a  més,  és  aquest  mateix  col·lec- tiu   
qui   fa     peticions   per  millorar  les  instal·lacions.
Actualment, el gruix de les activitats i hores del pavelló es dediquen 
al bàsquet, ja que tenim un dels clubs més potents de la comarca. 
En aquest club hi participen molts joves de tota la Vall d’en Bas. 
També hi ha activitats dirigides en dos espais diferenciats i una sala 
de musculació i entrenament.

CAMPS MUNICIPALS DE FUTBOL: Els camps de futbol municipal 
són propietat de l’Ajuntament, però els gestionen els diversos clubs 
esportius de futbol de  la Vall d’en Bas. 
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LOCALS SOCIALS: L’Ajuntament gestiona 8 locals socials repartits als diferents pobles. Aquests estan a disposició de les entitats i 
associacions del territori, així com també dels veïns i veïnes, que poden reservar-los per celebrar-hi esdeveniments públics o privats. 

SANT ESTEVE D’EN BAS – CAN TISTA (C/ Andana, s/n) 
i SALA ANNEXA DEL PAVELLÓ  (C/ de la Piscina, s/n)

 

SANT PRIVAT  (Pg. del General Estartús s/n)			      JOANETES (antigues escoles)
	

LA PINYA (Plaça Major, núm.2)				        LES OLLETES (El Mallol)
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VEÏNAT CIRERA (El Mallol)				          VEÏNAT DEL VERNTALLAT (El Mallol)

  ELS HOSTALETS D’EN BAS (Plaça Major, núm. 5-6)

L’ALBERG DE LA VALL D’EN BAS: L’Alberg sempre s’ha concebut com un equipa-
ment pensat per al turisme juvenil i familiar més que no pas com a un equipament 
del poble. Amb el canvi de govern, aquest equipament va començar a utilitzar-se per 
a projectes municipals, sempre mantenint la principal activitat que és l’allotjament de 
persones. Malgrat tot, la gestió de l’alberg per al nostre Ajuntament suposava un càrrega 
pressupostària important. Després, doncs, d’algunes reunions amb la Xarxa d’Albergs de 
Catalunya (XANASCAT), aquest s’ha incorporat per un termini de 20 anys dins aquesta 
xarxa.  Pensem que aquesta decisió ha estat un encert i que aquest fet ens aportarà 
molt de valor; més enllà de les qüestions relatives a l’ocupació, pensem que tenir tant a 
prop l’Agència Catalana de la Joventut és un privilegi que segur que generarà sinergies. 

CAN TRONA: És la seu de l’Àrea de Cultura i Turisme de l’Ajuntament de la Vall 
d’en Bas. Un equipament de territori amb una sala d’estudi, un auditori, sales d’ex-
posicions, l’oficina de turisme i espais per fer-hi activitats culturals, tallers i con-
gressos. Els seus objectius principals són: donar valor al patrimoni rural, apropar 
la cultura als ciutadans, donar suport a les entitats locals, oferir activitats educa-
tives i treballar per un turisme sostenible.  L’equipament està treballant en la línia 
de mirar més cap a dins del municipi des d’una perspectiva inclusiva, propera i de 
servei, un espai de creació i trobada cultural del municipi i per al municipi.
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	 2.3. Conclusions de l’anàlisi: com es valora i quina percepció es té de tot allò que s’està fent?

Amb la informació presentada en els anteriors apartats, hem pogut conèixer quina és la situació dels i les  joves de la Vall d’en Bas, 
hem pogut recopilar quines són les necessitats dels joves del municipi i quines són les accions que es duen a terme (és a dir, quines 
són les polítiques de joventut), per tal de poder determinar a quines necessitats s’està donant resposta i quines són les mancances. 
També hem pogut recollir la visió política.

A l’hora de fer aquestes conclusions, les hem intentat estructurar a partir de temes que han anat sorgint en tota aquesta primera 
fase de redacció del Pla.
Hem de remarcar que, curiosament, les conclusions de l’equip de govern i les dels joves gairebé coincideixen, fins i tot a l’hora de 
traçar les línies o propostes de futur. És per això que decidim mostrar les conclusions d’una manera unificada.

Educació Al municipi tenim poc recorregut en l’àmbit de l’educació formal, però molt en la no formal; per tant, 
cal posar-hi també atenció, perquè l’educació ha d’estar present en tots els moments de la vida. Com a 
aspectes positius es valoren els projectes que s’han desenvolupat a tota la Vall, ja que s’identifica com a 
important posar l’educació al centre de totes les accions. Formar part de la Xarxa de Ciutats Educadores, 
crear la marca de  LA VALL D’EN BAS EDUCA, incidir en aspectes abans difícils d’incidir-hi (comissions 
de festes, actituds cíviques...). Es coincideix a apuntar que a la Vall d’en Bas hi manca un  institut-escola 
(estudis d’ESO). Com a aspecte a millorar, cal posar més atenció a establir algun tipus de suport sobre 
els itineraris formatius. 

Mobilitat És important remarcar la importància de tenir una bona xarxa de transport per facilitar la mobilitat entre 
els pobles de la Vall d’en Bas i amb la resta de la comarca. Es valora que cal posar atenció en aquest 
aspecte d’una manera prioritària. Caldria millorar el bus Clic.cat, proposta de l’anterior pla en relació al la 
connexió entre pobles (en termes d’horaris i freqüències). S’apunta que caldria fomentar rutes segures 
i sostenibles a peu o en bicicleta sobretot per connectar els pobles.  En aquest punt no s’ha avançat 
respecte al pla anterior.

Cohesió Social Hi ha poca, o molt poca cohesió entre els joves dels diversos pobles que formen el municipi. Com a 
aspectes a millorar s’apunta la falta de sentiment de pertinença al municipi en general; per contra, el 
sentiment de poble és més extens. S’ha intentat treballar des de diferents perspectives i de canalitzar 
demanes, com la de l’espai per a joves, però no s’ha concretat per manca de suport juvenil. D’altra banda, 
la línia a seguir serà la mateixa en aquest aspecte: augmentar  el sentiment de viure al mateix municipi 
i no en pobles diversos.

Salut Cal estar alerta de les qüestions emocionals. Mantenir el vincle amb la RBEC de l’Àrea Bàsica és im-
prescindible.  Com a aspectes a millorar es destaca la demanda de formació en diferents aspectes de 
la salut en persones joves.

Lleure i Cultura El lleure és l’aspecte més treballat de l’anterior pla i on s’han assolit la majoria d’objectius. Es valoren molt 
positivament totes les festes majors de la Vall d’en Bas, i els projectes de Casal Jove i Brigades Joves.  
Com a aspectes a millorar es detecta la manca de propostes d’oci i de lleure atractiu per a joves i, en 
relació amb això, la manca d’un equipament o espai ampli, modern  i amb recursos que aglutini els joves 
de tota la Vall d’en Bas. A nivell cultural, existeix un buit i un distanciament entre la vida cultural de la Vall 
i la vida dels i les joves. Cal posar-hi remei.

Esports Es valora el treball i la coordinació amb els clubs esportius. Com a aspectes a millorar es desitgen 
algunes equipaments com una piscina coberta o un rocòdrom. En una dimensió més realista amb les 
capacitats municipals, es demanda la coberta d’una pista exterior al pavelló.  També es comenta que hi 
ha poca diversificació esportiva i manca de propostes diverses.

Participació En termes de participació activa i directa per parts dels joves del municipi, es detecta que no és un 
dels punts forts dels i les joves. Com a aspectes a millorar, es comenta la possibilitat de poder crear un 
consell de joves o una assemblea de joves. Cal destacar, també, que de l’anterior pla no es va celebrar el 
Fòrum Jove per manca d’assistència i es va intentar un projecte de pressupost participatiu de joventut 
sense èxit, entre altres iniciatives com la creació d’una entitat jove etc...

Comunicació Com a aspectes positius es valora la presència de l’Ajuntament i de l’Àrea d’Educació i Joventut en les 
xarxes socials. Com a aspectes a millorar, cal seguir insistint en la difusió a xarxes (sobretot a instagram) 
i elaborar material propi de qualitat.

Treball Es comenta la dificultat per desenvolupar-se laboralment al propi territori. Com a aspecte a millorar, es 
proposarà d’encetar un treball conjunt amb les empreses del municipi per captar talent o per, senzilla-
ment, publicar ofertes del municipi.

Habitatge Es destaca la gran falta d’oferta d’habitatge de lloguer i la complexitat per aconseguir-lo en un municipi 
on, majoritàriament, el tipus d’habitatge són cases unifamiliars i els propietaris tenen més d’una propie-
tat.
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Amb l’anàlisi de la realitat juvenil hem obtingut quina és la situació dels joves de la Vall d’en Bas, i amb l’anàlisi de les polítiques de 
joventut hem vist quines són les accions que s’estan desenvolupant. Amb la triangulació de les conclusions dels dos apartats hem 
obtingut quines són les principals necessitats juvenils, la qual cosa que ens servirà per elaborar les línies estratègiques del Pla local 
de joventut 2026-2030, que seguirà les principals línies i eixos del pla anterior. 
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	 3.1. Objectius

El Pla local de joventut es concep com l’eina central per orientar les polítiques juvenils de la Vall d’en Bas durant els propers quatre 
anys. Pretén unificar criteris, estructurar l’acció municipal i impulsar polítiques ambicioses i integrals, que no només actuïn sobre els 
joves, sinó també sobre el seu entorn social, econòmic i comunitari.
Les polítiques de joventut s’orienten a:

    • Acompanyar els processos d’emancipació (educació, treball, habitatge, família i ciutadania).
    • Reduir les desigualtats i garantir la igualtat d’oportunitats, actuant també sobre el context.
    • Millorar el benestar, la vida quotidiana i el paper actiu dels joves com a ciutadans.
    • Fomentar la participació activa dels joves en la definició del Pla i en la relació amb l’administració local.

	 3.2. Àmbits d’actuació i objectius específics

Ens centrarem en els següents àmbits: 

Participació 
Impuls de formes de participació actives, estables, inclusives i properes, amb més transparència, millor accés a la informació i 
canals reals de comunicació entre joves i administració.
Emancipació 
Actuacions en habitatge, ocupació, formació i cultura per facilitar el desenvolupament del projecte vital dels joves, aprofitant recur-
sos existents i col·laborant amb altres institucions.

Cohesió social i mobilitat
Millora de la mobilitat per superar la dispersió territorial, afavorir la connexió entre joves, reforçar la vida associativa i fomentar el 
sentiment de pertinença al municipi.
Salut 
Atenció a les necessitats de salut juvenil (sexualitat, consum, alimentació, activitat física), mitjançant serveis propers, adaptats i 
millor coordinats, amb especial èmfasi en la detecció de necessitats.

Disseny3.
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Objectius específics
    • Reforçar la cohesió juvenil mitjançant canals de participació activa.
    • Millorar el coneixement i l’eficàcia dels serveis juvenils.
    • Facilitar recursos per a la emancipació dels joves.
    • Enfortir la cohesió social i el sentiment de pertinença al municipi.
    • Acompanyar els joves en el seu creixement personal i vital.

	 3.3. Projectes i accions: concretem

EIX PROGRAMA PROJECTE
Participació SOM NOSALTRES (entitats) Suport a les entitats: 

Mapa d’iniciatives joves de la vall.

SOM IMPLICATS (participació real) Consell de joves.
Mostra d’arts.
Podcast Jove.
Pressupost jove participatiu.

Emancipació SOM VIUS (estudis) Guia de Trajectòries Educatives.
Promoure la cultura.
Presentació treballs de recerca i final de grau de joves de 
la Vall a Can Trona.

SOM SOSTRE I TREBALL
(habitatge i treball)

Creació borsa de treball de la Vall.
Pisos de lloguer per a joves.
Connectem propietaris amb possibles llogaters.
Projectes ocupació juvenil SOC.
Pack d’emancipació: formació i acompanyament.

SOM INFORMACIÓ
(info juvenil)

Potenciar eines de difusió 
Canal jove instant

Cohesió social i mobilitat SOM POBLE (mobilitat) Connectar pobles de la Vall amb bicicarril.
Bicibús jove

SOM JOVES
(comunitat, lleure...)

Brigades Joves.
Casal Jove.
Nit de la por.
Fem un cafè.
Local Jove.

Salut SOM SANS Festes responsables.        
Fem Esport.
Campanyes mediambientals.
Caminades en grup.
Torneig de futbol.
Jornada multiesport.
Assessoraments Salut Jove.

	  	

Si Voleu més informació, podeu consultar les fitxes de cada proposta en aquest enllaç: 

http://bit.ly/4sUKwOS
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	 3.4. Pressupost i pla de finançament

El pressupost destinat al Pla local es decideix segons els plans d’actuació anuals i segons el caràcter polític de l’equip de govern. En 
aquests moments, la situació és la següent:

Per fer els càlculs de despeses anuals, no hi comptarem el concepte de “CASAL D’ESTIU”, ja que, malgrat formar part de la partida 
total d’Educació i Joventut, aquesta no està inclosa en el PLJ.

DESPESES PLJ
2026 2027 2028 2029

EIX EMANCIPACIÓ 4.000 € 4.000 € 4.000 € 4.000 €

EIX COHESIÓ SOCIAL 
I MOBILITAT

4.000 € 4.000 € 4.000 € 4.000 €

EIX PARTICIPACIÓ 2.000 € 2.000 € 2.000 € 2.000 €

EIX SALUT 2.000 €
12.000 €

2.000 €
12.000 €

2.000 €
12.000 €

2.000 €
12.000 €

PERSONAL
(TÈCNIC EDUCACIÓ I 
JOVENTUT)

35.175,76€ 35.175,76€ 35.175,76€ 35.175,76€

TOTAL 47.175,6€ 47.175,6€ 47.175,6€ 47.175,6€

TOTAL DURADA PLJ 188.703,04 €

QUANTITAT 
DEMANADA

33.600 € (a raó de 8.400 € x ANY)
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Aquest PLJ ha d’anar acompanyat d’un mètode d’avaluació, adaptat a la seva estructura i que sigui funcional i útil, ja que ha 
de permetre la possibilitat de generar beneficis a diferents nivells. Així el que pretenem  és:

•	 Analitzar efectes actuacions 
•	 Rendir comptes (joves, societat, polítics)
•	 Millorar intervenció (reformular) 

Aquesta avaluació es realitzarà en diferents moments i serà bàsicament una avaluació interna, tot i que en alguns moments també es comptarà 
amb una avaluació comunitària. S’efectuarà amb els criteris establerts en l’apartat d’avaluació dels diferents programes aquí exposats. 

Cal integrar l’avaluació com una part quotidiana de la feina, no pas com un element excepcional. Això significa que avaluarem al llarg 
de l’any, de manera continuada, i segmentant la nostra feina de la mateixa manera que estructurem el Pla: a través de programes i 
projectes. S’efectuarà una avaluació continuada a partir d’una recollida d’informació de cada projecte (ens ajudarem d’una fitxa, ve-
geu-la a continuació ) i, a partir d’aquestes dades,  estructurarem punts de treball en les reunions d’àrea corresponents.

MODEL DE FITXA

ACCIÓ/PROJECTE	

ESTAT

TEMPORITZACIÓ	

Nre. PARTICIPANTS

AGENTS IMPLICATS

COBERTURA 
(Ha arribat als destinataris als quals anava dirigida l’acció?)

DIFUSIÓ	

ENCERTS Punts forts

MANCANCES Punts febles	

INCIDÈNCIES (Aquelles qüestions que han impedit el bon 
funcionament del projecte)

RECURSOS

GENERA NOUS PROJECTES?

Avaluació4.
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La difusió del Pla local de joventut es farà a través de l’Àrea de Comunicació de l’Ajuntament de la Vall d’en Bas i a través les 
xarxes socials pròpies de l’Àrea d’Educació i Joventut. Es penjarà tot el document perquè es pugui descarregar i llegir i, paral·le-
lament, es dissenyaran unes infografies molt entenedores que resumiran el Pla local i ajudaran que s’entengui i es difongui 

millor.  D’aquesta manera es vol aprofitar també tota la força de les xarxes per fer circular el Pla i que aquest sigui un document viu 
i actualitzat, que sigui molt visual i que pugui arribar a convidar la gent a voler-ne formar part. En aquest sentit, s’intentarà, si el pres-
supost ho permet, d’elaborar un vídeo explicatiu del PLJ.

Comunicació5.
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Pla local de joventut 2025-2028
de l’Ajuntament de 

La Vall d’en Bas
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