
 
 

 
 
 
 

 
DECRET DE PRESIDÈNCIA 

Vist l’expedient instruït per la Intervenció arran l’Omissió de la fiscalització en el tràmit d’Aprovació 
i Disposició de la despesa en matèria de contractació 1756-1055/2025. 

Vist l’informe d’Omissió de fiscalització-Proposta en que l’Interventor, a la llum de l’informe aportat a 
l’expedient per part de la responsable del Centre gestor, determina que es procedent continuar amb 
l’expedient d’omissió per tal de que aquesta Presidència convalidi, per raons d’economia processal 
l’Aprovació i Disposició de les despeses objecte de l’omissió emetent el títol habilitant que permeti el 
reconeixement posterior de les obligacions representades en les factures, d’acord amb l’article 28.2 
del Reial Decret 424/2017, de 28 d’abril, que regula el règim jurídic del control internen les entitats 
del Sector Públic Local. 

Amb les atribucions de l’article 13 del Text Refós de la Llei d’Organització Comarcal de Catalunya, 
aprovada pel Decret Legislatiu 4/2003, de 4 de novembre. 

Atès les bases d’execució del pressupost del 2024. 
 
 

RESOLC: 
 

PRIMER.- Continuar el procediment proposat per la Intervenció per convalidar l’Aprovació i Dispo- 
sició de les despeses relacionades en les relacions adjuntes següents: 

 
RELACIÓ FACTURA CENTRE GESTOR IMPORT 

F/2025/73 PROMOCIÓ COMARCAL 1.452,00€ 
F/2025/74 ARXIU COMARCAL 8,75€ 
F/2025/75 JOVENTUT 199,21€ 
F/2025/76 BENESTAR SOCIAL 92,33€ 
F/2025/77 RÈGIM INTERN 8.686,60€ 

 
SEGON.- Aprovar i Disposar la despesa de 10.438,89 euros, a nom dels tercers de les relacions 
referenciades en el punt immediatament anterior i a càrrec de les aplicacions que s’hi indiquen. 

TERCER.- Ordenar la incoació d’un Expedient Extrajudicial de Crèdits pel seu reconeixement per 
part del President de la Corporació, d’acord amb la proposta del l’Interventor al respecte. 

QUART.- Donar compte de la present resolució en la propera sessió plenària que se celebri. 
 

CINQUÈ.- Remetre còpia d’aquesta resolució a la Administració General de l’Estat i el Departament 
de Governació de la Generalitat de Catalunya. 

 
 
 

 
Ho mana i signa la Sra. Presidenta del Consell Comarcal de l’Anoia, a la ciutat d’Igualada. 

 
 

Noemí Trucharte Cervera 

Presidenta 

Igualada, signat electrònicament 
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Consell Comarcal de l´Anoia 29/09/2025 

Número relació: F/2025/75 Full: 1 

 

 

 
 
 

RELACIÓ COMPTABLE DE FACTURES 

FACTURES OMISSIÓ DE LA FISCALITZACIÓ DEP. JOVENTUT 
 

 - APLICACIÓ - IVA 
deduïble 

- DESCOMPTES -  

Núm. Entrada 
Data registre 

Cognoms i nom o raó social 
Text explicatiu 

Núm. doc. 
Data doc. 

Situació 
Grup Factura 

Any  Org. Prog. Econ. 
Projecte 

RC,A,D Imports Conceptes descompte Imports Import fac. 
Euros Euros Euros Euros 

 

 
F/2025/1154 

 
B66669813 PAPERERIA 

 
25 1731 

 
Registrada 

 
2025 

 
39 

 
23130 

 
2269907 

  
18,68 

    
18,68 

 CODORNIU, SL         

07/08/2025 AOC:204024674 Retoladors edding 31/07/2025        
 4500 tŁxtil         

 
F/2025/1129 

 
B64681190 DROGUERIA RIBA, SL 

 
FV25 1770 

 
Registrada 

 
2025 

 
00 

 
920 

 
2219901 

  
12,95 

    
46,79 

    
2025 39 23130 2279962 33,84 

 

 
02/08/2025 AOC:203798583 Albarà: 

AVIGU25-1202 del 04/07/25 / EDM 
DISPENSADOR GARRAFAS 8LT 
ELECTRÓNICO / Albarà: 
AVIGU25-1212 del 07 

 
31/07/2025 

       

 
F/2025/1007 

 
B64681190 DROGUERIA RIBA, SL 

 
FV25 1482 

 
Registrada 

 
2025 

 
39 

 
23130 

 
2279962 

  
133,74 

    
133,74 

09/07/2025 AOC:202308591 Albarà: 30/06/2025 
       

 AVGAV25-2596 del 16/06/25 /         
 LINTERNA LED SOLAR         
 RECARGABLE 13W HEPOLUZ / EDM         

 PORTALAMPARAS GUIRLAND         
 

Totals . . . . . . . . 199,21    199,21 

 
IIGUALADA , 29 de Setembre de  2025 

 
MARIA ISABEL VIDAL GIBERT 
INTERVENTORA 



Consell Comarcal de l´Anoia 29/09/2025 

Número relació: F/2025/75 Full: 2 

 

 

 
 
 

RELACIÓ COMPTABLE DE FACTURES 

FACTURES OMISSIÓ DE LA FISCALITZACIÓ DEP. JOVENTUT 
 
 
 

RESUMEN DE LA APLICACIÓN 
 

 
Aplicación Descripción 

 
Nº Facturas 

 
Importe Total 

2025 00 920 2219901 Altres subministraments 1 12,95 

2025 39 23130 2269907 Despeses diverses: Joventut 1 18,68 

2025 39 23130 2279962 GPS 2 167,58 

 

IGUALADA , 29 de Setembre de  2025 
 
 

MARIA ISABEL VIDAL GIBERT 
INTERVENTORA 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



Consell Comarcal de l´Anoia 29/09/2025 

Número relació: F/2025/76 Full: 1 

 

 

 
 
 

RELACIÓ COMPTABLE DE FACTURES 

FACTURES OMISSIÓ DE LA FISCALITZACIÓ DEP. R¨GIM INTERN 
 

 - APLICACIÓ - IVA 
deduïble 

- DESCOMPTES -  

Núm. Entrada 
Data registre 

Cognoms i nom o raó social 
Text explicatiu 

Núm. doc. 
Data doc. 

Situació 
Grup Factura 

Any  Org. Prog. Econ. 
Projecte 

RC,A,D Imports Conceptes descompte Imports Import fac. 
Euros Euros Euros Euros 

 

 
F/2025/1152 

 
B66669813 PAPERERIA 

 
25 1733 

 
Registrada 

 
2025 

 
00 

 
920 

 
2269901 

  
7,11 

    
7,11 

 CODORNIU, SL         

07/08/2025 AOC:204024672 Llibreta din a-4 31/07/2025        
 Campus 160f.70grs.         

 
F/2025/1194 

 
46776869K JUBERT RUIZ, IMMA 

 
1541 

 
Registrada 

 
2025 

 
00 

 
9121 

 
2279924 

  
1.464,10 

  
2025 20003 

Base Imponible 
% Descuento: 

 
181,50 

 
1.464,10 

         1.210,00  

         15,00  

02/09/2025 Comunicació, premsa i protocol 29/08/2025 
        

 institucional CCA JULIOL i AGOST          

 Juliol 860¿ Agost 350¿          

 
F/2025/1151 

 
B73454134 ACVIL 

 
SISUB ACVFVC0066494 

 
Registrada 

 
2025 

 
00 

 
920 

 
2020001 

  
706,65 

    
706,65 

 APARCAMIENTOS, SL         

07/08/2025 AOC:204014579 Plaza Creu - 01/07/2025        
 1/430518750 / ABONO 24 H         

 CONSELL COMARCAL         

 
F/2025/1180 

 
B73454134 ACVIL 

 
SISUB ACVFVC0077263 

 
Registrada 

 
2025 

 
00 

 
920 

 
2020001 

  
706,65 

    
706,65 

 APARCAMIENTOS, SL         

26/08/2025 AOC:204645821 Plaza Creu - 01/08/2025        
 1/430518750 / ABONO 24 H         

 CONSELL COMARCAL         

 
F/2025/1156 

 
B66669813 PAPERERIA 

 
25 1734 

 
Registrada 

 
2025 

 
00 

 
920 

 
2200001 

  
652,52 

    
652,52 

 CODORNIU, SL         

07/08/2025 AOC:204024676 Paquets 500f.din a-4 31/07/2025        
 Saveco / Torre 8 rotllos celo 19x33         
 dequa oferta / Retoladors edding 1300         

 negre,verme         

 
F/2025/1143 

 
B60995867 GUMA 

 
549 

 
Registrada 

 
2025 

 
00 

 
920 

 
2270606 

  
3.418,71 

    
3.418,71 

 ASSESSORAMENT I         
 GESTIO, SL         

01/08/2025 NÒMINES JUNY 2025 31/07/2025        

 
F/2025/1139 

 
B06290241 VITALY HEALTH 

SERVICES SL 

 
IFC2508-12889 

 
Registrada 

 
2025 

 
00 

 
920 

 
2270602 

  
339,80 

    
339,80 

05/08/2025 AOC:203921019 Disciplines TØcniques 
del Servei de Prevenció / Quota 
Vigilancia de la Salut Colectiva 

01/08/2025        



Consell Comarcal de l´Anoia 29/09/2025 

Número relació: F/2025/76 Full: 2 

 

 

 
 
 

RELACIÓ COMPTABLE DE FACTURES 

FACTURES OMISSIÓ DE LA FISCALITZACIÓ DEP. R¨GIM INTERN 
 

 - APLICACIÓ - IVA 
deduïble 

- DESCOMPTES -  

Núm. Entrada 
Data registre 

Cognoms i nom o raó social 
Text explicatiu 

Núm. doc. 
Data doc. 

Situació 
Grup Factura 

Any  Org. Prog. Econ. 
Projecte 

RC,A,D Imports Conceptes descompte Imports Import fac. 
Euros Euros Euros Euros 

 

 
F/2025/1142 
 

 
06/08/2025 

 
B65208357 CENTRO DE 

LIMPIEZAS IGUALADA, 
S.L. 

NETEJA C/SANT CARLES JULIOL 

 
1 250964 

 

 
31/07/2025 

 
Registrada 

 
2025 

 
00 

 
92002 

 
2270003 

  
1.217,26 

    
1.217,26 

 
F/2025/1138 

 
B06304984 CULLIGAN WATER 

SPAIN SL. 

 
3564861 

 
Registrada 

 
2025 

 
00 

 
920 

 
2210501 

  
139,04 

    
173,80 

    2025 00 92002 2210502 34,76  

04/08/2025 AOC:203888314 Botellón de agua 
020952 PZA. SANT MIQUEL, 5, 
PLANTA 1 08700 IGUALADA / 
Botellón de agua 068647 CARRER 
SANT 

31/07/2025 
       

 

Totals . . . . . . . . 8.686,60   181,50 8.686,60 

 
IGUALADA , 29 de Setembre de  2025 

 
MARIA ISABEL VIDAL GIBERT 
INTERVENTORA 



Consell Comarcal de l´Anoia 29/09/2025 

Número relació: F/2025/76 Full: 3 

 

 

 
 
 

RELACIÓ COMPTABLE DE FACTURES 

FACTURES OMISSIÓ DE LA FISCALITZACIÓ DEP. R¨GIM INTERN 
 
 
 

RESUMEN DE LA APLICACIÓN 
 

 
Aplicación Descripción 

 
Nº Facturas 

 
Importe Total 

2025 00 9121 2279924 Programes de PresidŁncia 1 1.464,10 

2025 00 92002 2210502 Productes alimentaris c/ Sant Carles 1 34,76 

2025 00 92002 2270003 Neteja i lavabo C/ Sant Carles 1 1.217,26 

2025 00 920 2020001 Lloguer aparcaments 2 1.413,30 

2025 00 920 2200001 Material d’oficina no inventariable Seu CCA 1 652,52 

2025 00 920 2210501 Productes alimentaris CCA 1 139,04 

2025 00 920 2269901 Altres despeses diverses: Serveis Generals 1 7,11 

2025 00 920 2270602 Assessorament tŁcnic 1 339,80 

2025 00 920 2270606 Assessorament laboral 1 3.418,71 

 

IGUALADA , 29 de Setembre de  2025 
 
 

MARIA ISABEL VIDAL GIBERT 
INTERVENTORA 



Consell Comarcal de l´Anoia 29/09/2025 

Número relació: F/2025/77 Full: 1 

 

¡ 

 
 
 

RELACIÓ COMPTABLE DE FACTURES 

FACTURES EN OMISSIÓ DE LA FISCALITZACIÓ DEP. BENESTAR SOCIAL 
 

 - APLICACIÓ - IVA 
deduïble 

- DESCOMPTES -  

Núm. Entrada 
Data registre 

Cognoms i nom o raó social 
Text explicatiu 

Núm. doc. 
Data doc. 

Situació 
Grup Factura 

Any  Org. Prog. Econ. 
Projecte 

RC,A,D Imports Conceptes descompte Imports Import fac. 
Euros Euros Euros Euros 

 

 
F/2025/1155 

 
B66669813 PAPERERIA 

 
25 1730 

 
Registrada 

 
2025 

 
35 

 
23103 

 
2279981 

  
92,23 

    
92,23 

 CODORNIU, SL         

07/08/2025 AOC:204024675 Dep:Benestar 31/07/2025        
 Social-Igualtat i Families / Material         
 tallers families / Carpetes din a-4         

 velcro plàstic tran         
 

Totals . . . . . . . . 92,23    92,23 

 
IGUALADA , 29 de Setembre de  2025 

 
MARIA ISABEL VIDAL GIBERT 
INTERVENTORA 



Consell Comarcal de l´Anoia 29/09/2025 

Número relació: F/2025/77 Full: 2 

 

 

 
 
 

RELACIÓ COMPTABLE DE FACTURES 

FACTURES EN OMISSIÓ DE LA FISCALITZACIÓ DEP. BENESTAR SOCIAL 
 
 
 

RESUMEN DE LA APLICACIÓN 
 

 
Aplicación Descripción 

 
Nº Facturas 

 
Importe Total 

2025 35 23103 2279981 Igualtat i LGTBI 1 92,23 

 
 

IGUALADA , 29 de Setembre de  2025 
 
 

MARIA ISABEL VIDAL GIBERT 
INTERVENTORA 



Consell Comarcal de l´Anoia 29/09/2025 

Número relació: F/2025/73 Full: 1 

 

 

 
 
 

RELACIÓ COMPTABLE DE FACTURES 

FACTURES OMISSIÓ DE LA FISCALITZACIÓ DEP. PROMOCIÓ COMARCAL 
 

 - APLICACIÓ - IVA 
deduïble 

- DESCOMPTES -  

Núm. Entrada 
Data registre 

Cognoms i nom o raó social 
Text explicatiu 

Núm. doc. 
Data doc. 

Situació 
Grup Factura 

Any  Org. Prog. Econ. 
Projecte 

RC,A,D Imports Conceptes descompte Imports Import fac. 
Euros Euros Euros Euros 

 

 
F/2025/1215 

 
47105720H SANDRA AYMERICH 

 
79 

 
Registrada 

 
2025 

 
10 

 
432 

 
2279937 

  
1.452,00 

  
2025 

 
20003 

Base Imponible 
% Descuento: 

 
180,00 

 
1.452,00 

 GARCIA        1.200,00  

         15,00  

08/09/2025 Servei de comunicació agost| Anoia 01/09/2025 
        

 Turisme - Actualització setmanal de la          

 pàgina web - Serveis diversos          
 

Totals . . . . . . . . 1.452,00   180,00 1.452,00 

 
IGUALADA , 29 de Setembre de  2025 

 
MARIA ISABEL VIDAL GIBERT 
INTERVENTORA 



Consell Comarcal de l´Anoia 29/09/2025 

Número relació: F/2025/73 Full: 2 

 

 

 
 
 

RELACIÓ COMPTABLE DE FACTURES 

FACTURES OMISSIÓ DE LA FISCALITZACIÓ DEP. PROMOCIÓ COMARCAL 
 
 
 

RESUMEN DE LA APLICACIÓN 
 

 
Aplicación Descripción 

 
Nº Facturas 

 
Importe Total 

2025 10 432 2279937 Projectes Turisme 1 1.452,00 

 
 

IGUALADA , 29 de Setembre de  2025 
 
 

MARIA ISABEL VIDAL GIBERT 
INTERVENTORA 



Consell Comarcal de l´Anoia 29/09/2025 

Número relació: F/2025/74 Full: 1 

 

 

 
 
 

RELACIÓ COMPTABLE DE FACTURES 

FACTURES OMISSIÓ DE LA FISCALITZACIÓ DEP. ARXIU COMARCAL 
 

 - APLICACIÓ - IVA 
deduïble 

- DESCOMPTES -  

Núm. Entrada 
Data registre 

Cognoms i nom o raó social 
Text explicatiu 

Núm. doc. 
Data doc. 

Situació 
Grup Factura 

Any  Org. Prog. Econ. 
Projecte 

RC,A,D Imports Conceptes descompte Imports Import fac. 
Euros Euros Euros Euros 

 

 
F/2025/1153 

 
B66669813 PAPERERIA 

 
25 1732 

 
Registrada 

 
2025 

 
37 

 
33221 

 
2200003 

  
8,75 

    
8,75 

 CODORNIU, SL         

07/08/2025 AOC:204024673 Caixa 100f.etiquetes 31/07/2025        
 multi-3 ref.10496         

 

Totals . . . . . . . . 8,75    8,75 

 
IGUALADA , 29 de Setembre de  2025 

 
MARIA ISABEL VIDAL GIBERT 
INTERVENTORA 



Consell Comarcal de l´Anoia 29/09/2025 

Número relació: F/2025/74 Full: 2 

 

 

 
 
 

RELACIÓ COMPTABLE DE FACTURES 

FACTURES OMISSIÓ DE LA FISCALITZACIÓ DEP. ARXIU COMARCAL 
 
 
 

RESUMEN DE LA APLICACIÓN 
 

 
Aplicación Descripción 

 
Nº Facturas 

 
Importe Total 

2025 37 33221 2200003 Material Arxiu Històric 1 8,75 

 
 

IGUALADA , 29 de Setembre de  2025 
 
 

MARIA ISABEL VIDAL GIBERT 
INTERVENTORA 



DEC - Decret 
DEC-0227-2025 - 15/10/2025 

 

DECRET DE PRESIDÈNCIA 

 
Vist l’informe 174/2025 emès pel Departament de Recursos Humans en data 03/10/2025 on exposa: 

 
Antecedents 

1. Vist l’ordre d’incoació signat per la Gerent que consta al present expedient. 
 

2. Atès que el treballador Sr. David Camacho Abad és funcionari interí per a l’execució del programa 

temporal servei d’atenció tècnica (SAT) del Consell Comarcal de l’Anoia als ajuntaments de la 

comarca de l’Anoia com a arquitecte tècnic (A2-21) amb una jornada de 21 hores setmanals des 

del 04/09/2024 d’acord amb el Decret de Presidència 0272/2024 de data 04/09/2024 i que hi ha la 

possibilitat d’augmentar la seva la jornada a 33,5 hores setmanals. 

3. Vist el correu que consta al present expedient, on el treballador manifesta la voluntat de repartir la 

jornada segons el següent horari: 

- Dimarts de les 7:30 hores a les 15:30 hores. (8 h) 
- Dimecres de les 7:30 hores a les 15:30 hores. (8 h) 
- Dijous de les 7:30 hores a les 18:00 hores, amb pausa per dinar. (9.5h) 
- Divendres de les 7:30 hores a les 15:30 hores. (8 h) 

 
Consideracions tècniques 

 
Primera.-  Retribucions Grup A2-21 

 
 

21,00 h (56,00% jornada) 33,5 h (89,33% jornada) 

Sou base A2 645,66 € 1.029,99 € 

Complement destí 21 318,71 € 508,42 € 

Complement Específic 552,66 € 881,62 € 

TOTAL 1.517,03 € 2.420,03 € 

Paga extraordinària 1.342,26 € 2.141,23 € 
 

Cost estimat  184,00 dies 
 

(21,00 hores) (33,50 hores) 

SALARI + PAGUES 10.530,34 € 16.798,39 € 

SEGURETAT SOCIAL 3.446,59 € 5.498,13 € 
PRESSUPOST 13.976,93 € 22.296,53 € 
DIFERÈNCIA  + 8.319,60 € 

 
 
Segona.- Sobre la retroactivitat 

  

Vist l’article 39 Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comú de les administracions 

públiques, que diu: 

“3. Excepcionalment, es pot atorgar eficàcia retroactiva als actes quan es dictin en substitució d'actes 

anul·lats, així com quan produeixin efectes favorables a l'interessat, sempre que els supòsits de fet 

 
 



DEC - Decret 
DEC-0227-2025 - 15/10/2025 

 

 

necessaris ja existissin en la data a la qual es retrotregui l'eficàcia de l'acte i aquesta no lesioni drets o 

interessos legítims d'altres persones.” 

CONCLUSIONS 
 

L’augment de la jornada de 33,5 hores setmanals en comptes de 21 hores setmanals, que correspon a una 

ampliació de + 12,5 hores setmanals de l’Arquitecte Tècnic Sr. David Camacho Abad suposa una 

variació (augment) de la despesa per import de + 8.319,60 € amb càrrec a les partides pressupostàries 

50/120.00.01/150, 50/121.00.01/150 i 50/160.00.01/150. 

 
Vist l’infome emès pel Departament d’Intervenció on consta la següent observació: 

 
• Aquesta Intervenció s’acull a les observacions que realitza el Cap de Recursos Humans a l’apartat 

Quart de nomenament de programes temporals 
 

 
De conformitat amb allò que preveu l’art. 53 del DL 2/2003 de 28 d’abril, en ús de la facultats atorgades a 
aquesta Presidència. 

 
RESOLC: 

 
 

Primer.- APROVAR l’ampliació de jornada de +12,5 hores del Sr. David Camacho Abad, amb les 

retribucions bàsiques i les retribucions complementàries assimilades al lloc de treball d’Arquitecte Tècnic/a 

(de conformitat amb les bases aprovades mitjançant Decret de Presidència núm. 240-2024 de data 18 de 

juliol de 2024 i publicades al BOPB de data 19/07/2024), passant a ser la seva jornada de 21,00 hores 

setmanals a 33,50 hores setmanals amb efectes del dia 01/07/2025 amb imputació a les partides 

pressupostàries 50/120.00.01/150, 50/121.00.01/150 i 50/160.00.01/150. 

Segon.- Que correspon el dret a percebre el 89,33% de les retribucions bàsiques i les retribucions 

complementàries com a Arquitecte Tècnic/a (de conformitat amb les bases aprovades mitjançant Decret 

de Presidència núm. 240-2024 de data 18 de juliol de 2024 i publicades al BOPB de data 19/07/2024), 

comptabilitzat sobre 37,5 hores setmanals, grup A2, Complement Destí 21, en quantia de 2.420,03 

€/mensuals bruts amb dues pagues extraordinàries de 2.141,23 €, més altres 908,88 € de seguretat social, 

amb càrrec a les partides pressupostàries: partida de retribucions 50/120.00.01/150 i 50/121.00.01/150 i la 

partida de TGSS 50/160.00.01/150. 

 
Tercer.- APROVAR I DISPOSAR la despesa següent a càrrec del pressupost 2025: 

 
Exercici Aplicació Import 21,00 h Import 33,50 

h 
Diferència 

2025 50/120.00.01/150 4.380,59 € 6.988,09 € 2.607,50 € 

2025 
50/121.00.01/150 6.149,75 € 9.810,31 € 

3.660,56 € 

2025 50/160.00.01/150 3.446,59 € 5.498,13 € 2.051,54 € 

Total  13.976,93 € 22.296,53 € 8.319,60 € 



DEC - Decret 
DEC-0227-2025 - 15/10/2025 

 

 

 
Quart.- NOTIFICAR la resolució al Sr. David Camacho Abad, a la Sra. Maria Senserrich Guitart, al Sr. Jordi 

Martí Sala i a la Representació del Personal. 

Ho mana i signa la Presidenta del Consell Comarcal de l’Anoia, a la ciutat d’Igualada. 
 

 
Noemí Trucharte Cervera 
Presidenta 
Igualada, a la data de la signatura 



DEC - Decret 
DEC-0228-2025 - 15/10/2025 

 

DECRET DE PRESIDÈNCIA 

 
En data 27/12/2025 va ser publicada al DOGC núm. 9318 la RESOLUCIÓ EMT/4632/2024, de 16 de 
desembre, per la qual s'obre la convocatòria anticipada de subvencions per a l'any 2025 en relació amb les 
actuacions del programa Treball i Formació, per a la participació de les entitats locals (SOC-TRFO EELL) (ref. 
BDNS 804129). 

 
En aquesta convocatòria s’incloia la possibilitat de presentar projectes mitjançant la figura d’una agrupació 
d’entitats beneficiàries, regulada mitjançant un conveni. 

 
El Consell Comarcal de l’Anoia recollint les demandes dels municipis de Santa Margarida de Montbui, 
Masquefa, Calaf, Capellades, Òdena, Cabrera d'Anoia, la Pobla de Claramunt, el Bruc, Carme, Jorba i Orpí 
va presentar sol·licitud de subvenció en el marc de la Resolució EMT/4632/2024, per a la concessió de 
subvencions per a l'any 2025 destinades a actuacions del programa Treball i Formació (SOCTRFO EELL) (ref. 
BDNS 804129), mitjançant Decret de Presidència número. 0026-2025 de data 14/02/2025 per un import 
total de 1.046.975,48 €. 

 
En data 20 de maig de 2025 el Servei Públic d’Ocupació de Catalunya notifica resolució d’atorgament via 
EACAT de la subvenció per a la realització de les actuacions del Programa Treball i Formació, línies PANP, 
PRGC, DONA, MG52 I TRANS per un import total de 959.495,78 €. 

 
En el marc d’aquesta resolució a l'Ajuntament de Cabrera d'Anoia se li atorguen 4 contractes laborals de 
les diferents línies del programa: 

• 1 contracte línia DONA (GC 3-7): 32.545,08 € 

• 2 contractes línia MG52 (GC 8-11): 25.602,72 € 

• 1 contracte línia PANP (GC 3-7): 32.545,08 

 
En data 26 de juny de 2025 l’Ajuntament de Cabrera d’Anoia presenta una sol·licitud de renuncia parcial de 
l’acció 2025-TF2-AC-000105 de 3 contracte de les línies, DONA, MG52, PANP, per import 90.692,88 euros i 
en data 15 de juliol de 2025, el president del CONSELL COMARCAL ANOIA, com entitat promotora de 
l’expedient SOC026/24/000105, presenta informe ratificant la renuncia de l’entitat agrupada a d’alt 
esmentada i renuncia de la part de l’acció 2025-TF2-AF-000105 corresponen als 3 contractes, per import 
de 1.558,20 euros. 

 
En data 30 de setembre de 2025 (E-09929-2025) té entrada al registre del Consell Comarcal de l’Anoia 
Resolució del Servei d’Ocupació de Catalunya on s’accepta la renúncia dels 3 contractes presentada per 
l’entitat agrupada Ajuntament de Cabrera d’Anoia i per l’entitat promotora Consell Comarcal de l’Anoia per 
un import de 92.251,08 euros i es modifica subvenció atorgada al Consell Comarcal de l’Anoia sent l’import 
atorgat de 867.244,70 euros i declarant l’obligació del Consell Comarcal de l’Anoia com entitat promotora 
de l’expedient SOC026/24/000105, de reintegrar al Servei Públic d’Ocupació de Catalunya, la quantitat de 
73.800,86 euros, corresponent a la bestreta percebuda en data 30 de juliol de 2025. 

 

 
 



DEC - Decret 
DEC-0228-2025 - 15/10/2025 

 

 
Consta en l'expedient informe-proposta de sol·licitud de retorn de la bestreta percebuda per import de 
73.800,86 € per part de la responsable de l'Àmbit d'Estratègies per a l'Ocupació. 

 
Vist l’informe de fiscalització del Departament d’Intervenció favorable emès en data 14/10/2025. 

 
De conformitat amb allò que preveu l’art. 53 del DL 2/2003 de 28 d’abril, en ús de la facultats atorgades a 
aquesta Presidència. 

 
RESOLC: 

 
PRIMER.- AVOCAR per aquest únic acte la competència delegada a la Junta de Govern atès la urgència de 
procedir al reintegrament corresponent a una bestreta percebuda en el marc del programa Treball i 
Formació 

 
SEGON.- APROVAR el reintegrament al Servei Públic d’Ocupació de Catalunya de l’import de 73.800,86 
euros, percebuts en concepte del 80% de bestreta de l'import atorgat per a les actuacions de contractació 
laboral, acompanyament i, per a l’actuació de formació, de l’expedient SOC026/24/000105 càrrec de la 
partida no pressupostària 20500. 

 
TERCER.- DONAR TRASLLAT del present acord a la Generalitat de Catalunya, Departament d’Empresa i 
Treball, Servei Públic d’Ocupació de Catalunya. 

 
QUART.- DONAR COMPTE del present decret en la propera sessió plenària que se celebri. 

 

 
Noemí Trucharte Cervera 
Presidenta 
Igualada, a la data de la signatura electrònica 



 

 

 

 
DECRET DE PRESIDÈNCIA 

 
Atès el Decret de la Presidència DEC-0226-2025, de 15 d’octubre del corrent, pel que 
es continua amb el procediment proposat per la Intervenció per convalidar 
l’Aprovació i Disposició de les despeses compressives de les relacions a continuació 
detallades, degudament conformats pels responsables dels centres gestors. 

 

RELACIÓ FACTURA CENTRE GESTOR IMPORT 
F/2025/73 PROMOCIÓ COMARCAL 1.452,00€ 
F/2025/74 ARXIU COMARCAL 8,75€ 
F/2025/75 JOVENT 

UT 
199,21€ 

F/2025/76 BENESTAR SOCIAL 92,33€ 
F/2025/77 RÈGIM INTERN 8.686,60€ 

 
Atès el mateix Decret referenciat abans en que s’Ordena la incoació d’un Expedient 
Extrajudicial de Crèdits pel seu reconeixement per part del President de la Corporació, 
d’acord amb la proposta del l’Interventor al respecte. 

 
Atès que en el pressupost vigent hi ha crèdit adequat i suficient per atendre la despesa 
proposada. 

 
Atès el que determinen les Bases d’Execució del pressupost respecte del 
Reconeixement extrajudicial per a despeses realitzades en exercicis anteriors en el 
supòsit que hi hagi consignació pressupostària. 

 
Vist l’informe de l’Interventor al respecte, en que certifica l’existència de crèdit adequat 
i suficient per atendre les obligacions que representen les esmentades factures i en relació 
al procediment i la legislació aplicable per procedir al reconeixement extrajudicial dels 
crèdits que figuren a l’expedient, per import de 10.438,89 euros. 

 
 
 

ACORD 
O, 

 

 
Primer.- Aprovar la relació de factures detallades a continuació per un import global de 
10.438,89 
euros. 

 

RELACIÓ FACTURA CENTRE GESTOR IMPORT 
F/2025/73 PROMOCIÓ COMARCAL 1.452,00€ 
F/2025/74 ARXIU COMARCAL 8,75€ 
F/2025/75 JOVENT 

UT 
199,21€ 

F/2025/76 BENESTAR SOCIAL 92,33€ 
F/2025/77 RÈGIM INTERN 8.686,60€ 

 

 
Segon.- Reconèixer extrajudicialment els crèdits representats per les factures de la relació 
esmentada en el punt immediatament anterior per l’import que hi consta. 

 
Tercer.- Reconèixer les obligacions representades per les factures que integren les 
relacions exposades en el punt primer, Aprovant i Disposant els imports 
corresponents en el cas d’acumulació de fases comptables, pels imports que 
s’indiquen en la pròpia relació, a càrrec de les respectives aplicacions pressupostaries 
que consten en el Resum de la mateixa. 

 
Quart.- Ordenar el seu registre per part dels Serveis de Comptabilitat en el sistema 
d’informació comptable. Signat electrònicament per JORDI VIVES 

PUIG . Data: 15/10/2025 19:49:06 CEST 
Signat electrònicament per Noemí 
Trucharte Cervera - 47101014G. Data: 

Cinquè.-Donar compte de la present resolució en la propera15s/1e0/s2s02ió5 1p4 :l5e9 :n5 9àCriEaS Tque se celebri. 

DEC - Decret 
DEC-0229-2025 - 15/10/2025 



Consell Comarcal de l´Anoia 29/09/2025 

Número relació: F/2025/73 Full: 1 

RELACIÓ COMPTABLE DE FACTURES 

FACTURES OMISSIÓ DE LA FISCALITZACIÓ DEP. PROMOCIÓ COMARCAL 
 

 - 
APLICACI 

Ó - 
IVA 

deduï 
ble 

- DESCOMPTES -  

  

Núm. 
doc. 
Data 
doc. 

Situació 
Grup 
Factura 

  

Import 
s 

 

Import 
s 

Import 
fac. 

Núm. 
Entrada 
Data 
registre 

Cognoms i nom o raó 
social Text explicatiu 

Any Org. Prog. Econ. 
Projecte 

RC, 
A,D 

 Conceptes descompte 
Euros Euros Euros Euros 

 

 
F/2025/1215 

 
47105720H  SANDRA AYMERICH 

GARCIA 

Servei de comunicació agost| Anoia 
Turisme - Actualització setmanal de la 
pàgina web - Serveis diversos 

 
79 

 
Registrada 

 
20 
25 

 
1 
0 

 
4 
3 
2 

 
22799 
37 

  
1.45 
2,00 

  
202 
5 

 
20003 

Base 
Imponible 

% Descuento: 

 
180,00 

 
1.45 
2,00 

        1.200,00 
15,00 

 

08/09/2025 01/09/2025         

 

Totals . . . . . . . . 1.45 
2,00 

  18 
0,0 

1.45 
2,00 

  0  

 

 
IGUALADA , 29 de Setembre de 2025 

 
 

MARIA ISABEL VIDAL 
GIBERT INTERVENTORA 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 
 
 

 
RELACIÓ COMPTABLE DE FACTURES 

FACTURES OMISSIÓ DE LA FISCALITZACIÓ DEP. PROMOCIÓ COMARCAL 
 
 
 

RESUMEN DE LA APLICACIÓN 
 

 
Aplicac 

ión 
Descripc 

ión 
Nº 

Factura 
s 

 
Importe Total 

2025 10 432 2279937 Projectes Turisme 1 1.452, 
00 

 
 
 
 

IGUALADA , 29 
de Setembre de 2025 

 
 

MARIA ISABEL VIDAL 
GIBERT INTERVENTORA 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



Consell Comarcal de l´Anoia 29/09/2025 

Número relació: F/2025/74 Full: 1 

RELACIÓ COMPTABLE DE FACTURES 

FACTURES OMISSIÓ DE LA FISCALITZACIÓ DEP. ARXIU COMARCAL 
 

 - 
APLICACI 

Ó - 
IVA 

deduï 
ble 

- DESCOMPTES -  

  

Núm. 
doc. 
Data 
doc. 

Situació 
Grup 
Factura 

  

Import 
s 

 

Import 
s 

Import 
fac. 

Núm. 
Entrada 
Data 
registre 

Cognoms i nom o raó 
social Text explicatiu 

Any Org. Prog. Econ. 
Projecte 

RC, 
A,D 

 Conceptes descompte 
Euros Euros Euros Euros 

 

 
F/2025/1153 

 
B66669813 PAPERERIA 

 
25 1732 

 
Registrada 

 
20 
25 

 
3 
7 

 
33 
22 

 
22000 
03 

  
8,75 

    
8,75 

      1    

 CODORNIU, SL         

07/08/2025 AOC:204024673 Caixa 100f.etiquetes 31/07/2025        
 multi-3 ref.10496         

 

Totals . . . . . . . . 8,75    8,75 

 

 
IGUALADA , 29 de Setembre de 2025 

 
 

MARIA ISABEL VIDAL 
GIBERT INTERVENTORA 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Consell Comarcal de l´Anoia 29/09/2025 

Número relació: F/2025/74 Full: 2 

RELACIÓ COMPTABLE DE FACTURES 

FACTURES OMISSIÓ DE LA FISCALITZACIÓ DEP. ARXIU COMARCAL 

RESUMEN DE LA APLICACIÓN 
 

Aplicac 
ión 

Descripc 
ión 

Nº 
Factura 

s 

 
Importe Total 

2025 37 33221 2200003 Material Arxiu Històric 1 8,75 

 
 
 
 

IGUALADA , 29 
de Setembre de 2025 

 
 

MARIA ISABEL VIDAL 
GIBERT INTERVENTORA 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



Consell Comarcal de l´Anoia 29/09/2025 

Número relació: F/2025/75 Full: 1 

RELACIÓ COMPTABLE DE FACTURES 

FACTURES OMISSIÓ DE LA FISCALITZACIÓ DEP. JOVENTUT 
 

 - 
APLICACI 

Ó - 
IVA 

deduï 
ble 

- DESCOMPTES -  

  

Núm. 
doc. 
Data 
doc. 

Situació 
Grup 
Factura 

  

Import 
s 

 

Import 
s 

Import 
fac. 

Núm. 
Entrada 
Data 
registre 

Cognoms i nom o raó 
social Text explicatiu 

Any Org. Prog. Econ. 
Projecte 

RC, 
A,D 

 Conceptes descompte 
Euros Euros Euros Euros 

 

 
F/2025/1154 

 
B66669813 PAPERERIA 

 
25 1731 

 
Registrada 

 
2 
0 

 
3 
9 

 
23 
13 

 
2269 
907 

  
18,68 

    
18,68 

    2  0    

    5      

 CODORNIU, SL         

07/08/2025 AOC:204024674 Retoladors edding 31/07/2025        
 4500 tèxtil         

 
F/2025/1129 

 
B64681190 DROGUERIA RIBA, 
SL 

 
FV25 1770 

 
Registrada 

 
2 
0 
2 

 
0 
0 

 
92 
0 

 
2219 
901 

  
12,95 

    
46,79 

    5      
    2 3 23 2279 33,84  
    0 9 13 962   

    2  0    

    5      

02/08/2025 AOC:203798583 Albarà: 31/07/2025        
 AVIGU25-1202 del 04/07/25 /         

 EDM DISPENSADOR         

 GARRAFAS 8LT         

 ELECTRÓNICO /         

 Albarà: AVIGU25-         

 1212 del 07         

 
F/2025/1007 

 
B64681190 DROGUERIA RIBA, 
SL 

 
FV25 1482 

 
Registrada 

 
2 
0 
2 

 
3 
9 

 
23 
13 
0 

 
2279 
962 

  
133,74 

    
133,74 

    5      

09/07/2025 AOC:202308591 Albarà: 30/06/2025        
 AVGAV25-2596 del 16/06/25 /         

 LINTERNA LED SOLAR         

 RECARGABLE 13W HEPOLUZ / EDM         

 PORTALAMPARAS GUIRLAND         
 

Totals . . . . . . . . 199 
,21 

   19 
9,2 
1 

 

 
IGUALADA , 29 de Setembre de 2025 



 

C
onsell C

om
arcal de  l´Anoia  

29/09/2025 

N
úm

ero relació:  
F/2025/75  

Full:  
2  
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RELACIÓ COMPTABLE DE FACTURES 

FACTURES OMISSIÓ DE LA FISCALITZACIÓ DEP. JOVENTUT 
 
 
 

RESUMEN DE LA APLICACIÓN 
 

 
Aplicac 

ión 
Descripc 

ión 
Nº 

Factura 
s 

 
Importe Total 

2025 00 92 2219 Altres subministraments 1 12,95 
  0 901    

2025 39 23 2269 Despeses diverses: Joventut 1 18,68 
  13 907    

  0     

2025 39 23 2279 GPS 2 167,58 
  13 962    
  0     

 
IGUALADA , 29 

de Setembre de 2025 
 
 

MARIA ISABEL VIDAL 
GIBERT INTERVENTORA 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



Consell Comarcal de l´Anoia 29/09/2025 

Número relació: F/2025/76 Full: 1 

RELACIÓ COMPTABLE DE FACTURES 

FACTURES OMISSIÓ DE LA FISCALITZACIÓ DEP. RÈGIM INTERN 
 

 - 
APLICACI 

Ó - 
IVA 

deduï 
ble 

- DESCOMPTES -  

  

Núm. 
doc. 
Data 
doc. 

Situació 
Grup 
Factura 

  

Import 
s 

 

Import 
s 

Import 
fac. 

Núm. 
Entrada 
Data 
registre 

Cognoms i nom o raó 
social Text explicatiu 

Any Org. Prog. Econ. 
Projecte 

RC, 
A,D 

 Conceptes descompte 
Euros Euros Euros Euros 

 

 
F/2025/1152 

 
B666698 
13 

 
PAPERERIA 

 
25 1733 

 
Registrada 

 
2 
0 

 
0 
0 

 
9 
2 

 
2269 
901 

  
7,11 

    
7,11 

    2  0    

    5      

 CODORNIU, SL         

07/08/2025 AOC:204024672 Llibreta din a-4 31/07/2025        
 Campus 160f.70grs.         

 
F/2025/1194 

 
4677686 
9K 

 
JUBERT RUIZ, IMMA 

 
1541 

 
Registrada 

 
2 
0 
2 

 
0 
0 

 
9 
1 
2 

 
2279 
924 

  
1.464,10 

  
202 
5 

 
20003 

Base 
Imponible 

% Descuento: 

 
181,50 

 
1.464,10 

    5  1     

         1.210,00  

         15,00  

02/09/2025 Comunicació, premsa i protocol 29/08/2025         
 institucional CCA JULIOL i AGOST          

 Juliol 860¿ Agost 350¿          

 
F/2025/1151 

 
B734541 
34 

 
ACVIL 

 
SISUB 
ACVFVC0066494 

 
Registrada 

 
2 
0 

 
0 
0 

 
9 
2 

 
2020 
001 

  
706,65 

    
706,65 

    2  0    

    5      

 APARCAMIENTOS,         

 SL         

07/08/2025 AOC:204014579 Plaza Creu - 01/07/2025        
 1/430518750 / ABONO 24 H         

 CONSELL COMARCAL         

 
F/2025/1180 

 
B734541 
34 

 
ACVIL 

 
SISUB 
ACVFVC0077263 

 
Registrada 

 
2 
0 

 
0 
0 

 
9 
2 

 
2020 
001 

  
706,65 

    
706,65 

    2  0    

    5      

 APARCAMIENTOS,         

 SL         

26/08/2025 AOC:204645821 Plaza Creu - 01/08/2025        
 1/430518750 / ABONO 24 H         

 CONSELL COMARCAL         

 
F/2025/1156 

 
B666698 PAPERERIA 
13 

 
 

CODORNIU, SL 

AOC:204024676 Paquets 500f.din a-4 
Saveco / Torre 8 rotllos celo 19x33 
dequa oferta / Retoladors edding 1300 

 
25 1734 

 
Registrada 

 
2 
0 

 
0 
0 

 
9 
2 

 
2200 
001 

  
652,52 

    
652,52 

   2  0    

   5      

07/08/2025 31/07/2025 
       



Consell Comarcal de l´Anoia 29/09/2025 

Número relació: F/2025/76 Full: 2 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 negre,verme          

 
F/2025/1143 

 
B609958 GUMA 
67 

 
549 

 
Registrada 

 
2 
0 

 
0 
0 

 
9 
2 

 
2270 
606 

  
3.418,71 

    
3.418,71 

    2  0    

    5      

 ASSESSORAMENT I         

 GESTIO, SL         

01/08/2025 NÒMINES JUNY 2025 31/07/2025        

 
F/2025/1139 

 
B062902 VITALY 
41 HEALTH 

SERVICES 
SL 

AOC:203921019 Disciplines 
Técniques del Servei de Prevenció 
/ Quota Vigilancia de la Salut 
Colectiva 

 
IFC2508-12889 

 
Registrada 

 
2 
0 

 
0 
0 

 
9 
2 

 
2270 
602 

  
339,80 

    
339,80 

   2  0    

   5      

05/08/2025 01/08/2025        

 



 
 
 
 

RELACIÓ COMPTABLE DE FACTURES 

FACTURES OMISSIÓ DE LA FISCALITZACIÓ DEP. RÈGIM INTERN 
 

 - 
APLICACI 

Ó - 
IVA 

deduï 
ble 

- DESCOMPTES -  

   

Situació 
Grup 
Factura 

  

Import 
s 

 

Import 
s 

Import 
fac. 

Núm. 
Entrada 
Data 

Cognoms i nom o raó 
social Text explicatiu 

Núm. 
doc. 
Data 

Any Org. Prog. Econ. 
Projecte 

RC, 
A,D 

 Conceptes descompte 
Euros Euros Euros Euros 

registre  doc.        
 

 
F/2025/1142 

 

 
06/08/2025 

 
B65208357 CENTRO DE 

LIMPIEZAS 
IGUALADA, S.L. 

NETEJA C/SANT CARLES JULIOL 

 
1 250964 

 

 
31/07/2025 

 
Registrada 

 
2 
0 
2 
5 

 
0 
0 

 
92 
00 
2 

 
2270 
003 

  
1.217,26 

    
1.217,26 

 
F/2025/1138 

 
B06304984 CULLIGAN 

WATER 
SPAIN SL. 

 
3564861 

 
Registrada 

 
2 
0 
2 
5 

 
0 
0 

 
92 
0 

 
2210 
501 

  
139,04 

    
173,80 

    2 0 92 2210 34,76  

    0 0 00 502   

    2  2    

    5      

04/08/2025 AOC:203888314 Botellón de 31/07/2025        
 agua 020952 PZA. SANT         

 MIQUEL, 5,         

 PLANTA 1 08700 IGUALADA /         

 Botellón de agua 068647         

 CARRER SANT         

 

Totals . . . . . . . . 8.68   18 8.68 
 6,60 1,5 6,60 
  0  

 

 
IGUALADA , 29 

de Setembre de 2025 
 
 

MARIA ISABEL VIDAL 
GIBERT INTERVENTORA 

 
 
 

 



 
 
 

 
RELACIÓ COMPTABLE DE FACTURES 

FACTURES OMISSIÓ DE LA FISCALITZACIÓ DEP. RÈGIM INTERN 
 
 
 

RESUMEN DE LA APLICACIÓN 
 

 
Aplicac 

ión 
Descripc 

ión 
Nº 

Factura 
s 

 
Importe Total 

2025 00 91 2279 Programes de Presidència 1 1.464,10 
  21 924    

2025 00 92 2210 Productes alimentaris c/ Sant Carles 1 34,76 
  00 502    

  2     

2025 00 92 2270 Neteja i lavabo C/ Sant Carles 1 1.217,26 
  00 003    

  2     

2025 00 92 2020 Lloguer aparcaments 2 1.413,30 
  0 001    

2025 00 92 2200 Material d'oficina no inventariable Seu CCA 1 652,52 
  0 001    

2025 00 92 2210 Productes alimentaris CCA 1 139,04 
  0 501    

2025 00 92 2269 Altres despeses diverses: Serveis Generals 1 7,11 
  0 901    

2025 00 92 2270 Assessorament tècnic 1 339,80 
  0 602    

2025 00 92 2270 Assessorament laboral 1 3.418,71 
  0 606    

 
IGUALADA , 29 

de Setembre de 2025 
 
 

MARIA ISABEL VIDAL 
GIBERT INTERVENTORA 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



Consell Comarcal de l´Anoia 29/09/2025 

Número relació: F/2025/77 Full: 1 

RELACIÓ COMPTABLE DE FACTURES 

FACTURES EN OMISSIÓ DE LA FISCALITZACIÓ DEP. BENESTAR SOCIAL 
 

 - 
APLICACI 

Ó - 
IVA 

deduï 
ble 

- DESCOMPTES -  

  

Núm. 
doc. 
Data 
doc. 

Situació 
Grup 
Factura 

  

Import 
s 

 

Import 
s 

Import 
fac. 

Núm. 
Entrada 
Data 
registre 

Cognoms i nom o raó 
social Text explicatiu 

Any Org. Prog. Econ. 
Projecte 

RC, 
A,D 

 Conceptes descompte 
Euros Euros Euros Euros 

 

 
F/2025/1155 

 
B66669813 PAPERERIA 

 

 
CODORNIU, SL 

AOC:204024675 Dep:Benestar 
Social-Igualtat i Families / Material 
tallers families / Carpetes din a-4 
velcro plàstic tran 

 
25 1730 

 
Registrada 

 
20 
25 

 
3 
5 

 
23 
10 

 
22799 
81 

  
92,23 

    
9 
2, 

     3   2 
3 

07/08/2025 31/07/2025 
       

 

Totals . . . . . . . . 92,23    9 
2, 
2 
3 

 

 
IGUALADA , 29 de Setembre de 2025 

 
 

MARIA ISABEL VIDAL 
GIBERT INTERVENTORA 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 
 
 

 
RELACIÓ COMPTABLE DE FACTURES 

FACTURES EN OMISSIÓ DE LA FISCALITZACIÓ DEP. BENESTAR SOCIAL 
 
 
 

RESUMEN DE LA APLICACIÓN 
 

 
Aplicac 

ión 
Descripc 

ión 
Nº 

Factura 
s 

 
Importe Total 

2025 35 23103 2279981 Igualtat i LGTBI 1 92,23 

 
 
 
 

IGUALADA , 29 
de Setembre de 2025 
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DECRET DE PRESIDÈNCIA 
 

Vist l’informe 171/2025 emès pel Departament de Recursos Humans en data 13/10/2025 on exposa: 
 
 

Antecedents 
 

Primer.- Vist l’informe emès per la Coordinadora de la unitat d’Igualtat i Famílies al Departament de 
Benestar Social i Atenció a la ciutadania, Sra. Carme Vilarmau Piñero, en el que manifesta el següent: 

“Vist que ha quedat vacant el lloc de treball de tècnica jurista dels programes Servei d’Informació i Atenció 
a les Dones (SIAD) de l’Anoia i el de prevenció i abordatge de les violències masclistes. 

 
Vist que des de l’Institut Català de les Dones es vol donar suport a l’Administració local en relació als 
Serveis d’informació i Atenció a les Dones. 

 
Vist que hi ha subscrit un conveni amb l’ICD per a la col·laboració per a l’impuls de la prestació del servei 
d'informació i atenció a les dones i la realització de polítiques d'igualtat de gènere (SIAD) pel període 2022- 
2025, amb l’objectiu d’erradicar la desigualtat entre dones i homes, i abordar la violència masclista com a 
expressió màxima d'aquesta desigualtat entre dones i homes. 

 
Atès que aquest objecte es concreta en l’annex Condicions de la prestació dels serveis d'informació i 
atenció a les dones i la realització de polítiques d'igualtat de gènere, segons el qual: 

 
Els Serveis d’Informació i Atenció a les Dones són serveis d’informació, assessorament, primera atenció i 
acompanyament, si s’escau, amb relació a l’exercici dels drets de les dones en tots els àmbits 
relacionats amb llur vida laboral, social, personal i familiar. 

 
Vist que l’esmentat conveni estipula que és obligació dels ens locals dur a terme l’acció objecte del 
conveni i a gestionar-la d’acord amb l’orientació estratègica definida en l’annex d’aquest conveni i altres 
documents de treball acordats per les parts i d’acord amb les especificacions que es puguin pactar per a 
cada territori, així com destinar les aportacions econòmiques de l’ICD a l’objecte de col·laboració, aportant 
els recursos necessaris per dur-lo a terme. 

 
Atès que el conveni subscrit amb l’ICD, en l’Annex 1 estipula les condicions de la prestació dels serveis 
d'informació i atenció a les dones i la realització de polítiques d'igualtat de gènere. 

 
Atès que en l’esmentat annex s’especifica que els serveis d’informació i atenció a les dones han d’incloure, 
entre d’altres, un servei d'assessorament jurídic d'orientació i primera atenció presencial a les dones que 
requereixin assessorament legal i realitzar, si escau, les derivacions i acompanyaments necessaris a 
d'altres serveis. 

 
Vist que en aquest annex es contemplen els següents objectius a assolir en la prestació del servei: 

 
1. Oferir i difondre informació permanent a les dones sobre els seus drets i el seu exercici. 
2. Proporcionar a les dones orientació i assessorament sobre temes que puguin ser del seu interès. 
3. Proporcionar atenció i assessorament jurídic i psicològic gratuït, especialitzat i amb perspectiva de 
gènere a les dones que ho sol·licitin. 
4. Acompanyar a la detecció, assessorar, orientar i acompanyar a dones en situacions de violència 
masclista. 
5. Derivar les dones en situació de violència masclista als serveis especialitzats, sempre que es requereixi. 
6. Coordinar i participar dels circuits per a l'abordatge de les violències masclistes d’acord amb el Protocol 
marc d’abordatge de les violències masclistes comissions de seguiment de protocols, circuits, xarxes 
d’igualtat i xarxes del temps locals. 
7. Coordinar i participar dels circuits i xarxes de gestió del temps locals. 
8. Acompanyar al desplegament de les polítiques feministes locals. 
9. Acompanyar el desplegament de polítiques públiques que promoguin l’equitat en els treballs, noves 
formes d’organització del temps, i la democratització de les cures dins dels ens locals, les entitats i 
empreses. 
10. Contactar, identificar i dinamitzar les associacions de dones i el teixit associatiu existent, promovent-ne 
les xarxes, visibilitzant el seu rol, donant resposta a les seves demandes i promovent la creació d’espais 
de relació i incidència al territori. 
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11. Facilitar supervisió als SIAD com a eina de millora per al desenvolupament de les seves funcions. 
12.Utilitzar els sistemes d’informació proporcionats per l’ICD/IFE. 
13. Col·laborar amb l'Institut Català de les Dones, si escau, i assessorar en l'elaboració d'estudis, propostes 
formatives, processos d'avaluació i planificació de propostes, en tant que agents especialistes en l'àmbit 
de les polítiques d'equitat de gènere i d'abordatge de la violència masclista del territori. 
14. D'acord amb l'article 6.1.d de la Llei 17/2015: crear i adequar els mecanismes necessaris per integrar la 
transversalitat de la perspectiva de gènere en les actuacions polítiques dels ens locals. 

 
Tenint en compte que els serveis d'assessorament jurídic l'hauran de dur a terme professionals que 
acreditin la titulació necessària i coneixements específics de l'aplicació del dret des de la perspectiva de 
gènere i les violències masclistes. 

 
Atès que aquest servei s'haurà d'oferir de manera estable i periòdica. 
Vist que, a través del conveni interadministratiu que se subscriu amb la Generalitat de Catalunya, es 
disposa dels recursos econòmics necessaris per a garantir la prestació d’aquest servei. 

 
Vist que, al la borsa de treball vigent, hi ha persones candidates que reuneixen els requisits necessaris per 
poder dur a terme les funcions associades en aquest lloc de treball. 

 
ES PROPOSA, 
La contractació d’una persona per a dur a terme les funcions de jurista a la unitat d’Igualtat i Famílies tant 
dins l’equip SIAD, com donant suport jurídic a la unitat i, a les persones que s’atenen des dels altres 
serveis que en formen part (SAI, SAPH, SOAF, programa Capgira Famílies). 

 
Les funcions a desenvolupar seran les següents: 
1. Oferir un servei d’orientació jurídic i primera atenció, amb perspectiva de gènere, a les persones o 
famílies que requereixin d’assessorament legal. 
2. Assessorar i orientar a professionals sobre aspectes legals. 
3. Proposar accions en relació a les situacions ateses. 
4. Orientar i fer seguiment de les persones o famílies ateses en els diferents processos judicials (denúncia, 
mesures judicials de suport, convenis reguladors, etc.). 
5. Acompanyar les persones ateses a Jutjats, cossos de seguretat i d’altres establiments com notaries i 
oficines bancàries quan la situació requereixi. 
6. Acompanyar l’equip de professionals del departament de benestar social i atenció a la ciutadania a 
jutjats i cossos de seguretat. 
7. Participar en el circuït d’urgències per a l’atenció de situacions de violència masclista. 
8. Revisió de documentació jurídica. 
9. Elaborar documentació d’àmbit notarial i jurídic. 
10. Participar a les taules i comissions que es considerin oportunes del territori. 
11. Recollir i analitzar les dades de les situacions ateses en les aplicacions informàtiques oportunes. 
12. Formar i assessorar a l’equip de professionals del departament de benestar social i atenció a la 
ciutadania. 
13. Realitzar accions de sensibilització i de difusió del servei. 
14. Treballar de forma coordinada i col·laborativa amb la resta de l’equip amb qui es formi part i amb la 
resta dels serveis de la xarxa. 
15. Totes aquelles que es puguin derivar del lloc del treball. 

 
El lloc de treball s’ofereix amb les següents condicions: 
Jornada: 37,5 hores setmanals 
Horari previst (es podran fer ajustaments d’acord amb la persona a contractar): 
Dilluns 8,30 a 15h (6,5h) 
Dimarts 8,30 a 14,30 i 15 a 18h (9h) 
Dimecres 8 a 15h (7h) 
Dijous 8,30 a 14,30h i 15 a 18h (9h) 
Divendres 8,30 a 14,30h (6h) 
La jornada podrà ser flexible per necessitats del servei. 

El lloc de treball comporta itinerància. 

Durada del contracte: Fins a 31 de desembre de 2025, amb possibilitat de pròrroga si es manté el 
finançament. 

 
La despesa anirà a càrrec de les aplicacions pressupostàries corresponents, segons la modalitat de 
contractació: 
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Retribucions funcionariat interí: 
35/120.00.01/231.03 
35/121.00.01/231.03 
Seguretat Social: 
35/160.00.01/231.03 
Retribucions personal laboral: 
35/130.00.01/231.03 
35/131.00.01/231.03 
Seguretat Social: 
35/160.00.01/231.03” 

 
Consideracions tècniques 

 
Primera.- Aplicació dels resultats del procés selectiu 

(i) Vista l’Acta dels resultats finals del procés de selecció per la constitució d’una borsa de treball de jurista 
de serveis socials d’atenció primària i de tècnic jurista del SIAD signada pels membres del tribunal 
qualificador i atesos als resultats final del procés: 

 

REG. ENTRADA COGNOMS, NOM DNI/NIE 
RESULTAT 

FASE 
OPOSICIÓ 

RESULTAT 
FASE 

CONCURS 
TOTAL 

E-005989-2023 MUÑOZ IRANZO, JORDI ***264*** 27,00 0,00 27,00 

E-006008-2023 JUST CASANOVAS, 
LAURA 

***236*** 
22,00 2,20 24,20 

E-006015-2023 BERTRAN GONZÁLEZ, 
CARLOTA 

***114*** 
16,60 2,05 18,65 

E - 005804-2023 INSA AGUSTINA, JUAN 
CARLOS 

***826*** 
15,55 3,00 18,55 

E-006015-2023 
LÁZARO GODOY, ANNA 

***078*** 
16,55 0,70 17,25 

 
(ii) S’ha procedit a oferir la vacant a les aspirants d’aquesta borsa i la primera persona en acceptar-la ha 
estat la Sra. Anna Lazaro Godoy, mitjançant instància genèrica amb número de registre E - 009769- 
2025, la qual consta al present expedient. 

Segona.- Contractacions/nomenaments temporals 

A l’article 20.cinc de la Llei General de Pressupostos per l’any 2023 permet la contractació/nomenaments 
temporals per casos excepcionals i per cobrir necessitats urgents i inajornables. 

Tercera.- Règim funcionarial 

Amb caràcter general els llocs de treball en les administracions públiques han de ser desenvolupats per 
personal funcionari, de conformitat amb l’article 92.2 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les 
Bases del Règim Local i l’article 9.2 del Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, que aprova el text 
refós de l’Estatut Bàsic de l’Empleat Públic, en endavant TREBEP. 

Quarta.- Nomenament per programa temporal 

L’article 10 del TREBEP preveu que es podran formalitzar nomenaments interins per l’execució de 
programes de caràcter temporal, que no podran tenir una duració superior a tres anys, ampliable fins a 
dotze mesos més per les Lleis de Funció Pública que es dictin en el desenvolupament d’aquest Estatut. 

Es realitza un programa temporal tot i que la plaça es troba creada a la plantilla a l’espera de la 
configuració del lloc de treball a la RLT. 

 
Cinquena.- Dades nomenament 
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Anna Lazaro Godoy 

 
Plantilla personal: ☒Vacant 

☒ No disposa de lloc (programa Servei d’Informació i Atenció a 

les Dones (SIAD) de l’Anoia i el de prevenció i abordatge de les violències 

masclistes) 
☐ Substitució 
☐ Continuïtat 

Durada del nomenament amb data d’efectes a partir del primer dia hàbil immediatament 
posterior a la signatura de l’acord i fins el 31/12/2025 
Tipus de nomenament: Interinatge per programa 100% de la jornada (37,5 h/set) 

 

 
Jornada Laboral 

fix 
Obra o 
servei 

Eventual 
c.p. 

Cte. 
Interinatge 

/ 
substitució 

Funcionari 
interí per 
programa 

Completa 100 401 402 410 408 

Parcial 200 501 502 510 508 

 
Subgrup: ☒ Tècnic superior A1 

☐ Administratiu C1 
☐ Aux. Adm. C2 
☐ Operari/a 

Retribució anual proposada: ☐ Anual ☒ Mensual ☐ Pagues Extres prorratejades 
 

Salari (100% jornada) Sou base A1 1.333,40 € 
 Complement destí 24 700,84 € 
 Complement específic 1.248,91 € 
 TOTAL 3.283,15 € 

2 pagues extraordinàries per un import de 2.772,58 € cada una, desglossades en: 

- Salari Base A1: 822,83 € 
- Complement Destí 24: 700,84 € 
- Complement Específic: 1.248,91 € 

Seguretat Social: 1.251,66 € 

Cost total nomenament 14.292,55 € desglossament: 

Salari+pagues = 10.712,44 € 
Seguretat social empresa= 3.580,11 € 

Grup cotització: 1.- Enginyers i llicenciats 
Cotització accidents treball: x General 1,65% 

 
PARTIDES PRESSUPOSTÀRIES: 

Retribucions: 35/120.00.01/231.03 i 35/121.00.01/231.03 

TGSS: 35/160.00.01/231.03 
Òrgan que efectuarà el nomenament: 
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☒ President/a 
☐ Junta de Govern 
☐ Ple 

Vist l’infome emès pel Departament d’Intervenció on consta la següent observació: 
 

• Aquesta Intervenció s’acull a les observacions que realitza el Cap de Recursos Humans a l’apartat 
Quart de nomenament de programes temporals 

 
De conformitat amb allò que preveu l’art. 53 del DL 2/2003 de 28 d’abril, en ús de la facultats atorgades a 
aquesta Presidència. 

 
RESOLC: 

PRIMER.- .- CREAR EL PROGRAMA TEMPORAL per a la cobertura com a funcionària interina en el termes 
següents: 

Denominació del programa: Programa temporal Servei d’Informació i Atenció a les Dones (SIAD) de l’Anoia 
i el de prevenció i abordatge de les violències masclistes. 

Àrea o servei d’adscripció: Benestar Social i Atenció a la Ciutadania 

Contingut funcional: 
1. Oferir un servei d’orientació jurídic i primera atenció, amb perspectiva de gènere, a les persones o 
famílies que requereixin d’assessorament legal. 
2. Assessorar i orientar a professionals sobre aspectes legals. 
3. Proposar accions en relació a les situacions ateses. 
4. Orientar i fer seguiment de les persones o famílies ateses en els diferents processos judicials (denúncia, 
mesures judicials de suport, convenis reguladors, etc.). 
5. Acompanyar les persones ateses a Jutjats, cossos de seguretat i d’altres establiments com notaries i 
oficines bancàries quan la situació requereixi. 
6. Acompanyar l’equip de professionals del departament de benestar social i atenció a la ciutadania a 
jutjats i cossos de seguretat. 
7. Participar en el circuït d’urgències per a l’atenció de situacions de violència masclista. 
8. Revisió de documentació jurídica. 
9. Elaborar documentació d’àmbit notarial i jurídic. 
10. Participar a les taules i comissions que es considerin oportunes del territori. 
11. Recollir i analitzar les dades de les situacions ateses en les aplicacions informàtiques oportunes. 
12. Formar i assessorar a l’equip de professionals del departament de benestar social i atenció a la 
ciutadania. 
13. Realitzar accions de sensibilització i de difusió del servei. 
14. Treballar de forma coordinada i col·laborativa amb la resta de l’equip amb qui es formi part i amb la 
resta dels serveis de la xarxa. 
15. Totes aquelles que es puguin derivar del lloc del treball. 

Jornada: 37,5 hores setmanals. 

Horari: 
Dilluns 8,30 a 15h (6,5h) 
Dimarts 8,30 a 14,30 i 15 a 18h (9h) 
Dimecres 8 a 15h (7h) 
Dijous 8,30 a 14,30h i 15 a 18h (9h) 
Divendres 8,30 a 14,30h (6h). 

L’horari podrà ser flexible per adaptar-se a les necessitats del servei. 

Ubicació: El seu destí serà al Consell Comarcal de l’Anoia i a qualsevol municipi de la comarca que es 
requereixi. 
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Durada: El programa tindrà una durada aproximada de 3 mesos amb possibilitat de prorroga fins a un 
màxim de tres anys. Si bé el programa temporal es podrà extingir en qualsevol moment quan es reveli la 
innecessarietat del seu manteniment per raó de poder ser assumides les tasques per personal del Consell, 
perquè es consideri adient redefinir el programa o perquè es consideri que aquest no està assolint les 
objectius pel qual ha estat creat o degut a la finalització o no acreditació de la font de finançament afecta. 

Període de pràctiques 

D’acord amb el que marquen les bases reguladores del procés selectiu referenciat als antecedents: 
“10.3.- Tot nomenament tindrà un període de pràctiques de 6 mesos. Excepcionalment en els 
nomenaments la durada dels quals sigui de tres mesos o inferior, el període de pràctiques serà d’un mes.” 

Així doncs, el període de pràctiques tindrà una durada màxima d’un mes, d’acord amb el que es preveu a 
les bases. En cas de pròrroga del nomenament més enllà de 3 mesos, aquest període de pràctiques es 
veurà automàticament prorrogat fins a 6 mesos. 

Abans de transcórrer aquest mes, es requerirà al/a la tutor/a de pràctiques, en aquest cas la Coordinadora 
de la Unitat, Sra. Carme Vilarmau Piñero, un informe conforme l’aspirant ha superat el període de 
pràctiques o no. 

Retribucions 

Retribucions brutes anuals assimilades al lloc de Tècnic/a Gabinet Jurídic amb codi RLT BSC- SEC-02: 
44.942,90 € 

Retribució mensual 
Salari Base: 1.333,40 € 
Complement de destí: 700,84 € 
Complement específic: 1.248,91 € 

Pagues extraordinàries: 2.772,58 € bruts per paga. 

SEGON.- NOMENAR com a funcionària interina per l’execució del programa temporal Servei d’Informació i 
Atenció a les Dones (SIAD) de l’Anoia i el de prevenció i abordatge de les violències masclistes a la Sra. 
Anna Lázaro Godoy, amb data d’efectes a partir del primer dia hàbil immediatament posterior a la 
resolució i fins el 31/12/2025. 

TERCER.- ESTABLIR un període de pràctiques d’un mes. Aquest es veurà automàticament prorrogat fins a 
sis mesos en cas de que el present nomenament es prorrogui més enllà de tres mesos. Es realitzarà sota la 
supervisió de la Coordinadora de la Unitat, Sra. Carme Vilarmau Piñero. Abans de finalitzar aquest/s 
mes/os, es requerirà informe a la tutora on farà constar expressament si l’aspirant supera o no el període 
de pràctiques. 

QUART.- Que correspon el dret a percebre el 100% de les retribucions bàsiques i les retribucions 
complementàries assimilades al lloc de treball de Tècnic/a Gabinet Jurídic amb codi RLT SEC-02, 
comptabilitzat sobre 37,5 hores setmanals, grup A1, Complement Destí 24, en quantia de 3.283,15 
€/mensuals bruts amb dues pagues extraordinàries de 2.772,58 € cada una, més altres 1.251,66 € de 
seguretat social, amb càrrec a les partides pressupostàries: partida de retribucions 35/120.00.01/231.03 i 
35/121.00.01/231.03 i la partida de TGSS 35/160.00.01/231.03. 

 
CINQUÈ.- APROVAR I DISPOSAR la despesa següent a càrrec del pressupost 2025: 

 
EXERCICI Aplicació Import 

2025 35/120.00.01/231.03 4.206,15 € 
2025 35/121.00.01/231.03 6.506,29 € 

2025 35/160.00.01/231.03 3.580,11 € 
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 Total 14.292,55 € 
 
 

SISÈ.- NOTIFICAR la resolució a la persona interessada, a la Coordinadora de la Unitat, a la Cap del 
Departament de Benestar Social i Atenció a la Ciutadania i a la Representació del Personal. 

 
SETÈ.- Donar compte d’aquesta resolució en la propera sessió plenària. 

 
 
 

Noemí Trucharte Cervera 
Presidenta 
Igualada, a la data de la signatura 
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Exp: 11212025 

 
Assumpte: Convocatòria CONSELL DE PRESIDÈNCIA del Consell Comarcal Anoia. 
 
 

 
DECRET DE PRESIDÈNCIA 

 

 
“En ús de les facultats que em confereix l’article 53,1 c) del DL 2/2003 de 28 d’abril pel qual s’aprova 
el text refós de la Llei municipal i de règim local de Catalunya, l’art. 79.1 en relació a l’art.126.2 
ambdós del RD 2568/1986 de 28 de novembre, he resolt: 

 
CONVOCAR als membres del CONSELL DE PRESIDÈNCIA d’aquest Consell Comarcal que tindrà lloc el 
proper dia 21 d’octubre de 2025 a les 18.30 h en format presencial a la seu del Consell Comarcal 
de l’Anoia, Plaça Sant Miquel, 5 d’Igualada amb el següent: 

 
ORDRE DEL DIA 
 
1.- Aprovació de l’acta anterior 

2.- Despatx de Presidència 

3.- Informes Vicepresidències/ Conselleries. 
 
 
Atentament, 
 
 

 
Noemí Trucharte Cervera 
Presidenta 
Igualada, a la data de la signatura 
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Exp. 11212025 

 
Assumpte: Convocatòria Comissions Informatives del Consell Comarcal Anoia. 

 
DECRET DE PRESIDÈNCIA 

 
“En ús de les facultats que em confereix l’article 53,1 c) del DL 2/2003 de 28 d’abril pel qual s’aprova el 
text refós de la Llei municipal i de règim local de Catalunya, l’art. 79.1 en relació a l’art.126.2 ambdós del 
RD 2568/1986 de 28 de novembre, he resolt: 

 
1.- CONVOCAR a la comissió Informativa d’aquest Consell Comarcal que tindrà lloc el proper dia 21 
d’octubre de 2025 a les 19.00 hores en format presencial a la seu del Consell Comarcal de l’Anoia, 
Plaça Sant Miquel, núm. 5 d’Igualada amb el següent ORDRE DEL DIA: 

 
COMISSIONS INFORMATIVES: 

 
Comissió Informativa de Governació i Règim Interior 

 
PRESIDÈNCIA 

• Decrets de Presidència 
• Dació de compte de la darrera acta de comissió informativa 

 
Comissió Informativa de Promoció Econòmica i Infraestructures 

 
PROMOCIÓ ECONÒMICA 

• 07512025 Proposta d’acord aprovació de l'addenda del conveni d'agrupació d'entitats amb els 
ajuntaments participants del Programa Treball i Formació Anticipada 2025 

 
2.- INFORMAR: que els consellers/res que hagin facilitat la declaració de confidencialitat tenen accés al 
programa informàtic gestor d'expedients electrònics en el que podran accedir a tots els expedients objecte 
de l’ordre del dia de la present convocatòria. 

 

 
Noemí Trucharte Cervera 
Presidenta 
Igualada, a la data de la signatura 
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Exp: 11212025 
 

 
DECRET DE PRESIDÈNCIA 

 

 
“En ús de les facultats que em confereix l’article 53,1 c) del DL 2/2003 de 28 d’abril pel qual s’aprova 
el text refós de la Llei municipal i de règim local de Catalunya, l’art. 79.1 en relació a l’art.126.2 
ambdós del RD 2568/1986 de 28 de novembre, he resolt: 

 
PRIMER:    Convocar als PORTAVEUS d’aquest Consell Comarcal, per a la Junta de Portaveus de 

la mateixa, que se celebrarà el dia 21/10/2025 a les 19.30 h, en format presencial a 
la seu del Consell Comarca de l’Anoia, Plaça Sant Miquel, 5 d’Igualada, d’acord amb 
allò que disposa el RD 2568/1986, de 28 de novembre, ROF. 

 
SEGON: Notificar aquesta resolució als interessats, amb el recordatori de l’obligació de 

comunicar amb antelació suficient a la Secretaria del Consell Comarcal, les causes 
que impedeixin l’assistència. 

 
ORDRE DEL DIA 
 
1.- Dació compte de l’acta anterior 

2.- Despatx de Presidència 

3.- Informes Vicepresidències i Consellers/eres. 
 
 
Això és tot el que us faig avinent. 
 
 
 
 
 
Noemí Trucharte Cervera 
Presidenta 

 
Igualada, a la data de la signatura 
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DECRET DE PRESIDÈNCIA 

 
“En ús de les facultats que em confereix l’article 53,1 c) del DL 2/2003 de 28 d’abril pel qual s’aprova el 
text refós de la Llei municipal i de règim local de Catalunya, l’art. 78 del RD 2568/1986 de 28 de novembre, 

RESOLC 

 
PRIMER:   Convocar als MEMBRES DEL PLE d’aquest Consell Comarcal, juntament amb la Secretària 

de la Corporació per a la Sessió Ordinària de la mateixa, que se celebrarà el dia 
28.10.2025 a les 18.30 h, en format presencial a la seu del Consell Comarcal de 
l’Anoia d’acord amb allò que disposa l’art. 85 del RD 2568/1986, de 28 de novembre, ROF. 

 
SEGON: Fixar l’ORDRE DEL DIA de la sessió convocada de la següent forma: 

 
ORDRE DEL DIA: 

 
Us convoco a la reunió ordinària del Ple d’aquest Consell Comarcal que tindrà lloc el proper dia 28 
d’octubre de 2025, a les 18.30 hores en format presencial a la seu del Consell Comarcal de 
l’Anoia, Plaça Sant Miquel 5 d’Igualada, d’acord amb allò que disposa l’art. 85 del RD 2568/1986, de 
28 de novembre, ROF. 

 
ORDRE DEL DIA: 

 
1.- Aprovació acta sessió anterior ple ordinari de data 30.09.2025 
2.- Despatx de Presidència 
3.- Decrets de Presidència 
4.- 07512025 Proposta d’acord aprovació de l'addenda del conveni d'agrupació d'entitats amb els 
ajuntaments participants del Programa Treball i Formació Anticipada 2025 
5.- 01962025 Proposta d’acord aprovació definitiva Compte General exercici 2024 
6.- Precs i Preguntes 

 
TERCER: Notificar aquesta resolució als interessats, amb el recordatori de l’obligació de comunicar 

amb antelació suficient a la Secretaria del Consell Comarcal, les causes que impedeixin 
l’assistència 

 
QUART: Ordenar la seva inserció en el taulell d’anuncis del Consell Comarcal. 

 
Això és tot el que us faig avinent. 

 

 
Noemí Trucharte Cervera 
Presidenta 
Igualada, a la data de la signatura 
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DECRET DE PRESIDÈNCIA 
 

Vist l’informe 175/2025 emès pel Departament de Recursos Humans en data 24/10/2025 on exposa: 
 

Antecedents 
 

Primer.- Vist l’informe emès per la Cap de l’Àmbit d’Estratègies per l’Ocupació, Sra. Francina Gamez 
Ventura, on exposa i es detalla: 

”Atès que en el DOGC número 9410, de 12 de maig de 2025 ha sortit la RESOLUCIÓ EMT/1655/2025, de 29 
d’abril per la qual s'obre la convocatòria per a l'any 2025 per a la concessió de subvencions destinades al 
Programa de suport als territoris amb més necessitats de reequilibri territorial i econòmic: projecte Treball 
a les Comarques (SOC-Projecte Treball a les Comarques (ref. BDNS 830353). 

 
Atès que en data 02/07/2025 el CONSELL COMARCAL DE L'ANOIA, va presentar una sol·licitud de 
subvenció en el marc de la convocatòria del Projecte “Treball a les comarques” de 2025 per un import total 
de 618.014,23 euros, sobre un cost del total del projecte de 686.682,49 euros, per a la realització del 
projecte denominat “PROJECTE COMARCAL ANOIA ACTIVA”, d’acord a la Resolució EMT/1655/2025, de 29 
d’abril per la qual s'obre la convocatòria per a l'any 2025 per a la concessió de subvencions destinades al 
Programa de suport als territoris amb més necessitats de reequilibri territorial i econòmic: projecte Treball 
a les comarques. 

 
Atès que l’entitat CONSELL COMARCAL DE L'ANOIA, d’acord a l’establert al segon paràgraf de la base 11.1 
de l’Ordre TSF/123/2018, de 24 de juliol, és l’entitat representant o apoderada única de l’agrupació de 
beneficiaris que conforma juntament amb l’AJUNTAMENT D’IGUALADA, amb poders suficients per sol·licitar, 
gestionar i percebre les subvencions corresponents, i per complir les obligacions que, com a beneficiària, 
correspon a l’agrupació. 

 
Atès que en data 30 de setembre del 2025 el Servei Públic d’Ocupació de Catalunya ens notifica resolució 
d’atorgament via EACAT de la subvenció del Programa Treball a les comarques, on es defineix l’import de 
subvenció. 

 
Vist que en el programa 4. Programes d’inserció de col·lectius amb especials dificultats hi ha prevista la 
contractació de personal, entre la qual hi ha la figura de 2 persones prospectores. 

 
Atès que les tècniques que estan realitzant aquestes tasques en aquest moment són la Sra. Alícia 
Rodríguez i la Sra Lurdes Ballesté, de l’Àmbit d’Estratègies per l’Ocupació. 

 
Atès a que en data 28 d’octubre la Sra Lurdes Ballesté finalitza la seva relació laboral mitjançant renúncia 
voluntària. 

 
Vist que en el programa 4. Programes d’inserció de col·lectius amb especials dificultats hi ha prevista la 
contractació de personal, entre la qual hi ha la figura de 2 persones orientadores. 
Atès que la tècnica que està realitzant aquestes tasques en aquest moment és la Sra. Rocío Martínez 
Claverias, de l’Àmbit d’Estratègies per l’Ocupació. 

 
Vista la proximitat en la data de fi del contracte de la Sra. Alícia Rodríguez i Sra. i Sra. Rocío Martínez. 

 
Atès que es disposa de pressupost per a la continuïtat del projecte i que aquesta despesa està prevista en 
la proposta de pressupost 2026. 

 
Atès a que s’ha rebut la resolució favorable del projecte per a l’execució del mateix durant el 2025 i 2026 i 
que aquesta despesa també està prevista al 2025 i està prevista en el pressupost 2026. 
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Atès que la contractació de la Sra. Alícia Rodríguez i la Sra. Rocío Martínez és urgent i inajornable per 
garantir el servei que s’està prestant. 
I, tenint en compte que el 100% de la despesa d'aquestes pròrrogues prové de finançament afectat per la 
subvenció atorgada en data 30 de setembre de 2025 i acceptada per la Junta de Govern de data 20 
d’octubre de 2025. 

 
Es per aquest motiu que ES PROPOSA, si l’òrgan competent ho creu convenient, 

 
□ Prorrogar com a funcionàries interines per l’execució de projectes d’ocupació al Departament de 
Promoció Econòmica (Àmbit d’Estratègies per a l’Ocupació), i en aquest cas, al projecte Anoia Activa del 
programa Treball a les Comarques, a : 

 
□ La Sra. Alícia Rodríguez fins a 16 d’octubre de 2026, amb possibilitats de pròrroga 
□ La Sra. Rocío Martínez fins el 31 d’octubre de 2026, amb possibilitat de pròrroga. 

 
A càrrec de les partides pressupostàries: 
Retribucions bàsiques 11/120.00.06/241.05 
Retribucions complementàries 11/121.00.06/241.05 i 
TGSS 11/160.00.06/241.05 ” 

 
Segon.- Vist l’informe emès per la Cap de l’Àmbit d’Estratègies per l’Ocupació, Sra. Francina Gamez 
Ventura, on detalla: 

“Atès que en el DOGC número 9410, de 12 de maig de 2025 ha sortit la Resolució EMT/1655/2025, de 29 
d'abril, per la qual s'obre la convocatòria per a l'any 2025 per a la concessió de subvencions destinades al 
Programa de suport als territoris amb més necessitats de reequilibri territorial i econòmic: projecte Treball 
a les Comarques (SOC − Projecte Treball a les Comarques) (ref. BDNS 830353). 

 
Atès que en data 02/07/2025 el CONSELL COMARCAL DE L'ANOIA, va presentar una sol·licitud de 
subvenció en el marc de la convocatòria del Projecte “Treball a les comarques” de 2025 per un import total 
de 618.014,23 euros, sobre un cost del total del projecte de 686.682,49 euros, per a la realització del 
projecte denominat “PROJECTE COMARCAL ANOIA ACTIVA”, d’acord a la Resolució EMT/1655/2025, de 29 
d’abril per la qual s'obre la convocatòria per a l'any 2025 per a la concessió de subvencions destinades al 
Programa de suport als territoris amb més necessitats de reequilibri territorial i econòmic: projecte Treball 
a les comarques. 

 
Atès que en data 30 de setembre del 2025 el Servei Públic d’Ocupació de Catalunya ens notifica resolució 
d’atorgament via EACAT de la subvenció del Programa Treball a les comarques, on es defineix l’import de 
la subvenció. 

 
Atès a que en data 07 de juliol de 2025 s’ha presentat la nova sol·licitud de projecte Soc Orienta 2025- 
2026 i que es preveu resolució per poder iniciar programa abans de 1 de desembre de 2025. 

 
Vist que al Projecte Soc Orienta 2024-2025 finalitza a 29 d’octubre de 2025 i que restem a l’espera de la 
resolució de la nova convocatòria 2025-2026. Es considera necessari mantenir la contractació del personal 
imputat al projecte per a poder finalitzar tasques del mateix i garantir la continuïtat contractual del 
personal fins a nou atorgament abans d’acabar l’any 2025. 

 
Atès que en data 30/01/2025 la Junta de Govern de la Diputació de Barcelona, va adoptar un acord (núm. 
reg. 31/2025) sobre "Aprovar la concessió del fons de prestació Els serveis locals d'ocupació que utilitzen 
la Plataforma Telemàtica Xaloc, en el marc de la convocatòria del Catàleg 2025 del Pla de cooperació 
Xarxa de Governs Locals 2024-2027. 
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Atès a que les persones que han estat realitzant tasques de personal orientador/a, prospector/a i auxiliar 
administratiu han estat la Sra. Marta Domènech i Sandra Bes en el Projecte SOC Orienta i la Sra. Laia 
Grima, en el programa Anoia Activa i SOC Orienta de l’Àmbit d’Estratègies per l’Ocupació, respectivament. 

 
Vista la proximitat en la data de fi del contracte de la Sra. Marta Domènech, Sandra Bes i la Sra. Laia 
Grima. 

 
Tenint en compte de que es disposa de pressupost per a la execució dels projectes Anoia Activa i Xaloc i, 
que s’espera una resolució favorable del projecte Soc Orienta i que aquesta despesa està prevista en la 
proposta de pressupost 2025 i 2026. 

 
Atès a que el personal orientador, prospector i de suport als projectes és urgent i inajornable per garantir 
el servei que s’ha de prestar. 

 
Es per aquest motiu que ES PROPOSA, si l’òrgan competent ho creu convenient, 

 
• Prorrogar: Laia Grima Torres com a personal de suport, gràcies al Programa Xaloc i el programa Anoia 
Activa, al Departament de Promoció Econòmica (Àmbit d’Estratègies per a l’Ocupació), fins a 31 desembre 
de 2025, amb possibilitats de pròrroga. 

 
A càrrec de les partides pressupostàries XALOC 2025: 

 
Retribucions bàsiques 11/120.00.01/241 
Retribucions complementàries 11/121.00.01/241 
TGSS 11/160.00.01/241 

 
A càrrec de les partides pressupostàries ANOIA ACTIVA 2025-2026: 

 
Retribucions bàsiques 11/120.00.06/241.05 
Retribucions complementàries 11/121.00.06/241.05 i 
TGSS 11/160.00.06/241.05 

 
• Prorrogar: Marta Domènech com a personal tècnic orientador, gràcies al Programa Xaloc, al 
Departament de Promoció Econòmica (Àmbit d’Estratègies per a l’Ocupació), fins a 31 desembre de 2025, 
amb possibilitats de pròrroga. 

 
A càrrec de les partides pressupostàries XALOC 2025: 

 
Retribucions bàsiques 11/120.00.01/241 
Retribucions complementàries 11/121.00.01/241 
TGSS 11/160.00.01/241 

 
• Prorrogar: Sandra Bes com a personal tècnic prospector, gràcies al Programa Xaloc, al Departament de 
Promoció Econòmica (Àmbit d’Estratègies per a l’Ocupació), fins a 31 desembre de 2025, amb possibilitats 
de pròrroga. 

A càrrec de les partides pressupostàries XALOC 2025: 

Retribucions bàsiques 11/120.00.01/241 
Retribucions complementàries 11/121.00.01/241 
TGSS 11/160.00.01/241 “ 

 
Consideracions tècniques 
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Primera.- Sobre la pròrroga del nomenament 
 

(i) Vist que la Sra. Alícia Rodriguez Lucas en virtut de l’acord aprovat mitjançant Decret de Presidència 
0383-2023 de data 17/10/2023 està nomenada interinament com a Tècnica Prospectora per l’execució del 
programa temporal Anoia Activa. 

 
La pròrroga del nomenament és amb inicis el dia 1/11/2025 i fins el dia 16/10/2026 amb una jornada de 
37,5 hores setmanals. 
(ii) Vist que la Sra. Rocio Martinez Claverias en virtut de l’acord aprovat mitjançant Decret de 
Presidència 0245-2024 de data 22/07/2024 està nomenada interinament com a Tècnica Orientadora per 
l’execució del programa temporal Treball a les comarques. 

 
La pròrroga del nomenament és amb inicis el dia 1/11/2025 i fins el dia 31/10/2026 amb una jornada de 
37,5 hores setmanals. 
(iii) Vist que la Sra. Laia Grima Torres en virtut de l’acord aprovat mitjançant Decret de Presidència 0199- 
2025 de data 08/09/2025 està nomenada interinament com a Auxiliar Administrativa per l’execució del 
programa temporal suport administratiu SOC Orienta i Anoia Activa. 

 
La pròrroga del nomenament és amb inicis el dia 30/10/2025 i fins el dia 31/12/2025 amb una jornada de 
37,5 hores setmanals. 
(iv) Vist que la Sra. Marta Domènech Serra en virtut de l’acord aprovat mitjançant Decret de Presidència 
0199-2025 de data 08/09/2025 està nomenada interinament com a Tècnic/a de suport estratègies ocupació 
del programa temporal SOC Orienta. 

 
La pròrroga del nomenament és amb inicis el dia 30/10/2025 i fins el dia 31/12/2025 amb una jornada de 
37,5 hores setmanals. 
(v) Vist que la Sra. Sandra Bes Ortega en virtut de l’acord aprovat mitjançant Decret de Presidència 
0199-2025 de data 08/09/2025 està nomenada interinament com a Tècnic/a de suport estratègies ocupació 
del programa temporal Xaloc i SOC Orienta. 

 
La pròrroga del nomenament és amb inicis el dia 30/10/2025 i fins el dia 31/12/2025 amb una jornada de 
37,5 hores setmanals. 
Segona.- Contractacions/nomenaments temporals 
A l’article 20.cinc de la Llei General de Pressupostos per l’any 2023 permet la contractació/nomenaments 
temporals per casos excepcionals i per cobrir necessitats urgents i inajornables. 
Tercera.- Règim funcionarial 
Amb caràcter general els llocs de treball en les administracions públiques han de ser desenvolupats per 
personal funcionari, de conformitat amb l’article 92.2 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les 
Bases del Règim Local i l’article 9.2 del Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, que aprova el text 
refós de l’Estatut Bàsic de l’Empleat Públic, en endavant TREBEP. 
Quarta.- Nomenament per programa temporal/contractació temporal 
L’article 10 del TREBEP preveu que es podran formalitzar nomenaments interins per l’execució de 
programes de caràcter temporal, que no podran tenir una duració superior a tres anys, ampliable 
fins a dotze mesos més per les Lleis de Funció Pública que es dictin en el desenvolupament d’aquest 
Estatut. 
Així, la data límit de finalització prevista en cas d’un nomenament per l’execució d’un programa 
temporal es relaciona a continuació: 

- En el cas de la treballadora Sra. Alícia Rodriguez Lucas serà el 16/10/2026. Així doncs, aquesta 
pròrroga no excedeix el límit legalment establert. 

- En el cas de la treballadora Sra. Rocio Martinez Claverias serà el 21/07/2027. Així doncs, aquesta 
pròrroga no excedeix el límit legalment establert. 
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- En el cas de la treballadora Sra. Laia Grima Torres serà el 08/09/2028. Així doncs, aquesta pròrroga no 
excedeix el límit legalment establert. 

- En el cas de la treballadora Sra. Marta Domènech Serra serà el 29/12/2027. Així doncs, aquesta 
pròrroga no excedeix el límit legalment establert. 

- En el cas de la treballadora Sra. Sandra Bes Ortega serà el 29/12/2027. Així doncs, aquesta pròrroga no 
excedeix el límit legalment establert. 
Així mateix, l’essència dels programes temporals i dels antics contractes per a obra i servei determinat és 
que són per donar cobertura a necessitats conjunturals en el temps, per projectes independents del dia a 
dia. Per tant, realitzar un programa temporal o una obra i servei determinat per donar cobertura a unes 
funcions que són estructurals no és correcte. Tanmateix no es poden formalitzar nomenaments interins per 
vacant atès que no estan creades les corresponents places en la plantilla de personal. 
Aquesta part posa en coneixement a qui exerceix la direcció superior de personal de la necessitat de 
modificar la plantilla i crear places de Tècnic/a de l’Àrea d’Estratègies per a l’Ocupació i d’auxiliar 
administratiu/va atès que les funcions adscrites al lloc són de caràcter estructural i es venen repetint en el 
temps. 
Cinquena.- Dades de les pròrrogues 

- Alícia Rodriguez Lucas 
 
 

 
Du 

 
 
 

 Laboral 
fix 

Obra o 
servei 

Eventual 
c.p. 

Interinatge / 
substitució 

Funcionari interí 

T. complerta 100 401 402 410 408 

T. parcial 200 501 502 510 508 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Plantilla personal: ☐Vacant 
☒ No disposa de plaça (programa Anoia Activa) 

☐ Substitució 
☒ Continuïtat 

rada de la pròrroga: 01/11/2025 fins 16/10/2026 
 
Tipus: Funcionari interí per programa 100,00% jornada (37,5 h/set) 

 
 
 
 
 
 
 
 
Grup/Subgrup: ☒ Tècnic A2 

☐ Administratiu C1 
☐ Aux. Adm. C2 
☐ Operari/a 

Retribució proposada: ☐ Anual ☒ Mensual ☐ Pagues Extres prorratejades 
Salari (100,00% jornada) Sou base A2 1.152,97 € 

Complement destí 21 569,13 € 
Complement específic 389,29 € 
Trienni (1*A2) 41,85 € 
TOTAL 2.153,24 € 

 
2 pagues extraordinàries per un import de 1.829,81 € cada una, desglossades en: 
Salari Base A2: 840,88 € 
Complement Destí 21: 569,13 € 
Complement Específic: 389,29 € 
Trienni (1*A2): 30,51 € 
Seguretat Social: 821,53 € 
Cost simulat pròrroga nomenament 37.739,64 € desglossament: 

Salari+pagues = 28.286,31 € 
 Seguretat social empresa= 9.453,32 €  
Grup cotització: 2.- Enginyers tècnics, pèrits i ajudants titulats 
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Cotització accidents treball: x General 1,65% 

 
PARTIDES PRESSUPOSTÀRIES: 
Retribucions bàsiques 11/120.00.06/241.05 
Retribucions complementàries 11/121.00.06/241.05 i 
TGSS 11/160.00.06/241.05 
Òrgan que efectuarà la pròrroga del nomenament: 

☒ President/a 
☐ Junta de Govern 
☐ Ple 

- Rocio Martinez Calverias 
Plantilla personal: ☐Vacant 

☒ No disposa de plaça (programa Treball a les comarques) 
☐ Substitució 
☒ Continuïtat 

Durada de la pròrroga: 01/11/2025 fins 31/10/2026 
 

Tipus: Funcionari interí per programa 100,00% jornada (37,5 h/set) 
 

 Laboral 
fix 

Obra o 
servei 

Eventual 
c.p. 

Interinatge / 
substitució 

Funcionari interí 

T. complerta 100 401 402 410 408 

T. parcial 200 501 502 510 508 

Grup/Subgrup: ☒ Tècnic A2 
☐ Administratiu C1 
☐ Aux. Adm. C2 
☐ Operari/a 

Retribució proposada: ☐ Anual  ☒ Mensual ☐  Pagues Extres prorratejades 
Salari (100,00% jornada) Sou base A2  1.152,97 € 

 Complement destí 21 569,13 € 
Complement específic 389,29 € 
Trienni (1*A2) 41,85 € 
TOTAL 2.153,24 € 

2 pagues extraordinàries per un import de 1.829,81 € cada una, desglossades en: 
Salari Base A2: 840,88 € 
Complement Destí 21: 569,13 € 
Complement Específic: 389,29 € 
Trienni (1*A2): 30,51 € 
Seguretat Social: 821,53 € 
Cost simulat pròrroga nomenament: 39.357,05 € desglossament: 

Salari+pagues = 29.498,59 € 
  Seguretat social empresa= 9.858,46 €  
Grup cotització:  2.- Enginyers tècnics, pèrits i ajudants titulats 
Cotització accidents treball: x General 1,65% 

 
PARTIDES PRESSUPOSTÀRIES: 
Retribucions bàsiques 11/120.00.06/241.05 
Retribucions complementàries 11/121.00.06/241.05 i 
TGSS 11/160.00.06/241.05 
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Òrgan que efectuarà la pròrroga del nomenament: 
☒ President/a 
☐ Junta de Govern 
☐ Ple 

- Laia Grima Torres 
Plantilla personal: ☐Vacant 

☒ No disposa de plaça (programa suport administratiu SOC Orienta i Anoia Activa) 
☐ Substitució 
☒ Continuïtat 

Durada del nomenament: 30/10/2025 fins 31/12/2025 
 

Tipus: Funcionari interí per programa 100,00% jornada (37,5 h/set) 
 

 Laboral 
fix 

Obra o 
servei 

Eventual 
c.p. 

Interinatge / 
substitució 

Funcionari interí 

T. complerta 100 401 402 410 408 

T. parcial 200 501 502 510 508 

Grup/Subgrup: ☐ Tècnic A2 
☐ Administratiu C1 
☒ Aux. Adm. C2 
☐ Operari/a 

Retribució proposada: ☐ Anual ☒ Mensual ☐ Pagues Extres prorratejades 
Salari (100,00% jornada) Sou base C2 720,49 € 

Complement destí 12 312,72 € 
Complement específic 431,24 € 
TOTAL 1.464,45 € 

 
2 pagues extraordinàries per un import de 1.457,88 € cada una, desglossades en: 
Salari Base C2: 713,92 € 
Complement Destí 12: 312,72 € 
Complement Específic: 431,24 € 
Seguretat Social: 570,62 € 
Cost simulat del nomenament: 4.718,39 € desglossament: 

Salari+pagues = 3.536,49 € 
  Seguretat social empresa= 1.181,90 €  
Grup cotització:  7.- Auxiliars administratius 
Cotització accidents treball: x General 1,65% 

 
 

PARTIDES PRESSUPOSTÀRIES: 
A càrrec de les partides pressupostàries XALOC 2025: 
Retribucions bàsiques 11/120.00.01/241 
Retribucions complementàries 11/121.00.01/241 
TGSS 11/160.00.01/241 

 
A càrrec de les partides pressupostàries ANOIA ACTIVA 2025-2026: 
Retribucions bàsiques 11/120.00.06/241.05 
Retribucions complementàries 11/121.00.06/241.05 i TGSS 11/160.00.06/241.05 



DEC - Decret 
DEC-0235-2025 - 28/10/2025 

 

 

 

Òrgan que efectuarà el nomenament: 
☒ President/a 
☐ Junta de Govern 
☐ Ple 

- Marta Domènech Serra 
Plantilla personal: ☐Vacant 

☒ No disposa de plaça (programa Xaloc i SOC Orienta) 
☐ Substitució 
☒ Continuïtat 

Durada de la pròrroga: 30/10/2025 fins 31/12/2025 
 

Tipus: Funcionari interí per programa 100,00% jornada (37,5 h/set) 
 

 Laboral 
fix 

Obra o 
servei 

Eventual 
c.p. 

Interinatge / 
substitució 

Funcionari interí 

T. complerta 100 401 402 410 408 

T. parcial 200 501 502 510 508 

Grup/Subgrup: ☒ Tècnic A2 
☐ Administratiu C1 
☐ Aux. Adm. C2 
☐ Operari/a 

Retribució proposada: ☐ Anual ☒ Mensual ☐ Pagues Extres prorratejades 
Salari (100,00% jornada) Sou base A2  1.152,97 € 

 Complement destí 21 569,13 € 
Complement específic 389,29 € 
Triennis (2*A2) 83,70 € 
TOTAL 2.195,09 € 

2 pagues extraordinàries per un import de 1.860,32 € cada una, desglossades en: 
Salari Base A2: 840,88 € 
Complement Destí 21: 569,13 € 
Complement Específic: 389,29 € 
Trienni (1*A2): 61,02 € 
Seguretat Social: 837,22 € 
Cost simulat pròrroga nomenament: 6.922,84 € desglossament: 

Salari+pagues = 5.188,75 € 
  Seguretat social empresa= 1.734,09 €  
Grup cotització:  2.- Enginyers tècnics, pèrits i ajudants titulats 
Cotització accidents treball: x General 1,65% 

 
PARTIDES PRESSUPOSTÀRIES: 
A càrrec de les partides pressupostàries XALOC 2025: 
Retribucions bàsiques 11/120.00.01/241 
Retribucions complementàries 11/121.00.01/241 
TGSS 11/160.00.01/241 
Òrgan que efectuarà la pròrroga del nomenament: 

☒ President/a 
☐ Junta de Govern 
☐ Ple 

 
- Sandra Bes Ortega 
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Plantilla personal: ☐Vacant 
☒ No disposa de plaça (programa Xaloc i SOC Orienta) 

☐ Substitució 
☒ Continuïtat 

Durada de la pròrroga: 30/10/2025 fins 31/12/2025 
 

Tipus: Funcionari interí per programa 100,00% jornada (37,5 h/set) 
 

 Laboral 
fix 

Obra o 
servei 

Eventual 
c.p. 

Interinatge / 
substitució 

Funcionari interí 

T. complerta 100 401 402 410 408 

T. parcial 200 501 502 510 508 

Grup/Subgrup: ☒ Tècnic A2 
☐ Administratiu C1 
☐ Aux. Adm. C2 
☐ Operari/a 

Retribució proposada: ☐ Anual ☒ Mensual ☐ Pagues Extres prorratejades 
Salari (100,00% jornada) Sou base A2 1.152,97 € 

Complement destí 21 569,13 € 
Complement específic 389,29 € 
TOTAL 2.111,39 € 

 
2 pagues extraordinàries per un import de 1.799,30 € cada una, desglossades en: 
Salari Base A2: 840,88 € 
Complement Destí 21: 569,13 € 
Complement Específic: 389,29 € 
Seguretat Social: 805,85 € 
Cost simulat pròrroga nomenament: 6.663,43 € desglossament: 

Salari+pagues = 4.994,32 € 
  Seguretat social empresa= 1.669,11 €  
Grup cotització:  2.- Enginyers tècnics, pèrits i ajudants titulats 
Cotització accidents treball: x General 1,65% 

 
PARTIDES PRESSUPOSTÀRIES: 
A càrrec de les partides pressupostàries XALOC 2025: 
Retribucions bàsiques 11/120.00.01/241 
Retribucions complementàries 11/121.00.01/241 
TGSS 11/160.00.01/241 
Òrgan que efectuarà la pròrroga del nomenament: 

☒ President/a 
☐ Junta de Govern 
☐ Ple 

 
Vist l’infome emès pel Departament d’Intervenció on consten les següents observacions per a cada una de 
les contractacions: 

 
• Condicionat a la dotació adequada i suficient de crèdit per l’exercici 2026 tenint en compte que és 

despesa afecta amb data de notificació via ECAT pel Servei públic d’Ocupació de Catalunya el dia 30 
de setembre de 2025 i acceptada per Junta de Govern el dia 20 d’octubre de 2025. 

 
De conformitat amb allò que preveu l’art. 53 del DL 2/2003 de 28 d’abril, en ús de la facultats atorgades a 
aquesta Presidència. 
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RESOLC: 
Primer.- AUTORITZAR LA PRÒRROGA del nomenament de la Sra. Alícia Rodriguez Lucas com a Tècnica 
Prospectora per l’execució del programa temporal Anoia Activa amb efectes del dia 1/11/2025 i data de 
finalització el dia 16/10/2026, amb càrrec a les partides pressupostàries 11/120.00.06/241.05, 
11/121.00.06/241.05 i TGSS 11/160.00.06/241.05. 

 
Segon.- Que correspon el dret a percebre el 100,00% de les retribucions bàsiques i les retribucions 
complementàries assimilades al lloc de treball de Tècnic/a de suport estratègies ocupació (Codi RLT PRO- 
OCU-02), comptabilitzat sobre 37,5 hores setmanals, grup A2, Complement Destí 21, en quantia de 
2.153,24 €/mensuals bruts amb dues pagues extraordinàries de 1.829,81 €, tenint en compte que percep 
un trienni del subgrup A2, més altres 821,53 € de seguretat social, amb càrrec a les partides 
pressupostàries: partida de retribucions 11/120.00.06/241.05 i 11/121.00.06/241.05 i la partida de TGSS 
11/160.00.06/241.05. 

Tercer.- APROVAR I DISPOSAR la despesa següent a càrrec del pressupost vigent, condicionada a dotació 
pressupostària al pressupost 2026: 

 

Exercici Aplicació Import 

2025 11/120.00.06/241.05 2.687,45 € 

2025 11/121.00.06/241.05 2.242,45 € 
2025 11/160.00.06/241.05 1.647,58 € 

2026 11/120.00.06/241.05 12.732,35 € 

2026 11/121.00.06/241.05 10.624,06 € 

2026 11/160.00.06/241.05 7.805,74 € 
 Total 37.739,64 € 

Quart.- AUTORITZAR LA PRÒRROGA del nomenament de la Sra. Rocio Martínez Claverias com a 
Tècnica Orientadora per l’execució del programa temporal Treball a les comarques amb efectes del dia 
1/11/2025 i data de finalització el dia 31/10/2026, amb càrrec a les partides pressupostàries 
11/120.00.06/241.05, 11/121.00.06/241.05 i TGSS 11/160.00.06/241.05. 
Cinquè.- Que correspon el dret a percebre el 100,00% de les retribucions bàsiques i les retribucions 
complementàries assimilades al lloc de treball de Tècnic/a de suport estratègies ocupació (Codi RLT PRO- 
OCU-02), comptabilitzat sobre 37,5 hores setmanals, grup A2, Complement Destí 21, en quantia de 
2.153,24 €/mensuals bruts amb dues pagues extraordinàries de 1.829,81 €, tenint en compte que percep 
un trienni del subgrup A2, més altres 821,53 € de seguretat social, amb càrrec a les partides 
pressupostàries: partida de retribucions 11/120.00.06/241.05 i 11/121.00.06/241.05 i la partida de TGSS 
11/160.00.06/241.05. 

Sisè.- APROVAR I DISPOSAR la despesa següent a càrrec del pressupost vigent, condicionada a dotació 
pressupostària al pressupost 2026: 

 

Exercici Aplicació Import 

2025 11/120.00.06/241.05 2.687,45 € 

2025 11/121.00.06/241.05 2.242,45 € 
2025 11/160.00.06/241.05 1.647,58 € 

2026 11/120.00.06/241.05 13.393,20 € 
2026 11/121.00.06/241.05 11.175,49 € 

2026 11/160.00.06/241.05 8.210,88 € 
 Total 39.357,05 € 
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Setè.- AUTORITZAR LA PRÒRROGA del nomenament de la Sra. Laia Grima Torres com a Auxiliar 
Administrativa per l’execució del programa temporal suport administratiu SOC Orienta i Anoia Activa 
amb efectes del dia 30/10/2025 i data de finalització el dia 31/12/2025, amb càrrec a les partides 
pressupostàries (Xaloc) 11/120.00.01/241, 11/121.00.01/241 i TGSS 11/160.00.01/241 i amb càrrec a les 
partides pressupostàries (ANOIA ACTIVA 2025-2026) 11/120.00.06/241.05, 11/121.00.06/241.05 i 
11/160.00.06/241.05. 

 
Vuitè.- Que correspon el dret a percebre el 100,00% de les retribucions bàsiques i les retribucions 
complementàries corresponents al lloc de treball d’Auxiliar administratiu/va Règim Intern amb codi RLT 
RIN-04, comptabilitzat sobre 37,5 hores setmanals, grup C2, Complement Destí 12, complement específic 
de 431,24 € i en quantia de 1.464,45 €/mensuals bruts, amb 2 pagues extraordinàries de 1.457,88 € 
cadascuna, més altres 549,62 € de seguretat social, amb càrrec a les partides pressupostàries: partides de 
retribucions 11/120.00.01/241, 11/121.00.01/241, 11/120.00.06/241.05 i 11/121.00.06/241.05; i les 
partides de TGSS 11/160.00.01/241 i 11/160.00.06/241.05. 

Novè.- APROVAR I DISPOSAR la despesa següent a càrrec del pressupost vigent: 
 

Exercici Aplicació Import 

2025 11/120.00.01/241 i 11/120.00.06/241.05 1.738,75 € 

2025 11/121.00.01/241 i 11/121.00.06/241.05 1.797,74 € 

2025 11/160.00.01/241 i 11/160.00.06/241.05 1.181,90 € 
 Total 4.718,39 € 

 
Desè.- AUTORITZAR LA PRÒRROGA del nomenament de la Sra. Marta Domènech Serra com a Tècnic/a 
de suport estratègies ocupació per l’execució del programa temporal Xaloc i SOC Orienta amb efectes 
del dia 30/10/2025 i data de finalització el dia 31/12/2025, amb càrrec a les partides pressupostàries 
11/120.00.01/241, 11/121.00.01/241 i TGSS 11/160.00.01/241. 

 
Onzè.- Que correspon el dret a percebre el 100,00% de les retribucions bàsiques i les retribucions 
complementàries assimilades al lloc de treball de Tècnic/a de suport estratègies ocupació (Codi RLT PRO- 
OCU-02), comptabilitzat sobre 37,5 hores setmanals, grup A2, Complement Destí 21, en quantia de 
2.195,09 €/mensuals bruts amb dues pagues extraordinàries de 1.860,32 €, tenint en compte que percep 
dos triennis del subgrup A2, més altres 837,22 € de seguretat social, amb càrrec a les partides 
pressupostàries: partida de retribucions 11/120.00.01/241 i 11/121.00.01/241 i la partida de TGSS 
11/160.00.01/241. 

Dotzè.- APROVAR I DISPOSAR la despesa següent a càrrec del pressupost vigent: 
 

Exercici Aplicació Import 

2025 11/120.00.01/241 2.872,78 € 

2025 11/121.00.01/241 2.315,97 € 
2025 11/160.00.01/241 1.734,09 € 

 Total 6.922,84 € 

Tretzè.- AUTORITZAR LA PRÒRROGA del nomenament de la Sra. Sandra Bes Ortega com a Tècnic/a de 
suport estratègies ocupació per l’execució del programa temporal Xaloc i SOC Orienta amb efectes del 
dia 30/10/2025 i data de finalització el dia 31/12/2025, amb càrrec a les partides pressupostàries 
11/120.00.01/241, 11/121.00.01/241 i TGSS 11/160.00.01/241. 
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Catorzè.- Que correspon el dret a percebre el 100,00% de les retribucions bàsiques i les retribucions 
complementàries assimilades al lloc de treball de Tècnic/a de suport estratègies ocupació (Codi RLT PRO- 
OCU-02), comptabilitzat sobre 37,5 hores setmanals, grup A2, Complement Destí 21, en quantia de 
2.111,39 €/mensuals bruts amb dues pagues extraordinàries de 1.799,30 €, tenint en compte que percep 
dos triennis del subgrup A2, més altres 805,85 € de seguretat social, amb càrrec a les partides 
pressupostàries: partida de retribucions 11/120.00.01/241 i 11/121.00.01/241 i la partida de TGSS 
11/160.00.01/241. 

Quinzè.- APROVAR I DISPOSAR la despesa següent a càrrec del pressupost vigent: 
 

Exercici Aplicació Import 

2025 11/120.00.01/241 2.678,35 € 

2025 11/121.00.01/241 2.315,97 € 
2025 11/160.00.01/241 1.669,11 € 

 Total 6.663,43 € 

Setzè.- NOTIFICAR la resolució a les persones interessades, a la Cap de l’Àmbit d’Estratègies per a 
l’ocupació i a la Representació del personal. 

 
Dissetè.- Donar compte d’aquesta resolució en la propera sessió plenària. 

 
 
 

Noemí Trucharte Cervera 
Presidenta 
Igualada, a la data de la signatura 
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DECRET DE PRESIDÈNCIA 

 
Vist l’informe 185/2025 emès pel Departament de Recursos Humans en data 27/10/2025 on exposa: 

 
Antecedents 

1.- Vist mitjançant Decret de Presidència núm. 0227/2025 de data 15 d’octubre de 2025 es va adoptar el 
següent acord: 

“Primer.- APROVAR l’ampliació de jornada de +12,5 hores del Sr. David Camacho Abad, amb les 
retribucions bàsiques i les retribucions complementàries assimilades al lloc de treball d’Arquitecte Tècnic/a 
(de conformitat amb les bases aprovades mitjançant Decret de Presidència núm. 240-2024 de data 18 de 
juliol de 2024 i publicades al BOPB de data 19/07/2024), passant a ser la seva jornada de 21,00 hores 
setmanals a 33,50 hores setmanals amb efectes del dia 01/07/2025 amb imputació a les partides 
pressupostàries 50/120.00.01/150, 50/121.00.01/150 i 50/160.00.01/150. 

Segon.- Que correspon el dret a percebre el 89,33% de les retribucions bàsiques i les retribucions 
complementàries com a Arquitecte Tècnic/a (de conformitat amb les bases aprovades mitjançant Decret 
de Presidència núm. 240-2024 de data 18 de juliol de 2024 i publicades al BOPB de data 19/07/2024), 
comptabilitzat sobre 37,5 hores setmanals, grup A2, Complement Destí 21, en quantia de 2.420,03 
€/mensuals bruts amb dues pagues extraordinàries de 2.141,23 €, més altres 908,88 € de seguretat social, 
amb càrrec a les partides pressupostàries: partida de retribucions 50/120.00.01/150 i 50/121.00.01/150 i la 
partida de TGSS 50/160.00.01/150. 

Tercer.- APROVAR I DISPOSAR la despesa següent a càrrec del pressupost 2025: 

 
Exercici 

Aplicació Import 21,00 h 
Import 33,50 

h 
Diferència 

2025 
50/120.00.01/150 4.380,59 € 6.988,09 € 

2.607,50 € 

2025 
50/121.00.01/150 6.149,75 € 9.810,31 € 

3.660,56 € 

2025 
50/160.00.01/150 3.446,59 € 5.498,13 € 

2.051,54 € 

Total  13.976,93 € 22.296,53 € 8.319,60 € 

 
Quart.- NOTIFICAR la resolució al Sr. David Camacho Abad, a la Sra. Maria Senserrich Guitart, al Sr. Jordi 
Martí Sala i a la Representació del Personal.” 

2.- (i) Vist que degut a un error aritmètic en el sumatori de l’horari dels dijous que, en comptes de 9.5 
hores suma 10 hores (10.5 hores tenint en compte que 30 minuts d’aquesta estona corresponen a la pausa 
per dinar). 

(ii) Així doncs el sumatori setmanal correspon a 34 hores en comptes de 33.5 hores. 
 

(iii) És per això que escau esmenar el Decret de Presidència referenciat al punt anterior. 
 

Consideracions tècniques 

Primera.- Sobre l’esmena 

De conformitat amb el que es preveu a l’article 109 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment 
administratiu comú de les administracions públiques: 

“Article 109. Revocació d’actes i rectificació d’errors. 
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1. Les administracions públiques poden revocar, mentre no hagi transcorregut el termini de prescripció, els 
seus actes de gravamen o desfavorables, sempre que aquesta revocació no constitueixi dispensa o 
exempció no permesa per les lleis, ni sigui contrària al principi d’igualtat, a l’interès públic o a 
l’ordenament jurídic. 

2. Les administracions públiques poden rectificar, així mateix, en qualsevol moment, d’ofici o a instància 
dels interessats, els errors materials, de fet o aritmètics existents en els seus actes.” 

Atès que l’acte administratiu original ha estat acordat per decret de presidència, 

Vist l’infome emès pel Departament d’Intervenció on consta la següent observació: 

• El error comporta un increment de la despesa de 332,78€ a les següents aplicacions 
pressupostaries 

 

 
De conformitat amb allò que preveu l’art. 53 del DL 2/2003 de 28 d’abril, en ús de la facultats atorgades a 
aquesta Presidència. 

 
RESOLC: 

PRIMER.- ESMENAR l’error existent al Decret de Presidència núm. 0227/2025 de data 15 d’octubre de 
2025, concretament: 

 
- En el sentit que on diu: 

 
“Primer.- APROVAR l’ampliació de jornada de +12,5 hores del Sr. David Camacho Abad, amb les 
retribucions bàsiques i les retribucions complementàries assimilades al lloc de treball d’Arquitecte 
Tècnic/a (de conformitat amb les bases aprovades mitjançant Decret de Presidència núm. 240-2024 de 
data 18 de juliol de 2024 i publicades al BOPB de data 19/07/2024), passant a ser la seva jornada de 
21,00 hores setmanals a 33,50 hores setmanals amb efectes del dia 01/07/2025 amb imputació a les 
partides pressupostàries 50/120.00.01/150, 50/121.00.01/150 i 50/160.00.01/150. 

Segon.- Que correspon el dret a percebre el 89,33% de les retribucions bàsiques i les retribucions 
complementàries com a Arquitecte Tècnic/a (de conformitat amb les bases aprovades mitjançant 
Decret de Presidència núm. 240-2024 de data 18 de juliol de 2024 i publicades al BOPB de data 
19/07/2024), comptabilitzat sobre 37,5 hores setmanals, grup A2, Complement Destí 21, en quantia de 
2.420,03 €/mensuals bruts amb dues pagues extraordinàries de 2.141,23 €, més altres 908,88 € de 
seguretat social, amb càrrec a les partides pressupostàries: partida de retribucions 50/120.00.01/150 i 
50/121.00.01/150 i la partida de TGSS 50/160.00.01/150. 

Tercer.- APROVAR I DISPOSAR la despesa següent a càrrec del pressupost 2025: 

 
Exercic 

i Aplicació 
Import 
21,00 h 

Import 
33,50 h 

Diferènci 
a 

2025 
50/120.00.01/150 4.380,59 € 6.988,09 € 

2.607,50 € 

2025 
50/121.00.01/150 6.149,75 € 9.810,31 € 

3.660,56 € 
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2025 
50/160.00.01/150 3.446,59 € 5.498,13 € 

2.051,54 € 

Total  
13.976,93 € 

22.296,53 
€ 

8.319,60 
€ 

 
Quart.- NOTIFICAR la resolució al Sr. David Camacho Abad, a la Sra. Maria Senserrich Guitart, al Sr. 
Jordi Martí Sala i a la Representació del Personal.. 
“ 
- Ha de dir: 

 
“Primer.- APROVAR l’ampliació de jornada de +13 hores del Sr. David Camacho Abad, amb les 
retribucions bàsiques i les retribucions complementàries assimilades al lloc de treball d’Arquitecte 
Tècnic/a (de conformitat amb les bases aprovades mitjançant Decret de Presidència núm. 240-2024 de 
data 18 de juliol de 2024 i publicades al BOPB de data 19/07/2024), passant a ser la seva jornada de 
21,00 hores setmanals a 34 hores setmanals amb efectes del dia 01/07/2025 amb imputació a les 
partides pressupostàries 50/120.00.01/150, 50/121.00.01/150 i 50/160.00.01/150. 

Segon.- Que correspon el dret a percebre el 90,67% de les retribucions bàsiques i les retribucions 
complementàries com a Arquitecte Tècnic/a (de conformitat amb les bases aprovades mitjançant 
Decret de Presidència núm. 240-2024 de data 18 de juliol de 2024 i publicades al BOPB de data 
19/07/2024), comptabilitzat sobre 37,5 hores setmanals, grup A2, Complement Destí 21, en quantia de 
2.456,15 €/mensuals bruts amb dues pagues extraordinàries de 2.173,19 €, més altres 922,45 € de 
seguretat social, amb càrrec a les partides pressupostàries: partida de retribucions 50/120.00.01/150 i 
50/121.00.01/150 i la partida de TGSS 50/160.00.01/150. 

Tercer.- APROVAR I DISPOSAR la despesa següent a càrrec del pressupost 2025: 

 
Exercic 

i Aplicació 
Import 
21,00 h 

Import 34 
h 

Diferènci 
a 

2025 
50/120.00.01/150 4.380,59 € 7.092,39 € 

2.711,80 € 

2025 
50/121.00.01/150 6.149,75 € 9.956,72 € 

3.806,97 € 

2025 
50/160.00.01/150 3.446,59 € 5.580,20 € 

2.133,61 € 

Total  
13.976,93 € 

22.629,31 
€ 

8.652,38 
€ 

 
Quart.- NOTIFICAR la resolució al Sr. David Camacho Abad, a la Sra. Maria Senserrich Guitart, al Sr. 
Jordi Martí Sala i a la Representació del Personal. “ 

 
 

SEGON.- La diferència que representa l’esmena de l’error aritmètic és la següent: 
 

Exercici Aplicació Import 33,50 h Import 34,00 h Diferència 

2025 
50/120.00.01/150 

6.988,09 € 7.092,39 € 104,30 € 

2025 
50/121.00.01/150 

9.810,31 € 9.956,72 € 146,41 € 

2025 
50/160.00.01/150 

5.498,13 € 5.580,20 € 82,07 € 

Total  22.296,53 € 22.629,31 € 332,78 € 

 
 
 

TERCER.- NOTIFICAR la resolució al Sr. David Camacho Abad, a la Sra. Maria Senserrich Guitart, al Sr. Jordi 
Martí Sala i a la Representació del Personal.
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DECRET DE PRESIDÈNCIA 

 
El Departament de Drets Socials i els ens locals, de conformitat amb la Llei 12/2007, d’11 d’octubre, de 
serveis socials, col·laboren en l'aplicació de les polítiques de serveis socials, d'acord amb les competències 
respectives, mitjançant els instruments que estableixen la legislació general de règim jurídic i procediment 
administratiu i la legislació de règim local, aquesta col·laboració es concreta en un conveni quadriennal de 
coordinació i cooperació administrativa, el Contracte Programa 2022-2025 on s’estableix que al final de 
cada exercici anual s’ha d’avaluar l’assoliment de les fites indicades en aquest. 

 
En data 15 de setembre de 2022 se signa el conveni quadriennal entre el Departament de Drets Socials i el 
Consell Comarcal de l’Anoia en matèria de serveis socials i altres programes relatius a la protecció social 
on s’establia que per l’any 2023 l’import atorgat per la Fitxa 44. Joves en situació de vulnerabilitat era de 
79.616,56€. 

 
En data 6 d’octubre de 2023, el Consell Comarcal de l’Anoia cobra la quantitat de 37.817,87 euros en 
concepte de bestreta, que correspon al primer pagament del 50% de l’import total de la bestreta per a la 
Fitxa 44 de l’anualitat 2023. En data 30 d’abril de 2024, el Consell Comarcal de l’Anoia cobra la quantitat 
de 37.817,86 euros corresponent al pagament del 50% restant de la bestreta per a la fitxa 44 de l’anualitat 
de 2023. 

 
En data 26 d’abril de 2024, segons el que estableix l’acord sisè de l’Addenda primera del conveni del 
Contracte Programa 2022-2025, el Consell Comarcal de l’Anoia presenta documentació justificativa 
corresponent a l’execució de les mesures d’acord amb el que estableixen els annexos 1 i 2 del CP 2022- 
2025. 

 
Des de la Unitat del Contracte Programa es requereix al Consell Comarcal de l’Anoia esmeni la 
documentació justificativa presentada per a la justificació de la Fitxa 44 en data 17 de juliol de 2024 sent 
aportada per part d’aquest ens comarcal en data 26 de juliol de 2024. 

 
Una vegada finalitzat el procediment de revisió i verificació de la justificació de la Fitxa 44 del Contracte 
Programa 2023 el Departament de Drets Socials a emès una Resolució de Revocació Parcial i requeriment 
de reintegrament atès que la justificació presentada per part del Consell Comarcal de l’Anoia no reuneix les 
condicions econòmiques requerides a l’annex 2 del CP 2022-2025, exp. CP0073/22/000001, amb el 
següent detall: 

 
Import atorgat: 79.616,56 € 

Import a justificar: 79.616,56 € 

Import executat, justificat i imputat a l’acció: 66.225,16 € 

Import verificat a l’acció: 66.225,16 € 

Import imputat a la subvenció: 66.225,16 € 

Import verificat a la subvenció: 66.225,16 € 

Import imputat a una altra subvenció: 0,00 € 

Import bestreta (95%): 75.635,73 € 

Import no justificat: 13.391,40 € 

Import objecte de revocació: 13.391,40 € 
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Cobrat el 95% 75.635,73 € 

Justificat 66.225,16 € 

Pendent de tornar diners a la Generalitat – 
Dept. Drets Socials i Inclusió 

9.410,57 € 

Interessos 900,90 € 

 
 
Consta en l'expedient informe-proposta favorable per part de la Coordinadora de la Unitat de Migracions, 
Convivència i Acció Comunitària. 

 
Vist l’informe de fiscalització prèvia favorable emesa pel del Departament d’Intervenció favorable en data 
27/10/2025. 

 
De conformitat amb allò que preveu l’art. 53 del DL 2/2003 de 28 d’abril, en ús de la facultats atorgades a 
aquesta Presidència. 

 
RESOLC: 

 
PRIMER.- AVOCAR per aquest únic acte la competència delegada a la Junta de Govern atès la urgència de 
procedir al reintegrament corresponent a una bestreta percebuda per part del Departament de Drets 
Socials en relació al Contracte Programa Fitxa 44 2023. 

 
SEGON.- APROVAR la revocació parcial per import de 13.391,40 € proposada pel Departament de Drets 
Social per a la fitxa 44, Joves en situació de vulnerabilitat de l’anualitat 2023 del Contracte Programa 2022- 
2025. 

 
TERCER.- APROVAR la devolució d’ingrés al Departament de Drets Socials per import de 9.410,57 euros, 
corresponent a part de la bestreta percebuda en data 30 d’abril de 2024 en concepte de Fitxa 44 Joves en 
situació de vulnerabilitat anualitat 2023 a càrrec de la partida pressupostària 34/450.05 del pressupost 
2025. 

 
QUART.- APROVAR, DISPOSAR, RECONÈIXER I ORDENAR el pagament per un import de 900,90 € en 
concepte d’interessos de demora a càrrec de la partida 34/226.99.05/231.05 del pressupost 2025 

 
CINQUÈ.- DONAR TRASLLAT del present acord a la Generalitat de Catalunya, Departament de Drets 
Socials. 

 
SISÈ.- DONAR COMPTE del present decret en la propera sessió plenària que se celebri. 

 

 
Noemí Trucharte Cervera 
Presidenta 
Igualada, a la data de la signatura electrònica 
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DECRET DE PRESIDÈNCIA 
 

Vist l’informe 178/2025 emès pel Departament de Recursos Humans en data 21/10/2025 on exposa: 
Antecedents 

 
Primer.- Vist l’informe emès per la Cap del departament de Benestar Social i Atenció a la Ciutadania, Sra. 
Carla Casas Valls, en el que manifesta el següent: 

“Els serveis socials bàsics constitueixen el primer nivell del sistema públic de serveis socials i són la porta 
d’entrada al conjunt de recursos i prestacions adreçats a la ciutadania. Segons estableix la Fitxa 01 del 
Contracte Programa signat amb la Generalitat de Catalunya, aquests serveis s’articulen a través dels 
Equips Bàsics d’Atenció Social (EBAS), que tenen com a missió garantir una atenció de proximitat a les 
persones, famílies i col·lectius, detectant necessitats socials, valorant situacions i promovent respostes 
adequades. 

 
La fitxa especifica que els EBAS han d’oferir funcions essencials com ara: 
□ Acollida, informació i orientació social de la ciutadania. 
□ Diagnòstic i valoració de necessitats socials, mitjançant entrevistes i informes socials. 
□ Planificació i execució d’intervencions, amb plans de treball individuals i familiars. 
□ Coordinació amb serveis públics i entitats del territori (salut, educació, ocupació, habitatge, tercer 
sector). 
□ Prevenció i detecció de situacions de risc (infància desemparada, violència masclista, dependència, 
soledat no desitjada, etc.). 
□ Impuls del treball comunitari i foment de la participació ciutadana. 

 
A més, la mateixa Fitxa 01 estableix indicadors de qualitat que avaluen l’activitat dels equips, com el 
nombre d’atencions, els temps de resposta, la proporció de casos amb pla d’intervenció o el grau de 
satisfacció de les persones usuàries. Per assolir aquests estàndards, és imprescindible disposar d’una 
plantilla suficient de treballadores i treballadors socials, ja que són les figures centrals en el procés 
d’atenció i intervenció social. 

 
Vist que la treballadora social Judit Bernet vol assumir el contracte relleu de la Margarida Ferrer deixant 
vacant el seu lloc com a treballadora social de reforç Vist que és necessari cobrir aquest lloc de treball de 
reforç dels serveis socials bàsics per les tasques que es duen a terme. 

 
Vist que el finançament d’aquest lloc de treball està garantit per l’aportació de la Generalitat de Catalunya 
a través del Contracte Programa. 

 
ES PROPOSA 
El nomenament d’un funcionari interí/na, amb categoria de treballadora social per a cobrir el programa de 
reforç als serveis socials tan aviat sigui possible i fins al 31 de desembre amb possibilitat de pròrroga. 

 
Condicions del lloc de treball: 
Seu: Qualsevol municipi de la comarca que es requereixi. 
Carrer Sant Carles, 28, Igualada 
Jornada: 37,5 hores setmanals 
Horari: 
- Dilluns: de 8 a 15h i de 15’30 a 18h 
- Dimarts a divendres: de 8 a 15h 
L’horari podrà ser flexible per adaptar-se a les necessitats del servei. 
Durada contracte: Fins a 31 de desembre de 2025 amb possibilitat de pròrroga. 
La despesa anirà a càrrec de les aplicacions pressupostàries següents: 
31/121.00.01/231.01 Retribucions (complements) 
31/120.00.01/231.01 Retribucions (sou base + triennis) 
31/160.00.01/231.01 Seguretat Social” 

 
Consideracions tècniques 

 
Primera.- Aplicació dels resultats del procés selectiu 
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(i) Vist l’acta del tribunal del procés selectiu per a la cobertura de tres places de treballadors/es socials 
adscrites a tres llocs de treballador/a social de serveis socials bàsics del Consell Comarcal de l’Anoia on els 
resultats finals van ser els següents: 

 

 
COGNOMS, NOM DNI/NIE 

RESULTAT 
OPOSICIÓ 

(màxim 60) 

RESULTAT 
CONCURS 

(màxim 40) 
PUNTUACIÓ FINAL 

(màxim 100) 

1 
FÀBREGAS MUELA, 

ESTER ***145*** 56,00 40,00 
 

96,00 

2 
PAREDES OLIVELLA, 

ROSA ***769*** 54,00 40,00 
 

94,00 

3 
ROCA CASANELLAS, 

MARTA ***142***  
51,00 

 
40,00 

 
91,00 

4 
CIFUENTES 

SALVANS, IRIS ***322***  
55,00 

 
35,87 

 
90,87 

5 
SANCHEZ MORA, 

JUDITH ***966***  
51,00 

 
30,76 

 
81,76 

6 
RAMIREZ MEDINA, 

MARIANA ***063***  
47,00 

 
26,89 

 
73,89 

7 
MUNTADA 

MARTINEZ, LIDIA ***025***  
50,00 

 
23,45 

 
73,45 

8 
SOTERAS BERGADÀ, 

ELENA ***848***  
45,00 

 
25,90 

 
70,90 

9 
ARROYO GARZÓN, 

ANDREA ***133*** 51,00 14,72 
 

65,72 

10 
LOZANO GOMEZ, 

RAQUEL ***071***  
50,00 

 
9,22 

 
59,22 

11 
BERNET RIBALTA, 

JUDIT ***944***  
51,00 

 
7,75 

 
58,75 

12 
BERTRAN BALCELLS, 

LAURA ***087***  
46,00 

 
8,40 

 
54,40 

13 
MARTÍ GALLEGO, 

CARLA ***480*** 50,00 4,30 
 

54,30 

14 
SOLER RICA, 

CRISTINA ***123***  
43,00 

 
3,16 

 
46,16 

15 
GIL TARRIDA, 
INGEBORG ***402***  

45,00 
 

0,32 
 

45,32 

16 
DENGRA RUIZ, 

BEATRIZ ***251*** 39,00 4,00 
 

43,00 

 
(ii) S’ha procedit a oferir la vacant a les aspirants d’aquesta borsa i la primera persona en acceptar-la ha 
estat la Sra. Ingeborg Gil Tarrida, qui ocupa la 15ena posició, mitjançant instància genèrica amb número 
de registre E - 010700-2025, la qual consta al present expedient. 

Segona.- Contractacions/nomenaments temporals 

A l’article 20.cinc de la Llei General de Pressupostos per l’any 2023 permet la contractació/nomenaments 
temporals per casos excepcionals i per cobrir necessitats urgents i inajornables. 

Tercera.- Règim funcionarial 
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 prorratejades 

 

Amb caràcter general els llocs de treball en les administracions públiques han de ser desenvolupats per 
personal funcionari, de conformitat amb l’article 92.2 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les 
Bases del Règim Local i l’article 9.2 del Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, que aprova el text 
refós de l’Estatut Bàsic de l’Empleat Públic, en endavant TREBEP. 

Quarta.- Nomenament per programa temporal 

L’article 10 del TREBEP preveu que es podran formalitzar nomenaments interins per l’execució de 
programes de caràcter temporal, que no podran tenir una duració superior a tres anys, ampliable fins a 
dotze mesos més per les Lleis de Funció Pública que es dictin en el desenvolupament d’aquest Estatut. 

Així mateix, l’essència dels programes temporals i dels antics contractes per a obra i servei determinat és 
que són per donar cobertura a necessitats conjunturals en el temps, per projectes independents del dia a 
dia. Per tant, realitzar un programa temporal o una obra i servei determinat per donar cobertura a unes 
funcions que són estructurals no és correcte. Tanmateix no es poden formalitzar nomenaments interins per 
vacant atès que no estan creades les corresponents places en la plantilla de personal. 

 
Aquesta part posa en coneixement a qui exerceix la direcció superior de personal de la necessitat de 
modificar la plantilla i crear places de Treballador/a Social atès que les funcions adscrites al lloc són de 
caràcter estructural i es venen repetint en el temps. 

 
Cinquena.- Dades nomenament 

 
Ingeborg Gil Tarrida 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
Jornada Laboral 

fix 
Obra o 
servei 

Eventual 
c.p. 

Cte. 
Interinatge 

/ 
substitució 

Funcionari 
interí per 
programa 

Completa 100 401 402 410 408 

Parcial 200 501 502 510 508 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Salari (100% jornada) Sou base A2 1.152,97 € 
 Complement destí 21 569,13 € 
 Complement específic 619,10 € 
 TOTAL 2.341,20 € 
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- Salari Base A2: 840,88 € 
- Complement Destí 21: 569,13 € 
- Complement Específic: 619,10 € 

Seguretat Social: 895,45 € 

Cost total nomenament 7.169,29 € desglossament: 

Salari+pagues = 5.373,47 € 
Seguretat social empresa= 1.795,82 € 

 
 

Grup cotització: 2.- Enginyers tècnics, perits i ajudants titulats 
Cotització accidents treball: x General 1,65% 

PARTIDES PRESSUPOSTÀRIES: 

Retribucions: 31/120.00.01/231.01 i 31/121.00.01/231.01 

TGSS: 31/160.00.01/231.01 
Òrgan que efectuarà el nomenament: 

☒ President/a 

☐ Junta de Govern 
☐ Ple 

 
Vist l’infome emès pel Departament d’Intervenció on consta la següent observació: 

 
• Aquesta Intervenció s’acull a les observacions que realitza el Cap de Recursos Humans a l’apartat 

Quart de nomenament de programes temporals 
 

De conformitat amb allò que preveu l’art. 53 del DL 2/2003 de 28 d’abril, en ús de la facultats atorgades a 
aquesta Presidència. 

 
RESOLC: 

PRIMER.- CREAR EL PROGRAMA TEMPORAL per a la cobertura com a funcionària interina en el termes 
següents: 

Denominació del programa: programa reforç als serveis socials. 

Àrea o servei d’adscripció: Benestar Social i Atenció a la Ciutadania 

Contingut funcional: 
• Acollida, informació i orientació social de la ciutadania. 
• Diagnòstic i valoració de necessitats socials, mitjançant entrevistes i 
• informes socials. 
• Planificació i execució d’intervencions, amb plans de treball individuals i 
• familiars. 
• Coordinació amb serveis públics i entitats del territori (salut, educació, 
• ocupació, habitatge, tercer sector). 
• Prevenció i detecció de situacions de risc (infància desemparada, violència 
• masclista, dependència, soledat no desitjada, etc.). 
• Impuls del treball comunitari i foment de la participació ciutadana. 

Jornada: 37,5 hores setmanals. 

Horari: 
- Dilluns: de 8 a 15h i de 15’30 a 18h 
- Dimarts a divendres: de 8 a 15h 
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L’horari podrà ser flexible per adaptar-se a les necessitats del servei. 

Ubicació: El seu destí serà al Consell Comarcal de l’Anoia i a qualsevol municipi de la comarca que es 
requereixi. 

Durada: El programa tindrà una durada aproximada de 2 mesos amb possibilitat de prorroga fins a un 
màxim de tres anys. Si bé el programa temporal es podrà extingir en qualsevol moment quan es reveli la 
innecessarietat del seu manteniment per raó de poder ser assumides les tasques per personal del Consell, 
perquè es consideri adient redefinir el programa o perquè es consideri que aquest no està assolint les 
objectius pel qual ha estat creat o degut a la finalització o no acreditació de la font de finançament afecta. 

Retribucions 

Retribucions brutes anuals assimilades al lloc de Treballador/a Social amb codi RLT BSC-SSB-03: 32.152,69 
€ 

Retribució mensual 
Salari Base: 1.152,97 € 
Complement de destí: 569,13 € 
Complement específic: 619,10 € 

Pagues extraordinàries: 2.029,11 € bruts per paga. 

SEGON.- NOMENAR com a funcionària interina per l’execució del programa temporal reforç als serveis 
socials a la Sra. Ingeborg Gil Tarrida, amb data d’efectes a partir del primer dia hàbil immediatament 
posterior a la resolució i fins el 31/12/2025. 

TERCER.- Que correspon el dret a percebre el 100% de les retribucions bàsiques i les retribucions 
complementàries assimilades al lloc de treball de Treballador/a Social amb codi RLT BSC-SSB-03, 
comptabilitzat sobre 37,5 hores setmanals, grup A2, Complement Destí 21, en quantia de 2.341,20 
€/mensuals bruts amb dues pagues extraordinàries de 2.029,11 € cada una, més altres 895,45 € de 
seguretat social, amb càrrec a les partides pressupostàries: partida de retribucions 31/120.00.01/231.01 i 
31/121.00.01/231.01 i la partida de TGSS 31/160.00.01/231.01. 

 
QUART.- APROVAR I DISPOSAR la despesa següent a càrrec del pressupost 2025: 

 
EXERCICI Aplicació Import 

2025 31/120.00.01/231.01 2.593,32 € 
2025 31/121.00.01/231.01 2.780,15 € 

2025 31/160.00.01/231.01 1.795,82 € 
 Total 7.169,29 € 

CINQUÈ.- NOTIFICAR la resolució a la persona interessada, a la Cap del Departament de Benestar Social i 
Atenció a la Ciutadania i a la Representació del Personal. 

 
SISÈ.- Donar compte d’aquesta resolució en la propera sessió plenària. 

 
 
 

Noemí Trucharte Cervera 
Presidenta 
Igualada, a la data de la signatura 
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DECRET DE 
PRESIDÈNCIA 

Vist l’expedient instruït per la Intervenció per dur a terme la modificació de crèdit 11/2025, en 
la modalitat de Generació de crèdit entre aplicacions de la mateixa Àrea de despesa o del 
capítol 1 i 6. 

 
Vistos els informes de la Intervenció i dels diferents departaments que consten a l’expedient. 

 
Atès l’article 181 del Text refós de la Llei reguladora de les hisendes locals, aprovat pel Reial 
decret legislatiu 2/2004, de 5 de març (TRLRHL), i els articles 43, 44, 45 i 46 del Reial Decret 
500/1990, de 20 d’abril, pel que es desenvolupa reglamentàriament el Capítol primer del Títol sext 
de la Llei reguladora de les Hisendes locals. 

 
Atès el Reglament Orgànic Comarcal, aprovat el 29 de setembre de 2020, que recull entre les 
competències del President, l’apartat l) Aprovar les modificacions de crèdit, d’acord amb la 
regulació de les Bases d’Execució del Pressupost General de la Corporació. 

 
Atès les Bases d’Execució del Pressupost vigent, en la seva Base 18, que regula el procediment a 
aplicar a les modificacions de crèdit que s’aproven mitjançant Decret de la Presidència. 

 
RESOLC: 

1. PRIMER.- Aprovar la modificació de crèdit 11/2025, mitjançant la modalitat de generació de 
crèdit entre aplicacions de la mateixa Àrea de despesa o del capítol 1 i 6, amb el següent 
detall: 

 
Per generació de crèdit 

1.1) Pel que fa a la generació de crèdit, DEPARTAMENT 
D’ESTRATÈGIES PER A L’OCUPACIÓ 

 

 
 

 
1.2) Pel que fa a la generació de crèdit, DEPARTAMENT 
D’ESTRATÈGIES PER A L’OCUPACIÓ 
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1.3) Pel que fa a la generació de crèdit, DEPARTAMENT DE PROMOCIÓ 

COMARCAL 
 

 
 

 

 

 
 
 

SEGON.- Ordenar el registre d’aquesta modificació de crèdit en el sistema d’informació 
comptable per part dels serveis de Comptabilitat del Consell Comarcal, en ser executiva una 
vegada que s’ha aprovat. 

TERCER.- Donar compte de la present resolució en la propera sessió plenària que se 

celebri. Ho mana i signa la Sra. Presidenta del Consell Comarcal de l’Anoia, a la ciutat 

d’Igualada. 

 
Noemí Trucharte Cervera 
Presidenta 
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Durada de l’encàrrec amb efectes a partir del dia següent a la signatura de la resolució i fins 
a la reincorporació efectiva de la Sra. Montserrat Cantarell Vendrell 

DECRET DE PRESIDÈNCIA 
 

Vist l’informe 182/2025 emès pel Departament de Recursos Humans en data 28/10/2025 on exposa: 
 
 

Antecedents 
 

Primer.- Atesa la situació d’incapacitat temporal de la coordinadora de la unitat de serveis socials bàsics, 
Sra. Montserrat Cantarell Vendrell, políticament es creu convenient assignar temporalment la realització de 
les funcions del lloc, que no poden estar desateses indefinidament, a un/a altra treballador/a social de la 
unitat. 

El motiu d’escollir el perfil de treballador/a social és que 1) aquesta és la plaça que ocupa la Sra. Cantarell i 
2) la figura de l’encàrrec de funcions obliga a compatibilitzar les funcions del lloc que es desenvolupa 
normalment i del lloc encarregat. 

Alhora, es va establir com a requisit per a postular-se el fet que les persones aspirants acreditessin 3 anys 
de servei al Consell Comarcal de l’Anoia. 

Segon.- Seguint aquests requisits, es va enviar un correu electrònic a tots/es els/les treballadors/es socials 
de la unitat de serveis socials bàsics i 4 d’elles van respondre (consten els correus electrònics a 
l’expedient) postulant-se per a la realització d’una entrevista amb els òrgans de govern. 

Tercer.- Realitzades les entrevistes i atès el correu electrònic de data 21 d’octubre de 2025 que consta a 
l’expedient pel qual la gerenta del Consell Comarcal de l’Anoia, Sra. Maria Senserrich Guitart, ordena: 

“Seguint les instruccions de la Presidenta, la Consellera de Benestar Social, així com la Junta de Govern 
sol3licito que es prepari la documentació per fer l'encàrrec de funcions de coordinadora de la Unitat de 
Serveis Socials Bàsics a la Sra Irene Gil, en substitució de la baixa actual.” 

Consideracions tècniques 
 

Primera.- Sobre l’encàrrec de funcions 

Art. 73.2 TREBEP: “Las Administraciones Públicas podrán asignar a su personal funciones, tareas o 
responsabilidades distintas a las correspondientes al puesto de trabajo que desempeñen siempre que 
resulten adecuadas a su clasificación, grado o categoría, cuando las necesidades del servicio lo justifiquen 
sin merma en las retribuciones.” 

D’acord amb la Sentència TSJCat 577/2012, en el cas que els funcionaris siguin destinats a un lloc de 
treball diferent al que els és propi, bé per comissió de serveis bé per encàrrec de funcions, tenen en 
general el dret a percebre les retribucions complementàries corresponents al lloc de treball de destinació 
(articles 101.3 i 105.3 del Decret 123/97, que aprova el Reglament de provisió de llocs de treball i promoció 
professional dels funcionaris de la Generalitat de Catalunya). En aquest mateix sentit, la regulació general 
lliga les retribucions complementàries al lloc de treball i no a la personal del funcionari –articles 22.3 i 24 
de l’Estatut bàsic de l’empleat públic aprovat per la Llei 7/2007-, de forma que inicialment cal estar al lloc 
efectivament ocupat. En definitiva, per meritar el dret a les retribucions del lloc de destinació cal 
estar a la realitat dels fets, això és, a l’efectiu desplegament de les funcions corresponents a 
un lloc de treball diferent al propi, sense que sigui imprescindible el nomenament formalitzat (TSJC, 
sentència núm. 1297/2005 de 15 de desembre). 

Segona.- Dades de l’encàrrec de funcions 

Coordinadora/a de la Unitat de Serveis Socials Bàsics: codi RLT BSC-SSB-01 
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Retribució anual proposada: ☐ Anual ☒ Mensual ☐ Pagues Extres prorratejades 
 

Salari (100,00% jornada) Sou base A2 1.152,97 € 
Complement Destí 21 569,13 € 
Complement específic 574,52 € 
Dif. Complement Destí 131,71 € 
Dif. Complement Específic 611,15 € 
Triennis (6 A2) 251,10 € 

 

TOTAL 3.290,58 € 

Seguretat Social: 1.236,93 € 

Cost estimat encàrrec 2025 2.486,48 € desglossament: 

Salari+pagues = 1.880,56 € 
Seguretat social empresa= 605,92 € 

 
 

Grup cotització: 2.- Enginyers tècnics, pèrits i ajudants titulats 
Cotització accidents treball: x General 1,65% 

PARTIDES PRESSUPOSTÀRIES: 

Retribucions: 31/130.00.01/231.01 

TGSS: 31/160.00.01/231.01 
Òrgan que efectuarà l’encàrrec: 

☒ Presidència 
☐ Junta de Govern 
☐ Ple 

 
Vist l’infome favorable emès pel Departament d’Intervenció. 

 
De conformitat amb allò que preveu l’art. 53 del DL 2/2003 de 28 d’abril, en ús de la facultats atorgades a 
aquesta Presidència. 

 
RESOLC: 

PRIMER.- ENCARREGAR temporalment a la Sra. Irene Gil Torroglosa, personal laboral indefinit fix com a 
treballador/a social (codi RLT BSC-SSB-03), la realització de les funcions del lloc de treball de coordinador/a 
de la unitat de serveis socials bàsics (codi RLT BSC-SSB-01) amb efectes a partir del dia següent a la 
signatura de la resolució i fins a la reincorporació efectiva de la Sra. Montserrat Cantarell Vendrell. 

L’òrgan competent també posarà fi a l’encàrrec d’ofici, si motivadament es considera que la treballadora 
no s’adequa al perfil o a les característiques del lloc de treball encarregat, o bé a 
instància de part, en cas de renúncia voluntària. 

SEGON.- ASSIGNAR a la Sra. Gil, durant el període de prestació de funcions del lloc de treball BSC-SSB-01, 
un complement salarial corresponent a la diferència del que està percebent pel lloc de treball que ocupa i 
les retribucions objectivament vinculades al lloc de treball encarregat, de conformitat amb la RLT, és a dir, 
fins assolir un increment no consolidable de 742,86 € bruts en còmput mensual en 14 pagues 
(corresponents a la diferència de 131,71 euros bruts del complement destí i de 611,15 euros bruts del 
complement específic) o aquell que sigui vigent en cada moment. 

TERCER.- Que correspon el dret a percebre el 100,00% de de les retribucions bàsiques i les retribucions 
complementàries, comptabilitzat sobre 37,5 hores setmanals, grup A2, en quantia de 3.290,58 €/mensuals 
bruts tenint en compte que té reconeguts 6 triennis A2, més altres 1.236,93 € de seguretat social, amb 
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càrrec a les partides pressupostàries: partida de retribucions 31/130.00.01/231.01 i la partida de TGSS 
31/160.00.01/231.01. 

QUART.- APROVAR I DISPOSAR la despesa següent a càrrec del pressupost vigent: 
 

Exercici Aplicació Import 
2025 31/130.00.01/231.01 1.880,56 € 
2025 31/160.00.01/231.01 605,92 € 

 Total 2.486,48 € 

 
CINQUÈ.- TRAMETRE la resolució per EACAT a l’Ajuntament d’Igualada a efectes de la comunicació 
recíproca dels canvis de condicions de la Sra. Gil i adaptació temporal de les seves retribucions com a 
regidora (ja que no ha manifestat voler reduir les noves retribucions al Consell) per no vulnerar els límits 
màxims de la normativa sobre incompatibilitats. Igualment, també caldrà trametre per EACAT a 
l’Ajuntament d’Igualada una diligència que faci constar la data de finalització de l’encàrrec de funcions 
quan es produeixi. 

SISÈ.- NOTIFICAR la resolució a la Sra. Gil, a la cap del departament de benestar social i atenció ciutadana 
i al comitè d’empresa. 

SETÈ.- Donar compte d’aquesta resolució en la propera sessió plenària. 
 

Noemí Trucharte Cervera 
Presidenta 
Igualada, a la data de la signatur 
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DECRET DE PRESIDÈNCIA 
 

Vist l’informe 154/2025 emès pel Departament de Recursos Humans en data 24/10/2025 on exposa: 
Antecedents 

 
Primer.- Vist l’informe emès per la Coordinadora de la unitat d’Igualtat i Famílies al Departament de 
Benestar Social i Atenció a la ciutadania, Sra. Carme Vilarmau Piñero, en el que manifesta el següent: 

“Els serveis d’informació i atenció a les dones (SIAD) despleguen part de les polítiques locals feministes en 
la mesura que són un instrument de garantia de drets. Els SIAD ofereixen informació, orientació i 
assessorament en tots els aspectes relacionats amb la vida de les dones (àmbit laboral, social, personal, 
familiar i altres), de promoció dels drets de les dones i de detecció i primera atenció i acompanyament en 
l’abordatge de les violències masclistes, des d’una perspectiva interseccional. Aquests serveis es destinen 
a totes les dones, especialment a les que es troben en situacions de violència masclista. 

 
Aquests serveis es despleguen tenint en compte la normativa vigent per a la promoció dels drets de les 
dones: la Llei 17/2015, d’igualtat efectiva entre homes i dones; la Llei 17/2020, del dret de les dones a 
erradicar la violència masclista que modifica la Llei 5/2008; la Llei 11/2014, per garantir els drets de 
lesbianes, gais, bisexuals, transgèneres i intersexuals i per erradicar l'homofòbia, la bifòbia i la transfòbia, 
la Llei 19/2020, d’igualtat de tracte i no-discriminació, així com articular les xarxes de serveis que 
garanteixin els drets reconeguts per aquestes lleis i la Llei 4/2023, de 28 de febrer, per a la igualtat real i 
efectiva de les persones trans i per a la garantia dels drets de les persones LGTBI. 

 
Així mateix, s’orienten en allò que s’estipula al Protocol marc per una intervenció amb diligència deguda 
en situacions de violències masclistes, elaborat el 2022 per la Direcció General d’Erradicació de les 
Violències Masclistes, que estableix un nou paradigma d’intervenció que posa dones i adolescents al 
centre a partir dels seus drets i necessitats, que s’han de garantir en tot moment i que, per tant, han 
d’orientar en tot moment la intervenció de la Xarxa SIAD. 

 
Tenint en compte l’obligatorietat dels municipis de programar, prestar i gestionar els serveis d’informació i 
atenció a les dones i efectuar la derivació als diferents serveis en els termes especificats per aquesta llei, 
així com d’altres serveis de la Xarxa d’Atenció i Recuperació Integral. 

 
ES PROPOSA : 
La contractació d’una persona titulada en psicologia, amb categoria A1, per a realitzar les funcions de 
psicòloga de suport al SIAD. 

 
FUNCIONS PRINCIPALS 
Els SIAD són serveis de titularitat pública de la Generalitat de Catalunya proveïts pels ens locals (consells 
comarcals i municipis de més de 20.000 habitants) que tenen com a missió garantir els drets de les dones 
i oferir informació, orientació i assessorament en tots els aspectes relacionats amb la vida de les dones 
(àmbit laboral, social, personal, familiar i altres). 

 
Tenint en compte aquests antecedents, aquesta figura haurà de dur a terme les següents funcions: 

 
ATENCIÓ INDIVIDUAL 
- Atenció psicològica terapèutica per usuàries del servei que requereixin una atenció que inclogui 
necessàriament la perspectiva de gènere (com ara crisi en l’àmbit de parella, cicles vitals, 
desenvolupament professionals, etc.). 
- Detecció de les violències masclistes, en els diversos àmbits i formes. 
- Contenció i derivació als serveis especialitzats. 
- Processos de recuperació de violències masclistes, si s’escau, amb una temporalitat limitada. 
- Introducció de dades en aplicacions. 

 
ATENCIÓ GRUPAL 
- Desenvolupament de grups terapèutics entorn a l’àmbit de la promoció dels drets de les dones. 
- Desenvolupament de grups terapèutics com a eina de recuperació de les violències masclistes, si 
s’escau. 
- Coordinació amb els recursos de la Xarxa. 
- Formació específica a altres equips professionals. 

 
INTERVENCIÓ COMUNITÀRIA 
- Tallers i xerrades relacionades amb aspectes psicològics transversals des de la perspectiva de gènere. 
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- Participació en espais transversals del municipi (xarxes) i altres nivells territorials sobre temàtiques i 
àmbits, amb l’aportació de la visió transversal de les dones. 
- Vinculació al protocol d’abordatge de les violències masclistes territorial. 
Participació com en altres protocols sectorials del territori. 

 
ALTRES FUNCIONS 
- Assistència als espais de supervisió previstos. 
- Participació en accions formatives relatives al SIAD i a VM. 
- Realització de memòries. 
- Realització de tasques de gestió. 
- D’altres tasques que se li encomanin des de la unitat. 

 
Condicions del lloc de treball: 

 
Seu: Departament de Benestar Social i Atenció a la Ciutadania del Consell 
Comarcal de l’Anoia. Carrer Sant Carles, 28, Igualada 
Les funcions del lloc de treball comporten la itinerància en punts d’atenció fixes situats a diversos 
municipis de la comarca, així com atenció itinerant a demanda en aquells casos en què es justifiqui el 
desplaçament. 

 
Jornada: 15 hores setmanals 
Horari: 
Dimarts de 8:30 a 14:30 i de 15:00 a 18:00h (9h) 
Dijous de 8:30 a 12:30h (6h) 

 
Aquest horari respon, tant a la necessitat de garantir com a mínim, una tarda de servei, com per poder 
disposar d’espais descentralitzats per poder prestar el servei en itinerància. Tenint en compte aquestes 
particularitats, l’horari podrà ser flexible per adaptar-se a les necessitats del servei. 

 
Durada contracte: fins al 31 de desembre de 2025, prorrogable a un màxim de 3 anys. Aquesta figura ve 
finançada al 100% segons l’Acord Marc signat amb el Departament de d’Igualtat i Feminisme de la 
Generalitat de Catalunya. 
Donat que hi ha dues borses de treball vigents per a aquest perfil professional. 
Vist que el finançament d’aquest lloc de treball està garantit per l’aportació de la Generalitat a través de 
les fitxes corresponents de l’Acord Marc amb el Departament d’Igualtat i Feminismes i el Conveni amb 
l’Institut Català de les Dones. 

 
La despesa anirà a càrrec de les aplicacions pressupostàries següents: 
35/120.00.01/231.03 Retribucions bàsiques 
35/121.00.01/231.03 Retribucions complementàries 
35/160.00.01/231.03 Seguretat Social” 

 
Consideracions tècniques 

 
Primera.- Aplicació dels resultats del procés selectiu 

(i) Vist que, mitjançant Decret de Presidència núm. 0464/2023 de data 30 de novembre de 2023 es va 
resoldre constituir la Borsa de Treball temporal de Psicòleg/oga del Consell Comarcal de l’Anoia amb els/les 
aspirants que no han estat proposats/des per la contractació i que han superat la fase d’oposició, grup A1, 
per cobrir, de forma excepcional, necessitats imperioses, urgents i inajornables d’aquest ens local d’aquest 
grup professional i inferiors, amb la relació de persones aspirants proposades pel tribunal, que han superat la 
fase d’oposició i que és la següent: 

 

 
COGNOMS, NOM DNI/NIE RESULTAT 

OPOSICIÓ 
RESULTAT 
CONCURS 

PUNTUACIÓ 
FINAL 

 
1 FITÉ GUARRO, GLÒRIA ***357***  

52,50 
 

37,60 

 
90,10 

 
2 TUDÓ ATUCHA, BERTA ***121***  

46,50 
 

12,90 

 
59,40 
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3 

LÓPEZ MALDONADO, 
MªTERESA ***760*** 

 
47,50 

 
5,20 

 
52,79 

 
4 

EXPÓSITO ESCALÉ, LIDIA 
***808*** 

 
43,50 

 
6,80 

 
50,30 

 
5 

ABAD ESCRICHE, JUDITH 
***021*** 

 
41,50 

 
6,40 

 
47,90 

 
6 

AMEZCUA NÚÑEZ, VERÒNICA ***080***  
34,50 

 
10,32 

 
44,82 

 
7 

JORBA MUÑOZ, JÚLIA 
***107*** 

 
36,50 

 
4,00 

 
40,50 

(ii) Vist que cap de les persones que conformen la borsa ha acceptat la vacant. 

(iii) Vist els resultats finals de la borsa de treball de Psicòleg/oga del Consell Comarcal de l’Anoia, 
publicats el passat mes de juny i d’acord amb el següent ordre de puntuació: 

 

 
ORDRE 

 
COGNOMS, NOM 

 
DNI/NIE 

RESULTATS 
FASE 

OPOSICIÓ 
(màxim 20) 

RESULTATS 
FASE 

CONCURS 
(màxim 14 

punts) 

RESULTAT 
FINAL DEL 
PROCÉS 

1 
AMEZCUA NÚÑEZ, VERÒNICA 

***080*** 
18,50 11,65 30,15 

2 
SANTIÑO PEREZ, MARIA DE 

LAS MERCEDES ***868*** 
17,20 11,35 28,55 

3 
ABAD ESCRICHE, JUDITH 

***121*** 
15,50 12,00 27,50 

4 
MIRET RAFOLS, MERITXELL 

***383*** 
14,90 5,45 20,35 

5 
CEJUDO MARTINEZ, MARIA 

BELEN ***085*** 
16,10 0,00 16,10 

6 
POSTIGO POVEDA, VANESSA 

***777*** 
12,06 0,00 12,06 

7 
BENITO GRANDE, MARTA 

***211*** 
10,85 0,10 10,95 

8 
DOMÍNGUEZ MABRAS, 

GEMMA ***837*** 
10,18 0,00 10,18 

(iv) Es va procedir a oferir la vacant a les aspirants que conformen dita borsa, tal i com consta als correus 
electrònics amb els oferiments que s’han annexat al present expedient. Així la primera aspirant que ha 
acceptat la vacant, mitjançant tramesa d’instància genèrica, ha estat la Sra. Marta Benito Grande amb 
número de registre E - 007997-2025, la qual consta al president expedient. 

Segona.- Contractacions/nomenaments temporals 

A l’article 20.cinc de la Llei General de Pressupostos per l’any 2023 permet la contractació/nomenaments 
temporals per casos excepcionals i per cobrir necessitats urgents i inajornables. 

Tercera.- Règim funcionarial 

Amb caràcter general els llocs de treball en les administracions públiques han de ser desenvolupats per 
personal funcionari, de conformitat amb l’article 92.2 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les 
Bases del Règim Local i l’article 9.2 del Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, que aprova el text 
refós de l’Estatut Bàsic de l’Empleat Públic, en endavant TREBEP. 
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 prorratejades 

 

 
 
 

Quarta.- Nomenament per programa temporal 

L’article 10 del TREBEP preveu que es podran formalitzar nomenaments interins per l’execució de 
programes de caràcter temporal, que no podran tenir una duració superior a tres anys, ampliable fins a 
dotze mesos més per les Lleis de Funció Pública que es dictin en el desenvolupament d’aquest Estatut. 

 
Així mateix, l’essència dels programes temporals i dels antics contractes per a obra i servei determinat és 
que són per donar cobertura a necessitats conjunturals en el temps, per projectes independents del dia a 
dia. Per tant, realitzar un programa temporal o una obra i servei determinat per donar cobertura a unes 
funcions que són estructurals no és correcte. 

 
Tanmateix no es poden formalitzar nomenaments interins per vacant atès que no estan creades les 
corresponents places en la plantilla de personal. 

 
Aquesta part posa en coneixement a qui exerceix la direcció superior de personal de la necessitat de 
modificar la plantilla i crear places de Psicòleg/oga atès que les funcions adscrites al lloc són de caràcter 
estructural i es venen repetint en el temps. 

 
Cinquena.- Dades nomenament 

MARTA BENITO GRANDE 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Jornada Laboral 

fix 
Obra o 
servei 

Eventual 
c.p. 

Cte. 
Interinatge 

/ 
substitució 

Funcionari 
interí per 
programa 

Completa 100 401 402 410 408 
Parcial 200 501 502 510 508 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Salari (40,00% retribució) Sou base A1 530,76 € 
 Complement destí 24 278,97 € 
 Complement específic 176,73 € 
 TOTAL 986,46 € 



DEC - Decret 
DEC-0241-2025 - 30/10/2025 

 

 

 

Seguretat Social: 373,30 € 

Cost total nomenament 2.890,79 € desglossament: 

Salari+pagues = 2.166,68 € 
Seguretat social empresa= 724,11 € 

 
 

Grup cotització: 1.- Enginyers, llicenciats i personal d'alta direcció 
Cotització accidents treball: x General 1,65% 
PARTIDES PRESSUPOSTÀRIES: 

Retribucions: 35/120.00.01/231.03 i 35/121.00.01/231.03 

TGSS: 35/160.00.01/231.03 
Òrgan que efectuarà el nomenament: 

☒ Presidència 
☐ Junta de Govern 
☐ Ple 

 
Vist l’infome emès pel Departament d’Intervenció on consta la següent observació: 

 
• Aquesta Intervenció s’acull a les observacions que realitza el Cap de Recursos Humans a l’apartat 

Quart de nomenament de programes temporals 
 

De conformitat amb allò que preveu l’art. 53 del DL 2/2003 de 28 d’abril, en ús de la facultats atorgades a 
aquesta Presidència. 

 
RESOLC: 

PRIMER.- CREAR EL PROGRAMA TEMPORAL per a la cobertura com a funcionària interina en el termes 
següents: 

Denominació del programa: Programa temporal suport al SIAD. 

Àrea o servei d’adscripció: Benestar Social i Atenció a la Ciutadania - unitat d’Igualtat i Famílies 

Contingut funcional: 

FUNCIONS PRINCIPALS 
Els SIAD són serveis de titularitat pública de la Generalitat de Catalunya proveïts pels ens locals (consells 
comarcals i municipis de més de 20.000 habitants) que tenen com a missió garantir els drets de les dones 
i oferir informació, orientació i assessorament en tots els aspectes relacionats amb la vida de les dones 
(àmbit laboral, social, personal, familiar i altres). 

Tenint en compte aquests antecedents, aquesta figura haurà de dur a terme les següents funcions: 

ATENCIÓ INDIVIDUAL 
- Atenció psicològica terapèutica per usuàries del servei que requereixin una atenció que inclogui 
necessàriament la perspectiva de gènere (com ara crisi en l’àmbit de parella, cicles vitals, 
desenvolupament professionals, etc.). 
- Detecció de les violències masclistes, en els diversos àmbits i formes. 
- Contenció i derivació als serveis especialitzats. 
- Processos de recuperació de violències masclistes, si s’escau, amb una temporalitat limitada. 
- Introducció de dades en aplicacions. 

 
ATENCIÓ GRUPAL 
- Desenvolupament de grups terapèutics entorn a l’àmbit de la promoció dels drets de les dones. 
- Desenvolupament de grups terapèutics com a eina de recuperació de les violències masclistes, si 
s’escau. 
- Coordinació amb els recursos de la Xarxa. 
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- Formació específica a altres equips professionals. 
 

INTERVENCIÓ COMUNITÀRIA 
- Tallers i xerrades relacionades amb aspectes psicològics transversals des de la perspectiva de gènere. 
- Participació en espais transversals del municipi (xarxes) i altres nivells territorials sobre temàtiques i 
àmbits, amb l’aportació de la visió transversal de les dones. 
- Vinculació al protocol d’abordatge de les violències masclistes territorial. 
Participació com en altres protocols sectorials del territori. 

 
ALTRES FUNCIONS 
- Assistència als espais de supervisió previstos. 
- Participació en accions formatives relatives al SIAD i a VM. 
- Realització de memòries. 
- Realització de tasques de gestió. 
- D’altres tasques que se li encomanin des de la unitat. 

Jornada: 15 hores setmanals. 

Horari: 

Dimarts de 8:30 a 14:30 i de 15:00 a 18:00h (9h) 
Dijous de 8:30 a 12:30h (6h) 

 
Aquest horari respon, tant a la necessitat de garantir com a mínim, una tarda de servei, com per poder 
disposar d’espais descentralitzats per poder prestar el servei en itinerància. Tenint en compte aquestes 
particularitats, l’horari podrà ser flexible per adaptar-se a les necessitats del servei. 

Ubicació: El seu destí serà al Consell Comarcal de l’Anoia i a qualsevol municipi de la comarca que es 
requereixi. 

Durada: El programa tindrà una durada aproximada de 2 mesos amb possibilitat de prorroga fins a un 
màxim de tres anys. Si bé el programa temporal es podrà extingir en qualsevol moment quan es reveli la 
innecessarietat del seu manteniment per raó de poder ser assumides les tasques per personal del Consell, 
perquè es consideri adient redefinir el programa o perquè es consideri que aquest no està assolint les 
objectius pel qual ha estat creat o degut a la finalització o no acreditació de la font de finançament afecta. 

Període de pràctiques 

De conformitat amb el punt 9.5 de les bases reguladores del procés selectiu per la creació d’una borsa de 
treball de psicòlegs/ogues que preveu: 

“Tot nomenament/Tota contractació tindrà un període de pràctiques/prova de sis mesos. Excepcionalment 
en els nomenaments/les contractacions la durada dels/de les quals sigui de sis mesos o inferior, el període 
de pràctiques/prova serà d’un mes.” 

El període de pràctiques tindrà una durada d’1 mes, d’acord amb el que es preveu a les bases reguladores 
del procés selectiu referenciades. 

Retribucions 

Retribucions brutes anuals assimilades al lloc de Psicòleg/oga Igualtat i Inclusió amb codi RLT BSC-INC-09 
(per una jornada parcial del 40,00%): 13.404,03 € 

Retribució mensual 
Salari Base: 530,76 € 
Complement de destí: 278,97 € 
Complement específic: 176,73 € 

Pagues extraordinàries: 783,23 € bruts per paga. 

SEGON.- NOMENAR com a funcionària interina per l’execució del programa temporal suport al SIAD a la 
Sra. Marta Benito Grande, amb data d’efectes a partir del dia 03/11/2025 i fins el 31/12/2025. 
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TERCER.- ESTABLIR un període de pràctiques d’un mes. Aquest es realitzarà sota la supervisió de la 
Coordinadora de la Unitat, Sra. Carme Vilarmau Piñero, la qual emetrà un informe abans de la finalització 
on farà constar expressament si l’aspirant supera o no el període de pràctiques. En cas de que el programa 
temporal que ens ocupa es vegi prorrogat més de sis mesos, aquest període de pràctiques s’entendrà 
automàticament prorrogat fins a sis mesos. 

QUART.- Que correspon el dret a percebre el 40,00% de les retribucions bàsiques i les retribucions 
complementàries com a Psicòleg/oga d’Igualtat i Inclusió assimilat al codi RLT BSC-INC-09, comptabilitzat 
sobre 37,5 hores setmanals, grup A1, Complement Destí 24, en quantia de 986,46 €/mensuals bruts amb 
dues pagues extraordinàries de 783,23 € cada una, més altres 373,30 € de seguretat social, amb càrrec a 
les partides pressupostàries: partida de retribucions 35/120.00.01/231.03 i 35/121.00.01/231.03 i la partida 
de TGSS 35/160.00.01/231.03. 

CINQUÈ.- APROVAR I DISPOSAR la despesa següent a càrrec del pressupost 2025: 
 

EXERCICI Aplicació Import 

2025 35/120.00.01/231.03 1.135,42 € 

2025 35/121.00.01/231.03 1.031,26 € 

2025 35/160.00.01/231.03 724,11 € 
 Total 2.890,79 € 

SISÈ.- NOTIFICAR la resolució a la persona interessada, a la Coordinadora de la Unitat, a la Cap del 
Departament de Benestar Social i Atenció a la Ciutadania i a la Representació del Personal. 

SETÈ.- Donar compte d’aquesta resolució en la propera sessió plenària. 
 

Noemí Trucharte Cervera 
Presidenta 
Igualada, a la data de la signatur 



 
 
 
 
 

 
Expedient: 1369-0649/2024 
Assumpte: Compareixença i designa a favor del personal tècnic adscrit al Servei 
d'Assistència Jurídica en Recursos Humans de la Gerència del Servei d'Assistència al Govern 
Local de la Diputació de Barcelona. 
Interessat/des: Servei d'Assistència Jurídica en Recursos Humans de la Diputació de 
Barcelona. 

 
DECRET 

 
Antecedents 

 
1.- Rebut l'escrit del Jutjat Social núm. 20 de Barcelona, en virtut del qual s'admet a tràmit la 
demanda contra el Consell Comarcal de l'Anoia, interposada per Josep Andreu Castells Solé, 
per acomiadament nul i subsidiàriament improcedent, procediment núm. 549/2024-A. 

 
2.- El Catàleg de Serveis de la Diputació de Barcelona ofereix a les corporacions locals de la 
demarcació, d'entre d'altres, una línia d'assistència tècnica consistent en l'assessorament 
jurídic en via administrativa i representació i defensa judicial en recursos humans, amb 
l'objectiu de facilitar la defensa, tant en la via administrativa com davant dels òrgans 
jurisdiccionals de l'ordre social i contenciós administratiu, en tot tipus de procediments en 
matèria de recursos humans en què les corporacions locals hagin de comparèixer com a part. 

 
Fonaments de dret 

 
I.- Atès que l'article 551.3 de la Llei Orgànica del Poder Judicial determina que la 
representació i defensa dels ens locals correspondrà als lletrats que serveixin als seus serveis 
jurídics. 

 
II.- Atès que l'article 36.1 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les bases de règim 
local estableix que és competència de la Diputació, entre d'altres, l'assistència i la cooperació 
jurídica als Municipis. 

 
Atès que cal procedir a l'adequada defensa dels interessos del Consell Comarcal i, de 
conformitat amb el que determina l'art. 21.1 k) de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de 
les bases de règim local, aquesta Presidència, 

 
RESOLC: 

 
Primer. COMPARÈIXER davant del Jutjat Social núm. 20 de Barcelona, en qualitat 
d'administració demandada, en el procediment núm. 549/2024-A, interposat per Josep 
Andreu Castells Solé. 

 
Segon. DESIGNAR de forma indistinta al personal tècnic del Servei d'Assistència Jurídica en 
Recursos Humans de la Gerència del Servei d'Assistència al Govern Local de la Diputació de 
Barcelona: senyores i senyors: Antonio Fernández Gallardo, M. Concepción Antón Francos, 
Pedro Arturo Guardiola Bergé, Laura Royo Olmos, María Àngels Vallejo Picher, Arnau Miró 
Maestro, Cipriana Bertomeu Vílchez, Alberto Ariño Baró, Ana Belen Baena Díaz, Ada Larios 
Díaz, i Meritxell Vidal i Bisbal, perquè assumeixin la representació i la defensa del Consell 
Comarcal de l'Anoia en l'esmentat procés. 

 
Aquesta representació i defensa s'entendrà, en el seu cas, als ulteriors recursos o 
impugnacions que contra la resolució d'aquest procediment se'n puguin interposar. 

 
Tercer. DONAR compliment als tràmits procedimentals que en dret procedeixin en ordre al 
bon fi i execució dels precedents acords. 
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DECRET DE PRESIDÈNCIA 
 

Vist l’informe 179/2025 emès pel Departament de Recursos Humans en data 31/10/2025 on exposa: 
 

Antecedents 
Primer.- Atès que en sessió ordinària celebrada en data 7 d’abril de 2025 es va adoptar l’acord d’aprovar 
les bases comunes reguladores, que consten a l’expedient, dels processos selectius per a la cobertura 
definitiva de les places vacants de personal funcionari de carrera i de personal laboral indefinit fix del 
Consell Comarcal de l’Anoia corresponents a l’oferta pública d’ocupació de 2024 i posteriors. 

 
Segon.- L’anunci de les bases generals que han de regir els processos de selecció han estat publicades 
íntegrament al tauler electrònic del Consell Comarcal, les quals poden ser consultades a través de l’enllaç 
web: https://tauler.seu.cat/inici.do?idens=8100690004, al BOPB de data 11/04/2025 i al DOGC de data 
05/05/2025. 

 
Tercer.- Atès que mitjançant Decret de Presidència núm. 0101/2025 de data 29 de maig de 2025 es va 
adoptar l’acord d’aprovar la convocatòria i les bases específiques, que consten a l’expedient, del procés 
selectiu per a la cobertura definitiva d’1 plaça de Tècnic/a d’Administració General per proveir amb 
caràcter definitiu el lloc de treball de Cap de Recursos Humans i Serveis Generals (codi RLT RIN-01) en 
règim de funcionari/a de carrera en execució de l’oferta pública d’ocupació de 2024. 

 
Quart.- L’anunci de la convocatòria i les bases específiques que han de regir el procés de selecció han 
estat publicades íntegrament al tauler electrònic del Consell Comarcal, les quals poden ser consultades a 
través de l’enllaç web: https://tauler.seu.cat/inici.do?idens=8100690004 i al BOPB de data 11/06/2025 i al 
DOGC de data 18/06/2025. 

Consideracions tècniques 
Primera.- Aplicació dels resultats del procés selectiu 
(i) Vista l’Acta dels resultats de la valoració de mèrits i resultats finals del procés de selecció per a la 
cobertura definitiva d’1 plaça de Tècnic/a d’Administració General per proveir amb caràcter definitiu el lloc 
de treball de Cap de Recursos Humans i Serveis Generals signada pels membres del tribunal qualificador i 
atesos als resultats final del procés: 

 

 
Núm. 

 
COGNOMS, NOM 

 
DNI/NIE 

FASE 
OPOSICIÓ 
(màxim 60 

punts) 

FASE 
CONCURS 
(màxim 30 

punts) 

RESULTATS 
FINALS 

(màxim 90 
punts) 

 
1 

SANCHEZ ALCAIDE, 
LAURA 

 
47****93V 

 
40,65 

 
30,00 

 
70,65 

 
2 

PONS PARCERISA, 
JORDI 

 
39****08K 

 
37,90 

 
30,00 

 
67,90 

(ii) És per això que el Tribunal seleccionador efectua la proposta de nomenament a favor de la Sra. 
SANCHEZ ALCAIDE, LAURA amb DNI 47****93V en règim de funcionari/a de carrera per ocupar una plaça 
de Tècnic/a d’Administració General per proveir amb caràcter definitiu el lloc de treball de Cap de Recursos 
Humans i Serveis Generals (codi RLT RIN-01), per ser l’aspirant que ha superat el procés selectiu i obtingut 
la puntuació més elevada. 
(iii) Així mateix, la Sra. Laura Sánchez Alcaide, mitjançant instància genèrica amb número de registre E - 
010559-2025, la qual consta al present expedient, ha acceptat la vacant. 
Segona.- Constitució de la borsa de treball 
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De conformitat amb les Bases comunes reguladores del procés selectiu i, vist el que estipulen en l’article 
14: 
“14. CONSTITUCIÓ I FUNCIONAMENT DE LA BORSA DE TREBALL 
14.1. Les persones aspirants que no hagin estat proposades per a la seva contractació, però hagin superat 
la fase d’oposició podran formar part de la borsa que es creï per a cobrir temporalment necessitats 
excepcionals, urgents i inajornables en règim funcionarial interí o laboral temporal, indistintament, excepte 
pels aspirants de la borsa que siguin nacionals de països diferents als que formen part de la Unió Europea 
amb permís de residència legal a Espanya, als quals no es podrà oferir la cobertura de llocs de treball 
funcionarials, i excepte per als aspirants de la borsa que no tinguin nacionalitat espanyola quan el lloc 
impliqui una participació directa o indirecta en l’exercici del poder públic o bé es tracti de funcions que 
tenen per objecte la protecció dels interessos de les Administracions públiques. 
14.2. Els nomenaments/Les contractacions s’iniciaran tan aviat com la necessitat ho requereixi, seguint 
l’ordre de la puntuació obtinguda.” 
Tercera.- Règim funcionarial 
Amb caràcter general els llocs de treball en les administracions públiques han de ser desenvolupats per 
personal funcionari, de conformitat amb l’article 92.2 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les 
Bases del Règim Local i l’article 9.2 del Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, que aprova el text 
refós de l’Estatut Bàsic de l’Empleat Públic, en endavant TREBEP. 
Quarta.- Període de pràctiques 
Vist el que estableixen les bases reguladores del procés que ens ocupa, les quals es troben annexades al 
present expedient: 
“12.2. Nomenament de funcionari/ària de carrera. 
S’estableix un període de pràctiques de 6 mesos per la cobertura definitiva de totes les places de personal 
funcionari, amb independència del grup. 
Quan els períodes de prova o pràctiques formin part del procés selectiu, si, d’acord amb els informes 
d’avaluació, algú no els superés, perdria tots els drets derivats de la convocatòria i es cridaria, en les 
mateixes condicions, a la persona següent segons l'ordre de puntuació, sempre que hagi superat la fase 
d’oposició.” 

 
Cinquena.- Dades nomenament 

 
Laura Sánchez Alcaide 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Retribució anual proposada: ☐ Anual ☒ Mensual ☐ Pagues Extres prorratejades 
Salari (100% jornada) Sou base A1 1.333,40 € 

Complement destí 26 839,48 € 
Complement específic 1.507,79 € 
TOTAL 3.680,67 € 
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Seguretat Social: 1.116,23 € 
Cost nomenament 2025 10.329,56 € desglossament: 

Salari+pagues = 8.164,37 € 
Seguretat social empresa= 2.165,20 € 

 
 

Grup cotització: 1.- Enginyers i llicenciats 
Cotització accidents treball: x General 1,65% 

PARTIDES PRESSUPOSTÀRIES: 
Retribucions: 00/120.00.01/920 i 00/121.00.01/920 
TGSS: 00/160.00.01/920 
Òrgan que efectuarà el nomenament: 

☒ President/a 
☐ Junta de Govern 
☐ Ple 

 
Vist l’infome favorable de fiscalització prèviaemès pel Departament d’Intervenció. 

 
De conformitat amb allò que preveu l’art. 53 del DL 2/2003 de 28 d’abril, en ús de la facultats atorgades a 
aquesta Presidència. 

 
RESOLC: 

 
PRIMER.- NOMENAR a la Sra. Laura Sanchez Alcaide amb data d’efectes a partir del dia 03/11/2025 per 
ocupar una plaça de Tècnic/a d’Administració General per proveir amb caràcter definitiu el lloc de treball de 
Cap de Recursos Humans i Serveis Generals (subgrup A1) amb codi RLT RIN-01 en règim funcionarial de 
carrera del Consell Comarcal de l’Anoia. 

 
SEGON.- ESTABLIR un període de pràctiques de sis mesos. Aquest es realitzarà sota la supervisió de la 
Gerent, Sra. Maria Senserrich Guitart. Abans de finalitzar aquests mesos, es requerirà informe a la tutora 
on farà constar expressament si l’aspirant supera o no el període de pràctiques. 

TERCER.- Que correspon el dret a percebre el 100% de les retribucions bàsiques i les retribucions 
complementàries assimilades al lloc de treball de Cap de Recursos Humans i Serveis Generals amb codi 
RLT RIN-01, comptabilitzat sobre 37,5 hores setmanals, grup A1, Complement Destí 26, en quantia de 
3.680,67 €/mensuals bruts amb dues pagues extraordinàries de 3.170,10 € cada una, més altres 1.116,23 
€ de seguretat social, amb càrrec a les partides pressupostàries: partida de retribucions 00/120.00.01/920 i 
00/121.00.01/920 i la partida de TGSS 00/160.00.01/920. 

QUART.- APROVAR I DISPOSAR la despesa següent a càrrec del pressupost 2025, tenint en compte que no 
representa un increment atès que l’interí estava pressupostat fins 31/12/2025: 

 

EXERCICI Aplicació Import 

2025 00/120.00.01/920 2.852,45 € 

2025 00/121.00.01/920 5.311,92 € 

2025 00/160.00.01/920 2.165,20 € 
 Total 10.329,56 € 

CINQUÈ.- CONSTITUIR, en base a la consideració tècnica primera, la borsa de treball de Tècnic/a 
d’Administració General, Cap de Recursos Humans i Serveis Generals, següent per estricte ordre de 
prelació, prevalent sobre les existents fins ara, per a cobrir temporalment necessitats excepcionals, 
urgents i inajornables en règim funcionarial interí o laboral temporal, amb una vigència de dos anys 
prorrogable automàticament a un any més ex art. 32.1 i 32.3 LPACAP: 
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Núm. 

 
COGNOMS, NOM 

 
DNI/NIE 

FASE 
OPOSICIÓ 
(màxim 60 

punts) 

FASE 
CONCURS 
(màxim 

30 punts) 

RESULTATS 
FINALS 

(màxim 90 
punts) 

2 PONS PARCERISA, JORDI 39****08K 
 

37,90 
 

30,00 
 

67,90 

SISÈ.- INFORMAR als aspirants de la borsa que, de conformitat amb la base 10.5. del procés selectiu: 
“Quan es produeixin renúncies dels/de les aspirants seleccionats/des abans del seu nomenament o 
contractació, abans de la superació completa del període de pràctiques/prova i fins i tot quan el funcionari 
de carrera/laboral fix amb el període de pràctiques/prova superat formuli renúncia o excedència sense 
reserva de lloc dins dels tres anys següents a comptar de la data de resolució de la convocatòria del 
procés selectiu si no s’ha resolt abans cap altra posterior convocatòria d'un altre procés selectiu del mateix 
lloc de treball (en la línia que marca la DA 30a.4 DL 1/1997), l’òrgan convocant es basarà en la relació 
dels/de les aspirants que segueixin als/a les proposats/des inicialment per procedir al seu nomenament 
com a personal funcionari de carrera o contractació laboral fixa, per tal d’assegurar la cobertura de 
vacants.” 
SETÈ.- NOTIFICAR la resolució als Srs. Sánchez i Pons i a la Representació del Personal. 

VUITÈ.- Donar compte d’aquesta resolució en la propera sessió plenària. 

Noemí Trucharte Cervera 
Presidenta 
Igualada, a la data de la signatur 



 
 
 
 
 

 
DECRET DE PRESIDÈNCIA 

 
Atès que s'ha emplaçat al Consell Comarcal de l'Anoia per a comparèixer en el Procediment 
Ordinari nº287/2025 seguit davant del Jutgat Contenciós Administratiu nº4 de Barcelona, es 
necessària la representació i defensa jurídica d'aquest ens comarcal. 

 
Atès que l'article 551.3 de la Llei Orgànica del Poder Judicial determina que la representació i 
defensa dels ens locals correspondrà als lletrats que serveixin als seus serveis jurídics, sense 
perjudici de la possibilitat de designar representació processal i defensa tècnica externa. 

 
Atès que és necessari designar representació processal i defensa tècnica per a la defensa 
dels interessos d'aquesta corporació. 

 
Vista la competència d'aquesta presidència per l'exercici d'accions administratives i judicials 
en cas d'urgència que atribueix l'art 5.j del ROC. 

 
RESOLC: 

 
Primer.- Comparèixer davant del Jutjat Contenciós Administratiu núm. 4 de Barcelona, en 
qualitat d'administració demandada, en el procediment núm. 287/2025 interposat per 
PROINTRAVAL S.L. 

 
Segon.- Designar com a Lletrat el Sr. ENRIC ACERO CASAS i com a Procuradora la Sra. EMMA 
NEL·LO JOVER, perquè assumeixin la representació i la defensa del Consell Comarcal de 
l'Anoia en l'esmentat procés. Aquesta representació i defensa s'entendrà als ulteriors 
recursos o impugnacions que contra la resolució d'aquest procediment se'n puguin 
interposar. 

 
Tercer.- Notificar el present acord als interessats. 

 
Quart.- Donar compte d'aquesta resolució en la propera sessió plenària. 

 

 
Noemi Trucharte i Cervera 
Presidenta 
Igualada, a la data de la signatura 
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DECRET DE PRESIDÈNCIA 

 
Atès que en data 14 de gener de 2022, el Consell Comarcal de l'Anoia va presentar 
al·legacions contra la sol·licitud d'autorització administrativa prèvia i declaració d'impacte 
ambiental del projecte PEol-556 que comprèn el parc eòlic LUPUS de 49,5 MW i la seva 
infraestructura d'evacuació, en les províncies de Zaragoza, Huesca, Tarragona, Lleida i 
Barcelona. 

 
Atès que s'ha resolt desfavorablement el recurs d'alçada interposat contra la resolució 
administrativa que autoritza el projecte esmentat, i que els fonaments d'aquest recurs 
incloïen la vulneració del dret d'accés a la informació i participació ciutadana en matèria 
ambiental, la incompatibilitat amb el planejament territorial i urbanístic, la incompatibilitat 
amb la planificació de xarxa elèctrica vigent, i les greus afectacions sobre la biodiversitat, el 
medi natural i el paisatge. 

 
Atès que és necessari interposar recurs contenciós administratiu per defensar els interessos 
comarcals i el compliment de la normativa ambiental, territorial i urbanística. 

 
Atès que l'article 551.3 de la Llei Orgànica del Poder Judicial determina que la representació i 
defensa dels ens locals correspondrà als lletrats que serveixin als seus serveis jurídics, sense 
perjudici de la possibilitat de designar representació processal i defensa tècnica externa. 

 
Vista la competència d'aquesta presidència per l'exercici d'accions administratives i judicials 
en cas d'urgència que atribueix l'art 5.j del ROC. 

 
RESOLC: 

 
Primer.- Interposar recurs contenciós administratiu contra la resolució que desestima el 
recurs d'alçada interposat contra l'autorització administrativa prèvia i declaració d'impacte 
ambiental del projecte PEol-556, fonamentat en les al·legacions presentades i els motius 
exposats en el recurs d'alçada. 

 
Segon.- Comparèixer davant el Jutjat o Tribunal Contenciós Administratiu que correspongui, 
en qualitat d'administració recurrent, en el procediment contenciós administratiu que s'incoï. 

 
Tercer.- Designar, indistintament, com a Lletrats el Sr. Ivan Hortigüela Bolsa (advocat 
col·legiat nº2951 de l'Il·lustre Col·legi d'Advocats de Tarragona) i el Sr. Gabriel Bernárdez 
Expósito (advocat col·legiat nº 2892 de l'Il·lustre Col·legi d'Advocats de Pontevedra), i com a 
Procuradors/es, indistintament, la Sra. Susana Sánchez García (procuradora col·legiada nº 
702 de l'Il·lustre Col·legi de Procuradors de Madrid), el Sr. Adrián Díaz Muñoz (procurador 
col·legiat nº2669 de l'Il·lustre Col·legi de Procuradors de Madrid), la Sra. Sara Navas Zoya 
(procuradora col·legiada nº2628 de l'Il·lustre Col·legi de Procuradors de Madrid), el Sr. José 
Noguera Chaparro (procurador col·legiat nº2191 de l'Il·lustre Col·legi de Procuradors de 
Madrid) i el Sr. Guillem Urbea Pich (procurador col·legiat nº1097 de l'Il·lustre Col·legi de 
Procuradors de Barcelona), perquè assumeixin la representació i la defensa del Consell 
Comarcal de l'Anoia en l'esmentat procés. Aquesta representació i defensa s'entendrà als 
ulteriors recursos o impugnacions que contra la resolució d'aquest procediment se'n puguin 
interposar. 

 
Quart.- Notificar el present acord als interessats. 

Cinquè.- Donar compte d'aquesta resolució en la propera sessió plenària. 

Noemi Trucharte i Cervera 
Presidenta 
Igualada, a la data de la signatura 

 

 

DEC - Decret 
DEC-0245-2025 - 05/11/2025 



 
 
 

 
 
 
 
 

 
DECRET DE PRESIDÈNCIA 

Vist l’expedient instruït per la Intervenció arran l’Omissió de la fiscalització en el tràmit d’Aprovació 
i Disposició de la despesa en matèria de contractació 1756-1175/2025. 

Vist l’informe d’Omissió de fiscalització-Proposta en que l’Interventor, a la llum de l’informe aportat a 
l’expedient per part de la responsable del Centre gestor, determina que es procedent continuar amb 
l’expedient d’omissió per tal de que aquesta Presidència convalidi, per raons d’economia processal 
l’Aprovació i Disposició de les despeses objecte de l’omissió emetent el títol habilitant que permeti el 
reconeixement posterior de les obligacions representades en les factures, d’acord amb l’article 28.2 
del Reial Decret 424/2017, de 28 d’abril, que regula el règim jurídic del control internen les entitats 
del Sector Públic Local. 

Amb les atribucions de l’article 13 del Text Refós de la Llei d’Organització Comarcal de Catalunya, 
aprovada pel Decret Legislatiu 4/2003, de 4 de novembre. 

Atès les bases d’execució del pressupost del 2024. 
 
 

RESOLC: 
 

PRIMER.- Continuar el procediment proposat per la Intervenció per convalidar l’Aprovació i Dispo- 
sició de les despeses relacionades en les relacions adjuntes següents: 

 
RELACIÓ FACTURA CENTRE GESTOR IMPORT 

F/2025/86 PROMOCIÓ COMARCAL 1.452,00€ 
F/2024/87 ARXIU COMARCAL 134,19€ 
F/2025/89 RÈGIM INTERN 52.716,42€ 
F/2025/91 PROMOCIÓ ECONÒMICA 7.018,00€ 
F/2025/92 JOVENTUT 14,21€ 

 
SEGON.- Aprovar i Disposar la despesa de 61.334,82 euros, a nom dels tercers de les relacions 
referenciades en el punt immediatament anterior i a càrrec de les aplicacions que s’hi indiquen. 

TERCER.- Ordenar la incoació d’un Expedient Extrajudicial de Crèdits pel seu reconeixement per 
part del President de la Corporació, d’acord amb la proposta del l’Interventor al respecte. 

QUART.- Donar compte de la present resolució en la propera sessió plenària que se celebri. 

CINQUÈ.- Remetre còpia d’aquesta resolució a la Administració General de l’Estat i el Departament 
de Governació de la Generalitat de Catalunya. 
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RELACIÓ COMPTABLE DE FACTURES 

PROPOSTA FACTURES EN OMISSIÓ DEPARTAMENT PROMOCIÓ COMARCAL 
 

 - APLICACIÓ - IVA 
deduïble 

- DESCOMPTES -  

Núm. Entrada 
Data registre 

Cognoms i nom o raó social 
Text explicatiu 

Núm. doc. 
Data doc. 

Situació 
Grup Factura 

Any  Org. Prog. Econ. 
Projecte 

RC,A,D Imports Conceptes descompte Imports Import fac. 
Euros Euros Euros Euros 

 

 
F/2025/1300 

 
47105720H SANDRA AYMERICH 

 
89 

 
Registrada 

 
2025 

 
10 

 
432 

 
2279937 

  
1.452,00 

  
2025 

 
20003 

Base Imponible 
% Descuento: 

 
180,00 

 
1.452,00 

 GARCIA        1.200,00  

         15,00  

05/10/2025 Servei de comunicació setembre | 01/10/2025 
        

 Anoia Turisme - Actualització          

 setmanal de la pàgina web          
 

Totals . . . . . . . . 1.452,00   180,00 1.452,00 

 
IGUALADA , 27 d·Octubre de  2025 

 
MARIA ISABEL VIDAL GIBERT 
INTERVENTORA 
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PROPOSTA FACTURES EN OMISSIÓ DEPARTAMENT PROMOCIÓ COMARCAL 
 
 
 

RESUMEN DE LA APLICACIÓN 
 

 
Aplicación Descripción 

 
Nº Facturas 

 
Importe Total 

2025 10 432 2279937 Projectes Turisme 1 1.452,00 

 
 

IGUALADA , 27 d·Octubre de  2025 
 
 

MARIA ISABEL VIDAL GIBERT 
INTERVENTORA 
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RELACIÓ COMPTABLE DE FACTURES 

PROPOSTA FACTURES EN OMISSIÓ DEPARTAMENT ARXIU COMARCAL 
 

 - APLICACIÓ - IVA 
deduïble 

- DESCOMPTES -  

Núm. Entrada 
Data registre 

Cognoms i nom o raó social 
Text explicatiu 

Núm. doc. 
Data doc. 

Situació 
Grup Factura 

Any  Org. Prog. Econ. 
Projecte 

RC,A,D Imports Conceptes descompte Imports Import fac. 
Euros Euros Euros Euros 

 

 
F/2025/1233 

 
12/09/2025 

 
B66669813 PAPERERIA 

CODORNIU, SL 

AOC:205502797 Caixes 50 arxius 
definitius foli dequa ref.780440 oferta 

 
25 1941 

 
31/08/2025 

 
Registrada 

 
2025 

 
37 

 
33221 

 
2200003 

  
117,98 

    
117,98 

 
F/2025/1436 

 
B66669813 PAPERERIA 

 
25 2407 

 
Registrada 

 
2025 

 
37 

 
33221 

 
2200003 

  
16,21 

    
16,21 

 CODORNIU, SL         

28/10/2025 AOC:207515874 Catàlegs 20 fundes 28/10/2025        
 din a-3 databank         

 

Totals . . . . . . . . 134,19    134,19 

 
IGUALADA , 31 d·Octubre de  2025 

 
MARIA ISABEL VIDAL GIBERT 
INTERVENTORA 
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PROPOSTA FACTURES EN OMISSIÓ DEPARTAMENT ARXIU COMARCAL 
 
 
 

RESUMEN DE LA APLICACIÓN 
 

 
Aplicación Descripción 

 
Nº Facturas 

 
Importe Total 

2025 37 33221 2200003 Material Arxiu Històric 2 134,19 

 
 

IGUALADA , 31 d·Octubre de  2025 
 
 

MARIA ISABEL VIDAL GIBERT 
INTERVENTORA 
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PROPOSTA FACTURES EN OMISSIÓ DEPARTAMENT R¨GIM INTERN 
 

 - APLICACIÓ - IVA 
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Núm. Entrada 
Data registre 

Cognoms i nom o raó social 
Text explicatiu 

Núm. doc. 
Data doc. 

Situació 
Grup Factura 

Any  Org. Prog. Econ. 
Projecte 

RC,A,D Imports Conceptes descompte Imports Import fac. 
Euros Euros Euros Euros 

 

 
F/2025/1189 
 
 

 
29/08/2025 

 
A50878842 ESPUBLICO 

SERVICIOS PARA LA 
ADMINISTRACIÓN, 
S.A. 

AOC:204836882 PLATAFORMA 
HACIENDA LOCAL CONTENIDO 
EDITORIAL / PLATAFORMA 
HACIENDA LOCAL CONTENIDO 
SERVICIOS 

 
2025 202500178 

 
 

 
17/01/2025 

 
Registrada 

 
2025 

 
00 

 
920 

 
2200001 

  
5.674,57 

    
5.674,57 

 
F/2025/1193 

 
B10687861 eCityclic Solutions, SL 

 
2025 25001620 

 
Registrada 

 
2025 

 
00 

 
920 

 
2279922 

  
680,63 

    
680,63 

01/09/2025 AOC:204887947 Mantenimiento y 
soporte gestión interna 

28/08/2025 
       

 
F/2025/1247 

 
B10687861 eCityclic Solutions, SL 

 
2025 25001783 

 
Registrada 

 
2025 

 
00 

 
920 

 
2279922 

  
680,63 

    
680,63 

18/09/2025 AOC:205716146 Mantenimiento y 
soporte gestión interna 

17/09/2025 
       

 
F/2025/1309 

 
B60995867 GUMA 

 
693 

 
Registrada 

 
2025 

 
00 

 
920 

 
2270606 

  
1.687,97 

    
1.687,97 

 ASSESSORAMENT I         
 GESTIO, SL         

07/10/2025 SERVEIS AGOST 2025 30/09/2025        

 
F/2025/1266 

 
A28119220 SEGUROS CATALANA 

 
APSN000202500003636 

 
Registrada 

 
2025 

 
00 

 
920 

 
1620501 

  
2.002,22 

    
2.002,22 

 OCCIDENTE, SA         

30/09/2025 AOC:206205932 TOTAL PRIMA DE 29/09/2025        
 LA FACTURA         
 APSN000202500003636 / TOTAL         
 I.P.S. DE LA FACTURA         

 APSN000202500003636 / TO         

 
F/2025/1246 

 
B58265240 FERRER Y OJEDA 

 
Reb- 1001900730b 

 
Registrada 

 
2025 

 
00 

 
920 

 
1620501 

  
22.496,11 

    
22.496,11 

 ASOCIADOS,         
 CORREDURIA DE         
 SEGUROS, SL         

17/09/2025 AOC:205701874 RESP. CIVIL DEL 17/09/2025        

 CONSELL, pòlissa Zurich n”         

 135069656         
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 - APLICACIÓ - IVA 
deduïble 

- DESCOMPTES -  

Núm. Entrada 
Data registre 

Cognoms i nom o raó social 
Text explicatiu 

Núm. doc. 
Data doc. 

Situació 
Grup Factura 

Any  Org. Prog. Econ. 
Projecte 

RC,A,D Imports Conceptes descompte Imports Import fac. 
Euros Euros Euros Euros 

 

 
F/2025/1217 

09/09/2025 

 
B73454134 ACVIL 

APARCAMIENTOS, SL 

AOC:205318569 Plaza Creu - 
1/430518750 / ABONO 24 H 
CONSELL COMARCAL 

 
SISUB ACVFVC0088023 

 
 
01/09/2025 

 
Registrada 

 
2025 

 
00 

 
920 

 
2020001 

  
706,65 

    
706,65 

 
F/2025/1198 

02/09/2025 

 
B06290241 VITALY HEALTH 

SERVICES SL 

AOC:205001524 Disciplines TØcniques 
del Servei de Prevenció / Quota 
Vigilancia de la Salut Colectiva 

 
IFC2509-16923 

01/09/2025 

 
Registrada 

 
2025 

 
00 

 
920 

 
2270602 

  
339,80 

    
339,80 

 
F/2025/1260 
 

 
25/09/2025 

 
B60995867 GUMA 

ASSESSORAMENT I 
GESTIO, SL 

FACTURA CORRESPONENT A 
DIVERSES GESTIONS JULIOL 2025 

 
622 

 

 
31/08/2025 

 
Registrada 

 
2025 

 
00 

 
920 

 
2270606 

  
5.759,87 

    
5.759,87 

 
F/2025/1206 

04/09/2025 

 
B64681190 DROGUERIA RIBA, SL 

 
AOC:205122669 Albarà: 
AVGAV25-3666 del 27/08/25 / PLA˙A 
ST. MIQUEL / SAC SCOTTEX WC 
PACK AHORRO 4X32 ROTLLOS. / 
CAIXA TO 

 
FV25 2073 

31/08/2025 

 
Registrada 

 
2025 

 
00 

 
920 

 
2211001 

  
198,77 

    
198,77 

 
F/2025/1291 

 
A28119220 SEGUROS CATALANA 

 
APSN000202500003683 

 
Registrada 

 
2025 

 
00 

 
92001 

 
2240003 

  
565,71 

    
565,71 

 OCCIDENTE, SA         

03/10/2025 AOC:206474452 TOTAL PRIMA DE 01/10/2025        
 LA FACTURA         
 APSN000202500003683 / TOTAL         
 I.P.S. DE LA FACTURA         

 APSN000202500003683 / TO         
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- DESCOMPTES -  

Núm. Entrada 
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Cognoms i nom o raó social 
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Grup Factura 
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Projecte 

RC,A,D Imports Conceptes descompte Imports Import fac. 
Euros Euros Euros Euros 

 

 
F/2025/1298 

 
B06304984 CULLIGAN WATER 

 
3719421 

 
Registrada 

 
2025 

 
00 

 
920 

 
2210501 

  
217,25 

    
408,78 

 SPAIN SL.         

    2025 00 920 2269901 55,66  

    
2025 00 92002 2210502 80,21 

 

    
2025 00 92002 2269902 55,66 

 

 
03/10/2025 AOC:206533037 Botellón de agua 

 
30/09/2025 

       

 020952 PZA. SANT MIQUEL, 5,         
 PLANTA 1 08700 IGUALADA /         
 Botellón de agua 020952 PZA. SANT         

 M         

 
F/2025/1297 

 
B64681190 DROGUERIA RIBA, SL 

 
FV25 2313 

 
Registrada 

 
2025 

 
00 

 
920 

 
2211001 

  
361,40 

    
361,40 

03/10/2025 AOC:206526546 Albarà: 30/09/2025 
       

 AVGAV25-4035 del 23/09/25 / CAIXA         
 TOV. ZZ AMOOS 20 PAQ. TPL20200         
 LIMSA PREMIUM / SAC SCOTTEX         

 WC PA         

 
F/2025/1288 

 
B65208357 CENTRO DE 

LIMPIEZAS IGUALADA, 
S.L. 

 
1/251344 

 
Registrada 

 
2025 

 
2025 

 
00 

 
00 

 
92002 

 
920 

 
2270003 

 
2270001 

  
1.132,56 

 
484,00 

    
1.616,56 

 
03/10/2025 Neteja oficines C/ Sant Carles. 

dulluns, dimecres i divendres 

 
30/09/2025 

       

 
F/2025/1239 

 
B65208357 CENTRO DE 

 
251183 

 
Registrada 

 
2025 

 
00 

 
92002 

 
2270003 

  
958,32 

    
958,32 

 LIMPIEZAS IGUALADA,         
 S.L.         

10/09/2025 NETEJA OFICINES ST. CARLES 31/08/2025        

 D’AGOST 2025         

 
F/2025/1232 

 
B66669813 PAPERERIA 

 
25 1940 

 
Registrada 

 
2025 

 
00 

 
920 

 
2200001 

  
255,44 

    
255,44 

 CODORNIU, SL         

12/09/2025 AOC:205502783 Paquets 500f.din a-4 31/08/2025        
 80grs.reciclat saveco / PAquets         
 500f.din a-3 80grs.Eco+ / Cintes         

 correctores dequa /         
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F/2025/1322 

08/10/2025 

 
B73454134 ACVIL 

APARCAMIENTOS, SL 

AOC:206719457 Plaza Creu - 
1/430518750 / ABONO 24 H 
CONSELL COMARCAL 

 
SISUB ACVFVC0099464 

 
 
01/10/2025 

 
Registrada 

 
2025 

 
00 

 
920 

 
2020001 

  
706,65 

    
706,65 

 
F/2025/1209 

 
B06304984 CULLIGAN WATER 

SPAIN SL. 

 
3636498 

 
Registrada 

 
2025 

 
00 

 
92002 

 
2210502 

  
60,83 

    
306,15 

    2025 00 920 2210501 245,32  

 
05/09/2025 AOC:205189550 Botellón de agua 

020952 PZA. SANT MIQUEL, 5, 
PLANTA 1 08700 IGUALADA / 
Botellón de agua 020952 PZA. SANT 
M 

 
31/08/2025 

       

 
F/2025/1324 

 
B66669813 PAPERERIA 

 
25 2137 

 
Registrada 

 
2025 

 
00 

 
920 

 
2200001 

  
400,10 

    
400,10 

 CODORNIU, SL         

08/10/2025 AOC:206727129 Paquets 500f.din a-4 30/09/2025        
 reciclat saveco / Llibretes din a-5         
 pacsa tapa tova 4x4 / Caixa 100         

 fundes unero dequ         

 
F/2025/1168 

 
B58265240 FERRER Y OJEDA 

 
Reb- 1002036409 

 
Registrada 

 
2025 

 
00 

 
920 

 
1620501 

  
5.492,29 

    
5.492,29 

 ASOCIADOS,         
 CORREDURIA DE         
 SEGUROS, SL         

12/08/2025 AOC:204217713 AIG EUROPE S.A. 11/08/2025        

 SUCURSAL EN         
 ESPAÑA:EA10DO2369 RESP. CIVIL -         
 RC AUTORITATS I TREBALLADORS         

 AJUNTAMENT         

 
F/2025/1201 

 
B08888190 ARTS GRÀFIQUES 

 
1 250822 

 
Registrada 

 
2025 

 
00 

 
920 

 
2200001 

  
217,80 

    
217,80 

 VILANOVA, SL         

03/09/2025 AOC:205089927 250 CARPETES 29/08/2025        
 22X31,5 CONSELL COMARCAL         

 COLOR TARONJA         

 
F/2025/18 

 
P5800043A CONSORCI 

 
Q2025/449 

 
Registrada 

 
2025 

 
00 

 
920 

 
4660001 

  
1.200,00 

    
1.200,00 

 LOCALRET         

10/01/2025 AOC:189802943 QUOTA 2025 08/01/2025        
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RELACIÓ COMPTABLE DE FACTURES 

PROPOSTA FACTURES EN OMISSIÓ DEPARTAMENT R¨GIM INTERN 
 

Totals . . . . . . . . 52.716,42    52.716,42 

 
IGUALADA , 27 d·Octubre de  2025 

 
MARIA ISABEL VIDAL GIBERT 
INTERVENTORA 
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RESUMEN DE LA APLICACIÓN 
 

 
Aplicación Descripción 

 
Nº Facturas 

 
Importe Total 

2025 00 92001 2240003 Primes d’Assegurances: ATC 1 565,71 

2025 00 92002 2210502 Productes alimentaris c/ Sant Carles 2 141,04 

2025 00 92002 2269902 Altres despeses diverses C/ Sant Carles  55,66 

2025 00 92002 2270003 Neteja i lavabo C/ Sant Carles 2 2.090,88 

2025 00 920 1620501 Assegurances 3 29.990,62 

2025 00 920 2020001 Lloguer aparcaments 2 1.413,30 

2025 00 920 2200001 Material d’oficina no inventariable Seu CCA 4 6.547,91 

2025 00 920 2210501 Productes alimentaris CCA 2 462,57 

2025 00 920 2211001 Productes de neteja CCA 2 560,17 

2025 00 920 2269901 Altres despeses diverses: Serveis Generals 1 55,66 

2025 00 920 2270001 Neteja i endreça CCA 1 484,00 

2025 00 920 2270602 Assessorament tŁcnic 1 339,80 

2025 00 920 2270606 Assessorament laboral 2 7.447,84 

2025 00 920 2279922 Manteniment Gestor d’Expedients 2 1.361,26 

2025 00 920 4660001 Associacions d’ens locals 1 1.200,00 

 

IGUALADA , 27 d·Octubre de  2025 
 
 

MARIA ISABEL VIDAL GIBERT 
INTERVENTORA 
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F/2025/1396 
 

 
16/10/2025 

 
B60995867 GUMA 

ASSESSORAMENT I 
GESTIO, SL 

FACTURACIÓ CORRESPONENT AL 
MES DE SETEMBRE - 
OPERARIS/ARIES PRGC 

 
748 

 

 
30/09/2025 

 
Registrada 

 
2025 

 
11 

 
24128 

 
2269990 

  
726,00 

    
726,00 

 
F/2025/1394 
 

 
16/10/2025 

 
B60995867 GUMA 

ASSESSORAMENT I 
GESTIO, SL 

FACTURACIÓ CORRESPONENT AL 
MES DE SETEMBRE - AGENT CIVIC 

 
746 

 

 
30/09/2025 

 
Registrada 

 
2025 

 
11 

 
24102 

 
2269990 

  
726,00 

    
726,00 

 
F/2025/1393 
 

 
16/10/2025 

 
B60995867 GUMA 

ASSESSORAMENT I 
GESTIO, SL 

FACTURACIÓ CORRESPONENT AL 
MES DE SETEMBRE - CONSERGE 

 
745 

 

 
30/09/2025 

 
Registrada 

 
2025 

 
11 

 
24102 

 
2269990 

  
242,00 

    
242,00 

 
F/2025/1392 
 

 
16/10/2025 

 
B60995867 GUMA 

ASSESSORAMENT I 
GESTIO, SL 

FACTURACIÓ CORRESPONENT AL 
MES DE SETEMBRE - T¨CNIC AUX. 
INFORMÀTICA 

 
744 

 

 
30/09/2025 

 
Registrada 

 
2025 

 
11 

 
24102 

 
2269990 

  
242,00 

    
242,00 

 
F/2025/1412 

 
B60995867 GUMA 

 
741 

 
Registrada 

 
2025 

 
11 

 
24101 

 
2269990 

  
484,00 

    
484,00 

 ASSESSORAMENT I         
 GESTIO, SL         

21/10/2025 LINIA DONA OPERARIA 30/09/2025        

 
F/2025/1388 

 
B60995867 GUMA 

ASSESSORAMENT I 
GESTIO, SL 

 
739 

 
Registrada 

 
2025 

 
2025 

 
11 

 
11 

 
24140 

 
24140 

 
2269990 

 
2312090 

  
1.358,18 

 
819,82 

    
2.178,00 

 
16/10/2025 FACTURACIÓ CORRESPONENT AL 

MES DE SETEMBRE - OPERARI/A 

 
30/09/2025 

       



Consell Comarcal de l´Anoia 31/10/2025 

Número relació: F/2025/91 Full: 2 

 

 

 
 
 

RELACIÓ COMPTABLE DE FACTURES 

PROPOSTA APROVACIÓ FACTURES OMISSIÓ DEPARTAMENT DE PROMOCIÓ ECONÒMICA 
 

 - APLICACIÓ - IVA 
deduïble 

- DESCOMPTES -  

Núm. Entrada 
Data registre 

Cognoms i nom o raó social 
Text explicatiu 

Núm. doc. 
Data doc. 

Situació 
Grup Factura 

Any  Org. Prog. Econ. 
Projecte 

RC,A,D Imports Conceptes descompte Imports Import fac. 
Euros Euros Euros Euros 

 

 
F/2025/1395 
 

 
16/10/2025 

 
B60995867 GUMA 

ASSESSORAMENT I 
GESTIO, SL 

FACTURACIÓ CORRESPONENT AL 
MES DE SETEMBRE - OPERARI/A 
PANP 

 
747 

 

 
30/09/2025 

 
Registrada 

       
1.452,00 

 
F/2025/1391 

 
B60995867 GUMA 

 
743 

 
Registrada 

 
2025 

 
11 

 
24101 

 
2269990 

  
242,00 

    
242,00 

 ASSESSORAMENT I         
 GESTIO, SL         

16/10/2025 FACTURACIÓ CORRESPONENT AL 30/09/2025        

 MES DE SETEMBRE - AUX.         

 ADMINISTRATIVA         

 
F/2025/1390 

 
B60995867 GUMA 

 
742 

 
Registrada 

 
2025 

 
11 

 
24101 

 
2269990 

  
484,00 

    
484,00 

 ASSESSORAMENT I         
 GESTIO, SL         

16/10/2025 FACTURACIÓ CORRESPONENT AL 30/09/2025        

 MES DE SETEMBRE -         

 ADMINISTRATIVA         

 
F/2025/1389 

 
B60995867 GUMA 

 
740 

 
Registrada 

 
2025 

 
11 

 
24140 

 
2269990 

  
242,00 

    
242,00 

 ASSESSORAMENT I         
 GESTIO, SL         

16/10/2025 FACTURACIÓ CORRESPONENT AL 30/09/2025        

 MES DE SETEMBRE - OPERARI/A         
 

Totals . . . . . . . . 5.566,00    7.018,00 

 
IGUALADA , 5 de Novembre de  2025 

MARIA ISABEL VIDAL GIBERT 
INTERVENTORA 



Consell Comarcal de l´Anoia 31/10/2025 

Número relació: F/2025/91 Full: 3 

 

 

 
 
 

RELACIÓ COMPTABLE DE FACTURES 

PROPOSTA APROVACIÓ FACTURES OMISSIÓ DEPARTAMENT DE PROMOCIÓ ECONÒMICA 
 
 
 

RESUMEN DE LA APLICACIÓN 
 

 
Aplicación Descripción 

 
Nº Facturas 

 
Importe Total 

2025 11 24101 2269990 Despeses diverses: TIF DONA 3 1.210,00 

2025 11 24102 2269990 Despeses diverses: TIF PANP 3 1.210,00 

2025 11 24128 2269990 Despeses diverses: TIF PRGC 1 726,00 

2025 11 24140 2269990 Despeses diverses: TIF MG52 2 1.600,18 

2025 11 24140 2312090 Del personal TIF MG52 1 819,82 

 

IGUALADA , 5 de Novembre de  2025 

MARIA ISABEL VIDAL GIBERT 
INTERVENTORA 



Consell Comarcal de l´Anoia 31/10/2025 

Número relació: F/2025/92 Full: 1 

 

 

 
 
 

RELACIÓ COMPTABLE DE FACTURES 

PROPOSTA APROVACIÓ FACTURES OMISSIÓ DEPARTAMENT DE JOVENTUT 
 

 - APLICACIÓ - IVA 
deduïble 

- DESCOMPTES -  

Núm. Entrada 
Data registre 

Cognoms i nom o raó social 
Text explicatiu 

Núm. doc. 
Data doc. 

Situació 
Grup Factura 

Any  Org. Prog. Econ. 
Projecte 

RC,A,D Imports Conceptes descompte Imports Import fac. 
Euros Euros Euros Euros 

 

 
F/2025/1435 

 
B66669813 PAPERERIA 

 
25 2408 

 
Registrada 

 
2025 

 
39 

 
23130 

 
2269907 

  
14,21 

    
14,21 

 CODORNIU, SL         

28/10/2025 AOC:207515873 Pistoles silicona pali 28/10/2025        
 ref.16668         

 

Totals . . . . . . . . 14,21    14,21 

 
IGUALADA , 31 d·Octubre de  2025 

 
MARIA ISABEL VIDAL GIBERT 
INTERVENTORA 



Consell Comarcal de l´Anoia 31/10/2025 

Número relació: F/2025/92 Full: 2 

 

 

 
 
 

RELACIÓ COMPTABLE DE FACTURES 

PROPOSTA APROVACIÓ FACTURES OMISSIÓ DEPARTAMENT DE JOVENTUT 
 
 
 

RESUMEN DE LA APLICACIÓN 
 

 
Aplicación Descripción 

 
Nº Facturas 

 
Importe Total 

2025 39 23130 2269907 Despeses diverses: Joventut 1 14,21 

 
 

IGUALADA , 31 d·Octubre de  2025 
 
 

MARIA ISABEL VIDAL GIBERT 
INTERVENTORA 



DEC - Decret 
DEC-0247-2025 - 12/11/2025 

 

 
 

DECRET DESIGNACIÓ DEL TRIBUNAL QUALIFICADOR i LLISTA PROVISIONAL 
D’ADMESOS/ES i EXCLOSOS/ES DEL PROCÉS SELECTIU PER A LA CONSTITUCIÓ D’UNA 
BORSA DE TREBALLADOR/A SOCIAL DEL CONSELL COMARCAL DE L’ANOIA 

 
ANTECEDENTS 

 
1.- Atès que mitjançant Decret de Presidència núm. 0151/2025 de data 9 de juliol de 2025 es va 
adoptar l’acord d’aprovar les bases reguladores i la convocatòria del procés selectiu per a la 
creació de les borses de treball temporal de treballador/a social del Consell Comarcal de l’Anoia, 
en règim laboral temporal, mitjançant el sistema de concurs. 

 
2.- L’anunci de la convocatòria i les bases generals que han de regir el procés de selecció han 
estat publicades íntegrament al tauler electrònic del Consell Comarcal, les quals poden ser 
consultades a través de l’enllaç web: https://tauler.seu.cat/inici.do?idens=8100690004 i al BOPB 
de data 22/07/2025. 

 
3.- De conformitat amb l’apartat 4 de les bases de la convocatòria, s’han examinat les 
sol·licituds presentades per els/les aspirants dins del termini de 10 dies naturals comptats a 
partir de l’endemà de la publicació de la convocatòria del BOPB que ha finalitzat el passat dia 
01/08/2025, pel que escau aprovar la llista d’admesos/es i exclosos/es provisional. 

 
 

FONAMENTS 
 

I.- L’apartat 5. de les bases reguladores del procés selectiu estableixen que finalitzat el termini 
de presentació de sol·licituds, mitjançant Decret de Presidència, s’aprovarà la llista 
d’admesos/es i exclosos/es. A la mateixa resolució es determinarà la constitució dels Òrgans de 
selecció. 

 
L’esmentada resolució es publicarà al l’e-tauler d’anuncis d’aquesta corporació i els aspirants 
disposaran d’un termini de dos dies naturals per esmenes i possibles reclamacions, d’acord amb 
l’article 68 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comú de les 
administracions públiques (LPAC). 

 
La llista provisional s’elevarà a definitiva, sense necessitat de nova publicació, si en l’indicat 
termini de 2 dies naturals no es presenten reclamacions. La llista definitiva determinarà els 
terminis a efectes de possibles impugnacions i recursos, d’acord amb la LPAC. 

 
II.- Segons el que estableix l’article 13.1.d) del Decret Legislatiu 4/2003, de 4 de novembre, 
pel qual s’aprova el Text refós de la Llei de l’Organització comarcal de Catalunya, correspon al 
President “exercir la direcció superior del personal”. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 



DEC - Decret 
DEC-0247-2025 - 12/11/2025 

 

 

 
 
 
 
 

 
Atès tot l’anterior, 

 
S’ACORDA 

 
Primer.- Aprovar la llista de persones admeses i excloses provisional del procés selectiu, 
mitjançant sistema de concurs, per a la constitució d’una borsa de treball de treballador/a social: 

 
Aspirants admesos/es: 

 

 
REG. ENTRADA 

 
COGNOMS, NOM 

 
DNI/NIE 

 
Català 

007982-2025 Calabuig Moreno, Alba 77****6L EXEMPTA 

 
008147-2025 

 
Pujol Santiago, Concepción 

 
480****5P 

 
EXEMPTA 

008216-2025 Soler Rica, Cristina 471****7R EXEMPTA 

007877-2025 Cabello Miñarro, Gemma 471****3W EXEMPTA 

008092-2025 Tarragona Roig, Imma 476****2D 
EXEMPTA 

007990-2025 Ayet Verge, Júlia 479****4Y EXEMPTA 

008199-2025 Comino Gallardo, Sandra 465****0Y EXEMPTA 

008183-2025 Manobens Montserrat, Laia 478****4S EXEMPTA 

007976-2025 Miret Graells, Laia 471****3G EXEMPTA 

007907-2025 Bertran Balcells, Laura 471****8G EXEMPTA 

007985-2025 Amor Ruiz, Miguel Angel 471****8P EXEMPTA 

007906-2025 Solé Queraltó, Mireria 471****2B EXEMPTA 

008213-2025 Requena Puertas, Myriam 467****2Y EXEMPTA 

008139-2025 Lalileche Balletbo, Naïm 471****3E EXEMPTA 

008050-2025 Torrens Garriga, Neus 471****9C EXEMPTA 

008138-2025 Lozano i Gomez, Raquel 437****1Z EXEMPTA 

E008179-2025 Morera Badia, Ona 471****6N PENDENT 

E-008199-2025 Poch Lopez, Berta 471****8A EXEMPTA 



DEC - Decret 
DEC-0247-2025 - 12/11/2025 

 

 

 
 
 

 
Aspirants exclosos/es: 

 

REG. ENTRADA COGNOMS, NOM DNI/NIE Motiu 

E - 008164-2025 ARL 760****2T 3 

E - 007873-2025 BDR 415****3Y 3 

E - 008184-2025 IGT 479****6L 5 

E - 007930-2025 MRB 471****5E 3 

E - 007717-2025 SSG 471****5N 3 

E - 007778-2025 JBR 780****5E 5 

E - 010659-2025 SAG 410****7V 4 

 
MOTIU EXCLUSIÓ 

 
1 Nacionalitat 
2 Edat 
3 Titulació requerida 
4 Presentació fora de termini 
5 Documentació incorrecta/Manca Documentació 

 
Segon.- De conformitat amb l’apartat 4.5 de les bases reguladores del procés selectiu, Si 
alguna de les sol·licituds té algun defecte de forma, aquesta circumstancia es reflectirà a la llista 
provisional d’admesos i exclosos, a fi que fins el segon dia natural posterior a la seva publicació 
la persona exclosa provisionalment la pugui esmenar. 

 
Tercer.- Aprovar la composició del Tribunal Qualificador, que estarà format pels membres 
següents: 

 
Càrrec Nom representant Suplent 

President/a Elisabet Andreu Cobos Manel Montiel Chacon 

Vocal EAPC Ester Martinez Sanchez Rosalia Jiménez López 

Vocal amb funcions 
de Secretaria 

Josep Anton Aparicio Garcia Albert Malagarriga Martinez 

 

 
Quart.- Fixar el següent calendari per la realització de les proves: 

Convocatòria prova de català (eliminatòria) 

Lloc: Consell Comarcal de l’Anoia 
Adreça: Plaça Sant Miquel, 5, Igualada 

Dia: 19 de novembre de 2025 

Hora: 9:00 hores 

 
Cinquè.- Exposar al públic el corresponent anunci dels aspirants admesos/es i exclosos/es, 
mitjançant publicació al tauler d’anuncis d’aquest Consell i a la pàgina web del Consell 
Comarcal, als efectes de notificació als interessats de conformitat amb el que preveu l’article 



DEC - Decret 
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45.1 b) de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comú de les 
Administracions Públiques. 

Sisè.- Declarar que: 
 

- L’acte és de tràmit, no posa fi a la via administrativa i no pot ser impugnat separadament. 
 

- Tanmateix, els legitimats activament poden interposar qualsevol altre recurs ajustat a dret. 
 
 

 
Noemí Trucharte Cervera 
Presidenta 
(signat electrònicament) 



 

 
 

 
DECRET DE PRESIDÈNCIA 

 
Atès el Decret de la Presidència DEC-0246-2024, d’11 de novembre del corrent, pel que 
es continua amb el procediment proposat per la Intervenció per convalidar 
l’Aprovació i Disposició de les despeses compressives de les relacions a continuació 
detallades, degudament conformats pels responsables dels centres gestors. 

 

RELACIÓ FACTURA CENTRE GESTOR IMPORT 
F/2025/86 PROMOCIÓ COMARCAL 1.452,00€ 
F/2024/87 ARXIU COMARCAL 134,19€ 
F/2025/89 RÈGIM INTERN 52.716,42€ 
F/2025/91 PROMOCIÓ ECONÒMICA 7.018,00€ 
F/2025/92 JOVENT 

UT 
14,21€ 

 
Atès el mateix Decret referenciat abans en que s’Ordena la incoació d’un Expedient 
Extrajudicial de Crèdits pel seu reconeixement per part del President de la Corporació, 
d’acord amb la proposta del l’Interventor al respecte. 

 
Atès que en el pressupost vigent hi ha crèdit adequat i suficient per atendre la despesa 
proposada. 

 
Atès el que determinen les Bases d’Execució del pressupost respecte del 
Reconeixement extrajudicial per a despeses realitzades en exercicis anteriors en el 
supòsit que hi hagi consignació pressupostària. 

 
Vist l’informe de l’Interventor al respecte, en que certifica l’existència de crèdit adequat 
i suficient per atendre les obligacions que representen les esmentades factures i en relació 
al procediment i la legislació aplicable per procedir al reconeixement extrajudicial dels 
crèdits que figuren a l’expedient, per import de 61.334,82 euros. 

 
 
 

ACORD 
O, 

 

 
Primer.- Aprovar la relació de factures detallades a continuació per un import global de 
7.887,79 
euros. 

 

RELACIÓ FACTURA CENTRE GESTOR IMPORT 
F/2025/86 PROMOCIÓ COMARCAL 1.452,00€ 
F/2024/87 ARXIU COMARCAL 134,19€ 
F/2025/89 RÈGIM INTERN 52.716,42€ 
F/2025/91 PROMOCIÓ ECONÒMICA 7.018,00€ 
F/2025/92 JOVENT 

UT 
14,21€ 

 

 
Segon.- Reconèixer extrajudicialment els crèdits representats per les factures de la relació 
esmentada en el punt immediatament anterior per l’import que hi consta. 

 
Tercer.- Reconèixer les obligacions representades per les factures que integren les 
relacions exposades en el punt primer, Aprovant i Disposant els imports 
corresponents en el cas d’acumulació de fases comptables, pels imports que 
s’indiquen en la pròpia relació, a càrrec de les respectives aplicacions pressupostaries 
que consten en el Resum de la mateixa. 

 
Quart.- Ordenar el seu registre Spigenrat epleacrtrtòndiceamlsentSpeerrvJOeRisDI VdIeVESComSipgntaat beleilcittròanticaemnenet plersNisoteemmí  a 

d’informació comptable. 
 

Cinquè.-Donar compte de la resolució en la propera sessió plenària que se celebri. 

DEC - Decret 
DEC-0248-2025 - 12/11/2025 



Consell Comarcal de l´Anoia 27/10/2025 

Número relació: F/2025/86 Full: 1 

RELACIÓ COMPTABLE DE FACTURES 

PROPOSTA FACTURES EN OMISSIÓ DEPARTAMENT PROMOCIÓ COMARCAL 
 

 - 
APLICACI 

Ó - 
IVA 

deduï 
ble 

- DESCOMPTES -  

  

Núm. 
doc. 
Data 
doc. 

Situació 
Grup 
Factura 

  

Import 
s 

 

Import 
s 

Import 
fac. 

Núm. 
Entrada 
Data 
registre 

Cognoms i nom o raó 
social Text explicatiu 

Any Org. Prog. Econ. 
Projecte 

RC, 
A,D 

 Conceptes descompte 
Euros Euros Euros Euros 

 

 
F/2025/1300 

 
47105720H  SANDRA AYMERICH 

GARCIA 

Servei de comunicació setembre | 
Anoia Turisme - Actualització 
setmanal de la pàgina web 

 
89 

 
Registrada 

 
20 
25 

 
1 
0 

 
4 
3 
2 

 
22799 
37 

  
1.45 
2,00 

  
202 
5 

 
20003 

Base 
Imponible 

% Descuento: 

 
180,00 

 
1.45 
2,00 

        1.200,00 
15,00 

 

05/10/2025 01/10/2025         

 

Totals . . . . . . . . 1.45 
2,00 

  18 
0,0 

1.45 
2,00 

  0  

 

 
IGUALADA , 27 d´Octubre de 2025 

 
 

MARIA ISABEL VIDAL 
GIBERT INTERVENTORA 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 
 
 

 
RELACIÓ COMPTABLE DE FACTURES 

PROPOSTA FACTURES EN OMISSIÓ DEPARTAMENT PROMOCIÓ COMARCAL 
 
 
 

RESUMEN DE LA APLICACIÓN 
 

 
Aplicac 

ión 
Descripc 

ión 
Nº 

Factura 
s 

 
Importe Total 

2025 10 432 2279937 Projectes Turisme 1 1.452, 
00 

 
 
 
 

IGUALADA , 27 
d´Octubre de 2025 

 
 

MARIA ISABEL VIDAL 
GIBERT INTERVENTORA 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



Consell Comarcal de l´Anoia 27/10/2025 

Número relació: F/2025/87 Full: 1 

RELACIÓ COMPTABLE DE FACTURES 

PROPOSTA FACTURES EN OMISSIÓ DEPARTAMENT ARXIU COMARCAL 
 

 - 
APLICACI 

Ó - 
IVA 

deduï 
ble 

- DESCOMPTES -  

  

Núm. 
doc. 
Data 
doc. 

Situació 
Grup 
Factura 

  

Import 
s 

 

Import 
s 

Import 
fac. 

Núm. 
Entrada 
Data 
registre 

Cognoms i nom o raó 
social Text explicatiu 

Any Org. Prog. Econ. 
Projecte 

RC, 
A,D 

 Conceptes descompte 
Euros Euros Euros Euros 

 

 
F/2025/1233 

 
B66669813 PAPERERIA 

CODORNIU, SL 

 
25 1941 

 
Registrada 

 
2 
0 
2 

 
3 
7 

 
33 
22 
1 

 
2200 
003 

  
117,98 

    
117,98 

12/09/2025 AOC:205502797 Caixes 50 31/08/2025  5      

 arxius definitius foli dequa         

 ref.780440 oferta         

 
F/2025/1436 

 
B66669813 PAPERERIA 

 
25 2407 

 
Registrada 

 
2 
0 

 
3 
7 

 
33 
22 

 
2200 
003 

  
16,21 

    
16,21 

    2  1    

    5      

 CODORNIU, SL         

28/10/2025 AOC:207515874 Catàlegs 20 fundes 28/10/2025        
 din a-3 databank         

 

Totals . . . . . . . . 134 
,19 

   13 
4,1 
9 

 

 
IGUALADA , 31 d´Octubre de 2025 

 
 

MARIA ISABEL VIDAL 
GIBERT INTERVENTORA 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



Consell Comarcal de l´Anoia 27/10/2025 

Número relació: F/2025/87 Full: 2 

RELACIÓ COMPTABLE DE FACTURES 

PROPOSTA FACTURES EN OMISSIÓ DEPARTAMENT ARXIU COMARCAL 

RESUMEN DE LA APLICACIÓN 
 

Aplicac 
ión 

Descripc 
ión 

Nº 
Factura 

s 

 
Importe Total 

2025 37 33221 2200003 Material Arxiu Històric 2 134,19 

 
 
 
 

IGUALADA , 31 
d´Octubre de 2025 

 
 

MARIA ISABEL VIDAL 
GIBERT INTERVENTORA 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



Consell Comarcal de l´Anoia 27/10/2025 

Número relació: F/2025/89 Full: 1 

RELACIÓ COMPTABLE DE FACTURES 

PROPOSTA FACTURES EN OMISSIÓ DEPARTAMENT RÈGIM INTERN 
 

 - 
APLICACI 

Ó - 
IVA 

deduï 
ble 

- DESCOMPTES -  

  

Núm. 
doc. 
Data 
doc. 

Situació 
Grup 
Factura 

  

Import 
s 

 

Import 
s 

Import 
fac. 

Núm. 
Entrada 
Data 
registre 

Cognoms i nom o raó 
social Text explicatiu 

Any Org. Prog. Econ. 
Projecte 

RC, 
A,D 

 Conceptes descompte 
Euros Euros Euros Euros 

 

 
F/2025/1189 

 
A50878842 ESPUBLICO 

SERVICIOS PARA 
LA 
ADMINISTRACIÓ 

 
2025 202500178 

 
Registrada 

 
2 
0 
2 
5 

 
0 
0 

 
9 
2 
0 

 
22000 

01 

  
5.674,57 

    
5.674,57 

29/08/2025 N, S.A. 17/01/2025        
 AOC:204836882         

 PLATAFORMA HACIENDA         

 LOCAL CONTENIDO         

 EDITORIAL / PLATAFORMA         

 HACIENDA LOCAL         

 CONTENIDO SERVICIOS         

 
F/2025/1193 

 
B10687861 eCityclic Solutions, SL 

 
2025 25001620 

 
Registrada 

 
2 
0 

 
0 
0 

 
9 
2 

 
22799 

22 

  
680,63 

    
680,63 

    2  0    

    5      

01/09/2025 AOC:204887947 28/08/2025        
 Mantenimiento y soporte         

 gestión interna         

 
F/2025/1247 

 
B10687861 eCityclic Solutions, SL 

 
2025 25001783 

 
Registrada 

 
2 
0 

 
0 
0 

 
9 
2 

 
22799 

22 

  
680,63 

    
680,63 

    2  0    

    5      

18/09/2025 AOC:205716146 17/09/2025        
 Mantenimiento y soporte         

 gestión interna         

 
F/2025/1309 

 
B60995867 GUMA 

 
693 

 
Registrada 

 
2 
0 

 
0 
0 

 
9 
2 

 
22706 

06 

  
1.687,97 

    
1.687,97 

    2  0    

    5      

 ASSESSORAMENT I         

 GESTIO, SL         

07/10/2025 SERVEIS AGOST 2025 30/09/2025        

 
F/2025/1266 

 
A28119220 SEGUROS 
CATALANA 

 
APSN000202500003 
636 

 
Registrada 

 
2 
0 

 
0 
0 

 
9 
2 

 
16205 

01 

  
2.002,22 

    
2.002,22 

    2  0    

    5      

 OCCIDENTE, SA         

30/09/2025 AOC:206205932 TOTAL PRIMA DE 29/09/2025        
 LA FACTURA         

 APSN000202500003636 / TOTAL         

 I.P.S. DE LA FACTURA         



Consell Comarcal de l´Anoia 27/10/2025 
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 APSN000202500003636 / TO          

 
F/2025/1246 

 
B58265240 FERRER Y OJEDA 

 
Reb- 1001900730b 

 
Registrada 

 
2 0 9 16205 
0 0 2 01 

  
22.496,11 

    
22.496,11 

    2 0   

    5   

 ASOCIADOS,      

 CORREDURIA DE      

 SEGUROS, SL      

17/09/2025 AOC:205701874 RESP. CIVIL DEL 17/09/2025     
 CONSELL, pòlissa Zurich nº      

 135069656      
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doc. 

Situació 
Grup 
Factura 

  

Import 
s 

 

Import 
s 

Import 
fac. 

Núm. 
Entrada 
Data 
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Cognoms i nom o raó 
social Text explicatiu 

Any Org. Prog. Econ. 
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RC, 
A,D 

 Conceptes descompte 
Euros Euros Euros Euros 

 

 
F/2025/1217 

 
B73454134 ACVIL 

 
SISUB 
ACVFVC0088023 

 
Registrada 

 
2 
0 

 
0 
0 

 
92 
0 

 
2020 
001 

  
706,65 

    
706,65 

    2      

    5      

 APARCAMIENTOS, SL         

09/09/2025 AOC:205318569 Plaza Creu - 01/09/2025        
 1/430518750 / ABONO 24 H         

 CONSELL COMARCAL         

 
F/2025/1198 

 
B06290241 VITALY HEALTH 

SERVICES SL 

 
IFC2509-16923 

 
Registrada 

 
2 
0 
2 

 
0 
0 

 
92 
0 

 
2270 
602 

  
339,80 

    
339,80 

    5      

02/09/2025 AOC:205001524 Disciplines 01/09/2025        
 Técniques del Servei de Prevenció         

 / Quota Vigilancia de la Salut         

 Colectiva         

 
F/2025/1260 

 
B60995867 GUMA 

 
622 

 
Registrada 

 
2 
0 

 
0 
0 

 
92 
0 

 
2270 
606 

  
5.759,87 

    
5.759,87 

    2      

    5      

 ASSESSORAMENT I         

 GESTIO, SL         

25/09/2025 FACTURA CORRESPONENT A 31/08/2025        

 DIVERSES GESTIONS JULIOL 2025         

 
F/2025/1206 

 
B64681190 DROGUERIA RIBA, 
SL 

 
FV25 2073 

 
Registrada 

 
2 
0 
2 

 
0 
0 

 
92 
0 

 
2211 
001 

  
198,77 

    
198,77 

    5      

04/09/2025 AOC:205122669 Albarà: 31/08/2025        
 AVGAV25-3666 del 27/08/25 / PLAÇA         

 ST. MIQUEL / SAC SCOTTEX WC         

 PACK AHORRO 4X32 ROTLLOS. /         

 CAIXA TO         

 
F/2025/1291 

 
A28119220 SEGUROS 
CATALANA 

 
APSN000202500003 
683 

 
Registrada 

 
2 
0 

 
0 
0 

 
92 
00 

 
2240 
003 

  
565,71 

    
565,71 

    2  1    

    5      

 OCCIDENTE, SA         

03/10/2025 AOC:206474452 TOTAL PRIMA DE 01/10/2025        
 LA FACTURA         

 APSN000202500003683 / TOTAL         

 I.P.S. DE LA FACTURA         



 

 

A
P

S
N

000202500003683 /  TO
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Situació 
Grup 
Factura 

  

Import 
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Import 
s 

Import 
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Núm. 
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Cognoms i nom o raó 
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F/2025/1298 

 
B06304984 CULLIGAN WATER 

 
3719421 

 
Registrada 

 
2 
0 

 
0 
0 

 
92 
0 

 
2210 
501 

  
217,25 

    
408,78 

    2      

    5      

 SPAIN SL.         

    2 0 92 2269 55,66  
    0 0 0 901   

    2      

    5      

    2 0 92 2210 80,21  
    0 0 00 502   

    2  2    

    5      

    2 0 92 2269 55,66  
    0 0 00 902   

    2  2    

    5      

03/10/2025 AOC:206533037 Botellón de agua 30/09/2025        
 020952 PZA. SANT MIQUEL, 5,         

 PLANTA 1 08700 IGUALADA /         

 Botellón de agua 020952 PZA. SANT         

 M         

 
F/2025/1297 

 
B64681190 DROGUERIA RIBA, 
SL 

 
FV25 2313 

 
Registrada 

 
2 
0 
2 

 
0 
0 

 
92 
0 

 
2211 
001 

  
361,40 

    
361,40 

    5      

03/10/2025 AOC:206526546 Albarà: 30/09/2025        
 AVGAV25-4035 del 23/09/25 / CAIXA         

 TOV. ZZ AMOOS 20 PAQ. TPL20200         

 LIMSA PREMIUM / SAC SCOTTEX         

 WC PA         

 
F/2025/1288 

 
B65208357 CENTRO DE 

LIMPIEZAS 
IGUALADA, S.L. 

 
1/251344 

 
Registrada 

 
20 
25 

 
0 
0 

 
92 
00 
2 

 
22700 
03 

  
1.132,56 

 
484,00 

    
1.616,56 

    20 0  22700   

    25 0 92 01   

      0    

03/10/2025 Neteja oficines C/ Sant 30/09/2025        
 Carles. dulluns, dimecres i         

 divendres         

 
F/2025/1239 

 
B65208357 CENTRO DE 

 
251183 

 
Registrada 

 
2 

 
0 

 
92 

 
2270 

  
958,32 

    
958,32 



 
 
 
 
 
 
 

10/09/2025 

 
 
 

LIMPIEZAS 
IGUALADA, 

S.L. 
NETEJA OFICINES ST. CARLES 
D'AGOST 2025 

 
 
 
 
 
 

31/08/2025 

 0 
2 
5 

0 00 
2 

003       

 
F/2025/1232 

 
B66669813 PAPERERIA 

 
 
 

CODORNIU, SL 

AOC:205502783 Paquets 500f.din a-4 
80grs.reciclat saveco / PAquets 
500f.din a-3 80grs.Eco+ / Cintes 
correctores dequa / 

 
25 1940 

 
Registrada 

 
2 
0 

 
0 
0 

 
92 
0 

 
2200 
001 

  
255,44 

    
255,44 

   2      

   5      

12/09/2025 31/08/2025 
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Import 
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Import 
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Import 
fac. 
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F/2025/1322 

 
B73454134 ACVIL 

 
SISUB 
ACVFVC0099464 

 
Registrada 

 
2 
0 

 
0 
0 

 
92 
0 

 
2020 
001 

  
706,65 

    
706,65 

    2      

    5      

 APARCAMIENTOS,         

 SL         

08/10/2025 AOC:206719457 Plaza Creu - 01/10/2025        
 1/430518750 / ABONO 24 H         

 CONSELL COMARCAL         

 
F/2025/1209 

 
B06304984 CULLIGAN 

WATER 
SPAIN SL. 

 
3636498 

 
Registrada 

 
2 
0 
2 
5 

 
0 
0 

 
92 
00 
2 

 
2210 
502 

  
60,83 

    
306,15 

    2 0 92 2210 245,32  
    0 0 0 501   

    2      

    5      

05/09/2025 AOC:205189550 Botellón de 31/08/2025        
 agua 020952 PZA. SANT         

 MIQUEL, 5,         

 PLANTA 1 08700 IGUALADA /         

 Botellón de agua 020952 PZA.         

 SANT M         

 
F/2025/1324 

 
B66669813 PAPERERIA 

 
 
 

CODORNIU, SL 

AOC:206727129 Paquets 500f.din a-4 
reciclat saveco / Llibretes din a-5 
pacsa tapa tova 4x4 / Caixa 100 
fundes unero dequ 

 
25 2137 

 
Registrada 

 
2 
0 

 
0 
0 

 
92 
0 

 
2200 
001 

  
400,10 

    
400,10 

   2      

   5      

08/10/2025 30/09/2025 
       

 
F/2025/1168 

 
B58265240 FERRER Y OJEDA 

 
Reb- 1002036409 

 
Registrada 

 
2 
0 

 
0 
0 

 
92 
0 

 
1620 
501 

  
5.492,29 

    
5.492,29 

    2      

    5      

 ASOCIADOS,         

 CORREDURIA DE         

 SEGUROS, SL         

12/08/2025 AOC:204217713 AIG EUROPE S.A. 11/08/2025        

 SUCURSAL EN         

 ESPAÑA:EA10DO2369 RESP. CIVIL -         

 RC AUTORITATS I TREBALLADORS         



 
 AJUNTAMENT          

 
F/2025/1201 

 
B08888190 ARTS GRÀFIQUES 

 
1 250822 

 
Registrada 

 
2 
0 

 
0 
0 

 
92 
0 

 
2200 
001 

  
217,80 

    
217,80 

    2      

    5      

 VILANOVA, SL         

03/09/2025 AOC:205089927 250 CARPETES 29/08/2025        
 22X31,5 CONSELL COMARCAL         

 COLOR TARONJA         

 
F/2025/18 

 
P5800043A CONSORCI 

 
Q2025/449 

 
Registrada 

 
2 
0 

 
0 
0 

 
92 
0 

 
4660 
001 

  
1.200,00 

    
1.200,00 

    2      

    5      

 LOCALRET         

10/01/2025 AOC:189802943 QUOTA 2025 08/01/2025        

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Totals . . . . . .  . .  
52.71 
6,42  

 

 

 

52.71 
6,42 

R
ELA

C
IÓ

 C
O

M
PTA

B
LE D

E FA
C

TU
R

ES  

PR
O

PO
STA FAC

TU
R

ES EN
 O

M
ISSIÓ

 D
EPAR

TAM
EN

T R
ÈG

IM
 IN

TER
N

 

IG
U

ALAD
A , 

27 
d´O

ctubre 
de  

2025  

M
A
R
I
A
 
I
S
A
B
E
L
 
V
I
D
A
L
 

G
I
B
E
R
T
 I
N
T
E
R
V
E
N
T
O
R
A
 



 
 
 
 

RELACIÓ COMPTABLE DE FACTURES 

PROPOSTA FACTURES EN OMISSIÓ DEPARTAMENT RÈGIM INTERN 
 
 
 

RESUMEN DE LA APLICACIÓN 
 

 
Aplicac 

ión 
Descripc 

ión 
Nº 

Factura 
s 

 
Importe Total 

2025 00 92 2240 Primes d'Assegurances: ATC 1 565,71 
  00 003    

  1     

2025 00 92 2210 Productes alimentaris c/ Sant Carles 2 141,04 
  00 502    

  2     

2025 00 92 2269 Altres despeses diverses C/ Sant Carles  55,66 
  00 902    

  2     

2025 00 92 2270 Neteja i lavabo C/ Sant Carles 2 2.090,88 
  00 003    

  2     

2025 00 92 1620 Assegurances 3 29.990,62 
  0 501    

2025 00 92 2020 Lloguer aparcaments 2 1.413,30 
  0 001    

2025 00 92 2200 Material d'oficina no inventariable Seu CCA 4 6.547,91 
  0 001    

2025 00 92 2210 Productes alimentaris CCA 2 462,57 
  0 501    

2025 00 92 2211 Productes de neteja CCA 2 560,17 
  0 001    

2025 00 92 2269 Altres despeses diverses: Serveis Generals 1 55,66 
  0 901    

2025 00 92 2270 Neteja i endreça CCA 1 484,00 
  0 001    

2025 00 92 2270 Assessorament tècnic 1 339,80 
  0 602    

2025 00 92 2270 Assessorament laboral 2 7.447,84 
  0 606    

2025 00 92 2279 Manteniment Gestor d'Expedients 2 1.361,26 
  0 922    

2025 00 92 4660 Associacions d'ens locals 1 1.200,00 
  0 001    

 
IGUALADA , 27 

d´Octubre de 2025 
 
 

MARIA ISABEL VIDAL 
GIBERT INTERVENTORA 
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F/2025/1396 

 
B60995867 GUMA 

 
748 

 
Registrada 

 
2 
0 

 
1 
1 

 
24 
12 

 
2269 
990 

  
726,00 

    
726,00 

    2  8    

    5      

 ASSESSORAMENT I         

 GESTIO, SL         

16/10/2025 FACTURACIÓ CORRESPONENT AL 30/09/2025        

 MES DE SETEMBRE -         

 OPERARIS/ARIES PRGC         

 
F/2025/1394 

 
B60995867 GUMA 

 
746 

 
Registrada 

 
2 
0 

 
1 
1 

 
24 
10 

 
2269 
990 

  
726,00 

    
726,00 

    2  2    

    5      

 ASSESSORAMENT I         

 GESTIO, SL         

16/10/2025 FACTURACIÓ CORRESPONENT AL 30/09/2025        

 MES DE SETEMBRE - AGENT CIVIC         

 
F/2025/1393 

 
B60995867 GUMA 

 
745 

 
Registrada 

 
2 
0 

 
1 
1 

 
24 
10 

 
2269 
990 

  
242,00 

    
242,00 

    2  2    

    5      

 ASSESSORAMENT I         

 GESTIO, SL         

16/10/2025 FACTURACIÓ CORRESPONENT AL 30/09/2025        

 MES DE SETEMBRE - CONSERGE         

 
F/2025/1392 

 
B60995867 GUMA 

 
744 

 
Registrada 

 
2 
0 

 
1 
1 

 
24 
10 

 
2269 
990 

  
242,00 

    
242,00 

    2  2    

    5      

 ASSESSORAMENT I         

 GESTIO, SL         

16/10/2025 FACTURACIÓ CORRESPONENT AL 30/09/2025        
 MES DE SETEMBRE - TÈCNIC AUX.         

 INFORMÀTICA         

 
F/2025/1412 

 
B60995867 GUMA 

 
741 

 
Registrada 

 
2 
0 

 
1 
1 

 
24 
10 

 
2269 
990 

  
484,00 

    
484,00 

    2  1    

    5      

 ASSESSORAMENT I         

 GESTIO, SL         

21/10/2025 LINIA DONA OPERARIA 30/09/2025        
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F/2025/1388 

 
 
 
 
 
 

 
16/10/2025 

 
B60995867 GUMA 

ASSESSORAME 
NT I GESTIO, SL 

 
 
 
 
 

FACTURACIÓ CORRESPONENT 
AL MES DE SETEMBRE - 
OPERARI/A 

 
739 

 
 
 
 
 
 

 
30/09/2025 

 
Registrada 

 
20 1 24 22699 
25 1 14 90 

0 

20 1 23120 
25 1 24 90 

14 
0 

  
1.358,18 

 
819,82 

    
2.178,00 
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RC, 
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Import 
s 

Import 
fac. 

Euros Euros Euros Euros 

 

 
F/2025/1395 

 

 
16/10/2025 

 
B60995867  GUMA 

ASSESSORAMENT I 
GESTIO, SL 

FACTURACIÓ CORRESPONENT AL 
MES DE SETEMBRE - OPERARI/A 
PANP 

 
747 

 

 
30/09/2025 

 
Registrada 

       
1.452,00 

 
F/2025/1391 

 
 
 
 
 

16/10/2025 

 
B60995867 GUMA 

 

 
ASSESSORAMENT I 

GESTIO, SL 
FACTURACIÓ CORRESPONENT AL 
MES DE SETEMBRE - AUX. 
ADMINISTRATIVA 

 
743 

 
 
 
 
 

30/09/2025 

 
Registrada 

 
2 1 24 2269 
0 1 10 990 
2 1 
5 

  
242,00 

    
242,00 

 
F/2025/1390 

 
 
 
 
 

16/10/2025 

 
B60995867 GUMA 

 

 
ASSESSORAMENT I 

GESTIO, SL 
FACTURACIÓ CORRESPONENT AL 
MES DE SETEMBRE - 
ADMINISTRATIVA 

 
742 

 
 
 
 
 

30/09/2025 

 
Registrada 

 
2 1 24 2269 
0 1 10 990 
2 1 
5 

  
484,00 

    
484,00 

 
F/2025/1389 

 
 
 
 
 

16/10/2025 

 
B60995867 GUMA 

 

 
ASSESSORAMENT I 

GESTIO, SL 
FACTURACIÓ CORRESPONENT AL 
MES DE SETEMBRE - OPERARI/A 

 
740 

 
 
 
 
 

30/09/2025 

 
Registrada 

 
2 1 24 2269 
0 1 14 990 
2 0 
5 

  
242,00 

    
242,00 

 

Totals . . . . . . . . 5.56    7.01 
 6,00 8,00 

 

 
IGUALADA , 5 

de Novembre de 2025 
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RELACIÓ COMPTABLE DE FACTURES 

PROPOSTA APROVACIÓ FACTURES OMISSIÓ DEPARTAMENT DE PROMOCIÓ ECONÒMICA 
 
 
 

RESUMEN DE LA APLICACIÓN 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

IGUALADA , 5 

MARIA ISABEL VIDAL 
GIBERT INTERVENTORA 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
Aplicac 

ión 
Descripc 

ión 
Nº 

Factura 
s 

 
Importe Total 

2025 11 24101 2269 Despeses diverses: TIF DONA    3 1.210,00 
   990       

2025 11 24102 2269 Despeses diverses: TIF PANP    3 1.210,00 
   990       

2025 11 24128 2269 Despeses diverses: TIF PRGC    1 726,00 
   990       

2025 11 24140 2269 Despeses diverses: TIF MG52 de Novembre de 2025 2 1.600,18 
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Import 
s 

 

Import 
s 

Import 
fac. 

Núm. 
Entrada 
Data 
registre 

Cognoms i nom o raó 
social Text explicatiu 

Any Org. Prog. Econ. 
Projecte 

RC, 
A,D 

 Conceptes descompte 
Euros Euros Euros Euros 

 

 
F/2025/1435 

 
B66669813 PAPERERIA 

 
25 2408 

 
Registrada 

 
20 
25 

 
3 
9 

 
23 
13 

 
22699 
07 

  
14,21 

    
1 
4, 

      0   2 
1 

 CODORNIU, SL         

28/10/2025 AOC:207515873 Pistoles silicona pali 28/10/2025        
 ref.16668         

 

Totals . . . . . . . . 14,21    1 
4, 
2 
1 

 

 
IGUALADA , 31 d´Octubre de 2025 

 
 

MARIA ISABEL VIDAL 
GIBERT INTERVENTORA 
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Aplicac 

ión 
Descripc 

ión 
Nº 

Factura 
s 

 
Importe Total 

2025 39 23130 2269907 Despeses diverses: Joventut 1 14,21 

 
 
 
 

IGUALADA , 31 
d´Octubre de 2025 
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DEC - Decret 
DEC-0249-2025 - 13/11/2025 

 

 
 

DECRET DESIGNACIÓ DEL TRIBUNAL QUALIFICADOR i LLISTA PROVISIONAL 
D’ADMESOS/ES i EXCLOSOS/ES DEL PROCÉS SELECTIU PER A LA CONSTITUCIÓ D’UNA 
BORSA DE TREBALLADOR/A SOCIAL DEL CONSELL COMARCAL DE L’ANOIA 

 
ANTECEDENTS 

 
1.- Atès que mitjançant Decret de Presidència núm. 0151/2025 de data 9 de juliol de 2025 es va 
adoptar l’acord d’aprovar les bases reguladores i la convocatòria del procés selectiu per a la 
creació de les borses de treball temporal de treballador/a social del Consell Comarcal de l’Anoia, 
en règim laboral temporal, mitjançant el sistema de concurs. 

 
2.- L’anunci de la convocatòria i les bases generals que han de regir el procés de selecció han 
estat publicades íntegrament al tauler electrònic del Consell Comarcal, les quals poden ser 
consultades a través de l’enllaç web: https://tauler.seu.cat/inici.do?idens=8100690004 i al BOPB 
de data 22/07/2025. 

 
3.- De conformitat amb l’apartat 4 de les bases de la convocatòria, s’han examinat les 
sol·licituds presentades per els/les aspirants dins del termini de 10 dies naturals comptats a 
partir de l’endemà de la publicació de la convocatòria del BOPB que ha finalitzat el passat dia 
01/08/2025, pel que escau aprovar la llista d’admesos/es i exclosos/es provisional. 

 
 

FONAMENTS 
 

I.- L’apartat 5. de les bases reguladores del procés selectiu estableixen que finalitzat el termini 
de presentació de sol·licituds, mitjançant Decret de Presidència, s’aprovarà la llista 
d’admesos/es i exclosos/es. A la mateixa resolució es determinarà la constitució dels Òrgans de 
selecció. 

 
L’esmentada resolució es publicarà al l’e-tauler d’anuncis d’aquesta corporació i els aspirants 
disposaran d’un termini de dos dies naturals per esmenes i possibles reclamacions, d’acord amb 
l’article 68 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comú de les 
administracions públiques (LPAC). 

 
La llista provisional s’elevarà a definitiva, sense necessitat de nova publicació, si en l’indicat 
termini de 2 dies naturals no es presenten reclamacions. La llista definitiva determinarà els 
terminis a efectes de possibles impugnacions i recursos, d’acord amb la LPAC. 

 
II.- Segons el que estableix l’article 13.1.d) del Decret Legislatiu 4/2003, de 4 de novembre, 
pel qual s’aprova el Text refós de la Llei de l’Organització comarcal de Catalunya, correspon al 
President “exercir la direcció superior del personal”. 
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Atès tot l’anterior, 

 
S’ACORDA 

 
Primer.- Aprovar la llista de persones admeses i excloses provisional del procés selectiu, 
mitjançant sistema de concurs, per a la constitució d’una borsa de treball de treballador/a social: 

 
Aspirants admesos/es: 

 

 
REG. ENTRADA 

 
COGNOMS, NOM 

 
DNI/NIE 

 
Català 

E - 007982- 
2025 

Calabuig Moreno, Alba 77****6L EXEMPTA 

 
E - 008147-2025 

 
Pujol Santiago, Concepción 

 
480****5P 

 
EXEMPTA 

E - 008216-2025 Soler Rica, Cristina 471****7R EXEMPTA 

E - 007877-2025 Cabello Miñarro, Gemma 471****3W EXEMPTA 

E - 008092-2025 Tarragona Roig, Imma 476****2D 
EXEMPTA 

E - 007990-2025 Ayet Verge, Júlia 479****4Y EXEMPTA 

E - 008199-2025 Comino Gallardo, Sandra 465****0Y EXEMPTA 

E - 008183-2025 Manobens Montserrat, Laia 478****4S EXEMPTA 

E - 007976-2025 Miret Graells, Laia 471****3G EXEMPTA 

E - 007907-2025 Bertran Balcells, Laura 471****8G EXEMPTA 

E - 007985-2025 Amor Ruiz, Miguel Angel 471****8P EXEMPTA 

E - 007937-2025 Gasa Galán, Marta 771****3R EXEMPTA 

E - 007906-2025 Solé Queraltó, Mireia 471****2B EXEMPTA 

E - 008213-2025 Requena Puertas, Myriam 467****2Y EXEMPTA 

E - 008139-2025 Lalileche Balletbo, Naïm 471****3E EXEMPTA 

E - 008050-2025 Torrens Garriga, Neus 471****9C EXEMPTA 

E - 008138-2025 Lozano i Gomez, Raquel 437****1Z EXEMPTA 

E - 008179-2025 Morera Badia, Ona 471****6N PENDENT 

E-008199-2025 Poch Lopez, Berta 471****8A EXEMPTA 
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Aspirants exclosos/es: 

 

REG. ENTRADA COGNOMS, NOM DNI/NIE Motiu 

E - 008164-2025 ARL 760****2T 3 

E - 007873-2025 BDR 415****3Y 3 

E - 008184-2025 IGT 479****6L 5 

E - 007930-2025 MRB 471****5E 3 

E - 007717-2025 SSG 471****5N 3 

E - 007778-2025 JBR 780****5E 5 

E - 010659-2025 SAG 410****7V 4 

 
MOTIU EXCLUSIÓ 

 
1 Nacionalitat 
2 Edat 
3 Titulació requerida 
4 Presentació fora de termini 
5 Documentació incorrecta/Manca Documentació 

 
Segon.- De conformitat amb l’apartat 4.5 de les bases reguladores del procés selectiu, Si 
alguna de les sol·licituds té algun defecte de forma, aquesta circumstancia es reflectirà a la llista 
provisional d’admesos i exclosos, a fi que fins el segon dia natural posterior a la seva publicació 
la persona exclosa provisionalment la pugui esmenar. 

 
Tercer.- Aprovar la composició del Tribunal Qualificador, que estarà format pels membres 
següents: 

 
Càrrec Nom representant Suplent 

President/a Elisabet Andreu Cobos Manel Montiel Chacon 

Vocal EAPC Ester Martinez Sanchez Rosalia Jiménez López 

Vocal amb funcions 
de Secretaria 

Josep Anton Aparicio Garcia Albert Malagarriga Martinez 

 

 
Quart.- Fixar el següent calendari per la realització de les proves: 

Convocatòria prova de català (eliminatòria) 

Lloc: Consell Comarcal de l’Anoia 
Adreça: Plaça Sant Miquel, 5, Igualada 

Dia: 19 de novembre de 2025 

Hora: 9:00 hores 
 
 

Convocatòria valoració de mèrits 
 

Dia: 21 de novembre de 2025 
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Hora: 12:00 hores 

 
 

 
Cinquè.- Exposar al públic el corresponent anunci dels aspirants admesos/es i exclosos/es, 
mitjançant publicació al tauler d’anuncis d’aquest Consell i a la pàgina web del Consell 
Comarcal, als efectes de notificació als interessats de conformitat amb el que preveu l’article 
45.1 b) de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comú de les 
Administracions Públiques. 

Sisè.- Declarar que: 
 

- L’acte és de tràmit, no posa fi a la via administrativa i no pot ser impugnat separadament. 
 

- Tanmateix, els legitimats activament poden interposar qualsevol altre recurs ajustat a dret. 
 
 

 
Noemí Trucharte Cervera 
Presidenta 
(signat electrònicament) 
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DECRET DESIGNACIÓ DEL TRIBUNAL QUALIFICADOR i LLISTA PROVISIONAL 
D’ADMESOS/ES i EXCLOSOS/ES DEL PROCÉS SELECTIU PER A LA CONSTITUCIÓ D’UNA 
BORSA D’EDUCADOR/A SOCIAL DEL CONSELL COMARCAL DE L’ANOIA 

 
ANTECEDENTS 

 
1.- Atès que mitjançant Decret de Presidència núm. 0151/2025 de data 9 de juliol de 2025 es va 
adoptar l’acord d’aprovar les bases reguladores i la convocatòria del procés selectiu per a la 
creació de les borses de treball temporal d’educador/a social del Consell Comarcal de l’Anoia, en 
règim laboral temporal, mitjançant el sistema de concurs. 

 
2.- L’anunci de la convocatòria i les bases generals que han de regir el procés de selecció han 
estat publicades íntegrament al tauler electrònic del Consell Comarcal, les quals poden ser 
consultades a través de l’enllaç web: https://tauler.seu.cat/inici.do?idens=8100690004 i al BOPB 
de data 22/07/2025. 

 
3.- De conformitat amb l’apartat 4 de les bases de la convocatòria, s’han examinat les 
sol·licituds presentades per els/les aspirants dins del termini de 10 dies naturals comptats a 
partir de l’endemà de la publicació de la convocatòria del BOPB que ha finalitzat el passat dia 
01/08/2025, pel que escau aprovar la llista d’admesos/es i exclosos/es provisional. 

 
 

FONAMENTS 
 

I.- L’apartat 5. de les bases reguladores del procés selectiu estableixen que finalitzat el termini 
de presentació de sol·licituds, mitjançant Decret de Presidència, s’aprovarà la llista 
d’admesos/es i exclosos/es. A la mateixa resolució es determinarà la constitució dels Òrgans de 
selecció. 

 
L’esmentada resolució es publicarà al l’e-tauler d’anuncis d’aquesta corporació i els aspirants 
disposaran d’un termini de dos dies naturals per esmenes i possibles reclamacions, d’acord amb 
l’article 68 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comú de les 
administracions públiques (LPAC). 

 
La llista provisional s’elevarà a definitiva, sense necessitat de nova publicació, si en l’indicat 
termini de 2 dies naturals no es presenten reclamacions. La llista definitiva determinarà els 
terminis a efectes de possibles impugnacions i recursos, d’acord amb la LPAC. 

 
II.- Segons el que estableix l’article 13.1.d) del Decret Legislatiu 4/2003, de 4 de novembre, 
pel qual s’aprova el Text refós de la Llei de l’Organització comarcal de Catalunya, correspon al 
President “exercir la direcció superior del personal”. 
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Atès tot l’anterior, 

 
S’ACORDA 

 
Primer.- Aprovar la llista de persones admeses i excloses provisional del procés selectiu, 
mitjançant sistema de concurs, per a la constitució d’una borsa de treball d’educador/a social: 

 
Aspirants admesos/es: 

 

REG. ENTRADA COGNOMS, NOM DNI/NIE CATALÀ 

E - 008093-2025 SOLE RIBERA, ALBA 533****5R EXEMPTA 

E - 008185-2025 GARCIA GASCO, AIDA 776****0C EXEMPTA 

E - 007968-2025 GALLARDO SOLA, ALBA 471****7V EXEMPTA 

E - 008151-2025 RODRIGUEZ LOPEZ, ALEJANDRO 471****7K EXEMPTA 

E - 007898-2025 CUNILL CLUA, ANNA 477****9A EXEMPTA 

E - 007901-2025 ALFARO SANTOS, BLANCA 393****5Y PENDENT 

E - 008199-2025 POCH LOPEZ, BERTA 471****8A EXEMPTA 

E - 07980-2025 GOMEZ JIMENEZ, CARLOS 454****2Q EXEMPTA 

E - 008236-2025 COS SOLE, CARLOTA 471****6W EXEMPTA 

E - 008145-2025 ESPASA RODRIGUEZ, CLARA 471****6E EXEMPTA 

E - 008150-2025 GRIMA MARTINEZ, DAVID 393****2M EXEMPTA 

E - 007979-2025 RAJA FLORES, ELIA 471****8Q EXEMPTA 

E - 007864-2025 LLORETA SALVADOR, ELISABET 780****9F EXEMPTA 

E - 007984-2025 DEUS FACIO, FRANCISCO MARIA 238****1E EXEMPTA 

E - 007844-2025 ESPARO ENRIQUE, GEMMA 393***0H EXEMPTA 

E - 008069-2025 MARTINEZ MARTINEZ, LAURA 434****4T EXEMPTA 

E - 007903-2025 NUÑEZ SALA, LAURA 471****0T PENDENT 

E - 008258-2025 PEREZ ROIG, MARIBEL 381****5F EXEMPTA 

E - 008155-2025 HOLGADO CEREZO, MARIO 471****9A EXEMPTA 

E - 008205-2025 MATEOS FERNANDEZ, MONICA 466****3M EXEMPTA 

E - 008203-2025 LIEBANA GAMEZ, NOELIA 471****0L EXEMPTA 

E - 008149-2025 BERENGUER CASALS, NÚRIA 393****4X EXEMPTA 

E - 007848-2025 BRAÑA PEÑAS, NURIA 536****5X EXEMPTA 

E - 008248-2025 GARCIA MATEOS, PATRICIA 225****9B PENDENT 

E - 008206-2025 TORRALLARDONA RIBALTA, ROSER 471****9J EXEMPTA 

E - 008207-2025 RIBAS MARTI, RUT 478****0K EXEMPTA 
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E - 008197-2025 SANA MARYUM Y63****7X EXEMPTA 

E - 007717-2025 SERRANO GARCIA, SANDRA 471****5N EXEMPTA 

E - 008188-2025 HIDALGO BERMEJO, VERONICA 467****7B PENDENT 

E - 007983-2025 VALLEJO PALLARES, SILVIA 467***4V EXEMPTA 

E - 008208-2025 SANCHEZ BASTIDA, PAULA 533****7B EXEMPTA 

E - 007916-2025 SEBASTIÀ FRIAS, YASMINA 471****0J EXEMPTA 

E - 008167-2025 MUÑOZ AGUDO, ELISABET 464****1T EXEMPTA 

 
Aspirants exclosos/es: 

 

REG. 
ENTRADA 

COGNOMS, NOM DNI/NIE MOTIU 

E - 008217-2025 AMN 394****0K 5 

E-008164-2025 ARL 776****2T 3 

E - 008235-2025 MCLS 466****8J 5 

E - 007974- 
2025 NRM 471****8P 5 

E - 007981-2025 QRM 471****6T 3 

E - 008088-2025 SMF 479****2E 5 

E - 008259-2025 YFG 479****5J 5 

E - 008265-2025 RCL 471****7Z 4 

E - 007956-2025 RRA 467****0M 5 

E - 010659-2025 SAG 410****7V 4 

E - 008273-2025 AMC 471****1D 4 

E - 008271-2025 CTZ 435****8W 4 

MOTIU EXCLUSIÓ 
 

1 Nacionalitat 
2 Edat 
3 Titulació requerida 
4 Presentació fora de termini 
5 Documentació incorrecta/Manca Documentació 

 
Segon.- De conformitat amb l’apartat 4.5 de les bases reguladores del procés selectiu, Si 
alguna de les sol·licituds té algun defecte de forma, aquesta circumstancia es reflectirà a la llista 
provisional d’admesos i exclosos, a fi que fins el segon dia natural posterior a la seva publicació 
la persona exclosa provisionalment la pugui esmenar. 

 
Tercer.- Aprovar la composició del Tribunal Qualificador, que estarà format pels membres 
següents: 
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Càrrec Nom representant Suplent 

President/a Albert Malagarriga Martínez Manel Montiel Chacon 

Vocal EAPC Maria Torras Reventos Concepció Caelles Casanovas 

Vocal amb funcions 
de Secretaria Silvia Llamas Ceballos Elisabet Andreu Cobos 

 
Quart.- Fixar el següent calendari per la realització de les proves: 

Convocatòria prova de català (eliminatòria) 

Lloc: Consell Comarcal de l’Anoia 
Adreça: Plaça Sant Miquel, 5, Igualada 

Dia: 19 de novembre de 2025 

Hora: 9:00 hores 

 
Convocatòria valoració de mèrits 

 
Dia: 25 de novembre de 2025 

Hora: 9:00 hores 

 
Cinquè.- Exposar al públic el corresponent anunci dels aspirants admesos/es i exclosos/es, 
mitjançant publicació al tauler d’anuncis d’aquest Consell i a la pàgina web del Consell 
Comarcal, als efectes de notificació als interessats de conformitat amb el que preveu l’article 
45.1 b) de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comú de les 
Administracions Públiques. 

Sisè.- Declarar que: 
 

- L’acte és de tràmit, no posa fi a la via administrativa i no pot ser impugnat separadament. 
 

- Tanmateix, els legitimats activament poden interposar qualsevol altre recurs ajustat a dret. 
 
 
 
 

Noemí Trucharte Cervera 
Presidenta 
(signat electrònicament) 


