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DECRET DE PRESIDÈNCIA 
 

Vist l’informe proposta núm. 0064/2025 emès pel Departament de Recursos Humans de data 25/03/2025 
on exposa: 

Antecedents 

 
Primer.- Vist l’informe emès per la Cap del departament de Joventut, Sra. Soraya Perez Galindo, on exposa 
i es detalla: 

” 1. Atès els informes de necessitats inicials dels contractes laborals del següent personal: 
□ Lídia Garcia (tècnica A2) 
□ Judit Álamo (tècnica A2) 

 
2. Atès que el temps de contractació no ha excedit del permès pel Consell Comarcal de l’Anoia en aquest 
tipus de contracte. 

 
3. Atès que es disposa de finançament per garantir les contractacions del programa: 
□ Convenis i addendes del Catàleg del Consell Comarcal de l’Anoia 
□ Contracte Programa de Generalitat de Catalunya 
□ Subvencions de Diputació de Barcelona 
S’adjunta a l’expedient l’informe de finançament detallat per cada tècnica. 

 
4. Atès les necessitats detectades, per garantir els serveis del Departament i que prestem als municipis: 

 
ES PROPOSA 
PRORROGAR els contractes de nomenament del personal detallat amb caràcter d’urgència i inajornable 
per a l’execució del programa “Reforç projectes joventut”. 
□ Lídia Garcia 37,5h data efectes 1.04.2025 fins a 31.12.2025 
□ Judit Álamo 37,5h data efectes 1.04.2025 fins a 31.12.2025 

 
Els contractes s’inicien amb la jornada setmanal segons detall, amb possibilitats de regulació de jornada i 
horaris durant l’exercici 2025 condicionat a variacions en el finançament. 

Els horaris queden especificats a l’Annex 1 d’aquest informe. 

Les despeses s’imputaran a les partides pressupostàries: 
□ 39/120 i 121.00.01/231.30 - Retribucions 
□ 39/160.00.01/231.30 – Seguretat Social 
□ 39/227.99.21/231.30 – Locomoció 

 
ANNEX 1. Horaris 
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” 
 

Segon.- Vist l’informe emès per la Cap del departament de Joventut, Sra. Soraya Perez Galindo, on exposa 
i es detalla: 

 
“1. Atès que el contracte actual del tècnic Arnau Marcé Mateu contempla 37,5 hores setmanals 
com a tècnic de joventut del programa “Suport Anoia Jove” amb data efectes des de l’1 de gener de 2025 
amb 35h i ampliació de jornada a 37,5h. 

 
2. Atès que el temps de contractació no ha excedit del permès pel Consell Comarcal de l’Anoia 
en aquest tipus de contracte. 

 
3. Atès que es disposa de finançament per garantir les contractacions del programa: 
□ Convenis i addendes del Catàleg del Consell Comarcal de l’Anoia 
□ Contracte Programa de Generalitat de Catalunya (Fitxa 43: professionals de joventut compartits). 
S’adjunta a l’expedient l’informe de finançament detallat. 

 
4. Atès les necessitats detectades, per garantir els serveis del Departament i que prestem als 
municipis: 

 
ES PROPOSA 
PRORROGAR el contracte de nomenament de l’Arnau Marcé per a l’execució del programa “Suport Anoia 
Jove” de data efectes 1.04.2025 fins a 31.12.2025 amb caràcter d’urgència i inajornable per garantir la 
prestació de de serveis amb la següent proposta horària: 
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Els contractes s’inicien amb la jornada setmanal segons detall, amb possibilitats de regulació de jornada i 
horaris durant l’exercici 2025 condicionat a variacions en el finançament. 
Les despeses s’imputaran a les partides pressupostàries de retribucions 39/120 i 121.00.01/231.30 i 
Seguretat Social 39/160.00.01/231.30.” 

 
Tercer.- Vist l’informe emès per la Cap del departament de Joventut, Sra. Soraya Perez Galindo, on exposa 
i es detalla: 

“Atès la proximitat de finalització del contracte de la tècnica, Azahara Martínez de data 
31.03.2025. 

 
1. Atès que es disposa de noves línies de finançament per a l’execució de nous projectes. 

 
• Convenis i addendes del Catàleg del Consell Comarcal de l’Anoia 
• Contracte Programa de Generalitat de Catalunya 
• Subvencions de Diputació de Barcelona 

 
 

2. Atès que s’ha procedit a comunicar l’oferta laboral del nou programa “Reforç projectes joventut” 
a les persones candidates de la Borsa de tècnics i tècniques de joventut vigent segons ordre de 
puntuació. 

 
3. Donat que la Borsa de joventut ha quedat esgotada per aquesta oferta laboral, s’ha procedit a 

comunicar l’oferta als candidats/es de la Borsa d’educadors/es vigent segons ordre de 
puntuació. 

 
4. Atès que la candidata Irene Muntané ha acceptat la proposta del lloc de treball vacant. 

 
5. Atès que es disposa de finançament per garantir la contractació prevista, tal i com s’indica a 

l’informe detall de finançament adjunt a l’expedient. 
 
 

ES PROPOSA 
 

CONTRACTAR a la Sra. Irene Muntané com a tècnica de joventut (A2) a jornada de 37,5h setmana 
amb caràcter d’urgència i inajornable per a l’execució del programa “Reforç projectes joventut” amb 
data efectes contractació immediata i fins a 31/12/2025. 

El seu lloc de treball serà a la seu del Consell Comarcal de l’Anoia a Igualada i a municipis de la 
comarca, segons es requereixi. 

El contracte s’inicia amb la jornada setmanal segons detall amb possibilitats de regulació de jornada i 
horaris durant l’exercici 2025, condicionat a variacions en el finançament i altres necessitats. 

 
Horari Dilluns Dimarts Dimecres Dijous Divendres 

 
Matí 

09:30h a 14:30h 10h a 14.30h 9:30 a 14:30 9:30 a 14:30 9:30h a 14.30h 

PIDCES Vallbona 
(15'desp) 

CCA - reforç 
projectes/ 
Montbui 

PIDCES Montbui CCA - 
reforç 
projectes 

CCA - 
reforç 
projectes 

Descans 
migdia 30' dinar (sortida) 30' dinar 

(sortida) 
 30' dinar 

(sortida) 
 

 

 
Tarda 

15h a 19:00h 15h a 19.30h 15:00 a 19:30 

Punt Jove Vallbona 
Atencions (15 - 16h) 
Punt Jove (16 - 
19:15h) +15'desp 

MontJove 
Atencions (15 
-16 h) 
Punt Jove (16 a 
19:00 h) 

MontJove 
Atencions (15 
-16 h) 
Punt Jove (16 a 
19:00 h) 

37,5 hores 9 9 5 9,5 5 
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Les despeses s’imputaran a les partides pressupostàries: 

• 39/120 i 121.00.01/231.30 - Retribucions 
• 39/160.00.01/231.30 – Seguretat Social 
• 39/227.99.21/231.30 – Locomoció“ 

Consideracions tècniques 
 

Primera.- Sobre la pròrroga del nomenament 
 

(i) Vist que la Sra. Lídia Garcia Gimenez i la Sra. Judit Alamo Guarro en virtut de l’acord aprovat 
mitjançant Decret de Presidència 0390-2024 de data 23/12/2024, estan nomenades interinament com a 
Tècniques de Joventut per a l’execució del programa temporal “Reforç projectes joventut” des de 
l’01/01/2025 i fins el 31/03/2025 a jornada completa (37,5 hores/setmana). 

La pròrroga dels nomenaments és amb inicis el dia 01/04/2025 i fins el 31/12/2025 amb una jornada de 
37,5 hores setmanals repartides amb el següent horari (que pot ser subjecte de regulació durant l’exercici 
2025 condicionat a variacions en el finançament i altres necessitats): 

 

(ii) Vist que el Sr. Arnau Marcè Mateu en virtut de l’acord aprovat mitjançant Decret de Presidència 0376- 
2024 de data 23/12/2024, està nomenat en règim interí com a Tècnic de Joventut per a l’execució del 
programa temporal “Suport Anoia Jove” des de l’01/01/2025 i fins el 31/03/2025 a jornada completa (37,5 
hores/setmana). 

La pròrroga del nomenament és amb inicis el dia 01/04/2025 i fins el dia 31/12/2025 amb una jornada de 
37,5 hores setmanals repartides amb el següent horari (que pot ser subjecte de regulació durant l’exercici 
2025 condicionat a variacions en el finançament i altres necessitats): 

 

Segona.- Aplicació dels resultats del procés selectiu pel nomenament temporal 



DEC - Decret 
DEC-0051-2025 - 31/03/2025 

 

 

 
(i) Vist l’acta del tribunal del procés selectiu i creació d’una borsa de treball de Tècnics/ques de Joventut 

del Consell Comarcal de l’Anoia, per futures contractacions/nomenaments temporals, on els resultats finals 
van ser els següents: 

 

 
Núm. 

 
COGNOMS, NOM 

 
DNI/NIE 

RESULTAT 
OPOSICIÓ 
(màxim 20 

punts) 

RESULTAT 
MÈRITS 

(màxim 14 
punts) 

 
RESULTAT 

FINAL 

1 GARCIA SANCHEZ, 
XENIA 

***773*** 14,75 11,00 25,75 

2 VALLS GALISTEO, SAIDA ***845*** 14,25 11,50 25,75 

3 GRACIA MARIMÓN, 
MARTA 

***150*** 14,00 10,30 24,30 

4 ÁLAMO GUARRO, JUDIT ***509*** 12,50 10,20 22,70 

5 MOLINA ESTRADA, 
MARTA 

***169*** 15,00 7,54 22,54 

6 GARCIA GIMENEZ, LÍDIA ***016*** 11,50 10,00 21,50 

7 MARTINEZ SORROCHE, 
AZAHARA 

***151*** 10,50 6,40 16,90 

8 CASTELLTORT MARCÉ, 
AINA 

***080*** 14,75 0,55 15,30 

9 MARCÉ MATEU, ARNAU ***299*** 11,00 0,84 11,84 

10 FRESNO PEREZ, EVA ***516*** 10,50 0,75 11,25 

11 FERRERO GARCIA, 
YOLANDA ***656*** 10,00 1,17 11,17 

12 SERLAVÓS MARTIN, 
ORIOL ***111*** 10,00 0,55 10,55 

13 GALLEGO CUSCÓ, EVA ***412*** 10,00 0,20 10,20 

 
(ii) Vist que cap de les persones que conformen dita borsa va acceptar la necessitat de cobrir la vacant 
referida als antecedents d’aquest informe tal i com consta als correus electrònics annexats al present 
expedient, s’ha optat a oferir dita vacant a la borsa temporal d’Educadors/es Socials per ser considerada la 
borsa existent més assimilable al perfil que ens ocupa. 

(iii) Vist l’acta del tribunal del procés selectiu per a la cobertura d’una plaça d’educador/a social adscrita a un 
lloc d’educador/a social de serveis socials bàsics del Consell Comarcal de l’Anoia on els resultats finals van ser 
els següents: 

 
 

COGNOMS, NOM DNI/NIE 
RESULTAT 
OPOSICIÓ 

(màxim 60) 

RESULTAT 
CONCURS 

(màxim 40) 

PUNTUACIÓ FINAL 
(màxim 100) 

1 
CLAUDIO 

MARTINEZ, 
GLORIA 

 
**102****  

52,00 
 

40,00 
 

92,00 

2 
FERNANDEZ 

ARGELICH, JENINA 
**585****  

50,00 
 

40,00 
 

90,00 
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3 
RAMIREZ MEDINA, 

MARIANA **106****  
41,00 

 
40,00 

 
81,00 

4 BROS FONT, ANNA **778**** 48,00 26,77 
 

74,77 

5 
SEBASTIÀ FRÍAS, 

YASMINA **109****  
47,00 

 
23,88 

 
70,88 

6 
GARCIA GASCÓ, 

AIDA **616****  
44,00 

 
18,56 

 
62,56 

7 
SANCHEZ MORA, 

JUDITH **996****  
42,00 

 
16,24 

 
58,24 

8 MATEU FREIXAS, 
JUDIT **105****  

47,00 
 

9,01 
 

56,01 

9 
GALLARDO SOLA, 

ALBA 
**109****  

40,00 
 

13,58 
 

53,58 

 
(iv) Vist que cap de les aspirants que conformen aquesta borsa l’ha acceptat, tal i com consta als correus 
electrònics annexats al present expedient. 

(v) Vista l’acta dels resultats finals on el tribunal qualificador proposa la següent llista de candidats/es per a 
la constitució de la borsa de treball d’educadors/es socials del Consell Comarcal de l’Anoia, amb una vigència 
de 2 anys a comptar des de la seva constitució expressa, i pel següent ordre de puntuació: 

 

 
Núm. 

 
COGNOMS, NOM 

 
DNI/NIE 

RESULTAT 
OPOSICIÓ 
(màxim 20 

punts) 

RESULTAT 
MÈRITS 

(màxim 14 
punts) 

RESULTAT 
FINAL 

1 LÓPEZ CAÑADAS, 
CAROLINA 

***092*** 15,00 12,25 27,25 

2 SEBASTIÀ FRIAS, 
YASMINA 

***095*** 16,00 11,00 27,00 

3 CATALAN PRETEL, 
SILVIA 

***717*** 15,00 11,50 26,50 

4 BROS FONT, ANNA ***788*** 15,00 10,90 25,90 

5 GARCÍA GASCÓ, AIDA ***167*** 14,20 11,45 25,65 

6 GALLARDO SOLÀ, 
ALBA 

***093*** 14,50 10,75 25,25 

7 MATEU FREIXAS, 
JUDIT 

***057*** 13,00 11,50 24,50 

8 ESPASA RODRÍGUEZ, 
CLARA 

***138*** 13,00 10,00  
23,00 

9 DÍEZ GUTIÉRREZ, 
ALBA 

***396*** 18,00 2,94  
20,94 

10 RIBAS MARTÍ, RUT ***824*** 14,80 5,33  
20,13 

11 RAJA FLORES, ELIA ***088*** 14,00 3,23  
17,23 

12 MOLINA ESTRADA, 
MARTA 

***169*** 14,00 3,23  
17,23 
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13 SOLER BALCELLS, 
MARTA 

***044*** 15,00 2,10  
17,10 

14 GARCIA SANCHEZ, 
XENIA 

***773*** 10,55 5,29  
15,84 

15 CASTELLTORT 
MARCÉ, AINA 

***080*** 15,00 0,30  
15,30 

16 BARCONS VALERO, 
MAR 

***017*** 13,60 1,00  
14,60 

17 POCH LÓPEZ, BERTA ***146*** 12,00 1,55  
13,55 

 
18 

FERNÁNDEZ 
FERNÁNDEZ, ESTER 

DEL CARMEN 
***140*** 

 
13,00 

 
0,25 

 

 
13,25 

19 FERRERO GARCIA, 
YOLANDA 

***656*** 11,80 1,32  
13,12 

20 
MUNTANÉ 

SOMACARRERA, 
IRENE 

***170*** 12,00 0,00 
 
 

12,00 

21 COS SOLÉ, CARLOTA ***244*** 10,80 0,00  
10,80 

(vi) Vist que la primera aspirant en acceptar la vacant restant ha estat Sra. Berta Poch Lopez, mitjançant 
tramesa d’instància genèrica E - 002833-2025, la qual consta al present expedient. 

Tercera.- Contractacions/nomenaments temporals 

A l’article 20.cinc de la Llei General de Pressupostos per l’any 2023 permet la contractació/nomenaments 
temporals per casos excepcionals i per cobrir necessitats urgents i inajornables. 

Quarta.- Règim funcionarial 

Amb caràcter general els llocs de treball en les administracions públiques han de ser desenvolupats per 
personal funcionari, de conformitat amb l’article 92.2 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les 
Bases del Règim Local i l’article 9.2 del Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, que aprova el text 
refós de l’Estatut Bàsic de l’Empleat Públic, en endavant TREBEP. 

Cinquena.- Nomenament per programa temporal/contractació temporal 

L’article 10 del TREBEP preveu que es podran formalitzar nomenaments interins per l’execució de 
programes de caràcter temporal, que no podran tenir una duració superior a tres anys, ampliable 
fins a dotze mesos més per les Lleis de Funció Pública que es dictin en el desenvolupament d’aquest 
Estatut. 

Així, la data límit de finalització prevista en cas d’un nomenament per l’execució d’un programa 
temporal es relaciona a continuació: 

- En el cas de la treballadora Sra. Lídia Garcia Gimenez serà el 31/12/2027. Així doncs, aquesta pròrroga 
no excedeix el límit legalment establert. 

- En el cas de la treballadora Sra. Judit Alamo Guarro serà el 31/12/2027. Així doncs, aquesta pròrroga no 
excedeix el límit legalment establert. 

- En el cas de la treballadora Sra. Arnau Marcè Mateu serà el 31/12/2027. Així doncs, aquesta pròrroga 
no excedeix el límit legalment establert. 

 
Així mateix, l’essència dels programes temporals i dels antics contractes per a obra i servei determinat és 
que són per donar cobertura a necessitats conjunturals en el temps, per projectes independents del dia a 
dia. Per tant, realitzar un programa temporal o una obra i servei determinat per donar cobertura a unes 
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funcions que són estructurals no és correcte. Tanmateix no es poden formalitzar nomenaments interins per 
vacant atès que no estan creades les corresponents places en la plantilla de personal. 

Aquesta part posa en coneixement a qui exerceix la direcció superior de personal de la necessitat de 
modificar la plantilla i crear places de Tècnic/a de Joventut atès que les funcions adscrites al lloc són de 
caràcter estructural i es venen repetint en el temps. 

Sisena.- Dades de les pròrrogues 

- Lidia Garcia Gimenez 

Plantilla personal: ☐Vacant 
☒ No disposa de plaça (programa Reforç projectes joventut) 

☐ Substitució 
☒ Continuïtat 

Durada de la pròrroga: 01/04/2025 fins 31/12/2025 
 

Tipus: Funcionari interí per programa 100,00% jornada (37,5 h/set) 
 

 Laboral 
fix 

Obra o 
servei 

Eventual 
c.p. 

Interinatge / 
substitució 

Funcionari interí 

T. complerta 100 401 402 410 408 

T. parcial 200 501 502 510 508 

Grup/Subgrup: ☒ Tècnic A2 
☐ Administratiu C1 
☐ Aux. Adm. C2 
☐ Operari/a 

Retribució proposada: ☐ Anual ☒ Mensual ☐ Pagues Extres prorratejades 
 

Salari (100,00% jornada) Sou base A2  1.147,35 € 
 Complement destí 21 566,36 € 

Complement específic 391,41 € 
Trienni (a partir juliol 2025) 41,65 € 
TOTAL 2.146,77 € 

2 pagues extraordinàries per un import de 1.824,92 € cada una, desglossades en: 

- Salari Base A2: 836,78 € 
- Complement Destí 21: 566,36 € 
- Complement Específic: 391,41 € 
- Trienni (a percebre a partir del juliol del 2025): 30,37 € 

Seguretat Social: 817,38 € 

Cost simulat pròrroga nomenament (tenint en compte que a partir del mes de juliol del 2025 
tindrà dret a percebre un trienni del subgrup A2) 29.362,87 € desglossament: 

Salari+pagues = 22.019,38 € 
 Seguretat social empresa= 7.343,49 €  

Grup cotització: 2.- Enginyers tècnics, pèrits i ajudants titulats 
Cotització accidents treball: x General 1,65% 

 

 
PARTIDES PRESSUPOSTÀRIES: 
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- Judit Alamo Guarro 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 Laboral 
fix 

Obra o 
servei 

Eventual 
c.p. 

Interinatge / 
substitució 

Funcionari interí 

T. complerta 100 401 402 410 408 

T. parcial 200 501 502 510 508 

 
 
 
 
 
 
 

Salari (100,00% jornada) Sou base A2  1.147,35 € 
 Complement destí 21 566,36 € 

Complement específic 391,41 € 
Trienni 41,65 € 
TOTAL 2.146,77 € 
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PARTIDES PRESSUPOSTÀRIES: 

Retribucions: 39/120.00.01/231.30 i 39/121.00.01/231.30 

TGSS: 39/160.00.01/231.30 

Locomoció: 39/227.99.21/231.30 
Òrgan que efectuarà la pròrroga del nomenament: 

☒ President 
☐ Junta de Govern 
☐ Ple 

 

 

  
 

 
 

  

  

  
 

 
 

  

 

 
 

 
 
 

 

 

 
 
 

 

 

 
   

  
 

 
- Arnau Marcè Mateu 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 Laboral 
fix 

Obra o 
servei 

Eventual 
c.p. 

Interinatge / 
substitució 

Funcionari interí 

T. complerta 100 401 402 410 408 

T. parcial 200 501 502 510 508 
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PARTIDES PRESSUPOSTÀRIES: 

Retribucions: 39/120.00.01/231.30 i 39/121.00.01/231.30 

TGSS: 39/160.00.01/231.30 

Locomoció: 39/227.99.21/231.30 
Òrgan que efectuarà la pròrroga del nomenament: 

☒ President 
☐ Junta de Govern 
☐ Ple 

 

 

 
Setena.- Dades del nomenament temporal 

- Berta Poch López 

Plantilla personal: ☐Vacant 
☒ No disposa de plaça (programa Reforç projectes joventut) 

☐ Substitució 
☐ Continuïtat 

Durada del nomenament: 01/04/2025 fins 31/12/2025 
 

Tipus: Funcionari interí per programa 100,00% jornada (37,5 h/set) 
 

 Laboral 
fix 

Obra o 
servei 

Eventual 
c.p. 

Interinatge / 
substitució 

Funcionari interí 

T. complerta 100 401 402 410 408 

T. parcial 200 501 502 510 508 

Grup/Subgrup: ☒ Tècnic A2 
☐ Administratiu C1 
☐ Aux. Adm. C2 
☐ Operari/a 

Retribució proposada: ☐ Anual ☒ Mensual ☐ Pagues Extres prorratejades 

Salari (100,00% jornada) Sou base A2 1.147,35 € 
Complement destí 21 566,36 € 
Complement específic 391,41 € 
TOTAL 2.105,12 € 

 
2 pagues extraordinàries per un import de 1.794,55 € cada una, desglossades en: 

- Salari Base A2: 836,78 € 
- Complement Destí 21: 566,36 € 
- Complement Específic: 391,41 € 

Seguretat Social: 801,81 € 

Cost simulat del nomenament: 28.986,04 € desglossament: 

Salari+pagues = 21.736,80 € 
 Seguretat social empresa= 7.249,25 €  

Grup cotització: 2.- Enginyers tècnics, pèrits i ajudants titulats 
Cotització accidents treball: x General 1,65% 
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PARTIDES PRESSUPOSTÀRIES: 

Retribucions: 39/120.00.01/231.30 i 39/121.00.01/231.30 

TGSS: 39/160.00.01/231.30 

Locomoció: 39/227.99.21/231.30 
Òrgan que efectuarà el nomenament: 

☒ President 
☐ Junta de Govern 
☐ Ple 

 
Vist l’informe emès pel Departament d’Intervenció on consta la següent observació: 

• Aquesta intervenció s’adhereix a les observacions de l’informe proposta del Cap de Recursos 
humans Núm. 64/2025, tot considerant que són funcions de caràcter estructural i que es venen 
repetint en el temps, però que les mateixes no tenen un finançament permanent. 

 
De conformitat amb allò que preveu l’art. 53 del DL 2/2003 de 28 d’abril, en ús de la facultats atorgades a 
aquesta Presidència. 

 
RESOLC: 

 
Primer.- AUTORITZAR LA PRÒRROGA del nomenament de la Sra. Lidia Garcia Gimenez com a Tècnica 
de Joventut per l’execució del programa temporal (Reforç projectes joventut) amb efectes del dia 
01/04/2025 i data de finalització el dia 31/12/2025, amb càrrec a les partides pressupostàries 
39/120.00.01/231.30, 39/121.00.01/231.30 i 39/160.00.01/231.30. 

Segon.- Que correspon el dret a percebre el 100,00% de les retribucions bàsiques i les retribucions 
complementàries assimilades al lloc de treball de Tècnic/a de Joventut (Codi RLT JOV-02), comptabilitzat 
sobre 37,5 hores setmanals, grup A2, Complement Destí 21, en quantia de 2.146,77 €/mensuals bruts amb 
dues pagues extraordinàries de 1.824,92 €, tenint en compte que a partir del mes de juliol del 2025 tindrà 
dret a percebre un primer trienni del subgrup A2, més altres 817,38 € de seguretat social, amb càrrec a les 
partides pressupostàries: partida de retribucions 39/120.00.01/231.30 i 39/121.00.01/231.30 i la partida 
de TGSS 39/160.00.01/231.30. 

Tercer.- APROVAR I DISPOSAR la despesa següent a càrrec del pressupost vigent: 
 

Exercici Aplicació Import 

2025 39/120.00.01/231.30 11.916,80 € 
2025 39/121.00.01/231.30 10.102,58 € 

2025 39/160.00.01/231.30 7.343,49 € 
 Total 29.362,87 € 

 
Quart.- AUTORITZAR LA PRÒRROGA del nomenament de la Sra. Judit Alamo Guarro com a Tècnica de 
Joventut per l’execució del programa temporal (Reforç projectes joventut) amb efectes del dia 01/04/2025 
i data de finalització el dia 31/12/2025, amb càrrec a les partides pressupostàries 39/120.00.01/231.30, 
39/121.00.01/231.30 i 39/160.00.01/231.30. 
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Cinquè.- Que correspon el dret a percebre el 100,00% de les retribucions bàsiques i les retribucions 
complementàries assimilades al lloc de treball de Tècnic/a de Joventut (Codi RLT JOV-02), comptabilitzat 
sobre 37,5 hores setmanals, grup A2, Complement Destí 21, en quantia de 2.146,77 €/mensuals bruts amb 
dues pagues extraordinàries de 1.824,92 €, tenint en compte el reconeixement d’un trienni del subgrup 
A2, més altres 817,38 € de seguretat social, amb càrrec a les partides pressupostàries: partida de 
retribucions 39/120.00.01/231.30 i 39/121.00.01/231.30 i la partida de TGSS 39/160.00.01/231.30. 

Sisè.- APROVAR I DISPOSAR la despesa següent a càrrec del pressupost vigent: 
 

Exercici Aplicació Import 

2025 39/120.00.01/231.30 12.056,55 € 

2025 39/121.00.01/231.30 10.102,58 € 
2025 39/160.00.01/231.30 7.390,09 € 

 Total 29.549,22 € 

 
Setè.- AUTORITZAR LA PRÒRROGA del nomenament del Sr. Arnau Marcè Mateu com a Tècnic de 
Joventut per l’execució del programa temporal (Suport Anoia Jove) amb efectes del dia 01/04/2025 i data 
de finalització el dia 31/12/2025, amb càrrec a les partides pressupostàries 39/120.00.01/231.30, 
39/121.00.01/231.30 i 39/160.00.01/231.30. 

Vuitè.- Que correspon el dret a percebre el 100,00% de les retribucions bàsiques i les retribucions 
complementàries assimilades al lloc de treball de Tècnic/a de Joventut (Codi RLT JOV-02), comptabilitzat 
sobre 37,5 hores setmanals, grup A2, Complement Destí 21, en quantia de 2.105,12 €/mensuals bruts amb 
dues pagues extraordinàries de 1.794,55 €, més altres 801,81 € de seguretat social, amb càrrec a les 
partides pressupostàries: partida de retribucions 39/120.00.01/231.30 i 39/121.00.01/231.30 i la partida 
de TGSS 39/160.00.01/231.30. 

Novè.- APROVAR I DISPOSAR la despesa següent a càrrec del pressupost vigent: 
 

Exercici Aplicació Import 

2025 39/120.00.01/231.30 11.634,22 € 

2025 39/121.00.01/231.30 10.102,57 € 
2025 39/160.00.01/231.30 7.249,25 € 

 Total 28.986,04 € 

 
Desè.- CREAR EL PROGRAMA TEMPORAL per a la cobertura com a funcionària interina en els termes 
següents: 

Denominació del programa: Programa temporal “Reforç projectes joventut” 

Àrea o servei d’adscripció: Departament de Joventut 

Contingut funcional: 

o Atendre, informar i orientar en diversos àmbits a persones joves, a les famílies i altres persones 
usuàries, en els serveis d’informació juvenil, instituts i en altres espais dels municipis i de la 
comarca. 

o Assessorar en diversos àmbits especialitzats amb l’objectiu de facilitar i acompanyar a les persones 
joves i derivar a altres serveis, si es requereix. 
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o Elaboració, gestió i dinamització de la informació i de la difusió en diversos àmbits d’interès en els 

canals de comunicació que utilitza el Departament. 

o Gestionar serveis d’informació juvenil i altres serveis del territori, si es requereix. 

o Gestionar i desenvolupar activitats de dinamització (tallers, xerrades...) i de participació juvenil en 
diversos àmbits. 

o Incentivar la participació juvenil i donar suport a les entitats juvenils. 

o Participar a activitats i línies d’actuació que desenvolupi el Departament 

o Participar i assistir a reunions que li siguin assignades 
 

o Gestionar subvencions que li siguin assignades (sol·licitud, desenvolupament i justificació) 

o Gestionar Plans Locals de Joventut, si es requereix. 
 

o Gestionar projectes i memòries d’activitats municipals i comarcals que li siguin assignats. 

o Elaborar informes i documents que li siguin requerits. 
 

o Coordinar-se i treballar en xarxa amb càrrecs electes, professionals de joventut, centres educatius i 
altres agents vinculants de la comarca. 

o Totes aquelles funcions de caràcter similar que li siguin assignades o que es puguin derivar de les 
funcions principals. 

Jornada: 37,5 hores setmanals. 

Horari: El nomenament s’inicia amb la jornada setmanal segons detall amb possibilitats de regulació de 
jornada i horaris durant l’exercici 2025, condicionat a variacions en el finançament i altres necessitats: 

 
Horari Dilluns Dimarts Dimecres Dijous Divendres 

 
Matí 

09:30h a 14:30h 10h a 14.30h 9:30 a 14:30 9:30 a 14:30 9:30h a 14.30h 

PIDCES Vallbona 
(15'desp) 

CCA - reforç 
projectes/ 
Montbui 

PIDCES Montbui CCA - reforç 
projectes 

CCA - reforç 
projectes 

Descans 
migdia 30' dinar (sortida) 30' dinar 

(sortida) 
 30' dinar 

(sortida) 
 

 
 

Tarda 

15h a 19:00h 15h a 19.30h 15:00 a 19:30 
Punt Jove 
Vallbona 
Atencions (15 - 
16h) Punt Jove (16 - 
19:15h) +15'desp 

MontJove 
Atencions (15 
-16 h) 
Punt Jove (16 a 
19:00 h) 

MontJove 
Atencions (15 
-16 h) 
Punt Jove (16 a 
19:00 h) 

37,5 hores 9 9 5 9,5 5 

Ubicació: El seu destí serà al Consell Comarcal de l’Anoia, així com qualsevol municipi de la comarca que 
es requereixi. 

Durada: El programa tindrà una durada de 9 mesos amb possibilitat de pròrroga fins a un màxim de tres 
anys. Si bé el programa temporal es podrà extingir en qualsevol moment quan es reveli la innecessarietat 
del seu manteniment per raó de poder ser assumides les tasques per personal del Consell, perquè es 
consideri adient redefinir el programa, perquè es consideri que aquest no està assolint les objectius pel 
qual ha estat creat o degut a la finalització o no acreditació de la font de finançament afecta. 

Període de pràctiques 

El període de pràctiques tindrà una durada màxima de 6 mesos. 
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Dues setmanes abans de transcórrer aquests mesos, el/la tutor/a de pràctiques, en aquest cas la Cap de 
Joventut, Sra. Soraya Perez Galindo, emetrà un informe conforme l’aspirant ha superat el període de 
pràctiques o no. 

Retribucions 

Retribucions brutes anuals assimilades al lloc de Tècnic/a Joventut (amb jornada sencera 37,5 
hores/setmana): 28.850,60 € 

Retribució mensual 
Salari Base: 1.147,35 € 
Complement de destí: 566,36 € 
Complement específic: 391,41 € 

Pagues extraordinàries: 1.794,55 € bruts per paga. 

Onzè.- NOMENAR com a funcionària interina per l’execució del programa temporal “Reforç projectes 
joventut” al Sra. Berta Poch López amb data d’efectes a partir del dia 01/04/2025 i fins el 31/12/2025. 

Dotzè.- ESTABLIR un període de pràctiques de sis mesos. Aquest es realitzarà sota la supervisió de la cap 
del departament de Joventut, Sra. Soraya Perez Galindo, qui emetrà un informe abans de la finalització on 
farà constar expressament si l’aspirant supera o no el període de pràctiques. 

Tretzè.- Que correspon al dret a percebre el 100,00% de les retribucions bàsiques i les retribucions 
complementàries com a Tècnic/a de Joventut assimilades al lloc de Tècnic/a de Joventut amb codi RLT 
JOV-02, comptabilitzat sobre 37,5 hores setmanals, grup A2, Complement Destí 21, en quantia de 2.105,12 
€/mensuals bruts amb dues pagues extraordinàries de 1.794,55 € bruts cada una, més altres 801,33 € de 
seguretat social, amb càrrec a les partides pressupostàries: partida de retribucions 39/120.00.01/231.30 i 
39/121.00.01/231.30 i la partida de TGSS 39/160.00.01/231.30. 

Catorzè.- APROVAR I DISPOSAR la despesa següent en el pressupost 2025: 
 

Exercici Aplicació Import 
2025 39/120.00.01/231.30 11.634,22 € 
2025 39/121.00.01/231.30 10.102,57 € 

2025 39/160.00.01/231.30 7.249,25 € 
 Total 28.986,04 € 

 
Quinzè.- NOTIFICAR la resolució a les persones interessades, a la Cap del departament de Joventut, Sra. 
Soraya Perez Galindo, i a la Representació del personal. 

Setzè.- Donar compte d’aquesta resolució en la propera sessió plenària. 

Ho mana i signa el Sr. President de la corporació al lloc i data indicat 

 
Jordi Parcerisas Valls 
President 
Igualada, a la data de la signatura 
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DECRET DE PRESIDÈNCIA 

 
Vist l’informe proposta núm. 0021/2025 emès pel Departament de Recursos Humans de data 03/02/2025 
on exposa: 

Antecedents 

Primer.- Atès que el departament de recursos humans té 2 places estructurals a la plantilla que són 
vacants (tècnic/a mig/tja A2 i administratiu/va C1), no podent-se formalitzar encara els respectius 
nomenaments funcionarials interins per plaça vacant perquè no es disposa de cap borsa de treball de 
personal tècnic/a mig/tja A2 de recursos humans i perquè s’està a l’expectativa de la modificació de la RLT 
que creï, si escau, el lloc de treball d’administratiu/va C1 de recursos humans. 

Segon.- En conseqüència, és procedent acudir a la borsa de treball de personal administratiu C1 vigent al 
Consell Comarcal de l’Anoia per tal de formalitzar un nomenament funcionarial interí per programa amb 
assignació de funcions de tècnic/a mig/tja de recursos humans i un nomenament funcionarial interí per 
programa d’administratiu/va. 

Tercer.- En ambdós casos, els programes tindran una durada màxima de 3 anys i s’extingiran amb la 
cobertura definitiva de la plaça de plantilla vinculada (tècnic/a mig/tja A2 i administratiu/va C1). 

Consideracions tècniques 
 

Primera.- Aplicació dels resultats del procés selectiu 

 
(i) Vista l’acta del tribunal del procés selectiu i creació d’una borsa de treball de personal Administratiu del 
Consell Comarcal de l’Anoia, per futures contractacions/nomenaments temporals, on els resultats finals 
van ser els següents: 

 

 
(ii) Es va procedir a oferir als aspirants les vacants següents: 

 
- Administratiu/va al departament de recursos humans: programa de màxim 3 anys amb funcions de 

tècnic/a mig/tja fins a la cobertura definitiva de la plaça. 
 

- Administratiu/va al departament de recursos humans: programa de màxim 3 anys fins a la cobertura 
definitiva de la plaça. 

 
- Administratiu/va al departament de medi ambient: nomenament per plaça vacant fins a la cobertura 
definitiva de la plaça. 

 
- Administratiu/va al departament de benestar social: nomenament per plaça vacant fins a la cobertura 
definitiva de la plaça. 
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- Administratiu/va al departament de benestar social: nomenament per plaça vacant fins a la cobertura 
definitiva de la plaça. 

 
- Administratiu/va al departament d'ensenyament i cultura: programa de màxim 3 anys fins a la cobertura 
definitiva de la plaça. 

 
- Administratiu/va al departament d'intervenció/tresoreria: programa d'1 any prorrogable a màxim 3 anys. 

 
- Administratiu/va al departament d'estratègies per a l'ocupació: programa d'1 any prorrogable a màxim 3 
anys. 

 
- Administratiu/va al departament de joventut: programa d'1 any prorrogable a màxim 3 anys. 

 
(iii) Així doncs, la primera persona en acceptar la vacant d’un/a Administratiu/va amb funcions de tècnic/a 
mig/tja al departament de recursos humans ha estat l’aspirant en primera posició, la Sra. Elisabet Carrera 
Castells, mitjançant tramesa d’instància genèrica amb número de registre E - 011646-2024. 

 
(iv) Vist que l’aspirant en segona posició, Sra. Lurdes Junqué Leiva no ha tramès cap instància acceptant 
cap de les vacant i que l’aspirant en tercera posició, Sra. Gemma Abanades Ruiz, va acceptar l’oferiment 
d’un/a Administratiu/va al departament de medi ambient mitjançant tramesa d’instància genèrica amb 
número de registre E - 011670-2024. 

 
(v) D’aquesta manera, la vacant restant d’un/a Administratiu/va adscrita al departament de recursos 
humans va ser escollida per l’aspirant en quarta posició, la Sra. M. Concepció Mora Aznar, mitjançant 
tramesa d’instància genèrica amb número de registre E - 011677-2024. 

 
Segona.- Contractacions/nomenaments temporals 

A l’article 20.cinc de la Llei General de Pressupostos per l’any 2023 permet la contractació/nomenaments 
temporals per casos excepcionals i per cobrir necessitats urgents i inajornables. 

Tercera.- Règim funcionarial 

Amb caràcter general els llocs de treball en les administracions públiques han de ser desenvolupats per 
personal funcionari, de conformitat amb l’article 92.2 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les 
Bases del Règim Local i l’article 9.2 del Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, que aprova el text 
refós de l’Estatut Bàsic de l’Empleat Públic, en endavant TREBEP. 

Quarta.- Nomenament per programa temporal 

L’article 10 del TREBEP preveu que es podran formalitzar nomenaments interins per l’execució de 
programes de caràcter temporal, que no podran tenir una duració superior a tres anys, ampliable fins a 
dotze mesos més per les Lleis de Funció Pública que es dictin en el desenvolupament d’aquest Estatut. 

No es poden formalitzar encara els respectius nomenaments funcionarials interins per plaça vacant perquè 
no es disposa de cap borsa de treball de personal tècnic/a mig/tja A2 de recursos humans i perquè s’està a 
l’expectativa de la modificació de la RLT que creï, si escau, el lloc de treball d’administratiu/va C1 de 
recursos humans. 

En ambdós casos, els programes tindran una durada màxima de 3 anys i s’extingiran amb la cobertura 
definitiva de la plaça de plantilla vinculada (tècnic/a mig/tja A2 i administratiu/va C1). 

Cinquena.- Dades del nomenament 

 
ELISABET CARRERA CASTELLS 

 
D’acord amb l’estructura retributiva del darrer programa desenvolupat per la Sra. Carrera (ja amb funcions 
de tècnic/a mig/tja) “Suport a Programa temporal de suport a l’àrea de Recursos Humans i Serveis 
Generals durant l’execució del procés extraordinari d’estabilització”, la Sra. Carrera percep al complement 
específic la diferència retributiva entre les places i llocs de treball d’administratiu/va i de tècnic/a mig/tja 
de recursos humans en virtut de les assignacions de funcions (passada i present) formalitzades. 
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Plantilla/RLT: ☐Vacant 
☒ No disposa de plaça (Programa “Suport al departament de recursos 

humans amb assignació de funcions de tècnic/a mig/tja”) 

☐ Substitució 

☐ Continuïtat 

Durada del nomenament a partir del dia hàbil immediatament posterior a la signatura de l’acord i 
fins al 31/12/2025 

 
Tipus de nomenament: Interinatge per programa 100,00% de la jornada (37,5 h/set) 

 

Jornada Laboral fix Obra o 
servei 

Eventual 
c.p. 

Cte. 
Interinatge / 
substitució 

Funcionari 
interí per 
programa 

Completa 100 401 402 410 408 

Parcial 200 501 502 510 508 

 
Grup/Subgrup: ☐ Tècnic/a A2 

☒ Administratiu/va C1 
☐ Aux. Adm. C2 
☐ Operari/a AP 

Retribució proposada: ☐ Anual ☒ Mensual ☐ Pagues Extres prorratejades 
 

Salari (100,00% jornada) Sou base C1 861,46 € 
 Complement destí 15 391,78 € 
 Complement específic 820,19 € 
 Trienni A2 41,65 € 
 Trienni C1 (a partir novembre del 25) 31,53 € 

 
Seguretat Social: 825,36 € 

TOTAL 2.146,61 € 

2 pagues extraordinàries per un import de 2.014,11 € cada una, desglossades en: 

- Salari Base C1: 744,56 € 
- Complement Destí 15: 391,78 € 
- Complement Específic: 820,19 € 
- Trienni A2: 30,37 € 
- Trienni C1 (a partir novembre del 25): 27,21 € 

 
Cost simulat nomenament (tenint en compte que ve percebent un trienni A2 i que a partir del 
novembre del 2025 tindrà dret a percebre un nou trienni del subgrup C1): 35.589,59 € desglossament: 

Salari+pagues = 26.934,00 € 
Seguretat social empresa= 8.655,59 € 

 
Grup cotització: 5.- Oficials administratius 
Cotització accidents treball: x General 1,65% 

 

 
PARTIDES PRESSUPOSTÀRIES: 

Retribucions: 00/120.00.01/920 i 00/121.00.01/920 

TGSS: 00/160.00.01/920 
Òrgan que efectuarà el nomenament: 
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M. CONCEPCIÓ MORA AZNAR 

 
Plantilla/RLT: ☐Vacant 

☒ No disposa de plaça (Programa “suport en l’execució processos 

selectius del Consell Comarcal de l’Anoia”) 

☐ Substitució 
☐ Continuïtat 

Durada del nomenament a partir del dia hàbil immediatament posterior a la signatura de l’acord i 

fins al 31/12/2025 

 
Tipus de nomenament: Interinatge per programa 100,00% de la jornada (37,5 h/set) 

 

Jornada Laboral fix Obra o 
servei 

Eventual 
c.p. 

Cte. 
Interinatge / 
substitució 

Funcionari 
interí per 
programa 

Completa 100 401 402 410 408 

Parcial 200 501 502 510 508 

 
Grup/Subgrup: ☐ Tècnic/a A2 

☒ Administratiu/va C1 
☐ Aux. Adm. C2 

☐ Operari/a AP 

Retribució proposada: ☐ Anual ☒ Mensual ☐ Pagues Extres prorratejades 
 

Salari (100,00% jornada) Sou base C1 861,46 € 
 Complement destí 15 391,78 € 
 Complement específic 404,61 € 

 
Seguretat Social: 636,63 € 

TOTAL 1.657,85 € 

2 pagues extraordinàries per un import de 1.540,95 € cada una, desglossades en: 

- Salari Base C1: 744,56 € 
- Complement Destí 15: 391,78 € 
- Complement Específic: 404,61 € 

Cost simulat nomenament: 28.015,54 € desglossament: 

Salari+pagues = 21.024,78 € 
Seguretat social empresa= 6.990,76 € 

 
Grup cotització: 5.- Oficials administratius 
Cotització accidents treball: x General 1,65% 

 

 
PARTIDES PRESSUPOSTÀRIES: 

☒ President 
☐ Junta de Govern 
☐ Ple 
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Vist l’informe emès pel Departament d’Intervenció on consta la següent observació: 
• Aquesta intervenció s’adhereix a les observacions recollides a l’informe-proposta del Cap de 

Recursos Humans núm. 21/2025. Les despeses quantificades corresponen a l’import màxim anual i 
ja es meriten actualment en el pressupost comarcal, excepte en el cas de la Sra. Concepció Mora, 
que suposarà un increment total de 2.246,83 €. 

 
De conformitat amb allò que preveu l’art. 53 del DL 2/2003 de 28 d’abril, en ús de la facultats atorgades a 
aquesta Presidència. 

 
RESOLC: 

 
PRIMER.- CREAR EL PROGRAMA TEMPORAL per a la cobertura com a funcionària interina en el termes 
següents: 

Denominació del programa: Programa temporal “Suport al departament de recursos humans amb 
assignació de funcions de tècnic/a mig/tja” 

Àrea o servei d’adscripció: Departament de Recursos humans 

Contingut funcional: 

- Elaboració d’informes tècnics complexos de moviments de personal de tot tipus amb supervisió i 
validació del cap de departament 

- Gestió de tot el procés de nòmina: incorporació de variacions, petició de documentació a la 
gestoria, validació de la correcció de la documentació, elaboració dels informes tècnics 

- Suport tècnic a l’execució dels processos selectius al llarg de totes les seves fases 
- Resposta tècnica a les consultes i peticions de documentació fetes per part del personal, la resta 

de departaments i unitats, gerència, càrrecs polítics i tercers 
- Qualsevol altra funció similar pròpia d’un/a tècnic/a mig/tja. 

Jornada: 37,5 hores setmanals. 

Horari: De dilluns a divendres de les 8:00 hores a les 15:00 hores i dimarts de les 15:30 hores a les 18:00 
hores. 

Ubicació: El seu destí serà al Consell Comarcal de l’Anoia. 

Durada: El programa tindrà una durada d’un any prorrogable a un màxim de 3. Si bé el programa temporal 
es podrà extingir en qualsevol moment quan es reveli la innecessarietat del seu manteniment per raó de 
poder ser assumides les tasques per personal del Consell, perquè es consideri adient redefinir el programa 
o perquè es consideri que aquest no està assolint les objectius pel qual ha estat creat i en tot cas per la 
cobertura definitiva de la plaça de la plantilla que està relacionada amb el programa i la qual ja està 
creada. 

Retribucions 

Retribucions brutes anuals: 29.787,55 € (amb consideració al reconeixement d’un trienni del Grup A2 i que 
a partir del novembre del 2025 tindrà dret a percebre un nou trienni del grup C1) 

Retribució mensual 
Salari Base: 861,46 € 
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Complement de destí: 391,78 € 
Complement específic: 820,19 € 
Trienni A2: 41,65 € 
Trienni C1 (a partir del novembre del 2025): 31,53 € 

Pagues extraordinàries: 2.014,11 € bruts per paga. 

SEGON.- NOMENAR com a funcionària interina per l’execució del programa temporal “Suport al 
departament de recursos humans amb assignació de funcions de tècnic/a mig/tja” a la Sra. Elisabet 
Carrera Castells amb data d’efectes a partir del dia hàbil immediatament posterior a la signatura de 
l’acord i fins el 31/12/2025. 

TERCER.- Que correspon al dret a percebre el 100% de les retribucions bàsiques i les retribucions 
complementàries, comptabilitzat sobre 37,5 hores setmanals, subgrup C1, Complement Destí 15, en 
quantia de 2.146,61 €/mensuals bruts amb dues pagues extraordinàries de 2.014,11 € bruts cada una 
(tenint en compte que té reconegut un trienni del grup A2 i que tindrà dret a percebre un nou trienni del 
grup C1 a partir del novembre del 2025), més altres 825,36 € de seguretat social, amb càrrec a les 
partides pressupostàries: partida de retribucions 00/120.00.01/920 i 00/121.00.01/920 i la partida de TGSS 
00/160.00.01/920. 

QUART.- APROVAR I DISPOSAR la despesa següent condicionada a dotació al pressupost 2025: 
 

Exercici Aplicació Import 
2025 00/120.00.01/920 11.407,47 € 
2025 00/121.00.01/920 15.526,53 € 
2025 00/160.00.01/920 8.655,59 € 

 Total 35.589,59 € 

CINQUÈ.- CREAR EL PROGRAMA TEMPORAL per a la cobertura com a funcionària interina en el termes 
següents: 

Denominació del programa: Programa temporal “suport en l’execució processos selectius del Consell 
Comarcal de l’Anoia”. 

Àrea o servei d’adscripció: Departament de Recursos humans 

Contingut funcional: 

- Atendre consultes i incidències sobre les convocatòries públiques d’ocupació, 
contractacions/nomenaments, projectes ocupacionals així com qualsevol altre qüestió referent als 
recursos humans. 

- Suport en la revisió de les sol·licituds de participació i documentació dels processos selectius així 
com a la tramitació de les actes, anuncis i resolucions. 

- Seguiment de les noves contractacions/nomenaments i venciments (altes/baixes Seguretat Social, 
signatura documentació associada i l'arxiu de la mateixa). 

- Preparació de la documentació de primera acollida. Informar de fitxatge del personal i sol·licitud 
dies vacances, personals, absències, etc. 

- Gestió de les peticions de teletreball. Gestió dels expedients corresponents. 
- Suport en el seguiment del calendari laboral i horaris establerts, el règim d’incompatibilitats, així 

com d’altres permisos del personal de la Corporació. 
- Suport en el control el compliment de les normes de treball establertes per l’organització i la 

legislació vigent, considerant els drets i deures del personal. 
- Compres de material. Control llistats, rebuts, factures, albarans. 
- Control i seguiment sol·licituds dies personals, vacances, absències, quilometratge, dietes, 

nòmines dels plans d’ocupació. Validació. 
- En general, totes aquelles de caràcter similar que li siguin atribuïdes. 

Jornada: 37,5 hores setmanals. 
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Horari: De dilluns a divendres de les 8:00 hores a les 15:00 hores i dijous de les 15:30 hores a les 18:00 
hores. 

Ubicació: El seu destí serà al Consell Comarcal de l’Anoia. 

Durada: El programa tindrà una durada d’un any prorrogable a un màxim de 3. Si bé el programa temporal 
es podrà extingir en qualsevol moment quan es reveli la innecessarietat del seu manteniment per raó de 
poder ser assumides les tasques per personal del Consell, perquè es consideri adient redefinir el programa 
o perquè es consideri que aquest no està assolint les objectius pel qual ha estat creat i en tot cas per la 
cobertura definitiva de la plaça de la plantilla que està relacionada amb el programa i la qual ja està 
creada. 

Període de pràctiques 

El període de pràctiques tindrà una durada màxima de 2 mesos. 
Dues setmanes abans de transcórrer aquests mesos, el/la tutor/a de pràctiques, en aquest cas el Cap de 
Recursos Humans, Sr. Jordi Pons Parcerisa, emetrà un informe conforme l’aspirant ha superat el període de 
pràctiques o no. 

Retribucions 

Retribucions brutes anuals assimilades a les previstes en la RLT per un/a Administratiu/va: 22.976,13 € 

Retribució mensual 
Salari Base: 861,46 € 
Complement de destí: 391,78 € 
Complement específic: 404,61 € 

Pagues extraordinàries: 1.540,95 € bruts per paga. 

SISÈ.- NOMENAR com a funcionària interina per l’execució del programa temporal “suport en l’execució 
processos selectius del Consell Comarcal de l’Anoia” a la Sra. M. Concepció Mora Aznar amb data 
d’efectes a partir del dia hàbil immediatament posterior a la signatura de l’acord i fins el 31/12/2025. 

SETÈ.- ESTABLIR un període de pràctiques de dos mesos. Aquest es realitzarà sota la supervisió del cap 
del departament de Recursos Humans, Sr. Jordi Pons Parcerisa, el qual emetrà un informe abans de la 
finalització on farà constar expressament si l’aspirant supera o no el període de pràctiques. 

VUITÈ.- Que correspon al dret a percebre el 100% de les retribucions bàsiques i les retribucions 
complementàries en virtut de l’assimilació al lloc de treball d’Administratiu OAC (Codi RLT RIN-OAC-01), 
comptabilitzat sobre 37,5 hores setmanals, subgrup C1, Complement Destí 15, en quantia de 1.657,85 
€/mensuals bruts amb dues pagues extraordinàries de 1.540,95 € bruts cada una, més altres 636,63 € de 
seguretat social, amb càrrec a les partides pressupostàries: partida de retribucions 00/120.00.01/920 i 
00/121.00.01/920 i la partida de TGSS 00/160.00.01/920. 

NOVÈ.- APROVAR I DISPOSAR la despesa següent condicionada a dotació al pressupost 2025: 
 

Exercici Aplicació Import 
2025 00/120.00.01/920 10.822,21 € 
2025 00/121.00.01/920 10.202,57 € 
2025 00/160.00.01/920 6.990,76 € 

 Total 28.015,54 € 

DESÈ.- NOTIFICAR la resolució a les persones interessades, al Cap del Departament de Recursos Humans, 
Sr. Jordi Pons Parcerisa, i a la representació del personal. 

ONZÈ.- Donar compte d’aquesta resolució en la propera sessió plenària. 

Ho mana i signa el Sr. President de la corporació al lloc i data indicat 
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Jordi Parcerisas Valls 
President  
Igualada, a la data de la signatura 
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DECRET DE PRESIDÈNCIA 

 

Vist l’informe proposta núm. 0063/2025 emès pel Departament de Recursos Humans de data 11/03/2025 

on exposa: 

Antecedents 

Primer.- Vist l’informe emès per la Gerent, Sra. Maria Senserrich Guitart, on exposa i sol·licita: 

 

”1. Atès que segons Exp. 1297/2023 es van publicar els resultats finals de les proves del procediment de 
creació d’una borsa de treball d’Auxiliar administratiu. 

 
2. Atès el Decret 0025/2024 de nomenament de la Sra. Neus Mayor Funtanet. 

 
3. Atès que el Consell té Conveni de Col·laboració amb l’Agència de l’Habitatge de Catalunya per al lloguer 
social d’habitatges pel 2024 i part del 2025. 

 
4. Atès que l’Agència de l’Habitatge de Catalunya ens ha fet proposta de Conveni pel mateix concepte per 
les anualitats part del 2025, 2026 i  2027, i part del 2028, que portarem per la seva aprovació el mes de  
març. 

 
Atès l’augment en les anualitats mínimes abans de 14.400 euros, i ara de 22.000 euros del conveni. 

 
5. Atès que aquest Consell disposa del Conveni de col·laboració i d’encàrrec de gestió entre l’Agència de 
l’Habitatge de Catalunya i el Consell Comarcal de l'Anoia relatiu a l’oficina local d’habitatge pels anys 
2024-2027. 

 
6. Atès que la Sra. Neus Mayor Funtanet està exercint correctament les funcions. 

 
7. Atès que se li pot allargar el contracte fins al 3 de març del 2027. 

 
Es per aquest motiu que ES SOL·LICITA, si l’òrgan competent ho creu convenient, 

 
□  PRORROGAR el nomenament de l’Auxiliar Administrativa, adscrita al Departament de Serveis Tècnics, 
Sra. Neus Mayor Funtanet per al període del 01/04/2025 i fins a la data màxima que permeti l’actual 
normativa d’aplicació, de suport a les funcions segons el següent detall: 

 
□  Atenció a la ciutadania (telefònica, telemàtica i presencial) 

 
□  Registre documental 

 
□  Classificació documental 

 
□  Preparació d’expedients 

 
□  Control del gestor d’expedients” 

 
Consideracions tècniques 

 
Primera.- Sobre la pròrroga del nomenament 

 
La Sra. Neus Mayor Funtanet és treballadora del Consell Comarcal de l’Anoia  mitjançant nomenament 
per l’execució del programa temporal suport a l’oficina local d’habitatge (37,5 h/setmana) amb una 
antiguitat des del 04/03/2024. 

La pròrroga del nomenament és amb inicis el dia 01/04/2025 i fins al 03/03/2027 amb una jornada de 37,5 

hores setmanals repartides amb el següent horari i amb les següents condicions:  
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- 100,00% de la jornada (37,5 h/setmana): 

o de dilluns a divendres de les 8:00 hores a les 15:00 hores i el dijous de les 15:30 hores a les 

18:00 hores. 

Segona.- Contractacions/nomenaments temporals 

 
A l’article 20.cinc de la Llei General de Pressupostos per l’any 2023 permet la contractació/nomenaments 

temporals per casos excepcionals i per cobrir necessitats urgents i inajornables.  

Tercera.- Règim funcionarial 

Amb caràcter general els llocs de treball en les administracions públiques han de ser desenvolupats per 

personal funcionari, de conformitat amb l’article 92.2 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les  

Bases del Règim Local i l’article 9.2 del Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, que aprova el text 
refós de l’Estatut Bàsic de l’Empleat Públic, en endavant TREBEP.  

Quarta.- Nomenament per programa temporal/contractació temporal 

L’article 10 del TREBEP preveu que es podran formalitzar nomenaments interins per l’execució de 

programes de caràcter temporal,  que no podran tenir una duració superior a tres anys ,  ampliable 
fins a dotze mesos més per les Lleis de Funció Pública que es dictin en el desenvolupament d’aquest 

Estatut. 

Així,  la data límit  de finalització prev ista en cas d’un nomenament per l’execució d’un programa 

temporal es relaciona a continuació: 

- En el cas de la treballadora Sra. Neus Mayor Funtanet serà el 03/03/2027. Així doncs, aquesta pròrroga 

no excedeix el límit legalment establert. 

Es realitza un programa temporal tot i que la plaça es troba creada a la plantilla a l’espera de la 
configuració del lloc de treball a la RLT. 

 

 
Cinquena.- Dades de la pròrroga 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 Laboral 

fix 

Obra o 

servei 

Eventual 

c.p. 

Interinatge / 

substitució 

Funcionari interí 

T. complerta 100 401 402 410 408 

T. parcial 200 501 502 510 508 
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☐ Operari/a 

 

Retribució proposada: ☐ Anual ☒ Mensual ☐ Pagues Extres prorratejades 
 

Salari (100,00% jornada) Sou base C2 716,98 € 
Complement destí 12 311,19 € 

Complement específic 429,13 € 
 

TOTAL 1.457,3 0 € 

2 pagues extraordinàries per un import de 1.450,76 € cada una, desglossades en: 

- Salari Base C2: 710,44 € 
- Complement Destí 12: 311,19 € 

- Complement Específic: 429,13 € 

Seguretat Social : 566,65 € 

Cost simulat pròrroga nomenament: 52.292,30 € desglossament: 

Salari+pagues = 39.214,29 € 

 Seguretat social empresa= 13.078,01 €  
 

Grup cotització: 7.- Auxiliars administratius 

Cotització accidents treball:  General 1,65% 

 
PARTIDES PRESSUPOSTÀRIES: 

Retribucions : 50/120.00.01/150 i 50/121.00 .01/150 

TGSS: 50/160.0 0.01/150 

Òrgan que efectuarà la pròrroga del nomenament: 

☒ President 

☐ Junta de Govern 

☐ Ple 

 

Vist l’informe emès pel Departament d’Intervenció on consta la següent observació: 

• Aquesta intervenció s’adhereix a les observacions recollides a l’informe-proposta del Cap de 

Recursos Humans núm. 63/2025, tot condicionant la despesa derivada de la pròrroga a les 

clàusules de finançament establertes en els convenis de col·laboració aprovats amb l’Agència de 

l’Habitatge de Catalunya, dins el període que es pretén prorrogar. Atès que és una despesa 

finançada al 100% mitjançant aquests convenis, cal tenir en compte que en les seves clàusules de 

finançament disposen que “l’aportació d’aquestes dotacions està condicionada a la disponibilitat  

de tresoreria i al compliment de la normativa d’estabilitat pressupostària”.  

 

De conformitat amb allò que preveu l’art. 53 del DL  2/2003 de 28 d’abril, en ús de la facultats atorgades a 

aquesta Presidència. 

 

RESOLC: 

 
Primer.- AUTORITZAR LA PRÒRROGA del nomenament de la Sra. Neus Mayor Funtanet com a Auxiliar 

Administrativa per l’execució del programa temporal (suport a l’ofic ina local d’habitatge) amb efectes del 

dia 01/04/2025 i data de finalització el dia  03/03/2027 o fins a la cobertura definitiva de la plaça, amb 
càrrec a les partides pressupostàries 50/120.00.01/150, 50/121.00.01/150 i 50/160.00.01/150.  

Segon.- Que correspon el dret a percebre el 100,00% de les retribucions bàsiques i les retribucions 

complementàries en virtut de l’assimilació al lloc de treball d’Auxiliar administratiu de Règim Intern (Codi  

RLT RIN-04), comptabilitzat sobre 37,5 hores setmanals, grup C2, Complement Destí 12, en quantia de 
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1.457,30 €/mensuals bruts amb dues pagues extraordinàries de 1.450,76 €, més altres 566,65 € de 

seguretat social, amb càrrec a les partides pressupostàries: partida de retribucions 50/120.00.01/150 i 

50/121.00.01/150 i la partida de TGSS 50/160.00.01/150. 

Tercer.- APROVAR I DISPOSAR la despesa següent a càrrec del pressupost vigent, condicionat a dotació al 

pressupost 2026 i al pressupost 2027: 

 

Exercici Aplicació Import 

2025 50/120.00.01/150 7.552,83 € 

2025 50/121.00.01/150 7.808,90 € 

2025 50/160.00.01/150 5.123,15 € 

2026 50/120.00.01/150 10.024,66 € 

2026 50/121.00.01/150 10.364,54 € 

2026 50/160.00.01/150 6.799,82 € 

2027 50/120.00.01/150 1.702,82 € 

2027 50/121.00.01/150 1.760,54 € 

2027 50/160.00.01/150 1.155,04 € 

 Total 52.292,30 € 

Quart.- NOTIFICAR la resolució a la persona interessada, a la Gerent i a la Representació del personal. 

Cinquè.- Donar compte d’aquesta resolució en la pròxima sessió plenària. Ho 

mana i signa el Sr. President de la corporació al lloc i data indicat 

 

Jordi Parcerisas Valls 

President 

Igualada, a la data de la signatura 



DEC - Decret 
DEC-0054-2025 - 31/03/2025 

 

   

 

 

DECRET DE PRESIDÈNCIA 

 

Vist l’informe proposta núm. 0066/2025 emès pel Departament de Recursos Humans de data 25/03/2025 

on exposa: 

Antecedents 

Primer.- Vist l’informe emès per la Cap del departament d’Ensenyament i Cultura, Sra. Sílvia Biosca 

Villamon, on exposa i sol·licita: 

”Atès que en data 04/12/2024 es va contractar la Sra. Anna Domènech Capdevila com a funcionària 
interina, per a desenvolupar les tasques següents: 

 
□  Revisar diàriament gestor d’expedients: control registre entrades i sortides, control expedients i avís de 
terminis, notificacions i enviaments, redacció de documents senzi lls segons model, altres tasques que 
s’encomanin. Inicialment es farà coordinació directa amb la Cap i ella assignarà a qui  dirigir -se segons 
expedient o tràmit a fer. 
□  Obrir expedient i crear carpeta al drive per cada tràmit per a l’aprovació d’Ajuts Individuals de Menjador. 
□  Seguiment EACAT: permisos per descarregar aportacions de documentació i fer enviaments que 
encomani la Cap. 
□  Gestió de les sol·licituds dels Ajuts Individuals de Menjador i Desplaçament. 
□  Gestió del P IGAIM i canvis que s’hagin de realitzar en comunicació amb el Consell Comarcal del Baix 
Llobregat. 
□  Consultes de RALC, padró i BOGA. 
□  Càrrega i descàrrega de fitxers al BOGA. 
□  Suport a la preparació de la memòria del projecte Reacciona. 
□  Preparar els Convenis i annexos segons model elaborat per la Cap. 
□  Escanejar factures conformades per la Cap. 
□  Puntejar factures conformades a l’excel de seguiment i a la partida corresponent. 
□  Seguiment dels AD i contractes del gestor expedients. 
□  Seguiment modificacions de crèdit. 
□  Atenció telefònica i presencial al Departament. 
□  Manual d’acollida: actualitzar-lo i preparar documentació per noves contractacions. 
□  Classificació i organització de la documentació del Departament (arxius en paper i office 365, armaris...) 
□  Substitucions, si es requereix. 
□  Altres tasques que s’encomanin segons necessitats. 

 
Atès que en el pressupost del Consell Comarcal de l’Anoia pel 2025 es disposa de les següents 
partides, per un import total de 28.286,98€, per cobrir el lloc de treball d’un/a administratiu/iva o auxiliar 
administratiu/iva: 
- 36/120.00.01/320: 10.425,68€ 
- 36/121.00.01/320: 10.425,67€ 
- 36/160.00.01/320: 7.435,63€ 
TOTAL: 28.286,98€ 

 
Atès que es va prorrogar el contracte a la Sra. Anna Domènech Capdevila com auxiliar administrativa fins 
a data fins al 4 d’abril de 2025, amb possibilitats de pròrroga a càrrec de les partides anteriors. 

 
Atès que les tasques concretes al departament, detallades anteriorment, s’han de seguir executant, fan 
necessària una pròrroga de la Sra. Anna Domènech Capdevila per garantir el servei que s’està prestant. 

 
Atès que la previsió de costos per tot l’any 2025 per a la Sra. Anna Domènech Capdevila és la següent: 
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Atès que, per tant, en les partides detallades anteriorment disposen de suficient pressupost per a 
prorrogar el contracte a la Sra. Anna Domènech Capdevila fins al 31 de desembre de 2025. 

 
Atès que també es preveu incorporar el següent romanent del 2024 per al Capítol 1, un cop estigui 
finalitzada la liquidació: 

 
- 36/120.00.90/320: 3.111,82€ 
- 36/121.00.90/320: 3.173,87€ 
- 36/160.00.90/320: 2.011,42€ 
TOTAL: 8.297,11€ 

 
Es per aquest motiu que ES SOL·LICITA, si l’òrgan competent ho creu convenient, 

 
□  Prorrogar a: 
La Sra. Anna Domènech Capdevila com a funcionaria interina per l’execució del Program a  
“Servei de Menjador i Transport Escolar” fins al 31 de desembre de 2025, amb poss ibilitats de  
pròrroga. 

 
A càrrec de les partides pressupostàries: 

 
- Sou 
□  36/120.00.01/320 i 36/120.00.90/320 
□  36/121.00.01/320 i 36/121.00.90/320 
- TGSS 
□  36/160.00.01/320 i 36/160.00.90/320 

 
Destacar que, com que està prevista la cobertura de dues places d’ad ministratiu/iva pel 
departament d’Ensenyament i Cultura, en el cas que es  cobreixin i no hi hagi la necess itat de 
dur a terme el Program a “Servei de Menjador i Transport Escolar”, la data de fi de la pròrroga  
seria anterior al 31 de desembre de 2025.” 

 

Consideracions tècniques 

 
Primera.- Sobre la pròrroga del nomenament 

 
La Sra. Anna Domenech Capdevila és treballadora del Consell Comarcal de l’Anoia mitjançant 
nomenament per l’execució del programa temporal Servei de Menjador i Transport Escolar (37,5 
h/setmana) amb una antiguitat des del 04/12/2024. 

La pròrroga del nomenament és amb inicis el dia 05/04/2025 i fins al 31/12/2025 amb una jornada de 37,5 

hores setmanals repartides amb el següent horari i amb les següents condicions:  

- 100,00% de la jornada (37,5 h/setmana): 

o de dilluns a divendres de les 8:00 hores a les 15:00 hores i el dijous de les 15:30 hores a les 

18:00 hores. 
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 prorratejades 

Segona.- Contractacions/nomenaments temporals 

 
A l’article 20.cinc de la Llei General de Pressupostos  per l’any 2023 permet la contractació/nomenaments 

temporals per casos excepcionals i per cobrir necessitats urgents i inajornables.  

Tercera.- Règim funcionarial 

Amb caràcter general els llocs de treball en les administracions públiques han de ser desenvolupats per 

personal funcionari, de conformitat amb l’article 92.2 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les  

Bases del Règim Local i l’article 9.2 del Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, que aprova el text 

refós de l’Estatut Bàsic de l’Empleat Públic, en endavant TREBEP.  

Quarta.- Nomenament per programa temporal/contractació temporal 

L’article 10 del TREBEP preveu que es podran formalitzar nomenaments interins per l’execució de 

programes de caràcter temporal,  que no podran tenir una duració superior a tres anys ,  ampliable 
fins a dotze mesos més per les Lleis de Funció Pública que es dictin en el desenvolupament d’aquest 

Estatut. 

Així, la data límit  de finalització prev ista en cas d’un nomenament per l’execució d’un programa 

temporal es relaciona a continuació: 

- En el cas de la treballadora Sra. Anna Domènec h Capdevila serà el 03/12/2027. Així doncs, aquesta 

pròrroga no excedeix el límit legalment establert. 

Cinquena.- Dades de la pròrroga 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

 
 Laboral 

fix 

Obra o 

servei 

Eventual 

c.p. 

Interinatge / 

substitució 

Funcionari interí 

T. complerta 100 401 402 410 408 

T. parcial 200 501 502 510 508 

 

 
 
 

 
 

 

Salari (100,00% jornada) Sou base C2 716,98 € 
 Complement destí 12 311,19 € 
 Complement específic 323,48 € 
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TOTAL 1.351,6 5 € 
 
2 pagues extraordinàries per un import de 1.345,11 € cada una, desglossades en: 

- Salari Base C2: 710,44 € 
- Complement Destí 12: 311,19 € 

- Complement Específic: 323,48 € 

Seguretat Social : 525,54 € 

Cost simulat pròrroga nomenament: 18.722,51 € desglossament: 

Salari+pagues = 14.040,11 € 

 Seguretat social empresa= 4.682,40 €  
 

Grup cotització: 7.- Auxiliars administratius 

Cotització accidents treball:  General 1,65% 

 
PARTIDES PRESSUPOSTÀRIES: 

Retribucions : 36/120.00.01/320 i 36/120.0 0.90/320 , 36/121.00.01/32 0 i 

36/121.00.90/320. 

TGSS: 36/160.00.0 1/320 i 36/160.00.90/320 

Òrgan que efectuarà la pròrroga del nomenament: 

☒ President 

☐ Junta de Govern 

☐ Ple 

 

Vist l’informe emès pel Departament d’Intervenció on consta la següent observació: 

• Aquesta intervenció s’adhereix a les observacions recollides a l’informe-proposta del Cap de 

Recursos Humans núm. 62/2025, tot condicionant la despesa derivada de la pròrroga a les 

condicions de finançament que estableixi el Departament d’Ensenyament, atès que aquesta 

despesa està finançada al 100% amb el conveni subscrit amb quest departament.  

 

De conformitat amb allò que preveu l’art. 53 del DL  2/2003 de 28 d’abril, en ús de la facultats atorgades a 

aquesta Presidència. 

 
RESOLC: 

 

Primer.- AUTORITZAR LA PRÒRROGA del nomenament de la Sra. Anna Domènech Capdevi la com a 

Auxiliar Administrativa per l’execució del programa temporal (Servei de Menjador i Transport Escolar) 
amb efectes del dia 05/04/2025 i data  de finalització el dia 31/12/2025 o fins la  cobertura prevista de dues 

places d’administratiu/iva pel departament d’Ensenyament i Cultura, en el cas que es cobreixin i no hi hagi 
la necessitat de dur a terme el Programa “Servei de Menjador i Transport Escolar”, amb càrrec a les  

partides pressupostàries 36/120.00.01/320 i 36/120.00.90/320, 36/121.00.01/320 i 36/121.00.90/320 i 

36/160.00.01/320 i 36/160.00.90/320. 

Segon.- Que correspon al dret a percebre el 100% de les retribucions bàsiques i les retribucions 

complementàries com a Auxiliar Administratiu/va assimilades al lloc de treball d’Auxiliar Administratiu/va 

Ensenyament i Cultura amb codi RLT ENC-05, comptabilitzat sobre 37,5 hores setmanals, subgrup C2, 

Complement Destí 12, en quantia de 1.351,65 €/mensuals bruts amb dues pagues extraordinàries de 

1.345,11 € cada una, més altres 525,54 € de seguretat social, amb càrrec a les partides pressupostàries: 

partides de retribucions 36/120.00.01/320 i 36/120.00.90/320, 36/121.00.01/320 i 36/121.00.90/320 i les 

partides de TGSS 36/160.00.01/320 i 36/160.00.90/320. 



DEC - Decret 
DEC-0054-2025 - 31/03/2025 

 

 

Tercer.- APROVAR I DISPOSAR la despesa següent a càrrec del pressupost vigent: 

 

Exercici Aplicació Import 

2025 
36/120.00.01/320 i 
36/120.00.90/320 

7.442,97 € 

2025 
36/121.00.01/320 i 
36/121.00.90/320 

6.597,15 € 

2025 
36/160.00.01/320 i 
36/160.00.90/320 

4.682,40 € 

 Total 18.722,51 € 

Quart.- NOTIFICAR la resolució a la persona interessada, a la Cap del departament d’Ensenyament i 

Cultura i a la Representació del personal. 

Cinquè.- Donar compte d’aquesta resolució en la propera sessió plenària.  

Ho mana i signa el Sr. President de la corporació al lloc i data indicat 

 

Jordi Parcerisas Valls 

President 

Igualada, a la data de la signatura 
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DECRET LLISTAT DEFINITIU D’ADMESOS/ES i EXCLOSOS/ES DEL PROCÉS SELECTIU PER 

A LA CONSTITUCIÓ D’UNA BORSA DE TREBALL D’INTEGRADORS/ES SOCIALS DEL 

CONSELL COMARCAL DE L’ANOIA 
 

 

 
ANTECEDENTS 

 

1.- Atès que per Decret de Presidència número 0266/2024 de data 29/08/2024 es va adoptar 
l’acord d’aprovar les bases reguladores i la convocatòr ia per a la constitució de borses de treball 
de treballador/a social, educador/a social, integrador/a social, psicò leg/oga, tècn ic de joventut i 
tècnic/a especialista de benestar social del Consell Comarcal de l’Anoia. 

 

 

2.- L’anunci de la convocatòr ia i les bases generals que han de regir e l procés de se lecció han 

estat publicades íntegrament al tau ler electrònic de l Conse ll Com arcal, les quals poden ser 

consultades a través de l’enllaç web: https://tauler.seu.cat/in ici.do?idens=8100690004 i al BOPB 

de data 02/09/2024. 

 
3.- En data 26/03/2025 es va dictar Decret de Presidència de l llistat provisional d’adm esos/es i 
exclosos/es, el qual es va publicar a l’e-tau ler de corporació en data 27/03/2025. 

 
4.- D ins del term in i de  dos dies naturals per a la presentació d’esmenes, el Sr. VILELLA  SOLÀ, 
DANIEL, amb DNI núm ***090*** ha presentat, a través d’instància genèrica amb número de 
registre d’entrada E - 003400-2025, l’Annex II requerit a les bases específiques a fi i e fectes de  
resultar admès al procés de selecció. 

 
5.- Així m ate ix, la Sra. VÁZQUEZ DOBLADO, VERÓNICA, amb DNI núm .***012*** ha presentat, a 
través d’instància genèrica am b número de registre d’entrada E - 003306-2025, la documentació  
acreditativa d’estar en possessió de l n ive ll C1 de l coneixem ent de llengua catalana  requerit a les 
bases específiques a fi i efectes de quedar exempta de la realització de la prova de català. 

 
6.- Per tant, escau rectificar la llista provisional d’admesos/es i exclosos/es. 

 
FONAMENTS 

 
I.- L’apartat 5. de les bases reguladores de l procés selectiu estableixen que finalitzat e l term in i 

de presentació de so l·licituds, m itjançant Decret de  Presidència, s’aprovarà la  llista 

d’adm esos/es i exclosos/es. A la m ate ixa reso lució es determinarà la constitució de ls Òrgans de 

selecció. 

 
L’esmentada reso lució es publicarà al l’e -tau ler  d’anuncis d’aquesta corporació  i e ls aspirants 

disposaran d’un term in i de dos dies naturals per esm enes i possibles reclam acions, d’acord amb 

l’article  68 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, de l procediment administratiu  comú de les 

administracions públiques (LPAC). 

 
La llista provisional s’e levarà a defin itiva, sense necessitat de  nova publicació , si en  l’indicat 

termin i de 2 dies naturals no es presenten reclam acions. La llista defin itiva determinarà e ls 

terminis a efectes de possibles impugnacions i recursos, d’acord amb la LPAC. 

 
II.- Segons el que estableix l’article 13.1.d) del Decret Legislatiu 4/2003, de 4 de novembre, 

pel qual s’aprova el Text refós de la Llei de l’Organització comarcal de Catalunya, correspon al 

President “exercir la direcció superior del personal”. 
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Atès tot l’anterior, 

 
S’ACORDA 

 

Primer.- Aprovar la llista de persones admeses i excloses defin itiva del procés se lectiu, 

mitjançant sistem a concurs oposició lliure, per a la constitució d’una borsa de treball 

d’integradors/es socials: 

 
Aspirants admesos/es: 

 

 
REG. ENTRADA 

 
COGNOMS, NOM 

 
DNI/NIE Català 

E - 008306- 

2024 
MARTINEZ PEREZ, ALICIA ***413*** Exempta 

E - 008538- 

2024 
CHAVARRI BADIOLA, AMAIA ***365*** Pendent 

E - 008464- 

2024 
REDONDO AGUILERA, ARIADNA ***349*** Exempta 

E - 008533- 

2024 
MAS PICANYOL, BERNAT ***140*** Exempt 

E - 008401- 

2024 
TISCAR MARTINEZ, CARLA ***025*** Exempta 

E - 008403- 
2024 

TENORIO DUARTE, CRISTINA ***518*** Exempta 

E - 008523- 

2024 
BADIA SOLER, JOEL ***438*** Exempt 

E - 008208- 

2024 
FERNÁNDEZ AGUILERA, LAURA ***147*** Exempta 

E - 008511- 
2024 

MOLINA CABAU, MARIA BELEN ***818*** Exempta 

E - 008268- 
2024 

CABRERA LUCENA, MARIA ***319*** Exempta 

E - 008389- 

2024 
MONSALVE CANO, MARIA ***481*** Exempta 

E - 008273- 
2024 

NIETO DÍAZ, MARIA ***223*** Exempta 

E - 008343- 

2024 
PEREIRA RUIZ, MARIA ***514*** Exempta 

E - 008358- 
2024 

MUÑOZ GARRANC HO, MARIA 
PILAR 

***020*** Exempta 

E - 008328- 

2024 
TORELLÓ FALCÓ, MARIA ***115*** Pendent 

E - 008394- 
2024 

DUOCASTELLA SALA, MARINA ***130*** Exempta 

E - 008497- 

2024 

CERVELLÓ GABARRI, 

MONTSERRAT 
***136*** Exempta 

E - 008530- 

2024 
MARCH MARTINEZ, NEUS ***392*** Exempta 

E - 008395- 

2024 
CALABUIG PENALVA, ORIOL ***834*** Exempt 

E - 008267- 
2024 

FONT ACEDO, ORIOL ***395*** Exempt 

E - 008391- 

2024 
CALERO LÓPEZ, RAQUEL ***180*** Exempta 

E - 008434- 

2024 
GARCÍA MANGAS, ÚRSULA MARÍA ***916*** Exempta 
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E - 008417- 

2024 
VÁZQUEZ DOBLADO , VERÓNICA ***012*** Exempta 

E - 008078- 
2024 

GONZALEZ RAMIREZ, YOLUANY 
PAOLA 

***668*** Exempta 

E - 008245- 

2024 
VILELLA SOLÀ, DANIEL ***090*** Exempt 

 

 
Aspirants exclosos/es: 

 

 
REG. ENTRADA 

 
COGNOMS, NOM 

 
DNI/NIE 

MOTIU 

EXCLUSIÓ 

E - 008520- 

2024 
AGB ***837*** 3 

E - 008524- 

2024 
AAT ***441*** 5 

E - 008383- 
2024 

ASM ***054*** 5 

E-008521-2024 
AJMH 

***125*** 5 

E - 008192- 

2024 
LPG ***225*** 5 

E - 008366- 
2024 

MP ***501*** 5 

E - 008346- 

2024 
MME ***169*** 3 

E - 008325- 
2024 

MFH 
***443*** 5 

E - 008410- 

2024 
ORA ***022*** 5 

E - 008528- 
2024 

OSM ***111*** 3 

E - 008467- 

2024 
RRA ***761*** 5 

E - 008276- 

2024 
SRS ***508*** 3 

 
MOTIU EXCLUSIÓ 

 
1 Nacionalitat 

2 Edat 

3 Titulació requerida 

4 Presentació fora de termini 
5 Documentació incorrecta/Manca Documentació 

 
Segon.- Acordar que les qualificacions de cada exercici i les finals es faran públiques un cop  
signades pels membres del tribunal i s’exposaran a l’e-tauler del Consell Comarcal de l’Anoia. 

 
Tercer.- Publicar aquesta resolució, juntament amb la llista completa dels i de les aspirants 
admesos/es i exclosos/es a l’e-tauler de l Consell Comarcal de l’Anoia, i comunicar -ho a els/les 
aspirants i als membres del tribunal qualificador a través de l’e-tauler. 

 
 

Quart.- Exposar al públic el corresponent anunci de ls aspirants admesos/es i exclosos/es,  
mitjançant publicació al tau ler d’anuncis d’aquest Conse ll i a la pàgina web del Conse ll Com arcal,  
als efectes de notificació als interessats de conform itat am b e l que preveu l’article 45.1 b) de la Lle i 
39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comú de les Administracions Públiques.  
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Cinquè.- Declarar que: 
- L’acte és de tràmit, no posa fi a la via administrativa i no pot ser impugnat separadament. 

- Tanmateix, els legitim ats activament poden interposar qualsevol altre recurs ajustat a dret. 
 

 
Jordi Parcerisas Valls 
President 
(signat electrònicament) 
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DECRET LLISTAT DEFINITIU D’ADMESOS/ES i EXCLOSOS/ES DEL PROCÉS SELECTIU PER 

A LA CONSTITUCIÓ D’UNA BORSA DE TREBALL DE TÈCNIC/A ESPECIALISTA DE 

BENESTAR SOCIAL DEL CONSELL COMARCAL DE L’ANOIA 

 

 
ANTECEDENTS 

 
1.- Atès que per Decret de Presidència número 0266/2024 de data 29/08/2024 es va adoptar 
l’acord d’aprovar les bases reguladores i la convocatòr ia per a la constitució de borses de treball 
de treballador/a social, educador/a social, integrador/a social, psicò leg/oga, tècn ic de joventut i 
tècnic/a especialista de benestar social del Consell Comarcal de l’Anoia. 

 

 
2.- L’anunci de la convocatòr ia i les bases generals que han de regir e l procés de se lecció han 

estat publicades íntegrament al tau ler electrònic de l Conse ll Com arcal, les quals poden ser 

consultades a través de l’enllaç web: https://tauler.seu.cat/in ici.do?idens=8100690004 i al BOPB 

de data 02/09/2024. 

 
3.- En data 26/03/2025 es va dictar Decret de Presidència de l llistat provisional d’adm esos/es i 
exclosos/es, el qual es va publicar a l’e-tau ler de corporació en data 27/03/2025. 

 
4.- (i) Vist que, degut a un error material, al Decret de Presidència número 0048/2025 de data 27 
de m arç de 2025, on s’aprova la llista provisional d’aspirants admesos/es, exclosos/es de l procés 
selectiu per a la constitució d’una borsa de treball de Tècnic/a Especialista de Benestar Social de l 
Consell Com arcal de l’Ano ia, a la llista de persones admeses no h i consta la Sra. LEE amb DNI 
***808***. 

 

(ii) Vist que, de conform itat amb la instància presentada amb número de registre E - 008341-2024 
la Sra. LEE amb DNI ***808*** so l·licita participar a dit procés se lectiu i presenta tota la 
documentació  refer ida a tal efecte. Escau esmenar la llista provisional d’aspirants admesos/es al 
procés se lectiu aprovada m itjançant Decret de Presidència número 0048/2025 de data 27 de m arç 
de 2025. 

 

5.- D ins de l term in i de dos dies naturals per a la presentació d’esmenes, la Sra. VAN amb DNI núm 
***080*** ha presentat, a través d’instància genèrica amb número de registre  d’entrada E - 
003235-2025, El Curr ículum Vitea actualitzat requerit a les bases reguladores de l procés a fi i 
efectes de resultar admesa a dit procés de selecció. 

 
6.- Així mate ix, la Sra. MDMCG am b DNI núm . ***032***, ha presentat, a través d’instància 
genèrica amb número de registre d’entrada E - 003288-2025, la documentació acreditativa 
d’estar en possessió de l n ivell C1 de l coneixement de llengua catalana requerit a les bases 
reguladores a fi i efectes de quedar exempta de la realització de la prova de català. 

 
7.- (i) Per ú ltim , la Sra. AGS am b DNI ***093***, presenta m itjançant tramesa d’instància 
e lectròn ica am b núm ero  de registre E - 003379 -2025 e l certi ficat de  correspondència de l títo l de 
Diplom at en Educació Social obtingut com a equivalent al n ive ll 2 (Grau) de l Marc Espanyo l de 
Qualificacions per a l'Educació Superio r (MECES) i e l n ive ll 6, de l Marc Europeu de 
Qualificacions (EQF). 

 
(ii) Vist que, de conform itat am b les bases reguladores de l procés, que preveuen que la titu lació  
mínim a requerida és “Estar  en possessió  de l títo l de grau o  llicenciatura o  equivalent, o estar en 
condicions d’obtenir-lo en la finalització del període de presentació de les sol·licituds”. 

 
(iii) Vist que la Sra. AGS, amb DNI ***093***, acredita estar en possessió d’una diplom atura en 
Educació  Social; escau desestim ar la seva so l·licitud i resu ltar  exclosa de l procés se lectiu per 
manca de la titulació requerida ja que e ls nive lls que incorpora el MECES tenen per objecte, com 
assenyala e l Reial Decret 22/2015, de 23 de gener, facilitar la mobilitat a l'Espai Europeu 
d'Educació Superior i al mercat laboral internacional, però en cap cas, suposa una modificació  de ls 
efectes pro fessionals que, si escau, possee ixen els títols un iversitaris o ficials de la anter ior 
ordenació (Llicenciat, Arquitecte, Enginyer, Diplomat, Arquitecte Tècnic, Enginyer 
Tècnic) a l'àmbit nacional. 

1 
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8.- Per tant, escau rectificar la llista provisional d’admesos/es i exclosos/es. 

 
FONAMENTS 

 
I.- L’apartat 5. de les bases reguladores de l procés selectiu estableixen que finalitzat e l term in i 

de presentació de so l·licituds, m itjançant Decret de  Presidència, s’aprovarà la  llista 

d’adm esos/es i exclosos/es. A la m ate ixa reso lució es determinarà la constitució de ls Òrgans de 

selecció. 

 

L’esmentada reso lució es publicarà al l’e -tau ler  d’anuncis d’aquesta corporació  i e ls aspirants 

disposaran d’un term in i de dos dies naturals per esm enes i possibles reclam acions, d’acord amb 

l’article  68 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, de l procediment administratiu  comú de les 

administracions públiques (LPAC). 

 
La llista provisional s’e levarà a defin itiva, sense necessitat de  nova publicació , si en  l’indicat 

termin i de 2 dies naturals no es presenten reclam acions. La llista defin itiva determinarà e ls 

terminis a efectes de possibles impugnacions i recursos, d’acord amb la LPAC. 

 
II.- Segons el que estableix l’article 13.1.d) del Decret Legislatiu 4/2003, de 4 de novembre, 

pel qual s’aprova el Text refós de la Llei de l’Organització comarcal de Catalunya, correspon al 

President “exercir la direcció superior del personal”. 

 
III.- De conformitat amb la Lle i 39/2015, d’1 d’octubre, de l procediment adm in istratiu com ú de 

les adm in istracions públiques, que a l’article  109 sobre la Revocació d’actes i rectificació  

d’errors preveu: “2. Les administracions públiques poden rectificar, així mateix, en qualsevol 

moment, d’ofici o a instància dels interessats, els errors materials, de fet o aritmètics existents 

en els seus actes.” 

 
Atès tot l’anterior, 

 
S’ACORDA 

 
Primer.- Aprovar la llista de  persones admeses i excloses defin itiva de l procés  se lectiu, 

mitjançant sistem a concurs oposició lliure, per a la constitució d’una borsa de  treball de tècn ic/a 

especialista de benestar social: 

 

Aspirants admesos/es: 
 

 
REG. ENTRADA 

 
COGNOMS, NOM 

 
DNI/NIE Català 

E - 008271- 

2024 
CASTELLTORT MARCÉ, AINA 

***080*** Exempta 

E - 008507- 

2024 
ARROYO GARZÓN, ANDREA 

***133*** Exempta 

E - 008321- 

2024 
CABESTANY LÓPEZ, ANNA 

***834*** Exempta 

E-008501-2024 
BERTRAN GONZÁLEZ, 

CARLOTA 
***114*** Exempta 

E-008412-2024 RAJA FLORES, ELIA 
***088*** Exempta 

E-008504-2024 
FERNÁNDEZ FERNÁNDEZ, 

ESTER DEL CARMEN 
***140*** Exempta 

E-008513-2024 MARTINEZ MATILLA, JOANA 
***594*** Exempta 
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E - 008134- 

2024 
CURA OLIVERAS, JOSEP 

***552*** Exempta 

E - 008340- 

2024 

PUIGDELLIVOL MARTÍNEZ, 

JUDIT 
***741*** Exempta 

E - 008385- 

2024 
MIRET GRAELLS, LAIA 

***118*** Exempta 

E - 008509- 

2024 
JUST CASANOVAS, LAURA 

***236*** Exempta 

E - 008393- 

2024 
SOLÀ SERAROLS, LÍDIA 

***095*** Exempta 

E - 008529- 

2024 
BARCONS VALERO, MAR 

***017*** Exempta 

E - 008531- 

2024 

ALMENDROS MARTINEZ, 

MARIA 

***279*** Exempta 

E - 008406- 

2024 

PÉREZ SANTIÑO, MARIA DE 

LAS MERCEDES 

***868*** 
Exempta 

E - 008506- 

2024 

CUESTA GARCIA, MARIA DEL 

MAR 
***032*** Exempta 

E - 008099- 

2024 

MONTERO SUASTEGUI, 

MARINA 
***120*** Exempta 

E - 008346- 

2024 
MOLINA ESTRADA, MARTA 

***169*** Exempta 

E - 008498- 

2024 

CERVELLÓ GABARRI, 

MONTSERRAT 
***136*** Exempta 

E - 008059- 

2024 

TARRIDA VERDAGUER, 

MONTSERRAT 

***061*** Exempta 

E - 008530- 

2024 
MARCH MARTINEZ, NEUS 

***392*** Exempta 

E - 008178- 

2024 
ÁLAMO LECHUGA, REBECA 

***031*** Exempta 

E - 008420- 

2024 

SÀNCHEZ GONZÀLEZ, ROSA 

MARIA 
***801*** 

Exempta 

E - 008505- 

2024 
RIBAS MARTÍ, RUT ***824*** 

Exempta 

E - 008331- 

2024 
VALLS GALISTEO, SAIDA ***845*** 

Exempta 

E-008156-2024 SEBASTIÀ FRIAS, YASMINA 
***095*** Exempta 

E-008408-2024 
AHIDAR EL HASSANI, 

YASSMINA 
***485*** Exempta 

E-008141-2024 VAZQUEZ MORALES, YEZIRAH 
***306*** Exempta 

E - 008539- 

2024 
FERRERO GARCIA, YOLANDA 

***656*** Exempta 

E-008078-2024 
GONZALEZ RAMIREZ, 

YOLUANY PAOLA 

***668*** Exempta 

E - 008341- 

2024 
EXPOSITO ESCALE, LIDIA ***808*** 

Exempta 

E-008396-2024 AMEZCUA NÚÑEZ, VERONICA 
***080*** Exempta 

 
 

 
Aspirants exclosos/es: 



DEC - Decret 
DEC-0056-2025 - 03/04/2025 

4 

 

 

 
REG. ENTRADA 

 
COGNOMS, NOM 

 
DNI/NIE 

MOTIU 

EXCLUSIÓ 

E-008060-2024 AGG ***167*** 3 

E - 008381- 

2024 
AGS 

***093*** 3 

E-008168-2024 ABF 
***788*** 3 

E-008379-2024 AMS ***590*** 3 

E - 008237- 

2024 
CCA ***214*** 5 

E - 008404- 

2024 
GCR 

***758*** 3 

E - 008542- 

2024 
JGM 

***936*** 4 

E - 008270- 

2024 
JMF 

***057*** 3 

E - 008394- 

2024 
MDS 

***130*** 3 

E - 008194- 

2024 
MOD 

***181*** 5 

E - 008277- 

2024 
NDM 

***012*** 3 

E-008353-2024 XGS 
***773*** 3 

 

 
MOTIU EXCLUSIÓ 

 
1 Nacionalitat 

2 Edat 

3 Titulació requerida 

4 Presentació fora de termini 
5 Documentació incorrecta/Manca Documentació 

 
Segon.- Acordar que les qualificacions de cada exercici i les finals es faran públiques un cop 
signades pels membres del tribunal i s’exposaran a l’e-tauler del Consell Comarcal de l’Anoia. 
 
Tercer.- Publicar aquesta resolució, juntament amb la llista completa dels i de les aspirants 
admesos/es i exclosos/es a l’e-tauler de l Consell Comarcal de l’Anoia, i comunicar -ho a els/les 
aspirants i als membres del tribunal qualificador a través de l’e-tauler. 
 
 

Quart.- Exposar al públic el corresponent anunci de ls aspirants admesos/es i exclosos/es,  
mitjançant publicació al tau ler d’anuncis d’aquest Conse ll i a la pàgina web del Conse ll Com arcal,  
als efectes de notificació als interessats de conform itat am b e l que preveu l’article  45.1 b) de  la Lle i 
39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comú de les Administracions Públiques.  
 
 

Cinquè.- Declarar que: 
- L’acte és de tràmit, no posa fi a la via administrativa i no pot ser impugnat separadament. 

- Tanmateix, els legitim ats activament poden interposar qualsevol altre recurs ajustat a dret. 
 

 
Jordi Parcerisas Valls 
President 



 
 

 
 

 
DECRET DE PRESIDÈNCIA 

 
Atès el Decret de la Presidència DEC-0228-2024, de 05 de juliol del corrent, pel que es continua 
amb el procediment proposat per la Intervenció per convalidar l’Aprovació i Disposició de les 
despeses compressives de les relacions a continuació detallades, degudament conformats pels 
responsables dels centres gestors. 

 
RELACIÓ FACTURA CENTRE GESTOR IMPORT 

F/2025/1 MEDI AMBIENT 307.764,71 € 
F/2025/2 PROMOCIÓ ECONÒMICA 111,69 € 
F/2025/3 JOVENTUT 503,90 € 
F/2025/4 RÈGIM INTERN 31.593,14 € 
F/2025/5 BENESTAR SOCIAL 47,46 € 

F/2025/10 PROMOCIÓ COMARCAL 1.452,00 € 
F/2025/13 GERÈNCIA 1.331,00 € 

 
Atès el mateix Decret referenciat abans en que s’Ordena la incoació d’un Expedient Extrajudicial 
de Crèdits pel seu reconeixement per part del President de la Corporació, d’acord amb la 
proposta del l’Interventor al respecte. 

 
Atès que en el pressupost vigent hi ha crèdit adequat i suficient per atendre la despesa proposada. 

 
Atès el que determinen les Bases d’Execució del pressupost respecte del Reconeixement 
extrajudicial per a despeses realitzades en exercicis anteriors en el supòsit que hi hagi 
consignació pressupostària. 

 
Vist l’informe de l’Interventor al respecte, en que certifica l’existència de crèdit adequat i 
suficient per atendre les obligacions que representen les esmentades factures i en relació al 
procediment i la legislació aplicable per procedir al reconeixement extrajudicial dels crèdits que 
figuren a l’expedient, per import de 342.803,90 euros. 

 
 
 

ACORDO, 
 

 
Primer.- Aprovar la relació de factures detallades a continuació per un import global de 342.803,90 
euros. 

RELACIÓ FACTURA CENTRE GESTOR IMPORT 
F/2025/1 MEDI AMBIENT 307.764,71 € 
F/2025/2 PROMOCIÓ ECONÒMICA 111,69 € 
F/2025/3 JOVENTUT 503,90 € 
F/2025/4 RÈGIM INTERN 31.593,14 € 
F/2025/5 BENESTAR SOCIAL 47,46 € 

F/2025/10 PROMOCIÓ COMARCAL 1.452,00 € 
F/2025/13 GERÈNCIA 1.331,00 € 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 

 
Segon.- Reconèixer extrajudicialment els crèdits representats per les factures de la relació 
esmentada en el punt immediatament anterior per l’import que hi consta. 

Tercer.- Reconèixer les obligacions representades per les factures que integren les relacions 
exposades en el punt primer, Aprovant i Disposant els imports corresponents en el cas 
d’acumulació de fases comptables, pels imports que s’indiquen en la pròpia relació, a càrrec de 
les respectives aplicacions pressupostaries que consten en el Resum de la mateixa. 

 
Quart.- Ordenar el seu registre per part dels Serveis de Comptabilitat en el sistema d’informació 
comptable. 

Cinquè.- RATIFICAR aquesta resolució en la propera Junta de Govern Local que se celebri. 

Sisè.-Donar compte de la present resolució en la propera sessió plenària que se celebri. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

DEC - Decret 
DEC-0057-2025 - 03/04/2025 



Consell Comarcal de l´Anoia 10/03/2025 
RELACIÓ 
COMPTABLE DE 
FACTURES  

 
FACTURES EN OMISSIÓ DE FISCALITZACIÓ DEP. MEDI AMBIENT 

Número relació: F/2025/1 Full: 1 

 
 - APLICACIÓ - IVA 

deduïble 
- DESCOMPTES -  

Núm. Entrada 
Data registre 

Cognoms i nom o raó social 
Text explicatiu 

Núm. doc. 
Data doc. 

Situació 
Grup Factura 

Any  Org. Prog. Econ. 
Projecte 

RC,A,D Imports Conceptes descompte Imports Import fac. 
Euros Euros Euros Euros 

 

 
F/2025/133 

 
A28119220 

 
SEGUROS CATALANA 

 
APSPLUS202500000402 

 
Registrada 

 
2025 

 
40 

 
16215 

 
2279918 

  
21.699,04 

    
21.699,04 

 OCCIDENTE, SA      

10/02/2025 AOC:191589567 TOTAL PRIMA DE 06/02/2025     
 LA FACTURA      
 APSPLUS202500000402 / TOTAL      
 I.P.S. DE LA FACTURA      

 APSPLUS202500000402 / TO      

 
F/2025/69 

 
A28541639 

 
FCC MEDIO 

 
25SM1153/1000280 

 
Registrada 

 
2025 

 
40 

 
16215 

 
2279918 

  
13.072,62 

    
13.072,62 

 AMBIENTE SAU      

24/01/2025 AOC:190603743 Per la prestació del 23/01/2025     
 servei de recollida i transport de      
 residus municipals a 16 municipis de      

 l’Anoia, d’ac      

 
F/2025/65 

 
A28541639 

 
FCC MEDIO 

 
25SM1153/1000278 

 
Registrada 

 
2025 

 
40 

 
16215 

 
2279918 

  
128.583,66 

    
128.583,66 

 AMBIENTE SAU      

24/01/2025 AOC:190603745 Per la prestació del 23/01/2025     
 servei de recollida i transport de      
 residus municipals a 16 municipis de      

 l’Anoia. Adj      

 
F/2025/189 

 
A28541639 

 
FCC MEDIO 

 
25SM1153/1000534 

 
Registrada 

 
2025 

 
40 

 
16215 

 
2279918 

  
128.529,46 

    
128.529,46 

 AMBIENTE SAU      

20/02/2025 AOC:192516544 Per la prestació del 20/02/2025     
 servei de recollida i transport de      
 residus municipals a 16 municipis de      

 l’Anoia. Adj      

 
F/2025/190 

 
A28541639 

 
FCC MEDIO 

 
25SM1153/1000535 

 
Registrada 

 
2025 

 
40 

 
16215 

 
2279918 

  
13.072,62 

    
13.072,62 

 AMBIENTE SAU      

20/02/2025 AOC:192516543 Per la prestació del 20/02/2025     
 servei de recollida i transport de      
 residus municipals a 16 municipis de      

 l’Anoia, d’ac      

 
F/2025/70 

 
A28541639 

 
FCC MEDIO 

 
25SM1153/1000282 

 
Registrada 

 
2025 

 
40 

 
16215 

 
2279918 

  
1.122,92 

    
1.122,92 

 AMBIENTE SAU      

24/01/2025 AOC:190603747 Per la prestació del 23/01/2025     
 servei de deixalleria mòbil (4 serveis      
 mensuals) al municipi de la Pobla de      

 Claramunt      



Consell Comarcal de l´Anoia 10/03/2025 

Número relació: F/2025/1 Full: 2 

RELACIÓ 
COMPTABLE DE 
FACTURES 

FACTURES EN OMISSIÓ DE FISCALITZACIÓ DEP. MEDI AMBIENT 
 

 - APLICACIÓ - IVA 
deduïble 

- DESCOMPTES -  

Núm. Entrada 
Data registre 

Cognoms i nom o raó social 
Text explicatiu 

Núm. doc. 
Data doc. 

Situació 
Grup Factura 

Any  Org. Prog. Econ. 
Projecte 

RC,A,D Imports Conceptes descompte Imports Import fac. 
Euros Euros Euros Euros 

 

 
F/2025/67 

 
A28541639 FCC MEDIO 

 
25SM1153/1000287 

 
Registrada 

 
2025 

 
40 

 
16215 

 
2279918 

  
1.684,39 

    
1.684,39 

 AMBIENTE SAU      

24/01/2025 AOC:190603748 Per la prestació del 23/01/2025     
 servei de deixalleria mòbil (2 serveis      
 mensuals) al municipi de la Torre de      

 Claramunt      
 

Totals . . . . . . . . 307.764,71    307.764,71 

 

 
IGUALADA , 10 de Març de 2025 

 
MARIA ISABEL VIDAL GIBERT 
INTERVENTORA 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 
 

2025  
40  

16215  
2279918 

 
Aplicación 

Servei Porta  a  Porta 16M
 

Descripción 

7 

N
º  Facturas  

307.764,71 

 
Im

porte  Total 

Consell Com
arcal de l´Anoia 

10/03/2025 

Núm
ero relació: 

F/2025/1  
Full:  

3  
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Consell Comarcal de l´Anoia 10/03/2025 

 
 

RELACIÓ 
COMPTABLE DE 
FACTURES 

Número relació: F/2025/2 Full: 2 

FACTURES EN OMISSIÓ DE FISCALITZACIÓ DEP. PROMOCIÓ ECONÒMICA 
 

 - APLICACIÓ - IVA 
deduïble 

- DESCOMPTES -  

Núm. Entrada 
Data registre 

Cognoms i nom o raó social 
Text explicatiu 

Núm. doc. 
Data doc. 

Situació 
Grup Factura 

Any  Org. Prog. Econ. 

Projecte 
RC,A,D 

Imports 
Conceptes descompte 

Imports Import fac. 
Euros Euros Euros Euros 

 

 
F/2025/77 

 
F58302001 AR˙ CORREDORIA 

 
001-2025 

 
Registrada 

 
2025 

 
11 

 
241 

 
2269938 

  
111,69 

    
111,69 

 D’ASSEGURANCES      
 SCCL      

29/01/2025 AOC:190901198 Pòlissa 29/01/2025     

 d’assegurança del projecte Nexes.      
 

Totals . . . . . . . . 111,69    111,69 

 
 
 
 
 

MARIA ISABEL VIDAL GIBERT 
INTERVENTORA 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 
 

2025  
11 

241 
2269938 

 
Aplicación 

Altres despeses diverses:  N
exes 2024-2025  

D
escripción 

1 

 
N

º Facturas 

111,69  

 
Im

porte  Total 

C
onsell C

om
arcal de l´Anoia  

10/03/2025 

N
úm

ero relació:  
F/2025/2  

Full: 
3  
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Consell Comarcal de l´Anoia 10/03/2025 

 
 
 

RELACIÓ 
COMPTABLE DE 
FACTURES 

 
 
 
 
 

 
FACTURES EN OMISSIÓ DE FISCALITZACIÓ DEP. JOVENTUT 

Número relació: F/2025/3 Full: 2 

 
 - APLICACIÓ - IVA 

deduïble 
- DESCOMPTES -  

Núm. Entrada 
Data registre 

Cognoms i nom o raó social 
Text explicatiu 

Núm. doc. 
Data doc. 

Situació 
Grup Factura 

Any  Org. Prog. Econ. 
Projecte 

RC,A,D Imports Conceptes descompte Imports Import fac. 
Euros Euros Euros Euros 

 

 
F/2025/89 

01/02/2025 

 
46583657D CAROLA MARCH RIBA 

 
AOC:191137326 40 cartells A.3 color / 
500 impressions A.5 color / 800 
targetes color doble cara 

 
6114 

 
31/01/2025 

 
Registrada 

 
2025 

 
39 

 
23130 

 
2269907 

  
290,00 

    
290,00 

 
F/2025/217 

 
46583657D CAROLA MARCH RIBA 

 
6179 

 
Registrada 

 
2025 

 
39 

 
23130 

 
2269907 

  
162,66 

    
162,66 

03/03/2025 AOC:193102520 37 còpies A.3 color + 28/02/2025 
    

MARIA I SpAlaBstEifLicarV/I1D0A0 iLmpGreIssBioEnRs aT.5 color      

INTERVE NdTobOleRcAara      

 
F/2025/218 

 
46583657D CAROLA MARCH RIBA 

 
6180 

 
Registrada 

 
2025 

 
39 

 
23130 

 
2269907 

  
51,24 

    
51,24 

03/03/2025 AOC:193102536 8 còpies A-3 + 28/02/2025 
    

 plastificar / 100 còpies a.4 color / 1      

 enquadernament metàl•lic      
 

Totals . . . . . . . . 503,90    503,90 

 

 
IGUALADA , 28 de Març de 2025 

 
MARIA ISABEL VIDAL GIBERT 
INTERVENTORA 

 
 
 
 
 
 
 

 



Consell Comarcal de l´Anoia 10/03/2025 

Número relació: F/2025/3 Full: 3 
 
 

 
RELACIÓ 
COMPTABLE DE 
FACTURES 

FACTURES EN OMISSIÓ DE FISCALITZACIÓ DEP. JOVENTUT 
 

 
RESUMEN DE LA APLICACIÓN 

 
 

Aplicación Descripción 
 

Nº Facturas 
 

Importe Total 

2025 39 23130 2269907 Despeses diverses: Joventut 3 503,90 

 
 

MARIA ISABEL VIDAL GIBERT 
INTERVENTORA 

 
IGUALADA , 28 de Març de 2025 

 
MARIA ISABEL VIDAL GIBERT 
INTERVENTORA 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



Consell Comarcal de l´Anoia 10/03/2025 

RELACIÓ 
COMPTABLE DE 
FACTURES 

 
 

 
FACTURES EN OMISSIÓ DE FISCALITZACIÓ DEP. R¨GIM INTERN 

Número relació: F/2025/4 Full: 2 

 
 - APLICACIÓ - IVA 

deduïble 
- DESCOMPTES -  

Núm. Entrada 
Data registre 

Cognoms i nom o raó social 
Text explicatiu 

Núm. doc. 
Data doc. 

Situació 
Grup Factura 

Any  Org. Prog. Econ. 
Projecte 

RC,A,D Imports Conceptes descompte Imports Import fac. 
Euros Euros Euros Euros 

 

 
F/2025/75 

 
 

 
27/01/2025 

 
46776869K JUBERT RUIZ, IMMA 

 
 

 
AOC:190763274 Comunicació, premsa 
i protocol institucional CCA (xxss, 4 
notes de premsa, ple, cataleg, 
recepció Nadal) D 

 
1456 

 
 

 
27/01/2025 

 
Registrada 

 
2025 

 
00 

 
9121 

 
2279924 

  
750,20 

  
2025 20003 

Base Imponible 
% Descuento: 

 
93,00 

620,00 
15,00 

 
750,20 

 
F/2025/71 

 
A08539165 EDICIONS 

 
T 2025/0000025 

 
Registrada 

 
2025 

 
00 

 
920 

 
2200101 

  
48,40 

    
48,40 

 INTERCOMARCALS,      
 S.A.      

24/01/2025 AOC:190660910 Suscripción: REGIO 01/01/2025     

MARIA I S7ASBerEviLdosV: I30DuAdLs. DGtoI.:B12E.R00T%      

INTERVE N0T1/O0R1/A2025 - 31/01/2025 ( _ )      

 
F/2025/94 

 
B06304984 CULLIGAN WATER 

 
3103182 

 
Registrada 

 
2025 

 
00 

 
920 

 
2210501 

  
357,30 

    
559,37 

 SPAIN SL.   
2025 

 
00 

 
920 

 
2269901 

 
55,66 

   
2025 00 92002 2210502 90,75 

 
 

 
04/02/2025 

 
 

 
AOC:191355781 Botellón de agua 

 
 

 
31/01/2025 

2025 00 92002 2269902 55,66 

 020952 PZA. SANT MIQUEL, 5,       
 PLANTA 1 08700 IGUALADA /       
 Saneamiento cooler 020952 PZA.       

 SANT       

 
F/2025/38 

 
A78520293 REALE SEGUROS 

 
69003287106003C0613 

 
Registrada 

 
2025 

 
00 

 
920 

 
2240001 

  
1.113,55 

    
1.113,55 

 GENERALES, SA      

20/01/2025 AOC:190346785 Poliza: 01/01/2025     
 8311300002685 Recibo:      
 690032871060 F.Efect.Rbo:      
 19/01/2025 F.Vto.Rcb: 19/01/2026      

 Riesgo: EL ESPECI      



Consell Comarcal de l´Anoia 10/03/2025 
 

RELACIÓ 
COMPTABLE DE 
FACTURES 

 
 
 
 
 

FACTURES EN OMISSIÓ DE FISCALITZACIÓ DEP. R¨GIM INTERN 

Número relació: F/2025/4 Full: 3 

 
 - APLICACIÓ - IVA 

deduïble 
- DESCOMPTES -  

Núm. Entrada 
Data registre 

Cognoms i nom o raó social 
Text explicatiu 

Núm. doc. 
Data doc. 

Situació 
Grup Factura 

Any  Org. Prog. Econ. 
Projecte 

RC,A,D Imports Conceptes descompte Imports Import fac. 
Euros Euros Euros Euros 

 

 
F/2025/1 

 
A78520293 

 
REALE SEGUROS 

 
69003285954003C0613 

 
Registrada 

 
2025 

 
00 

 
920 

 
2240001 

  
1.170,07 

    
1.170,07 

 GENERALES, SA      

02/01/2025 AOC:189293822 Poliza: 01/01/2025     
 824056408004159 Recibo:      
 690032859540 F.Efect.Rbo:      
 01/01/2025 F.Vto.Rcb: 01/01/2026      

 Riesgo: OFICINA      

 
F/2025/109 

 
B64681190 

 
DROGUERIA RIBA, SL 

 
FV25 52 

 
Registrada 

 
2025 

 
00 

 
920 

 
2211001 

  
220,21 

    
220,21 

05/02/2025 AOC:191386131 Albarà: AVGAV25-23 31/01/2025 
    

MARIA I SdAelB0E7/L01V/2I5D/ACLAIXGA ITOBVE. RZZTAMOOS      

INTERVE N2T0 OPARQA. TPL20200 LIMSA PREMIUM      

 / SAC SCOTTEX WC 24 R      

 
F/2025/154 

 
B66669813 

 
PAPERERIA 
CODORNIU, SL 

 
25 79 

 
Registrada 

 
2025 

 
00 

 
920 

 
2200001 

  
813,82 

    
813,82 

13/02/2025 AOC:192023634 Arxius definitius foli / 
Pot 400ml.oli per destructora dahle / 
Calculadora cientifica casio fx 
85SPCW / De 

31/01/2025     

 
F/2025/157 

 
B60995867 

 
GUMA 

 
30 

 
Registrada 

 
2025 

 
00 

 
920 

 
2270606 

  
4.369,49 

    
4.369,49 

 ASSESSORAMENT I      
 GESTIO, SL      

11/02/2025 DESEMBRE 2024 31/01/2025     

 
F/2025/110 

 
B06290241 

 
VITALY HEALTH 
SERVICES SL 

 
IFC2502-08918 

 
Registrada 

 
2025 

 
00 

 
920 

 
2270602 

  
339,85 

    
339,85 

05/02/2025 AOC:191464182 Disciplines TØcniques 
del Servei de Prevenció / Quota 
Vigilancia de la Salut Colectiva 

04/02/2025     

 
F/2025/135 

 
B06290241 

 
VITALY HEALTH 
SERVICES SL 

 
IFC2501-14602 

 
Registrada 

 
2025 

 
00 

 
920 

 
2270602 

  
339,81 

    
339,81 

10/02/2025 AOC:191727290 Disciplines TØcniques 
del Servei de Prevenció / Quota 
Vigilancia de la Salut Colectiva 

03/01/2025     
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RELACIÓ 
COMPTABLE DE 
FACTURES 

 
 
 
 
 

FACTURES EN OMISSIÓ DE FISCALITZACIÓ DEP. R¨GIM INTERN 

Número relació: F/2025/4 Full: 4 

 
 - APLICACIÓ - IVA 

deduïble 
- DESCOMPTES -  

Núm. Entrada 
Data registre 

Cognoms i nom o raó social 
Text explicatiu 

Núm. doc. 
Data doc. 

Situació 
Grup Factura 

Any  Org. Prog. Econ. 
Projecte 

RC,A,D Imports Conceptes descompte Imports Import fac. 
Euros Euros Euros Euros 

 

 
F/2025/153 

 
B06290241 VITALY HEALTH 

 
IF2412-06434 

 
Registrada 

 
2025 

 
00 

 
920 

 
2270602 

  
76,00 

    
76,00 

 SERVICES SL      

13/02/2025 AOC:191939682 2 Rms realizados el 08/01/2025     
 día 17-12-2024      

 
F/2025/115 

 
B64681190 DROGUERIA RIBA, SL 

 
FV25 50 

 
Registrada 

 
2025 

 
00 

 
920 

 
2211001 

  
144,18 

    
218,07 

 
 

 
06/02/2025 

MARIA I 
INTERVE 

 
 

 
AOC:191478018 Albarà: 
AVGAV25-105 del 13/01/25 / 
SCAOBMAENLDAV: IPLD. ASALNTGMIIQBUEELR/T 
NCTN-O2R3 ACLEVERHAND 5 LT. MANS / 
CAJA GUANTES N 

 
 

 
31/01/2025 

2025 00 92001 2211003 73,89 

 
F/2025/156 

 
B65208357 CENTRO DE 

LIMPIEZAS IGUALADA, S.L. 

 
1 250051 

 
Registrada 

 
2025 

 
2025 

 
00 

 
00 

 
92002 

 
92001 

 
2270003 

 
2270002 

  
1.045,44 

 
392,04 

    
1.437,48 

 
10/02/2025 

 
NETEJA C/SANT CARLES I ATC GENER 
2025 

 
31/01/2025 

    

 
F/2025/246 

 
B65208357 CENTRO DE 

 
1 250227 

 
Registrada 

 
2025 

 
00 

 
92002 

 
2270003 

  
1.045,44 

    
2.107,82 

 LIMPIEZAS IGUALADA,       

 S.L.  2025 00 92001 2270002 348,48 

 
 

 
05/03/2025 

 
 

 
NETEJA FEBRER 2025 

 
 

 
28/02/2025 

2025 00 920 2270001 713,90 

 
F/2025/73 

 
B02902971 AREA PUBLICA 

 
111/24 1 

 
Registrada 

 
2025 

 
00 

 
920 

 
2270601 

  
18.029,00 

    
18.029,00 

 ABOGADAS, SLP      

27/01/2025 AOC:190732806 Assessorament 27/01/2025     
 juridic en el funcionament i      
 organització dels órgans del Consell      

 Comarcial      
 

Totals . . . . . . . . 31.593,14   93,00 31.593,14 
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RELACIÓ 
COMPTABLE DE 
FACTURES 

 
 
 
 
 

FACTURES EN OMISSIÓ DE FISCALITZACIÓ DEP. R¨GIM INTERN 
 
 
 

RESUMEN DE LA APLICACIÓN 

Número relació: F/2025/4 Full: 5 

 

Aplicación Descripción 
 

Nº Facturas 
 

Importe Total 

2025 00 9121 2279924 Programes de PresidŁncia 1 750,20 

2025 00 92001 2211003 Productes de neteja i sanejament 1 73,89 

2025 00 92001 2270002 Neteja i lavabo ATC 2 740,52 

2025 00 92002 2210502 Productes alimentaris c/ Sant Carles 1 90,75 

2025 00 92002 2269902 Altres despeses diverses C/ Sant Carles  55,66 

2025 00 92002 2270003 Neteja i lavabo C/ Sant Carles 2 2.090,88 

2025 00 920 2200001 Material d’oficina no inventariable Seu CCA 1 813,82 

2025 00 920 2200101 Premsa, revistes, llibres i subscripcions CCA 1 48,40 

2025 00 920 2210501 Productes alimentaris CCA 1 357,30 

202M5 ARIA INTERV 
ISAB0E0 L VI ENTORA 

DAL 9G2I0  BERT 2211001 Productes de neteja CCA 2 364,39 

2025 00 920 2240001 Assegurances CCA 2 2.283,62 

2025 00 920 2269901 Altres despeses diverses: Serveis Generals 1 55,66 

2025 00 920 2270001 Neteja i endreça CCA 1 713,90 

2025 00 920 2270601 Assessorament juridic 1 18.029,00 

2025 00 920 2270602 Assessorament tŁcnic 3 755,66 

2025 00 920 2270606 Assessorament laboral 1 4.369,49 

 
IGUALADA , 10 de Març de 2025 

 
 

MARIA ISABEL VIDAL GIBERT 
INTERVENTORA 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
RELACIÓ 
COMPTABLE DE 



FACTURES 
Consell Comarcal de l´Anoia 10/03/2025 

 
FACTURES EN OMISSIÓ DE FISCALITZACIÓ DEP. BENESTAR SOCIAL 

Número relació: F/2025/5 Full: 2 
 

 - APLICACIÓ - IVA 
deduïble 

- DESCOMPTES -  

Núm. Entrada 
Data registre 

Cognoms i nom o raó social 
Text explicatiu 

Núm. doc. 
Data doc. 

Situació 
Grup Factura 

Any  Org. Prog. Econ. 
Projecte 

RC,A,D Imports Conceptes descompte Imports Import fac. 
Euros Euros Euros Euros 

 

 
F/2025/87 

01/02/2025 

 
46583657D CAROLA MARCH RIBA 

 
AOC:191137268 11 còpies A.4 
cartolina nacar + espiral + 11 sobres 
kraft 

 
6112 

 
31/01/2025 

 
Registrada 

 
2025 

 
35 

 
23103 

 
2269904 

  
25,00 

    
25,00 

 
F/2025/88 

 
46583657D CAROLA MARCH RIBA 

 
6113 

 
Registrada 

 
2025 

 
35 

 
23103 

 
2269904 

  
3,00 

    
3,00 

01/02/2025 AOC:191137288 1 enquadernament 31/01/2025 
    

 espiral      

 
F/2025/114 

 
B64681190 DROGUERIA RIBA, SL 

 
FV25 51 

 
Registrada 

 
2025 

 
34 

 
23105 

 
2279906 

  
19,46 

    
19,46 

06/02/2025 AOC:191477483 Albarà: AVIGU25-71 31/01/2025 
    

 del 15/01/25 / KALLSTRONG      

MARIA I SCAOBLGEALDOVR IPLDAASTLICOGAIDBHEESRIVTO      

INTERVE NPT02O0R08AT / -CLAU SEGURETAT      

 PUNTS      
 

Totals . . . . . . . . 47,46    47,46 

 
 

IGUALADA , 28 de Març de 2025 
 
 

MARIA ISABEL VIDAL GIBERT 
INTERVENTORA 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



Consell Comarcal de l´Anoia 10/03/2025 

 
 

RELACIÓ 
COMPTABLE DE 
FACTURES 

Número relació: F/2025/5 Full: 3 

FACTURES EN OMISSIÓ DE FISCALITZACIÓ DEP. BENESTAR SOCIAL 

RESUMEN DE LA APLICACIÓN 
 

Aplicación Descripción 
 

Nº Facturas 
 

Importe Total 

2025 34 23105 2279906 Projectes Acció Comunitària 1 19,46 

2025 35 23103 2269904 Despeses diverses: Igualtat i Famílies 2 28,00 

 

 
IGUALADA , 28 de Març de 2025 

 
MARIA ISABEL VIDAL GIBERT 
INTERVENTORA 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



Consell Comarcal de l´Anoia 11/03/202 
 

RELACIÓ 
COMPTABLE DE 
FACTURES 

Número relació: F/2025/1 Full: 2 

FACTURES EN OMISSIÓ DE FISCALITZACIÓ DEP. PROMOCIÓ COMARCAL 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

MARIA ISABEL VIDAL GIBERT 
INTERVENTORA 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Totals . . . . . . . .    180,00 1.452,00 

 

 
IGUALADA , 11 de Març de 2025 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 - APLICACIÓ - IVA 
deduïble 

- DESCOMPTES -  

Núm. Entrada 
Data registre 

Cognoms i nom o raó social 
Text explicatiu 

Núm. doc. 
Data doc. 

Situació 
Grup Factura 

Any  Org. Prog. Econ. 

Projecte 
RC,A,D Imports Conceptes descompte Imports Import fac. 

Euros Euros Euros Euros 

 
 
F/2025/90 

 
47105720H SANDRA AYMERICH 

 
2 

 
Registrada 

     
2025 

 
20003 

Base Imponible 
% Descuento: 

 
180,00 

 
1.452,00 

 GARCIA   1.200,00 
 

 
02/02/2025 

 

 
AOC:191164818 Servei de 

 

 
31/01/2025 

 15,00 

 comunicació gener | Anoia Turisme -     
 Actualització setmanal de la pàgina     

 web - Servei de communit     

 



 
 

 

 
Aplicación  

 

D
escripción 

 N
º  Facturas 

 

 
Im

porte  Total 

Consell Com
arcal  de l´Anoia 

11/03/202  

N
úm

ero relació:  
F/2025/1 

Full:  
3 
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Consell Comarcal de l´Anoia 19/03/202 

Número relació: F/2025/1 Full: 2 

RELACIÓ 
COMPTABLE DE 
FACTURES 

FACTURES EN OMISSIÓ DE FISCALITZACIÓ DEP. GER¨NCIA 
 

 - APLICACIÓ - IVA 
deduïble 

- DESCOMPTES -  

Núm. Entrada 
Data registre 

Cognoms i nom o raó social 
Text explicatiu 

Núm. doc. 
Data doc. 

Situació 
Grup Factura 

Any  Org. Prog. Econ. 

Projecte 
RC,A,D Imports Conceptes descompte Imports Import fac. 

Euros Euros Euros Euros 
 

 
F/2025/113 

 
46659552G ELENA PONCELL 

 
3067 

 
Registrada 

     
2025 

 
20003 

Base Imponible 
% Descuento: 

 
165,00 

 
1.331,00 

 GARCIA   1.100,00 
 
 
05/02/2025 

 
 
AOC:191433714 Plànol de la comarca 

 
 
05/02/2025 

 15,00 

 de l¿Anoia amb 33 municipis, quan     
 passes per sobre dels municipis     

 s¿il•luminen i quan     

MARIA ISABEL VIDAL GIBERT 
INTERVENTORA 

 
IGUALADA , 19 de Març de 2025 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Totals . . . . . . . .    165,00 1.331,00 

 



 
 

 

 
Aplicación  

 

D
escripción 

 N
º  Facturas 

 

 
Im

porte  Total 
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N
úm
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DEC - Decret 
DEC-0058-2025 - 03/04/2025 

 

 

 
 

DECRET DESIGNACIÓ DEL TRIBUNAL QUALIFICADOR i LLISTA PROVISIONAL 

D’ADMESOS/ES i EXCLOSOS/ES DEL PROCÉS SELECTIU PER A LA CONSTITUCIÓ D’UNA 

BORSA DE PSICÒLEG/OGA DEL CONSELL COMARCAL DE L’ANOIA 

 
ANTECEDENTS 

 

1.- Atès que per Decret de Presidència número 0266/2024 de data 29/08/2024 es va adoptar 

l’acord d’aprovar les bases reguladores i la convocatòria per a la constitució de borses de treball 
de treballador/a social, educador/a social, integrador/a social, psicòleg/oga, tècnic de joventut i 

tècnic/a especialista de benestar social del Consell Comarcal de l’Anoia. 

 

 

2.- L’anunci de la convocatòria i les bases generals que han de regir el procés de selecció han 

estat publicades íntegrament al tauler electrònic del Consell Comarcal, les quals poden ser 

consultades a través de l’enllaç web: https://tauler.seu.cat/inici.do?idens=8100690004 i al 

BOPB de data 02/09/2024. 

 

 

3.- De conformitat amb l’apartat 4.2 a) de les bases de la convocatòria, s’han examinat les 

sol·licituds presentades per els/les aspirants dins del termini de 10 dies naturals comptats a 

partir de l’endemà de la publicació de la convocatòria del BOPB que  ha finalitzat el passat dia 

12/09/2024, pel que escau aprovar la llista d’admesos/es i exclosos/es provisional. 

 

 
FONAMENTS 

 

I.- L’apartat 5. de les bases reguladores del procés selectiu estableixen que finalitzat el termini 

de presentació de sol·licituds, mitjançant Decret de Presidència, s’aprovarà la llista 

d’admesos/es i exclosos/es. A la mateixa resolució es determinarà la constitució dels Òrgans de 

selecció. 

 

L’esmentada resolució es publicarà al l’e-tauler d’anuncis d’aquesta corporació i els aspirants 

disposaran d’un termini de dos dies naturals per esmenes i possibles reclamacions, d’acord amb 

l’article 68 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comú de les 

administracions públiques (LPAC). 

 

La llista provisional s’elevarà a definitiva, sense necessitat de nova publicació, si en l’indicat 

termini de 2 dies naturals no es presenten reclamacions. La llista definitiva determinarà els 

terminis a efectes de possibles impugnacions i recursos, d’acord amb la LPAC. 

 

II.- Segons el que estableix l’article 13.1.d) del Decret Legislatiu 4/2003, de 4 de novembre, 

pel qual s’aprova el Text refós de la Llei de l’Organització comarcal de Catalunya, correspon al 

President “exercir la direcció superior del personal”. 
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Atès tot l’anterior, 

 
S’ACORDA 

 

Primer.- Aprovar la llista de persones admeses i excloses provisional del procés selectiu, 

mitjançant sistema concurs oposició lliure, per a la constitució d’una borsa de treball de 

psicòleg/oga: 

 

Aspirants admesos/es: 

 

 

REG. ENTRADA 

 

COGNOMS, NOM 

 

DNI/NIE 

 
Català 

E-008116-2024 FITÉ FERNANDEZ, ANNA 
***891*** EXEMPTA 

E-008107-2024 TUDÓ ATUCHA, BERTA ***121*** EXEMPTA 

E-008388-2024 GALAN MOLINA, IRENE ***087*** EXEMPTA 

E-008121-2024 SÁNCHEZ VEGA, IRENE ***967*** EXEMPTA 

E-008367-2024 ALONSO HUMET, JUDIT ***155*** EXEMPTA 

E - 008308-2024 ABAD ESCRICHE, JUDITH ***121*** EXEMPTA 

E-008110-2024 NEVADO DUARTE, KORA ***170*** EXEMPTA 

E - 008341-2024 EXPOSITO ESCALE, LIDIA ***808*** EXEMPTA 

E - 008531-2024 ALMENDROS MARTINEZ, MARIA ***279*** EXEMPTA 

E-008055-2024 
CEJUDO MARTINEZ, MARIA 

BELEN 
***085*** EXEMPTA 

E-008406-2024 
SANTIÑO PEREZ, MARIA DE LAS 

MERCEDES 
***868*** EXEMPTA 

E - 008503-2024 BENITO GRANDE, MARTA ***211*** EXEMPTA 

E-008165-2024 BRUFAU JUNYENT, MARTA ***023*** EXEMPTA 

E - 008450-2024 CUSTEY FORNAS, MARTA ***843*** EXEMPTA 

E - 008274-2024 MIRET RAFOLS, MERITXELL ***383*** EXEMPTA 

E - 008178-2024 ÁLAMO LECHUGA, REBECA ***031*** EXEMPTA 

E - 008416-2024 BOADA FERRER, ROGER ***672*** EXEMPT 

E - 008534-2024 BES ORTEGA, SANDRA ***270*** EXEMPTA 

E - 008407-2024 DOMÍNGUEZ MABRAS, GEMMA ***837*** EXEMPTA 

E - 008293-2024 POSTIGO POVEDA, VANESSA ***777*** EXEMPTA 

E - 008418-2024 RENAU RUIZ, VANESSA ***883*** EXEMPTA 
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Aspirants exclosos/es: 

 

 
REG. ENTRADA 

 
COGNOMS, NOM 

 
DNI/NIE 

MOTIU 

EXCLUSIÓ 

E - 008102-2024 BXD ***985*** 5 

E - 008000-2024 SSG ***728*** 5 

E - 009127-2024 
STAG ***066*** 4 

E - 008396-2024 VAN ***080*** 5 

 
MOTIU EXCLUSIÓ 

1 Nacionalitat 

2 Edat 

3 Titulació requerida 

4 Presentació fora de termini 

5 Documentació incorrecta/Manca Documentació 

 

Segon.- De conformitat amb l’apartat 4.6 de les bases reguladores del procés selectiu, Si 

alguna de les sol·licituds té algun defecte de forma, aquesta circumstancia es reflectirà a la llista 

provisional d’admesos i exclosos, a fi que fins el segon dia natural posterior a la seva publicació 

la persona exclosa provisionalment la pugui esmenar. 

 

Tercer.- Aprovar la composició del Tribunal Qualificador, que estarà format pels membres 

següents: 

 
Càrrec Nom representant Suplent 

President/a Albert Malagarriga Martínez Glòria Fité Guarro 

Vocal EAPC Maria Andrés Andrés Maria del Mar Salvador Maza 

Vocal amb funcions de 

Secretaria 
Alba Boch Cortés Elisabet Pla Taulats 

 

Quart.- Fixar el següent calendari per la realització de les proves: 

Convocatòria prova de català (eliminatòria) 

Lloc: Consell Comarcal de l’Anoia 

Adreça: Plaça Sant Miquel, 5, 08700 Igualada 

Dia: 8 d’abril de 2024 

Hora: 9:00 hores 

Convocatòria prova de coneixements (obligatòria i eliminatòria) 

Lloc: Espai Cívic Centre 

Adreça: Carrer de la Trinitat, 12, 08700 Igualada 

Dia: 7 de maig de 2025 
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Hora: 9:30 hores 

 

Cinquè.- Exposar al públic el corresponent anunci dels aspirants admesos/es i exclosos/es, 

mitjançant publicació al tauler d’anuncis d’aquest Consell i a la pàgina web del Consell 

Comarcal, als efectes de notificació als interessats de conformitat amb el que preveu l’article 

45.1 b) de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comú de les 

Administracions Públiques. 

Sisè.- Declarar que: 

 

- L’acte és de tràmit, no posa fi a la via administrativa i no pot ser impugnat separadament. 

 

- Tanmateix, els legitimats activament poden interposar qualsevol altre recurs ajustat a dret. 
 

 

 

Jordi Parcerisas Valls 

President 

(signat electrònicament) 



 
 

 
 
 
 

 

DECRET DE PRESIDÈNCIA 

Vist l’expedient instruït per la Intervenció arran l’Omissió de la fiscalització en el tràmit d’Aprovació 

i Disposició de la despesa en matèria de contractació 1756-0330/2025. 

Vist l’informe d’Omissió de fiscalització-Proposta en que l’Interventor, a la llum de l’informe aportat a 

l’expedient per part de la responsable del Centre gestor, determina que es procedent continuar amb 
l’expedient d’omissió per tal de que aquesta Presidència convalidi, per raons d’economia processal 

l’Aprovació i Disposició de les despeses objecte de l’omissió emetent el títol habilitant que permeti el 

reconeixement posterior de les obligacions representades en les factures, d’acord amb l’article 28.2 
del Reial Decret 424/2017, de 28 d’abril, que regula el règim jurídic del control internen les entitats 

del Sector Públic Local. 

Amb les atribucions de l’article 13 del Text Refós de la Llei d’Organització Comarcal de Catalunya, 

aprovada pel Decret Legislatiu 4/2003, de 4 de novembre. 

Atès les bases d’execució del pressupost del 2024. 

 

 

RESOLC: 

 
PRIMER.- Continuar el procediment proposat per la Intervenció per convalidar l’Aprovació i Dispo- 

sició de les despeses relacionades en les relacions adjuntes següents: 

 
RELACIÓ FACTURA CENTRE GESTOR IMPORT 

F/2025/1 MEDI AMBIENT 307.764,71 € 

F/2025/2 PROMOCIÓ ECONÒMICA 111,69 € 
F/2025/3 JOVENTUT 503,90 € 

F/2025/4 RÈGIM INTERN 31.593,14 € 
F/2025/5 BENESTAR SOCIAL 47,46 € 

F/2025/10 PROMOCIÓ COMARCAL 1.452,00 € 

F/2025/13 GERÈNCIA 1.331,00 € 

 

SEGON.- Aprovar i Disposar la despesa de 342.803,90 euros, a nom dels tercers de les relacions 

referenciades en el punt immediatament anterior i a càrrec de les aplicacions que s’hi indiquen. 

TERCER.- Ordenar la incoació d’un Expedient Extrajudicial de Crèdits pel seu reconeixement per 
part del President de la Corporació, d’acord amb la proposta del l’Interventor al respecte. 

QUART.- Donar compte de la present resolució en la propera sessió plenària que se celebri. 

 

CINQUÈ.- Remetre còpia d’aquesta resolució a la Administració General de l’Estat i el Departament 

de Governació de la Generalitat de Catalunya. 
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Consell Comarcal de l´Anoia 10/03/2025 

 

RELACIÓ 

COMPTABLE DE 

FACTURES 

 

 

 

 

 

FACTURES EN OMISSIÓ DE FISCALITZACIÓ DEP. MEDI AMBIENT 

Número relació: F/2025/1 Full: 1 

 
 - APLICACIÓ - IVA 

deduïble 

- DESCOMPTES -  

Núm. Entrada 

Data registre 

Cognoms i nom o raó social 

Text explicatiu 
Núm. doc. 

Data doc. 

Situació 

Grup Factura 

Any  Org. Prog. Econ. 

Projecte 
RC,A,D 

Imports 
Conceptes descompte 

Imports Import fac. 

Euros Euros Euros Euros 

 

 
F/2025/133 

 
A28119220 

 
SEGUROS CATALANA 

 

APSPLUS202500000402 
 

Registrada 
 

2025 
 

40 
 

16215 
 

2279918 

  
21.699,04 

    
21.699,04 

 OCCIDENTE, SA      

10/02/2025 AOC:191589567 TOTAL PRIMA DE 06/02/2025     

 LA FACTURA      

 APSPLUS202500000402 / TOTAL      

 I.P.S. DE LA FACTURA      

 APSPLUS202500000402 / TO      

 
F/2025/69 

 
A28541639 

 
FCC MEDIO 

 

25SM1153/1000280 

 
Registrada 

 
2025 

 
40 

 
16215 

 
2279918 

  
13.072,62 

    
13.072,62 

 AMBIENTE SAU      

24/01/2025 AOC:190603743 Per la prestació del 23/01/2025     

 servei de recollida i transport de      

 residus municipals a 16 municipis de      

 l’Anoia, d’ac      

 
F/2025/65 

 
A28541639 

 
FCC MEDIO 

 

25SM1153/1000278 
 

Registrada 
 

2025 
 

40 
 

16215 
 

2279918 

  
128.583,66 

   
 

128.583,66 

 AMBIENTE SAU      

24/01/2025 AOC:190603745 Per la prestació del 23/01/2025     

 servei de recollida i transport de      

 residus municipals a 16 municipis de      

 l’Anoia. Adj      

 
F/2025/189 

 
A28541639 

 
FCC MEDIO 

 

25SM1153/1000534 

 
Registrada 

 
2025 

 
40 

 
16215 

 
2279918 

  
128.529,46 

    
128.529,46 

 AMBIENTE SAU      

20/02/2025 AOC:192516544 Per la prestació del 20/02/2025     

 servei de recollida i transport de      

 residus municipals a 16 municipis de      

 l’Anoia. Adj      

 
F/2025/190 

 
A28541639 

 
FCC MEDIO 

 

25SM1153/1000535 

 
Registrada 

 
2025 

 
40 

 
16215 

 
2279918 

  
13.072,62 

    
13.072,62 

 AMBIENTE SAU      

20/02/2025 AOC:192516543 Per la prestació del 20/02/2025     

 servei de recollida i transport de      

 residus municipals a 16 municipis de      

 l’Anoia, d’ac      

 
F/2025/70 

 
A28541639 

 
FCC MEDIO 

 

25SM1153/1000282 
 

Registrada 
 

2025 
 

40 
 

16215 
 

2279918 

  
1.122,92 

   
 

1.122,92 

 AMBIENTE SAU      

24/01/2025 AOC:190603747 Per la prestació del 23/01/2025     

 servei de deixalleria mòbil (4 serveis      

 mensuals) al municipi de la Pobla de      

 Claramunt      



Consell Comarcal de l´Anoia 10/03/2025 

 

Número relació: F/2025/1 Full: 2 

RELACIÓ 

COMPTABLE DE 

FACTURES 

FACTURES EN OMISSIÓ DE FISCALITZACIÓ DEP. MEDI AMBIENT 

 
 - APLICACIÓ - IVA 

deduïble 

- DESCOMPTES -  

Núm. Entrada 

Data registre 

Cognoms i nom o raó social 

Text explicatiu 
Núm. doc. 

Data doc. 

Situació 

Grup Factura 

Any  Org. Prog. Econ. 

Projecte 
RC,A,D 

Imports 
Conceptes descompte 

Imports Import fac. 

Euros Euros Euros Euros 

 

 
F/2025/67 

 
A28541639 FCC MEDIO 

 

25SM1153/1000287 

 
Registrada 

 
2025 

 
40 

 
16215 

 
2279918 

  
1.684,39 

    
1.684,39 

 AMBIENTE SAU      

24/01/2025 AOC:190603748 Per la prestació del 23/01/2025     

 servei de deixalleria mòbil (2 serveis      

 mensuals) al municipi de la Torre de      

 Claramunt      

 

Totals . . . . . . . . 307.764,71 
   

307.764,71 

 

 
IGUALADA , 10 de Març de 2025 

 
MARIA ISABEL VIDAL GIBERT 

INTERVENTORA 
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Número relació: F/2025/2 Full: 2 

 

 

 

RELACIÓ 

COMPTABLE DE 

FACTURES 

 

 

 

 

FACTURES EN OMISSIÓ DE FISCALITZACIÓ DEP. PROMOCIÓ 
ECONÒMICA 

 
 - APLICACIÓ - IVA 

deduïble 

- DESCOMPTES -  

Núm. Entrada 

Data registre 

Cognoms i nom o raó social 

Text explicatiu 

Núm. doc. 

Data doc. 

Situació 

Grup Factura 

Any  Org. Prog. Econ. 

Projecte 
RC,A,D 

Imports 
Conceptes descompte 

Imports Import fac. 

Euros Euros Euros Euros 

 

 
F/2025/77 

 
F58302001 AR˙ CORREDORIA 

 
001-2025 

 
Registrada 

 
2025 

 
11 

 
241 

 
2269938 

  
111,69 

    
111,69 

 D’ASSEGURANCES      

 SCCL      

29/01/2025 AOC:190901198 Pòlissa 29/01/2025     

 d’assegurança del projecte Nexes.      

 

Totals . . . . . . . . 111,69 
   

111,69 

 
MARIA ISABEL VIDAL GIBERT 

INTERVENTORA 
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Número relació: F/2025/3 Full: 2 

 

 

 

RELACIÓ 

COMPTABLE DE 

FACTURES 

 

 

 

 

FACTURES EN OMISSIÓ DE FISCALITZACIÓ DEP. JOVENTUT 

 
 - APLICACIÓ - IVA 

deduïble 

- DESCOMPTES -  

Núm. Entrada 

Data registre 

Cognoms i nom o raó social 

Text explicatiu 

Núm. doc. 

Data doc. 

Situació 

Grup Factura 

Any  Org. Prog. Econ. 

Projecte 
RC,A,D 

Imports 
Conceptes descompte 

Imports Import fac. 

Euros Euros Euros Euros 

 

 
F/2025/89 

01/02/2025 

 
46583657D CAROLA MARCH RIBA 

 
AOC:191137326 40 cartells A.3 color / 

500 impressions A.5 color / 800 

targetes color doble cara 

 
6114 

 
31/01/2025 

 
Registrada 

 
2025 

 
39 

 
23130 

 
2269907 

  
290,00 

   
 

290,00 

F/202M5/A21R7IA I 

INTERVEN 

S4A65B8E36L57VDIDACLARGOILBAEMRATRCH RIBA 
TORA 

 
6179 

 
Registrada 

 
2025 

 
39 

 
23130 

 
2269907 

  
162,66 

   
 

162,66 

03/03/2025 AOC:193102520 37 còpies A.3 color + 28/02/2025 
    

 plastificar / 100 impressions a.5 color      

 doble cara      

 
F/2025/218 

 
46583657D CAROLA MARCH RIBA 

 
6180 

 
Registrada 

 
2025 

 
39 

 
23130 

 
2269907 

  
51,24 

   
 

51,24 

03/03/2025 AOC:193102536 8 còpies A-3 + 28/02/2025 
    

 plastificar / 100 còpies a.4 color / 1      

 enquadernament metàl•lic      

 

Totals . . . . . . . . 503,90 
   

503,90 

 
 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
MARIA ISABEL VIDAL GIBERT 

INTERVENTORA 

I de Març de 2025 

G 
U 
A 
L 
A 

D 
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, 

 

2 
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Número relació: F/2025/3 Full: 3 

 

 
 

 

RELACIÓ 

COMPTABLE DE 

FACTURES 

 

 

 

 

FACTURES EN OMISSIÓ DE FISCALITZACIÓ DEP. JOVENTUT 

 

 
RESUMEN DE LA APLICACIÓN 

 

 
Aplicación Descripción 

 
Nº Facturas 

 
Importe Total 

2025 39 23130 2269907 Despeses diverses: Joventut 3 503,90 

 

MARIA ISABEL VIDAL GIBERT 

INTERVENTORA 

 

 

I de Març de 2025 

G 

U 
A 
L 
A 
D 
A 

, 
 

2 
8 

 
MARIA ISABEL VIDAL GIBERT 

INTERVENTORA 

 

 

 

 

 

 

 

 



Consell Comarcal de l´Anoia 10/03/2025 

Número relació: F/2025/4 Full: 2 

 

RELACIÓ 

COMPTABLE DE 

FACTURES 

FACTURES EN OMISSIÓ DE FISCALITZACIÓ DEP. R¨GIM INTERN 

 
 - APLICACIÓ - IVA 

deduïble 

- DESCOMPTES -  

Núm. Entrada 

Data registre 

Cognoms i nom o raó social 

Text explicatiu 
Núm. doc. 

Data doc. 

Situació 

Grup Factura 

Any  Org. Prog. Econ. 

Projecte 
RC,A,D 

Imports 
Conceptes descompte 

Imports Import fac. 

Euros Euros Euros Euros 

 

 
F/2025/75 

 
 

 
27/01/2025 

 
46776869K JUBERT RUIZ, IMMA 

 
 

 
AOC:190763274 Comunicació, premsa 

i protocol institucional CCA (xxss, 4 

notes de premsa, ple, cataleg, 

recepció Nadal) D 

 
1456 

 
 

 
27/01/2025 

 
Registrada 

 
2025 

 
00 

 
9121 

 
2279924 

  
750,20 

 
 
2025 20003 

Base Imponible 

% Descuento: 

 
93,00 

620,00 

15,00 

 
750,20 

 
F/2025/71 

 
A08539165 EDICIONS 

 
T 2025/0000025 

 
Registrada 

 
2025 

 
00 

 
920 

 
2200101 

  
48,40 

    
48,40 

MARIA IS ABEL VIDAILN TEGRICBOEMRATR CALS,      

INTERVEN TORA S.A.      

24/01/2025 AOC:190660910 Suscripción: REGIO 01/01/2025     

 7 Servidos: 30 uds. Dto.:12.00%      

 01/01/2025 - 31/01/2025 ( _ )      

 
F/2025/94 

 
B06304984 CULLIGAN WATER 

 
3103182 

 
Registrada 

 
2025 

 
00 

 
920 

 
2210501 

  
357,30 

    
559,37 

 SPAIN SL.  
 

2025 
 

00 
 

920 
 

2269901 
 

55,66 

   
2025 00 92002 2210502 90,75 

 
 

 
04/02/2025 

 
 

 
AOC:191355781 Botellón de agua 

 
 

 
31/01/2025 

2025 00 92002 2269902 55,66 

 020952 PZA. SANT MIQUEL, 5,       

 PLANTA 1 08700 IGUALADA /       

 Saneamiento cooler 020952 PZA.       

 SANT       

 
F/2025/38 

 
A78520293 REALE SEGUROS 

 

69003287106003C0613 

 

Registrada 

 

2025 

 

00 

 

920 

 

2240001 

  

1.113,55 

    
1.113,55 

 GENERALES, SA      

20/01/2025 AOC:190346785 Poliza: 01/01/2025     

 8311300002685 Recibo:      

 690032871060 F.Efect.Rbo:      

 19/01/2025 F.Vto.Rcb: 19/01/2026      

 Riesgo: EL ESPECI      



Consell Comarcal de l´Anoia 10/03/2025 

Número relació: F/2025/4 Full: 3 
RELACIÓ 

COMPTABLE DE 

FACTURES 

FACTURES EN OMISSIÓ DE FISCALITZACIÓ DEP. R¨GIM INTERN 

 

 
 - APLICACIÓ - IVA 

deduïble 

- DESCOMPTES -  

Núm. Entrada 

Data registre 

Cognoms i nom o raó social 

Text explicatiu 

Núm. doc. 

Data doc. 

Situació 

Grup Factura 

Any  Org. Prog. Econ. 

Projecte 
RC,A,D 

Imports 
Conceptes descompte 

Imports Import fac. 

Euros Euros Euros Euros 

 

 
F/2025/1 

 
A78520293 

 
REALE SEGUROS 

 

69003285954003C0613 

 
Registrada 

 
2025 

 
00 

 
920 

 
2240001 

  
1.170,07 

    
1.170,07 

 GENERALES, SA      

02/01/2025 AOC:189293822 Poliza: 01/01/2025     

 824056408004159 Recibo:      

 690032859540 F.Efect.Rbo:      

 01/01/2025 F.Vto.Rcb: 01/01/2026      

 Riesgo: OFICINA      

 
F/2025/109 

 
B64681190 

 
DROGUERIA RIBA, SL 

 
FV25 52 

 
Registrada 

 
2025 

 
00 

 
920 

 
2211001 

  
220,21 

   
 

220,21 

05/02M/2A02R5IA I SAAOBCE:1L913V86I1D31ALAlbGarIà:BAEVRGTAV25-23 31/01/2025 
    

INTERVE N
d
T

el
O

0
R

7/
A

01/25 / CAIXA TOV. ZZ AMOOS      

 20 PAQ. TPL20200 LIMSA PREMIUM      

 / SAC SCOTTEX WC 24 R      

 
F/2025/154 

 
B66669813 

 
PAPERERIA 

CODORNIU, SL 

 
25 79 

 
Registrada 

 
2025 

 
00 

 
920 

 
2200001 

  
813,82 

   
 

813,82 

13/02/2025 AOC:192023634 Arxius definitius foli / 

Pot 400ml.oli per destructora dahle / 

Calculadora cientifica casio fx 

85SPCW / De 

31/01/2025     

 
F/2025/157 

 
B60995867 

 
GUMA 

 
30 

 
Registrada 

 
2025 

 
00 

 
920 

 
2270606 

  
4.369,49 

   
 

4.369,49 
 ASSESSORAMENT I      

 GESTIO, SL      

11/02/2025 DESEMBRE 2024 31/01/2025     

 
F/2025/110 

 
B06290241 

 
VITALY HEALTH 

SERVICES SL 

 
IFC2502-08918 

 
Registrada 

 
2025 

 
00 

 
920 

 
2270602 

  
339,85 

   
 

339,85 

05/02/2025 AOC:191464182 Disciplines TØcniques 

del Servei de Prevenció / Quota 

Vigilancia de la Salut Colectiva 

04/02/2025     

 
F/2025/135 

 
B06290241 

 

VITALY HEALTH 

SERVICES SL 

 
IFC2501-14602 

 
Registrada 

 
2025 

 
00 

 
920 

 
2270602 

  
339,81 

   
 

339,81 

10/02/2025 AOC:191727290 Disciplines TØcniques 

del Servei de Prevenció / Quota 

Vigilancia de la Salut Colectiva 

03/01/2025     



Consell Comarcal de l´Anoia 10/03/2025 

Número relació: F/2025/4 Full: 4 
RELACIÓ 

COMPTABLE DE 

FACTURES 

FACTURES EN OMISSIÓ DE FISCALITZACIÓ DEP. R¨GIM INTERN 

 

Totals . . . . . . . . 31.593,14 
  

93,00 31.593,14 

 

 
 - APLICACIÓ - IVA 

deduïble 

- DESCOMPTES -  

Núm. Entrada 

Data registre 

Cognoms i nom o raó social 

Text explicatiu 
Núm. doc. 
Data doc. 

Situació 

Grup Factura 

Any  Org. Prog. Econ. 

Projecte 

RC,A,D 
Imports 

Conceptes descompte 
Imports Import fac. 

Euros Euros Euros Euros 

 

 
F/2025/153 

 
B06290241 VITALY HEALTH 

 
IF2412-06434 

 
Registrada 

 
2025 

 
00 

 
920 

 
2270602 

  
76,00 

    
76,00 

 SERVICES SL      

13/02/2025 AOC:191939682 2 Rms realizados el 08/01/2025     

 día 17-12-2024      

 
F/2025/115 

 
B64681190 DROGUERIA RIBA, SL 

 
FV25 50 

 
Registrada 

 
2025 

 
00 

 
920 

 
2211001 

  
144,18 

   
 

218,07 

 
 

 
06/02/2025 

MARIA I 

INTERVE 

 
 

 
AOC:191478018 Albarà: 

SAAVBGEAVL25V-1I0D5 AdeLl 1G3/I01B/2E5R/ T 

NCTOOMRAANDA: PL. SANT MIQUEL / 

CN-23 CLEVERHAND 5 LT. MANS / 
CAJA GUANTES N 

 
 

 
31/01/2025 

2025 00 92001 2211003 73,89 

 
F/2025/156 

 
B65208357 CENTRO DE 

LIMPIEZAS IGUALADA, 

S.L. 

 
1 250051 

 

Registrada 

 

2025 

 
2025 

 

00 

 
00 

 

92002 

 
92001 

 

2270003 

 
2270002 

  

1.045,44 

 
392,04 

   
 

1.437,48 

 
10/02/2025 NETEJA C/SANT CARLES I ATC 

GENER 2025 

 
31/01/2025 

    

 
F/2025/246 

 
B65208357 CENTRO DE 

 
1 250227 

 

Registrada 

 

2025 

 

00 

 

92002 

 

2270003 

  

1.045,44 

    
2.107,82 

 LIMPIEZAS IGUALADA,       

 S.L.  2025 00 92001 2270002 348,48 

 
 

 
05/03/2025 

 
 

 

NETEJA FEBRER 2025 

 
 

 
28/02/2025 

2025 00 920 2270001 713,90 

 
F/2025/73 

 
B02902971 AREA PUBLICA 

 
111/24 1 

 
Registrada 

 
2025 

 
00 

 
920 

 
2270601 

  
18.029,00 

    
18.029,00 

 ABOGADAS, SLP      

27/01/2025 AOC:190732806 Assessorament 27/01/2025     

 juridic en el funcionament i      

 organització dels órgans del Consell      

 Comarcial      

 



Consell Comarcal de l´Anoia 10/03/2025 

Número relació: F/2025/4 Full: 5 
RELACIÓ 

COMPTABLE DE 

FACTURES 

FACTURES EN OMISSIÓ DE FISCALITZACIÓ DEP. R¨GIM INTERN 

 

 
 

 
RESUMEN DE LA APLICACIÓN 

 

 
Aplicación Descripción 

 
Nº Facturas 

 
Importe Total 

2025 00 9121 2279924 Programes de PresidŁncia 1 750,20 

2025 00 92001 2211003 Productes de neteja i sanejament 1 73,89 

2025 00 92001 2270002 Neteja i lavabo ATC 2 740,52 

2025 00 92002 2210502 Productes alimentaris c/ Sant Carles 1 90,75 

2025 00 92002 2269902 Altres despeses diverses C/ Sant Carles  55,66 

2025 00 92002 2270003 Neteja i lavabo C/ Sant Carles 2 2.090,88 

2025 00 920 2200001 Material d’oficina no inventariable Seu CCA 1 813,82 

2025 00 920 2200101 Premsa, revistes, llibres i subscripcions CCA 1 48,40 

202M5ARIA ISAB0E0 L VI DAL 9G2I0 BERT 2210501 Productes alimentaris CCA 1 357,30 

202I5NTERV ENTO0R0 A 920 2211001 Productes de neteja CCA 2 364,39 

2025 00 920 2240001 Assegurances CCA 2 2.283,62 

2025 00 920 2269901 Altres despeses diverses: Serveis Generals 1 55,66 

2025 00 920 2270001 Neteja i endreça CCA 1 713,90 

2025 00 920 2270601 Assessorament juridic 1 18.029,00 

2025 00 920 2270602 Assessorament tŁcnic 3 755,66 

2025 00 920 2270606 Assessorament laboral 1 4.369,49 

 
IGUALADA , 10 de Març de 2025 

 

 

MARIA ISABEL VIDAL GIBERT 

INTERVENTORA 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Consell Comarcal de l´Anoia 10/03/2025 

Número relació: F/2025/5 Full: 2 

 

 

RELACIÓ 

COMPTABLE DE 

FACTURES 

 

 

 

 

FACTURES EN OMISSIÓ DE FISCALITZACIÓ DEP. 
BENESTAR SOCIAL 

 
 - APLICACIÓ - IVA 

deduïble 

- DESCOMPTES -  

Núm. Entrada 

Data registre 

Cognoms i nom o raó social 

Text explicatiu 

Núm. doc. 

Data doc. 

Situació 

Grup Factura 

Any  Org. Prog. Econ. 

Projecte 
RC,A,D 

Imports 
Conceptes descompte 

Imports Import fac. 

Euros Euros Euros Euros 

 

 
F/2025/87 

01/02/2025 

 
46583657D CAROLA MARCH RIBA 

 

AOC:191137268 11 còpies A.4 

cartolina nacar + espiral + 11 sobres 

kraft 

 
6112 

 
31/01/2025 

 

Registrada 

 

2025 

 

35 

 

23103 

 

2269904 

  

25,00 

   
 

25,00 

 
F/2025/88 

MARIA IS 

 
46583657D CAROLA MARCH RIBA 
ABEL VIDAL GIBERT 

 
6113 

 
Registrada 

 
2025 

 
35 

 
23103 

 
2269904 

  
3,00 

    
3,00 

01/02
I

/2
N

02
T

5
ERVE N

A
T

O
O

C
R

:1
A

91137288 1 enquadernament 31/01/2025 
    

 espiral      

 
F/2025/114 

 
B64681190 DROGUERIA RIBA, SL 

 
FV25 51 

 
Registrada 

 
2025 

 
34 

 
23105 

 
2279906 

  
19,46 

    
19,46 

06/02/2025 AOC:191477483 Albarà: AVIGU25-71 31/01/2025 
    

 del 15/01/25 / KALLSTRONG      

 COLGADOR PLASTICO ADHESIVO      

 P02008T / -CLAU SEGURETAT      

 PUNTS      

 

Totals . . . . . . . . 47,46 
   

47,46 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 

 
MARIA ISABEL VIDAL GIBERT 

INTERVENTORA 

I de Març de 2025 

G 
U 
A 
L 
A 
D 

A 

, 
 
2 

8 
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Número relació: F/2025/5 Full: 3 

 

RELACIÓ 

COMPTABLE DE 

FACTURES 

 

 

 

 

 

FACTURES EN OMISSIÓ DE FISCALITZACIÓ DEP. 
BENESTAR SOCIAL 

 

 
RESUMEN DE LA APLICACIÓN 

 

 
Aplicación Descripción 

 
Nº Facturas 

 
Importe Total 

2025 34 23105 2279906 Projectes Acció Comunitària 1 19,46 

2025 35 23103 2269904 Despeses diverses: Igualtat i Famílies 2 28,00 

 
 

 
MARIA ISABEL VIDAL GIBERT 

INTERVENTORA 

I de Març de 2025 

G 
U 

A 
L 
A 
D 
A 

, 

 
2 
8 

 
MARIA ISABEL VIDAL GIBERT 

INTERVENTORA 
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Número relació: F/2025/10 Full: 2 

RELACIÓ 

COMPTABLE DE 

FACTURES 

 

FACTURES EN OMISSIÓ DE FISCALITZACIÓ DEP. PROMOCIÓ 
COMARCAL 

 
 - APLICACIÓ - IVA 

deduïble 

- DESCOMPTES -  

Núm. Entrada 

Data registre 

Cognoms i nom o raó social 

Text explicatiu 
Núm. doc. 
Data doc. 

Situació 

Grup Factura 

Any  Org. Prog. Econ. 

Projecte 
RC,A,D 

Imports 
Conceptes descompte 

Imports Import fac. 

Euros Euros Euros Euros 

 

 
F/2025/90 

 
47105720H SANDRA AYMERICH 

 
2 

 
Registrada 

     

2025 

 

20003 

Base Imponible 

% Descuento: 

 
180,00 

 
1.452,00 

 GARCIA   1.200,00 

 

 
02/02/2025 

 

 
AOC:191164818 Servei de 

 

 
31/01/2025 

 15,00 

 comunicació gener | Anoia Turisme -     

 Actualització setmanal de la pàgina     

 web - Servei de communit     

MARIA ISABEL VIDAL GIBERT 

INTERVENTORA 

 

I de Març de 2025 

G 
U 
A 
L 
A 

D 
A 

, 

1 
1 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

Totals . . . . . . . . 
   

180,00 1.452,00 

 



 

 
 

 

 

A
p
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a
c
ió

n
 

 
D

e
s
c
rip

c
ió

n
 

 

N
º F

a
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Im
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o
n
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e
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l d
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N
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 re
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F
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Número relació: F/2025/13 Full: 2 

RELACIÓ 

COMPTABLE DE 

FACTURES 

FACTURES EN OMISSIÓ DE FISCALITZACIÓ DEP. GER¨NCIA 

 
 - APLICACIÓ - IVA 

deduïble 

- DESCOMPTES -  

Núm. Entrada 

Data registre 

Cognoms i nom o raó social 

Text explicatiu 
Núm. doc. 
Data doc. 

Situació 

Grup Factura 

Any  Org. Prog. Econ. 

Projecte 

RC,A,D 
Imports 

Conceptes descompte 
Imports Import fac. 

Euros Euros Euros Euros 

 

 
F/2025/113 

 
46659552G ELENA PONCELL 

 
3067 

 
Registrada 

    
 
2025 

 
20003 

Base Imponible 

% Descuento: 

 
165,00 

 
1.331,00 

 GARCIA   1.100,00 

 

 
05/02/2025 

 

 
AOC:191433714 Plànol de la comarca 

 

 
05/02/2025 

 15,00 

 de l¿Anoia amb 33 municipis, quan     

 passes per sobre dels municipis     

 s¿il•luminen i quan     

MARIA ISABEL VIDAL GIBERT 

INTERVENTORA 

 

I de Març de 2025 

G 
U 

A 
L 
A 
D 
A 

 

, 

1 
9 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

Totals . . . . . . . . 
   

165,00 1.331,00 
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DEC - Decret 
DEC-0060-2025 - 03/04/2025 

 

DECRET DE PRESIDÈNCIA 

 
Vist l’in forme proposta núm . 0077/2025 emès pel Departament de Recursos Humans de data 27/03/2025 

on exposa: 

 
Antecedents 

 
Primer.- Vista la instància amb número de registre d’entrada E - 011479-2024 per la qual la treballadora 

Sra. Elisenda Albareda Mas exposa i sol·licita: 

“Instància genèrica dirigida a Gerència i al Departament de Recursos Humans: Mitjançant la present 

instància dirigida al Consell Comarcal de l’Anoia, amb CIF P5800006H, empresa a la que presto els meus 

serveis desde l’1 de Març de 1993 EXPOSO: que la meva mare, Sra. ****, amb DNI 38****76X, tenint el 

grau de dependència reconegut, així com un  diagnòstic de la malaltia **** SOL·LICITO: L'excedència 

voluntària per cura de familiar de primer grau desde el dia 15 d’abri l de 2025 fins al 16 de Novembre de 

2025, inclòs. Segons normativa reguladora 46.3 de l’estatut dels treballadors, aquest és un període de 

temps considerat com a assimilat a l’alta i de cotització a la seguretat social. El 17 de Novembre de 2025, 

tenint els anys suficients de cotització a la seguretat social i havent complert els 63 anys, m’acolliré a la 

jubilació anticipada voluntaria. Segons normativa reguladora RD 8/2015 del 30 d’Octubre article 208. 

DOCUMENTACIÓ QUE S’ADJUNTA: - DNI de la persona sol·licitant - Vida laboral - Llibre de familia (que 

acredita el parentiu amb la persona de qui s’ha de tenir cura) - DNI del familiar de qui s’ha de tenir cura - 

Declaració jurada del familiar de qui s’ha de tenir cura - Grau de dependència de qui  s’ha de tenir cura 

(aquest document ja està al meu expedient personal de recursos humans) - Certificat de diagnòstic **** de 

qui s’ha de tenir cura” 

Consideracions tècniques 

Primera.- Art. 21 Conveni: 

“c) Els treballadors i  les treballadores també tindran dret a un període d’excedència de durada no superior 
a 3 anys per atendre la cura d'un familiar fins al segon grau de consanguinitat o afinitat que estigui al seu 

càrrec i  que, per raó d'edat, accident o malaltia, no es pugui valer per ell mateix o ella mateixa i  no 

desenvolupi activitat retribuïda. 

El període d’excedència serà únic per a cada subjecte causant. Quan un  nou subjecte causant doni origen 

a una nova excedència, l'inici del període d'aquesta excedència finirà la que es vingués gaudint. Aquesta 
excedència només es podrà gaudir si  l’altre cònjuge o parella de fet no gaudeix del mateix. Per famílies 

monoparentals és d’aplicació directa. 

[...] 

En els supòsits b), c ) i d) d’aquest article, el període de permanència en excedència serà computable a 

efectes de triennis, consolidació de grau personal i drets passius. Durant els dos primers anys, els 

empleats i les empleades tindran dret a la reserva del lloc de treball que desenvolupaven i dret a rebre i  
participar en cursos de formació a excepció del supòsit d) que serà pel temps necessari.” 

Segona.- Art. 49 ET: 

“1. El contrato de trabajo se extinguirá: 

[...] 

f) Por jubilación del trabajador.” 

Art. 208 LGSS: 

“1. El acceso a la jubilación anticipada por voluntad del interesado exigirá los siguientes requisitos: 
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a) Tener cumplida una edad que sea inferior en dos años, como máximo, a la edad que en cada caso 

resulte de aplicación según lo establecido en el artículo 205.1.a), sin que a estos efectos  resulten de 
aplicación los coeficientes reductores a que se refieren los artículos 206 y 206 bis. 

b) Acreditar un período mínimo de cotización efectiva de treinta y cinco años, sin que, a tales efectos, se 
tenga en cuenta la parte proporcional por pagas extraordinarias. A estos exclusivos efectos, solo se 

computará el período de prestación del servicio militar obligatorio o de la prestación soc ial sustitutoria, o 

del servicio social femenino obligatorio, con el límite máximo de un año. 

c) Una vez acreditados los requisitos generales y específicos de dicha modalidad de jubilación, el importe 

de la pensión a percibir ha de resultar superior a la cuantía de la pensión mínima que correspondería al 
interesado por su situación familiar al cumplimiento de los sesenta y cinco años de edad. En caso 

contrario, no se podrá acceder a esta fórmula de jubilación anticipada. 

2. En  los casos de acceso a la jubilación anticipada a que se refiere este artículo, la pensión será objeto de 
reducción mediante la aplicación, por cada mes o fracción de mes que, en el momento del hecho 

causante, le falte al trabajador para cumplir la edad legal de jubilación fi jada en el artículo 205.1.a), de los 
coeficientes que resultan del siguiente cuadro en función del período de cotización acreditado y los meses 

de anticipación: 

[...] 

A los exclusivos efectos de determinar dicha edad legal de jubilación, se considerará como tal la que le 

hubiera correspondido al trabajador de haber seguido cotizando durante el plazo comprendido entre la 

fecha del hecho causante y el cumplimiento de la edad legal de jubilación que en cada caso resulte de la 

aplicación de lo establecido en el artículo 205.1.a). 

Para el cómputo de los períodos de cotización se tomarán períodos completos, sin que se equipare a un 

período la fracción del mismo.” 

 
De conform itat amb allò que preveu l’art. 53 de l DL 2/2003 de 28 d’abril, en ús de la facultats atorgades a 

aquesta Presidència. 

 
RESOLC: 

 
Primer.- DECLARAR la situació d’excedència per atendre la cura d’un  familiar fins al segon grau de 

consanguin itat o afin itat a càrrec ex art. 21 c) Conveni de la Sra. Elisenda Albareda Mas entre els dies 15 
d’abril i 16 de novembre  de 2025 (ambdós inclosos), període computable a efectes de triennis, 

conso lidació de grau personal i drets passius. La treballadora també tindrà dret a la reserva de l lloc de 
treball que desenvolupa i dret a rebre i participar en cursos de formació . 

Segon.- ACCEPTAR la jubilació anticipada per voluntat de la interessada Sra. Elisenda Albareda Mas a 

partir de l dia 17 de novem bre de 2025, realitzant-se la corresponent extinció del seu contracte de treball, 
en expectativa de la validació dels requisits que faci la Seguretat Social. 

Tercer.- NOTIFICAR el present acord a la Sra. Albareda, a gerència i al comitè d’empresa. 

 
Quart.- DONAR COMPTE d’aquesta resolució en la propera sessió plenària. 

Ho mana i signa el Sr. President de la corporació al lloc i data indicat 

 

Jordi Parcerisas Valls 

President 

Igualada, a la data de la signatura 
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DECRET DE PRESIDÈNCIA 

 
Atès el Decret de la Presidència DEC-0059-2025, de 3 d’abril del corrent, pel que es 
continua amb el procediment proposat per la Intervenció per convalidar l’Aprovació i 
Disposició de les despeses compressives de les relacions a continuació detallades, 
degudament conformats pels responsables dels centres gestors. 

 

RELACIÓ FACTURA CENTRE GESTOR IMPORT 
F/2025 

/1 
MEDI AMBIENT 307.764,71 € 

F/2025 
/2 

PROMOCIÓ ECONÒMICA 111,69 € 

F/2025 
/3 

JOVENT 
UT 

503,90 € 

F/2025 
/4 

RÈGIM INTERN 31.593,14 € 

F/2025 
/5 

BENESTAR SOCIAL 47,46 € 

F/2025/10 PROMOCIÓ COMARCAL 1.452,00 € 
F/2025/13 GERÈNC 

IA 
1.331,00 € 

 
Atès el mateix Decret referenciat abans en que s’Ordena la incoació d’un Expedient 
Extrajudicial de Crèdits pel seu reconeixement per part del President de la Corporació, 
d’acord amb la proposta del l’Interventor al respecte. 

 
Atès que en el pressupost vigent hi ha crèdit adequat i suficient per atendre la despesa 
proposada. 

 
Atès el que determinen les Bases d’Execució del pressupost respecte del 
Reconeixement extrajudicial per a despeses realitzades en exercicis anteriors en el 
supòsit que hi hagi consignació pressupostària. 

 
Vist l’informe de l’Interventor al respecte, en que certifica l’existència de crèdit adequat 
i suficient per atendre les obligacions que representen les esmentades factures i en relació 
al procediment i la legislació aplicable per procedir al reconeixement extrajudicial dels 
crèdits que figuren a l’expedient, per import de 342.803,90 euros. 

 
 
 

ACORD 
O, 

 

 
Primer.- Aprovar la relació de factures detallades a continuació per un import global de 
342.803,90 euros. 

 

RELACIÓ FACTURA CENTRE GESTOR IMPORT 
F/2025 

/1 
MEDI AMBIENT 307.764,71 € 

F/2025 PROMOCIÓ ECONÒMICA 111,69 € 
/2   

F/2025 JOVENT 503,90 € 
/3 UT  

F/2025 RÈGIM INTERN 31.593,14 € 
/4   

F/2025 BENESTAR SOCIAL 47,46 € 
/5   

F/2025/10 PROMOCIÓ COMARCAL 1.452,00 € 
F/2025/13 

Signat electrònicament per JORDI VIVES Signat electrònicament per JORDI 
PUIG . Data: 03 /04 /20G25E1R7 :È30N:1C7  CEST PARCERISAS VALLS . Data: 10 3. /3034 /12 0,2050 € 

IA 13:25:44 CEST 
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Segon.- Reconèixer extrajudicialment els crèdits representats per les factures de la relació 
esmentada en el punt immediatament anterior per l’import que hi consta. 

Tercer.- Reconèixer les obligacions representades per les factures que integren les 
relacions exposades en el punt primer, Aprovant i Disposant els imports 
corresponents en el cas d’acumulació de fases comptables, pels imports que 
s’indiquen en la pròpia relació, a càrrec de les respectives aplicacions pressupostaries 
que consten en el Resum de la mateixa. 

 
Quart.- Ordenar el seu registre per part dels Serveis de Comptabilitat en el sistema d’informació 
comptable. 

 
Cinquè.- RATIFICAR aquesta resolució en la propera Junta de Govern Local que se 

celebri. Sisè.-Donar compte de la present resolució en la propera sessió plenària 

que se celebri. 
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RELACIÓ 
COMPTABLE DE 
FACTURES 

FACTURES EN OMISSIÓ DE FISCALITZACIÓ DEP. MEDI AMBIENT 
Número relació: F/2025/1 Full: 1 

 
 - 

APLICACI 
Ó - 

IVA 
deduï 

ble 

- DESCOMPTES -  

Núm. 
Entrada 
Data 
registre 

Cognoms i nom o raó 
social Text explicatiu 

Núm. 
doc. 
Data 
doc. 

Situació 
Grup 
Factura 

Any Org. Prog. Econ. 
Projecte 

RC, 
A,D 

Import 
s Conceptes descompte 

Import 
s 

Import 
fac. 

Euros Euros Euros Euros 

 

 
F/2025/133 

 
A28119 SEGUROS CATALANA 
220 

 
APSPLUS20250000 
0402 

 
Registrada 

 
2 
0 
2 

 
4 
0 

 
1 
6 
2 

 
2279 
918 

  
21.69 
9,04 

    
21.69 
9,04 

    5  1    

      5    

 OCCIDENTE, SA         

10/02/2025 AOC:191589567 TOTAL PRIMA DE 06/02/2025        
 LA FACTURA         

 APSPLUS202500000402 / TOTAL         

 I.P.S. DE LA FACTURA         

 APSPLUS202500000402 / TO         

 
F/2025/69 

 
A28541 FCC MEDIO 
639 

 
25SM1153/100028 
0 

 
Registrada 

 
2 
0 
2 

 
4 
0 

 
1 
6 
2 

 
2279 
918 

  
13.07 
2,62 

    
13.07 
2,62 

    5  1    

      5    

 AMBIENTE SAU         

24/01/2025 AOC:190603743 Per la prestació 
del 

23/01/2025        

 servei de recollida i transport de         

 residus municipals a 16 municipis         
 de         

 l’Anoia, d’ac         

 
F/2025/65 

 
A28541 FCC MEDIO 
639 

 
25SM1153/100027 
8 

 
Registrada 

 
2 
0 
2 

 
4 
0 

 
1 
6 
2 

 
2279 
918 

  
128.5 
83,66 

    
128.58 
3,66 

    5  1    

      5    

 AMBIENTE SAU         

24/01/2025 AOC:190603745 Per la prestació 
del 

23/01/2025        

 servei de recollida i transport de         

 residus municipals a 16 municipis         
 de         

 l’Anoia. Adj         

 
F/2025/189 

 
A28541 FCC MEDIO 
639 

 
25SM1153/100053 
4 

 
Registrada 

 
2 
0 
2 

 
4 
0 

 
1 
6 
2 

 
2279 
918 

  
128.5 
29,46 

    
128.52 
9,46 

    5  1    

      5    

 AMBIENTE SAU         

20/02/2025 AOC:192516544 Per la prestació 
del 

20/02/2025        

 servei de recollida i transport de         

 residus municipals a 16 municipis         
 de         

 l’Anoia. Adj         
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F/2025/190 

 
A28541 FCC MEDIO 
639 

 
25SM1153/100053 
5 

 
Registrada 

 
2 
0 
2 

 
4 
0 

 
1 
6 
2 

 
2279 
918 

  
13.07 
2,62 

    
13.07 
2,62 

    5  1    

      5    

 AMBIENTE SAU         

20/02/2025 AOC:192516543 Per la prestació 
del 

20/02/2025        

 servei de recollida i transport de         

 residus municipals a 16 municipis         
 de         

 l’Anoia, d’ac         

 
F/2025/70 

 
A28541 FCC MEDIO 
639 

 
25SM1153/100028 
2 

 
Registrada 

 
2 
0 
2 

 
4 
0 

 
1 
6 
2 

 
2279 
918 

  
1.12 
2,92 

    
1.12 
2,92 

    5  1    

      5    

 AMBIENTE SAU         

24/01/2025 AOC:190603747 Per la prestació 
del 

23/01/2025        

 servei de deixalleria mòbil (4         

 serveis         

 mensuals) al municipi de la Pobla         

 de         

 Claramunt         
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Número relació: F/2025/1 Full: 2 

RELACIÓ 
COMPTABLE DE 
FACTURES 

FACTURES EN OMISSIÓ DE FISCALITZACIÓ DEP. MEDI AMBIENT 
 

 - 
APLICACI 

Ó - 
IVA 

deduï 
ble 

- DESCOMPTES -  

Núm. 
Entrada 
Data 

Cognoms i nom o raó 
social Text explicatiu 

Núm. 
doc. 
Data 

Situació 
Grup 
Factura 

Any Org. Prog. Econ. 
Projecte 

RC, 
A,D 

Import 
s Conceptes descompte Import 

s 
Import 

fac. 
Euros Euros Euros Euros 

registre  doc.        

 

 
F/2025/67 

 
A28541639 FCC MEDIO 

 
 
 

AMBIENTE SAU 

AOC:190603748 Per la prestació 
del 
servei de deixalleria mòbil (2 
serveis 
mensuals) al municipi de la Torre de 
Claramunt 

 
25SM1153/100028 
7 

 
Registrada 

 
2 
0 
2 

 
4 
0 

 
16 
21 
5 

 
22799 
18 

  
1.68 
4,39 

    
1.68 
4,39 

   5      

24/01/2025 23/01/2025 
       

 

Totals . . . . . . . . 307.76 
4,71 

   307.76 
4,71 

 

 
IGUALADA , 10 de Març de 2025 

 
MARIA ISABEL VIDAL GIBERT 
INTERVENTORA 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

 

 

RELACIÓ 
COMPTABLE DE 
FACTURES 

 
 
 

 
FACTURES EN OMISSIÓ DE FISCALITZACIÓ DEP. MEDI AMBIENT 

 
 
 

RESUMEN DE LA APLICACIÓN 
 

 
Aplicac 

ión 
Descripc 

ión 
Nº 

Factura 
s 

 
Importe Total 

2025 40 16215 Servei Porta a Porta 16M 7 307.764 
 2279918    ,71 

 
 
 
 

IGUALADA , 10 de Març de 2025 
 
 

MARIA ISABEL 
VIDAL GIBERT 
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RELACIÓ 
COMPTABLE DE 
FACTURES 

Número relació: F/2025/2 Full: 2 

FACTURES EN OMISSIÓ DE FISCALITZACIÓ DEP. PROMOCIÓ ECONÒMICA 
 

 - 
APLICACI 

Ó - 

IVA 
ded 
uïbl 
e 

- DESCOMPTES -  

Núm. 
Entrada 
Data 
registre 

Cognoms i nom o 
raó social Text 
explicatiu 

Núm. 
doc. 
Data 
doc. 

Situaci 
ó Grup 
Factura 

Any Org. Prog. 
Econ. 

Projecte 

RC, 
A,D 

Impor 
ts Conceptes 

descompte 

Impo 
rts 

Impor 
t fac. 

Euros Euro 
s 

Euro 
s 

Euros 

 

 
F/2025/77 

 
F58302001  AR˙ CORREDORIA 

 
001-2025 

 
Registrada 

 
2 
0 
2 
5 

 
1 
1 

 
2 
4 
1 

 
22699 
38 

  
11 
1, 
69 

    
11 
1, 
69 

 D’ASSEGURANCES         

 SCCL         

29/01/2025 AOC:190901198 Pòlissa 29/01/2025        

 d’assegurança del projecte Nexes.         
 

Totals . . . . . . . . 11 
1,6 

   11 
1, 

 9 69 

 
 
 
 

 
MARIA ISABEL VIDAL GIBERT 
INTERVENTORA 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

 

 

RELACIÓ 
COMPTABLE DE 
FACTURES 

 
 
 

 
FACTURES EN OMISSIÓ DE FISCALITZACIÓ DEP. PROMOCIÓ ECONÒMICA 

 

 
RESUMEN DE LA APLICACIÓN 

 
 

Aplica 
ción 

Descrip 
ción 

Nº 
Factur 

as 

 
Importe Total 

2025 11 241 
2269938 

Altres despeses diverses: Nexes 2024-2025 1 111,69 

 
 
 
 

MARIA ISABEL VIDAL GIBERT 
INTERVENTORA 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



Consell Comarcal de l´Anoia 10/03/2025 
 

 
 
 

RELACIÓ 
COMPTABLE DE 
FACTURES 

 
 
 
 
 

 
FACTURES EN OMISSIÓ DE FISCALITZACIÓ DEP. JOVENTUT 

Número relació: F/2025/3 Full: 2 

 
 - 

APLICACI 
Ó - 

IVA 
deduï 

ble 

- DESCOMPTES -  

Núm. 
Entrada 
Data 
registre 

Cognoms i nom o raó 
social Text explicatiu 

Núm. 
doc. 
Data 
doc. 

Situació 
Grup 
Factura 

Any Org. Prog. Econ. 
Projecte 

RC, 
A,D 

Import 
s Conceptes descompte 

Import 
s 

Import 
fac. 

Euros Euros Euros Euros 

 

 
F/2025 

 
/89 

 
46583657D CAROLA MARCH 
RIBA 

 
AOC:191137326 40 cartells A.3 

 
6114 

 
31/01/2025 

 
Registrada 

 
2 
0 
2 
5 

 
3 
9 

 
2 
3 
1 
3 
0 

 
2269 
907 

  
29 
0, 
00 

    
29 
0, 
00 

 color /         

01/02/ 500 impressions A.5         
 color / 800 targetes color         

2025 doble cara         

 
F/2025/217 

 
46583657D CAROLA MARCH 
RIBA 

 
6179 

 
Registrada 

 
2 
0 
2 
5 

 
3 
9 

 
2 
3 
1 
3 

 
2269 
907 

  
16 
2, 
66 

    
16 
2, 
66 

      0    

03/03/2025 AOC:193102520 37 còpies A.3 28/02/2025        
 color +         

MARIA I SpAlaBstEifLicarV/I1D0A0 
iLmpGreIssBioEnRs aT.5 color 

        

INTERVE NdTobOleRcAara         

 
F/2025/218 

 
46583657D CAROLA MARCH 
RIBA 

 
6180 

 
Registrada 

 
2 
0 
2 
5 

 
3 
9 

 
2 
3 
1 
3 
0 

 
2269 
907 

  
51,24 

    
5 
1, 
2 
4 

03/03/2025 AOC:193102536 8 còpies A-3 + 28/02/2025        
 plastificar / 100 còpies a.4 color / 1         

 enquadernament metàl•lic         
 

Totals . . . . . . . . 50 
3,9 
0 

   50 
3, 
90 

 

 
IGUALADA , 28 de Març de  2025 

 
MARIA ISABEL VIDAL GIBERT 
INTERVENTORA 



Consell Comarcal de l´Anoia 10/03/2025 
 

Número relació: F/2025/3 Full: 3 

RELACIÓ 
COMPTABLE DE 
FACTURES 

FACTURES EN OMISSIÓ DE FISCALITZACIÓ DEP. JOVENTUT 

RESUMEN DE LA APLICACIÓN 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

MARIA ISABEL VIDAL GIBERT 
INTERVENTORA 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

IGUALADA , 28 de Març de  2025 

 
MARIA ISABEL VIDAL GIBERT 
INTERVENTORA 

RELACIÓ 
COMPTABLE DE 
FACTURES 

 
 
 
 
 
 
 
 

FACTURES EN OMISSIÓ DE FISCALITZACIÓ DEP. R¨GIM INTERN 

Número relació: F/2025/4 Full: 2 

 
 - 

APLICACI 
Ó - 

IVA 
deduï 

ble 

- DESCOMPTES -  

Núm. 
Entrada 
Data 
registre 

Cognoms i nom o raó 
social Text explicatiu 

Núm. 
doc. 
Data 
doc. 

Situació 
Grup 
Factura 

Any Org. Prog. Econ. 
Projecte 

RC, 
A,D 

Import 
s Conceptes descompte Import 

s 
Import 

fac. 
Euros Euros Euros Euros 

 

 
F/2025/75 

 
46776869K JUBERT RUIZ, IMMA 

 
1456 

 
Registrada 

 
2 
0 
2 
5 

 
0 
0 

 
91 
21 

 
2279 
924 

  
750,20 

  
2025 

 
20003 

Base Imponible 
% Descuento: 

 
9 
3, 
0 
0 

62 
0,0 
0 
1 
5, 
0 
0 

 
75 
0,2 
0 

27/01/2025 AOC:190763274 Comunicació, 27/01/2025        
 premsa i protocol institucional         

 CCA (xxss, 4 notes de         
 premsa, ple, cataleg,         

 recepció Nadal) D         

 
Aplicac 

ión 
Descripc 

ión 
Nº 

Factura 
s 

 
Importe Total 

2025 39 23130 
2269907 

Despeses diverses: Joventut 3 503,90 

 



Consell Comarcal de l´Anoia 10/03/2025 
 

 
F/2025/71 

 
A08539 EDICIONS 
165 

 
 

INTERCOMARCALS, 
S.A. 

AOC:190660910 Suscripción: 
REGIO 
S7ASBerEviLdosV: I30DuAdLs. 
DGtoI.:B12E.R00T% 

N0T1/O0R1/A2025 - 31/01/2025 ( _ 
) 

 
T 2025/0000025 

 
Registrada 

 
2 
0 
2 
5 

 
0 
0 

 
92 
0 

 
2200 
101 

  
48,40 

    
4 
8, 
4 
0 

 
24/01/2025 

 
01/01/2025 

       

MARIA I         

INTERVE         

 
F/2025/94 

 
B06304 CULLIGAN WATER 
984 

 
3103182 

 
Registrada 

 
2 
0 
2 
5 

 
0 
0 

 
92 
0 

 
2210 
501 

  
357,30 

    
55 
9,3 
7 

 SPAIN         

 SL.   2 0 92 2269 55,66  
    0 0 0 901   

    2      

    5      

    2 0 92 2210 90,75  
    0 0 00 502   

    2  2    

    5      

    2 0 92 2269 55,66  
    0 0 00 902   

04/02/2025 AOC:191355781 Botellón de agua 31/01/2025 
 2 

5 
 2    

 020952 PZA. SANT MIQUEL, 5,         

 PLANTA 1 08700 IGUALADA /         

 Saneamiento cooler 020952 PZA.         

 SANT         

 
F/2025/38 

 
A78520 REALE SEGUROS 
293 

 
69003287106003C 
0613 

 
Registrada 

 
2 
0 
2 
5 

 
0 
0 

 
92 
0 

 
2240 
001 

  
1.11 
3,55 

    
1.11 
3,55 

 
20/01/2025 

GENERALES, SA 

AOC:190346785 Poliza: 
8311300002685 Recibo: 
690032871060 F.Efect.Rbo: 
19/01/2025 F.Vto.Rcb: 19/01/2026 
Riesgo: EL ESPECI 

 
01/01/2025 
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RELACIÓ 
COMPTABLE DE 
FACTURES 

Número relació: F/2025/4 Full: 3 

FACTURES EN OMISSIÓ DE FISCALITZACIÓ DEP. R¨GIM INTERN 

 

 
 - 

APLICACI 
Ó - 

IVA 
deduï 

ble 

- DESCOMPTES -  

Núm. 
Entrada 
Data 

Cognoms i nom o raó 
social Text explicatiu 

Núm. 
doc. 
Data 

Situació 
Grup 
Factura 

Any Org. Prog. Econ. 
Projecte 

RC, 
A,D 

Import 
s Conceptes descompte Import 

s 
Import 

fac. 
Euros Euros Euros Euros 

registre  doc.        
 

 
F/2025/1 

 
A78520 REALE SEGUROS 
293 

 
69003285954003C 
0613 

 
Registrada 

 
2 
0 
2 

 
0 
0 

 
9 
2 
0 

 
2240 
001 

  
1.17 
0,07 

    
1.17 
0,07 

    5      

 GENERALES, SA         

02/01/2025 AOC:189293822 Poliza: 01/01/2025        
 824056408004159 Recibo:         

 690032859540 F.Efect.Rbo:         

 01/01/2025 F.Vto.Rcb: 01/01/2026         

 Riesgo: OFICINA         

 
F/2025/109 

 
B64681 DROGUERIA RIBA, SL 
190 

 

 
AOC:191386131 Albarà: AVGAV25- 
23 
SdAelB0E7/L01V/2I5D/ACLAIXGA 
ITOBVE. RZZTAMOOS 
N2T0 OPARQA. TPL20200 LIMSA 
PREMIUM 
/ SAC SCOTTEX WC 24 R 

 
FV25 52 

 
Registrada 

 
2 
0 
2 
5 

 
0 
0 

 
9 
2 
0 

 
2211 
001 

  
22 
0, 
21 

    
22 
0, 
21 

05/02/2025 31/01/2025        

MARIA I         

INTERVE         

 
F/2025/154 

 
B66669 PAPERERIA 
813 CODORNIU, SL 

 
25 79 

 
Registrada 

 
2 
0 
2 
5 

 
0 
0 

 
9 
2 
0 

 
2200 
001 

  
81 
3, 
82 

    
81 
3, 
82 

13/02/2025 AOC:192023634 Arxius 31/01/2025        
 definitius foli / Pot 400ml.oli         

 per destructora dahle /         

 Calculadora cientifica casio fx         

 85SPCW / De         

 
F/2025/157 

 
B60995 GUMA 
867 

 
30 

 
Registrada 

 
2 
0 
2 

 
0 
0 

 
9 
2 
0 

 
2270 
606 

  
4.36 
9,49 

    
4.36 
9,49 

    5      

 ASSESSORAMENT I         

 GESTI         

 O, SL         

11/02/2025 DESEMBRE 2024 31/01/2025        

 
F/2025/110 

 
B06290 VITALY HEALTH 
241 SERVICES SL 

 
IFC2502-08918 

 
Registrada 

 
2 
0 
2 
5 

 
0 
0 

 
9 
2 
0 

 
2270 
602 

  
33 
9, 
85 

    
33 
9, 
85 

05/02/2025 AOC:191464182 Disciplines 04/02/2025        
 TØcniques del Servei de         

 Prevenció / Quota Vigilancia         



Consell Comarcal de l´Anoia 10/03/2025 

RELACIÓ 
COMPTABLE DE 
FACTURES 

Número relació: F/2025/4 Full: 4 

FACTURES EN OMISSIÓ DE FISCALITZACIÓ DEP. R¨GIM INTERN 

 

 de la Salut Colectiva          

 
F/2025/135 

 
B06290 
241 

 
VITALY HEALTH 
SERVICES SL 

 
IFC2501-14602 

 
Registrada 

 
2 
0 
2 
5 

 
0 
0 

 
9 
2 
0 

 
2270 
602 

  
33 
9, 
81 

    
33 
9, 
81 

10/02/2025 AOC:191727290 Disciplines 03/01/2025     
 TØcniques del Servei de      

 Prevenció / Quota Vigilancia      

 de la Salut Colectiva      

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 

 
 - 

APLICACI 
Ó - 

IVA 
deduï 

ble 

- DESCOMPTES -  

Núm. 
Entrada 
Data 
registre 

Cognoms i nom o raó 
social Text explicatiu 

Núm. 
doc. 
Data 
doc. 

Situació 
Grup 
Factura 

Any Org. Prog. Econ. 
Projecte 

RC, 
A,D 

Import 
s Conceptes descompte Import 

s 
Import 

fac. 
Euros Euros Euros Euros 

 

 
F/2025/153 

 
B06290241 VITALY HEALTH 

 
IF2412-06434 

 
Registrada 

 
2 
0 

 
0 
0 

 
92 
0 

 
2270 
602 

  
76,00 

    
7 
6 
, 
0 
0 

    2     

    5     

 SERVIC        

 ES SL        

13/02/2025 AOC:191939682 2 Rms realizados 
el 

08/01/2025       

 día 17-12-2024        

 
F/2025/115 

 
B64681190 DROGUERIA RIBA, SL 

 
FV25 50 

 
Registrada 

 
2 
0 
2 
5 

 
0 
0 

 
92 
0 

 
2211 
001 

  
144,18 

    
21 
8, 
07 

    2 0 92 2211 73,89  
    0 0 00 003   

    2  1    

06/02/2025 AOC:191478018 31/01/2025  5      

MARIA 
I 
INTER 
VE 

Albarà: AVGAV25-105 
del 13/01/25 / 
SCAOBMAENLDAV: IPLD. 
ASALNTGMIIQBUEELR/T 
NCTN-O2R3 

ACLEVERHAND 5 LT. 

        

 MANS / CAJA GUANTES N         

 
F/2025/156 

 
B65208357 CENTRO DE 

LIMPIEZAS 
IGUALADA, S.L. 

 
1 250051 

 
Registrada 

 
20 
25 

 
0 
0 

 
92 
00 
2 

 
22700 
03 

  
1.045,44 

 
392,04 

    
1.43 
7,48 

    20 0  22700   

    25 0 92 02   

      00    

      1    

10/02/2025 NETEJA C/SANT CARLES I ATC 31/01/2025 
       

 GENER 2025         

 
F/2025/246 

 
B65208357 

 
CENTRO DE 

 
1 250227 

 
Registrada 

 
2 
0 
2 

 
0 
0 

 
92 
00 
2 

 
2270 
003 

  
1.045,44 

    
2.10 
7,82 

     5      
  LIMPIEZAS         

  IGUALADA,         

  S.L.   2 0 92 2270 348,48  
     0 0 00 002   

     2  1    

     5      



 

 
 

 
    

2 0 92 2270 
 

713,90 
    

   0 0 0 001  

05/03/2025 NETEJA FEBRER 2025 28/02/2025 
2 
5 

    

 
F/2025/73 

 
B02902971 AREA PUBLICA 

 
 
 

ABOGADAS, SLP 

AOC:190732806 Assessorament 
juridic en el funcionament i 
organització dels órgans del Consell 
Comarcial 

 
111/24 1 

 
Registrada 

 
2 
0 
2 

 
0 
0 

 
92 
0 

 
2270 
601 

  
18.0 
29,0 
0 

    
18.02 
9,00 

   5      

27/01/2025 27/01/2025 
       

 

Totals . . . . . . . . 31.59 
3,14 

  9 
3 
, 
0 
0 

31.59 
3,14 
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RELACIÓ 
COMPTABLE DE 
FACTURES 

 
 
 

 
FACTURES EN OMISSIÓ DE FISCALITZACIÓ DEP. R¨GIM INTERN 

 
 
 

RESUMEN DE LA APLICACIÓN 

Número relació: F/2025/4 Full: 5 

 

Aplicac 
ión 

Descripc 
ión 

Nº 
Factura 

s 

 
Importe Total 

2025 
 
 
 

2025 
 
 
 
 

2025 
 
 
 
 

2025 
 
 
 
 

2025 
 
 
 
 

2025 
 
 
 
 

2025 
 
 

2025 
 
 

2025 

 
2A0R2IMA5 
IRNVTE 

2025 
 
 

2025 
 
 

2025 
 
 

2025 
 
 

2025 

00 
 
 
 

00 
 
 
 
 

00 
 
 
 
 

00 
 
 
 
 

00 
 
 
 
 

00 
 
 
 
 

00 
 
 

00 
 
 

00 

 
ILSAVIB0E0 
EANTOR 

00 
 
 

00 
 
 

00 
 
 

00 
 
 

00 

9 
1 
2 
1 
9 
2 
0 
0 
1 
9 
2 
0 
0 
1 
9 
2 
0 
0 
2 
9 
2 
0 
0 
2 

9 
2 
0 
0 
2 
9 
2 
0 
9 
2 
0 
9 
2 
D0 L 

9G
AI0 

BE2RT 
9 
2 
0 

9 
2 
0 
9 
2 
0 
9 
2 
0 
9 
2 
0 

227992 
4 

 
 

221100 
3 

 
 
 

227000 
2 

 
 
 

221050 
2 

 
 
 

226990 
2 

 
 
 

227000 
3 

 
 
 

220000 
1 

 
220010 

1 

 
221050 

1 

 
221100 

1 

224000 
1 

 
226990 

1 

 
227000 

1 

 
227060 

1 

 
227060 

2 

Programes de PresidŁncia 1 750,20 

 
Productes de neteja i sanejament 

 
1 

 
73,89 

 
 

Neteja i lavabo ATC 

 
 

2 

 
 

740,52 

 
 

Productes alimentaris c/ Sant Carles 

 
 

1 

 
 

90,75 

 
 

Altres despeses diverses C/ Sant Carles 

  
 

55,66 

 
 

Neteja i lavabo C/ Sant Carles 

 
 

2 

 
 

2.090,88 

 
 

Material d’oficina no inventariable Seu CCA 

 
 

1 

 
 

813,82 

 
Premsa, revistes, llibres i subscripcions CCA 

 
1 

 
48,40 

 
Productes alimentaris CCA 

 
1 

 
357,30 

 
Productes de neteja CCA 

 
2 

 
364,39 

Assegurances CCA 2 2.283,62 

 
Altres despeses diverses: Serveis Generals 

 
1 

 
55,66 

 
Neteja i endreça CCA 

 
1 

 
713,90 

 
Assessorament juridic 

 
1 

 
18.029,00 

 
Assessorament tŁcnic 

 
3 

 
755,66 



Consell Comarcal de l´Anoia 
 

2025 00 9 227060 
2 6 
0 

Assessorament laboral 1 4.31609/0,439/2025 

 
IGUALADA , 10 de Març de 2025 

 
MARIA ISABEL VIDAL GIBERT 
INTERVENTORA 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
RELACIÓ 
COMPTABLE DE 
FACTURES 

FACTURES EN OMISSIÓ DE FISCALITZACIÓ DEP. BENESTAR SOCIAL 
Número relació: F/2025/5 Full: 2 

 
 - 

APLICACI 
Ó - 

IVA 
deduï 

ble 

- DESCOMPTES -  

Núm. 
Entrada 
Data 
registre 

Cognoms i nom o raó 
social Text explicatiu 

Núm. 
doc. 
Data 
doc. 

Situació 
Grup 
Factura 

Any Org. Prog. Econ. 
Projecte 

RC, 
A,D 

Import 
s Conceptes descompte 

Import 
s 

Import 
fac. 

Euros Euros Euros Euros 

 

 
F/2025 

 
/87 

 
46583657D CAROLA MARCH 
RIBA 

 
AOC:191137268 11 còpies A.4 

 
6112 

 
31/01/2025 

 
Registrada 

 
2 
0 
2 
5 

 
3 
5 

 
2 
3 
1 
0 
3 

 
2269 
904 

  
25,00 

    
2 
5, 
0 
0 

01/02/ 
cartolina nacar + espiral + 
11 sobres kraft 

        

2025          

 
F/2025/88 

 
46583657D CAROLA MARCH 
RIBA 

 
6113 

 
Registrada 

 
2 
0 
2 

 
3 
5 

 
2 
3 
1 

 
2269 
904 

  
3,00 

    
3,00 

    5  0    

      3    

01/02/2025 AOC:191137288 1 
enquadernament 

31/01/2025        

 espiral         

 
F/2025/114 

 
B64681190 DROGUERIA RIBA, SL 

 
FV25 51 

 
Registrada 

 
2 
0 

 
3 
4 

 
2 
3 

 
2279 
906 

  
19,46 

    
1 
9, 
4 
6 

    2  1   

    5  0   

      5   

06/02/2025 AOC:191477483 Albarà: AVIGU25- 31/01/2025       



Consell Comarcal de l´Anoia 
 

 
 

MARIA I 

INTERVE 

71 
del 15/01/25 / KALLSTRONG 

SCAOBLGEALDOVR 
IPLDAASTLICOGAIDBHEESRIVTO 

SNPT02O0R08AT / -CLAU EGURETAT 
PUNTS 

        10/03/2025 

 

Totals . . . . . . . . 47,46    4 
7, 
4 
6 

 
 

IGUALADA , 28 de Març de  2025 

 
MARIA ISABEL VIDAL GIBERT 
INTERVENTORA 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

 
RELACIÓ 
COMPTABLE DE 
FACTURES 

Número relació: F/2025/5 Full: 3 

FACTURES EN OMISSIÓ DE FISCALITZACIÓ DEP. BENESTAR SOCIAL 

RESUMEN DE LA APLICACIÓN 
 

Aplicac 
ión 

Descripc 
ión 

Nº 
Factura 

s 

 
Importe Total 

2025 34 2 227990 
3 6 
1 
0 
5 

2025 35 2 226990 
3 4 
1 
0 
3 

Projectes Acció Comunitària 
 
 
 
 

Despeses diverses: Igualtat i Famílies 

1 
 
 
 
 

2 

19,46 
 
 
 
 

28,00 

 

 
IGUALADA , 28 de Març de  2025 

 
MARIA ISABEL VIDAL GIBERT 
INTERVENTORA 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Consell Comarcal de l 11/03/20 
 

COMPTABLE DE 
RELACIÓ 

Número F/2025/ Full 2 

FACTURES 
FACTURES EN OMISSIÓ DE FISCALITZACIÓ DEP. PROMOCIÓ COMARCAL 

 
 - 

APLICACI 
Ó - 

IVA 
ded 
uïbl 
e 

- DESCOMPTES -  

Núm. 
Entrada 
Data 
registre 

Cognoms i nom o 
raó social Text 
explicatiu 

Núm. 
doc. 
Data 
doc. 

Situaci 
ó Grup 
Factura 

Any Org. Prog. 
Econ. 

Projecte 

RC, 
A,D 

Impor 
ts Conceptes 

descompte 

Impo 
rts 

Impor 
t fac. 

Euros Euro 
s 

Euro 
s 

Euros 

 

 
F/2025/90 

 
47105720H  SANDRA AYMERICH 

GARCIA 

 
AOC:191164818 Servei de 
comunicació gener | Anoia Turisme 
- 
Actualització setmanal de la pàgina 
web - Servei de communit 

 
2 

 
Registrada 

     
202 
5 

 
20003 

Base 
Imponible 

% Descuento: 

 
180,00 

 
1.200,00 

15,00 

 
1.45 
2,00 

02/02/2025 31/01/2025 
   

 

Totals . . . . . . . .    18 
0, 

1.45 
2,00 

 00  

 
MARIA ISABEL VIDAL GIBERT 
INTERVENTORA IGUALADA , 11 de Març de  2025 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Consell Comarcal de l 11/03/20 
 

 

 
RELACIÓ 
COMPTABLE DE 
FACTURES 

Número F/2025/ Full 3 

FACTURES EN OMISSIÓ DE FISCALITZACIÓ DEP. PROMOCIÓ COMARCAL 

RESUMEN DE LA APLICACIÓN 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
MARIA ISABEL VIDAL GIBERT 
INTERVENTORA 
MARIA ISABEL VIDAL GIBERT 
INTERVENTORA 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
IGUALADA , 11 de Març de  2025 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Aplica 
ción 

Descrip 
ción 

Nº 
Facturas 

 
Importe Total 

    

 



Consell Comarcal de l 19/03/20 
 

Número F/2025/ Full 2 

RELACIÓ 
COMPTABLE DE 
FACTURES 

FACTURES EN OMISSIÓ DE FISCALITZACIÓ DEP. GER¨NCIA 
 

 - 
APLICACI 

Ó - 

IVA 
ded 
uïbl 
e 

- DESCOMPTES -  

Núm. 
Entrada 
Data 
registre 

Cognoms i nom o 
raó social Text 
explicatiu 

Núm. 
doc. 
Data 
doc. 

Situaci 
ó Grup 
Factura 

Any Org. Prog. 
Econ. 

Projecte 

RC, 
A,D 

Impor 
ts Conceptes 

descompte 

Impo 
rts 

Impor 
t fac. 

Euros Euro 
s 

Euro 
s 

Euros 

 

 
F/2025/113 

 
46659552G  ELENA PONCELL 

GARCIA 

 
AOC:191433714 Plànol de la 
comarca 
de l¿Anoia amb 33 municipis, quan 
passes per sobre dels municipis 
s¿il•luminen i quan 

 
3067 

 
Registrada 

     
202 
5 

 
20003 

Base 
Imponible 

% Descuento: 

 
165,00 

 
1.100,00 

15,00 

 
1.33 
1,00 

05/02/2025 05/02/2025 
   

MARIA ISABEL VIDAL GIBERT INTERVENTORA 
 

 
RELACIÓ 
COMPTABLE DE 
FACTURES 

IGUALADA , 19 de Març de  2025 
 
 
 
 

FACTURES EN OMISSIÓ DE FISCALITZACIÓ DEP. GER¨NCIA 
 
 
 
 

RESUMEN DE LA APLICACIÓN 
 

Aplica 
ción 

Descrip 
ción 

Nº 
Facturas 

 
Importe Total 

    

 

 
 

 
MARIA ISABEL VIDAL GIBERT 
INTERVENTORA 

IGUALADA , 19 de Març de  2025 

Totals . . . . . . . .    16 
5, 

1.33 
1,00 
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DECRET DE PRESIDÈNCIA 
 

 

ANTECEDENTS 

 

1. En data 13 de maig de 1994, per resolució del President de la Secretaria General de Joventut, es 

va concedir l’autorització de funcionament com a casa de colònies a la instal·lació anomenada LA 

CENSADA del municipi de Santa Margarida de Montbui de la que n’és titular actual la senyora Elisa 

Freixas i Marin amb DNI 46580247A administradora de l’entitat Casa de colònies La Censada S.L 

amb domicili social a la Carretera de Valls (C-37) Km 55,5 del municipi de Santa Margarida de 

Montbui, tal i com queda recollida en la comunicació prèvia de canvi de titular que va presentar al 

Registre del Consell Comarcal de l’Anoia a data de 23 de març de 2015. 

 

2. Que la instal·lació casa de colònies anomenada LA CENSADA ha estat inscrita amb aquest nom i 

amb el núm: 63, al foli 63 del Llibre de Registre d’instal·lacions destinades a activitats amb infants 

i joves de la Direcció General de Joventut de la Generalitat de Catalunya. 

 

 

FONAMENTS DE DRET 

 
1. L'article 3.1 c) del Decret 16/2022, d’1 de febrer, d’instal·lacions juvenils i de modificació del 

Reglament de campaments juvenils, aprovat pel Decret 203/2013, de 30 de juliol, estableix que 
a la Direcció General de Joventut li correspon inspeccionar les instal·lacions juvenils per tal 

d'assegurar, en tot moment, les seves condicions tècniques i de seguretat. 

2. L'article 4.1 del Decret 16/2022, d’1 de febrer, estableix que les comarques i els municipis poden 
exercir potestats d'execució sobre les instal·lacions juvenils del seu territori. 

3. D’acord amb la Llei 38/1991, de 30 de desembre, d’instal·lacions destinades a activitats amb 

infants i joves i mitjançant el Decret 187/1993, de 27 de juliol, el Govern de la Generalitat va 

delegar als consells comarcals les competències d’execució en matèria d’instal·lacions juvenils. 
Aquesta delegació es va fer materialment efectiva amb la signatura del corresponent conveni amb 

el Consell Comarcal de l’Anoia, i s’exerceix actualment a través del contracte -programa vigent. 

 
4. L'article 52.3 del Decret 16/2022, d’1 de febrer, estableix que, amb independència d'altres 

inspeccions puntuals, l'administració competent ha de dur a terme, amb la periodicitat que 

s’especifica en el Pla d’inspecció vigent, una inspecció d'ofici de les instal·lacions del seu àmbit 
territorial, amb l'objectiu de verificar que continuen ajustant-se a la normativa. 

 
 

 

Per tot això, 

 

PROPOSO 

 

 

1. Iniciar d’ofici un procediment d’inspecció periòdica de la casa de colònies anomenada Casa de 
Colònies LA CENSADA, al municipi de Santa Margarida de Montbui amb número de registre 63. 

 

2. Requerir la persona titular de la instal·lació perquè tingui a disposició del personal inspector del 
Consell Comarcal la documentació següent: 

 

- Informe o acta de la darrera inspecció sobre el compliment de la normativa vigent relativa a les 

condicions higièniques i sanitàries de la instal·lació i de l’aigua de consum humà, lliurat per 

l’organisme competent. 
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- Pòlissa de l’assegurança de responsabilitat civil que hagi subscrit l’entitat o persona titular de la 

instal·lació, i el rebut de l’any en curs, o certificat de la garantia equivalent de què disposa. 

- Informació sobre els preus vigents, en qualsevol suport, amb el detall dels diversos conceptes i 

serveis oferts. 

- Normes de funcionament intern de la instal·lació. 

- Registre dels usuaris i usuàries de la instal·lació. 

- Les actes que confirmen que s’han dut a terme les inspeccions periòdiques de les instal·lacions 

subjectes a reglaments tècnics, i els certificats que acrediten que s’han efectuat els 

manteniments periòdics obligatoris i les reparacions que s’indiquen a les actes, si escau. 

- La documentació tècnica de la instal·lació que va manifestar posseir mitjançant la corresponent 

comunicació: plànols, memòria, certificats i informes, degudament actualitzats si no ha estat 

lliurada anteriorment al Consell Comarcal. 

1. Ordenar als serveis tècnics comarcals que duguin a terme una inspecció de la instal·lació esmentada 
per avaluar la seva adequació tècnica a la normativa aplicable i per comprovar l'existència i 

correcció de la documentació exigible. 

 

2. Advertir a la persona titular de la instal·lació que les deficiències detectades arran de la inspecció, 
en cas que n'hi hagués, hauran de ser esmenades en el termini que se li indiqui, i que la manca 

d'esmena podrà comportar la incoació del corresponent expedient sancionador. 

 
3. Comunicar aquesta Resolució a la persona titular i a la Direcció General de Joventut del 

Departament de Drets Socials de la Generalitat de Catalunya. 
 

 

 

 

Igualada, a data de la signatura. 
 

 

 
 

Il·lm. Sr. Jordi Parcerisas i Valls 

President del Consell Comarcal de l’Anoia 
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DECRET DE PRESIDÈNCIA 
 

 

 

ANTECEDENTS 

 

1. En data 24 de maig de 2013, el Sr. Roger Rius Ripoll amb DNI 476****9A en nom i representació 

de SAC: Pedagogia i lleure SCP amb NIF J62669239, presenta al Consell Comarcal de l’Anoia, amb 

número de registre d’entrada 3070, una comunicació prèvia a la posada en funcionament de la 

instal·lació alberg de joventut ALBERG CAN ROVIRALTA, localitzada a C/ Aureli Roviralta 2 del 

municipi d’Hostalets de Pierola, i amb el nombre de 54 places. Amb aquesta comunicació s’acompanya 

una declaració responsable en què es manifesta el compliment dels requisits que la normativa 

vigent estableix 

 

2. Que la instal·lació alberg de joventut anomenada ALBERG CAN ROVIRALTA ha estat inscrita amb 

aquest nom i amb el núm: 561, al foli 561 del Llibre de Registre d’instal·lacions destinades a activitats 

amb infants i joves de la Direcció General de Joventut de la Generalitat de Catalunya. 

 

 
FONAMENTS DE DRET 

 

1. L'article 3.1 c) del Decret 16/2022, d’1 de febrer, d’instal·lacions juvenils i de modificació del 

Reglament de campaments juvenils, aprovat pel Decret 203/2013, de 30 de juliol, estableix que 
a la Direcció General de Joventut li correspon inspeccionar les instal·lacions juvenils per tal 

d'assegurar, en tot moment, les seves condicions tècniques i de seguretat. 

2. L'article 4.1 del Decret 16/2022, d’1 de febrer, estableix que les comarques i els municipis poden 
exercir potestats d'execució sobre les instal·lacions juvenils del seu territori. 

3. D’acord amb la Llei 38/1991, de 30 de desembre, d’instal·lacions destinades a activitats amb 

infants i joves i mitjançant el Decret 187/1993, de 27 de juliol, el Govern de la Generalitat va 

delegar als consells comarcals les competències d’execució en matèria d’instal·lacions juvenils. 
Aquesta delegació es va fer materialment efectiva amb la signatura del corresponent conveni amb 

el Consell Comarcal de l’Anoia, i s’exerceix actualment a través del contracte -programa vigent. 

 
4. L'article 52.3 del Decret 16/2022, d’1 de febrer, estableix que, amb independència d'altres 

inspeccions puntuals, l'administració competent ha de dur a terme, amb la periodicitat que 
s’especifica en el Pla d’inspecció vigent, una inspecció d'ofici de les instal·lacions del seu àmbit 

territorial, amb l'objectiu de verificar que continuen ajustant-se a la normativa. 
 

 

Per tot això, 

 

PROPOSO 

 

 

1. Iniciar d’ofici un procediment d’inspecció periòdica de l’alberg de joventut anomenada ALBERG CAN 
ROVIRALTA al municipi d’Hostalets de Pierola amb número de registre 561. 

2. Requerir la persona titular de la instal·lació perquè tingui a disposició del personal inspector del 

Consell Comarcal la documentació següent: 

- Informe o acta de la darrera inspecció sobre el compliment de la normativa vigent relativa a les 

condicions higièniques i sanitàries de la instal·lació i de l’aigua de consum humà, lliurat per 

l’organisme competent. 
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- Pòlissa de l’assegurança de responsabilitat civil que hagi subscrit l’entitat o persona titular de la 

instal·lació, i el rebut de l’any en curs, o certificat de la garantia equivalent de què disposa. 

- Informació sobre els preus vigents, en qualsevol suport, amb el detall dels diversos conceptes i 

serveis oferts. 

- Normes de funcionament intern de la instal·lació. 

- Registre dels usuaris i usuàries de la instal·lació. 

- Les actes que confirmen que s’han dut a terme les inspeccions periòdiques de les instal·lacions 

subjectes a reglaments tècnics, i els certificats que acrediten que s’han efectuat els 

manteniments periòdics obligatoris i les reparacions que s’indiquen a les actes, si escau. 

- La documentació tècnica de la instal·lació que va manifestar posseir mitjançant la corresponent 

comunicació: plànols, memòria, certificats i informes, degudament actualitzats si no ha estat 

lliurada anteriorment al Consell Comarcal. 

3. Ordenar als serveis tècnics comarcals que duguin a terme una inspecció de la instal·lació esmentada 

per avaluar la seva adequació tècnica a la normativa aplicable i per comprovar l'existència i 

correcció de la documentació exigible. 
 

4. Advertir a la persona titular de la instal·lació que les deficiències detectades arran de la inspecció, 

en cas que n'hi hagués, hauran de ser esmenades en el termini que se li indiqui, i que la manca 
d'esmena podrà comportar la incoació del corresponent expedient sancionador. 

 
5. Comunicar aquesta Resolució a la persona titular i a la Direcció General de Joventut del 

Departament de Drets Socials de la Generalitat de Catalunya. 

 
 

 
 

 
Igualada, a data de la signatura 

 

 
 

 
Il·lm. Sr. Jordi Parcerisas i Valls 
President del Consell Comarcal de l’Anoia 



DEC - Decret 
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DECRET DE PRESIDÈNCIA 
 
 
 
 

ANTECEDENTS 
 

1. En data 30 de juliol de 2010, per resolució del President del Consell Comarcal de l’Anoia, es va 
concedir l’autorització de funcionament com a alberg de joventut a la instal·lació anomenada SANT 
JAUME situat a la Plaça de la Font, 3 del municipi de Jorba, de la que n’és titular i administrador en 
Mn. Enric Garcia López amb DNI 436****53Q, rector de la parròquia de Jorba i representant de 
l’entitat Bisbat de Vic. 

 
2. Que la instal·lació alberg de joventut anomenada SANT JAUME ha estat inscrita amb aquest nom i 

amb el núm: 495, al foli 495 del Llibre de Registre d’instal·lacions destinades a activitats amb infants 
i joves de la Direcció General de Joventut de la Generalitat de Catalunya. 

 
 
 

 
FONAMENTS DE DRET 

 
1. L'article 3.1 c) del Decret 16/2022, d’1 de febrer, d’instal·lacions juvenils i de modificació del 

Reglament de campaments juvenils, aprovat pel Decret 203/2013, de 30 de juliol, estableix que 
a la Direcció General de Joventut li correspon inspeccionar les instal·lacions juvenils per tal 
d'assegurar, en tot moment, les seves condicions tècniques i de seguretat. 

2. L'article 4.1 del Decret 16/2022, d’1 de febrer, estableix que les comarques i els municipis poden 
exercir potestats d'execució sobre les instal·lacions juvenils del seu territori. 

3. D’acord amb la Llei 38/1991, de 30 de desembre, d’instal·lacions destinades a activitats amb 
infants i joves i mitjançant el Decret 187/1993, de 27 de juliol, el Govern de la Generalitat va 
delegar als consells comarcals les competències d’execució en matèria d’instal·lacions juvenils. 
Aquesta delegació es va fer materialment efectiva amb la signatura del corresponent conveni amb 
el Consell Comarcal de l’Anoia, i s’exerceix actualment a través del contracte-programa vigent. 

 
4. L'article 52.3 del Decret 16/2022, d’1 de febrer, estableix que, amb independència d'altres 

inspeccions puntuals, l'administració competent ha de dur a terme, amb la periodicitat que 
s’especifica en el Pla d’inspecció vigent, una inspecció d'ofici de les instal·lacions del seu àmbit 
territorial, amb l'objectiu de verificar que continuen ajustant-se a la normativa. 

 
 

Per tot això, 

 
PROPOSO 

1. Iniciar d’ofici un procediment d’inspecció periòdica de l’alberg de joventut anomenada SANT JAUME 
al municipi de Jorba amb número de registre 495. 

2. Requerir la persona titular de la instal·lació perquè tingui a disposició del personal inspector del 
Consell Comarcal la documentació següent: 

- Informe o acta de la darrera inspecció sobre el compliment de la normativa vigent relativa a les 
condicions higièniques i sanitàries de la instal·lació i de l’aigua de consum humà, lliurat per 
l’organisme competent. 
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- Pòlissa de l’assegurança de responsabilitat civil que hagi subscrit l’entitat o persona titular de la 
instal·lació, i el rebut de l’any en curs, o certificat de la garantia equivalent de què disposa. 

- Informació sobre els preus vigents, en qualsevol suport, amb el detall dels diversos conceptes i 
serveis oferts. 

- Normes de funcionament intern de la instal·lació. 

- Registre dels usuaris i usuàries de la instal·lació. 

- Les actes que confirmen que s’han dut a terme les inspeccions periòdiques de les instal·lacions 
subjectes a reglaments tècnics, i els certificats que acrediten que s’han efectuat els 
manteniments periòdics obligatoris i les reparacions que s’indiquen a les actes, si escau. 

- La documentació tècnica de la instal·lació que va manifestar posseir mitjançant la corresponent 
comunicació: plànols, memòria, certificats i informes, degudament actualitzats si no ha estat 
lliurada anteriorment al Consell Comarcal. 

 
 

3. Ordenar als serveis tècnics comarcals que duguin a terme una inspecció de la instal·lació esmentada 
per avaluar la seva adequació tècnica a la normativa aplicable i per comprovar l'existència i 
correcció de la documentació exigible. 

 
4. Advertir a la persona titular de la instal·lació que les deficiències detectades arran de la inspecció, 

en cas que n'hi hagués, hauran de ser esmenades en el termini que se li indiqui, i que la manca 
d'esmena podrà comportar la incoació del corresponent expedient sancionador. 

 
5. Comunicar aquesta Resolució a la persona titular i a la Direcció General de Joventut del 

Departament de Drets Socials de la Generalitat de Catalunya. 
 
 
 
 

 
Igualada, a data de la signatura 

 
 
 

 
Il·lm. Sr. Jordi Parcerisas i Valls 
President del Consell Comarcal de l’Anoia 
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DECRET DE PRESIDÈNCIA 
 

 
ANTECEDENTS 

 
1. En data 8 de març de 2019, el Sr. Josep Casanovas Bohigas com a administrador de l'entitat 

FENCAMINS S.L (B-65263501) va presentar al Consell Comarcal de l’Anoia una comunicació prèvia 
a la posada en funcionament de la instal·lació CAMPAMENT JUVENIL ÒDENA VILLAGE, del municipi 
d’Òdena, de la qual és titular. Amb la comunicació va lliurar una declaració responsable segons la 
qual disposa de la documentació preceptiva per a iniciar l'activitat, la qual acredita que la instal·lació 
compleix tots els requisits exigits per la normativa vigent. 

 
2. Que la instal·lació de joventut anomenada CAMPAMENT JUVENIL ÒDENA VILLAGE ha estat inscrita 

amb aquest nom i amb el núm: 702 del Llibre de Registre d’instal·lacions destinades a activitats amb 
infants i joves de la Direcció General de Joventut de la Generalitat de Catalunya. 

 
 

 
FONAMENTS DE DRET 

 
1. L'article 3.1 c) del Decret 16/2022, d’1 de febrer, d’instal·lacions juvenils i de modificació del 

Reglament de campaments juvenils, aprovat pel Decret 203/2013, de 30 de juliol, estableix que 
a la Direcció General de Joventut li correspon inspeccionar les instal·lacions juvenils per tal 
d'assegurar, en tot moment, les seves condicions tècniques i de seguretat. 

2. L'article 4.1 del Decret 16/2022, d’1 de febrer, estableix que les comarques i els municipis poden 
exercir potestats d'execució sobre les instal·lacions juvenils del seu territori. 

3. D’acord amb la Llei 38/1991, de 30 de desembre, d’instal·lacions destinades a activitats amb 
infants i joves i mitjançant el Decret 187/1993, de 27 de juliol, el Govern de la Generalitat va 
delegar als consells comarcals les competències d’execució en matèria d’instal·lacions juvenils. 
Aquesta delegació es va fer materialment efectiva amb la signatura del corresponent conveni amb 
el Consell Comarcal de l’Anoia, i s’exerceix actualment a través del contracte-programa vigent. 

 
4. L'article 52.3 del Decret 16/2022, d’1 de febrer, estableix que, amb independència d'altres 

inspeccions puntuals, l'administració competent ha de dur a terme, amb la periodicitat que 
s’especifica en el Pla d’inspecció vigent, una inspecció d'ofici de les instal·lacions del seu àmbit 
territorial, amb l'objectiu de verificar que continuen ajustant-se a la normativa. 

 
 
 

Per tot això, 

 
PROPOSO 

 

 
1. Iniciar d’ofici un procediment d’inspecció periòdica de la instal·lació juvenil Campament Juvenil 

Òdena Village del municipi d’Òdena. 
 

2. Requerir la persona titular de la instal·lació perquè tingui a disposició del personal inspector del 
Consell Comarcal la documentació següent: 

- Informe o acta de la darrera inspecció sobre el compliment de la normativa vigent relativa a les 
condicions higièniques i sanitàries de la instal·lació i de l’aigua de consum humà, lliurat per 
l’organisme competent. 
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- Pòlissa de l’assegurança de responsabilitat civil que hagi subscrit l’entitat o persona titular de la 
instal·lació, i el rebut de l’any en curs, o certificat de la garantia equivalent de què disposa. 

- Informació sobre els preus vigents, en qualsevol suport, amb el detall dels diversos conceptes i 
serveis oferts. 

- Normes de funcionament intern de la instal·lació. 

- Registre dels usuaris i usuàries de la instal·lació. 

- Les actes que confirmen que s’han dut a terme les inspeccions periòdiques de les instal·lacions 
subjectes a reglaments tècnics, i els certificats que acrediten que s’han efectuat els 
manteniments periòdics obligatoris i les reparacions que s’indiquen a les actes, si escau. 

- La documentació tècnica de la instal·lació que va manifestar posseir mitjançant la corresponent 
comunicació: plànols, memòria, certificats i informes, degudament actualitzats si no ha estat 
lliurada anteriorment al Consell Comarcal. 

3. Ordenar als serveis tècnics comarcals que duguin a terme una inspecció de la instal·lació esmentada 
per avaluar la seva adequació tècnica a la normativa aplicable i per comprovar l'existència i 
correcció de la documentació exigible. 

 
4. Advertir a la persona titular de la instal·lació que les deficiències detectades arran de la inspecció, 

en cas que n'hi hagués, hauran de ser esmenades en el termini que se li indiqui, i que la manca 
d'esmena podrà comportar la incoació del corresponent expedient sancionador. 

 
5. Comunicar aquesta Resolució a la persona titular i a la Direcció General de Joventut del 

Departament de Drets Socials de la Generalitat de Catalunya. 
 
 
 
 

 
Igualada, a data de la signatura 

 
 
 

 
Il·lm. Sr. Jordi Parcerisas i Valls 
President del Consell Comarcal de l’Anoia 
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DECRET LLISTAT DEFINITIU D’ADMESOS/ES i EXCLOSOS/ES DEL PROCÉS SELECTIU PER 
A LA CONSTITUCIÓ D’UNA BORSA DE TREBALL DE PSICÒLEG/OGA DEL CONSELL 
COMARCAL DE L’ANOIA 

 

 

 
ANTECEDENTS 

 
1.- Atès que per Decret de Presidència número 0266/2024 de data 29/08/2024 es va adoptar 
l’acord d’aprovar les bases reguladores i la convocatòria per a la constitució de borses de treball 
de treballador/a social, educador/a social, integrador/a social, psicòleg/oga, tècnic de joventut i 
tècnic/a especialista de benestar social del Consell Comarcal de l’Anoia. 

 
 

2.- L’anunci de la convocatòria i les bases generals que han de regir el procés de selecció han 
estat publicades íntegrament al tauler electrònic del Consell Comarcal, les quals poden ser 
consultades a través de l’enllaç web: https://tauler.seu.cat/inici.do?idens=8100690004 i al BOPB 
de data 02/09/2024. 

 
3.- En data 03/04/2025 es va dictar Decret de Presidència del llistat provisional d’admesos/es i 
exclosos/es, el qual es va publicar a l’e-tauler de corporació en data 03/04/2025. 

 
4.- Dins del termini de dos dies naturals per a la presentació d’esmenes, el Sr. SIBINA GARCIA, 
SALVADOR, amb DNI núm ***728*** ha presentat, a través d’instància genèrica amb número de 
registre d’entrada E - 003635-2025, còpia del Currículum Vitae actualitzat requerit a les bases 
específiques a fi i efectes de resultar admès al procés de selecció. 

 
5.- Així mateix, la Sra. AMEZCUA NÚÑEZ, VERÒNICA, amb DNI núm. ***080*** ha presentat, a 
través d’instància genèrica amb número de registre d’entrada E - 003700-2025, còpia del 
Currículum Vitae actualitzat requerit a les bases específiques a fi i efectes de resultar admesa al 
procés de selecció. 

 
6.- Per tant, escau rectificar la llista provisional d’admesos/es i exclosos/es. 

 
FONAMENTS 

 
I.- L’apartat 5. de les bases reguladores del procés selectiu estableixen que finalitzat el termini 
de presentació de sol·licituds, mitjançant Decret de Presidència, s’aprovarà la llista 
d’admesos/es i exclosos/es. A la mateixa resolució es determinarà la constitució dels Òrgans de 
selecció. 

 
L’esmentada resolució es publicarà al l’e-tauler d’anuncis d’aquesta corporació i els aspirants 
disposaran d’un termini de dos dies naturals per esmenes i possibles reclamacions, d’acord amb 
l’article 68 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comú de les 
administracions públiques (LPAC). 

 
La llista provisional s’elevarà a definitiva, sense necessitat de nova publicació, si en l’indicat 
termini de 2 dies naturals no es presenten reclamacions. La llista definitiva determinarà els 
terminis a efectes de possibles impugnacions i recursos, d’acord amb la LPAC. 

 
II.- Segons el que estableix l’article 13.1.d) del Decret Legislatiu 4/2003, de 4 de novembre, 
pel qual s’aprova el Text refós de la Llei de l’Organització comarcal de Catalunya, correspon al 
President “exercir la direcció superior del personal”. 
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Atès tot l’anterior, 

 
S’ACORDA 

 
Primer.- Aprovar la llista de persones admeses i excloses definitiva del procés selectiu, 
mitjançant sistema concurs oposició lliure, per a la constitució d’una borsa de treball de 
psicòleg/oga: 

 
Aspirants admesos/es: 

 
 

REG. ENTRADA 
 

COGNOMS, NOM 
 

DNI/NIE Català 

E - 008116- 
2024 FITÉ FERNANDEZ, ANNA ***891*** EXEMPTA 

E - 008107- 
2024 TUDÓ ATUCHA, BERTA ***121*** EXEMPTA 

E - 008388- 
2024 GALAN MOLINA, IRENE ***087*** EXEMPTA 

E - 008121- 
2024 SÁNCHEZ VEGA, IRENE ***967*** EXEMPTA 

E - 008367- 
2024 ALONSO HUMET, JUDIT ***155*** EXEMPTA 

E - 008308- 
2024 ABAD ESCRICHE, JUDITH ***121*** EXEMPTA 

E - 008110- 
2024 NEVADO DUARTE, KORA ***170*** EXEMPTA 

E - 008341- 
2024 EXPOSITO ESCALE, LIDIA ***808*** EXEMPTA 

E - 008531- 
2024 

ALMENDROS MARTINEZ, 
MARIA 

***279*** EXEMPTA 

E - 008055- 
2024 

CEJUDO MARTINEZ, MARIA 
BELEN 

***085*** EXEMPTA 

E - 008406- 
2024 

SANTIÑO PEREZ, MARIA DE 
LAS MERCEDES 

***868*** EXEMPTA 

E - 008503- 
2024 BENITO GRANDE, MARTA ***211*** EXEMPTA 

E - 008165- 
2024 BRUFAU JUNYENT, MARTA ***023*** EXEMPTA 

E - 008450- 
2024 CUSTEY FORNAS, MARTA ***843*** EXEMPTA 

E - 008274- 
2024 MIRET RAFOLS, MERITXELL ***383*** EXEMPTA 

E - 008178- 
2024 ÁLAMO LECHUGA, REBECA ***031*** EXEMPTA 

E - 008416- 
2024 BOADA FERRER, ROGER ***672*** EXEMPT 

E - 008534- 
2024 BES ORTEGA, SANDRA ***270*** EXEMPTA 

E - 008407- 
2024 DOMÍNGUEZ MABRAS, GEMMA ***837*** EXEMPTA 

E - 008293- 
2024 POSTIGO POVEDA, VANESSA ***777*** EXEMPTA 
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E - 008418- 
2024 RENAU RUIZ, VANESSA ***883*** EXEMPTA 

E - 008000- 
2024 SIBINA GARCIA, SALVADOR ***728*** EXEMPT 

E - 008396- 
2024 AMEZCUA NÚÑEZ, VERÒNICA ***080*** EXEMPTA 

 
 
 

Aspirants exclosos/es: 
 

 
REG. ENTRADA 

 
COGNOMS, NOM 

 
DNI/NIE MOTIU 

EXCLUSIÓ 

E - 008102-2024 BXD ***985*** 5 

E - 009127- 
2024 

STAG ***066*** 4 

 
MOTIU EXCLUSIÓ 

 
1 Nacionalitat 
2 Edat 
3 Titulació requerida 
4 Presentació fora de termini 
5 Documentació incorrecta/Manca Documentació 

 
Segon.- Acordar que les qualificacions de cada exercici i les finals es faran públiques un cop 
signades pels membres del tribunal i s’exposaran a l’e-tauler del Consell Comarcal de l’Anoia. 

 
Tercer.- Publicar aquesta resolució, juntament amb la llista completa dels i de les aspirants 
admesos/es i exclosos/es a l’e-tauler del Consell Comarcal de l’Anoia, i comunicar-ho a els/les 
aspirants i als membres del tribunal qualificador a través de l’e-tauler. 

 
Quart.- Exposar al públic el corresponent anunci dels aspirants admesos/es i exclosos/es, 
mitjançant publicació al tauler d’anuncis d’aquest Consell i a la pàgina web del Consell Comarcal, 
als efectes de notificació als interessats de conformitat amb el que preveu l’article 45.1 b) de la Llei 
39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comú de les Administracions Públiques. 

 
Cinquè.- Declarar que: 
- L’acte és de tràmit, no posa fi a la via administrativa i no pot ser impugnat separadament. 
- Tanmateix, els legitimats activament poden interposar qualsevol altre recurs ajustat a dret. 

 

 
Jordi Parcerisas Valls 
President 
(signat electrònicament) 
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Exp. núm. 01502023 
Assumpte: Conveni Ajuntament de Jorba 
Objecte: Aprovació addenda conveni de col·laboració 

 
DECRET PRESIDÈNCIA 

 

 
Atès que per acord del Ple de data 28 de març de 2023 es va aprovar minuta del conveni de col·laboració 
amb l’Ajuntament de Jorba per regular la transferència de les aportacions municipals. 

Atès que l’Ajuntament de Jorba ha presentat en data 30 de gener de 2024 la justificació econòmica. 

Vist l’informe de la Cap d’àmbit de Promoció Comarcal i desenvolupament econòmic que consta a 
l’expedient. 

Atès el que disposa el capítol VI, de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, del Règim Jurídic del Sector Públic, 
respecte dels convenis, els seus requisits i contingut, així com la Llei 26/2010, de Règim jurídic i de 
procediment de les administracions públiques de Catalunya. 

 
Vist els informes de Secretaria i Intervenció, i de conformitat amb allò que disposa l’art. 5.k) del ROC, 
RESOLC, 

 
Primer.- Aprovar per tràmit d’urgència l’addenda al conveni de col·laboració entre el Consell Comarcal de 
l’Anoia i l’Ajuntament de Jorba, que diu, 

 
ADDENDA AL CONVENI ENTRE L’AJUNTAMENT DE JORBA I EL CONSELL COMARCAL DE 
L’ANOIA, PER REGULAR LA TRANSFERÈNCIA DE LES APORTACIONS MUNICIPALS 
 
Reunits.- 
 
D'una part, en JORDI PARCERISAS VALLS, President del CONSELL COMARCAL DE L’ANOIA segons 
nomenament de 19 de juliol de 2019, en la representació que li atribueix l’article 53 del DL 2/2003, pel 
qual s’aprova el TR de la Llei municipal i Règim Local de Catalunya i l’art. 13.1 del DL 4/2003, de 4 
de novembre pel qual s’aprova el TR de la Llei d’Organització Comarcal, amb domicili a efectes de 
notificacions a Igualada, Plaça de Sant Miquel núm. 5, amb CIF P-5800006-H, compareix en la 
representació esmentada. 
 
I de l’altra, na PILAR QUERALT CANET Alcaldessa de l’Ajuntament de Jorba , en la representació que li 
atribueix l’article 53 del DL 2/2003, pel qual s’aprova el TR de la Llei municipal i Règim Local de 
Catalunya i l’art. 21 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril pel qual s’aprova la Llei reguladora de les Bases de 
Règim Local, amb domicili a efectes de notificacions al Carrer Major, núm. 2 de Jorba, amb CIF 
P0810200F, compareix en la representació esmentada. 

I, el Senyor JORDI VIVES PUIG, secretari del Consell Comarcal, i el/la Sr./Sra. ANNA TRULL MARLÈS, 
secretari/ària de l'Ajuntament, per tal de donar fe de la signatura del present conveni, en exercici de la 
funció prevista a l'article 92 bis de la Llei 7/85, de 2 d'abril, reguladora de les bases del règim local, i en 
consonància a l'article 3 del Real Decret 128/18, de 16 de març, pel qual es regula el règim jurídic dels 
funcionaris de l'Administració Local amb habilitació de caràcter nacional. 

 
Antecedents i motivació 
 
I. Que el Consell Comarcal de l’Anoia i l’Ajuntament de Jorba tenen subscrit un conveni de col.laboració 
per regular l’execució de diverses actuacions incloses en el projecte del Parc Agrari de la Conca d’Òdena i 
en concret per, 
 
a) Regular una transferència de capital per part del Consell Comarcal de l’Anoia, com a ens coordinador 
dels municipis que integren el projecte del Parc Agrari de la Conca d’Òdena en el desenvolupament de les 
accions marcades en el projecte, a l’Ajuntament de Jorba per a la seva aplicació a complementar la 
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subvenció rebuda per part de la Diputació de Barcelona per l’execució de les obres i inversions per 
adequar l’Obrador comunitari del parc Agrari en la part de la nau de titularitat municipal, i en especial 
maquinària i utensilis necessaris. 
 
b. Manifestar el compromís de l’Ajuntament de Jorba d’aplicar l’aportació de capital regulada en aquest 
conveni a la destinació definida en l’apartat d’obligacions de les parts. 
 
 
II.- Que l’Ajuntament de Jorba ha sol·licitat que s’elabori una addenda al mateix, modificant el termini de 
justificació de la despesa fins el 31 de gener de 2024 i atenent que l’obrador del Parc Agrari de la Conca 
d’Òdena no ha entrat encara en funcionament i la vigència màxima de dos anys del conveni finalitzaria 
en el proper mes d’abril, sens perjudici que pugui acordar-se’n la pròrroga. 
 
 
Per tot això, les parts, de comú acord, i reconeixent-se plena capacitat per a aquest acte, formalitzen 
aquest conveni, que es regirà pels següents: 
 
 

PACTES 
 
 
Primer.- Objecte 
 
És objecte de la present addenda al conveni de col·laboració per regular la transferència de les 
aportacions municipals, modificant el termini de de justificació del pacte segon que dirà, 
 
 
Una vegada executat el projecte, i en tot cas abans del 31 de gener de 2024, s’haurà de justificar la 
relació de despeses executades, amb els formularis que s’aporten amb aquest conveni. La part no 
justificada serà objecte de reintegrament. 
 
 
I en prova de conformitat de conformitat, les persones que l’atorguen signen el present conveni, a un sol 
efecte “ 
 

 
Segon.- PUBLICAR aquest conveni, un cop signat, al tauler electrònic municipal i al Portal de 
Transparència. 

 
Tercer.- NOTIFICAR aquest acord als interessats. 

 
Quart.- RATIFICAR aquesta resolució a la propera sessió del Ple municipal sempre i quan s’hagi aprovat 
l’addenda referenciada per l’Ajuntament de Jorba i formalitzat. 
 
 

 
SIGNAT ELECTRÒNICAMENT 
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Exp. 04692025 

 
Assumpte: Convocatòria Comissions Informatives del Consell Comarcal Anoia. 

 
DECRET DE PRESIDÈNCIA 

 
“En ús de les facultats que em confereix l’article 53,1 c) del DL 2/2003 de 28 d’abril pel qual s’aprova el 
text refós de la Llei municipal i de règim local de Catalunya, l’art. 79.1 en relació a l’art.126.2 ambdós del 
RD 2568/1986 de 28 de novembre, he resolt: 

 
1.- CONVOCAR a la comissió Informativa d’aquest Consell Comarcal que tindrà lloc el proper dia 15 
d’abril de 2025 a les 19.00 hores en format presencial a la seu del Consell Comarcal de l’Anoia, Plaça 
Sant Miquel, núm. 5 d’Igualada amb el següent ORDRE DEL DIA: 

 
COMISSIONS INFORMATIVES: 

 
Comissió Informativa de Governació i Règim Interior 

 
PRESIDÈNCIA 

• Decrets de Presidència 

• Dació de compte de la darrera acta de comissió informativa 

 
PERSONAL 

• 04552025 Proposta d’acord aprovació modificació plantilla personal Consell Comarcal de l’Anoia 

 
Comissió Informativa de Presidència i Hisenda 

 
HISENDA 

• 03652025 Proposta d’acord aprovació reconeixement extrajudicial de crèdit 
 
 

 
2.- INFORMAR: que els consellers/res que hagin facilitat la declaració de confidencialitat tenen accés al 
programa informàtic gestor d'expedients electrònics en el que podran accedir a tots els expedients objecte 
de l’ordre del dia de la present convocatòria. 

 

 
Jordi Parcerisas Valls 
President 
Igualada, a la data de la signatura 
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Exp: 04692025 
 

 
DECRET DE PRESIDÈNCIA 

 

 
“En ús de les facultats que em confereix l’article 53,1 c) del DL 2/2003 de 28 d’abril pel qual s’aprova 
el text refós de la Llei municipal i de règim local de Catalunya, l’art. 79.1 en relació a l’art.126.2 
ambdós del RD 2568/1986 de 28 de novembre, he resolt: 

 
PRIMER:    Convocar als PORTAVEUS d’aquest Consell Comarcal, per a la Junta de Portaveus de 

la mateixa, que se celebrarà el dia 15/04/2025 a les 19.30 h, en format presencial a 
la seu del Consell Comarca de l’Anoia, Plaça Sant Miquel, 5 d’Igualada, d’acord amb 
allò que disposa el RD 2568/1986, de 28 de novembre, ROF. 

 
SEGON: Notificar aquesta resolució als interessats, amb el recordatori de l’obligació de 

comunicar amb antelació suficient a la Secretaria del Consell Comarcal, les causes 
que impedeixin l’assistència. 

 
ORDRE DEL DIA 
 
1.- Dació compte de l’acta anterior 

2.- Despatx de Presidència 

3.- Informes Vicepresidències i Consellers/eres. 
 
 
Això és tot el que us faig avinent. 
 
 
 
 
 
Jordi Parcerisas Valls 
President 

 
Igualada, a la data de la signatura 
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Exp: 04692025 

 
Assumpte: Convocatòria CONSELL DE PRESIDÈNCIA del Consell Comarcal Anoia. 
 
 

 
DECRET DE PRESIDÈNCIA 

 

 
“En ús de les facultats que em confereix l’article 53,1 c) del DL 2/2003 de 28 d’abril pel qual s’aprova 
el text refós de la Llei municipal i de règim local de Catalunya, l’art. 79.1 en relació a l’art.126.2 
ambdós del RD 2568/1986 de 28 de novembre, he resolt: 

 
CONVOCAR als membres del CONSELL DE PRESIDÈNCIA d’aquest Consell Comarcal que tindrà lloc el 
proper dia 15 d’abril de 2025 a les 18.30 h en format presencial a la seu del Consell Comarcal de 
l’Anoia, Plaça Sant Miquel, 5 d’Igualada amb el següent: 

 
ORDRE DEL DIA 
 
1.- Aprovació de l’acta anterior 

2.- Despatx de Presidència 

3.- Informes Vicepresidències/ Conselleries. 
 
 
Atentament, 
 
 

 
Jordi Parcerisas Valls 
President 
Igualada, a la data de la signatura 
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DECRET DE PRESIDÈNCIA 

 
Vist l’informe proposta núm. 0079/2025 emès pel Departament de Recursos Humans de data 10/04/2025 

on exposa: 

Primer.- Atesa l’absència el dia 15 d’abril de 2025 del FHN que exerceix les funcions de secretari del 

Consell Comarcal de l’Anoia en règim d’acumulació, Sr. Jordi Vives Puig, fruit del gaudiment d’un període 

vacacional. 

Segon.- Per indicació del president del Consell Comarcal de l’Anoia, segons correu electrònic que consta a 

l’expedient, és imprescindible que l’assenyalat dia 15 s’exerceixin accidentalment les funcions reservades 

a la secretaria i a tal efecte es proposa el nomenament de la Sra. Maite Gebellí Isart, administrativa  

(subgrup C1) funcionària de carrera del Consell Comarcal de l’Anoia. 

Consideracions tècniques 

Primera.- Art. 52.4 RD 128/2018: 

“Artículo 52. Nombramientos accidentales. 
 

1. Cuando no fuese posible la provisión del puesto por los procedimientos previstos en los artículos 

anteriores del presente real decreto, las Corporaciones Locales podrán solicitar a las Comunidades 

Autónomas el nombramiento, con carácter accidental, de uno de sus funcionarios con la 

preparación técnica adecuada y, siempre que sea posible, que pertenezca al subgrupo A1 o cuente 

con una titulación universitaria. En las Corporaciones Locales de más de 5.000 habitantes, en todo 

caso, será un funcionario de carrera perteneciente al subgrupo A1. 

2. Para que se pueda efectuar un nombramiento accidental, el puesto deberá estar vacante, o no 

encontrarse desempeñado efectivamente por su titular, por encontrarse en alguna de las 

circunstancias siguientes: 

a) Comisión de servicios. 
 

b) Suspensión por un periodo superior a un mes. 
 

c) Excedencia por cuidado de familiares. 
 

d) Excedencia por violencia de género. 
 

e) Incapacidad temporal por periodo superior a un mes. 
 

f) Otros supuestos de ausencia, siempre que sea superior a un mes. 
 

3. La Comunidad Autónoma efectuará el nombramiento accidental solicitado, siempre que no 

exista posibilidad de nombrar a un funcionario de administración local con habilitación de carácter 

nacional para dicho puesto. 

4.  Para los supuestos de incapacidad temporal por periodos de tiempo inferiores a un mes, o  

ausencia del titular del puesto por vacaciones, asuntos propios u otras causas , por periodos 

inferiores a un mes, se podrá nombrar accidentalmente, a propuesta del Presidente de la  

Corporación a un funcionario propio de la Entidad Local, de acuerdo con la normativa autonómica. 

5. En ningún caso podrá ser habilitado accidentalmente un funcionario interino para desempeñar 

un puesto reservado a funcionario de administración local con habilitación de carácter nacional.”  

Segona.- La Sra. Gebellí té dret a percebre, per un dia (base 30 dies i base 12 mesos, és a dir, incloent la 

part de paga extraordinària), la diferència retributiva entre el lloc de treball d’administrativa que ocupa i el 
lloc de treball de secretari/ària, segons els complements de destí i específic objectivament vinculats a 

cadascun dels 2 llocs previstos a la RLT vigent: 
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RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL CONSELL COMARCAL DE L'ANOIA  

     2024 (2%) 

CODI LLOC DENOMINACIÓ DEL LLOC RÈGIM SUBGRUP CD CE 

SEC-01 Secretari/a F A1 28 29.318,70 

SST-02 Administratiu/va Serveis Territoria ls F C1 15 7.998,54 

 

Complement majors atribucions 82,72 € 0,00% 

Complement majors atribucions 82,72 €  

Contingèncie s comuns 24,27% 20,08 € 24,27% 

Atur  (5,50% personal indefinit/6,70% durada determinada) 0,00 € 0,00% 

FOGASA 0,00 € 0,00% 

Formació professional (0,60%) 0,50 € 0,60% 

Accidents treball (tipus general CNAE administració pública) 1,36 € 1,65% 

Percentatge retencions seguretat social empresa  26,52% 

Càlcul de la seguretat social empresa 21,94 € 21,94 € 

 
 
 
De conformitat amb allò que preveu l’art. 53 del DL 2/2003 de 28 d’abril, en ús de la facultats atorgades a 

aquesta Presidència. 

 
RESOLC: 

 
Primer.- SOL·LICITAR l’autorització a la Direcció General d’Administració Local per a la provisió mitjançant 

nomenament accidental del lloc de treball de secretari/ària del Consell Comarcal de l’Anoia de la Sra. Maite 

Gebellí Isart, exclusivament per al dia 15/04/2025. 

Segon.- NOTIFICAR la resolució a la persona interessada, al Sr. Jordi Vives Puig, a gerència, a la Direcció 

General d’Administració Local i a la representació del personal. 

Tercer.- DONAR COMPTE d’aquesta resolució en la propera sessió plenària. 

Ho mana i signa el Sr. President de la corporació al lloc i data indicat 

 
Jordi Parcerisas Valls 

President 

Igualada, a la data de la signatura 
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PROPOSTA DE DECRET DE PRESIDÈNCIA PER A L’APROVACIÓ DE LA LIQUIDACIÓ DEL 
PRESSUPOST EXERCICI 2024 

 
 

ANTECEDENTS DE FET 

PRIMER.- S’ha incoat l’expedient d’aprovació de la liquidació de l’exercici 2024 

SEGON.- En l’expedient 0195/2025 consta la següent documentació d’acord amb el 
que disposa l’article 191 del Reial Decret Legislatiu 2/2004, de 5 de març, pel qual 
s’aprova el text refós de la Llei reguladora de les Hisendes Locals, i dels articles 89 
al 105 del Reial Decret, 500/1990, de 20 d’abril, pel que es desenvolupa el capítol I 
del títol VI de la Llei Reguladora de les Hisendes Locals: 

Del pressupost de despeses i per cada aplicació pressupostària, els crèdits inicials, 
les seves modificacions i els crèdits definitius, les despeses autoritzades i 
compromeses, les obligacions reconegudes, els pagaments ordenats i els pagaments 
realitzats. 
Del pressupost d’ingressos i per cada concepte, les previsions inicials, les 
modificacions, les previsions definitives, els drets reconeguts i anul·lats, així com la 
recaptació neta. 
Els drets pendents de cobrament i les obligacions pendents de pagament a 31 de 
desembre. 
El resultat pressupostari de l’exercici. 
Els romanents de crèdit. 
El romanent de tresoreria. 

 
TERCER.- La intervenció ha emès informes en relació als resultats pressupostaris de 
la liquidació del pressupost, al compliment dels objectius que estableix la Llei 
d’Estabilitat pressupostària i sostenibilitat financera, de les resolucions adoptades per 
la Presidència contràries a les objeccions formulades per la intervenció i de les 
anomalies detectades en matèria d’ingressos així com dels acords adoptats amb 
omissió del tràmit de fiscalització. 

FONAMENTS JURÍDICS 
 

1. L’article 191 del Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 de març, pel qual s’aprova el 
Text refós de la Llei reguladora de les hisendes locals, i l’article 89 del Reial decret 
500/1990, de 20 d’abril, disposen que el pressupost de l’exercici es liquidarà en 
relació a la recaptació de drets i al pagament d’obligacions al 31 de desembre de 
l’any natural corresponent, quedant a càrrec de la tresoreria local els ingressos i 
pagaments pendents. 

2. Els art 89 a 105 del Reial decret 500/1990, de 20 d’abril. pel qual es desenvolupa 
el Capítol I del Títol VI de la Llei 39/1988, de 28 de desembre, Reguladora de les 
Hisendes Locals, en matèria de pressupostos. 
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3. Els articles 3, 11 i 12 de la Llei Orgànica 2/2012, de 27 d'abril, d'Estabilitat 
Pressupostària i Sostenibilitat Financera. 

 
4. L'article 16 del Reglament de Desenvolupament de la Llei 18/2001, de 12 de 

desembre, d'Estabilitat Pressupostària, en la seva aplicació a les Entitats Locals 
aprovat per Reial Decret 1463/2007, de 2 de novembre. 

 
5. El Reglament (UE) Núm. 549/2013 del Parlament Europeu i del Consell, de 21 de 

maig de 2013, relatiu al Sistema Europeu de Comptes Nacionals i Regionals de la 
Unió Europea(SEC-10). 

ACORDS: 
 

PRIMER. Aprovar la liquidació del pressupost general de l’exercici 2024 d’acord 
amb la els estats demostratius confeccionats que consten a l’expedient, d’acord amb 
el següent detall: 

 
 

ESTAT D'EXECUCIÓ DEL PRESSUPOST DE DESPESES EXERCICI 2024 
EXERCICI EN CURS euros 

Pressupost inicial 22.366.500,88 
Modificacions 6.029.321,60 
Pressupost definitiu 28.395.822,48 
Obligacions reconegudes 19.733.967,92 
Pagaments realitzats 17.263.258,49 
Reintegrament despeses 201.749,77 
Pagaments liquids 17.061.508,72 
Pendent pagament 2.672.459,20 
Estat d'execució 8.661.854,56 

EXERCICI TANCATS  

Obligacions pendents a 1 de gener 5.879.490,30 
Modificacions de saldo incial -0,09 
Total Obligacions  

Pagaments realitzats 2.405.929,00 
Obligacions pendents de pago a 31 de desembre 3.473.561,21 
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ESTAT D'EXECUCIÓ DEL PRESSUPOST D INGRESSOS EXERCICI 2024 
EXERCICI EN CURS euros 
Pressupost inicial 22.366.500,88  

Modificacions 6.029.321,60 
Pressupost definitiu 28.395.822,48 
Drets reconeguts nets 21.302.993,88 
Recaptació liquida 16.611.978,82 
Drets pendents de cobrament 4.691.015,06 
EXERCICI TANCATS  

Drets pendents de cobrament a l'inici exercici 12.754.851,17  

Modificacions de saldo incial  

Drets anul.lats 3.106.816,74 
Recaptació 5.068.275,88 
Drets pendents de cobrament al final de l'exercici 4.579.758,55 

 

 
Resultat pressupostari ajustat: 
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Romanent de tresoreria per a despeses generals: 

 

 

 
Les despeses pendents d’aplicació pressupostària (compte 413), són de 465.824,. 
Per la qual cosa, el romanent de tresoreria per a despeses generals ajustat, seria 
de 740.059,38. 

 
SEGON. Donar compte de l’aprovació de la liquidació del pressupost de l’exercici 
2024 al Ple de la Corporació en la primera sessió que aquest celebri, d'acord amb 
quant estableixen els articles 193.4 del Text Refós de la Llei Reguladora de les 
Hisendes Locals aprovat per Reial Decret Legislatiu 2/2004, de 5 de març, i 90.2 
del Reial Decret 500/1990, de 20 d'abril. Així com també de l’informe d’Intervenció 
anual sobre el compliment de la normativa de morositat, l’informe d’Intervenció 
anual sobre les resolucions adoptades contràries a objeccions i l’informe d’omissions 
de la fiscalització, Informe anual de anomalies en els ingressos. 

TERCER. Trametre, desprès de la seva aprovació, la liquidació del pressupost de 
l’exercici 2024 als òrgans competents, tant del Ministeri d’Hisenda com de la 
Comunitat Autònoma mitjançant les plataformes habilitades a tal efecte
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A
 Igualada, a data de  signatura electrònica. 

El President 
D

avant m
eu 

El secretari  
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Exp. núm. 03412025 
Objecte: Acceptació Fons prestació “Benestar emocional per a la infància i adolescència” 

DECRET DE PRESIDÈNCIA 
 
El Ple de la Diputació de Barcelona, en sessió de 28 de novembre de 2024, va aprovar la convocatòria del 
Catàleg 2025 del Pla de cooperació Xarxa de Governs Locals 2024-2027, relativa als recursos inclosos en el 
Catàleg de serveis 2024-2027, i el seu règim regulador (ref. reg. AP 198/2024). 

 
La Junta de Govern de la Diputació de Barcelona, en data 27/02/2025, va adoptar un acord (núm. reg. 
87/2025) sobre "Dictamen pel qual es proposa, per delegació de la Presidència, aprovar les concessions del 
fons de prestació "Benestar emocional per a la infància i adolescència", en el marc de la convocatòria del 
Catàleg 2025 del Pla de cooperació Xarxa de Governs Locals 2024-2027". 

Vist l’informe de la Cap del Departament de Benestar Social i Atenció a la Família de data 7 d’abril de 2025 
on proposa l’acceptació de la concessió del fons de prestació “Benestar emocional per a la infància i 
adolescència”, amb el següent detall: 

• Pla de mandat: 2024-2027 
• Convocatòria: Catàleg 2024-2027: Xarxa de Governs Locals 2025 
• Recurs: Fons de prestació “Benestar emocional per a la infància i adolescència” 
• Codificació: 25/Y/373935 
• Anualitat: 2025-2026 
• Import: 150.000,00 (75.000,00 anualitat 2025 i 75.000,00 anualitat 2026) 

 
Vist l’informe emès pel Departament d’Intervenció on consta la següent observació: 

Una vegada acceptada caldrà realitzar modificació pressupost per generació d’ingressos a les 
aplicacions 

- núm. 31/461.36 – 5.285,72 € 
- núm. 32/461.36 – 7.214,28 € 
- núm. 33/461.36 – 5.000,00 € 
- núm. 34/461.36 – 5.000,00 € 
- núm. 35/461.36 – 15.000,00 € 
- núm. 39/461.14 – 37.500,00 € 

 
De conformitat amb allò que preveu l’art. 53 del DL 2/2003 de 28 d’abril, en ús de la facultats atorgades a 
aquesta Presidència. 

 
RESOLC: 

 
PRIMER.- AVOCAR, per aquest únic acte, la competència per acceptar subvencions, delegada a la Junta de 
Govern. 

 
SEGON.- ACCEPTAR la concessió per part de la Diputació de Barcelona del fons de prestació “Benestar 
emocional per a la infància i adolescència”, amb codi XGL 25/Y/373935 per un import de 150.000,00 €, 
repartits en dues anualitats, 75.000,00 per l’any 2025 i 75.000,00 per l’any 2026, en el marc del Pla de 
concertació de la Xarxa de Governs Locals 2024-2027”. 

TERCER.- NOTIFICAR als interessats, el present acord. 

Jordi Parcerisas Valls 
President 
Igualada, a la data de la signatura electrònica 
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Assumpte: Convocatòria sessió Consell d’Alcaldes. Consell Comarcal Anoia. Exp. 05252025 
 

 
DECRET DE CONVOCATÒRIA 

 
En Jordi Parcerisas Valls President del Consell Comarcal de l’Anoia, en virtut d’allò que disposa l’art. 

13.1.b) i art. 19.1 del DL 4/2003, de 4 de novembre d’Organització Comarcal de Catalunya, RESOLC 

 
CONVOCATÒRIA 

 
Convocar a la reunió ordinària del Consell d’Alcaldes que tindrà lloc el proper dia 29 d’abril de 2025, a les 

17:00 hores a la Seu del Consell Comarcal de l’Anoia, Plaça Sant Miquel, 5 d’Igualada. 

ORDRE DEL DIA: 

1. Ordenances Fiscals 

2. Presentació Cos Agents Rurals 

3. Precs i preguntes 
 
 

 

Atentament, 
 

 
Jordi Parcerisas Valls 

President CC Anoia 

Igualada, a la data de la signatura 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

 

 



 
 

 
 
 
 

 
DECRET DE PRESIDÈNCIA 

Vist l’expedient instruït per la Intervenció arran l’Omissió de la fiscalització en el tràmit d’Aprovació 
i Disposició de la despesa en matèria de contractació 1756-0493/2025 

Vist l’informe d’Omissió de fiscalització-Proposta en que l’Interventor, a la llum de l’informe aportat a 
l’expedient per part de la responsable del Centre gestor, determina que es procedent continuar amb 
l’expedient d’omissió per tal de que aquesta Presidència convalidi, per raons d’economia processal 
l’Aprovació i Disposició de les despeses objecte de l’omissió emetent el títol habilitant que permeti el 
reconeixement posterior de les obligacions representades en les factures, d’acord amb l’article 28.2 
del Reial Decret 424/2017, de 28 d’abril, que regula el règim jurídic del control internen les entitats 
del Sector Públic Local. 

Amb les atribucions de l’article 13 del Text Refós de la Llei d’Organització Comarcal de Catalunya, 
aprovada pel Decret Legislatiu 4/2003, de 4 de novembre. 

Atès les bases d’execució del pressupost del 2024. 
 
 

RESOLC: 
 

PRIMER.- Continuar el procediment proposat per la Intervenció per convalidar l’Aprovació i Dispo- 
sició de les despeses relacionades en les relacions adjuntes següents: 

 
RELACIÓ FACTURA CENTRE GESTOR IMPORT 

F/2025/28 JOVENTUT 533,10 € 
 

SEGON.- Aprovar i Disposar la despesa de 533,10 euros, a nom dels tercers de les relacions 
referenciades en el punt immediatament anterior i a càrrec de les aplicacions que s’hi indiquen. 

TERCER.- Ordenar la incoació d’un Expedient Extrajudicial de Crèdits pel seu reconeixement per 
part del President de la Corporació, d’acord amb la proposta del l’Interventor al respecte. 

QUART.- Donar compte de la present resolució en la propera sessió plenària que se celebri. 
 

CINQUÈ.- Remetre còpia d’aquesta resolució a la Administració General de l’Estat i el Departament 
de Governació de la Generalitat de Catalunya. 
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Jordi  Parcerisas President 

Igualada,  signat electrònicam
ent 



Consell Comarcal de l´Anoia 16/04/2025 

Número relació: F/2025/28 Full: 1 

RELACIÓ 
COMPTABLE DE 
FACTURES 

 
 
 
 
 
 
 

 
FACTURES OMISSIÓ FISCALITZACIÓ DEP JOVENTUT 

 
 - APLICACIÓ - IVA 

deduïble 
- DESCOMPTES -  

Núm. Entrada 
Data registre 

Cognoms i nom o raó social 
Text explicatiu 

Núm. doc. 
Data doc. 

Situació 
Grup Factura 

Any  Org. Prog. Econ. 
Projecte 

RC,A,D Imports Conceptes descompte Imports Import fac. 
Euros Euros Euros Euros 

 

 
F/2025/407 

 
A28007748 ALLIANZ, COMPAÑIA 

 
AZFE 0000022796 

 
Registrada 

       
533,10 

 DE SEGUROS Y  

 REASEGUROS, SA  

10/04/2025 AOC:196266936 43184212 ( PÓLIZA: 10/04/2025 
 43184212 RECIBO: 858098944 RAMO  

 1289-ALLIANZ AUTO PLUS )  
 

Totals . . . . . . . .     533,10 

 
MARIA ISABEL VIDAL GIBERT 
INTERVENTORA 

IGUALADA , 16 d·Abril de 2025 
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