
 

 

ACTA DE LA SESSIÓ DE LA JUNTA DE GOVERN 
 

Identificació de la sessió 

Núm. 0017/2024 

Caràcter: Ordinària 

Data: 7 d’octubre de 2024 

Horari: 9.30 h 

Lloc: Consell Comarcal Anoia 

 

Hi assisteixen: 

Jordi Parcerisas Valls, President 

Noemí Trucharte Cervera, Vicepresidenta 1era 
 
Santi Broch i Miquel, Vicepresident 2on 

Sandra Fernández Cuadra, Vicepresidenta 3era 

Josep Llopart Gardela, Vicepresident 4rt 

Daniel Gutiérrez Espartero, Vicepresident 5a 

Jordi Barón Escriche, Conseller 

Jaume Riba Bayo, Conseller 

Carme González Anjauma, Consellera 

Jordi Gamero Parra, Conseller 

 

Jordi Vives Puig, Secretari 

ORDRE DEL DIA: 
 
1. Aprovació de l'acta anterior 
 
1.1 SEC. Proposta acord aprovació acta anterior de JG de 23.09.2024. 
  
2.- Despatx de Presidència 
 
2.1. Ratificació Decrets de Presidència: 

Núm. Decret Data Decret Extracte Expedients 

DEC-0283-2024 13/09/2024 
DECRET Aprovació línies fonamentals 
pressupost exercici 2025 1619-1040/2024 

DEC-0294-2024 30/09/2024 
DECRET Contractació personal Programa 
Treball i Formació 2637-0088/2024 

    

    
 

   
3.-Factures i Liquidacions 
 
3.1 INT 10922024 Proposta JG liquidacions ajuntaments comarca període maig-juny 2024 
3.2 INT 10952024 Proposta JG liquidacions ajuntaments comarca període juliol-agost 2024 
 



 

4.- Convenis 
 
4.1 EO 10942024 Proposta JG aprovació convenis pràctiques programa NEXES empresa CEFRUSA SERVICIOS 
FRIGORÍFICOS, SA 
 
5.- Instàncies/Subvencions i ajuts 
 
5.1 PCDL-00702024 Proposta JG acceptació subvenció DIBA “Cooperació Comercial entre diversos ens locals” 
5.2 PCDL-00722024 Proposta JG  acceptació subvenció DIBA “Projectes territorials innovadors” 
5.3 SSB-01242024 Proposta JG aprovació concessió directa gestió ajuts socials 2024 Ajuntament Masquefa 
5.4 JO-03792022 Proposta JG aprovació justificació i pagament ajuts fitxa 43.1 Contracte Programa 
Ajuntaments 
5.5 SSB-08372204 Proposta JG aprovació prestacions econòmiques de caràcter social T9 
5.6 SSB-1015204 Proposta JG aprovació prestacions econòmiques de caràcter social T10 
 
6.- Obres/Projectes/Contractació  
 
6.1 MA 05892020 Proposta JG aprovació retorn aval empresa Grup Solucions Manresa SLPU, contractació 
Redacció Projecte Remodelació Planta Compostatge Jorba 
 
7.- Informes Secretaria/ Conselleries. 

 

Oberta la sessió el President posa de manifest la necessitat d’incloure per urgència els següents punts 
en l’ordre del dia: 

• 00472024 Proposta JG concessio ajuts individuals desplacament 
• 01742024 Proposta JG atorgaments AIMS 

 
Per unanimitat dels assistents s’acorda la seva declaració d’urgència i s’incorporen a l’ordre de dia.  

 

ORDRE DEL DIA: 

1.- APROVACIÓ DE L’ACTA ANTERIOR 

1.1.- SEC-Proposta acord aprovació acta anterior de JGL de 23.09.2024. 
 
S’aprova.  

 
2.- Despatx de Presidència 
 
2.1. Ratificació Decrets de Presidència: 

Núm. Decret Data Decret Extracte Expedients 

DEC-0283-2024 13/09/2024 
DECRET Aprovació línies fonamentals 
pressupost exercici 2025 1619-1040/2024 

DEC-0294-2024 30/09/2024 
DECRET Contractació personal Programa 
Treball i Formació 2637-0088/2024 

    

    
 
3.-Factures i Liquidacions 
 
3.1 INT 10922024 Proposta JG liquidacions ajuntaments comarca període maig-juny 2024 
 
Atès els convenis signats amb diversos ajuntaments de la Comarca per diversos serveis que es presten.  
 
Atès el catàleg de serveis als ajuntaments, i les seves addendes.  



 

 
Atès les liquidacions aportades pels Departaments i Unitats que gestionen els serveis corresponents a aquest 
període de maig-juny 2024. 
 
Atès les atribucions que atorga les Bases d’Execució a la Junta de Govern, respecte de l’aprovació dels 
ingressos de la Corporació. 
 
Atès que el decret 271/23 de delegació de competències del President a la Junta de Govern. 
 
De conformitat amb allò que preveu l’art. 54 DL 2/2003, de 28 d’abril pel qual s’aprova el TR de la Llei 
Municipal i de Règim Local de Catalunya, 
 
S’ACORDA: 
 
Primer.- Aprovar les liquidacions proposades pels diferents Departaments i Unitats del Consell Comarcal 
corresponents als mesos de maig-juny 2024 excepte pel centre gestor de Medi Ambient, a diversos 
Ajuntaments de la Comarca amb el detall adjunt, que comporta uns ingressos globals de 320.076,89 euros. 
 
Segon.- Reconèixer els drets contra els ajuntaments que s’especifiquen en l’annex I que consta a l’expedient 
i pels imports que hi consten, excepte pels ingressos del Departament de Medi Ambient, que es detallen en 
el punt següent. 
 
Tercer.- Reconèixer els següents ingressos a càrrec dels ajuntaments relacionats en l’annex II que consta a 
l’expedient, amb càrrec als següents conceptes d’ingrés: 
 

Orgànic Econòmic Descripció Import 
40 462.12 Ajuntaments: PaP 16 M 307.609,45 
40 462.27 Ajuntaments: PaP 6 M 26.297,26 
40 462.04 Ajuntaments selectiva 61.914,10 

40 302,01 Taxa Planta compostatge 74.154,81 
Totals ingressos 469.975,62 

 
La regularització dels imports relatius a la taxa de tractament de l’orgànica d’aplicació des del 
mes  de maig es regularitzarà en la liquidació de setembre i octubre . 
 
Quart.- Reconèixer les obligacions a favor dels ajuntaments de l’annex III que consta a 
l’expedient, per import de 96.275,12 euros, a càrrec de l’aplicació pressupostària 40/462 
00.08/162.12. 
 
Cinquè.-Ordenar el registre pressupostari d’aquest acte administratiu per part dels Serveis de Comptabilitat. 
 
Sisè.- Notificar als subjectes passius les liquidacions aprovades. 
 
 
3.2 INT 10952024 Proposta JG liquidacions ajuntaments comarca període juliol-agost 2024 
 
Atès els convenis signats amb diversos ajuntaments de la Comarca per diversos serveis que es presten.  
 
Atès el catàleg de serveis als ajuntaments, i les seves addendes.  
 
Atès les liquidacions aportades pels Departaments i Unitats que gestionen els serveis corresponents a aquest 
període de juliol-agost 2024. 
 
Atès les atribucions que atorga les Bases d’Execució a la Junta de Govern, respecte de l’aprovació dels 
ingressos de la Corporació. 
 
Atès que el decret 271/23 de delegació de competències del President a la Junta de Govern. 



 

 
De conformitat amb allò que preveu l’art. 54 DL 2/2003, de 28 d’abril pel qual s’aprova el TR de la Llei 
Municipal i de Règim Local de Catalunya, 
 
S’ACORDA: 
 
Primer.- Aprovar les liquidacions proposades pels diferents Departaments i Unitats del Consell Comarcal 
corresponents als mesos de juliol-agost 2024 excepte pel centre gestor de Medi Ambient, a diversos 
Ajuntaments de la Comarca amb el detall adjunt, que comporta uns ingressos globals de 269.351,90 euros. 
 
Segon.- Reconèixer els drets contra els ajuntaments que s’especifiquen en l’annex I que consta a l’expedient 
i pels imports que hi consten, excepte pels ingressos del Departament de Medi Ambient, que es detallen en 
el punt següent. 
 
Tercer.- Reconèixer els següents ingressos a càrrec dels ajuntaments relacionats en l’annex II que consta a 
l’expedient, amb càrrec als següents conceptes d’ingrés: 
 

Orgànic Econòmic Descripció Import 
40 462.12 Ajuntaments: PaP 16 M 306.860,83 
40 462.27 Ajuntaments: PaP 6 M 26.793,79 
40 462.04 Ajuntaments selectiva 63.582,79 
40 302,01 Taxa Planta compostatge 76.418,72 

Totals ingressos 473.656,13 
 
La regularització dels imports relatius a la taxa de tractament de l’orgànica d’aplicació des del 
mes  de maig es regularitzarà en la liquidació de setembre i octubre . 
 
Quart.- Reconèixer les obligacions a favor dels ajuntaments de l’annex III que consta a 
l’expedient, per import de 104.666,01 euros, a càrrec de l’aplicació pressupostària 40/462 
00.08/162.12. 
 
Cinquè.-Ordenar el registre pressupostari d’aquest acte administratiu per part dels Serveis de Comptabilitat. 
 
Sisè.- Notificar als subjectes passius les liquidacions aprovades. 
 
4.- Convenis 
 
4.1 EO 10942024 Proposta JG aprovació convenis pràctiques programa NEXES empresa CEFRUSA 
SERVICIOS FRIGORÍFICOS, SA 
 

 
Atès que el 25 d’abril de 2024 la Diputació de Barcelona va comunicar al Consell Comarcal l’aprovació del 
programa Nexes com a projecte específic per a la dinamització del mercat de treball laboral.  
 
Atès que un dels objectius del programa a complir és que els ens locals obligatòriament han de programar 
un període de pràctiques professionals que es realitzaran en empreses del mercat ordinari o en 
administracions públiques i, que aquest període de pràctiques s’ha de desenvolupar dins el termini d’execució 
del programa.  
 
Atès que l’empresa amb nom comercial CEFRUSA SERVICIOS FRIGORÍFICOS, SA amb CIF A08206799 vol 
acollir en pràctiques a quatre persones com a Operari/a de carretons elevadors a magatzem. 
 
Atès que aquesta acció no suposa cap cost o contrapartida econòmica. 
 
Atès el que disposa el capítol VI, de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, del Règim Jurídic del Sector Públic, 
respecte dels convenis, els seus requisits i contingut, així com la Llei 26/2010, de Règim jurídic i de 
procediment de les administracions públiques de Catalunya. 



 

 
De conformitat amb allò que preveu l’art. 54 DL 2/2003, de 28 d’abril pel qual s’aprova el TR de la Llei 
Municipal i de Règim Local de Catalunya, 
 
Atès el Decret de Presidència 0271-2023, de 26 de juliol sobre la creació i delegació de competències a la 
Junta de Govern. 
 
 
S’ACORDA: 
 
PRIMER.- APROVAR el convenis de col·laboració a subscriure entre el Consell Comarcal de l’Anoia i la Sra. 
Susana Fabregat Lozano amb CIF 39158744W, raó social CEFRUSA SERVICIOS FRIGORÍFICOS en el marc 
del programa Nexes de la Diputació de Barcelona, per tal d’acollir en pràctiques quatre persones com a 
operari/a carretoner que es relacionen a l’annex. 
 
SEGON.- FACULTAR al senyor President de la Corporació, per la signatura de la documentació necessària per 
fer efectiu el present acord. 
 
TERCER.- NOTIFICAR el present acord als interessats. 
 
Annex: 

CONVENI DE COL·LABORACIÓ PER A LA FORMACIÓ PRÀCTICA EN CENTRES DE TREBALL 
A, Igualada,, a data de la signatura electrònica 

 REUNITS 

PER L’ENTITAT (representant legal): 

 
Raó social: Consell Comarcal de l’Anoia NIF del Centre 

P5800006H 

El/La Sr/Sra: Jordi Parcerisas Valls NIF/NIE: 471****9S 
 
PER L'ENTITAT COL·LABORADORA/EMPRESA: 
 

Raó social: CEFRUSA SERVICIOS FRIGORIFICOS, SA NIF empresa: A08206799 
 

El/La Sr/Sra.: SFL  Càrrec que ocupa: Direcció RRHH NIF/NIE: 391****4W 
 

Domicili: Autovia A2, Sortida 572. Pol.Ind. Mas d'en Pi - Els Hostalets de Pierola Codi 

Postal: 08781 Telèfon: 933351200 E-mail: info@cefrusa.es – susana.fabregat@cefrusa.es 

 

EXPOSEN: 
 

Les parts es reconeixen tenir les condicions necessàries per subscriure el present conveni de col·laboració 
per a la realització de la formació pràctica en centres de treball, de conformitat amb el que estableix la 
normativa reguladora vigent. 

Que la realització de les pràctiques no comporta relació laboral ni implica prestació de serveis per part de 
el/la practicant. 

 
Que actuant en l’exercici dels seus càrrecs respectius i en la representació que tenen, reconeixen 
recíprocament la capacitat per signar aquest conveni, s’obliguen a complir els acords d’aquest document. 

En conseqüència amb l'exposat, les parts 
 
ACORDEN: 
 



 

Formalitzar aquest conveni segons les clàusules que hi ha al dors i les característiques que s’especifiquen a 
continuació: 

 
DADES DE EL/LA PRACTICANT I DE LES PRÀCTIQUES: 
 

Cognoms/Nom:   Andrea Manero Molina NIF/NIE: 
205****7A Programa en el què s’engloben les pràctiques: Programa Nexes
 Durada total: 25 
hores 

ADREÇA ON ES FARAN LES PRÀCTIQUES: Autovia A2, Sortida 572. Pol.Ind. Mas d'en Pi - Els 
Hostalets de Pierola 

 
LLOC DE PRÀCTIQUES ITINERANT: No itinerant 

PERÍODE DEL CONVENI: des del 14 d’octubre de 2024 fins a el 18 d’octubre de 2024 

 

Horari: des de les 09.00 h fins a les 14.00 

h Dies de la setmana: 

 
 DILLUNS DIMARTS DIMECRES DIJOUS DIVENDRES DISSABTE DIUMENGE 

MATÍ X X X X X   

TARDA        

 
 

Vacances en aquest període: sense període de vacances 
 

Les tutories entre la persona tècnica responsable de vetllar pel bon funcionament de les pràctiques a 
l’empresa i la persona practicant s'establiran de forma 

� Presencial 

�  XTelefònica 
� Videoconferència 

 
 

Cal custodiar un exemplar del conveni amb les signatures originals juntament amb el Pla 

d’activitats. Cal entregar una còpia del conveni a la persona practicant. 

No és vàlid cap conveni amb esmenes. 
 

Les parts accepten les estipulacions que hi ha al dors i, en prova de conformitat, signen aquest conveni. 
 
 
 

Representant legal de l’empresa Representant legal de l’entitat Persona practicant 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
Segell i signatura 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
Segell i signatura de l’entitat 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
Signatura 

CLÀUSULES 
 

PRIMERA. Objecte. 
Aquest conveni té per objecte articular la formació pràctica en centres de treball de persones usuàries 
dels serveis del departament de Promoció Econòmica del Consell Comarcal de l’Anoia, participants en el 
Programa Nexes, promogut per la Diputació de Barcelona. 

 

SEGONA. Naturalesa jurídica de les pràctiques. 
 

La formació pràctica en empresa té caràcter de pràctica professional no laboral i en cap cas implica relació 
laboral entre la persona practicant i l’empresa. 

 
TERCERA. Compromisos que adquireixen les parts. Per part del Consell Comarcal de l’Anoia: 
 
� Designar un tutor o tutora que gestioni les pràctiques, que conjuntament amb el tutor o tutora designat 

per l’empresa, estableixi i determini el pla d'activitats a desenvolupar per el/la practicant, 
supervisi el compliment, resolgui les incidències que eventualment es puguin produir, vetlli pel 
compliment de les normes de seguretat i salut laboral i emeti l’acta d’avaluació, un cop finalitzat el 
període de formació pràctica en el centre de treball. 

� Garantir que el tutor o la tutora que han designat planifiqui i executi un calendari de seguiment de les 
pràctiques a efectes de verificar que s’estan realitzant correctament. Aquest seguiment inclourà, 
com a mínim, tres contactes: un a l’inici, un a partir del 50% d’execució i un i últim a la finalització 
del període de pràctiques. Es deixarà constància documental de cadascun dels contactes 
l’expedient de l’acció formativa. Com a mínim un dels contactes serà presencial. 

� Contractar una pòlissa d'assegurança que contracti el centre de formació per a tota l’acció formativa 
també ha de 

cobrir les pràctiques. Concretament, l’assegurança ha de cobrir un capital de 23.432,25 euros en 
cas de mort, i un capital de 46.864,52 euros en cas d'invalidesa, tots dos derivats del risc d'accident 
durant el desplaçament, per qualsevol mitjà, i durant la realització de pràctiques en empreses. La 
pòlissa haurà d’incloure també la responsabilitat civil davant de tercers, de manera que cobreixi 
els danys que els participants puguin produir, derivats de l’execució de les pràctiques. El Consell 
Comarcal de l’Anoia de Catalunya resta exonerat de qualsevol responsabilitat al respecte. 

� Generar la documentació necessària per al seguiment i l’avaluació de les pràctiques en empresa 
� Lliurar una còpia del conveni signat a el/la practicant juntament amb una còpia del programa de 

pràctiques que seguirà la persona participant, on ha constar el sistema de tutories que serà 
d’aplicació. 

� Per part de l’empresa: 
• Designar un tutor o tutora entre el seu personal que conjuntament amb el tutor o tutora designat 

per l’entitat Consell Comarcal de l’Anoia, estableixi i determini el pla d'activitats a desenvolupar 
per l'alumne/a, supervisi el compliment, resolgui les incidències que eventualment es puguin 
produir, vetlli pel compliment de les normes de seguretat i salut laboral i emeti l’acta d’avaluació, 
un cop finalitzat el període de formació pràctica en el centre de treball. 

• Lliurar una còpia d’aquest conveni signat al representant legal dels/de les treballadors/ores amb 
anterioritat a l’ inici de les pràctiques 

• Lliurar a la persona practicant amb la qualificació d’apte/a, un certificat signat pel responsable de 
l’empresa i pel tutor/ a de l’empresa i del centre que emet les pràctiques. 

� Per part de la persona que realitza les pràctiques: 
• Complir els horaris i les normes fixades per l'empresa signant. 
• Complimentar les dades de seguiment de les pràctiques així com les enquestes que es realitzin 

una vegada finalitzades les mateixes. 



 

 
Totes les parts es comprometen a no fer ús de les dades de caràcter personal o confidencial que es derivin 
de la signatura d’aquest conveni, ni de la informació a què tingui accés durant el període de pràctiques. 

 

QUARTA. Programació, horari i durada de les pràctiques. 
 

La programació de les pràctiques ha d’incloure els objectius d’aprenentatge, les activitats de referència i 
els criteris per avaluar-les i qualificar-les. 
La de les pràctiques ha de ser com a màxim 5 hores diàries o 25 setmanals, i mai no superarà les 200 en 
col·lectius generalistes i les 300 en persones amb diversitat funcional (amb certificat de discapacitat igual 
o superior al 33%). Si no és possible evitar l'horari nocturn, els caps de setmana i els festius, caldrà que 
l'entitat beneficiària justifiqui aquesta situació mitjançant un escrit motivat. 

En cas d’alumnes menors de 18 anys no emancipats, les pràctiques no es realitzaran en horari nocturn ni 
comportaran tasques qualificades com a penoses, nocives o perilloses per l’autoritat laboral. 

 
Les pràctiques s’han de realitzar dins dels terminis que estableix la corresponent norma reguladora de 
l'adjudicació del programa NEXES. 

 
CINQUENA. Seguiment i control de les actuacions. 
 

Per tal de garantir l’execució correcta de les pràctiques, el seu contingut i desenvolupament pot ser en 
qualsevol moment objecte de valoració i supervisió per part del Consell Comarcal de l’Anoia a través del 
persona tècnica destinada en el projecte. 

 

SISENA. Vigència i pròrrogues 
 

Aquest conveni té efectes durant el període de durada de les pràctiques, indicat a l'anvers. 
 

SETENA. Règim jurídic. 
 

Aquest Conveni es regeix per les seves clàusules i els seus fonaments jurídics. 
 

VUITENA. Protecció de dades de caràcter personal. La signatura d’aquest formulari implica que 
heu llegit la informació bàsica de protecció de dades. 

 
Les parts signants estan obligades al compliment del que estableix la Llei orgànica 3/2018, de 5 de 
desembre, de protecció de dades personals i garantia dels drets digitals, (BOE núm. 294, de 6 de desembre 
de 2018, i al que estableix el Reglament (UE) 2016/679, del Parlament Europeu i del Consell, de 27 d’abril 
de 2016, relatiu a la protecció de les persones físiques pel que fa al tractament de dades personals i a la 
lliure circulació d’aquestes dades i pel qual es deroga la Directiva 95/46/CE, i en aquest sentit, 
exclusivament es podran tractar les dades personals facilitades per a la realització de les activitats objecte 
del present Conveni en els termes que en ell s’estableixen i d’acord amb les instruccions facilitades a 
l’acord de confidencialitat de les dades. 

 

NOVENA. Extinció. 
 

Aquest conveni s’extingirà en els supòsits següents: 
 

a. Per acord mutu de les parts. 
b. Per finalització de les actuacions previstes. 
c. Quan qualsevol de les parts incompleixi les obligacions establertes en aquest conveni, amb acreditació 

prèvia de la part denunciant. 
d. Per impossibilitat d’aconseguir l’objecte o la finalitat prevista. 
e. Per l’expiració del temps de vigència. 



 

f. En cas de formalitzar un contracte de treball entre el/la practicant i l'empresa, la persona practicant 
causarà baixa del programa de pràctiques de NEXES. 

 
DESENA. 
 

L’òrgan competent per resoldre els recursos en via administrativa que indiqui la convocatòria, conveni o 
contracte, resoldrà les qüestions litigioses sorgides de la interpretació o execució d’aquest conveni i, contra 
les seves resolucions, es podrà interposar recurs contenciós administratiu 

 

 

CONVENI DE COL·LABORACIÓ PER A LA FORMACIÓ PRÀCTICA EN CENTRES DE TREBALL 
A, Igualada, a data de la signatura electrònica  

REUNITS 

PER L’ENTITAT (representant legal): 

 
Raó social: Consell Comarcal de l’Anoia NIF del Centre 

P5800006H 

El/La Sr/Sra: Jordi Parcerisas Valls NIF/NIE: 471****9S 
 
PER L'ENTITAT COL·LABORADORA/EMPRESA: 
 

Raó social: CEFRUSA SERVICIOS FRIGORIFICOS, SA NIF empresa: A08206799 
 

El/La Sr/Sra.: SFL  Càrrec que ocupa: Direcció RRHH NIF/NIE: 391****4W 
 

Domicili: Autovia A2, Sortida 572. Pol.Ind. Mas d'en Pi - Els Hostalets de Pierola Codi 

Postal: 08781 Telèfon: 933351200 E-mail: info@cefrusa.es – susana.fabregat@cefrusa.es 

 

EXPOSEN: 
 

Les parts es reconeixen tenir les condicions necessàries per subscriure el present conveni de col·laboració 
per a la realització de la formació pràctica en centres de treball, de conformitat amb el que estableix la 
normativa reguladora vigent. 

Que la realització de les pràctiques no comporta relació laboral ni implica prestació de serveis per part de 
el/la practicant. 

 
Que actuant en l’exercici dels seus càrrecs respectius i en la representació que tenen, reconeixen 
recíprocament la capacitat per signar aquest conveni, s’obliguen a complir els acords d’aquest document. 

En conseqüència amb l'exposat, les parts 
 
ACORDEN: 
 

Formalitzar aquest conveni segons les clàusules que hi ha al dors i les característiques que s’especifiquen a 
continuació: 

 
DADES DE EL/LA PRACTICANT I DE LES PRÀCTIQUES: 
 

Cognoms/Nom:   Cristina Hernández López NIF/NIE: 388****7C 
 

Programa en el què s’engloben les pràctiques: Programa Nexes Durada total: 25 hores 
 

ADREÇA ON ES FARAN LES PRÀCTIQUES: Autovia A2, Sortida 572. Pol.Ind. Mas d'en Pi - Els 
Hostalets de Pierola 

 



 

LLOC DE PRÀCTIQUES ITINERANT: No itinerant 

 

PERÍODE DEL CONVENI: des del 14 d’octubre de 2024 fins a el 18 d’octubre de 2024 
 
 

Horari: des de les 09.00 h fins a les 14.00 

h Dies de la setmana: 

 
 

 DILLUNS DIMARTS DIMECRES DIJOUS DIVENDRES DISSABTE DIUMENGE 

MATÍ X X X X X   

TARDA        

 
 

Vacances en aquest període: sense període de vacances 
 

Les tutories entre la persona tècnica responsable de vetllar pel bon funcionament de les pràctiques a 
l’empresa i la persona practicant s'establiran de forma 

� Presencial 
X Telefònica 
� Videoconferència 

 
 

Cal custodiar un exemplar del conveni amb les signatures originals juntament amb el Pla 

d’activitats. Cal entregar una còpia del conveni a la persona practicant. 

No és vàlid cap conveni amb esmenes. 
 

Les parts accepten les estipulacions que hi ha al dors i, en prova de conformitat, signen aquest conveni. 
 
 
 
 
 

Representant legal de l’empresa Representant legal de l’entitat Persona practicant 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Segell i signatura 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
Segell i signatura de l’entitat 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
Signatura 



 

CLÀUSULES 
 

PRIMERA. Objecte. 
Aquest conveni té per objecte articular la formació pràctica en centres de treball de persones usuàries 
dels serveis del departament de Promoció Econòmica del Consell Comarcal de l’Anoia, participants en el 
Programa Nexes, promogut per la Diputació de Barcelona. 

 

SEGONA. Naturalesa jurídica de les pràctiques. 
 

La formació pràctica en empresa té caràcter de pràctica professional no laboral i en cap cas implica relació 
laboral entre la persona practicant i l’empresa. 

 
TERCERA. Compromisos que adquireixen les parts. Per part del Consell Comarcal de l’Anoia: 
 
� Designar un tutor o tutora que gestioni les pràctiques, que conjuntament amb el tutor o tutora designat 

per l’empresa, estableixi i determini el pla d'activitats a desenvolupar per el/la practicant, 
supervisi el compliment, resolgui les incidències que eventualment es puguin produir, vetlli pel 
compliment de les normes de seguretat i salut laboral i emeti l’acta d’avaluació, un cop finalitzat el 
període de formació pràctica en el centre de treball. 

� Garantir que el tutor o la tutora que han designat planifiqui i executi un calendari de seguiment de les 
pràctiques a efectes de verificar que s’estan realitzant correctament. Aquest seguiment inclourà, 
com a mínim, tres contactes: un a l’inici, un a partir del 50% d’execució i un i últim a la finalització 
del període de pràctiques. Es deixarà constància documental de cadascun dels contactes 
l’expedient de l’acció formativa. Com a mínim un dels contactes serà presencial. 

� Contractar una pòlissa d'assegurança que contracti el centre de formació per a tota l’acció formativa 
també ha de 

cobrir les pràctiques. Concretament, l’assegurança ha de cobrir un capital de 23.432,25 euros en 
cas de mort, i un capital de 46.864,52 euros en cas d'invalidesa, tots dos derivats del risc d'accident 
durant el desplaçament, per qualsevol mitjà, i durant la realització de pràctiques en empreses. La 
pòlissa haurà d’incloure també la responsabilitat civil davant de tercers, de manera que cobreixi 
els danys que els participants puguin produir, derivats de l’execució de les pràctiques. El Consell 
Comarcal de l’Anoia de Catalunya resta exonerat de qualsevol responsabilitat al respecte. 

� Generar la documentació necessària per al seguiment i l’avaluació de les pràctiques en empresa 
� Lliurar una còpia del conveni signat a el/la practicant juntament amb una còpia del programa de 

pràctiques que seguirà la persona participant, on ha constar el sistema de tutories que serà 
d’aplicació. 

� Per part de l’empresa: 
• Designar un tutor o tutora entre el seu personal que conjuntament amb el tutor o tutora designat 

per l’entitat Consell Comarcal de l’Anoia, estableixi i determini el pla d'activitats a desenvolupar 
per l'alumne/a, supervisi el compliment, resolgui les incidències que eventualment es puguin 
produir, vetlli pel compliment de les normes de seguretat i salut laboral i emeti l’acta d’avaluació, 
un cop finalitzat el període de formació pràctica en el centre de treball. 

• Lliurar una còpia d’aquest conveni signat al representant legal dels/de les treballadors/ores amb 
anterioritat a l’ inici de les pràctiques 

• Lliurar a la persona practicant amb la qualificació d’apte/a, un certificat signat pel responsable de 
l’empresa i pel tutor/ a de l’empresa i del centre que emet les pràctiques. 

� Per part de la persona que realitza les pràctiques: 
• Complir els horaris i les normes fixades per l'empresa signant. 
• Complimentar les dades de seguiment de les pràctiques així com les enquestes que es realitzin 

una vegada finalitzades les mateixes. 
 

Totes les parts es comprometen a no fer ús de les dades de caràcter personal o confidencial que es derivin 
de la signatura d’aquest conveni, ni de la informació a què tingui accés durant el període de pràctiques. 

 

QUARTA. Programació, horari i durada de les pràctiques. 
 

La programació de les pràctiques ha d’incloure els objectius d’aprenentatge, les activitats de referència i 
els criteris per avaluar-les i qualificar-les. 
La de les pràctiques ha de ser com a màxim 5 hores diàries o 25 setmanals, i mai no superarà les 200 en 
col·lectius generalistes i les 300 en persones amb diversitat funcional (amb certificat de discapacitat igual 



 

o superior al 33%). Si no és possible evitar l'horari nocturn, els caps de setmana i els festius, caldrà que 
l'entitat beneficiària justifiqui aquesta situació mitjançant un escrit motivat. 
 

En cas d’alumnes menors de 18 anys no emancipats, les pràctiques no es realitzaran en horari nocturn ni 
comportaran tasques qualificades com a penoses, nocives o perilloses per l’autoritat laboral. 
 

Les pràctiques s’han de realitzar dins dels terminis que estableix la corresponent norma reguladora de 
l'adjudicació del programa NEXES. 

 
CINQUENA. Seguiment i control de les actuacions. 
 

Per tal de garantir l’execució correcta de les pràctiques, el seu contingut i desenvolupament pot ser en 
qualsevol moment objecte de valoració i supervisió per part del Consell Comarcal de l’Anoia a través del 
persona tècnica destinada en el projecte. 

 

SISENA. Vigència i pròrrogues 
 

Aquest conveni té efectes durant el període de durada de les pràctiques, indicat a l'anvers. 
 

SETENA. Règim jurídic. 
 

Aquest Conveni es regeix per les seves clàusules i els seus fonaments jurídics. 
 

VUITENA. Protecció de dades de caràcter personal. La signatura d’aquest formulari implica que 
heu llegit la informació bàsica de protecció de dades. 

 
Les parts signants estan obligades al compliment del que estableix la Llei orgànica 3/2018, de 5 de 
desembre, de protecció de dades personals i garantia dels drets digitals, (BOE núm. 294, de 6 de desembre 
de 2018, i al que estableix el Reglament (UE) 2016/679, del Parlament Europeu i del Consell, de 27 d’abril 
de 2016, relatiu a la protecció de les persones físiques pel que fa al tractament de dades personals i a la 
lliure circulació d’aquestes dades i pel qual es deroga la Directiva 95/46/CE, i en aquest sentit, 
exclusivament es podran tractar les dades personals facilitades per a la realització de les activitats objecte 
del present Conveni en els termes que en ell s’estableixen i d’acord amb les instruccions facilitades a 
l’acord de confidencialitat de les dades. 

NOVENA. Extinció. 
 

Aquest conveni s’extingirà en els supòsits següents: 
 

a. Per acord mutu de les parts. 
b. Per finalització de les actuacions previstes. 
c. Quan qualsevol de les parts incompleixi les obligacions establertes en aquest conveni, amb acreditació 

prèvia de la part denunciant. 
d. Per impossibilitat d’aconseguir l’objecte o la finalitat prevista. 
e. Per l’expiració del temps de vigència. 
f. En cas de formalitzar un contracte de treball entre el/la practicant i l'empresa, la persona practicant 

causarà baixa del programa de pràctiques de NEXES. 
 
DESENA. 
 

L’òrgan competent per resoldre els recursos en via administrativa que indiqui la convocatòria, conveni o 
contracte, resoldrà les qüestions litigioses sorgides de la interpretació o execució d’aquest conveni i, contra 
les seves resolucions, es podrà interposar recurs contenciós administratiu. 

 



 

CONVENI DE COL·LABORACIÓ PER A LA FORMACIÓ PRÀCTICA EN CENTRES DE TREBALL 
A, Igualada, , a data de la signatura electrònica 

 REUNITS 

PER L’ENTITAT (representant legal): 

 
Raó social: Consell Comarcal de l’Anoia NIF del Centre 

P5800006H 

El/La Sr/Sra: Jordi Parcerisas Valls NIF/NIE: 471****9S 
 
PER L'ENTITAT COL·LABORADORA/EMPRESA: 
 

Raó social: CEFRUSA SERVICIOS FRIGORIFICOS, SA NIF empresa: A08206799 
 

El/La Sr/Sra.: SFL  Càrrec que ocupa: Direcció RRHH NIF/NIE: 391****4W 
 

Domicili: Autovia A2, Sortida 572. Pol.Ind. Mas d'en Pi - Els Hostalets de Pierola Codi 

Postal: 08781 Telèfon: 933351200 E-mail: info@cefrusa.es – susana.fabregat@cefrusa.es 

 

EXPOSEN: 
 

Les parts es reconeixen tenir les condicions necessàries per subscriure el present conveni de col·laboració 
per a la realització de la formació pràctica en centres de treball, de conformitat amb el que estableix la 
normativa reguladora vigent. 

Que la realització de les pràctiques no comporta relació laboral ni implica prestació de serveis per part de 
el/la practicant. 

 
Que actuant en l’exercici dels seus càrrecs respectius i en la representació que tenen, reconeixen 
recíprocament la capacitat per signar aquest conveni, s’obliguen a complir els acords d’aquest document. 

En conseqüència amb l'exposat, les parts 
 
ACORDEN: 
 

Formalitzar aquest conveni segons les clàusules que hi ha al dors i les característiques que s’especifiquen a 
continuació: 

 
DADES DE EL/LA PRACTICANT I DE LES PRÀCTIQUES: 
 

Cognoms/Nom:   Francisco Javier Lobera Vizcaino NIF/NIE: 

365****3C Programa en el què s’engloben les pràctiques: Programa Nexes

 Durada total: 25 

hores 

ADREÇA ON ES FARAN LES PRÀCTIQUES: Autovia A2, Sortida 572. Pol.Ind. Mas d'en Pi - Els 
Hostalets de Pierola 

 
LLOC DE PRÀCTIQUES ITINERANT: No itinerant 



 

PERÍODE DEL CONVENI: des del 14 d’octubre de 2024 fins a el 18 d’octubre de 2024 

 
 

Horari: des de les 09.00 h fins a les 14.00 

h Dies de la setmana: 

 
 

 DILLUNS DIMARTS DIMECRES DIJOUS DIVENDRES DISSABTE DIUMENGE 

MATÍ X X X X X   

TARDA        

 
 

Vacances en aquest període: sense període de vacances 
 

Les tutories entre la persona tècnica responsable de vetllar pel bon funcionament de les pràctiques a 
l’empresa i la persona practicant s'establiran de forma 

� Presencial 

�  X Telefònica 
� Videoconferència 

 
 

Cal custodiar un exemplar del conveni amb les signatures originals juntament amb el Pla 

d’activitats. Cal entregar una còpia del conveni a la persona practicant. 

No és vàlid cap conveni amb esmenes. 
 

Les parts accepten les estipulacions que hi ha al dors i, en prova de conformitat, signen aquest conveni. 
 
 
 
 
 
 

Representant legal de l’empresa Representant legal de l’entitat Persona practicant 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Segell i signatura 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
Segell i signatura de l’entitat 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
Signatura 



 

CLÀUSULES 
 

PRIMERA. Objecte. 
Aquest conveni té per objecte articular la formació pràctica en centres de treball de persones usuàries 
dels serveis del departament de Promoció Econòmica del Consell Comarcal de l’Anoia, participants en el 
Programa Nexes, promogut per la Diputació de Barcelona. 

 

SEGONA. Naturalesa jurídica de les pràctiques. 
 

La formació pràctica en empresa té caràcter de pràctica professional no laboral i en cap cas implica relació 
laboral entre la persona practicant i l’empresa. 

 
TERCERA. Compromisos que adquireixen les parts. Per part del Consell Comarcal de l’Anoia: 
 
� Designar un tutor o tutora que gestioni les pràctiques, que conjuntament amb el tutor o tutora designat 

per l’empresa, estableixi i determini el pla d'activitats a desenvolupar per el/la practicant, 
supervisi el compliment, resolgui les incidències que eventualment es puguin produir, vetlli pel 
compliment de les normes de seguretat i salut laboral i emeti l’acta d’avaluació, un cop finalitzat el 
període de formació pràctica en el centre de treball. 

� Garantir que el tutor o la tutora que han designat planifiqui i executi un calendari de seguiment de les 
pràctiques a efectes de verificar que s’estan realitzant correctament. Aquest seguiment inclourà, 
com a mínim, tres contactes: un a l’inici, un a partir del 50% d’execució i un i últim a la finalització 
del període de pràctiques. Es deixarà constància documental de cadascun dels contactes 
l’expedient de l’acció formativa. Com a mínim un dels contactes serà presencial. 

� Contractar una pòlissa d'assegurança que contracti el centre de formació per a tota l’acció formativa 
també ha de 

cobrir les pràctiques. Concretament, l’assegurança ha de cobrir un capital de 23.432,25 euros en 
cas de mort, i un capital de 46.864,52 euros en cas d'invalidesa, tots dos derivats del risc d'accident 
durant el desplaçament, per qualsevol mitjà, i durant la realització de pràctiques en empreses. La 
pòlissa haurà d’incloure també la responsabilitat civil davant de tercers, de manera que cobreixi 
els danys que els participants puguin produir, derivats de l’execució de les pràctiques. El Consell 
Comarcal de l’Anoia de Catalunya resta exonerat de qualsevol responsabilitat al respecte. 

� Generar la documentació necessària per al seguiment i l’avaluació de les pràctiques en empresa 
� Lliurar una còpia del conveni signat a el/la practicant juntament amb una còpia del programa de pràctiques 

que seguirà la persona participant, on ha constar el sistema de tutories que serà d’aplicació. 
� Per part de l’empresa: 

• Designar un tutor o tutora entre el seu personal que conjuntament amb el tutor o tutora designat 
per l’entitat Consell Comarcal de l’Anoia, estableixi i determini el pla d'activitats a desenvolupar 
per l'alumne/a, supervisi el compliment, resolgui les incidències que eventualment es puguin 
produir, vetlli pel compliment de les normes de seguretat i salut laboral i emeti l’acta d’avaluació, 
un cop finalitzat el període de formació pràctica en el centre de treball. 

• Lliurar una còpia d’aquest conveni signat al representant legal dels/de les treballadors/ores amb 
anterioritat a l’ inici de les pràctiques 

• Lliurar a la persona practicant amb la qualificació d’apte/a, un certificat signat pel responsable de 
l’empresa i pel tutor/ a de l’empresa i del centre que emet les pràctiques. 

� Per part de la persona que realitza les pràctiques: 
• Complir els horaris i les normes fixades per l'empresa signant. 
• Complimentar les dades de seguiment de les pràctiques així com les enquestes que es realitzin 

una vegada finalitzades les mateixes. 
 

Totes les parts es comprometen a no fer ús de les dades de caràcter personal o confidencial que es derivin 
de la signatura d’aquest conveni, ni de la informació a què tingui accés durant el període de pràctiques. 

 

QUARTA. Programació, horari i durada de les pràctiques. 
 

La programació de les pràctiques ha d’incloure els objectius d’aprenentatge, les activitats de referència i 
els criteris per avaluar-les i qualificar-les. 
La de les pràctiques ha de ser com a màxim 5 hores diàries o 25 setmanals, i mai no superarà les 200 en 
col·lectius generalistes i les 300 en persones amb diversitat funcional (amb certificat de discapacitat igual 



 

o superior al 33%). Si no és possible evitar l'horari nocturn, els caps de setmana i els festius, caldrà que 
l'entitat beneficiària justifiqui aquesta situació mitjançant un escrit motivat 

En cas d’alumnes menors de 18 anys no emancipats, les pràctiques no es realitzaran en horari nocturn ni 
comportaran tasques qualificades com a penoses, nocives o perilloses per l’autoritat laboral. 
 

Les pràctiques s’han de realitzar dins dels terminis que estableix la corresponent norma reguladora de 
l'adjudicació del programa NEXES. 

 
CINQUENA. Seguiment i control de les actuacions. 
 

Per tal de garantir l’execució correcta de les pràctiques, el seu contingut i desenvolupament pot ser en 
qualsevol moment objecte de valoració i supervisió per part del Consell Comarcal de l’Anoia a través del 
persona tècnica destinada en el projecte. 

 

SISENA. Vigència i pròrrogues 
 

Aquest conveni té efectes durant el període de durada de les pràctiques, indicat a l'anvers. 
 

SETENA. Règim jurídic. 
 

Aquest Conveni es regeix per les seves clàusules i els seus fonaments jurídics. 
 

VUITENA. Protecció de dades de caràcter personal. La signatura d’aquest formulari implica que 
heu llegit la informació bàsica de protecció de dades. 

 
Les parts signants estan obligades al compliment del que estableix la Llei orgànica 3/2018, de 5 de 
desembre, de protecció de dades personals i garantia dels drets digitals, (BOE núm. 294, de 6 de desembre 
de 2018, i al que estableix el Reglament (UE) 2016/679, del Parlament Europeu i del Consell, de 27 d’abril 
de 2016, relatiu a la protecció de les persones físiques pel que fa al tractament de dades personals i a la 
lliure circulació d’aquestes dades i pel qual es deroga la Directiva 95/46/CE, i en aquest sentit, 
exclusivament es podran tractar les dades personals facilitades per a la realització de les activitats objecte 
del present Conveni en els termes que en ell s’estableixen i d’acord amb les instruccions facilitades a 
l’acord de confidencialitat de les dades. 

 

NOVENA. Extinció. 
 

Aquest conveni s’extingirà en els supòsits següents: 
 

a. Per acord mutu de les parts. 
b. Per finalització de les actuacions previstes. 
c. Quan qualsevol de les parts incompleixi les obligacions establertes en aquest conveni, amb acreditació 

prèvia de la part denunciant. 
d. Per impossibilitat d’aconseguir l’objecte o la finalitat prevista. 
e. Per l’expiració del temps de vigència. 
f. En cas de formalitzar un contracte de treball entre el/la practicant i l'empresa, la persona practicant 

causarà baixa del programa de pràctiques de NEXES. 
 
DESENA. 
 

L’òrgan competent per resoldre els recursos en via administrativa que indiqui la convocatòria, conveni o 
contracte, resoldrà les qüestions litigioses sorgides de la interpretació o execució d’aquest conveni i, contra 
les seves resolucions, es podrà interposar recurs contenciós administratiu. 

 



 

CONVENI DE COL·LABORACIÓ PER A LA FORMACIÓ PRÀCTICA EN CENTRES DE TREBALL 
A, Igualada, , a data de la signatura electrònica 

 REUNITS 

PER L’ENTITAT (representant legal): 

 
Raó social: Consell Comarcal de l’Anoia NIF del Centre 

P5800006H 

El/La Sr/Sra: Jordi Parcerisas Valls NIF/NIE: 4711****9S 
 
PER L'ENTITAT COL·LABORADORA/EMPRESA: 
 

Raó social: CEFRUSA SERVICIOS FRIGORIFICOS, SA NIF empresa: A08206799 
 

El/La Sr/Sra.: SFL  Càrrec que ocupa: Direcció RRHH NIF/NIE: 391****4W 
 

Domicili: Autovia A2, Sortida 572. Pol.Ind. Mas d'en Pi - Els Hostalets de Pierola Codi 

Postal: 08781 Telèfon: 933351200 E-mail: info@cefrusa.es – susana.fabregat@cefrusa.es 

 

EXPOSEN: 
 

Les parts es reconeixen tenir les condicions necessàries per subscriure el present conveni de col·laboració 
per a la realització de la formació pràctica en centres de treball, de conformitat amb el que estableix la 
normativa reguladora vigent. 

Que la realització de les pràctiques no comporta relació laboral ni implica prestació de serveis per part de 
el/la practicant. 

 
Que actuant en l’exercici dels seus càrrecs respectius i en la representació que tenen, reconeixen 
recíprocament la capacitat per signar aquest conveni, s’obliguen a complir els acords d’aquest document. 

En conseqüència amb l'exposat, les parts 
 
ACORDEN: 
 

Formalitzar aquest conveni segons les clàusules que hi ha al dors i les característiques que s’especifiquen a 
continuació: 

 
DADES DE EL/LA PRACTICANT I DE LES PRÀCTIQUES: 
 

Cognoms/Nom:   Susana Almenara Fuentes NIF/NIE: 
471****2T Programa en el què s’engloben les pràctiques: Programa Nexes
 Durada total: 25 
hores 

ADREÇA ON ES FARAN LES PRÀCTIQUES: Autovia A2, Sortida 572. Pol.Ind. Mas d'en Pi - Els 
Hostalets de Pierola 

 
LLOC DE PRÀCTIQUES ITINERANT: No itinerant 



 

PERÍODE DEL CONVENI: des del 14 d’octubre de 2024 fins a el 18 d’octubre de 2024 

 
 

Horari: des de les 09.00 h fins a les 14.00 

h Dies de la setmana: 

 
 

 DILLUNS DIMARTS DIMECRES DIJOUS DIVENDRES DISSABTE DIUMENGE 

MATÍ X X X X X   

TARDA        

 
 

Vacances en aquest període: sense període de vacances 
 

Les tutories entre la persona tècnica responsable de vetllar pel bon funcionament de les pràctiques a 
l’empresa i la persona practicant s'establiran de forma 

� Presencia
l X
 Telefònic
a 
� Videoconferència 

 
 

Cal custodiar un exemplar del conveni amb les signatures originals juntament amb el Pla 

d’activitats. Cal entregar una còpia del conveni a la persona practicant. 

No és vàlid cap conveni amb esmenes. 
 

Les parts accepten les estipulacions que hi ha al dors i, en prova de conformitat, signen aquest conveni. 
 
 
 
 
 
 

Representant legal de l’empresa Representant legal de l’entitat Persona practicant 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Segell i signatura 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
Segell i signatura de l’entitat 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
Signatura 
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CLÀUSULES 
 

PRIMERA. Objecte. 
Aquest conveni té per objecte articular la formació pràctica en centres de treball de persones usuàries 
dels serveis del departament de Promoció Econòmica del Consell Comarcal de l’Anoia, participants en el 
Programa Nexes, promogut per la Diputació de Barcelona. 

 

SEGONA. Naturalesa jurídica de les pràctiques. 
 

La formació pràctica en empresa té caràcter de pràctica professional no laboral i en cap cas implica relació 
laboral entre la persona practicant i l’empresa. 

 
TERCERA. Compromisos que adquireixen les parts. Per part del Consell Comarcal de l’Anoia: 
 
� Designar un tutor o tutora que gestioni les pràctiques, que conjuntament amb el tutor o tutora designat 

per l’empresa, estableixi i determini el pla d'activitats a desenvolupar per el/la practicant, 
supervisi el compliment, resolgui les incidències que eventualment es puguin produir, vetlli pel 
compliment de les normes de seguretat i salut laboral i emeti l’acta d’avaluació, un cop finalitzat 
el període de formació pràctica en el centre de treball. 

� Garantir que el tutor o la tutora que han designat planifiqui i executi un calendari de seguiment de les 
pràctiques a efectes de verificar que s’estan realitzant correctament. Aquest seguiment inclourà, 
com a mínim, tres contactes: un a l’inici, un a partir del 50% d’execució i un i últim a la finalització 
del període de pràctiques. Es deixarà constància documental de cadascun dels contactes 
l’expedient de l’acció formativa. Com a mínim un dels contactes serà presencial. 

� Contractar una pòlissa d'assegurança que contracti el centre de formació per a tota l’acció formativa 
també ha de 

cobrir les pràctiques. Concretament, l’assegurança ha de cobrir un capital de 23.432,25 euros en 
cas de mort, i un capital de 46.864,52 euros en cas d'invalidesa, tots dos derivats del risc d'accident 
durant el desplaçament, per qualsevol mitjà, i durant la realització de pràctiques en empreses. 
La pòlissa haurà d’incloure també la responsabilitat civil davant de tercers, de manera que 
cobreixi els danys que els participants puguin produir, derivats de l’execució de les pràctiques. El 
Consell Comarcal de l’Anoia de Catalunya resta exonerat de qualsevol responsabilitat al respecte. 

� Generar la documentació necessària per al seguiment i l’avaluació de les pràctiques en empresa 
� Lliurar una còpia del conveni signat a el/la practicant juntament amb una còpia del programa de 

pràctiques que seguirà la persona participant, on ha constar el sistema de tutories que serà 
d’aplicació. 

� Per part de l’empresa: 
• Designar un tutor o tutora entre el seu personal que conjuntament amb el tutor o tutora designat 

per l’entitat Consell Comarcal de l’Anoia, estableixi i determini el pla d'activitats a desenvolupar 
per l'alumne/a, supervisi el compliment, resolgui les incidències que eventualment es puguin 
produir, vetlli pel compliment de les normes de seguretat i salut laboral i emeti l’acta d’avaluació, 
un cop finalitzat el període de formació pràctica en el centre de treball. 

• Lliurar una còpia d’aquest conveni signat al representant legal dels/de les treballadors/ores amb 
anterioritat a l’ inici de les pràctiques 

• Lliurar a la persona practicant amb la qualificació d’apte/a, un certificat signat pel responsable 
de l’empresa i pel tutor/ a de l’empresa i del centre que emet les pràctiques. 

� Per part de la persona que realitza les pràctiques: 
• Complir els horaris i les normes fixades per l'empresa signant. 
• Complimentar les dades de seguiment de les pràctiques així com les enquestes que es realitzin 

una vegada finalitzades les mateixes. 
 

Totes les parts es comprometen a no fer ús de les dades de caràcter personal o confidencial que es derivin 
de la signatura d’aquest conveni, ni de la informació a què tingui accés durant el període de pràctiques. 
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QUARTA. Programació, horari i durada de les pràctiques. 
 

La programació de les pràctiques ha d’incloure els objectius d’aprenentatge, les activitats de referència i 
els criteris per avaluar-les i qualificar-les. 
La de les pràctiques ha de ser com a màxim 5 hores diàries o 25 setmanals, i mai no superarà les 200 
en col·lectius generalistes i les 300 en persones amb diversitat funcional (amb certificat de discapacitat 
igual o superior al 33%). Si no és possible evitar l'horari nocturn, els caps de setmana i els festius, caldrà 
que l'entitat beneficiària justifiqui aquesta situació mitjançant un escrit motivat. 

En cas d’alumnes menors de 18 anys no emancipats, les pràctiques no es realitzaran en horari nocturn ni 
comportaran tasques qualificades com a penoses, nocives o perilloses per l’autoritat laboral. 

 
Les pràctiques s’han de realitzar dins dels terminis que estableix la corresponent norma reguladora de 
l'adjudicació del programa NEXES. 

 
CINQUENA. Seguiment i control de les actuacions. 
 

Per tal de garantir l’execució correcta de les pràctiques, el seu contingut i desenvolupament pot ser en 
qualsevol moment objecte de valoració i supervisió per part del Consell Comarcal de l’Anoia a través del 
persona tècnica destinada en el projecte. 

 

SISENA. Vigència i pròrrogues 
 

Aquest conveni té efectes durant el període de durada de les pràctiques, indicat a l'anvers. 
 

SETENA. Règim jurídic. 
 

Aquest Conveni es regeix per les seves clàusules i els seus fonaments jurídics. 
 

VUITENA. Protecció de dades de caràcter personal. La signatura d’aquest formulari implica que 
heu llegit la informació bàsica de protecció de dades. 

 
Les parts signants estan obligades al compliment del que estableix la Llei orgànica 3/2018, de 5 de 
desembre, de protecció de dades personals i garantia dels drets digitals, (BOE núm. 294, de 6 de desembre 
de 2018, i al que estableix el Reglament (UE) 2016/679, del Parlament Europeu i del Consell, de 27 d’abril 
de 2016, relatiu a la protecció de les persones físiques pel que fa al tractament de dades personals i a la 
lliure circulació d’aquestes dades i pel qual es deroga la Directiva 95/46/CE, i en aquest sentit, 
exclusivament es podran tractar les dades personals facilitades per a la realització de les activitats objecte 
del present Conveni en els termes que en ell s’estableixen i d’acord amb les instruccions facilitades a 
l’acord de confidencialitat de les dades. 

 

NOVENA. Extinció. 
 

Aquest conveni s’extingirà en els supòsits següents: 
 

a. Per acord mutu de les parts. 
b. Per finalització de les actuacions previstes. 
c. Quan qualsevol de les parts incompleixi les obligacions establertes en aquest conveni, amb acreditació 

prèvia de la part denunciant. 
d. Per impossibilitat d’aconseguir l’objecte o la finalitat prevista. 
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e. Per l’expiració del temps de vigència. 
f. En cas de formalitzar un contracte de treball entre el/la practicant i l'empresa, la persona practicant 

causarà baixa del programa de pràctiques de NEXES. 
 
DESENA. 
 

L’òrgan competent per resoldre els recursos en via administrativa que indiqui la convocatòria, conveni o 
contracte, resoldrà les qüestions litigioses sorgides de la interpretació o execució d’aquest conveni i, 
contra les seves resolucions, es podrà interposar recurs contenciós administratiu. 

 
 
5.- Instàncies/Subvencions i ajuts 
 
5.1 PCDL-00702024 Proposta JG acceptació subvenció DIBA “Cooperació Comercial entre 
diversos ens locals” 
 
El Ple de la Diputació de Barcelona, en sessió de 21 de desembre de 2023, va aprovar l’acord núm. 187/23, 
en relació a l’aprovació de la convocatòria del Catàleg 2024 del Pla de cooperació Xarxa de Govern Locals 
2024-2027, relativa als recursos inclosos en el Catàleg de serveis 2024-2027 de la Diputació de Barcelona 
(exp. núm. 2023/0044429), publicada al Butlletí Oficial de la Província de Barcelona en data 27 de desembre 
de 2023. 
 
Considerant que la Junta de Govern de la Diputació de Barcelona, en sessió de data 25/04/2024, va aprovar 
l’acord núm. 177/24 de Resolució del procediment de concessió d’ajuts econòmics en règim de concurrència 
competitiva de la convocatòria del catàleg 2024 del Pla de Concertació Xarxa de Governs Locals 2024-2027, 
publicada al Butlletí Oficial de la Província de Barcelona en data 29 d’abril de 2024. 

Vist l’informe de la Cap de l’àmbit de Promoció Comarcal i Desenvolupament Econòmic data 19 de setembre 
de 2024 on proposa l’acceptació de la concessió  del recurs “Projectes Territorials Innovadors”  amb el 
següent detall: 

Recurs: “Projectes Territorials Innovadors” (Codi: 24/Y/359685) 
Actuació: Artisania, territori creatiu 
Import: 31.500,00 € per les anualitats 2024-2025 

 
Vist l’informe favorable emès pel Departament d’Intervenció. 
 
De conformitat amb allò que preveu l’art. 54 DL 2/2003, de 28 d’abril pel qual s’aprova el TR de la Llei 
Municipal i de Règim Local de Catalunya, així com en tot allò que disposa la Llei 38/2003 General de 
Subvencions, referent al procediment acceptació i gestió d’ajuts. 
 
Atès el Decret de Presidència 0271-2023, de 26 de juliol sobre la creació i delegació de competències a la 
Junta de Govern. 

S’ACORDA: 
 
PRIMER.- ACCEPTAR la concessió per part de la Diputació de Barcelona del recurs “Projectes Territorials 
Innovadors”  per dur a terme l’actuació, “Artisania, territori creatiu” amb codi XGL 24/Y/359685 per un 
import de 31.500,00 € en el marc del Pla de concertació de la Xarxa de Governs Locals 2024-2027” 
 
SEGON.- RECONEIXER un Compromís d’Ingrés/Dret Reconegut a càrrec a l’aplicació pressupostària núm. 
10/461.00  amb el següent detall: 

• 10/461.00 de l’exercici 2024, per import de 25.653,00 euros 
• 10/461.00 de l’exercici 2025, per import de 5.847,00 euros 
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TERCER.- NOTIFICAR als interessats, el present acord. 
 
 
5.2 PCDL-00722024 Proposta JG  acceptació subvenció DIBA “Projectes territorials innovadors” 
 
El Ple de la Diputació de Barcelona, en sessió de 21 de desembre de 2023, va aprovar l’acord núm. 187/23, 
en relació a l’aprovació de la convocatòria del Catàleg 2024 del Pla de cooperació Xarxa de Govern Locals 
2024-2027, relativa als recursos inclosos en el Catàleg de serveis 2024-2027 de la Diputació de Barcelona 
(exp. núm. 2023/0044429), publicada al Butlletí Oficial de la Província de Barcelona en data 27 de desembre 
de 2023. 
 
Considerant que la Junta de Govern de la Diputació de Barcelona, en sessió de data 25/04/2024, va aprovar 
l’acord núm. 177/24 de Resolució del procediment de concessió d’ajuts econòmics en règim de concurrència 
competitiva de la convocatòria del catàleg 2024 del Pla de Concertació Xarxa de Governs Locals 2024-2027, 
publicada al Butlletí Oficial de la Província de Barcelona en data 29 d’abril de 2024. 

Vist l’informe de la Cap de l’àmbit de Promoció Comarcal i Desenvolupament Econòmic data 19 de setembre 
de 2024 on proposa l’acceptació de la concessió  del recurs “Projectes Territorials Innovadors”  amb el 
següent detall: 

Recurs: “Projectes Territorials Innovadors” (Codi: 24/Y/359685) 
Actuació: Artisania, territori creatiu 
Import: 31.500,00 € per les anualitats 2024-2025 

 
Vist l’informe favorable emès pel Departament d’Intervenció. 
 
De conformitat amb allò que preveu l’art. 54 DL 2/2003, de 28 d’abril pel qual s’aprova el TR de la Llei 
Municipal i de Règim Local de Catalunya, així com en tot allò que disposa la Llei 38/2003 General de 
Subvencions, referent al procediment acceptació i gestió d’ajuts. 
 
Atès el Decret de Presidència 0271-2023, de 26 de juliol sobre la creació i delegació de competències a la 
Junta de Govern. 

S’ACORDA: 
 
PRIMER.- ACCEPTAR la concessió per part de la Diputació de Barcelona del recurs “Projectes Territorials 
Innovadors”  per dur a terme l’actuació, “Artisania, territori creatiu” amb codi XGL 24/Y/359685 per un 
import de 31.500,00 € en el marc del Pla de concertació de la Xarxa de Governs Locals 2024-2027” 
 
SEGON.- RECONEIXER un Compromís d’Ingrés/Dret Reconegut a càrrec a l’aplicació pressupostària núm. 
10/461.00  amb el següent detall: 

• 10/461.00 de l’exercici 2024, per import de 25.653,00 euros 
• 10/461.00 de l’exercici 2025, per import de 5.847,00 euros 

 
TERCER.- NOTIFICAR als interessats, el present acord. 
 
 
5.3 SSB-01242024 Proposta JG aprovació concessió directa gestió ajuts socials 2024 Ajuntament 
Masquefa 
 

 
Vist l’informe de data 25 de març de 2024 emès per la Cap del Departament de Benestar Social i Atenció a 
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la Ciutadania on diu literalment: 
 

Vista la petició formulada per l’Ajuntament de Masquefa el 18/01/2024 amb número de registre 
d’entrada E-000411-2024 sol·licitant la gestió directa dels  Ajuts d’Urgència Social (AUS) amb els 
barems propis del seu Ajuntament. 

Vist el marc legal pel qual es regeixen les subvencions que es concreta en la Llei 38/2003, de 17 de 
novembre, General de Subvencions (en endavant LGS), i el seu Reglament de desenvolupament, 
aprovat pel Reial decret 887/2006, de 21 de juliol, (en endavant RLGS) així com els articles 118 a 
129. del Reglament d’Obres Activitats i Serveis dels Ens Locals de Catalunya aprovat pel Decret 
179/1995, de 13 de juny (en endavant ROAS). 

Vista l’Ordenança General de Subvencions del Consell Comarcal de l’Anoia, que fou aprovada 
definitivament per acord del Ple de data 26 de juny de 2018 i publicada al Butlletí Oficial, 
corresponent al dia 28 de setembre de 2018 (en endavant l’Ordenança). 

Atès que en aquesta Ordenança estableix al seu article 16.3 els supòsits que habiliten a concedir 
subvencions pel procediment de concessió directa, de conformitat amb allò previst a l’article 22.2 de 
la LGS. 

Atès que en el cas concret objecte de sol·licitud, es donen les circumstàncies previstes a l’apartat 
tercer de l’article 16 de l’Ordenança per tal que es pugui procedir a la concessió d’una subvenció per 
concessió directa, pels següents motius: 

- L’Ajuntament de Masquefa té capacitat i barems propis per gestionar aquests ajuts i disposa d’una 
ordenança pròpia.  

- La gestió directa permet a l’Ajuntament ser més àgil i efectiu en el procediment de concessió i 
pagament dels ajuts d’urgència social. 

-  
Vista la l’Ordenança General de Subvencions del Consell Comarcal de l’Anoia, l’acord de la Junta de 
Govern, a més de establir el beneficiari/ària, l’objecte i la quantia de la subvenció, fixarà el termini 
d’execució dels ajuts d’urgència social, la forma i el termini límit de justificació,  així com la 
compatibilitat amb altres subvencions o ajudes rebudes per la mateixa finalitat. 

La subvenció inicial per concessió directa a l’Ajuntament de Masquefa per l’any 2024 ascendeix a un 
import de 14.338,17 € (catorze mil tres-cents trenta-vuit amb disset euros). 

En virtut de tot això, es proposa l’adopció de la següent: 

ACORD 

Primer.- APROVAR l’atorgament d’una subvenció per concessió directa a l’Ajuntament de Masquefa 
amb CIF P0811800B, per un import de 14.338,17 euros destinada a finançar la gestió dels Ajuts 
d’urgència social(AUS) d’acord amb les prescripcions contingudes en el Títol VI de l’Ordenança General 
de Subvencions. 
 

Segon.- AUTORITZAR I DISPOSAR una despesa de 14.338,17 euros  (catorze mil tres-cents trenta-
vuit amb disset euros) amb càrrec a l’aplicació 31/462.00.01/231.01, del pressupost de l’exercici 
2024. 

Tercer.- APROVAR les condicions a què queda subjecte la present subvenció i que es concreten en els 
punts següents: 

1. La subvenció es destinarà a finançar les despeses que es produeixin durant l’execució de les AUS, 
que es durà a terme en el període comprés entre l’ 1 de gener i el 15 de novembre de 2024. 
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2. L’Ajuntament de Masquefa haurà de justificar els ajuts atorgats com a màxim el dia 1 de desembre 
de 2024, mitjançant la presentació del Annex adjunt.  

 

3. El pagament de la subvenció es realitzarà d’un sol cop prèvia la presentació dins dels terminis 
establerts de la documentació justificativa esmentada al punt anterior. Així mateix, abans del 
pagament l’Ajuntament de Masquefa haurà d’acreditar fefaentment trobar-se al corrent de les seves 
obligacions tributàries i amb la Seguretat Social. 

 
4. Els/les perceptors/res dels ajuts concedits per l’Ajuntament, s’obliguen a executar les activitats 

subvencionades de conformitat amb els principis de bona administració, bona fe i presumpció de 
legalitat, així com a la seva justificació. 

 

a. El/la beneficiari/ària de l’ajut està obligat a sotmetre’s a les actuacions de comprovació i de 
control financer que realitzi la Intervenció General de l’Ajuntament, i a aportar tota la 
informació que els sigui requerida en l’exercici de les actuacions anteriors i en relació a la 
subvenció concedida. 

 

b. Els documents de qualsevol mena justificatius de l’aplicació dels fons rebuts, s’hauran de 
conservar per un període no inferior a 6 anys, comptadors des de la finalització del termini 
de presentació de les justificacions.  
 

c. L’Ajuntament de Masquefa haurà de donar publicitat de les subvencions i ajudes percebudes 
per mitjans electrònics, en base a allò establert a la Llei 19/2013 i la Llei 19/2014, i comunicar 
la petició i/o obtenció de qualsevol subvenció pública concurrent que no s’hagi declarat amb 
la sol·licitud. 

 

5. S’entendrà acceptada la subvenció si l’ajuntament no ha manifestat expressament les seves 
objeccions en el termini de 10 dies hàbils comptador des de la data de la notificació de la present 
resolució. 

  

6. En tot allò no previst en els punts anteriors, s’estarà al que estableix l’Ordenança General de 
Subvencions de l’Ajuntament, la Llei General de Subvencions i el seu Reglament de 
desenvolupament. 

 
L’incompliment d’aquestes obligacions originarà les responsabilitats que en cada cas corresponguin i 
podrà suposar la revocació, reducció o reintegrament de la subvenció concedida. 

 
Quart.- ENVIAR l’acord adoptat per la Junta de Govern i les dades estructurades de la convocatòria 
fictícia a la Base de Dades Nacional de Subvencions, en compliment d’allò disposat a l’article 20.8 de 
la LGS.  

 

Cinquè.- NOTIFICAR l’acord adoptat a l’Ajuntament de Masquefa. 

Vist l’informe favorable emès pel Departament d’Intervenció 

De conformitat amb allò que preveu l’art. 54 DL 2/2003, de 28 d’abril pel qual s’aprova el TR de la Llei 
Municipal i de Règim Local de Catalunya, així com en tot allò que disposa la Llei 38/2003 General de 
Subvencions, referent al procediment acceptació i gestió d’ajuts. 
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Atès el Decret de Presidència 0271-2023, de 26 de juliol sobre la creació i delegació de competències a la 
Junta de Govern. 
 
S’ACORDA: 
 
Primer.- APROVAR l’atorgament d’una subvenció per concessió directa a l’Ajuntament de Masquefa amb 
CIF P0811800B, per un import de 14.338,17 euros destinada a finançar la gestió dels Ajuts d’urgència 
social(AUS) d’acord amb les prescripcions contingudes en el Títol VI de l’Ordenança General de Subvencions. 
 

Segon.- AUTORITZAR I DISPOSAR una despesa de 14.338,17 euros  (catorze mil tres-cents trenta-vuit 
amb disset euros) amb càrrec a l’aplicació 31/462.00.01/231.01, del pressupost de l’exercici 2024. 

Tercer.- APROVAR les condicions a què queda subjecte la present subvenció i que es concreten en els 
punts següents: 

1. La subvenció es destinarà a finançar les despeses que es produeixin durant l’execució de les AUS, 
que es durà a terme en el període comprés entre l’ 1 de gener i el 15 de novembre de 2024. 
 

2. L’Ajuntament de Masquefa haurà de justificar els ajuts atorgats com a màxim el dia 1 de desembre 
de 2024, mitjançant la presentació del Annex adjunt.  

 

3. El pagament de la subvenció es realitzarà d’un sol cop prèvia la presentació dins dels terminis 
establerts de la documentació justificativa esmentada al punt anterior. Així mateix, abans del pagament 
l’Ajuntament de Masquefa haurà d’acreditar fefaentment trobar-se al corrent de les seves obligacions 
tributàries i amb la Seguretat Social. 
 
4. Els/les perceptors/res dels ajuts concedits per l’Ajuntament, s’obliguen a executar les activitats 
subvencionades de conformitat amb els principis de bona administració, bona fe i presumpció de legalitat, 
així com a la seva justificació. 

 

a. El/la beneficiari/ària de l’ajut està obligat a sotmetre’s a les actuacions de comprovació i de control 
financer que realitzi la Intervenció General de l’Ajuntament, i a aportar tota la informació que els sigui 
requerida en l’exercici de les actuacions anteriors i en relació a la subvenció concedida. 
 

b. Els documents de qualsevol mena justificatius de l’aplicació dels fons rebuts, s’hauran de conservar 
per un període no inferior a 6 anys, comptadors des de la finalització del termini de presentació de les 
justificacions.  
 

c. L’Ajuntament de Masquefa haurà de donar publicitat de les subvencions i ajudes percebudes per 
mitjans electrònics, en base a allò establert a la Llei 19/2013 i la Llei 19/2014, i comunicar la petició i/o 
obtenció de qualsevol subvenció pública concurrent que no s’hagi declarat amb la sol·licitud. 

 

5. S’entendrà acceptada la subvenció si l’ajuntament no ha manifestat expressament les seves 
objeccions en el termini de 10 dies hàbils comptador des de la data de la notificació de la present resolució. 
 
6. En tot allò no previst en els punts anteriors, s’estarà al que estableix l’Ordenança General de 
Subvencions de l’Ajuntament, la Llei General de Subvencions i el seu Reglament de desenvolupament. 
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L’incompliment d’aquestes obligacions originarà les responsabilitats que en cada cas corresponguin i podrà 
suposar la revocació, reducció o reintegrament de la subvenció concedida. 

 
Quart.- COMUNICAR aquests ajuts a la Base de Datos Nacional de Subvenciones d’acord amb la seva 
regulació. 

 

Cinquè.- NOTIFICAR l’acord adoptat a l’Ajuntament de Masquefa. 

 
5.4 JO-03792022 Proposta JG aprovació justificació i pagament ajuts fitxa 4.1 Contracte 
Programa Ajuntaments 
 
En data 15.09.2022 es va signar l’Acord marc del Contracte programa 2022-2025 per a la coordinació, la 
cooperació i la col·laboració entre el Departament de Drets Socials i Consell Comarcal de l'Anoia en matèria 
de serveis socials i altres programes relatius al benestar social.  
 
Atès que mitjançant la fitxa 43, “Desplegament de polítiques de joventut”, línia de finançament 43.1, 
“Programes i serveis juvenils” s’acorda finançar als ens locals de menys de 20.000 habitants en col·laboració 
amb el Consell Comarcal programes i serveis juvenils. 
 
Atès que mitjançant acord de Junta de Govern de data 19 de desembre de 2022 es va aprovar l’atorgament 
d’una subvenció directa als ajuntaments de la comarca beneficiaris del Contracte Programa 2022- Fitxa 
43.12 Línia Programa i Serveis Juvenils. 
 
Vist l’informe de data 4 de setembre de 2024 emès per la Cap del Departament de Joventut on exposa:  
 

Vist que mitjançant la línia de finançament 43.1 - Programes i serveis juvenils del CP 2022-2025 entre 
el Departament de Drets Socials i el Consell Comarcal de l’Anoia, s’acorden els programes i serveis 
juvenils a finançar dels ens locals de menys de 20.000 habitants en col·laboració amb el consell comarcal 
o mancomunitat de referència. 
Atès els ajuts atorgats i reconeguts de subvencions per a la concessió directa als ens locals per al 
desplegament de programes i serveis juvenils (a. b. c. d. ) de l’exercici 2022 segons l’acord adoptat a la 
Junta de Govern del Consell Comarcal de l’Anoia el 19 de desembre de 2022. 
Atès les justificacions presentades pels ajuntaments, d’acord amb les condicions de l’atorgament. 
Vista l’Ordenança General de Subvencions del Consell Comarcal, que fou aprovada definitivament per 
acord del Ple de 26 de juny de 2017 i publicada al Butlletí Oficial de la Província del dia 28 de setembre 
de 2018 (en endavant l’Ordenança), que preveu que les subvencions poden atorgar-se directament quan 
aquesta o la seva quantia ve imposada a aquesta administració per una norma de rang legal. 
Atès que segons l’article 29 de l’Ordenança, en la resolució de la concessió, a més del/de la beneficiari/ària, 
l’objecte i la quantia de la subvenció, es fixaran el termini d’execució de l’activitat subvencionada, el termini 
i la forma de justificació, així com la compatibilitat amb altres subvencions o ajudes rebudes per la mateixa 
finalitat. 
Atès el Decret de Presidència 0271/2023, de 26 de juliol sobre la creació i delegació de competències a 
la Junta de Govern. 
Atès les atribucions de l’article 175 del Reial Decret 2568/1986, de 28 de novembre, que aprova el 
Reglament d’Organització, Funcionament i Règim Jurídic de les Entitats Locals es proposa a la Junta de 
Govern l’adopció de la següent resolució, 
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Primer.- APROVAR la documentació justificativa de l’exercici 2022 presentada pels ens locals beneficiaris 
de la subvenció directa del Contracte Programa segons imports que es detallen a continuació i que consta 
l’expedient corresponent: 
Fitxa 43: Desplegament de polítiques de Joventut del CP 2022-2025 Línia de finançament 43.1: 
Programes i serveis juvenils. 
Eix de les polítiques de joventut en que s’emmarca: 

a. Dinamització, cocreació i promoció cultural 
b. Projectes de vida i emancipacions 
c. Inclusió social i equitat 
d. Polítiques integrals de joventut 

 
 

Ajuntament NIF 
Nom del 

programa o 
servei juvenil  

Línia de finançament 
on s’emmarca del 
programa o servei 

Import 

 

Ajuntament 
del Bruc  

 

P-0802500-I Acció Jove  

 

Projectes de vida i 
emancipacions  

1.800,00€ 

 

Ajuntament 
de Cabrera 
d’Anoia  

 

P-0802800-C 
Referent Juvenil 
Cabrera Jove  

 

Dinamització, cocreació i 
promoció cultural 

900,00€ 

Ajuntament 
de Calaf 

P-0803100-G 
Pla d’actuació 
anual en joventut  

 

Projectes de vida i 
emancipacions 

   2.250,00€ 

 

Ajuntament 
de 
Capellades 

 

P-0804300-B 
Capellades 
joventut  

 

Dinamització, cocreació i 
promoció cultural 

3.500,00€ 

 

Ajuntament 
de Carme 

 

P-0804700-C 
Referent Juvenil 
Carme Jove  

 

Projectes de vida i 
emancipacions 

1.800,00€ 

 

 

Ajuntament 
de Castellolí 

P-0806200-
B   

Castellolí es mou  

 

Projectes de vida i 
emancipacions 

900,00€ 
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Ajuntament 
d’Els 
Hostalets de 
Pierola  

 

  

P-0816100-B 

Joves dels 
Hostalets  

 

Projectes de vida i 
emancipacions 

2.250,00€ 

 

Ajuntament 
de Jorba  

 

P-0810200-F Jovent de Jorba  

 

Dinamització, cocreació i 
promoció cultural 

1.125,00€ 

 

Ajuntament 
de La 
Llacuna 

  

P-0810300-
D   

Jovent de la 
Llacuna  

 

Projectes de vida i 
emancipacions 

900,00€ 

 

Ajuntament 
de Masquefa 

 

P-0811800-
B    

Programa Filferro  

 

Dinamització, cocreació i 
promoció cultural 

7.000,00€ 

 

Ajuntament 
d’Òdena  

 

P-0814200-B 
Dinamització Espai 
Jove del Pla  

 

Dinamització, cocreació i 
promoció cultural 

3.150,00€ 

 

Ajuntament 
de Piera 

 

P-0816000-D 
Referent Juvenil 
Piera Jove  

 

Dinamització, cocreació i 
promoció cultural 

5.625,00€ 

 

Ajuntament 
de la Pobla 
de 
Claramunt  

 

P-0816400-F Cau jove  

 

 

Dinamització, cocreació i 
promoció cultural 

2.700,00€ 

 P-0822600-C Tou Jove!  Projectes de vida i 1.125,00€ 
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Ajuntament 
de Sant 
Martí de 
Tous 

 

emancipacions 

 

Ajuntament 
de Santa 
Margarida de 
Montbui 

 

P-0825000-C Montbui Jove  
Dinamització, cocreació i 

promoció cultural 
6.750,00€ 

 

Ajuntament 
de La Torre 
de 
Claramunt  

 

P-0828600-G La Torre Jove!  
Projectes de vida i 

emancipacions 
2.250,00€ 

 

Ajuntament 
de Vallbona 
d’Anoia  

 

P-0829200-E Vallbona Jove!  
Projectes de vida i 

emancipacions 

 

 

1.575,00€ 

 

 

 

 

Ajuntament 
de Vilanova 
del Camí  

 

P-0830300-J 
Servei 
d’Informació 
Juvenil  

Polítiques Integrals de 
joventut 

5.625,00€ 

Total     51.225,00€ 

 
 
Segon.- AUTORITZAR el pagament de l’import d’aquesta subvenció condicionada a l’aprovació per part 
de la Generalitat de Catalunya de les justificacions i de la despesa presentada per cada ens local per a 
l’exercici 2022. 
 
Tercer.- NOTIFICAR la present resolució als beneficiaris. 

 
Vist l’informe favorable emès pel Departament d’Intervenció. 
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Atès el Decret de Presidència 0271/2023, de 26 de juliol sobre la creació i delegació de competències a la 
Junta de Govern. 
 
De conformitat amb allò que preveu l’art. 54 DL 2/2003, de 28 d’abril pel qual s’aprova el TR de la Llei 
Municipal i de Règim Local de Catalunya, així com en tot allò que disposa la Llei 38/2003 General de 
Subvencions, referent al procediment acceptació i gestió d’ajuts,  
 
S’ACORDA: 
 
Primer.- APROVAR la documentació justificativa de l’exercici 2022 presentada pels ens locals beneficiaris de 
la subvenció directa del Contracte Programa segons imports que es detallen a continuació i que consta 
l’expedient corresponent: 
 
Fitxa 43: Desplegament de polítiques de Joventut del CP 2022-2025 Línia de finançament 43.1: Programes 
i serveis juvenils. 
Eix de les polítiques de joventut en que s’emmarca: 

a. Dinamització, cocreació i promoció cultural 
b. Projectes de vida i emancipacions 
c. Inclusió social i equitat 
d. Polítiques integrals de joventut 

 
 

Ajuntament NIF 
Nom del programa o 

servei juvenil  

Línia de finançament on 
s’emmarca del programa 

o servei 
Import 

 

Ajuntament del 
Bruc  

 

P-0802500-I Acció Jove  

 

Projectes de vida i 
emancipacions  

1.800,00€ 

 

Ajuntament de 
Cabrera d’Anoia  

 

P-0802800-C 
Referent Juvenil 
Cabrera Jove  

 

Dinamització, cocreació i 
promoció cultural 

900,00€ 

Ajuntament de 
Calaf 

P-0803100-G 
Pla d’actuació anual en 
joventut  

 

Projectes de vida i 
emancipacions 

   2.250,00€ 

 

Ajuntament de 
Capellades 

 

P-0804300-B Capellades joventut  

 

Dinamització, cocreació i 
promoció cultural 

3.500,00€ 

 

Ajuntament de 
P-0804700-C 

Referent Juvenil 
Carme Jove  

 

Projectes de vida i 
1.800,00€ 
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Carme 

 

emancipacions 

 

 

Ajuntament de 
Castellolí 

 

 

P-0806200-B   Castellolí es mou  

 

Projectes de vida i 
emancipacions 

900,00€ 

 

Ajuntament 
d’Els Hostalets 
de Pierola  

 

  

P-0816100-B 
Joves dels Hostalets  

 

Projectes de vida i 
emancipacions 

2.250,00€ 

 

Ajuntament de 
Jorba  

 

P-0810200-F Jovent de Jorba  

 

Dinamització, cocreació i 
promoció cultural 

1.125,00€ 

 

Ajuntament de 
La Llacuna 

  

P-0810300-D   Jovent de la Llacuna  

 

Projectes de vida i 
emancipacions 

900,00€ 

 

Ajuntament de 
Masquefa 

 

P-0811800-B    Programa Filferro  

 

Dinamització, cocreació i 
promoció cultural 

7.000,00€ 

 

Ajuntament 
d’Òdena  

 

P-0814200-B 
Dinamització Espai 
Jove del Pla  

 

Dinamització, cocreació i 
promoció cultural 

3.150,00€ 

 

Ajuntament de 
Piera 

 

P-0816000-D 
Referent Juvenil Piera 
Jove  

 

Dinamització, cocreació i 
promoció cultural 

5.625,00€ 

 

Ajuntament de 
P-0816400-F Cau jove   2.700,00€ 
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la Pobla de 
Claramunt  

 

 

Dinamització, cocreació i 
promoció cultural 

 

Ajuntament de 
Sant Martí de 
Tous 

 

P-0822600-C Tou Jove!  
Projectes de vida i 

emancipacions 
1.125,00€ 

 

Ajuntament de 
Santa 
Margarida de 
Montbui 

 

P-0825000-C Montbui Jove  
Dinamització, cocreació i 

promoció cultural 
6.750,00€ 

 

Ajuntament de 
La Torre de 
Claramunt  

 

P-0828600-G La Torre Jove!  
Projectes de vida i 

emancipacions 
2.250,00€ 

 

Ajuntament de 
Vallbona 
d’Anoia  

 

P-0829200-E Vallbona Jove!  
Projectes de vida i 

emancipacions 

 

 

1.575,00€ 

 

 

 

 

Ajuntament de 
Vilanova del 
Camí  

 

P-0830300-J 
Servei d’Informació 
Juvenil  

Polítiques Integrals de 
joventut 

5.625,00€ 

Total     51.225,00€ 

 
 
Segon.- AUTORITZAR el pagament de l’import d’aquesta subvenció condicionada a l’aprovació per part de la 
Generalitat de Catalunya de les justificacions i de la despesa presentada per cada ens local per a l’exercici 2022 

a càrrec de la partida pressupostària 39/462.00.04/231.30 
 
Tercer.- NOTIFICAR la present resolució als ajuntaments interessats. 
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5.5 SSB-08372204 Proposta JG aprovació prestacions econòmiques de caràcter social T9 
 
Vist l’informe de la Cap del Departament de Benestar Social i Atenció Ciutadana de data 10 de setembre de 
2024, on exposa 
 
“Els serveis bàsics dels Serveis Socials han detectat un seguit de persones que reuneixen les condicions que 
determina l’article 2 de l’Ordenança Reguladora de les prestacions econòmiques de caràcter social del Consell 
Comarcal de l’Anoia, on es regulen les prestacions econòmiques d’urgència social recollides en l’article 30 
de la Llei 13/2006, de 27 de juliol, de prestacions socials de caràcter econòmic, amb la finalitat de pal·liar 
situacions de necessitat puntuals, urgents i bàsiques de subsistència, segons es desprèn dels informes dels 
professionals de referència que consten a l’expedient. 
 
Atès l’Ordenança Reguladora de les Prestacions Socials de Caràcter Social del Consell Comarcal de l’Anoia, 
aprovat en sessió ordinària del Ple de la Corporació el 26 de juny de 2018. (BOP de 28 de setembre de 
2018). 
 
Vistos els informes dels professionals dels Serveis Bàsics d’Atenció Social, qualificant les situacions 
susceptibles d’ajut i proposants els seus imports.  
 
Atès que els ajuts han sigut prestats als beneficiaris per diverses empreses de manera directa, d’acord amb 
les instruccions dels Serveis Bàsics d’Atenció Social.  
 
Atès que l’import màxim de l’ajut en els últims 12 mesos no supera el 90% de quatre vegades la prestació 
de la Renda Mínima d’Inserció, segons els membres de la unitat familiar en cada un dels casos. (...)” 
 
Vist l’informe favorable del Departament d’Intervenció. 
 
De conformitat amb allò que preveu l’art. 54 DL 2/2003, de 28 d’abril pel qual s’aprova el TR de la Llei 
Municipal i de Règim Local de Catalunya, així com en tot allò que disposa la Llei 38/2003 General de 
Subvencions, referent al procediment acceptació i gestió d’ajuts. 
 
Atès el Decret de Presidència 0271-2023, de 26 de juliol sobre la creació i delegació de competències a la 
Junta de Govern. 
 
S’ACORDA: 
 
Primer.- Atorgar les prestacions econòmiques de caràcter social especificades en l’Annex 1 a nom dels 
beneficiaris que hi consten. 

Segon.- Aprovar, Disposar i Reconèixer els imports corresponents a cada un dels beneficiaris, a càrrec de 
l’aplicació pressupostaria 31/480.00.02/231.01, per un import global de 6.032,43 € corresponent al 
pressupost de l’any 2024 realitzant la transferència corresponent a les empreses endossatàries que es 
detallen. 

Tercer.- Condicionar l’ajut a la concurrència de la situació personal que justifica el seu atorgament, establint 
que en el moment en que aquesta canviï es revoqui per l’import no justificat. 

Quart.- Ordenar el pagament als endossataris de l’Annex 1. 

Cinquè.- Comunicar aquest ajuts a la Base de Datos Nacional de Subvenciones d’acord amb la seva regulació. 
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5.6 SSB-1015204 Proposta JG aprovació prestacions econòmiques de caràcter social T10 
 
Vist l’informe de la Cap del Departament de Benestar Social i Atenció Ciutadana de data 10 de setembre de 
2024, on exposa 
 
“Els serveis bàsics dels Serveis Socials han detectat un seguit de persones que reuneixen les condicions que 
determina l’article 2 de l’Ordenança Reguladora de les prestacions econòmiques de caràcter social del Consell 
Comarcal de l’Anoia, on es regulen les prestacions econòmiques d’urgència social recollides en l’article 30 
de la Llei 13/2006, de 27 de juliol, de prestacions socials de caràcter econòmic, amb la finalitat de pal·liar 
situacions de necessitat puntuals, urgents i bàsiques de subsistència, segons es desprèn dels informes dels 
professionals de referència que consten a l’expedient. 
 
Atès l’Ordenança Reguladora de les Prestacions Socials de Caràcter Social del Consell Comarcal de l’Anoia, 
aprovat en sessió ordinària del Ple de la Corporació el 26 de juny de 2018. (BOP de 28 de setembre de 
2018). 
 
Vistos els informes dels professionals dels Serveis Bàsics d’Atenció Social, qualificant les situacions 
susceptibles d’ajut i proposants els seus imports.  
 
Atès que els ajuts han sigut prestats als beneficiaris per diverses empreses de manera directa, d’acord amb 
les instruccions dels Serveis Bàsics d’Atenció Social.  
 
Atès que l’import màxim de l’ajut en els últims 12 mesos no supera el 90% de quatre vegades la prestació 
de la Renda Mínima d’Inserció, segons els membres de la unitat familiar en cada un dels casos. (...)” 
 
Vist l’informe favorable del Departament d’Intervenció. 
 
De conformitat amb allò que preveu l’art. 54 DL 2/2003, de 28 d’abril pel qual s’aprova el TR de la Llei 
Municipal i de Règim Local de Catalunya, així com en tot allò que disposa la Llei 38/2003 General de 
Subvencions, referent al procediment acceptació i gestió d’ajuts. 
 
Atès el Decret de Presidència 0271-2023, de 26 de juliol sobre la creació i delegació de competències a la 
Junta de Govern. 
 
S’ACORDA: 
 
Primer.- Atorgar les prestacions econòmiques de caràcter social especificades en l’Annex 1 a nom dels 
beneficiaris que hi consten. 

Segon.- Aprovar, Disposar i Reconèixer els imports corresponents a cada un dels beneficiaris, a càrrec de 
l’aplicació pressupostaria 31/480.00.02/231.01, per un import global de 2.457,53 € corresponent al 
pressupost de l’any 2024 realitzant la transferència corresponent a les empreses endossatàries que es 
detallen. 

Tercer.- Condicionar l’ajut a la concurrència de la situació personal que justifica el seu atorgament, establint 
que en el moment en que aquesta canviï es revoqui per l’import no justificat. 

Quart.- Ordenar el pagament als endossataris de l’Annex 1. 

Cinquè.- Comunicar aquest ajuts a la Base de Datos Nacional de Subvenciones d’acord amb la seva regulació. 

 

5.7 ENS 0047 Proposta JG atorgament ajuts individuals de desplaçament curs 2023-2024 
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Atès que el Decret 161/1996, de 14 de maig, pel qual es regula el servei escolar de transport, en el seu 
article 8 estableix que quan no sigui possible establir línies de transport escolar, s’assignaran ajuts individuals 
de desplaçament a les famílies per tal d’assegurar el trasllat dels escolars als centres on estan matriculats. 
Per altra part, de conformitat la disposició addicional primera del Decret 161/1996, de 14 de maig té en 
compte la possibilitat que, quan les necessitats d’escolarització en un determinat municipi així ho aconsellin, 
i d’acord amb les consignacions pressupostàries existents, es podrà facilitar el servei escolar de transport o 
la concessió d’ajuts destinats a l’alumnat que cursi el segon cicle d’educació infantil que hagi de desplaçar-
se fora del seu municipi de residència i a l’alumnat d’educació obligatòria que hagi de desplaçar-se a centres 
docents del mateix municipi però distants del seu lloc de residència, superior a 2 km. 
 
Atès que la finalitat dels AID és la de garantir la gratuïtat del desplaçament a l’alumnat d’educació obligatòria 
i de segon cicle d’educació infantil que hagi d’escolaritzar-se fora del seu municipi de residència, en cas que 
no es disposi del servei de transport gratuït fins al centre escolar, situat fora del seu municipi de residència, 
o en el cas que el domicili estigui a una distància superior a 2 km de la parada de transport escolar, del 
centre adscrit fora del seu municipi. 
 
Atès que el Consell Comarcal de l’Anoia disposa vigent el conveni de col·laboració amb el Departament 
d’Educació, relatiu a la delegació de competències quant a la gestió del servei escolar de transport, del servei 
escolar de menjador, i altres prestacions en matèria d’ensenyament (en endavant, Conveni de delegació de 
competències). 
 
La clàusula tercera d’aquest conveni regula el servei escolar de transport no obligatori.  
 
Considerant que en la clàusula primera del conveni esmentat estableix que el Consell Comarcal assumeix la 
competència de la gestió del servei escolar de transport.  
 
Atès que pel que fa al transport obligatori, d’acord amb el conveni de delegació, el Consell Comarcal de 
l‘Anoia podrà assignar un ajut individual als alumnes desplaçats, per tal d'assegurar el trasllat dels escolars 
als centres on han estat matriculats, d'acord amb el procediment assenyalat a la normativa vigent i a les 
instruccions que pugui establir el Departament d'Educació en aquesta matèria.  
 
Atès que en els casos de transport no obligatori, el Consell Comarcal de l’Anoia assumeix la competència 
delegada pel Departament d'Educació de la gestió del servei escolar de transport que es pugui oferir, quan 
les necessitats d'escolarització en un determinat municipi així ho aconsellin i d'acord amb les consignacions 
pressupostaries existents, a l'alumnat que cursi el segon cicle d'educació infantil que hagi de desplaçar-se 
fora del seu municipi de residència o que s'hagi de desplaçar a centres docents del mateix municipi, però 
distants del seu lloc de residència, i a l'alumnat d'educació obligatòria que s'hagi de desplaçar a centres 
docents del mateix municipi però distants del seu lloc de residència.  
 
Atès que correspon al Consell Comarcal el possible atorgament d'ajuts de desplaçament d'acord amb les 
disponibilitats pressupostàries, i segons els criteris que determini el Departament d'Educació. 
 
Atès a les bases d’Ajuts individuals de desplaçament pel curs 2023-2024 publicades al BOP de Barcelona, 
en data 14/05/2024 esmenades posteriorment i publicades al BOP de Barcelona, en data 17/05/2024. 
 
Ateses les sol·licituds presentades per les famílies, les quals han aportat la documentació que se’ls requeria.   
 
Tenint en compte que segons l’Ordre EDU 113/2022, de 3 de maig, per la qual s’estableix el calendari escolar 
del curs 2022-2023 per als centres educatius no universitaris de Catalunya, en el que es considera que els 
dies lectius reals han estat de 180 dies, pels alumnes d’educació obligatòria, de segon cicle d’educació infantil 
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i primària, i de 178 dies, pels alumnes d’educació secundària obligatòria; s’ha calculat els preus a pagar a 
les famílies segons es detalla a continuació:  
 
BAREM AJUTS INDIVIDUALS DE DESPLAÇAMENTS OBLIGATORIS 
 
 

 
Anada i tornada 

preu per   
dia 

 preu per 178 dies (infantil, 
primària i secundària) 

Fins a 4 km. 1,55 € 275,90 € 

Fins a 8 km. 1,72 € 306,16 € 

Fins a 12 km. 1,88 € 334,64 € 

Fins a 16 km. 2,04 € 363,12 € 

Fins a 20 km. 2,19 € 389,82 € 

Fins a 24 km. 2,34 € 416,52 € 

Fins a 28 km. 2,48 € 441,44 € 

Fins a 32 km. 2,62 € 466,36 € 

Fins a 36 km. 2,75 € 489,50 € 

Fins a 40 km. 2,87 € 510,86 € 

Fins a 44 km. 2,99 € 532,22 € 

Fins a 48 km. 3,11 € 553,58 € 

Fins a 52 km. 3,22 € 573,16 € 

 
Vista l’acta de la Comissió de Valoració dels Ajuts Individuals de desplaçament obligatori pel curs  2023-
2024 de data 03/10/2024. 
 
Vist l’informe favorable emès pel Departament d’Intervenció 
 
De conformitat amb allò que preveu l’art. 54 DL 2/2003, de 28 d’abril pel qual s’aprova el TR de la Llei 
Municipal i de Règim Local de Catalunya, així com en tot allò que disposa la Llei 38/2003 General de 
Subvencions, referent al procediment acceptació i gestió d’ajuts. 
 
Atès el Decret de Presidència 0271-2023, de 26 de juliol sobre la creació i delegació de competències a la 
Junta de Govern. 
 
S’ACORDA: 
 
PRIMER.- Atorgar i aprovar els ajuts individuals de desplaçament (AID) per alumnes d’ensenyament 
obligatoris, de segon cicle d’educació infantil i d’educació especial, escolaritzats a centres educatius sufragats 
amb fons públics, de la comarca de l’Anoia, corresponent al curs escolar 2023-2024, per un total de 
7.680,70 € d’acord amb l’annex n. 1, que consta a l’expedient. 
 
 
 
SEGON.- Denegar els ajuts individuals de desplaçament (AID) per alumnes d’ensenyament obligatoris, de 
segon cicle d’educació infantil i d’educació especial, escolaritzats a centres educatius sufragats amb fons 
públics, de la comarca de l’Anoia, corresponent al curs escolar 2023-2024, d’acord amb l’annex n. 2, que 
consta a l’expedient. 
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TERCER.- Autoritzar, Disposar i Reconèixer les obligacions dels ajuts atorgats en el punt immediatament 
anterior a càrrec l’aplicació pressupostaria 36/480.00.08/320 del pressupost de despeses. 
 
QUART.- Efectuar el pagament efectiu a les famílies relacionades a l’annex n. 1, que consta  a l’expedient. 
 
CINQUÈ.- Comunicar el reconeixement d’aquests ajuts i els seus pagaments efectius a la Base de Datos 
Nacional de Subvenciones. 
 
SISÉ.- Notificar aquest acord als beneficiaris. 
 

5.8 ENS 01742024 Proposta JG atorgament ajust individuals menjador curs 2024-2025 

 
Vista l’acta de data 04/10/2024 de la Comissió de valoració dels ajuts individuals de menjador pel curs 2024-2025 en la 
qual consta:  
 
Reunits el dia de la data de la signatura per la valoració prèvia dels Ajuts Individuals de Menjador, la 
Vicepresidenta primera na Noemí Trucharte Cervera, el Conseller d’Educació en Jordi Gamero Parra i la Cap 
del Departament d’Ensenyament na Sílvia Biosca Villamon. 
 
En relació a les bases i la convocatòria per a l’atorgament d’Ajuts Individuals de Menjador pel curs 2024-
2025 aprovades segons Ple de 19/03/2024 i publicades al BOPB de data 15/05/2024. 
 
S’acorden els canvis i els atorgaments als alumnes que es detallen amb les quantitats que s’indiquen a cada 
alumne en concepte d’Ajuts Individuals de Menjador pel curs 2024-2025. 
 
Atès les atribucions d’aquesta comissió, es proposa la següent resolució al corresponent Òrgan competent: 
 
Primer.- Atorgar i aprovar els Ajuts Individuals de Menjador als alumnes de centres públics, concertats i 
d’educació especial de la comarca de l’Anoia, corresponents al curs escolar 2024- 2025, per un import total 
de 29.687,01 € d’acord amb l’Annex n.1, que consta a l’expedient, corresponent 11.702,67 € a l’any 2024 
i 17.984,34 € a l’any 2025. 
 
La seva fermesa queda condicionada a la recepció de la proposta de finançament definitiva per al curs 2024-
2025, que ha de trametre el Departament d’Educació de la Generalitat de Catalunya. 
 
Segon.- Atorgar i aprovar l’increment del resultat dels Ajuts Individuals de Menjador de centres públics, 
concertats i d’educació especial de la comarca de l’Anoia, corresponent al curs escolar 2024-2025, per un 
total de 1.205,08 € d’acord amb l’Annex n.2 corresponent 474,27 € a l’any 2024 i 730,81 € a l’any 2025. 
 
Tercer.- Denegar els Ajuts Individuals de Menjador que consten a l’Annex n.3 pels motius que allà 
s’indiquen. 
 
Quart.- Autoritzar i disposar els ajuts atorgats en els punts immediatament anteriors per un import total de 
30.892,09 € amb càrrec a l’aplicació pressupostària 36/480.00.08/320 del pressupost de despeses, 
corresponent 12.176,94 € a l’any 2024 i 18.715,15 € a l’any 2025. 
 
Cinquè.- Comunicar el reconeixement d’aquest ajuts i els seus pagaments efectius a la Base de Datos 
Nacional de Subvenciones. 
 
Vist l’informe emès pel Departament d’Intervenció on consta la següent observació: 

• Condicionat a l’existència de crèdit adequat i suficient en l’exercici 2025 
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De conformitat amb allò que preveu l’art. 54 DL 2/2003, de 28 d’abril pel qual s’aprova el TR de la Llei 
Municipal i de Règim Local de Catalunya, així com en tot allò que disposa la Llei 38/2003 General de 
Subvencions, referent al procediment acceptació i gestió d’ajuts, 
 
Atès el Decret de Presidència 0271-2023, de 26 de juliol sobre la creació i delegació de competències a la 
Junta de Govern. 
 
S’ACORDA: 
 
Primer.- Atorgar i aprovar els Ajuts Individuals de Menjador als alumnes de centres públics, concertats i 
d’educació especial de la comarca de l’Anoia, corresponents al curs escolar 2024- 2025, per un import total 
de 29.687,01 € d’acord amb l’Annex n.1, que consta a l’expedient, corresponent 11.702,67 € a l’any 2024 
i 17.984,34 € a l’any 2025. 
 
La seva fermesa queda condicionada a la recepció de la proposta de finançament definitiva per al curs 2024-
2025, que ha de trametre el Departament d’Educació de la Generalitat de Catalunya. 
 
Segon.- Atorgar i aprovar l’increment del resultat dels Ajuts Individuals de Menjador de centres públics, 
concertats i d’educació especial de la comarca de l’Anoia, corresponent al curs escolar 2024-2025, per un 
total de 1.205,08 € d’acord amb l’Annex n.2 corresponent 474,27 € a l’any 2024 i 730,81 € a l’any 2025. 
 
Tercer.- Denegar els Ajuts Individuals de Menjador que consten a l’Annex n.3 pels motius que allà 
s’indiquen. 
 
Quart.- Autoritzar i disposar els ajuts atorgats en els punts immediatament anteriors per un import total de 
30.892,09 € amb càrrec a l’aplicació pressupostària 36/480.00.08/320 del pressupost de despeses, 
corresponent 12.176,94 € a l’any 2024 i 18.715,15 € a l’any 2025. 
 
Cinquè.- Comunicar el reconeixement d’aquest ajuts i els seus pagaments efectius a la Base de Datos 
Nacional de Subvenciones. 
 

Sisè.- Comunicar aquests acords al interessats. 

 
6.- Obres/Projectes/Contractació  
 
6.1 MA 05892020 Proposta JG aprovació retorn aval empresa Grup Solucions Manresa SLPU, 
contractació Redacció Projecte Remodelació Planta Compostatge Jorba 
 
Es retira de l’ordre del dia per esmenar l’informe-proposta. 
 
 
7.- Informes Secretaria/ Conselleries. 
 
Per presidència s’informa que vist l’informe jurídic extern es procedirà a desestimar les al·legacions 
presentades pel Sr. Lluís Calsina Salavert (R.E. 5460 DE 05/06/24) i a declarar que procedeixi el 
reintegrament de pagament indegut de la quantitat de 227.264,19 euros, a conseqüència de l’acord de Ple 
del dia 6 de febrer de 2024, en el qual es va acordar assumir el contingut del Dictamen núm. 32/24 de la 
Comissió Jurídica Assessora. 
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A les 10.30 hores, el Sr. President aixeca la sessió, el qual com a Secretari estenc aquesta acta. 


