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CONVENI REGULADOR DE L’ENCOMANA DE GESTIO DEL CONSELL
COMARCAL D’OSONA AL CONSORCI D’OSONA DE SERVEIS SOCIALS PER LA
PRESTACIO DEL SERVEI DE CURA DE NENES | NES D’ENTRE 0 116 ANYS A
EXECUTAR DURANT EL 2023

REUNITS

D’una part, el Sr. Joan Carles Rodriguez Casadevall, president del Consell Comarcal
d’'Osona, en nom i representacié d’aquesta administracio local, facultat expressament
per aquest acte segons acord de data 29 de mar¢ de 2023 i assistit en aquest acte pel
Sr. Valenti Costa i Casademunt, secretari del Consell Comarcal d'Osona.

De l'altre, el Sr. Rafa Cuenca Gamiz, president del Consorci d’'Osona de Serveis
Socials, degudament facultat per acord del Consell Plenari de data 3 de maig de 2023,
assistit per la secretaria del Consorci, Sra. Anna Mayans Masoliver.

Les parts es reconeixen capacitat legal per formalitzar aquest document i actuant en la
representacio que els correspon

MANIFESTEN

l.- L'article 85 del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el Text
Refés de la Llei municipal i de régim local de Catalunya, atribueix a la comarca la
realitzacio d’'activitats i la prestacio de serveis publics d’interés supramunicipal.

L'article 11 de la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de regim juridic del Sector Public,
estableix que la realitzaci6 d'activitats de caracter material o técnic pot ser
encomanada a altres administracions, sempre que entre les seves competéncies
estiguin aquestes activitats. Aquesta encomana s’ha de formalitzar a través d’'un
conveni que haura de ser publicat en el BOP de la provincia.

Il.- El Consell Comarcal d’'Osona ha apostat per ampliar i reforcar I'area d’accio dels
Serveis Socials, mitjancant els recursos obtinguts i per les finalitats per les que
aguests han estat concedits.

lll.- El Consorci d’'Osona de Serveis Socials esta format per 38 municipis de la
comarca d’'Osona, meés el Consell Comarcal d’'Osona, essent aquesta I'administracié
d’adscripcio.

En aquest sentit l'article 6 del seus estatuts estableix que I'objecte i finalitat del
Consorci és la prestacio efectiva dels serveis socials basics dels municipis consorciats
i dels serveis socials especialitzats que li siguin delegats o es faci encarrec de gestio.
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La finalitat és pal-liar situacions de desigualtat, i amb aquest interes la llei configura el
dret a l'accés als serveis socials com un dret universal orientat a la cohesio social, la
igualtat d'oportunitats i el progrés social de les persones. La competéncia s'origina en
la Llei 12/2007, d'11 d’octubre, de serveis socials, on les arees basiques de serveis
socials son la unitat primaria de I'atencié social als efectes de la prestacio dels serveis
socials basics i que s’organitzen sobre una poblacié minima de 20.000 habitants que
s’han d’agrupar i que en aquest cas la gestié correspon a la comarca o a l'ens
associatiu creat per a tal fi.

Les funcions que corresponen al Consorci son les que s’enumeren a l'article 31 de la
Llei 12/2007 citada.

També corresponen al Consorci la prestacié dels serveis socials especialitzats que es
detallen en l'article 32 de la mateixa llei i que aquests poden donar cobertura a tot el
territori de la comarca.

IV.- Que el Consell Comarcal d’Osona vol encomanar al Consorci d’'Osona de Serveis
Socials la gesti6 i tramitacié per la seva totalitat de la transferéncia que ha atorgat el
Departament d’lgualtat i Feminismes per la prestacio del servei de cura per a nens i
nenes de 0 a 16 anys (a executar durant el 2023).

L'encomana de gestié té per objectius, millorar en I'eficiencia de gestié del procés
técnic i administratiu, cedint 'administracié dels recursos al Consorci d’Osona de
Serveis Socials el qual presta els serveis relatius a Serveis Socials i ostenta estructura
suficient per a la gestié efica¢ dels recursos.

Per tot aix0, les parts estableixen les segiients:

CLAUSULES
Primera.- Actuacions objecte del conveni.

El Consell Comarcal d’Osona encomana al Consorci de Serveis Socials d’'Osona la
gestio i execucié de les accions que s’inclouen al programa d'actuacions per la
prestaci6 del servei de cura de nenes i nens dels 0 a 16 anys, d’acord amb la
Resolucio IFE/4064/2022, de 23 de desembre, publicada al DOGC del dia 27 de
desembre de 2022, que al seu punt 6 a) diu que son:

“(...) Els serveis de cura a nenes i nens dels 0 als 16 anys que realitzen activitats de
lleure fora del periode escolar. Tenen aquesta condicio les ludoteques, els casals de
periodes de vacances, els serveis de cura puntual en equipaments (fixos o itinerants) o
a domicili, els espais d’'acollida a les escoles (de mati, migdia o de tarda), les colonies i
els campaments, o altres serveis analegs de lleure fora de I'horari escolar (o fora de
'etapa d’escolaritzacié obligatoria), excloses les activitats educatives extraescolars

C.).

El Consorci de Serveis Socials d'acord amb les seves competéncies i funcions
executara els recursos d'acord amb les finalitats amb les que aquests han estat
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atorgats i d'acord amb les directrius de la Direccio del mateix, reforgant i ampliant els
seus serveis, de ser el cas.

En aquest sentit, el Consorci de Serveis Socials gestionara i tramitara la transferéncia
esmentada i sera I'encarregat de:

e Aprovar la forma de gesti6 dels recursos.

e Executar les accions i gestionar els recursos dins del marc de les
subvencions.

e FEfectuar les comunicacions necessaries a les Administracions
competents.

e Tramitar la justificacid corresponent de la transferéncia d’acord amb les
bases que les regulen.

Segona.- Obligacions de les parts.

Ambdues institucions adopten, pel que fa al compliment del conveni, els compromisos
seguents:

Per part del Consell Comarcal d’Osona

- Participar en les accions de coordinaci6, suport i resolucié de les casuistiques
que es derivin dels objectius marcats en el conveni.

- La tramitacié administrativa i economica necessaria per a la transferéncia dels
recursos.

- La tramitacid6 administrativa necessaria per a la justificaci6 dels recursos al
Departament d’lgualtat i Feminismes de la Generalitat de Catalunya, de la
forma pertinent, un cop justificat de forma prévia per el Consorci de Serveis
Socials.

- Patrticipar en el disseny de la millora d’eines i accions de I'encomana si es creu
necessari.

- Transferir al Consorci d’'Osona de Serveis Socials I'import corresponent a la
transferéncia de cura de menors de 0-16 anys mitjangant bestreta de la seva
totalitat.

Per part del Consorci de Serveis Socials d’Osona

Es duran a terme les actuacions seguents:

e LUDOTECA ITINERANT: Crear espais de joc de caracter public i gratuit i de
lliure accés per a tots i optimitzar I's de les instal-lacions existents en I'entorn.

e LUDOTECA ITINERANT JOVES: Crear espais de joc de caracter public i
gratuit i de lliure accés per a tots i optimitzar I's de les instal-lacions existents
en I'entorn amb activitats adrecades als joves de 10 a 16 anys.
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e SERVEI DE CURA PUNTUAL CANGURATGE: Servei de canguratge gratuit
municipal per espais matinals i tardes als centres educatius.

e COORDINACIO DEL PROJECTE ESTABLIR ESTRATEGIA COMARCAL DE
CURES: Contractacié d'un tecnic, coordinador del projecte, que estara
vinculat a la Oficina técnica d’lgualtat de génere i LGTBI+ per tal d'iniciar el
projecte de cures a llarg termini a la comarca d'Osona.

e COLONIES DHIVERN: Organitzaci6 d’unes colonies d’hivern durant les
vacances de Nadal del periode escolar.

e SUBVENCIONS CONCURRENCIA COMPETITIVA ESPAIS D’ACOLLIDA
MATINAL A LES ESCOLES: Gesti6 i tramitaci6 de subvencions per les
escoles per tal que puguin prestar el servei d’acollida matinal.

Per la gesti6 i execuci6 d'aquest servei el Consorci haura de destinar els seus mitjans
de contractaci6, de recursos humans, secretaria, intervencio i direccio técnica per a la
consecucio de les obligacions que s’han detallat.

Aixi mateix, haura de tramitar la corresponent justificacié segons els criteris i les
normes que hi ha fixades per la transferéncia davant del Consell Comarcal d’'Osona
per tal que aquest ho pugui tramitar i presentar dins dels terminis establerts a
’Administracio condecent.

Tercera.- Financament de I'actuacié convinguda.

El Consell Comarcal d’'Osona transferira al Consorci d’'Osona de Serveis Socials,
mitjancant bestreta del 100%, una vegada signat el conveni que regula aquesta
encomana de gestid, els DOS-CENTS SETANTA-UN MIL CINC-CENTS SEIXANTA-
SIS EUROS AMB QUATRE CENTIMS (271.566,04 €).

Les actuacions d’aquest servei han de ser executades entre I'1 de gener de 2023 i el
31 de desembre de 2023.

Quarta.- Comissié de seguiment.

Es creara una comissid técnica de seguiment encarregada de vetllar pel correcte
funcionament del servei encomanat.

Aquesta comissié sera integrada, d'una banda, per un representant técnic i un
representant electe del Consell Comarcal d’Osona i de l'altra, per un representant
técnic i un representant politic del Consorci de Serveis Socials d’'Osona. Aquesta es
reunira, com a minim, una vegada a I'any i sempre que alguna de les parts ho demani
per escrit.

Cinquena.- Entrada en vigor, vigéncia, terminis i forma de justificacié.
Aquest conveni i els efectes de I'encomana de gesti6 entraran en vigor un cop

acceptada per part del Consorci d’Osona de Serveis Socials i desplegara els seus
efectes, retroactivament, des de I'L de gener de 2023 i fins el 31 de desembre de
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2023, data maxima per haver executat el servei de cura de menors de 0 a 16 anys.

El projecte regulat per mitja del present conveni es justificara, per part del Consorci,
com a maxim, el dia 31 de gener de 2024, inclos, per tal que el CCO pugui justificar-
ho davant del Departament de Feminismes abans del dia 28 de febrer de 2024 (data
en que finalitza la justificacié del serveis executats durant I'any 2023).

El Consorci haura de justificar aquestes prestacions dins del termini esmentat
presentant al Consell Comarcal d’'Osona un certificat de les despeses i tots aquells
documents que siguin necessaris d'acord al qué estableix el punt 11 de la Resolucio
IFE/4064/2022, de 23 de desembre.

Sisena. Extincié del conveni.
El present conveni es pot extingir per les causes seguents:

o0 Per larealitzacié del seu objecte o expiracio del seu termini.
o Per incompliment dels acords assolits per qualsevol de les parts signataries.
o Per acord de les parts signataries.

o Per qualsevol altra determinada per la legislacio vigent.

Setena.- Proteccio de dades.

L'objecte d’aquest punt és la regulacié de la relacié entre ambdues parts, als efectes
de donar compliment al que estableix el Reglament Europeu 679/2016 del Parlament
Europeu i del Consell, de 27 d'abril de 2016, relatiu a la proteccié de les persones
fisigues pel que respecta al tractament de dades personals i a la lliure circulacio
d'aquestes dades i pel que es deroga la Directiva 95/46/CE (en endavant, RGPD), i a
la Llei Organica 3/2018, de 5 de desembre, de Protecci6 de Dades Personals i
garantia dels drets digitals.

Les parts compliran adequadament i en tot moment les disposicions contingudes al
RGPD, i a qualsevol altra norma vigent o que en el futur es pugui promulgar sobre la
matéria, respecte les informacions i dades utilitzades en el transcurs del compliment
d’aquest contracte.

Tractament de dades de caracter personal

Les parts afirmen i garanteixen que les dades de caracter personal que contenen els
seus respectius tractaments han estat recollides d’acord amb el que estableix el
RGPD.

Deure d'informacié mutu

Ambdues parts, d'acord amb el que disposa el RGPD, s'informen mutuament de que
les dades de la/les persona/es que figuren en l'encapcalament del present conveni
seran incorporades als tractaments titularitat de cadascuna de les parts amb la finalitat
de gestionar aquesta relacio.

Confidencialitat de la informacio
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Les parts s'obliguen a mantenir la més estricta reserva i confidencialitat sobre tota la
informacié de l'altra part a la qual tinguin accés amb motiu del present contracte,
comprometent-se a utilitzar aquesta informacié Unicament per al desenvolupament
d'aguest contracte.

Vuitena.- Modificacions del conveni.

Aquest conveni constitueix la manifestacié expressa de la voluntat de les parts, en
relacio a la matéria aqui continguda, i recull I'esperit i els objectius de les converses i
els acords orals i escrits que hagin pogut realitzar-se amb anterioritat a aquest
conveni.

Les parts, de mutu acord, podran maodificar els pactes que estableix aquest conveni.

Qualsevol modificacid haura de constar per escrit i estar aprovada i signada per
ambdues parts.

Novena.- Régim juridic.

El present conveni tindra caracter administratiu i obligara a les entitats signataries de
conformitat amb les previsions acordades i, en alld no previst especificament, es regira
per les previsions sobre relacions interadministratives, per les normes comunes de la
llei 26/2010, de 3 d’agost de régim juridic i de procediment de les administracions
publiques de Catalunya, i per la resta de la normativa que sigui materialment aplicable
a I'objecte del conveni.

D’acord amb el previst a l'article 6.1 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de
Contractes del Sector Public, el present conveni queda exclos del seu ambit
d’aplicacié.

Desena.- Jurisdiccié competent.

Totes les questions que puguin sorgir en ordre a la interpretacié i execucié d’aquest
conveni, atesa la seva naturalesa netament administrativa, seran resoltes de mutu
acord per el Consorci d'Osona de Serveis Socials i el Consell Comarcal d’'Osona, en
cas de litigi, aquest se sotmetra a la jurisdiccié contenciosa administrativa.

| en prova de conformitat, se signa aquest conveni digitalment.

El president del Consell Comarcal d'Osona,

El president del Consorci d’'Osona de Serveis Socials,
El secretari del Consell Comarcal d’Osona,

La secretaria del Consorci d’'Osona de Serveis Socials.
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ANNEX I:
CONTRACTE DE PRESTACIONS TRACTAMENT DE DADES PER COMPTE DE TERCERS

REUNITS:

D'una banda, el Sr. Joan Carles Rodriguez Casadevall, en la seva qualitat de President, que
actua en nom i representacié del Consell Comarcal d’Osona (en endavant, "Responsable de
Tractament").

De l'altra part, el Consorci de Serveis Socials d’Osona, representada en aquest acte per
I'llim. Sr. Rafael Cuenca Gamiz com a President de I'entitat (En endavant, “Encarregat del
Tractament”).

EXPOSEN:

l.- Que I'Encarregat de Tractament desenvolupara el servei de cures de nenes i nens d’'edats
compreses entre 0i 16 anys.

Il.- Que per al desenvolupament del servei pel qual ha estat contractat, 'Encarregat del
Tractament requerirda I'accés a dades de caracter personal titularitat del Responsable de
Tractament.

lll.- Que segons el principi de responsabilitat proactiva del Responsable del Tractament, aquest
estima que I'Encarregat de Tractament ofereix les garanties suficients per aplicar les mesures
técniques i organitzatives apropiades de forma que el tractament es realitzara de conformitat
amb els requisits establerts a la Llei.

IV.- Que sent aixi, les dues parts han acordat formalitzar el present Contracte, reconeixent-se la
capacitat legal per atorgar el present, per regular la mencionada prestacié de serveis en relacio
al tractament de les dades de caracter personal per part de 'Encarregat de Tractament, d’acord
amb les seglents:

CLAUSULES:
PRIMERA.- Objecte del contracte i identificacié de la informaci6 afectada

L'objecte del present contracte és regular la relacié juridica existent entre el Responsable del
Tractament i 'Encarregat del Tractament, als efectes de donar compliment el que estableix
l'article 28.3 del Reglament (UE) 2016/679 del Parlament Europeu i del Consell de 27 d’abril de
2016 (en endavant, RGPD), aixi com l'article 33 de la Llei Organica 3/2018, de 5 de desembre,
de Proteccié de Dades Personals i garantia de drets digitals (LOPDGDD), i el que disposa la
Disposicié addicional vint-i-cinquena de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del
sector public.

Mitjancant el present contracte s’habilita a 'Encarregat de Tractament a tractar per compte del
Responsable de Tractament les dades de caracter personal necessaries per prestar el servei
contractat.
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El tractament consistira en la recollida, estructuracid, conservacid, consulta, difusio,
conservacio, registre per poder prestar el servei mencionat.

Per I'execucié de les prestacions derivades del compliment de l'objecte de I'encarrec, el
Responsable de tractament posa a disposicié de I'Encarregat de Tractament les dades del
registre d’activitats de tractament “SERVEIS SOCIALS BASICS/BENESTAR SOCIAL" que
inclou les seglients dades personals dels propis interessats i/o els seus representants legals:

o Dades de caracter identificatiu: nom i cognoms, document d’identitat (DNI, NIE
i Passaport), adreca, teléfon, correu electronic, imatge, targeta sanitaria i firma.
o Caracteristiques personals: edat, génere, nacionalitat, data i lloc de naixement,
situacio legal.
o Situaci6 familiar: estat civil (senténcia de separacié/divorci), unitat de
convivencia (llibre de familia i certificat de convivéncia, altres...)
0 Situaci6 de salut: informes medics, reconeixement legal de disminucid,
reconeixement de la dependéncia...
o Dades de circumstancies socials: pertinenca a activitats d’oci, lleure o de culte.
o Dades de circumstancies judicials: multes, denuncies, actes i procediments
judicials...
o Dades académiques i professionals: acreditacié d'estudis, informacié sobre
I'estat i I'evolucié educativa i académica.
o Dades laborals: vida laboral, renovacio fitxa d’atur i contracte de feina.
Dades d’habitatge: contracte d’arrendament o escriptures.
o Dades economiques i financeres:
= Justificants d'ingressos: declaracié de renda o negatiu d’hisenda,
certificat de pensions o prestacions publiques, nomines, pensio
d’'aliments o dendncia de I'impagament, liquidacions trimestrals en el
cas dels autonoms, certificat SEPE justificant de percepcié d’ajuts,
declaracié jurada d’ingressos, altres.
= Justificants de despeses: rebuts de lloguer o hipoteca, certificat de
deute, justificant de préstecs bancaris, pensié d’aliments, pagament de
taxes municipals, despeses escolars, justificants de deutes i
embargaments, rebuts d’assegurances, factures de subministraments,
altres.
= Dades bancaries

o

SEGONA.- Tractament de dades de caracter personal

El Responsable del Tractament manifesta que és titular de les dades de caracter personal i que
en virtut dels serveis contractats a I'Encarregat del Tractament, li autoritza i delega el seu
tractament, en la mesura que sigui necessari per a la prestacié dels mateixos, d’acord amb
I'article 28 del RGPD.

TERCERA.- Finalitat del tractament
L’Encarregat Unicament tractara les dades per realitzar per compte del Responsable la
prestacio dels serveis contractats seguint les seves instruccions i, en cap cas, les utilitzara per

diferents finalitats a les acordades en aquest contracte.

CUARTA.- Durada del tractament
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L'Encarregat del Tractament queda autoritzat a realitzar el tractament de les dades personal
per compte del Responsable del Tractament Unicament durant el periode de vigéncia del
contracte de prestacié de serveis pel qual ha estat contractat el primer.

CINQUENA.- Subcontractacié

L’Encarregat de Tractament no podra recérrer a un altre Encarregat (subcontractacié) sense
l'autoritzacié preévia, especifica, per escrit del Responsable del Tractament indicant els
tractaments que es pretenen subcontractar identificant de manera clara i inequivoca I'empresa
subcontractada i les seves dades de contacte. En aquest Ultim cas, 'Encarregat informara al
Responsable de qualsevol canvi previst en la incorporacid o substitucié d’altres encarregats,
donant aixi al Responsable de Tractament I'oportunitat d’'oposar-se a aquest canvi.

En el suposit que I'Encarregat de Tractament recorri a un altre Encarregat de Tractament per
portar a terme determinades activitats de tractament per compte del Responsable, s’hauran
d'imposar a aquest altre Encarregat, mitjangcant un contracte o un acte juridic, les mateixes
obligacions de protecci6 de dades que les estipulades en el present contracte.

SISENA.- Mesures de seguretat

L’Encarregat del Tractament haura d’aplicar les mesures de técniques i organitzatives
apropiades per garantir un nivell de seguretat adequat al risc i evitar l'alteracio, perdua,
tractament o accés no autoritzat als fitxers de dades.

Aquestes mesures inclouen, entre altres:

La pseudonimitzacio i el xifrat de dades personals;

La capacitat de garantir la confidencialitat, integritat, disponibilitat i resiliéncia permanents dels
sistemes i serveis de tractament;

La capacitat de restaurar la disponibilitat i I'accés a les dades personals de manera rapida en
cas d'incident fisic o técnic;

Un procés de verificacio, avaluacio i valoracié regulars de I'eficiencia de les mesures tecniques i
organitzatives per garantir la seguretat de les dades.

El Responsable i 'Encarregat del Tractament hauran de prendre mesures per garantir que
qualsevol persona que actui sota I'autoritat del Responsable o de I'Encarregat i tingui accés a
dades personals només pugui tractar aquestes dades seguint les instruccions del Responsable,
excepte que s’hi trobi obligada per imperatiu legal.

SETENA.- Obligacions de I’Encarregat de Tractament
L'Encarregat de Tractament i tot el seu personal s'obliga a:

Tractar les dades Unicament seguint les instruccions documentades del Responsable del
Tractament, fins i tot pel que respecta a les transferéncies de dades personals a un tercer pais
0 una organitzacio internacional, excepte quan estigui obligat a tractar-les per imperatiu legal.
En tal cas, I'Encarregat informara al Responsable d'aquesta exigéncia legal prévia al
tractament, excepte que estigui prohibit legalment per raons d'interés public.

No comunicar les dades a terceres persones, tret que compti amb l'autoritzacié expressa del
Responsable del Tractament, en els suposits legalment admissibles.

L'Encarregat de Tractament pot comunicar les dades a altres encarregats de tractament del
mateix responsable, d'acord amb les instruccions del responsable. En aquest cas, el
responsable identificara, de forma previa i per escrit, I'entitat a la que s’han de comunicar les
dades, les dades a comunicar i les mesures de seguretat a aplicar per procedir a la
comunicacio.
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Si 'Encarregat de Tractament ha de transferir dades personals a un tercer pais o a una
organitzacié internacional, en virtut del Dret de la Uni6é dels Estats membres que li sigui
aplicable, informara al Responsable de Tractament d’aquesta exigéncia legal de manera previa,
tret que aquest dret ho prohibeixi per raons importants d’interés public.

Mantenir el deure de secret respecte de les dades de caracter personal a les que hagin tingut
accés en virtut del present contracte, fins i tot una vegada que finalitzi la relaci6 contractual.

Garantir que les persones autoritzades per tractar dades personals s’hagin compromes a
respectar la confidencialitat o estiguin subjectes a una obligacié de confidencialitat de
naturalesa estatutaria.

Mantenir a disposicié del responsable la documentacié acreditativa de compliment de I'obligacié
establerta en el paragraf anterior.

Garantir la formacié necessaria en matéria de proteccié de dades personals de les persones
autoritzades per tractar dades personals.

#—L’Encarregat de Tractament haura de notificar al Responsable de Tractament, sense dilacid

10.

indeguda, i en el termini maxim de 72 hores, les violacions de seguretat de les dades personals
al seu carrec de les que tingui coneixement, juntament amb tota la informacio rellevant per la
documentacio i comunicacio de la incidencia.

No sera necessaria la notificacié quan sigui improbable que aquesta violacié de seguretat
constitueixi un risc pels drets i llibertats de les persones.

Recolzar i col-laborar amb el Responsable del Tractament, en cas que aquest hagi de realitzar
una Avaluacié d’'Impacte sobre la Proteccié de dades.

Recolzar al Responsable del Tractament en lar realitzacié de consultes prévies a l'autoritat de
control, quan procedeixi.

Posar a disposicio del Responsable del Tractament tota la informacié necessaria per demostrar
el compliment de les obligacions establertes a l'article 28 RGPD, aixi com per permetre i
contribuir a la realitzacié d’auditories, incloses inspeccions, per part del Responsable o d'un
altre auditor autoritzat pel Responsable. L’Encarregat del Tractament informara immediatament
al Responsable si, en la seva opinid, una instrucci6 infringeix el RGPD o alguna altra disposicio
legal de la normativa vigent.

Implantar les mesures de seguretat establertes a la CLAUSULA SISENA.
VUITENA.- Exercici de drets.

L'Encarregat de Tractament haura d’assistir al Responsable en la resposta dels drets d’accés,
rectificacid, supressio i oposicid, limitacié del tractament, portabilitat de dades i a no ser objecte
de decisions individualitzades automatitzades. En aquest sentit, en els casos en el que titulars
exercitin els seus drets davant I'Encarregat, aquest haura de donar trasllat de la sol-licitud en el
termini de 3 dies al Responsable de Tractament per tal que aquest pugui respondre en els
terminis establerts a la normativa vigent.

NOVENA.- Comunicaci6 de dades a tercers o un Encarregat del Tractament.

L'Encarregat del Tractament no comunicara les dades de caracter personal a un tercer, ni tan
sols per a la seva conservacio, ni a cap altre encarregat de tractament, llevat que la cessié fos
imprescindible per a I'efectiva prestacid del servei. En aquest cas, 'Encarregat del Tractament
haura de sol-licitar autoritzacié prévia per escrit, que podra ser especifica o generica, al
Responsable del Tractament.
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En el suposit que I'Encarregat del Tractament recorri a un altre encarregat de tractament per
portar a terme determinades activitats de tractament per compte del responsable, s’hauran
d'imposar a aquest altre encarregat, mitjancant un contracte o qualsevol altre acte juridic, les
mateixes obligacions de proteccié de dades que les estipulades en el present contracte.

DESENA.- Deure de conservacio i desti de les dades

L’Encarregat del Tractament conservara les dades de caracter personal durant el temps que
estigui vigent la relacié contractual entre ambdues parts i, un cop finalitzi aquesta relacio, en
base el que estableix l'article 28.3 g) del Reglament I'Encarregat del Tractament suprimira o
retornara al Responsable de Tractament o retornara a un altre Encarregat totes les dades
personals aixi com suprimira les copies existents tret que per imperatiu legal es requereixi la
seva conservacio.

L'Encarregat del Tractament conservara, degudament bloquejades, les dades mentre puguin
derivar responsabilitats de la relaci6 amb el Responsable del Tractament.

ONZENA.- Responsabilitat

L'Encarregat del Tractament es compromet a complir amb les obligacions establertes en el
present contracte i en la normativa vigent, en relacié amb el present encarrec de tractament.

De conformitat amb el que estableix I'article 28.10 del Reglament, 'Encarregat del Tractament
sera considerat Responsable del Tractament en el cas que infringeixi qualsevol clausula del
present contracte o del Reglament al determinar les finalitats i mitjans del tractament, sens
perjudici del que disposa l'article 82, 83 i 84 del RGPD.

DOTZENA.- Designaci6 del fur

Per a tots els efectes derivats del present Contracte, les parts se sotmeten expressament als
Jutjats i Tribunals de Vic, renunciant ,si n’hi hagués, al seu fur propi.

| en prova de conformitat, les parts ratifiquen i signen per duplicat i a un sol efecte, en lloc i data
indicats inicialment.

Sr. Joan Carles Rodriguez Casadevall
CONSELL COMARCAL D'OSONA
Responsable del Tractament

Sr. Rafael Cuenca Gamiz
CONSORCI D'OSONA DE SERVEIS SOCIALS
Encarregat de Tractament”
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