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CONVENI REGULADOR DE LA SUBVENCIO NOMINATIVA A L’AJUNTAMENT DE
TORELLO PEL FINANGAMENT DELS SERVEIS SOCIALS BASICS PER A
L’EXERCICI 2023.

REUNITS

D’'una part, el Sr. Rafael Cuenca Gamiz, com a president del Consorci d’'Osona de
Serveis Socials, en Us de les atribucions que li confereix I'habilitaci6 conferida per
l'acord del Consell Plenari de data 2 d’octubre de 2019 i d’acord amb la resolucio de
data 25 de maig de 2023 que concedeix la subvencid, assistit per la secretaria de la
Corporacio, la senyora Anna Mayans Masoliver.

De l'altra, el Sr. Marcal Ortuiio Jolis, com alcalde de I'Ajuntament de Torelld, en Us
de les atribucions que li confereix la resolucio de data 17 de juny de 2023 pel qual se’l
faculta per assumir els compromisos derivats d'aquest conveni, assistit per la
secretaria de la Corporacié, la senyora Montserrat Freixa Costa.

Les parts es reconeixen capacitat legal per formalitzar aquest document i actuant en la
representacio que els correspon

MANIFESTEN

1. Que la Llei 12/2007, d'11 d'octubre, per la qual s’aprova la Llei de serveis
socials, configura el dret a I'accés als serveis socials com un dret subjectiu de
caracter universal que esdevé un principi basic del Sistema, orientat a la cohesio
social, la igualtat d’oportunitats i el progrés social de les persones, al seu mateix
temps organitza els serveis socials des d’'una definici6 competencial basada en la
descentralitzacié i en la subsidiarietat, amb més participacié, coordinacié i
cooperacio dins el sector.

2. Que els Serveis Socials Basics so6n el primer nivell del sistema public de
serveis socials i la garantia de més proximitat als usuaris/aries i als ambits familiar i
social, a més de ser un dispositiu potent d’'informacid, diagnostic, orientacid, suport
intervencio i assessorament individual i comunitari que, a més d'ésser la porta
d’entrada habitual al sistema de serveis socials, és I'eix vertebrador de tota la
xarxa de serveis.

3. Que els Serveis Socials s'organitzen territorialment d’acord amb els principis
seglients: descentralitzacid, desconcentracié, proximitat als ciutadans, eficacia i
eficiencia en la satisfacci6 de les necessitats socials, equilibri i homogeneitat
territorial, accessibilitat a la informacio i als serveis socials, coordinacio i treball en
xarxes, i al seu mateix temps les arees basiques de serveis socials es configuren
com la unitat primaria de I'atencio6 social als efectes de prestacié del serveis socials
basics, organitzada sobre una poblacié minima de vint mil habitants.
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4. Que el finangament dels serveis socials basics és compartit entre els
ajuntaments, I'entitat local titular de I'area basica de serveis socials i I'Administracio
de la Generalitat de Catalunya, incloent-hi els equips de serveis socials, els
programes i projectes, els serveis d'ajuda a domicili i els altres serveis que es
determinin com a basics. Sens perjudici que els serveis socials basics han de
tendir a la universalitat i la gratuitat, I'usuari pot haver de cofinancar el cost de la
teleassistencia i dels serveis d’ajuda a domicili.

5. Que tots els acords d'aquest conveni interadministratiu sén sotmesos a la
normativa vigent aplicable en cada moment i respon a les previsions contingudes
en el Contracte Programa 2022-2025 per la coordinacid, cooperacié i col-laboracio
entre el Departament de Drets Socials i el Consell Comarcal d'Osona, en matéria
de serveis socials i altres programes relatius al benestar social i politiques
d’igualtat.

6. El Consell Comarcal d’Osona és titular de I'area Basica de Serveis Socials
d’Osona que inclou tots els municipis a excepcié de Vic, Manlleu i els municipis
gue formen part de la Mancomunitat La Plana.

Per tal de gestionar els serveis socials es disposa del Consorci d’'Osona de Serveis
Socials del qual en forma part I'’Ajuntament de Torell6.

FONAMENTS DE DRET

- Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions.

- Reial Decret Legislatiu 887/2006, de 21 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament de la
Llei General de Subvencions.

- Reial decret Legislatiu 2/2004, de 5 de marg, pel qual s’aprova el text refos de la Llei
d’hisendes locals.

- Bases d’execucié del pressupost del Consorci d’'Osona de Serveis Socials.

- Ordenanca General reguladora de les subvencions del Consorci d’Osona de Serveis
Socials.

- El Decret legislatiu 4/2003, de 4 de novembre, pel qual s’aprova el Text refés de la
Llei de I'organitzacié comarcal de Catalunya.

- Llei 40/2015, d'1 d’octubre, de régim juridic de les administracions publiques.

- Llei 39/2015, d’'1 d'octubre, del procediment administratiu comd.

- El Decret 179/1995, de 13 de juny, pel qual s’aprova el Reglament d’obres, activitats i
serveis dels ens locals en tot alldo que no sigui contrari a la Llei General de
Subvencions.

Per tot aix0, ambdues parts, de comu acord i reconeixent-se plena capacitat per a
aguest acte, amb l'objecte d’estructurar i coordinar les actuacions, formalitzen aquest
conveni, que es regira pels seglents:

PACTES:
Primer.- Objecte.
L’objecte d’aquest conveni és regular la subvencié que concedeix el Consorci d'Osona
de Serveis Socials a I'Ajuntament de Torell6 per a la prestacid i finangcament dels

serveis socials basics per I'any 2023 que es detallen a continuacio:

- equips professionals
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- servei d’'atencié domiciliaria (SAD social)
- ajuts d’'urgéncia social (AUS)

Segon.- Principis rectors.

Les actuacions que es duen a terme per rad daquest conveni es regeixen pels
principis de llibertat, subsidiarietat, igualtat, autonomia local i solidaritat i pels principis
especifics de responsabilitat puablica, simplificacio, racionalitzacié i eficacia en la
satisfaccié de les necessitats socials, concretament:

- Donar prioritat a I'atencié de les persones en situacié d'especial necessitat

social [ de dependencia.
- Objectivar i homogeneitzar les condicions de prestacio i de financament dels
serveis inclosos.

- Guardar fidelitat institucional i aconseguir més fluidesa en les relacions
interadministratives.

- Optimitzar els recursos d’ambdues parts.

- Desenvolupar sistemes sostenibles de provisid de serveis socials, altres
programes relatius al benestar social i politiques d'igualtat.

Tercer.- Beneficiari.
El beneficiari de la subvencié és I'Ajuntament de Torell6 amb CIF P0828500l.
Quart.- Serveis i programes inclosos.
El desenvolupament del conveni es concreta en les accions detallades en les fitxes
gue acompanyen aquest document, que atenent al marc competencial actual,
s’estructura en nivells d’accio:

Nivell 1 - Serveis socials basics:

Fitxa 1: Serveis Socials Basics.

1. Servei basic d’atenci6 social

Dotacions professionals, treballador/a social i educador/a social, i cofinangament

dels professionals.

Fitxa 2: Serveis d’atencié domiciliaria

2.1 Servei d’'ajuda a domicili social (SAD SOCIAL) .

2.2 Servei d’ajuda a domicili d’atenci6 a la Dependencia (SAD DEPENDENCIA).

Fitxa 3: Ajut d’urgéncia social

Cinqué.- Activitat subvencionada i obligacions de I’Ajuntament de Torell6.

L'activitat subvencionada és la que es detalla al punt Primer: equips professionals,
servei d'atencié domiciliaria (SAD social) i ajuts d'urgéncia social.

Obligacions de I'Ajuntament de Torell6:

a) Prestar els serveis socials basics amb la col-laboracié i cooperacié técnica i/o
economica del Consorci d’Osona de Serveis Socials. Com a minim, el CP fixa, per
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la poblacié del municipi de Torellé, I'obligacié de tenir contractats a jornada
sencera (37,5 h/ setmanals) aquests professionals:

o 3treballadors/ es socials

0 2 Educadors/ es socials
b) Detectar les situacions de necessitat personal, familiar i comunitaria en llur
ambit territorial.
c) Oferir informacio, orientacié i assessorament a les persones amb relacié als
drets i els recursos socials i a les actuacions socials a qué poden tenir accés.
d) Valorar i fer els diagnostics social, socioeducatiu i sociolaboral de les situacions
de necessitat social a petici6 de l'usuari o usuaria, del seu entorn familiar,
convivencial o social, o d'altres serveis de la Xarxa de Serveis Socials d'Atenci6
Publica, d'acord amb la legislacié de proteccié de dades.
e) Proposar, establir i revisar el programa individual d'atencié a la dependéncia i
de promocié de l'autonomia personal, excepte en aquelles situacions en qué la
persona estigui ingressada de manera permanent en un centre de la xarxa publica.
f) Acomplir les actuacions preventives, el tractament social o socioeducatiu i les
intervencions necessaries en situacions de necessitat social i fer-ne I'avaluacio.
g) Intervenir en els nuclis familiars o convivencials en situacié de risc social,
especialment si hi ha menors.
h) Impulsar projectes comunitaris i programes transversals, especialment els que
cerguen la integracio i la participacié socials de les persones, les families, les
unitats de convivencia i els grups en situacié de risc.
i) Prestar serveis d'ajuda a domicili, teleassisténcia i suport a la unitat familiar o
de convivéncia, sens perjudici de les funcions dels serveis sanitaris a domicili.
j) Orientar l'accés als serveis socials especialitzats, especialment els d'atencié
ditirna, tecnologica i residencial.
k) Promoure mesures d'inserci6 social, laboral i educativa.
[) Gestionar prestacions d'urgéncia social. Promoure mesures d'insercié social,
laboral i educativa.
m) Aplicar protocols de prevencio i d’atencio davant de maltractaments a persones
dels col-lectius més vulnerables.
n) Gestionar la tramitacid de les prestacions economiques.
0) Coordinar-se amb els serveis socials especialitzats, amb els equips
professionals dels altres sistemes de benestar social, amb les entitats del mén
associatiu i amb les que actuen en I'ambit dels serveis socials.
p) Informar a peticid de jutges i fiscals sobre la situacido personal i familiar de
persones afectades per causes judicials. Coordinar-se amb els serveis socials
especialitzats, amb els equips professionals dels altres sistemes de benestar
social, amb les entitats del moén associatiu i amb les que actuen en l'ambit dels
serveis socials.
g) Cooperar amb el Consorci d’Osona de Serveis Socials en [lintercanvi
d’'informacid, d'avaluacié i de dades estadistiques que serveixin a les tasques
d’ordenacio i planificacio tant del Consell Comarcal com de la Generalitat, aixi com
facilitar al Consell Comarcal la memoria anual, a través del Dossier Unic de
recollida de dades dels serveis socials municipals que sol-licita el Gabinet Técnic
d’Estudis i Planificacié de la Generalitat de Catalunya dins el termini establert.
r) D’acord amb la normativa vigent, per acomplir amb eficacia i eficiencia de les
funcions abans esmentades, cal que els equips basics disposin del suport
administratiu, dels mitjans materials necessaris i de condicions laborals
adequades.

Sisé.- Import de la subvencié.
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L'import total de la subvencié és de CENT SETANTA-DOS MIL CATORZE EUROS
AMB SEIXANTA-CINC CENTIMS (172.014,65 €) a favor de I'Ajuntament de Torello,
destinat a desenvolupar les actuacions esmentades en aquest conveni.

DENOMINACIO DE LES APLICACIONS IMPORT 2022

SUBVENCIO NOMINATIVA CP TORELLO FITXA 1- 142.704,09 €

PROFESSIONALS EQUIPS BASICS

SUBVENCIO NOMINATIVA CP TORELLO FITXA 1 - SAD SOCIAL 20.662,50 €

SUBVENCIO NOMINATIVA CP TORELLO FITXA 1 - AJUTS 8.648,06 €
TOTAL: 172.014,65 €

Sete.- Periode d’execucio.

El periode d’execuci6 de les actuacions subvencionades té com a data d'inici el dia 1
de gener de 2023 i finalitza el dia 31 de desembre de 2023.

Vuité.- Obligacions del Consorci d’Osona de Serveis Socials.

El Consorci d’'Osona de Serveis Socials s'obliga a abonar en concepte de bestreta la
totalitat de la subvencid concedida a I'ajuntament de Torelld, una vegada signat aquest
conveni i abans del 31 de desembre de 2023.

L'import corresponent a l'exercici 2023 es fixa amb CENT SETANTA-DOS MIL
CATORZE EUROS AMB SEIXANTA-CINC CENTIMS (172.014,65 €).

Aixi mateix, s’obliga a dur a terme la coordinacié o seguiment de I'objecte del conveni
aixi com la cooperacio i col-laboracié6 amb els serveis socials del Consorci.

Nové.- Compatibilitat.

Aquesta subvencid és compatible amb l'obtencié d'altres subvencions, ajudes,
ingressos o recursos per a la mateixa finalitat, procedents de qualsevol administracio o
ens public o privat, nacionals, de la Unié Europea o d’organismes internacionals.

La suma de les ajudes publigues o privades, concedides per a [lactivitat
subvencionada, més qualsevol altra tipus d’ingrés generat per la mateixa, no pot
superar el cost total de I'activitat i en cas de produir-se aquest major financament es
reduira en la part proporcional corresponent.

L’Ajuntament de Torell6 esta obligat a comunicar les possibles ajudes publiques o
privades que rebi per a I'activitat subvencionada, tal com indica 'art. 14 1.d. de la LGS,
a efectes de comprovar si se supera el cost total de I'activitat.

Desé.- Acceptacid i justificacio de la subvencio:

S’entendra acceptada la subvenci6 amb la signatura d’aquest conveni per part de
I'Ajuntament de Torell6.

L'Ajuntament de Torell6 es compromet a presentar la justificacié de la subvencio
concedida havent de justificar les actuacions realitzades i els imports i conceptes
seguents per cada Fitxa:

- Certificat de les despeses totals per a cadascuna de les fitxes:
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Fitxa 1.1 (EBAS): import a justificar ha de ser el cost total del personal dedicat
a SSB, independentment que estiguin subvencionats o no. L’import a justificar
ha de ser d'un minim de 216.218,32 €.
Fitxa 50.1: L'import a justificar ha de ser d’'un minim de 27.550,00 €.

Fitxa 1.6 (AUS): L'import a justificar ha de ser d’'un minim de 17.296,12 €.

- Llistat de Professionals (Un Unic document amb tot el personal financat a través
de Contracte Programa i indicant la fitxa de dedicaci6). Contrasenya: LLISTAT

- Compte justificatiu de cada fitxa subvencionada (Un compte justificatiu per
cada una de les fitxes amb el detall del total de les despeses realitzades).

- Altra documentacié justificativa que requereixi el Departament de Drets Socials
de la Generalitat de Catalunya i no prevista en el moment de I'aprovacio del
conveni.

El termini maxim per a presentar les justificacions sera el 19 de gener de 2024, inclos.

Si el cost resulta finalment superior al que es preveu en aquesta clausula, la subvencié
es mantindra en la quantia concedida inicialment.

En cas que el cost justificat sigui inferior al que consta en el pressupost presentat,
generant un saldo pressupostari positiu, la subvencié es minorara proporcionalment,
aplicant sobre la quantitat concedida el percentatge de desviacio.

El Consorci d’Osona de Serveis Socials, com a centre gestor, revisara la
documentacid justificativa i, si hi detecta errors o deficiencies haura de requerir el
beneficiari perqué dins del termini de 10 dies habils els esmeni o bé que presenti les
al-legacions que estimi oportunes, amb la indicacié que si no ho fes, es consideraria
incomplerta I'obligacié de justificacio, poden donar lloc a la seva minoracio, revocacio o
reintegrament, d’acord amb I'Ordenanca general de subvencions del Consorci d’'Osona
de Serveis Socials.

Onze.- Finangcament i pagament.

Les actuacions previstes en aguest Conveni es financaran d’acord amb els criteris dels
annexes d’aquest conveni, amb els recursos provinents del Contracte Programa 2022-
2025 del Departament de Drets Socials.

En el cas de no presentar la documentacié dins el termini, el Consorci d’'Osona de
Serveis Socials no podra garantir la subvencio.

Les aportacions previstes pel Consorci d’'Osona de Serveis Socials resten
condicionades a I'aportacié que realitzi el Departament de Drets Socials, d’acord amb
el Contracte Programa.

El pagament amb bestreta de la subvencié corresponent a I'exercici 2023 es realitzara

un _cop signat el present conveni en concepte de bestreta i abans del 31 de desembre
de 2023. La bestreta sera del 100%.

Les parts manifesten que sera d’'aplicacié alld previst als articles 33 i 34 del RLGS.
L'Ajuntament de Torell6 s’haura de trobar en tot moment al corrent de les seves
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obligacions tributaries i amb la Seguretat Social i autoritza al Consorci d’'Osona de
Serveis Socials a obtenir els certificats corresponents de les administracions
esmentades.

Dotzé.- Naturalesa del conveni.

Aquest conveni té naturalesa juridica administrativa, i, en tot alld que no preveu, sera
d’'aplicacié la Llei 38/2003, de 17 de novembre, General de Subvencions, la Llei
40/2015, d'1 d'octubre, de Régim Juridic del Sector Public (LRJSP), el Reial Decret
887/2006, de 21 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament de Subvencions, I'Ordenanga
General de Subvencions del Consorci d’'Osona de Serveis Socials i les Bases
d’Execucio del Pressupost de I'any 2023, i les restants normes de dret administratiu
gue, si s’escau, seran aplicables, i en el seu defecte, les restants normes de Dret
Privat.

Tretze.- Vigéncia del conveni.

Aquest conveni entrara en vigor el dia seglent de la seva signatura i la seva vigéncia
s'estableix, retroactivament, de I'L de gener de 2023 fins al 31 de desembre de 2023
pel que fa a l'objecte el conveni, sens perjudici que perdurin les obligacions de
cadascuna de les parts nascudes en aplicacio de les seves previsions i de la
corresponent justificacié de la subvencié.

La signatura del mateix es dura a terme a través del servei de Portasignatures de
I’Administracié Oberta de Catalunya.

Aquest conveni esta articulat amb les previsions contingudes en Contracte Programa
2022-2025 per la coordinacid, cooperaci6 i col-laboracié entre el Departament Drets
Socials i el Consell Comarcal d’'Osona, en matéria de serveis socials i altres
programes relatius al benestar social i politiques d’igualtat.

Catorze.- Extincié del conveni.

El present conveni s'extingira pel compliment de les actuacions que constitueixen el
seu objecte o per incérrer en alguna de les seglients causes de resolucio:

- L'incompliment per qualsevol de les parts dels compromisos assumits en el
conveni.

- L'acord mutu de les parts, que s'instrumentara per escrit.

- La impossibilitat sobrevinguda, legal o material, de donar compliment als
pactes.

Els efectes de la resolucié del conveni es regiran pel que disposa l'article 52 de la Llei
40/2015, d'1 d'octubre, de regim juridic del Sector Public.

Quinzé.- Comissioé de Seguiment.
Es constituira una Comissié d’Avaluacié i Seguiment que estara formada pel President
del Consorci d'Osona de Serveis Socials, l'alcalde/essa i/o regidor/a de Serveis

Socials de 'Ajuntament de Torell6 i els responsables técnics dels Serveis Socials.

Setzeé.- Confidencialitat i proteccié de dades.
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1. La informacié que les parts es lliurin per al desenvolupament d’aquest
conveni tindra caracter confidencial, a menys que s’acordi expressament el
contrari.
2. Les parts es comprometen a guardar la més estricta confidencialitat

sobre les informacions, dades i documentacié a qué tinguin accés en virtut
d’aquest conveni i no podran utilitzar-les per a usos diferents als que s’hi
preveuen. Les parts fan constar, de manera expressa, que vetllaran pel
compliment de la normativa de proteccié de dades personals d'aplicacié en
cada cas. Aixi mateix, adoptaran les mesures de seguretat previstes
normativament i no les destinaran a altres finalitats sense el consentiment
exprés de la persona interessada o afectada. Ni en virtut d’aquest conveni ni
dels projectes que es puguin realitzar en el seu desenvolupament es podran
dur a terme accessos a dades de caracter personal ni tractaments ni cessions
a tercers no permesos per les lleis.

Disseteé.- Publicitat.

L'Ajuntament de Torell6 i el Consorci d'Osona de Serveis Socials estan obligats a
donar publicitat per qualsevol mitja de I'existéncia d'aquest acord de col-laboracié, com
també a través dels respectius llocs web.

Amb aquesta finalitat, podran utilitzar també els noms, logotips i altres elements
identificatius respectius. Aquesta publicitat, perd, no inclou la difusié dels resultats ni
detalls del conveni de col-laboracié que puguin afectar o perjudicar drets de propietat
industrial o comercial, o d'altres protegits per I'ordenament juridic. En la informacié que
es divulgui per mitja del lloc web s’autoritza d'incloure un enllag al lloc web de l'altra
part.

I, com a prova de conformitat amb el contingut d’aquest conveni, les dues parts el
signen

El President del Consorci d’'Osona de Serveis Socials,
L'Alcalde-President de I’Ajuntament de Torell6,

La Secretaria del Consorci d'Osona de Serveis Socials,
La Secretaria de I'Ajuntament de Torell6.

Signat digitalment,
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ANNEX

DOCUMENTACIO ANNEXA AL CONVENI ENTRE EL CONSORCI D’'OSONA DE
SERVEIS SOCIALS | L’AJUNTAMENT DE TORELLO PER A LA CONCESSIO
D’UNA SUBVENCIO NOMINATIVA PER ORGANITZAR | FINANGCAR ELS SERVEIS
SOCIALS BASICS DE L’EXERCICI 2023,

DOCUMENTACIO QUE INTEGRA EL CONVENI PER A L’EXERCICI 2023:

 Fitxa 1: Serveis Socials Basics: professionals dels equips basics, serveis
d’atencié domiciliaria (Social i Dependéncia).

» Fitxa 2: Serveis d’Atencié Domiciliaria.
- 2.1: Servei d'ajuda a domicili social (SAD SOCIAL)
- 2.2:Servei d'Ajuda a domicili datencio a la Dependencia (SAD

DEPENDENCIA)
» Fitxa 3: Ajuts d’'urgéncia social.

FITXA 1: Serveis socials basics (Fitxa 1.1 CP).

La Llei 12/2007, d’11 d'octubre, de serveis socials, estructura el Sistema public de
serveis socials en dos nivells, el primer dels quals és els serveis socials basics. Aquest
nivell és la garantia de més proximitat als usuaris en I'ambit familiar i social i té un
caracter polivalent, comunitari i preventiu, basat en el foment de I'autonomia de les
persones per procurar-los una vida digna, atenent les diferents situacions de
necessitat que es puguin donar en el seu ambit més immediat.

D’aquesta manera, els serveis socials basics han de donar respostes en I'ambit propi
de la convivencia i les relacions de les persones destinataries.

Aquests serveis socials basics estan dotats d'un equip multidisciplinari que ha de
fomentar el treball i la metodologia interdisciplinaris, i que és integrat pel personal
professional necessari per complir les seves funcions establertes a l'article 17 de la
Llei 12/2007, d’11 d'octubre, de serveis socials.
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En aquesta fitxa es concreten les condicions que han de regir la col-laboracié i
cooperacié econdomica-administrativa de cada un dels serveis i programes segients,
per I'exercici 2023:

1. Servei basic d’atencié social: (dotacions professionals i cofinangcament dels
professionals).
2. Serveis d’atencié domiciliaria:
- 2.1 Servei d'ajuda a domicili social (SAD SOCIAL)
- 2.2 Servei dajuda a domicili datenci6 a la Dependéencia (SAD
DEPENDENCIA)

1. Servei basic d’atencié social (dotacié professionals i cofinancament dels
professionals).

Els serveis basics d’atencié social estan constituits com a minim per 1,5 treballador/a
social i 1 educador/a social, d'acord amb la Llei 12/2007, d'11 d'octubre, de serveis
socials.

Financament
El Consorci d’'Osona de Serveis Socials aprova una subvencidé que transfereix a

'Ajuntament de Torell6 que disposa del personal contractat per a la prestacié dels
serveis socials basics, exercici 2023:

Equip Basic Cofinancat 66% dels moduls
Municipi professionals
Professionals UELED Import
(hores/setmana)
Torell6
. 3 treballadors 37,5h 85.622.46 €
14.726habitants socials '
(2022)
Financament
directe 2 Educador/a 37,5h 57.081,64 €
social
Total 142.704,09 €

El modul referencial es fixa sobre cost d’empresa (retribucid bruta + Seg. Soc.
empresa). No inclou dietes, desplacaments, hores extres, gratificacions, ni les
despeses d’'estructura.

Justificacio de I'Equip Basic d’Atencié Social.

La justificaci6 econdomica del personal relatiu a aquesta fitxa es fara mitjancant la
presentacié al Consorci d'Osona de Serveis Socials d'un certificat de I'ens local, on
constara: nom i cognoms del professional, tipologia de contracte, durada, antiguitat,
cost empresa, despesa de desplacaments, aixi com altres conceptes que sol-liciti el
Departament de Drets Socials per acreditar la justificacio.

El model de documentacié a presentar sera facilitat pel Consorci d’'Osona de Serveis
Socials i s’haura de presentar abans del 19 de gener de 2024, inclos.

FITXA 2. Servei d’atencié domiciliaria (Fitxa 50 CP).
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2.1 Serveis d’ajuda a domicili social

El SAD SOCIAL és aquella atencié domiciliaria que s’adreca a les persones o families
gue es troben en una situacié vulnerable o de risc social (persones grans, infants en
situacio de risc social, families amb problematiques socials, persones amb problemes
de salut, etc.)

Els/les professionals que executen aquestes intervencions sén les treballadores
familiars, auxiliars de la llar, técnics/ques en cures de la llar o professionals amb
titulacions similars.

Els titulars de les Arees Basiques de Serveis Socials, com a responsables de la
prestacio dels serveis, poden gestionar-los de forma directa, mitjangant la contractacio
de professionals o de forma indirecta. En ambdos supdsits els ens titulars hauran de
garantir la qualitat, I'eficacia i la legalitat dels serveis d’acord amb el que preveu la
normativa vigent en matéria de serveis socials i de regim local.

El Consell Comarcal d’Osona per tota I'’Area Basica de Servei Socials presta el Servei
d’Ajuda Domiciliaria en 3 modalitats; SAD Social, SAD Preventiu, SAD Transitori i SAD
Dependéncia.

Financament

El Departament de Drets Socials, fixa el modul de finangament del SAD Preu/hora del
servei de 19 €/h i el cofinangament que equival a 14,25 €/h.

SAD SOCIAL- Pressupost 20.662,50 €

Hores anuals Financament maxim pel
Municipi Consorci d’Osona de Serveis
aprox. .
Socials
SAD Social 1.450 hores 14,25€/hora realitzada

En el cas de SAD on la prestaci6 es presta a través d’encomana de gestio les hores es
financen totes les que es realitzin ja que corresponen a les hores que el ciutada té dret
per la Llei de Dependeéncia.

La documentacid justificativa a presentar sera facilitada pel Consorci d’Osona de
Serveis Socials d’acord amb les instruccions del Departament.

FITXA 3. Ajuts d’urgéncia social (Fitxa 1.6 CP).

Atendre les despeses derivades dels subministraments basics de la llar: llum, aigua,
gas i altres energies alternatives, tant de I'habitatge habitual com de les comunitats de
veins.

En aquest sentit es traspassara al I'’Ajuntament de Torellé la part que li correspon de
financament contracte programa per gestionar ajuts d'urgéncia social (AUS).
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> APORTACIO CONTRACTE
AJUTS URGENCIA SOCIAL PROGRAMA
Previsi6 2023 8.648,06 €

Els ajuts s’hauran de justificar en la forma que es requereixi segons instruccions del
Departament de Drets Socials i segons documentaci6 justificativa que facilitara el
Consorci d’'Osona de Serveis Socials.
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