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CONVENI DE COL·LABORACIÓ ENTRE  EL CONSORCI OSONA DE SERVEIS SOCIALS, 
CONSELL COMARCAL D’OSONA, CONSORCI ACCIÓ SOCIAL DE LA GARROTXA I EL 
CONSORCI DE BENESTAR SOCIAL DEL RIPOLLÈS, PEL SERVEI DE TERÀPIA 
OCUPACIONAL I PRODUCTES DE SUPORT  
 
 
Vic, Ripoll, Olot 10 de desembre 2020  
 
 

REUNITS 
 
D’ una part l’Il·lm. Sr. Rafael Cuenca Gámiz en qualitat de president i representant del Consorci 
Osona de Serveis Socials , en endavant i indistintament també COSS,  amb domicili al carrer 
Historiador Ramon d’Abadal i de Vinyals, 5 3er (edifici el Sucre) de Vic, i amb NIF P0800147A 
 
D’ una part l’Il·lm. Sr. Joan Carles Rodríguez i Casadevall en qualitat de president i representant 
del Consell Comarcal d’Osona, en endavant i indistintament també CCO,  amb domicili al carrer 
Historiador Ramon d’Abadal i de Vinyals, 5 3er (edifici el Sucre) de Vic, i amb NIF P580015I 
 
De l’altra, l’il·lm.  Sr. Joaquim Colomer Cullell , en qualitat de president i representant del Consorci 
de Benestar Social del Ripollès, en endavant i indistintament també CBSR,  amb domicili al C/ 
Progrés, 22 de Ripoll , i amb NIF Q1700626C. 
 
I de l’altra, l’il·lm. Sr. Josep Berga Vayreda, en qualitat de president i representant del Consorci 
d’Acció Social de la Garrotxa, en endavant i indistintament també CASG, amb domicili a la plaça 
del Palau, 8 d’Olot, i amb NIF P6700012E . 
 
 
 

EXPOSEN 
 

I. ANTECEDENTS: L’any 2017 els tres territoris signants d’aquest conveni varen aprovar i 
signar un conveni de col·laboració per tal d’implementar el servei de teràpia ocupacional i 
productes de suport que tenia de vigència fins l’any 2019 i que es va prorrogar fins l’any 
2020.  

Els motius que varen portar a signar el conveni 2017- 2019 continuen vigents en aquests 
moments i és voluntat de les tres parts continuar col·laborant per desenvolupar el servei de 
teràpia ocupacional i productes de suport  

El Contracte Programa de 2016-2019, subscrit entre el Departament de Treball, Afers 
Socials i Famílies (DTASF), l’Associació Catalana de Municipis i Comarques (ACM), i la 
Federació de Municipis de Catalunya (ACM), per a la coordinació, cooperació i col·laboració 
en serveis socials, altres programes de benestar social i polítiques d’igualtat, prioritza 
l’atenció a les persones en situació d’especial necessitat social, discapacitat i dependència, 
des de la proximitat dels seus municipis i comarques.  

En aquest context, el Contracte Programa 2016-19,  va incorporar una nova línia d’actuació: 
accions de suport i seguiment en matèria d’accessibilitat i de foment per als bancs de 
productes de suport (fitxa 35 del CP). Amb aquesta nova línia s’acompleix una de les 
disposicions de la Llei 13/2014, de 30 d’octubre, d’accessibilitat, que estableix que les 
administracions públiques han de garantir l’accessibilitat, la igualtat d’oportunitats, 
l’autonomia i la no-discriminació de les persones amb discapacitat.   
 
El contracte programa es va prorrogar fins l’any 2020 i malgrat no disposar en aquests 
moments de la signatura del contracte programa 2021-2024, coneixem la voluntat del 
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Departament de Treball, Afers Socials i Famílies ( DTASF ) i de les entitats municipalistes 
de continuar amb la mateixa línia d’actuació  

Aquest acord s’emmarca en els principis de lleialtat institucional i de fluïdesa en les relacions 
interadministratives, la optimització dels recursos d’ambdues parts, el desenvolupament de 
sistemes sostenibles de provisió de serveis socials i la objectivació i homogeneïtzació de les 
condicions de prestació i finançament dels serveis. 

És per a tot això, que els tres territoris es plantegen la voluntat de continuar treballant per 
atendre les necessitats de dependència i de la disposició de productes de suport   

II. JUSTIFICACIÓ: Tots tres territoris necessiten un servei de teràpia ocupacional i de 
productes de suport que doni resposta a les necessitats actuals i futures derivades de 
l’envelliment de la població i la necessitat d’organitzar serveis de proximitat, així com poder 
atendre altres grups de població com infants, joves i adults amb necessitat d’accés al servei 
de teràpia ocupacional i oferir accés a un catàleg bàsic de productes de suport per poder 
donar resposta  a  la seva situació de dependència i  a la tasca de les persones cuidadores 
que hi estan al càrrec. 

Així mateix, l’àmbit territorial de les tres comarques es caracteritza per tenir una dispersió 
territorial, municipis petits i un envelliment la població que fa que s’hagi de pensar projectes 
que donin respostes a les necessitats des de la proximitat. Tota la literatura i experiència 
internacional apunta que aquesta tipologia de serveis necessiten un mínim de 230.000 
habitants per ser sostenible.  

III. PRINCIPIS BÀSICS DEL PROJECTE 

El Servei de  Teràpia Ocupacional i productes de suport es configura com un servei universal, 
adaptat a les necessitats de les persones, sostenible. 
 
El model té dues parts necessàries i clarament diferenciades però imprescindibles per poder 
prestar el servei: 
 

a/ Un sistema de procediments per la valoració de les necessitats de cada cas que 
determini el  pla de treball i la intervenció que caldrà desenvolupar (Servei de Teràpia 
Ocupacional) 
b/ Un sistema de procediments logístics que ha de permetre l’accés als productes de 
suport diversos quan sigui necessari. (Banc de Productes de Suport) 

 

IV. FONAMENTS JURÍDICS 

• Llei 13/2014, de 30 d’octubre, d’accessibilitat catalana, té com a objecte establir les 
condicions necessàries perquè l’entorn de les persones, els productes, els serveis i els 
processos de comunicació garanteixin l’accessibilitat, l’autonomia, la igualtat i la no-
discriminació de les persones amb discapacitat, així com també, promoure la utilització de 
productes de suport que millorin la qualitat de vida de les persones amb discapacitat o amb 
altres dificultats d’interacció amb l’entorn. També, dita llei disposa a l’art. 53, que el Govern i 
les administracions públiques han de destinar partides en cada exercici pressupostari a 
actuacions de promoció de l’accessibilitat i supressió de barreres en llurs àmbits de 
competència, i que han de vetllar perquè els col·lectius en situació d’especial vulnerabilitat o 
en risc d’exclusió social tinguin accés als productes de suport.  
 

• Llei 12/2007, d’11 d’octubre, de serveis socials, en el seu article 41, estableix que 
l’administració de la Generalitat i els ens locals col·laboren en l’aplicació de les polítiques de 
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serveis socials, d’acord amb les competències respectives, mitjançant els instruments que 
estableixin la legislació vigent. Així mateix, de conformitat amb l’article 31 de la citada llei, 
correspon als municipis, entre d’altres competències, promoure la creació de centres i serveis 
corresponents a l’àmbit dels serveis socials especialitzats i gestionar-los, en coordinació amb 
l’Administració de la Generalitat i l’ens local supramunicipal corresponent, d’acord amb la 
cartera de Serveis Socials i el pla estratègic corresponent. A tal efecte, l’article 32 preveu 
expressament que correspon als ens locals supramunicipals, promoure i gestionar els 
serveis, prestacions i recursos propis de l’atenció social especialitzada per a garantir la 
cobertura de les necessitats socials de la població del seu àmbit territorial. També és objecte 
d’aquesta llei aconseguir que els serveis socials es prestin amb els requisits i els estàndards 
de qualitat òptims necessaris  per a garantir la dignitat i la qualitat de vida de les persones. 

 
Destaquen, entre altres, els següents principis rectors: 

 
● Universalitat: Garantia d’accés per a tothom 
● Igualtat: Sense cap mena de discriminació 
● Responsabilitat pública: Regulació i aportació de mitjans i equipaments 

necessaris 
● Globalitat : Donar una resposta integral a les necessitats personals, familiars 

i socials 
● Subsidiarietat: Proximitat i descentralització 
● Economia, eficiència i eficàcia 

 
La Llei també fa referència als principis de l’organització territorial que són el següents: 

 
1. Descentralització 
2. Desconcentració 
3. Proximitat als ciutadans 
4. Eficàcia i eficiència en la satisfacció de les necessitats socials 
5. Equilibri i homogeneïtat territorial 
6. Accessibilitat a la informació i als serveis socials 
7. Coordinació i treball en xarxes 

 
Per tant, diferents administracions actuants en el territori poden mancomunar aquesta 
responsabilitat i capacitat de gestió, sempre sota el principi de la millora en l’eficiència del 
servei i sota l’aplicació dels preceptes d’aquesta Llei. 

 

• Decret legislatiu 4/2003, de 4 de novembre, pel qual s’aprova el Text refós de la llei 
d’organització comarcal de Catalunya, l’article 25.1 estableix que “correspon a la 
comarca l’exercici de les competències següents: 

a) Les que li atribueix aquesta Llei en matèria de cooperació, assessorament i 
coordinació dels ajuntaments, d’acord amb el que estableix l’article 28. 

b) Les que li atribueixen les lleis del Parlament. L’atribució de competències per 
lleis sectorials té que fer-se tenint en compte la tipologia de les comarques, sens perjudici 
de l’atribució directe de competències als ajuntaments dels municipis que compleixin els 
requisits mínims de població, capacitat econòmica o capacitat de gestió, d’acord amb els 
criteris objectius que estableixin les mateixes lleis sectorials. 

c) Les que li deleguin o li encarreguin de gestionar l’Administració de la Generalitat, 
la diputació corresponent, els municipis, les mancomunitats i les comunitats de municipis, i 
les organitzacions associatives d’ens locals regulades pels títols X i XI del Decret legislatiu 
2/2003, de 28 d’abril, pel que s’aprova el Text refós de la Llei municipal i de règim local de 
Catalunya. Les delegacions o els encàrrecs de gestió tenen que anar acompanyats de la 
transferència dels recursos necessaris per exercir-los. 

L’article 26.1 de la mateixa llei disposa que: ”els consells comarcals han de vetllar perquè, 
en els municipis del seu àmbit territorial es duguin a terme, amb nivells de qualitat homogenis, 
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els serveis, les activitats i les prestacions que d’acord amb els articles 66 i 67 del Decret 
legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el Text refós de la Llei municipal i de règim 
local de Catalunya, són de competència local.” 

 
L’article 150 del mateix decret legislatiu diu que: “Els ens locals supramunicipals que tenen 
atribuïdes funcions de cooperació poden amb aquesta finalitat, establir convenis o crear 
consorcis amb llurs municipis [...]” 
 

Per tot això, a la vista dels antecedents, del projecte de Servei i la fonamentació jurídica 
exposada, queda palès que les quatre institucions poden col·laborar en el  desenvolupament del 
Servei de  teràpia ocupacional i productes de suport  
 
El fet de signar aquest conveni permetrà als diferents ens supramunicipals disposar d’un conjunt 
de serveis i activitats que permeten millorar la qualitat de vida de les persones en situació de 
dependència o manca d’autonomia  de les comarques d’Osona, La Garrotxa i El Ripollès. 
 
Les parts signants del conveni es reconeixen competència i capacitat suficient per obligar-se en 
aquest acte i de mutu acord i a l’empara del marc legal referenciat, decideixen establir el present 
document de col·laboració, i 

 
CONVENEN 

Primer.- Objecte 

 
Establir el marc de col·laboració per al desenvolupament del Servei de Teràpia Ocupacional i 
productes de suport per la prestació mancomunada del servei que ha de donar resposta a les 
necessitats actuals i futures de suport als col·lectius en situació d’especial vulnerabilitat, així com 
orientar i assessorar a les persones amb situació de dependència o manca d’autonomia  sobre 
els productes de suport adequats, les solucions possibles i els recursos existents per millorar la 
seva qualitat de vida, l’autonomia personal i l’accessibilitat del seu entorn.  
 
 
Segon. – Estructura i funcionament del Servei productes de suport i teràpia ocupacional 
 
El servei s’estructura com segueix:  
 
Comissió estratègica, formada per les direccions dels tres ens que signen el conveni.  
La seva funció serà:  

- Elaborar i fer el seguiment del model i dels indicadors de qualitat 
- Marcar els objectius anuals i estratègics del servei  
- Costos i finançament del servei  
- I tots aquells aspectes estratègics que siguin necessaris pel bon desenvolupament del 

servei  
Les persones de la comissió estratègica hauran de rendir comptes a cadascun dels seus ens.  
 
Comissió tècnica  formada per un/a representant tècnica nomenat/da per cada direcció 
territorial que conjuntament amb el/la coordinador/a tècnic/a faran el seguiment trimestral dels 
aspectes de funcionament i evolució del servei, amb les següents responsabilitats:  
 

- La monitorització i  el seguiment del desenvolupament del servei a cada territori. 
- La valoració i proposició de les adaptacions necessàries per a la millora i evolució del 

servei en funció de les necessitats de cada  territori ( revisar circuits amb els agents del 
territori, revisar procediments ,campanyes de difusió,..)  

- Treballar en les millores de desenvolupament i procedimentals del servei que es creguin 
necessàries 

- Realitzar l’anàlisi trimestral de les dades d’activitat i indicadors de qualitat del servei (tant 
en base territorial com a nivell global del servei )  
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Coordinació tècnica, formada pel coordinador/a del servei, proposada per la comissió 
estratègica, que tindrà la  responsabilitats en:  
 

- La gestió i planificació del desenvolupament diari del servei, així com de qualsevol 
incidència o situació que afecti al servei independentment del territori 

- La gestió i planificació de les estratègies d’acció necessàries, adaptades a les 
necessitats de cada un dels territoris que formen el servei. 

- L’elaboració de plecs de clàusules tècniques dels contractes amb proveïdors segons 
acords de la comissió estratègica. 

- L’elaboració del pressupost, la rendició comptes de la contractació i gestió del servei així 
com de la liquidació i memòria anual.  

- La gestió funcional i coordinació dels recursos humans necessaris (suport administratiu 
i altre/s terapeuta/es ocupacional/s, a nivell de cobertura de vacances, procediments a 
desenvolupar, incidències, ...) 

- El seguiment dels indicadors de qualitat del servei 

- La gestió i planificació del funcionament, així com el seguiment dels indicadors i la gestió 
de incidències amb els proveïdors logístics (subministrament de material, magatzem i 
transport) 

- La gestió i seguiment tècnic del desenvolupament del sistema de informació (evolució 
,incidències i gestió de dades amb el proveïdor del programa informàtic   
 

 
Terapeutes ocupacionals que treballaran en el servei de teràpia ocupacional i productes de 
suport  seran:  
 

- Valoració domiciliària de les necessitats de les persones en situació de dependència i 
les seves persones cuidadores, planificació i execució del pla de intervenció acordat 

- Execució dels procediments per l'activació de la logística per l'entrega de productes de 
suport (en els casos necessaris)  

- Entrenaments i pautes de maneig posteriors en els casos d'entrega de material  

- Seguiments dels casos en els que s'ha intervingut 

- Registre informàtic de les intervencions realitzades i realització d'informes de valoració 
per als/les professionals que han derivat el cas al servei 

- Registre informàtic del quilometratge realitzat 

- Gestió de incidències relacionades amb la pròpia intervenció tècnica des de TO 
 
Aquesta tasca es realitzarà sempre de forma coordinada amb els diferents professionals socials 
i sanitaris de les comarques d’influència del servei, intervinents en cada cas i tindrà com a 
objectius: 

- Assessorar sobre la necessitat i l’ús de productes de suport. 

- Facilitar l’accés als productes de suport adequats a les necessitats. 

- Assessorar sobre la necessitat i disseny funcional de les adaptacions de l’entorn físic 
domiciliari. 

- Orientar sobre estratègies de planificació de tasques i maneig de persones en situació 
de dependència. 

- Promoure pautes de desenvolupament funcional autònom. 

- Promoure pautes i estratègies de prevenció de riscos. 

- Promoure estratègies de gestió òptima i sostenible en l’àmbit de l’atenció a la 
dependència i promoció de l’autonomia en el camp dels productes de suport. 

 
 
Suport administratiu que tindran les funcions de:  
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- Planificar les visites a domicili dels i les terapeutes ocupacionals 
- Revisar el tancament setmanal de recollides de materials  
- Gestionar les baixes del servei 
- Gestionar les incidències comunicades al servei 
- Gestionar les  comunicacions relacionades amb el servei  
- Gestionar i preparar els contractes de servei de les persones beneficiàries  
- Gestionar els rebuts derivats del cobrament de les taxes  
- Seguiment dels cobraments 
- Suport a la direcció tècnica en el seguiment de dades i indicadors  

 
Tercer . Drets i obligacions de les parts   
 
Per desenvolupar el servei, el COSS, CCO CASG i CBSR donaran compliment a les següents 
obligacions: 
 
El Consorci Osona de Serveis Socials: 

- Contractarà els serveis d’informàtica, per les aplicacions i el seu manteniment necessaris per 
la gestió del servei. 

- Contractarà i coordinarà els recursos humans i materials  necessaris pel servei. 

- Contractarà el subministrament de productes 

- Realitzarà la gestió econòmica del servei. 

- Contractarà una assegurança específica pel servei. 
 
El Consell Comarcal d’Osona; 
 

- Contractarà o establirà la forma de prestació que consideri més convenient la comissió 
estratègica, pel servei de logística que comprèn: magatzem, higienització, manteniment, 
reparació d’averies, transport de les ajudes tècniques, a una entitat o empresa amb la 
solvència tècnica i econòmica acreditada per a prestar-lo.  

- Contractarà una assegurança específica pel servei. 
 
 
El Consorci de Benestar Social del Ripollès:  

- Aportarà la terapeuta ocupacional que té contractada en la seva organització. 
 
Els quatre  ens locals:  
 

- Es faran càrrec del cost econòmic derivat del present conveni, de la forma que especificarà  
l’annex del conveni i que es revisarà anualment i es signarà per les tres parts. El repartiment 
s’efectuarà tenint en compte el nombre d’habitants de cada territori. 

- Establiran les taxes/preus públics corresponents per la mateixa quantia, condicions i 
conceptes, sempre que l’estudi econòmic corresponent ho avali, així com els mateixos criteris 
d’accés i de funcionament del servei i alhora també, aquells serveis complementaris que es 
puguin desenvolupar, al llarg de la vigència del present conveni. 

- Els criteris de funcionament i el seu reglament, seran determinats per la comissió estratègica 
i aprovats , si s’escau per l’òrgan competent de cada un dels ens locals signants. 

- Es comprometen a tractar les dades de caràcter personal que siguin facilitades pels usuaris 
d’acord amb la Llei Orgànica 3/2018, de 5 de desembre de protecció de dades de caràcter 
personal i garantia dels drets digitals, així el seu reglament desenvolupador, a cedir-les al 
Consell Comarcal d’Osona, al Consorci d’Osona de Serveis Socials i a l’operador/s que presti 
el servei. 

- Revertiran tots els beneficis existents en el propi servei.  
 
Quart. – Entrada en vigor i vigència 
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El present conveni entrarà en vigor amb la seva signatura, no obstant els seus efectes es 
retrotreuen a l’u de gener de 2021, i mantindrà la seva vigència fins el 31 de desembre de 2022   
 
Les entitats locals signants actualitzaran les aportacions econòmiques cada any natural, 
mitjançant la signatura d’una addenda econòmica al present conveni. Per a l’any 2021 s’acorda 
l’addenda continguda a l’annex d’aquest conveni. 
 
Transcorreguda la vigència del conveni, les parts signants poden acordar la pròrroga del mateix 
fins a un màxim de quatre anys en compliment de l’article 49 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de 
Règim jurídic del sector públic. Tanmateix, en cas que una de les entitats decidís no continuar 
amb el servei, ho haurà de manifestar de forma expressa a la resta d’entitats signants com a 
mínim amb tres mesos d’antelació. 
 
 
Cinquè. – Causes de resolució anticipada 
 
Són causes de resolució del conveni: 
 

● El mutu acord de les parts que el subscriuen, manifestat per escrit. 
● Manca de pagament dels imports trimestrals en un termini superior als dos 

mesos. 
● La impossibilitat legal o material de continuar amb l’objecte del conveni. 
● L’ incompliment de qualsevol de les seves clàusules per alguna de les parts. 
● Les generals establertes a la legislació vigent aplicable. 
 

En cas que la resolució anticipada del conveni sigui per una causa atribuïble a algun dels ens 
locals signants, el Consorci Osona de Serveis Socials exigirà el pagament de la part que 
correspongui de l’aportació econòmica, i l’ens satisfarà l’import en el termini màxim d’un mes. 
 
Així mateix, cada un dels ens locals que resolgui aquest conveni i continuï prestant el servei  
s’haurà de fer càrrec del personal afectat a aquest subrogant-se en els drets i obligacions, en els 
termes de la legislació vigent. 
 
Per últim, els ens locals signants hauran de fer front a les despeses de liquidació en cas de 
resolució del conveni i també quan es finalitzi aquest, sense continuïtat del servei. Les despeses 
de liquidació seran sempre en funció de la població de cada territori. 
 
 
Sisè.- Modificacions del conveni.  

Aquest conveni constitueix la manifestació expressa de la voluntat de les parts, en relació a la 
matèria aquí continguda, i recull l’esperit i els objectius de les converses i els acords orals i escrits 
que hagin pogut realitzar-se amb anterioritat a aquest conveni. 
 
Les parts, de mutu acord, podran modificar els pactes que estableix aquest conveni. 
Qualsevol modificació haurà de constar per escrit i estar aprovada i signada per totes les parts. 
 
 
Setè. – Règim jurídic 
 
Les parts signatàries intentaran resoldre de mutu acord les divergències que puguin sorgir en 
relació amb la interpretació, modificació, aplicació, execució i/o resolució del conveni. 
 
El present Conveni és de naturalesa administrativa i les qüestions litigioses que es puguin 
plantejar en la seva interpretació i compliment, seran de coneixement i competència de l’ordre 
jurisdiccional contenciós administratiu. 
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Vuitè . – Confidencialitat 
 
Les parts conservaran en tot moment, tant durant la vigència d’aquest Conveni com després de 
la seva finalització, el compromís de confidencialitat de tota la informació que li hagi estat 
subministrada o que hagi adquirit durant el curs de la realització de les actuacions que pel present 
document li corresponen, i no la revelarà a cap persona o societat, ni la usarà de cap manera 
que no sigui la que correspongui a les finalitats d’aquest conveni. 
 
En prova de conformitat i per tal que en quedi constància, les parts signen aquest conveni per 
quadruplicat i a un sol efecte, en el lloc i data esmentats a l’encapçalament. 
 

 
 
 
 
 

Signatures  
 
 
 
 
 
 

Rafael Cuenca Gámiz      Joaquim Colomer Cullell 
Consorci Osona de Serveis Socials  Consorci de Benestar Social del Ripollès 

 
 
 

 
 

Josep Berga Vayreda     Joan Carles Rodríguez Casadevall 
Consorci d’Acció Social de la Garrotxa    Consell Comarcal d’Osona 
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ANNEX  
 

ADDENDA ECONÒMICA 2021 
 

CONVENI DE COL·LABORACIÓ ENTRE EL CONSORCI OSONA DE SERVEIS SOCIALS, 
CONSORCI D’ACCIÓ SOCIAL DE LA GARROTXA I EL CONSORCI DE BENESTAR SOCIAL 

DEL RIPOLLÈS PEL SERVEI DE TERÀPIA OCUPACIONAL I PRODUCTES DE SUPORT 
 
 

PRESSUPOST DE DESPESES 2021 
 

DESPESES CC OSONA 2020   

1 terapeuta coordinador del projecte 48.281,00 

1 terapeuta 33.365,24 

Suport administratiu 17.000 

Desplaçaments 5.500 

Contracte logística  59.895 

Contracte transport 21.780 

Evolutiu programa informàtic 8.500 

Inversió ajudes tècniques, reparacions 34.000 

Reparacions 5.141 

Despeses generals i indirectes 10.025,23 

TOTAL 243.487,47 

 
 
 
 

PRESSUPOST INGRESSOS 2021 
 

Els costos anuals del projecte seran assumits pel  nombre d’habitants de cada comarca i, per 
tant, l’aportació que farà cada ens serà la següent: 
 

COMARCA – ENS IMPORT 

Consell Comarcal d’Osona i  
Consorci Osona de Serveis Socials  
160.821 habitants any 2019  79.312,73€ 

Consell Comarcal d’Osona i  
160.821 habitants any 2019 79.900,06€ 

Consorci d’Acció Social de la Garrotxa  
57.590 habitants any 2019 57. 003,21€ 

Consorci de Benestar Social del Ripollès 
25.087 habitants any 2019 24.836,13€ 

 
 
El Consorci d’Acció Social de la Garrotxa ingressarà els  57.003,21 al Consorci Osona de Serveis 
Socials en  tres pagaments de 19.001,07  els mesos de març, juliol i octubre del 2021  
 
El Consorci Osona de Serveis Socials  ingressarà al Consorci de Benestar Social del Ripollès la 
quantitat d’11.523,66€ en tres pagaments de 3.841,22€ corresponents a la terapeuta ocupacional 
que té contractada  
 



DOCUMENT

CONV
Òrgan

SECRETARIA
REFERÈNCIA

1374-000001-2021

Codi Segur de Verificació: 733e45a8-df2d-443e-8e30-377c4a75f0e0
Origen: Administració
Identificador document original: ES_L01081000_2022_11146878
Data Impressió: 26/01/2022 12:32:32
Pàgina 10 de 10

SIGNATURES

1.- Rafael Cuenca Gámiz (TCAT) (President), 26/01/2022 11:33
C

O
N

S
O

R
C

I D
'O

S
O

N
A

 D
E

 S
E

R
V

E
IS

 S
O

C
IA

LS
A

qu
es

t d
oc

um
en

t é
s 

un
a 

cò
pi

a 
au

tè
nt

ic
a 

de
l d

oc
um

en
t e

le
ct

rò
ni

c 
or

ig
in

al
.

Ì
73
3e
45
a8
-d
f2
d-
44
3e
-8
e3
0-
37
7c
4a
75
f0
e0
HÎ DOCUMENT

CONV
Òrgan

SERVEIS SOCIALS
REFERÈNCIA

1374-000006-2021

Codi Segur de Verificació: 42940227-955a-4ab4-9b6d-f017cf99fd39
Origen: Administració
Identificador document original: ES_L01081000_2021_8286414
Data Impressió: 26/01/2022 08:41:40
Pàgina 10 de 10

SIGNATURES

1.- Josep Berga Vayreda (AUT), 28/12/2020 12:15
2.- JOAQUIM COLOMER CULLELL (SIG), 28/12/2020 17:23
3.- TCAT P Joan Carles Rodríguez Casadevall (President), 26/01/2022 00:00

C
O

N
S

E
LL

 C
O

M
A

R
C

A
L 

D
'O

S
O

N
A

A
qu

es
t d

oc
um

en
t é

s 
un

a 
cò

pi
a 

au
tè

nt
ic

a 
de

l d
oc

um
en

t e
le

ct
rò

ni
c 

or
ig

in
al

. C
om

pr
ov

i l
'a

ut
en

tic
ita

t d
el

 d
oc

um
en

t a
ht

tp
s:

//b
pm

.c
co

so
na

.c
at

/O
A

C
/V

al
id

ar
D

oc
.js

p?
id

io
m

a=
ca

 -
 U

til
itz

i e
l '

C
od

i S
eg

ur
 d

e 
V

er
ifi

ca
ci

ó'
 q

ue
 a

pa
re

ix
 a

 la
 c

ap
ça

le
ra

.
Í
J~
";
È-
95
5a
-4
ab
4-
9b
6d
-f
01
7c
f9
9f
d3
9p
Î

 

10 

 

El mes de novembre de cada any, la comissió estratègica elaborarà una proposta de pressupost 
de l’exercici i serà presentada a cada un dels ens signants per la seva aprovació. 


