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Rosa Castellà i Mata, secretària de l’Ajuntament de Matadepera, 
 
CERTIFICO: Que el Ple de l’Ajuntament en sessió ordinària celebrada el dia 28 de 
maig de 2018, va aprovar per unanimitat el següent dictamen: 
 
APROVACIÓ DEL PLA LOCAL DE JOVENTUT DE MATADEPERA 2018-2021. 
 
Dictamen: L’article 25.1 de la LLEI 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de 
règim local (LRBRL), amb la seva redacció donada per la llei 27/2013, de 27 de 
desembre, de racionalització i sostenibilitat de l’Administració local, estableixen que el 
municipi, per la gestió dels seus interessos i en l’àmbit de les seves competències, pot 
promoure activitats i prestar els serveis públics que contribueixin a satisfer les 
necessitats i aspiracions de la comunitat veïnal.  L’article 66.1 del Decret Legislatiu 
2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el Text refós der la Llei municipal i de règim 
local de Catalunya (TRLMRLC) es manifesta en termes similars. 
 
L’article 7.2 de la Llei 33/2010, de l’1 d’octubre, de polítiques de joventut, atorga als 
governs locals de Catalunya, juntament amb l’Administració de la Generalitat, 
competència per actuar en matèria de joventut, d’acord amb aquesta llei i la resta de la 
legislació aplicable.  
 
L’article 13 de la Llei 33/2010, de l’1 d’octubre, de polítiques de joventut contempla 
com a actuacions complementàries dels municipis en matèria de joventut, entre 
d’altres, l’elaboració de  plans locals en matèria de polítiques de joventut, la detecció i 
estudi  de les necessitats en matèria de joventut dins llur àmbit territorial i les accions 
per afavorir la participació juvenil en la vida política, social, econòmica, educativa i 
cultural. 
 
Un Pla Local de Joventut és una planificació estratègica de definició de les polítiques 
que permet pensar prèviament en la millor intervenció segons les necessitats existents 
i els recursos disponibles. És una eina que permet conèixer i definir, decidir i coordinar, 
impulsar i dirigir les polítiques locals en matèria de joventut. 
 
La finalitat del Pla Local de Joventut és impulsar les polítiques integrals de joventut per 
assolir els objectius generals del Pla Nacional de Joventut, que estableix les grans 
línies estratègiques a desenvolupar per part dels organismes competents en polítiques 
de joventut. El Pla Nacional de Joventut de Catalunya 2010-2020 proposen una visió, 
una missió i uns objectes que fem nostres en l’elaboració del Pla local de Joventut de 
Matadepera. 
 
Des de la regidoria de Joventut de l’Ajuntament de Matadepera s’ha fet ús de les 
directrius del nou Pla Nacional de Joventut de Catalunya per al disseny i planificació 
del Pla Local de Joventut 2018-2021 i de les seves polítiques de joventut com a marc 
de referència de les polítiques de joventut de Catalunya.  

 
Un Pla Local de Joventut ha de recollir: una diagnosi de la situació del jovent del poble, 
el disseny d’execució del Pla Local de Joventut, la metodologia amb la qual es 
treballarà i el calendari. 
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Aquest és el quart Pla Local de Joventut de Matadepera. L’anterior Pla local, 2014-
2017, va ser aprovat per Ple el 28 de juliol de 2014, i com el seu propi nom indica, va 
finalitzar al desembre de l’any 2017. 
 
La Regidoria de Joventut, a mitjans de l’any 2017 comença a treballar per l’elaboració 
del següent Pla Local de Joventut. Davant la impossibilitat de redactar el document pel 
mitjans propis municipal, per manca de recursos tècnics i humans, es va contractar el 
servei de suport i assessorament a la consultora sociopolítica Neòpolis. 
 
Les polítiques de joventut que inclou la proposta del nou Pla Local de Joventut 2018-
2021 es concreten en els programes següents: 
 

- Consolidació de l’Hotel, espai jove. 
- Dinamització juvenil. 
- Recolzament de les entitats juvenils i als grups informals de joves. 
- Introduir la perspectiva juvenil en les polítiques municipals. 
- Incorporar la perspectiva de gènere a la Regidoria de Joventut. 

 
La tècnica de Joventut de l’Ajuntament ha elaborat un informe de data 14.05.2018 en 
el qual dona compte de la tramitació que s’ha portat a terme envers l’execució del 
projecte de Pla Local de Joventut garantint la participació de les entitats juvenils i 
demès col·lectius de joves del municipi. L’esmentat informe conclou:  
 
“Es demana l’aprovació del Pla Local de Joventut de Matadepera 2018-2021, com a 
eina i full de ruta necessari per tal de definir, coordinar i impulsar les polítiques de 
joventut del municipi”. 
 
Segons indicacions de la direcció General de Joventut del Departament de Treball, 
Afers Socials i Famílies de la Generalitat de Catalunya, és convenient aprovar aquest 
document per Ple. 
 
Vist l’informe favorable de la Comissió Informativa, 
 
Per tot això, es proposa l’adopció del següent ACORDS: 
 
Primer: Aprovar el Pla Local de Joventut de Matadepera 2018-2021 en els termes que 
consten a l’expedient administratiu. 
 
Segon: Disposar que,  la vigència del Pla Local de Joventut de Matadepera 2018-
2021, serà des de l’endemà de la data de la seva aprovació fins el  31 de desembre de 
2021, ambdós inclosos. 
 
Tercer: Establir que, si en data 1 de gener de 2022, l’Ajuntament de Matadepera no ha 
aprovat un nou Pla local de Joventut, el Pla Local de Joventut 2018-2021 quedarà 
prorrogat automàticament pel període d’un any. 
 
Quart. Publicar el Pla Local de Joventut 2018-2021 al Portal de Transparència  d’acord 
amb l’article 12 de la Llei 19/2014, del 29 de desembre, de transparència, accés a la 
informació pública i bon govern. 
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Cinquè. Donar compte d’aquest acord a la Direcció General de Joventut del 
Departament de Treball, Afers Socials i Famílies de la Generalitat de Catalunya. 
 
 
I per a constància, signo aquest certificat, per ordre i amb el vistiplau de l’alcaldessa, a 
reserva dels termes que resultin de l’aprovació definitiva de l’acta de la sessió, segons 
allò que disposa l’article 206 del Reial decret 2568/1986, de 28 de novembre, pe qual 
s’aprova el Reglament d’organització, funcionament i règim jurídic de les entitats 
locals. 
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