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Que es pot fer des de I’Ajuntament per reduir les desigualtats de genere?

Ens agradaria deixar d’utilitzar quotes i nlimeros, ja que les dones no s6n numeros, pero
a la practica tenim molt clar que encara molt sovint és necessari.

La igualtat de drets entre dones i homes és una necessitat basica en una societat
democratica com la que vivim, perd malauradament les desigualtats de génere encara
estan molt presents en el nostre dia a dia i en tots els ambits (laboral, economic,
familiar, social, politic i cultural). Quan la desigualtat arriba a la seva maxima expressio
és quan apareix la violéncia masclista.

Gent per Vilassar de Mar, tenim molt clar que des de I’ajuntament ens cal
treballar en aquesta problematica i aixi ho estem fent i ho seguirem fent. Els
ajuntaments son les estructures de govern mes properes a la poblacid i aixo ens permet
uns nivells de deteccid 1 d’intervencid realment efectius i podem emprendre accions
concretes, conjuntament amb altres actors socials.

A Vilassar de Mar i per tal d’impulsar les politiques d’igualtat de génere comptem amb
un pla d’igualtat d’oportunitats entre dones i homes. Es una eina valuosissima amb la
qual varem obtenir una diagnosi del nostre municipi i crear un marc estratégic
d’actuacié que ens ha permés definir unes linies de maniobra i les accions concretes a
desenvolupar. Aquest pla d’igualtat, conjuntament amb la llei d’igualtat efectiva de
dones i homes i la del dret de les dones a erradicar la violencia masclista és el que ens
ha dut, aquest passat mes de novembre, a posar en marxa el SIAD (Servei d’Informacio
i Atencié a les Dones). Amb aquest servei volem millorar la qualitat de vida i el
benestar de les dones del nostre municipi que presenten alguna problematica derivada
de la seva condicid de genere, és a dir, només pel fet de ser dones.

Les actuacions que es duen a terme al nostre municipi les agrupem en dos grans eixos:

1. L’atenci6 a les dones (prioritzant les que pateixen violéncia masclista) i els seus fills i
filles.
2. La promocio i sensibilitzacio de la dona per reduir les desigualtats existents.

En aquest eix tenim molt present les campanyes de prevencié dirigides cap als joves i
infants en forma de tallers als instituts 1 escoles. Des de I’ajuntament impulsem,
organitzem o donem suport a tallers, conferencies, taules rodones, debats, activitats
familiars, etc... En resum, accions que van orientades a la reflexio i la visibilitzacio de la
problematica, per tal de poder arribar algun dia a la igualtat real entre dones i
homes.



