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ACTA DE LA SESSIÓ DE LA JUNTA DE GOVERN LOCAL 
19 DE JUNY DE 2025
Núm: JGL2025000023 
Lloc: Vilassar de Mar, Sala de sessions de la Casa Consistorial
Data: 19 de juny de 2025
Horari: de 09:00 h a 09:59 h

Sessió: Sessió Ordinària
Assistents: 

Elena Lopez Lujan, Alcaldessa

Albert Bartroli Almera, 1a Tinença D'alcaldia

Marta Rovira Martinez, 2a Tinença D'alcaldia

Agnès Salat Molto, 3a Tinença D'alcaldia

Virginia Gerez Piñol, 4a Tinença D'alcaldia

Gerard Grau Salvany, 5a Tinença D'alcaldia

Maria Asuncion Vinuesa Arbos, 6a Tinença D'alcaldia

Nuria Paricio Paricio, 7a Tinença D'alcaldia

Assistents amb veu i sense vot:
Oriol Vila Arranz, Secretari
Han Excusat la seva absència:

Francesc Ortiz Amat, Interventor 

Oberta la sessió per la presidència i comprovat pel secretari l’existència de quòrum necessari perquè pugui ser vàlid iniciar-la, es passa a l’examen i deliberació dels assumptes inclosos a l’Ordre del Dia, els quals són aprovats per unanimitat dels assistents amb veu i vot, llevat que en els mateixos s’indiqui expressament altra cosa.
ORDRE DEL DIA:

	1.- APROVACIÓ DE L'ACTA ANTERIOR DE LA SESSIÓ DEL DIA 12-06-2025

	2.- APROVACIO BASES I CONVOCATORIA AGENT POLICIA LOCAL MOBILITAT INTERADMINISTRATIVA

	3.- RESOLUCIÓ DEFINITIVA DE L’OFERTA PÚBLICA DE TRANSMISSIÓ D’AUTORITZACIÓ DE VENDA DE LA PARADA NÚMERO 24 DEL MERCAT DE VENDA NO SEDENTÀRIA DE VILASSAR DE MAR.

	4.- RESOLUCIÓ DEL CONTRACTE D’OBRES DE LA FASE 1 DEL PROJECTE DE REFORMA I CONSOLIDACIÓ URGENT DE LA COBERTA DE CAN GABERNET

	5.- RESOLUCIÓ DE LA RECLAMACIÓ DE RESPONSABILITAT PATRIMONIAL FORMULADA PER LA SRA. M.J.P.S. PELS DANYS PERSONALS OCASIONATS A CONSEQÜÈNCIA D’UNACAIGUDA A LA VIA PÚBLICA QUAN SORTIA DEL COTXE PER LA FALTA D'UNA RAJOLA A LA VORERA DEL CARRER NARCÍS MONTURIOL, EL 13 D'AGOST DE 2024. EXPEDIENT X2024005178

	6.- RESOLUCIÓ DEL RECURS POTESTATIU DE REPOSICIÓ CONTRA L’ACORD ADOPTAT A LA JUNTA DE GOVERN LOCAL DE 5 DE JUNY DE 2025, PEL QUAL ES DESESTIMA LA RECLAMACIÓ DE RESPONSABILITAT PATRIMONIAL, FORMULADA PER LA SRA. L.M.C., PEL PERFORAMENT LATERAL DEL NEUMÀTIC DEL SEU VEHICLE A CONSEQÜÈNCIA DELS MÚLTIPLES FORATS PER LA FALTA DE MANTENIMENT DEL CAMÍ DE CAN FRANÇA. EXPEDIENT X202025001560.

	7.- CONCESSIO TITULARITAT US NINXOL 20, BOCA 4, FILA SANT PERE

	8.- REVOCACIÓ DE L’ACORD DE LA JUNTA DE GOVERN LOCAL CELEBRADA EL DIA 22 DE GENER DE 2025 DE RESOLUCIÓ DEFINITIVA D’EXPEDIENT SANCIONADOR PER INFRACCIÓ DEL MAL ÚS DE LA TARGETA D’ESTACIONAMENT INDIVIDUAL PER A PERSONES AMB DISMINUCIÓ DE LA MOBILITAT (EXPEDIENT: X2024005020).

	9.- ESTIMACIÓ D’AL·LEGACIONS I SOBRESEÏMENT D’EXPEDIENT SANCIONADOR BUTLLETÍ 26034-P

	10.- ESTIMACIÓ D’AL·LEGACIONS I SOBRESEÏMENT D’EXPEDIENT SANCIONADOR BUTLLETÍ ZB25000681

	11.- ESTIMACIÓ D’AL·LEGACIÓ I SOBRESEÏMENT D’EXPEDIENT SANCIONADOR DE TRÀNSIT 4969-F

	12.- ESTIMACIÓ D’AL·LEGACIONS I SOBRESEÏMENT D’EXPEDIENT SANCIONADOR BUTLLETÍ ZB25000202

	13.- DESESTIMACIÓ DE RECURS EXPEDIENT SANCIONADOR DE CIRCULACIÓ 0229-F  DE LA RELACIO 25028678 DE L’ORGT

	14.- DESESTIMACIÓ DE CONCESSIÓ DE LA TARGETA D’ESTACIONAMENT INDIVIDUAL PER A PERSONES AMB DISMINUCIÓ DE MOBILITAT  F.A.P.

	15.- PROPOSTA DE SANCIÓ D’EXPEDIENTS SANCIONADORS DE TRÀNSIT DE LA RELACIÓ 25027651 DE L’ORGT

	16.- TARGETA NÚM 69/25 D’ESTACIONAMENT INDIVIDUAL PER A PERSONES AMB DISMINUCIÓ DE LA MOBILITAT PER A E.D.T.

	17.- TARGETA NÚM 70/25 D’ESTACIONAMENT INDIVIDUAL PER A PERSONES AMB DISMINUCIÓ DE LA MOBILITAT PER A J.N.G.

	18.- TARGETA NÚM 71/25 D’ESTACIONAMENT INDIVIDUAL PER A PERSONES AMB DISMINUCIÓ DE LA MOBILITAT PER A V.T.R.

	19.- TARGETA NÚM 72/25 D’ESTACIONAMENT INDIVIDUAL PER A PERSONES AMB DISMINUCIÓ DE LA MOBILITAT PER A J.C.E.

	20.- TARGETA NÚM 73/25 D’ESTACIONAMENT INDIVIDUAL PER A PERSONES AMB DISMINUCIÓ DE LA MOBILITAT PER A J.N.C.

	21.- AUTORITZACIO DE CANVI DE VEHICLE DE LA LLICÈNCIA DE TAXI NUM. 3 DE VILASSAR DE MAR

	22.- AUTORITZACIÓ PER A ACCEDIR A ZONES RESTRINGIDES, CARRER SANT ROC PER A M.C.A.

	23.- CREACIÓ D’UNA PLAÇA D’ESTACIONAMENT PERSONALITZADA DE MOBILITAT REDUÏDA A PROP DE L’AVINGUDA ARQUITECTE EDUARD FERRES, 6

	24.- LLICÈNCIA D’OBRES D’OBERTURA DE RASA PER ACCEDIR A LA XARXA DE DISTRIBUCIÓ ELÈCTRICA I REPOSICIÓ DELS PAVIMENTS AFECTATS A L’AV. MONTEVIDEO, DAVANT P. BARATO. EXP. X2024001090

	25.- LLICÈNCIA D’OBRA DE REFORMA I CANVI D’ÚS D’UN HABITATGE UNIFAMILIAR PER DESTINAR-HO A LLAR D’INFANTS AL CARRER SANT MAGÍ, NÚM. 4

	26.- DONAR COMPTE DELS DECRETS D'ALCALDIA DES DEL NÚM. 2062/2025 AL 2237/2025


1.0.- APROVACIÓ DE L'ACTA ANTERIOR DE LA SESSIÓ DEL DIA 12-06-2025
La presidenta manifesta que si cap dels presents no té objecció que fer al contingut de l’acta anterior del dia 12 de juny de 2025  es procedirà a la seva aprovació. 

S'aprova per unanimitat dels membres presents.

2.0.- APROVACIO BASES I CONVOCATORIA AGENT POLICIA LOCAL MOBILITAT INTERADMINISTRATIVA
S’ACORDA:

Primer.- Aprovar les bases reguladores del procés selectiu per a la provisió d’una plaça d’agent de la policia local de Vilassar de Mar, mitjançant concurs per mobilitat horitzontal, les quals es reprodueixen a continuació:

“BASES DE LA CONVOCATÒRIA DEL CONCURS DE MOBILITAT HORITZONTAL, ENTRE FUNCIONARIS/ÀRIES DE CARRERA DE QUALSEVOL ADMINISTRACIÓ PÚBLICA, PER A LA PROVISIÓ D’UNA PLAÇA D’AGENT DE LA POLICIA LOCAL DE L’AJUNTAMENT DE VILASSAR DE MAR

Primera.- Objecte de la convocatòria

Aquestes bases tenen per objecte la regulació del procediment per a la provisió, pel sistema de mobilitat horitzontal d’una plaça d’agent de la policia local, enquadrada en l’escala d’administració especial, subescala serveis especials, escala bàsica, grup de titulació C1. 

Segona.- Condicions del lloc de treball

Grup: C – Subgrup: C1

Nivell de complement de destí: 16

Complement específic: 20.410,19 € bruts anuals

Situació administrativa en la qual quedarà la persona seleccionada respecte la seva administració d’origen: servei en altres administracions públiques.

Tercera.- Funcions bàsiques del lloc de treball

Les funcions a realitzar pel personal adscrit al lloc de treball d’Agent de la Policia Local, a títol enunciatiu, són les definides a l’article 11 de la Llei de Policies Locals de Catalunya 16/1991, de 10 de juliol:

· Protegir les autoritats de les corporacions locals i vigilar i custodiar els edificis, les instal·lacions i les dependències d'aquestes corporacions.

· Ordenar, senyalitzar i dirigir el trànsit en el nucli urbà, d'acord amb el que estableixen les normes de circulació. 

· Instruir atestats per accidents de circulació esdevinguts dins el nucli urbà, en el qual cas han de comunicar les actuacions dutes a terme a les forces o els cossos de seguretat competents. 

· Exercir de policia administrativa, a fi d'assegurar el compliment dels reglaments, de les ordenances, dels bans, de les resolucions i de les altres disposicions i actes municipals, d'acord amb la normativa vigent. 

· Exercir de policia judicial (d’acord amb els principis de cooperació mútua i de col·laboració recíproca amb la resta de forces i cossos de seguretat): 

· Auxiliar els jutges, els tribunals i el ministeri fiscal en la investigació dels delictes i en el descobriment i la detenció dels delinqüents, quan siguin requerides a fer-ho. 

· Practicar, per iniciativa pròpia o a requeriment de l'autoritat judicial, del ministeri fiscal o dels superiors jeràrquics, les primeres diligències de prevenció i de custòdia de detinguts i la prevenció i la custòdia dels objectes provinents d'un delicte o relacionats amb l'execució d'aquest, de les quals actuacions s'ha de donar compte, en els terminis establerts legalment, a l'autoritat judicial o al ministeri fiscal, d'acord amb la normativa vigent. 

· Dur a terme diligències de prevenció i actuacions destinades a evitar la comissió d'actes delictuosos, en el qual cas han de comunicar les actuacions dutes a terme a les forces o els cossos de seguretat competents.

· Col·laborar amb les forces o els cossos de seguretat de l'Estat i amb la Policia Autonòmica en la protecció de les manifestacions i en el manteniment de l'ordre en grans concentracions humanes quan siguin requerides a fer-ho. 

· Cooperar en la resolució dels conflictes privats, quan es sigui requerit/ida per a fer-ho (intervenint especialment en els casos de violència domèstica o de gènere).

· Vigilar els espais públics. 

· Prestar auxili en accidents, catàstrofes i calamitats públiques, participant, d'acord amb el que disposen les lleis, en l'execució dels plans de protecció civil. 

· Vetllar pel compliment de la normativa vigent en matèria de medi ambient i de protecció de l'entorn. 

· Dur a terme les actuacions destinades a garantir la seguretat viària en el municipi. 

· Qualsevol altra funció de policia i de seguretat que, d'acord amb la legislació vigent, li sigui encomanada.

· Vetllar per la seguretat i salut en el seu lloc de treball, d’acord amb els procediments establerts per l’ajuntament i la normativa vigent en matèria de prevenció de riscos laborals.

· Mantenir els contactes necessaris amb tercers (altres forces i cossos de seguretat, empreses de seguretat, administració de justícia, etc.) en el desenvolupament de les seves tasques.

· Altres funcions que per disposicions de l’Alcaldia, les regidories o la normativa vigent li siguin atribuïdes.

D’acord amb la Llei 5/2020, de mesures fiscals, financeres, administratives i del sector públic i de creació de l’impost sobre les instal·lacions que incideixen en ell medi ambient, es modifica l’article 7 de la Llei 16/1991, de 10 de juliol, de les policies locals, a on s’estableix que els policies locals gaudeixen a tots els efectes, en l’exercici de llurs funcions, de la condició d’agents de l’autoritat.

Quarta.- Requisits de participació:

· Ser funcionari/ària de carrera de cossos de policia exercint a l’Estat espanyol.

· Acreditar més de dos anys d’antiguitat com a funcionari/ària de carrera en la mateixa categoria objecte d’aquesta convocatòria o, si escau, en una d’equiparada.

· Tenir ciutadania espanyola.

· Estar en possessió del títol de batxillerat, tècnic o un altre d’equivalent o superior.

· Haver complert 18 anys i no superar l’edat màxima establerta per la jubilació forçosa.

· Posseir el certificat de coneixements de nivell intermedi de català (B2), conegut com certificat B, de la Direcció General de Política Lingüística del Departament de Cultura de la Generalitat de Catalunya o els reconeguts per aquesta com a equivalents o superiors.

En cas que no es disposi d'acreditació documental del coneixement exigit de la llengua, s'haurà de superar la prova que, a l'efecte, prevegin en aquestes bases amb caràcter obligatori i eliminatori, la qual es qualificarà d'apte/a no apte/a.

Així mateix, d'acord amb el que estableix el Decret 233/2002, de 25 de setembre, restaran exempts de realitzar aquesta prova els aspirants que en algun procés de selecció per a l'accés de la condició de funcionari públic, hagin superat una prova o un exercici de coneixements de llengua catalana del mateix nivell o superior al que s'hi demana, sempre i quan aportin la documentació que acrediti aquesta circumstància.

Els coneixements de català es podran acreditar en qualsevol moment del procés selectiu i fins el mateix dia de la prova corresponent, però prèviament a la seva realització.

· Estar en possessió dels permisos de conduir de les classes A2 i B.

· No haver estat condemnat per cap delicte. No estar inhabilitat/ada per a l’exercici de les funcions públiques ni estar separat/ada mitjançant expedient disciplinari del servei de cap administració pública. Serà aplicable, tanmateix, el benefici de la rehabilitació, sempre que la persona aspirant ho acrediti mitjançant el corresponent document oficial.

· No trobar-se inclòs/a en cap dels supòsits d’incompatibilitats previstos a la legislació vigent o declaració que se sol·licitarà l’autorització de compatibilitat o que s’exercirà l’opció que preveu l’article 10 de la Llei 53/1984, de 26 de desembre, d’incompatibilitats del personal al servei de les administracions públiques.

· No patir cap malaltia ni estar afectat per cap impediment físic o psíquic que impossibiliti el normal exercici de les funcions pròpies del lloc de treball de la convocatòria.

· Compromís de portar armes, que es prendrà mitjançant declaració jurada.

· Haver satisfet la taxa d’inscripció per a la categoria corresponent, d’acord amb els imports que es detallen a la base cinquena de la convocatòria.

Tots aquests requisits, s’hauran de complir fins el darrer dia que finalitza el termini de presentació de sol·licituds, excepte els coneixements de català, que es podran acreditar en qualsevol moment del procés de provisió i fins el mateix dia de la prova de la llengua corresponent, però prèviament a la seva realització, en cas de ser necessària.

No podran prendre part en aquest concurs de mobilitat horitzontal el personal funcionari que es trobi en alguna de les situacions següents:

· Els suspesos, mentre duri la situació de suspensió de funcions.

· Els traslladats de llocs de treball i els destituïts de càrrecs de comandament com a conseqüència d'expedient disciplinari, mentre durin els efectes de la sanció.

· Els que ocupin un lloc de treball subjecte a un període especial de permanència mínima.

Cinquena.- Procediment de participació 

El termini per a la presentació de sol·licituds serà de 20 dies hàbils des de l’endemà de la data de publicació de l’anunci de la convocatòria al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya (DOGC). Prèviament, les bases es publicaran al Butlletí Oficial de la Província de Barcelona (BOPB), al DOGC, a l’e-tauler i al web municipal.

Les persones aspirants que desitgin prendre part en el procés selectiu hauran de presentar la sol·licitud, de forma preferent, en format electrònic, a través del menú “Tràmits” de la pàgina web de l’Ajuntament https://www.vilassardemar.cat/seu-electronica/tramits-gestions/participacio-en-processos-de-seleccio-o-provisio-de-personal-de
En cas que no es pugui presentar de forma electrònica també es podran presentar de la següent forma: 

· De manera presencial, a les oficines d’assistència en matèria de registres de l’Ajuntament, Oficines d’atenció ciutadana.

· A les oficines de correus de la manera que reglamentàriament s’estableixi. En l’actualitat és mitjançant “correu administratiu” (en sobre obert i primer full del document amb segell on consti: nom d’oficina, data, lloc, hora i minut d’admissió.

· A les representacions diplomàtiques o oficines consulars d’Espanya a l’estranger.

En el cas que les sol·licituds siguin presentades per correu administratiu, la persona aspirant haurà d’anunciar, el mateix dia, l’enviament al departament de Recursos Humans al correu electrònic c-rrhh@vilassardemar.cat , adjuntant còpia de la sol·licitud.

Amb la sol·licitud de participació s’haurà d’adjuntar la següent documentació: 

· Declaració responsable degudament omplerta amb les dades personals, la plaça a la qual s’opta i la declaració del compliment dels requisits establerts en aquesta convocatòria. Es posarà a disposició de les persones aspirants al web municipal.

· Certificat del nivell de català exigit a la convocatòria.

· Certificació lliurada per l’òrgan competent de l’Administració pública de procedència que acrediti la condició de funcionari/ària de carrera.

· Justificants documentals dels mèrits al·legats (titulacions formatives, contractes, certificats, faig constar, etc.). Només es valoraran els mèrits acreditats mitjançant aquesta documentació presentada dins del termini establert. 

· Certificat de vida laboral actualitzat per justificar les dates reals dels períodes contractats.

· Currículum vitae.

· Comprovant del pagament dels drets d’examen que hauran de ser satisfets prèviament a la presentació de sol·licituds per participar en el procés selectiu. Aquests es fixen en la quantitat de 14 € d’acord amb l’ordenança fiscal núm. 7 vigent aprovada per aquest ajuntament. Caldrà realitzar un ingrés al compte ES14 2100 0128 0502 0000 1084 (CaixaBank), indicant el concepte "Agent policia + nom de l'aspirant". No serà procedent la devolució dels drets d’examen en els supòsits de no superació d’alguna de les proves, o d’exclusió per causa imputable a les persones aspirants.

Sisena.- Admissió de les persones aspirants

Un cop finalitzat el termini de presentació de sol·licituds, el/la President/a de la Corporació, o l’autoritat en qui hagi delegat, dictarà resolució en el termini màxim d’un mes, declarant aprovada provisionalment la llista de persones admeses i excloses, amb indicació, en el seu cas, del motiu de l’exclusió, en el tauler d’edictes de la Corporació, i a la web municipal. 

A partir de l’endemà de la publicació, s’inicia un termini de 10 dies a efectes de possibles al·legacions. Les al·legacions presentades es resoldran en un termini màxim de 5 dies hàbils següents a comptar des de la presentació de les mateixes. Transcorregut aquest termini sense que s’hagi dictat resolució, les al·legacions s’entendran desestimades.  En el cas que alguna al·legació sigui estimada, es publicarà la relació definitiva de persones admeses i excloses. En cas que no hi hagi reclamacions, ni al·legacions sobre la llista provisional de persones admeses i excloses, aquesta s’estendrà elevada a definitiva.

Aquesta resolució assenyalarà el dia, l'hora i el lloc de la primera prova i la composició nominal de la comissió de valoració. 

Setena.- Comissió de valoració

La comissió de valoració és l’òrgan competent per efectuar la valoració dels mèrits i les capacitats de les persones candidates que es presentin a les convocatòries de concurs de mobilitat horitzontal, i està facultada per resoldre els dubtes que es presentin i prendre els acords que calguin per garantir el funcionament correcte del procés selectiu.

La comissió de valoració estarà integrada per un nombre senar de persones designades per la corporació i formades per un/a president/a i vocals amb la següent distribució:

a) Un terç ha de ser integrat per membres o persones funcionàries de la mateixa corporació.

b) Un altre terç ha de ser integrat per personal tècnic especialitzat en aquesta matèria.

c) El terç restant ha de ser proposat pel Departament d’Interior, entre els quals hi haurà com a mínim, una persona proposada per l’Institut de Seguretat Pública de Catalunya i una altra per la Direcció General de Coordinació de les Policies Locals. 

Les funcions de Secretari/ària les exercirà una de les persones vocals. En cas que la persona que realitzi aquesta funció no sigui membre de la comissió actuarà amb veu però sense vot.

Així mateix, es designaran els membres suplents que, en el seu cas, hauran de substituir als membres titulars respectius. 
L’abstenció i la recusació dels membres de la comissió de valoració serà de conformitat amb els articles 23 i 24 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de Règim Jurídic del Sector Públic.

La comissió no pot constituir-se ni actuar sense l'assistència de més de la meitat dels seus membres, titulars o suplents indistintament, a més de la del president o presidenta i del secretari o secretària o de les persones que els substitueixin.

La Comissió pot disposar la incorporació a les seves tasques de tècnics i tècniques especialistes per a totes o algunes de les proves, els quals actuaran amb veu però sense vot per debatre, en les sessions de la comissió, les qüestions que se'ls sotmetin relatives a les matèries de la seva competència. Estaran sota la direcció de l’òrgan de selecció i el seu nomenament es farà constar a l’acta de la reunió en què es decideixi.

Podran actuar com a assessors/es tècnics/ques del tribunal, psicòlegs especialitzats en l’àmbit de les competències i la seva avaluació.

Als efectes previstos en el Reial Decret 462/2002, de 24 de maig, sobre indemnitzacions per raó del servei (BOE 30/05/02), la Comissió de Valoració, de la mateixa manera que el tribunal qualificador, es classifica en la categoria segona.
La comissió de valoració proposarà a la persona més idònia per l’exercici del càrrec, sense que aquest tingui efectes vinculants. Aquest informe serà elevat a l’òrgan competent que resoldrà la convocatòria, formulant la corresponent adscripció definitiva.

Vuitena.- Desenvolupament del procés selectiu

La data, l’hora i el lloc de realització de la segona prova i següents seran determinats per la comissió i se’n donarà publicitat juntament amb els resultats de la prova anterior, i per qualsevol altre mitjà, si així ho creu necessari, per tal de facilitar-ne la màxima divulgació. Amb aquesta publicació es considerarà realitzada l’oportuna notificació als interessats.
Per cadascuna de les proves es realitzarà una única crida. Els aspirants que no compareguin en el lloc, la data i l'hora assenyalats, excepte per raons de força major que seran valorades per la comissió de valoració, seran definitivament exclosos del procés selectiu.

Si la comissió de valoració té coneixement que algun dels aspirants no reuneix íntegrament els requisits per participar en la convocatòria, en qualsevol moment del procés selectiu podrà proposar, amb audiència prèvia de l'interessat, la seva exclusió i, si escau, es posaran en coneixement de les autoritats pertinents les inexactituds o falsedats comprovades als efectes pertinents.

En el cas que el dia i l’hora de realització de les proves del procés selectiu alguna de les dones aspirants estigui hospitalitzada per embaràs de risc, causa de part o pels dies immediatament posteriors a aquest, la comissió de valoració articularà els mecanismes necessaris per tal de possibilitar-li la realització de la prova o les proves al recinte hospitalari on es trobi, dins el límit territorial de la comarca, sempre que sigui factible que aquesta execució es dugui a terme el mateix dia i hora en què ho facin la resta de persones aspirants convocades. 

Per tal que la Comissió de Valoració habiliti aquest dispositiu, les persones aspirants que prevegin trobar-se el dia o dies de realització de les dites proves en la situació esmentada al paràgraf anterior, hauran d'informar del seu estat a la comissió de valoració mitjançant un correu electrònic enviat a l'adreça rrhh@vilassardemar.cat indicant a l'assumpte: “Aspirant agent en previsió de part”. En aquest correu hauran d'especificar les seves dades personals (nom i cognoms, DNI i telèfon de contacte), així com la data i l'hospital previst per al part. 

El termini establert per formalitzar aquesta petició és de 5 dies hàbils comptats a partir de l'endemà de la publicació de la data de realització de la prova corresponent. 

El procés selectiu es valorarà amb un total màxim de 20 punts i constarà de les següents fases:

1. Mèrits:

Consistirà en la valoració dels mèrits detallats i acreditats per la persona aspirant fins al darrer dia del termini de presentació de sol·licituds per participar a la convocatòria.

Els mèrits insuficientment acreditats no seran valorats.

La comprovació dels mèrits per experiència professional a l’Ajuntament de Vilassar de Mar serà realitzada d’ofici.

Aquesta fase no és eliminatòria i es puntuarà amb un màxim de 10 punts. La comissió de valoració puntuarà els mèrits al·legats i acreditats documentalment pels aspirants, d'acord amb el barem següent:

1.1. Antiguitat:

Per haver exercit com agent de la policia local o categoria equiparada d’altres cossos policials, a raó de 0,2 punts per cada mes complert, fins a un màxim de 4 punts.

1.2. Titulacions acadèmiques:

Es valoraran aquelles titulacions acadèmiques que siguin rellevants per al lloc de treball de la categoria corresponent, fins a màxim 1 punt i d’acord amb el següent criteri:

· Diplomatura universitària o equivalent: 0,75 punts

· Llicenciatura universitària o grau: 1 punt

En aquest apartat només es podrà puntuar una titulació.

1.3. Cursos de formació i perfeccionament:

· Per cursos organitzats o reconeguts per l’Escola de Policia de Catalunya o per les acadèmies oficials de la resta de cossos policials, realitzats amb aprofitament, fins a un màxim de 2 punts, d’acord amb el següent barem:

· Cursos de durada fins a 25 hores: 0,15 punts per curs

· Cursos de durada de 26 a 50 hores: 0,25 punts per curs

· Cursos de durada de 51 a 100 hores: 0,4 punts per curs

· Cursos de durada superior a 100 hores: 0,5 punts per curs

En cap cas es valoraran els respectius cursos selectius que s’han superat o s’hagin de superar dins de l’oposició per a l’ingrés d’aquesta categoria.

· Per altres cursos o seminaris relacionats amb la professió, realitzats amb aprofitament, fins a un màxim d’1 punt i d’acord amb el mateix barem anterior de puntuació per curs per hores de durada.

Les persones aspirants han d’acreditar documentalment la durada, en hores, dels cursos al·legats. Si no ho fan així, es computaran com cursos de durada fins a 25 hores.

Únicament es valoraran els cursos que versin sobre matèries relacionades amb les funcions pròpies de la categoria objecte de la convocatòria, d’acord amb el següent barem:

1.4. Nivell de coneixement de la llengua catalana:

Es valoraran els certificats superiors al nivell intermedi de català (B2) de la Direcció General de Política Lingüística del Departament de Cultura, o altres equivalents, fins a un màxim d’1 punt, d’acord amb el següent:

· Certificat de nivell de suficiència de català C1: 0,5 punts

· Certificat de nivell superior de català C2: 1 punt

1.5. Recompenses i distincions:

Es valoraran les recompenses i distincions pròpies dels cossos de la policia local o de la resta de forces i cossos de seguretat quan siguin rellevants en relació amb les funcions de la categoria d’agent, a raó de 0,2 per recompensa o distinció, fins a un màxim d’1 punt.

2. Proves:

2.1. Prova de coneixements de la llengua catalana:

Aquesta prova té com a única finalitat l'acreditació del compliment d'aquests requisits de participació, d'acord amb el que estableix el Decret 161/2002, d'11 de juny, sobre l'acreditació del coneixement del català i l'aranès en els processos de selecció de personal i de provisió de llocs de treball de les administracions públiques de Catalunya.

Es requereix posseir el certificat de coneixements de nivell intermedi de català (B2) de la Direcció General de Política Lingüística del Departament de Cultura de la Generalitat de Catalunya o els reconeguts per aquesta com a equivalents o superiors.

En cas que no es disposi d’acreditació documental del coneixement exigit de la llengua, s’haurà de superar aquesta prova amb caràcter obligatori i eliminatori, la qual es qualificarà d’apte/a o no apte/a.

Els coneixements de català es podran acreditar en qualsevol moment del procés selectiu i fins el mateix dia de la prova corresponent, però prèviament a la seva realització.

Poden restar igualment exempts de realitzar aquesta prova els i les aspirants que, hagin participat i obtingut plaça en algun procés de selecció per a l’accés a la condició de funcionari públic, hagin superat una prova o un exercici de coneixements de llengua catalana del mateix nivell o superior al que es demana, sempre i quan aportin la documentació que acrediti aquesta circumstància.
El tribunal qualificador disposarà d’assessorament específic en matèria de normalització lingüística amb veu però sense vot, que ajudarà a confeccionar les proves. Aquest assessorament es determinarà en la llista d’admesos i exclosos definitiva.

2.2. Prova psicotècnica

Consisteix en una bateria de tests objectius que compleixin els requisits  de validesa i fiabilitat i hagin estat baremats, estandarditzats i tipificats en una àmplia mostra de població que permeti garantir la confiança en els resultats obtinguts.

Aquesta prova serà eliminatòria i es qualificarà com a apte/a o no apte/a.

Aquest exercici ha de contenir, com a mínim, proves aptitudinals i proves de personalitat adequades al perfil requerit per a l’exercici de les funcions policials. En aquest exercici es tindran en compte les pautes previstes a la Resolució INT/2403/2015, per la qual es dona publicitat al protocol pel qual s’estableixen els criteris orientatius d’avaluació psicològica per a l’accés, la promoció i la mobilitat de les policies locals de Catalunya. 

Per realitzar aquestes proves, la comissió ha de comptar amb l’assessorament de persones tècniques especialitzades en processos d’avaluació psicològica per aquesta categoria.
La falsedat demostrada en les respostes comportarà l'eliminació de l'aspirant.

2.3. Entrevista per competències

Aquesta prova tindrà com a objectiu l’avaluació de les competències professionals requerides per a l’òptim desenvolupament de les funcions del lloc de treball.

Les competències que es valoraran a l’entrevista i que es consideren clau per al lloc de treball convocat es relacionen a continuació amb els corresponents nivells exigits per cada competència (4 nivells per competència):

· Autocontrol

Capacitat per controlar i regular les emocions i la pròpia conducta davant de situacions d’alt nivell d’ansietat i/o conflicte real o potencial en el desenvolupament de les funcions.

Nivell grau màxim (4): Capacitat per mantenir la calma i actuar amb serenor en situacions molt estressants.

· Comunicació

Capacitat de transmetre missatges eficaçment i de manera clara, precisa i adaptada al context i a l’objectiu de la comunicació.

Nivell grau alt (3): Capacitat de generar un clima de comunicació positiu per tal d’evitar una posició defensiva en els interlocutors, oferint retroalimentació necessària per tal d’assegurar-ne que entenen correctament el missatge transmès.

· Compromís amb l’organització

Capacitat d’alinear la conducta professional amb les necessitats, prioritats i objectius de l’organització, mostrant i promovent una actitud positiva envers aquesta en qualsevol situació.

Nivell grau mig (2): Capacitat d’orientar els comportaments i les accions en coherència amb els objectius i prioritats de l’organització, aplicant-los en l’àmbit d’actuació del propi lloc de treball i dedicant l’esforç personal necessari per tal d’assolir-los.

· Habilitats interpersonals

Capacitat d’interactuar positivament amb altres persones, identificant les seves motivacions i/o necessitats per tal de facilitar i fomentar un bon clima de relacions en el context laboral.

Nivell grau mig (2): Capacitat per comprendre i interpretar correctament els problemes, sentiments i preocupacions subjacents d’una altra persona, escoltant empàticament i mostrant interès per les posicions dels altres, encara que siguin oposades a les pròpies.

· Gestió de conflictes

Capacitat per detectar, prevenir i resoldre una situació difícil o complexa derivada d’interessos contraposats en el context de l’organització. 

Nivell grau alt (3): Capacitat d’analitzar i resoldre conflictes de diversa naturalesa sota el paradigma de guany compartit per totes les parts.

El perfil competencial del present lloc de treball es basa en el Directori Marc de Competències per a l’Administració Local (DIMCAL), elaborat pel Servei d’Assistència a l’Organització Municipal de la Diputació de Barcelona. 

Aquesta prova serà eliminatòria i es valorarà amb una puntuació màxima de 10 punts. Cadascuna de les competències es valorarà amb un màxim de 2 punts i, per a la superació de la mateixa, la persona aspirant haurà de complir dos requisits:

· Obtenir una puntuació superior a 0 punts en totes les competències.

· Obtenir una puntuació total mínima de 5 punts en la suma de puntuacions de totes les competències.

A l’entrevista haurà d’estar present, com a mínim, un membre de la comissió de valoració juntament amb el tècnic o tècnica especialitzat/ada en aquest tipus de prova.

2.4. Proves mèdiques

Prèviament a la realització d’aquesta prova, la comissió farà pública una llista ordenada de les persones aspirants amb les puntuacions finals atorgades a cada una de les fases anteriors i cridarà a la primera persona de la llista per realitzar aquesta prova.

Consisteix en un reconeixement mèdic realitzat per metges o metgesses col·legiats, per comprovar que no es detecta en els o les aspirants l’existència de cap de les exclusions mèdiques establertes en l’Annex 1 d’aquesta convocatòria.

Els professionals als quals s’encarregui la realització de la prova mèdica, entregaran al tribunal un informe de l’aspirant.

En cas que l’aspirant no superi aquesta prova, la comissió de valoració cridarà el següent de la llista que hagi superat les proves anteriors per tal que la realitzi.

Novena.- Resolució de la convocatòria

En el termini màxim de tres mesos, a comptar de la data de publicació de les bases de la convocatòria, la comissió de valoració publicarà la llista de persones aprovades per ordre de puntuació total i l’elevarà a l’Alcalde/essa perquè formuli la proposta de nomenament i l’adscripció corresponent, o en cas contrari, es declararà deserta la convocatòria.

En cas d’empat l’ordre s’establirà atenent, en primer lloc a la persona aspirant que hagi obtingut major puntuació en l’entrevista competencial, en el cas de ser realitzada. De persistir l’empat es prioritzarà la persona que tingui més antiguitat a la fase de mèrits.

Aquest procés selectiu no constitueix borsa de treball.

La persona proposada a ser nomenada haurà de presentar al departament de recursos humans en el termini de 5 dies hàbils a partir de ser convocada, els documents acreditatius de les condicions de capacitat i requisits exigits en aquestes bases, així com els mèrits al·legats. 

Les persones que no presentin la documentació dins del termini indicat, tret de casos de força major, no podran ser nomenades i s’anul·laran totes les seves actuacions, sense perjudici de la responsabilitat en què hagin pogut incórrer per falsedat en la seva sol·licitud.

Un cop aprovada la proposta per part de l’alcalde/essa o regidor/a delegat, la persona concursant nomenada haurà de prendre possessió de la plaça en el termini d’un mes a comptar de la data de notificació del nomenament.

La manca de presa de possessió, llevat dels casos de força major, comportarà la pèrdua de tots els drets.

Les persones funcionàries de carrera que obtinguin destí a l’Ajuntament de Vilassar de Mar per aquest procés de mobilitat i provinguin d’una altra Administració Pública, quedaran respecte de la seva administració d’origen en situació administrativa de serveis en altres administracions públiques.

Desena.- Tractament de dades personals

D’acord amb la normativa de protecció de dades, us informem que les vostres dades personals seran tractades per l’Ajuntament de Vilassar de Mar amb la finalitat de gestionar la vostra participació en el present procés selectiu i seran conservades exclusivament per a la vostra disposició en cas de participació en propers processos de selecció. Així mateix, les vostres dades seran tractades per a gestionar, si és el cas, la vostra incorporació en la borsa de treball que se’n derivi, si així ho preveuen les bases de la convocatòria. La base de legitimació del tractament de les dades personals serà una obligació legal, tal com estableix l’article 55 del Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual s’aprova el text refós de la Llei de l’Estatut bàsic de ’Empleat Públic, i el consentiment que dona l’aspirant en prendre part a la convocatòria i per tal que l’òrgan convocant faci les comprovacions i les acreditacions d’ofici.

Així mateix s’informa a les persones aspirants que les llistes o resolucions de les persones aptes que se’n derivin de les diferents fases del procés selectiu seran publicades amb nom i cognoms i 4 dígits del número de DNI, a la pàgina web de l’Ajuntament de Vilassar de Mar i als mitjans definits per la legislació. Les dades personals de les persones interessades es conservaran durant el temps necessari per al compliment de les finalitats per a les que varen ser obtingudes, en exercici de les competències i funcions de l’Ajuntament, i en tot cas, durant els terminis de conservació, prescripció i depuració de possibles responsabilitats legalment previstes, a més dels períodes establerts en la normativa d’arxius i documentació.

Podeu exercir en qualsevol moment els drets d’accés, rectificació i supressió de les seves dades i les de limitació i oposició al seu tractament dirigint-se a Pl. Ajuntament, 6 Edifici Central 08340 Vilassar de Mar (Barcelona) o a través del tràmit específic  a la web municipal. Així mateix podrà presentar una reclamació davant l’autoritat de control de Protecció de Dades de Catalunya. http://apdcat.gencat.cat/ca/inici o amb el nostre Delegat de Protecció de Dades de l’Ajuntament a dpd@vilassardemar.cat . Podeu consultar informació addicional sobre protecció de dades a la nostra Política de privacitat.

D’acord la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comú de les administracions públiques excepte que els aspirants s’oposin en el moment de la inscripció, l’Ajuntament s’adreçarà directament a les entitats o els òrgans de l’Administració per a demanar la validació o l’autenticació de la informació i documentació aportada com a justificants del compliment dels requisits o dels mèrits al·legats. Els aspirants poden oposar-se en el moment de realitzar la sol·licitud de participació a aquesta consulta, havent, en aquest cas, d’aportar els certificats i documents necessaris per tal de certificar l’autenticació de la informació presentada. 

Una vegada sigui ferma la resolució de la convocatòria i el nomenament/la contractació de personal, les persones aspirants que hi hagin participat i no hagin estat seleccionats tindran un termini de tres mesos per tal de retirar la documentació aportada. Passat aquest termini, es podrà procedir a la destrucció d’aquesta documentació, conservant la informació i dades relatives al procediment administratiu el temps definit per la legislació. 

Els/les aspirants tenen l’obligació de respectar la confidencialitat de qualsevol informació o les dades personals responsabilitat de l’Ajuntament de Vilassar de Mar a la que puguin tenir accés per motiu del procediment de selecció, fins i tot un cop finalitzat el procés de selecció. No està permès la divulgació o difusió d’aquesta informació i dades personals a tercers. En tot moment s’hauran d’aplicar les instruccions i mesures de seguretat de la informació que es pugui indicar pel personal de l’Ajuntament durant el procés de selecció.
Onzena. Règim d’impugnació

La convocatòria, les seves bases i aquells actes administratius que es derivin d’aquesta i de les actuacions de la Comissió de valoració, podran ser impugnats pels interessats en els supòsits i en la forma establerta per la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comú de les administracions públiques.

Dotzena. Normes d’aplicació

En tot allò no previst en aquestes bases, s’ha de procedir segons el que determini el Decret 233/2002, de 25 de setembre, pel qual s’aprova el Reglament d’accés, promoció i mobilitat de les policies locals, la Llei 16/1991, de 10 de juliol, de les policies locals, el Reial Decret legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, que aprova el Text refós de la Llei de l’Estatut Bàsic de l’Empleat Públic, el Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament del personal al servei de les entitats locals, el Decret legislatiu 1/1997, de 31 d’octubre, pel qual s’aprova la refosa en un text únic dels preceptes de determinats textos legals vigents a Catalunya en matèria de funció pública, el Decret 123/1997, de 13 de maig, pel qual s’aprova el Reglament general de provisió de llocs de treball i promoció professional dels funcionaris de l’Administració de la Generalitat de Catalunya i el Reial decret 364/1995, de 10 de març, pel qual s’aprova el Reglament general d’ingrés del personal al servei de l’Administració general de l’Estat i la provisió de llocs de treball i promoció professional dels funcionaris civils de l’Administració general de l’Estat”. 

ANNEX 1

QUADRE D’EXCLUSIONS MÈDIQUES

Causes d'exclusió per manca d'aptitud psicofísica:

1. Aparell circulatori

1.1. Insuficiència cardíaca en totes les possibles manifestacions, independentment de la causa.

1.2. Alteracions congènites o adquirides del cor, mediastí o de grans vasos que alterin o puguin alterar en la seva evolució la normalitat funcional de l'aparell cardiocirculatori.

1.3. Trastorns de la conducció. Trastorns del ritme cardíac d'importància clínica.

1.4. Insuficiència coronària.

1.5. Pericarditis activa o residual.

1.6. Insuficiència arterial perifèrica.

1.7. Insuficiència venosa perifèrica.

1.8. Antecedents de síncope recidivant.

1.9. Portadors de marcapassos, desfibril·ladors/cardioversors implantables (DCI), pròtesis o empelts cardiovasculars.

1.10. Malformacions arteriovenoses. Shunt i aneurismes arterials. Limfedema.

1.11. Mesura en repòs de TA sistòlica superior a 145 mmHg. Mesura en repòs de TA diastòlica superior a 90 mmHg. Hipotensió simptomàtica.

2. Aparell respiratori

2.1. Malalties respiratòries amb repercussió permanent o ocasional en la funció respiratòria.

2.2. Malformacions o lesions de les vies respiratòries altes o baixes, parènquima pulmonar, pleures o tòrax.

2.3. Capacitat vital (FVC) inferior al 80% del seu valor teòric. FEV1 inferior al 80% del seu valor teòric o FEV1/FVC inferior al 70%.

2.4. Antecedent de pneumotòrax repetitiu sense correcció quirúrgica.

3. Aparell genitourinari

3.1. Malformacions, alteracions o lesions del tracte genitourinari.

3.2. Disfuncions urogenitals cròniques.

3.3. Nefropaties de qualsevol etiologia. Insuficiència renal. Hidronefrosi.

3.4. Absència anatòmica o funcional d'un ronyó.

3.5. Litiasi crònica del tracte urinari.

4. Aparell digestiu

4.1. Malformacions, lesions o alteracions de l'aparell digestiu, inclosos el fetge, les vies biliars, el pàncrees exocrí i les glàndules salivals.

4.2. Disfuncions que comprometin la masticació, la deglució, la digestió o l'excreció.

4.3. Hèrnies o eventracions no tractades o reincidents.

4.4. Úlcera gastroduodenal.

4.5. Hepatopaties (inclou les alteracions metabòliques).

4.6. Malaltia inflamatòria crònica intestinal. Síndrome de malabsorció.

4.7. Qualsevol alteració colorectal que dificulti o limiti la funció policial.

4.8. Pancreopaties cròniques o reincidents.

4.9. Seqüeles postquirúrgiques que puguin limitar la funció policial. Alteracions de la paret abdominal incompatibles amb l'activitat física.

4.10. Trastorns funcionals digestius incompatibles amb el servei.

5. Sistema hematopoètic

5.1. Hemopaties que puguin limitar o dificultar l'exercici de la funció policial.

5.2. Alteracions analítiques significatives en sang.

6. Aparell locomotor

6.1. Alteracions de l'aparell locomotor que limitin o dificultin la funció policial o que es puguin agreujar amb l'exercici de la funció policial (patologia òssia d'extremitats, retraccions o limitacions funcionals de causa muscular o articular, defectes de columna vertebral i altres processos ossis, musculars, articulars o lligamentosos).

6.2. Malalties, lesions, alteracions anatòmiques o processos congènits o adquirits de l'aparell locomotor que dificultin o impedeixin l'ús habitual del calçat, l'equipament, l'armament o la uniformitat reglamentària o que produeixin trastorns funcionals que incapacitin o limitin la marxa, la bipedestació perllongada o l'exercici físic.

6.3. Absència o pèrdua de la falange distal del primer dit del peu. Pèrdua d'un dit o metatarsià. Pèrdua de dos dits del mateix peu. Pèrdua de la integritat del primer dit del peu.

6.4. Hàl·lux valg, dit de martell o qualsevol altra deformitat dels dits de mans o de peus que pugui alterar la funcionalitat o dificultar l'ús del calçat reglamentari, la bipedestació perllongada, la marxa o la cursa.

6.5. Amputació total de qualsevol dit de la mà. Amputació parcial d'algun dels dits polze, índex i del mig de qualsevol de les dues mans. Les amputacions parcials dels altres dits es valoraran en relació amb la limitació funcional sempre que no siguin a la mà dominant. La mà dominant ha de mantenir la integritat anatòmicament i funcionalment.

6.6. Reducció de rangs fisiològics de moviment articular que limitin la funció policial.

6.7. Escoliosi superior a 15º.

6.8. Dismetria de les extremitats inferiors igual o superior a 2 cm. Dismetria de les extremitats inferiors superior a 1,5 cm si s'acompanya d'escoliosi superior a 10º (angle de COBB).

6.9. Cifosi superior a 45º. Qualsevol deformitat de la columna vertebral, sigui quina sigui la magnitud, que pugui dificultar l'exercici de la funció policial o que, a criteri del tribunal mèdic, es pugui agreujar amb l'exercici de l'activitat policial.

6.10. Patologia osteoarticular. Imatge radiològica compatible amb patologia osteoarticular de columna. Alteracions morfològiques en cossos vertebrals, discs intervertebrals o apòfisis articulars. Qualsevol tipus de cirurgia estabilitzadora de la columna vertebral.

6.11. Gonartrosi (artrosi de genoll). Desviacions de l'eix de les extremitats inferiors (genoll var, genoll valg).

6.12. Valg o var de membres inferiors superior a 20º o amb repercussió articular.

6.13. Luxació recidivant d'espatlla.

6.14. Fibromiàlgia. Fatiga crònica.

6.15. Processos patològics en fase aguda en el moment del reconeixement mèdic o que impedeixin la correcta exploració o valoració.

6.16. Qualsevol altre procés de l'aparell locomotor que pugui limitar o dificultar l'exercici de la funció policial.

7. Trastorns psiquiàtrics

7.1. Trastorns del desenvolupament neurològic, trastorns per dèficit d'atenció, trastorns de l'aprenentatge, de les habilitats motores, de la comunicació o del desenvolupament, demència i altres trastorns cognoscitius.

7.2. Trastorns mentals o del comportament relacionats amb el consum de substàncies i trastorns addictius.

7.3. Trastorns de l'espectre de l'esquizofrènia i altres trastorns psicòtics en totes les seves expressions, inclosos els existents en els antecedents, encara que es trobin asimptomàtics.

7.4. Trastorns bipolars, depressius, d'ansietat, obsessivocompulsius, somatomorfs, ficticis, dissociatius, adaptatius o de personalitat que puguin comportar limitacions en el desenvolupament de la funció policial.

7.5. Trastorns de la personalitat i del comportament. Trets de la personalitat alterats que disminueixin la capacitat per al desenvolupament normal de les funcions policials.

7.6. Trastorns de la conducta alimentària. Trastorns del son que, per la seva intensitat o repercussió funcional, dificultin o limitin el desenvolupament normal de les funcions policials.

7.7. Antecedent de patologia psiquiàtrica greu o que hagi requerit ingrés hospitalari i que pugui comprometre o dificultar la funció policial.

7.8. Tots aquells trastorns mentals i de la conducta que disminueixin la capacitat per al desenvolupament normal de les funcions policials.

8. Trastorns del sistema nerviós

8.1. Epilèpsia. Convulsions sense filiar.

8.2. Malformacions, patologies o lesions del sistema nerviós central o perifèric.

8.3. Síndromes vertiginoses de qualsevol etiologia.

8.4. Tremolors, tics o espasmes.

9. Sistema endocrí

9.1. Malformacions o disfuncions de les glàndules endocrines o mixtes.

9.2. Diabetis mellitus tipus I. Qualsevol tipus de diabetis no controlada, amb evidència d'alguna complicació o que pugui dificultar el compliment de qualsevol dels requeriments propis de la funció policial, segons el criteri dels facultatius designats per la Comissió de Valoració.

10. Ulls i visió

10.1. Refracció subjectiva que superi algun dels següents en un o en els dos ulls: miopia de 3 diòptries (-3Dp), hipermetropia de 3 diòptries (+3Dp), astigmatisme de qualsevol signe de 2 diòptries (+/-2Dp).

10.2. Agudesa visual llunyana:

AV monocular millor ull sense correcció <0.6

AV monocular millor ull amb correcció <0.8

AV monocular pitjor ull sense correcció <0.4

AV monocular pitjor ull amb correcció <0.7

AV binocular sense correcció <0.7

AV binocular amb correcció <0.8

10.3. Camp binocular: presència d'escotomes absoluts o relatius significatius en la sensibilitat retiniana en els 60 graus centrals. Camp monocular: presència d'escotomes absoluts o relatius significatius en la sensibilitat retiniana en el camp visual central (30 graus).

10.4. Estrabisme, parèsia/paràlisi de nervis oculomotors, nistagmes, endofòria superior a 8 diòptries (Dp) prismàtiques, exofòria superior a 10 diòptries (Dp) prismàtiques o hiperfòria superior a 1 diòptria (Dp) prismàtica.

10.5. Defecte pupil·lar aferent (relatiu o absolut).

10.6. Ptosi, lagoftàlmia, ectropi, entropi, epífora.

10.7. Orbitopatia per hipertiroïdisme, proptosis o exoftàlmies de qualsevol causa.

10.8. Conjuntivitis crònica.

10.9. Queratitis, herpes corneal, leucomes, estafilomes, distròfies, èctasis, queratocon o ull sec sever.

10.10. Luxació, subluxació o ectòpies del cristal·lí. Cataracta o opacitats que afectin l'agudesa visual. Afàquies o pseudoafàquies.

10.11. Patologia vitriretiniana degenerativa, inflamatòria, tumoral o traumàtica de la retina/vitri que produeixi un trastorn funcional.

10.12. Neuritis òptica, edema papil·la, neuropatia isquèmica, glaucoma o atrofia òptica.

10.13. Discromatòpsia. Es considerarà causa d'exclusió quan el test de Farnswoth D15 mostri una o més alteracions en la prova de separació de grisos o dos o més creuaments majors en els cercles cromàtics.

10.14. Trasplantament corneal d'espessor total, queratotomia radial, anells intraestromals, lents intraoculars en càmera anterior o lents Collamer implantables (ICL entre l'iris i el cristal·lí).

10.15. Qualsevol cirurgia de glaucoma.

10.16. Qualsevol cirurgia de retina.

10.17. Cirurgia de cristal·lí amb implant de lent intraocular o sense.

10.18. Cirurgia per a la correcció de traumatisme ocular perforant.

11. Otorrinolaringologia

11.1. Malformacions o alteracions dels òrgans que intervenen en la fonació o audició (llavis, paladar, boca, faringe, laringe, oïda interna, mitjana o externa, cordes vocals, sistema nerviós i altres) que puguin comprometre la funció respiratòria, fonatòria o auditiva.

11.2. Manifestacions vertiginoses de qualsevol etiologia.

11.3. Valors d'audiometria mesurada sense correcció auditiva amb xifres iguals o superiors a 45 dB a la freqüència de 4.000 Hz en una o en les dues oïdes.

11.4. Valors d'audiometria mesurada sense correcció auditiva, amb xifres iguals o superiors a 35 dB a les freqüències compreses entre 500 i 3.000 Hz en una o en les dues oïdes.

11.5. Reducció o alteracions de la sensibilitat olfactiva de qualsevol etiologia. Paròsmia.

11.6. Alteracions anatòmiques i fisiològiques que suposin una síndrome d'apnea obstructiva del son (SAOS o SAHS).

11.7. Quequesa que dificulti la funció policial.

12. Pell, fàneres i glàndules exocrines

12.1. Malformacions, tumoracions, lesions de la pell. Lesions de les fàneres que puguin comprometre la funció policial.

12.2. Cicatrius que per la seva extensió, profunditat o característiques puguin ser incompatibles amb l'ús de l'uniforme, l'equip reglamentari o que puguin comprometre la funció policial.

12.3. Disfuncions de les glàndules exocrines que puguin comprometre la funció policial. Hiperhidrosi.

12.4. Dermatosis generalitzades. Èczemes. Psoriasi que per la seva extensió o per la seva afectació sistèmica pugui comportar, previsiblement, limitacions en el desenvolupament de la funció policial o que dificultin l'ús de l'equip reglamentari.

12.5. Altres alteracions dermatològiques que puguin limitar o dificultar l'exercici de la funció policial.

13. Sang i òrgans hematopoètics

13.1. Anèmia. Leucopènia. Trombocitopènia.

13.2. Síndromes mieloproliferatius. Mielodisplàsies. Limfoma, Mieloma.

13.3. Hemoglobinopaties amb repercussió funcional o importància diagnòstica.

13.4. Immunodeficiències. Malalties autoimmunes que puguin comportar limitacions en el desenvolupament de la funció policial.

14. Altres

14.1. Processos neoplàsics.

14.2. Malalties infeccioses o parasitàries que originin trastorns funcionals, exigeixin un tractament continuat o que, pel seu risc de contagi, siguin incompatibles amb el desenvolupament de les tasques policials.

14.3. Processos hereditaris amb repercussió permanent sobre funcions orgàniques.

14.4. Diàtesi al·lèrgica.

14.5. Proves analítiques compatibles amb patologia de base.

14.6. Detecció de marcadors biològics de consum de drogues d'abús o de medicaments susceptibles de ser utilitzats amb finalitats no terapèutiques a un nivell considerat d'abús.

14.7. Qualsevol altre procés patològic que es consideri que pugui limitar o dificultar l'exercici de la funció policial.

14.8. Ús de qualsevol tipus de medicació o droga que pugui disminuir la capacitat de reacció de l’aspirant o que funcionalment pugui alterar la capacitat per al desenvolupament de les funcions policials.

14.9. Requerir qualsevol adaptació en els vehicles, en les armes o en altres elements de defensa personal. Malalties, lesions, alteracions anatòmiques o processos congènits o adquirits que dificultin o impedeixin l'ús habitual del calçat, l'equip, l’armament o la uniformitat reglamentària, produeixin trastorns funcionals que incapacitin o limitin les tasques policials.

14.10. Tenir un índex de massa corporal de Quetelet inferior a 18,5 o superior a 30. En cas que s'observi un desenvolupament muscular important amb absència de greix, s'admetrà un marge de tolerància d'un 5%. 
14.11. Omissió o falsejament de qualsevol condició psicofísica a què faci referència el qüestionari, malaltia patida o tractament mèdic a què hagi estat sotmès.

14.12. Tatuatges

No es poden tenir tatuatges amb un contingut contrari als principis, valors i competències establerts en el Codi d'ètica de la Policia de Catalunya (Acord GOV/25/2015, de 24 de febrer). La comprovació de tatuatges implica el consentiment de les persones participants perquè se'ls facin fotografies dels tatuatges a fi de posar-les a disposició de la Comissió de Valoració per a la seva avaluació, i es farà de manera independent durant la realització de l’exercici d’aptitud física o, en el seu defecte, durant la realització de les proves mèdiques”.
Segon.- Convocar les corresponents proves selectives.

Tercer.- Disposar la publicació d’aquesta convocatòria i les bases íntegres al Butlletí Oficial de la Província de Barcelona (BOPB), la convocatòria en extracte al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya (DOGC), en el tauler d’edictes i al web municipal.

Quart.- Donar-ne coneixement d’aquesta resolució al Ple en la primera sessió que tingui.

3.0.- RESOLUCIÓ DEFINITIVA DE L’OFERTA PÚBLICA DE TRANSMISSIÓ D’AUTORITZACIÓ DE VENDA DE LA PARADA NÚMERO 24 DEL MERCAT DE VENDA NO SEDENTÀRIA DE VILASSAR DE MAR.
S’ACORDA:

Primer. AUTORITZAR la transmissió de la titularitat de l’autorització municipal per a l’ocupació del lloc de venda número 24 de venda de roba de dona i nen/a, de 8 metres lineals autoritzats, del mercat de venda no sedentària dels dijous, a favor del senyor H.J.G.C., pel termini restant de vigència de la mateixa i per la mateixa activitat per la qual va ser concedida l’autorització inicial.
Segon. Aprovar la liquidació de taxes número MERL-2025-0000-0000000001 d’acord amb la normativa vigent: 

INSTAL.LACIÓ ANUAL PROVISIONAL (MERCAT)

416,40 € 
(3 trimestres)
TOTAL 416,40 € 

Tercer. ACTUALITZAR la base de dades del padró municipal de mercat no sedentari.

Quart. DONAR TRASLLAT d’aquest acord a la Intervenció Municipal.
Cinquè. NOTIFICAR aquest acord als interessats, advertint que contra el precedent acte administratiu podeu interposar els següents RECURSOS: 

I.- CONTRA L’ATORGAMENT O DENEGACIÓ DE LA LLICÈNCIA 

Contra aquesta resolució, que és definitiva en via administrativa, es podrà interposar amb caràcter potestatiu recurs de reposició davant l’òrgan que l’ha dictada, en el termini d’un mes a comptar des del dia següent a la recepció d’aquesta notificació. 

Contra la desestimació expressa del recurs de reposició, en el seu cas, o bé directament contra aquesta resolució, es podrà interposar recurs contenciós administratiu davant els jutjats contenciosos administratius de la província de Barcelona, en el termini de dos mesos a comptar des del dia següent al de la recepció de la notificació corresponent. 

Tanmateix es podrà interposar qualsevol altre recurs o reclamació que s’estimi legalment oportú. 

II.- CONTRA LES LIQUIDACIONS FISCALS 

Contra la resolució de la liquidació, que és definitiva en via administrativa, s’haurà d’interposar preceptivament recurs de reposició davant l’òrgan que l’ha dictada, en el termini d’un mes a comptar des del dia següent a la recepció d’aquesta notificació. 

Contra la desestimació expressa o presumpta del recurs de reposició referit es podrà interposar recurs contenciós administratiu davant els jutjats contenciosos administratius de la província de Barcelona, en el termini de dos mesos a comptar des de l’endemà de la recepció de la notificació de la desestimació, quan aquesta sigui formulada de forma expressa o, en el termini de sis mesos a comptar de l’endemà del dia en què el referit recurs de reposició s’hagi d’entendre desestimat per silenci administratiu. 

Tanmateix es podrà interposar qualsevol altre recurs o reclamació que s’estimi legalment oportú. 

La interposició de recurs no suspendrà el procediment de recaptació, llevat dels casos i amb les formalitats i garanties legalment establertes (art. 14.2.i) RDL 2/2004, 05/03).  
4.0.- RESOLUCIÓ DEL CONTRACTE D’OBRES DE LA FASE 1 DEL PROJECTE DE REFORMA I CONSOLIDACIÓ URGENT DE LA COBERTA DE CAN GABERNET
S’ACORDA:
Primer. Iniciar l’expedient de resolució del contracte d’obres de la fase 1 del projecte de reforma i consolidació urgent de Can Gabernet, adjudicat a la mercantil FARECLIMA, S.L., amb NIF B-63.771.109.

Segon. Concedir tràmit d’audiència a la mercantil FARECLIMA, S.L., per un termini de 10 dies hàbils, a fi que pugui formular les al·legacions i presentar la documentació que consideri oportuna.

Tercer. Notificar el present acord a la mercantil FARECLIMA, S.L., i a la resta d’interessats en l’expedient.

Quart. Donar trasllat d’aquest acord a l’Àrea de Serveis Econòmics i a la Secretaria Territorials per als efectes oportuns.
Cinquè. Contra aquest acte administratiu, per tractar-se d’un acte de tràmit no qualificat, no procedeix la interposició de cap recurs, si bé es podrà al·legar l’oposició al mateix per a la seva consideració en la resolució que posi fi al procediment, i en el recurs administratiu que, si és el cas, s’interposi contra la mateixa. Tot això, sense perjudici d’exercitar qualsevol altre recurs que s’estimi procedent. La interposició de recursos no suspendrà l’efectivitat de l’acord.
5.0.- RESOLUCIÓ DE LA RECLAMACIÓ DE RESPONSABILITAT PATRIMONIAL FORMULADA PER LA SRA. M.J.P.S. PELS DANYS PERSONALS OCASIONATS A CONSEQÜÈNCIA D’UNACAIGUDA A LA VIA PÚBLICA QUAN SORTIA DEL COTXE PER LA FALTA D'UNA RAJOLA A LA VORERA DEL CARRER NARCÍS MONTURIOL, EL 13 D'AGOST DE 2024. EXPEDIENT X2024005178
S’ACORDA :
Primer. DESESTIMAR la reclamació de responsabilitat patrimonial formulada per la Sra. M.J.P.S., pels danys personals ocasionats a conseqüència d’una caiguda a la via pública el 13 d'agost de 2024.

Segona. NOTIFICAR aquest acord a l’interessat, advertint que contra aquesta resolució, que és definitiva en via administrativa, es podrà interposar amb caràcter potestatiu recurs de reposició davant l'òrgan que l'ha dictada, en el termini d'un mes a comptar des del dia següent a la recepció d'aquesta notificació.

Contra la desestimació expressa del recurs de reposició, en el seu cas, o bé directament contra aquesta resolució, es podrà interposar recurs contenciós administratiu davant els jutjats contenciosos administratius de la província de Barcelona, en el termini de dos mesos a comptar des del dia següent al de la recepció de la notificació corresponent.

En el cas que la desestimació del recurs de reposició es produís per silenci administratiu -silenci que es produeix pel transcurs d'un mes a comptar des de la data de la seva interposició sense que s'hagi notificat la seva resolució- el termini per a la interposició del recurs contenciós administratiu serà a comptar des de l'endemà del dia en què el referit recurs de reposició s'entengui desestimat.

Tanmateix es podrà interposar qualsevol altre recurs o reclamació que s’estimi legalment oportú.
6.0.- RESOLUCIÓ DEL RECURS POTESTATIU DE REPOSICIÓ CONTRA L’ACORD ADOPTAT A LA JUNTA DE GOVERN LOCAL DE 5 DE JUNY DE 2025, PEL QUAL ES DESESTIMA LA RECLAMACIÓ DE RESPONSABILITAT PATRIMONIAL, FORMULADA PER LA SRA. L.M.C., PEL PERFORAMENT LATERAL DEL NEUMÀTIC DEL SEU VEHICLE A CONSEQÜÈNCIA DELS MÚLTIPLES FORATS PER LA FALTA DE MANTENIMENT DEL CAMÍ DE CAN FRANÇA. EXPEDIENT X202025001560.
S’ACORDA :

Primer. DESESTIMAR el recurs de reposició interposat per la Sra. L.M.C., pel perforament lateral del neumàtic del seu vehicle a conseqüència dels múltiples forats per la falta de manteniment del Camí de can França el 27 de març de 2025.

Segon. NOTIFICAR aquest acord a l’interessat, advertint que contra la desestimació expressa del recurs de reposició es podrà interposar recurs contenciós administratiu davant dels Jutjats Contenciosos Administratius de la província de Barcelona, en el termini de dos mesos a comptar des del dia següent al de la recepció de la notificació corresponent. No obstant això, es podrà interposar qualsevol altre tipus de recurs que es cregui convenient.
7.0.- CONCESSIO TITULARITAT US NINXOL 20, BOCA 4, FILA SANT PERE
S’ACORDA:
Primer.- Autoritzar la concessió de la titularitat d’ús de la següent sepultura:

	SEPULTURA:
	Nínxol 20, boca 4, fila Sant Pere

	Titular:
	M.A.C.B.
	···

	Caducitat de la concessió:
	21/03/2075


Segon.- Aprovar la liquidació de taxes practicada d’acord amb la normativa vigent:

	CONCEPTE:
	Concessió titularitat d’ús per 50 anys

	SEPULTURA:
	Nínxol 20, boca 4, fila Sant Pere

	Concessió titularitat:
	       971,84 €   

	Conservació anual: 
	         45,00 €     

	Expedició títol:
	         25,00 €     

	TOTAL:
	    1.041,84 €   


Tercer.- Notificar aquest acord als interessats, amb expressió dels recursos que es poden interposar, al departament d’Intervenció i a l’Organisme de Gestió Tributària.
8.0.- REVOCACIÓ DE L’ACORD DE LA JUNTA DE GOVERN LOCAL CELEBRADA EL DIA 22 DE GENER DE 2025 DE RESOLUCIÓ DEFINITIVA D’EXPEDIENT SANCIONADOR PER INFRACCIÓ DEL MAL ÚS DE LA TARGETA D’ESTACIONAMENT INDIVIDUAL PER A PERSONES AMB DISMINUCIÓ DE LA MOBILITAT (EXPEDIENT: X2024005020).
S’ACORDA:

Primer. REVOCAR l’Acord de la junta de Govern Local en la sessió celebrada el dia 22 de gener de 2025 de Resolució definitiva d’expedient sancionador per infracció del mal ús de la targeta d’estacionament individual per a persones amb disminució de la mobilitat (expedient: X2024005020) contra la Sra. M.A.M.D.C.

Segon.  NOTIFICAR aquest acord a l’Organisme de Gestió Tributària de la Diputació de Barcelona als efectes de donar de baixa el càrrec valor número 3640548-000000006 de la Providència de Constrenyiment D2_2025 en concepte de Sancions,  per revocar l’execució forçosa de l’expedient X2024005020 contra la Sra. M.A.M.D.C., acceptada per l’ORGT de la Diputació de Barcelona el 14 de maig de 2025.

Tercer. INCOAR de nou i notificar el procediment sancionador contra  la  persona  presumptament responsable de la comissió d'una infracció administrativa d'acord amb les dades que consten seguidament:

Expedient número: X2024005020
Infractor: M.A.M.D.C.
DNI: ***9791**
Número acta diligències, data i lloc: núm.  479374/2024 de 20 de setembre de 2024 a l’avinguda del Progrés s/n de Vilassar de Mar.

Fet i article infringit: L’ús fraudulent d’una targeta per a persones amb mobilitat reduïda.
(L’ús fraudulent d’una targeta d’aparcament per a persones amb discapacitat.  Art. 67. h i 68. a) Infracció lleu).

Tercer. NOTIFICAR aquest acord a la interessada, advertint que contra aquesta resolució, que és definitiva en via administrativa, es podrà interposar amb caràcter potestatiu recurs de reposició davant l'òrgan que l'ha dictada, en el termini d'un mes a comptar des del dia següent a la recepció d'aquesta notificació.

Contra la desestimació expressa del recurs de reposició, en el seu cas, o bé directament contra aquesta resolució, es podrà interposar recurs contenciós administratiu davant els Jutjats Contenciosos Administratius de la província de Barcelona, en el termini de dos mesos, a comptar des del dia següent al de la recepció de la notificació corresponent o, si escau, publicació, d’acord amb el que preveu l’article 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdicció contenciosa administrativa.

Tanmateix es podrà interposar qualsevol altre recurs o reclamació que s’estimi legalment oportú.
9.0.- ESTIMACIÓ D’AL·LEGACIONS I SOBRESEÏMENT D’EXPEDIENT SANCIONADOR BUTLLETÍ 26034-P
S’ACORDA:
PRIMER.- Estimar les al·legacions presentades en l’expedient sancionador que es relaciona sobreseient el mateix i procedint al seu arxivament, sense declaració de responsabilitat.

SEGON.- Comunicar la present resolució a l'Organisme de gestió tributària de la Diputació de Barcelona, d'acord amb el conveni vigent, per tal que procedeixi a la notificació de la mateixa a les persona interessada.
10.0.- ESTIMACIÓ D’AL·LEGACIONS I SOBRESEÏMENT D’EXPEDIENT SANCIONADOR BUTLLETÍ ZB25000681
S’ACORDA:
PRIMER.- Estimar les al·legacions presentades en l’expedient sancionador que es relaciona sobreseient el mateix i procedint al seu arxivament, sense declaració de responsabilitat.

SEGON.- Comunicar la present resolució a l'Organisme de gestió tributària de la Diputació de Barcelona, d'acord amb el conveni vigent, per tal que procedeixi a la notificació de la mateixa a les persona interessada.
11.0.- ESTIMACIÓ D’AL·LEGACIÓ I SOBRESEÏMENT D’EXPEDIENT SANCIONADOR DE TRÀNSIT 4969-F
S’ACORDA  :
PRIMER.- Deixar sense efecte l’expedient sancionador que es relaciona a la capçalera d’aquest document, incoat per les infracció de circulació, sobreseient el mateix i procedint al seu arxivament, sense declaració de responsabilitat.

SEGON.- Comunicar la present resolució a l'Organisme de gestió tributària de la Diputació de Barcelona, d'acord amb el conveni vigent, per tal que procedeixi a la notificació de la mateixa a les persones interessades, i a la devolució, si s’escau de l’import recaptat en concepte de la sanció.
12.0.- ESTIMACIÓ D’AL·LEGACIONS I SOBRESEÏMENT D’EXPEDIENT SANCIONADOR BUTLLETÍ ZB25000202
S’ACORDA:
PRIMER.- Estimar les al·legacions presentades en l’expedient sancionador que es relaciona sobreseient el mateix i procedint al seu arxivament, sense declaració de responsabilitat.

SEGON.- Comunicar la present resolució a l'Organisme de gestió tributària de la Diputació de Barcelona, d'acord amb el conveni vigent, per tal que procedeixi a la notificació de la mateixa a les persona interessada.
13.0.- DESESTIMACIÓ DE RECURS EXPEDIENT SANCIONADOR DE CIRCULACIÓ 0229-F  DE LA RELACIO 25028678 DE L’ORGT

S’ACORDA  :

PRIMER.-
Desestimar els recurs presentat en mèrits de l’expedient sancionador incoat per la infracció de circulació que en ell s’indica, confirmant la sanció imposada.

SEGON.-
Comunicar la present resolució a l’Organisme de gestió tributària de la Diputació de Barcelona, d’acord amb el conveni vigent, per tal que procedeixi a la notificació de la mateixa a la persona interessada. 
14.0.- DESESTIMACIÓ DE CONCESSIÓ DE LA TARGETA D’ESTACIONAMENT INDIVIDUAL PER A PERSONES AMB DISMINUCIÓ DE MOBILITAT  F.A.P.
S’ACORDA:

Primer. Desestimar la concessió de la targeta del Sr. F.A.P., doncs no te feta la valoració del barem de l’existència de dificultats de mobilitat segons l’informe de la discapacitat del Departament Drets Socials de la Generalitat de Catalunya aportat.

Segon. Notificar aquest acord a la persona interessada amb expressió dels recursos que hi pugui interposar contra aquesta resolució.
15.0.- PROPOSTA DE SANCIÓ D’EXPEDIENTS SANCIONADORS DE TRÀNSIT DE LA RELACIÓ 25027651 DE L’ORGT
S’ACORDA:

Primer.- Primer.- Imposar a les persones que es relacionen a l’annex, segons remesa  número 25027651, tramesa per l’Organisme de Gestió Tributària de la Diputació de Barcelona, les sancions de multa, en la quantia reflectida a l’annex per a cada un d’ells, per infracció de les normes contingudes al RD legislatiu 06/2015, de 31 d’octubre, pel qual s’aprova el Text articulat de la Llei sobre trànsit, circulació de vehicles a motor i seguretat viària, i al corresponent Reglament General de Circulació, que en el seu conjunt de quatre expedients sancionadors que ascendeixen al total de 1.020,00 €.

Segon.-  Notificar  la present resolució a l’ORGT a efectes que es comuniqui als interessats la resolució adoptada, assabentant-lo de la via de recurs adient i el termini i  forma de pagament de la multa en període voluntari.
16.0.- TARGETA NÚM 69/25 D’ESTACIONAMENT INDIVIDUAL PER A PERSONES AMB DISMINUCIÓ DE LA MOBILITAT PER A E.D.T.
S’ACORDA:
1r.- Concedir la següent targeta d’aparcament individual de persones amb disminució de mobilitat:

	TITULAR
	DNI
	CONDUCTOR
	CADUCITAT
	NUMERACIÓ

	E.D.T.
	…
	TITULAR   CONDUCTOR/A
	GENER 2035
	082192025000699433N


2n.- Notificar aquest acord a l’interessat. En el cas de les concessions l’interessat podrà recollir la corresponent targeta en les dependències de la Policia local, i en cas de renovació haurà de lliurar l’anterior targeta caducada. 
17.0.- TARGETA NÚM 70/25 D’ESTACIONAMENT INDIVIDUAL PER A PERSONES AMB DISMINUCIÓ DE LA MOBILITAT PER A J.N.G.
Aquest punt resta sobre la taula per a la propera sessió de junta, atès que s’ha detectat una errada en l’acord que cal rectificar.

 18.0.- TARGETA NÚM 71/25 D’ESTACIONAMENT INDIVIDUAL PER A PERSONES AMB DISMINUCIÓ DE LA MOBILITAT PER A V.T.R.

Aquest punt resta sobre la taula per a la propera sessió de junta, atès que s’ha detectat una errada en l’acord que cal rectificar.
19.0.- TARGETA NÚM 72/25 D’ESTACIONAMENT INDIVIDUAL PER A PERSONES AMB DISMINUCIÓ DE LA MOBILITAT PER A J.C.E.
Aquest punt resta sobre la taula per a la propera sessió de junta, atès que s’ha detectat una errada en l’acord que cal rectificar.
20.0.- TARGETA NÚM 73/25 D’ESTACIONAMENT INDIVIDUAL PER A PERSONES AMB DISMINUCIÓ DE LA MOBILITAT PER A J.N.C.
Aquest punt resta sobre la taula per a la propera sessió de junta, atès que s’ha detectat una errada en l’acord que cal rectificar. 
21.0.- AUTORITZACIO DE CANVI DE VEHICLE DE LA LLICÈNCIA DE TAXI NUM. 3 DE VILASSAR DE MAR
S’ACORDA:
Primer: Autoritzar el canvi de vehicle de la llicència número 3 de Vilassar de Mar d’un Skoda Octavia matrícula 5830-JYR de 5 places a un Toyota Corolla matrícula 1789-NCD de 5 places. 

Segon: Aprovar la liquidació de la taxa administrativa, segons l’ordenança fiscal 07, a la concessió de canvi de vehicle al Sr. J. S. L. 

Tercer: Comunicar el present acord a la persona interessada amb expressió dels recursos que es puguin interposar. 
22.0.- AUTORITZACIÓ PER A ACCEDIR A ZONES RESTRINGIDES, CARRER SANT ROC PER A M.C.A.
S’ACORDA:  

PRIMER.- Autoritzar al Sr. M.C.A. a accedir amb el vehicle AUDI A-3, amb matrícula 6666-MBL al carrer Sant Roc.

SEGON.- Notificar l’acord a la persona interessada amb expressió dels recursos que es puguin interposar i fer-li lliurament de la targeta acreditativa de la concessió de l’accés a la zona de vianants.
23.0.- CREACIÓ D’UNA PLAÇA D’ESTACIONAMENT PERSONALITZADA DE MOBILITAT REDUÏDA A PROP DE L’AVINGUDA ARQUITECTE EDUARD FERRES, 6
S’ACORDA:
PRIMER.- Crear una plaça d’estacionament de mobilitat reduïda personalitzada amb les matrícules 4471-JCL i 2707-KHX a la primera plaça d’estacionament de l’avinguda arquitecte Eduard Ferrés, 2, pintar i col·locar el senyal.

SEGON.- Comunicar a la Sra. M.S.C. l’acord d’aquesta proposta amb expressió dels recursos que es puguin interposar.

TERCER.- Comunicar als Serveis Territorials l’acord de la present proposta per a assignar les tasques.   
24.0.- LLICÈNCIA D’OBRES D’OBERTURA DE RASA PER ACCEDIR A LA XARXA DE DISTRIBUCIÓ ELÈCTRICA I REPOSICIÓ DELS PAVIMENTS AFECTATS A L’AV. MONTEVIDEO, DAVANT P. BARATO. EXP. X2024001090
S’ACORDA:  

Primer. Concedir llicència a EDISTRIBUCION REDES DIGITALES, S.L, per llicència d’obres d’obertura de rasa per accedir a la xarxa de distribució elèctrica i reposició dels paviments afectats a l’Av. Montevideo, davant Pl. Barato, d’acord amb l’informe de l’enginyer tècnic de data 13 de maig de 2025.

Segon. Determinar que l’execució de les obres es farà d’acord amb l’informe de l’enginyer tècnic de data 1,3 de maig de 2025 que, entre d’altres, diu el següent:

“1.- ANTECEDENTS

En data 14/02/2024 eDistribucion redes digitales, SLU, sol·licità llicència d’obres en domini públic per a instal·lació d’una escomesa provisional subterrània a l’adreça indicada.

En data 11/06/2024 es notificà a l’interessat la concessió de la llicència d’obres sol·licitada, en la que es deixava constància que les obres, d’acord amb l’establert a la normativa vigent d’aplicació, havien d’iniciar-se en un termini de 6 mesos a comptar des de la notificació de la llicència, i que el termini d’execució seria de 1 mes.

En data 27/02/2025 l’interessat presenta instància al registre d’aquest Ajuntament indicant que s’havia exhaurit el termini d’inici de les obres i que no les havien pogut realitzar, per la qual cosa sol·licita renovació de la llicència concedida. A la referida instància adjunta novament la mateixa documentació tècnica que havia presentat l’any 2024, i addicionalment un comprovant de pagament d’impostos. Demana a més, que atès que ja es van pagar els impostos corresponents l’any 2024, no es generi una nova liquidació.

La finalitat de la sol·licitud és la mateixa que es va presentar l’any 2024 que consistia en la obertura d’una rasa per a accedir a la xarxa de distribució elèctrica, i reposició dels paviments afectats, a la zona d’ubicació indicada en els plànols inclosos a l’expedient que responen a les característiques següents:


-
L’objectiu de les obres és la instal·lació d’una escomesa provisional subterrània de baixa tensió per a nou subministrament.


-
Les dimensions de la rasa seran de 4.00 x 0.60 x 1.00 m.



-
El pressupost de les obres és: 2.157,58 €

2.- NORMATIVA APLICABLE

La Normativa a aplicar a aquestes obres és la següent:


-
Real Decreto 842/2002, el Reglamento Electrotécnico para Baja Tensión (REBT)). 


-
Ordenança municipal  sobre obres, instal·lacions i serveis en el domini públic municipal (Decret de l’Alcaldia de 10-10-2002). 

3.-CONDICIONS DE REPOSICIONS DELS PAVIMENTS 

Els paviments de les zones afectades s’hauran de reposar seguint l’establert al Capítol IX de l’Ordenança Municipal sobre obres, instal·lacions i serveis en el domini públic municipal.

Vista la documentació tècnica presentada, s’observa que l’actuació abasta carrers amb plataforma única pavimentats amb llosetes. Així doncs, es tindrà especial cura en el complir l’establert a l’apartat “Vorera o plataforma única “, que es resumeix més endavant.

A continuació es fa un breu resum de les condicions de reposició que estableix la referida Ordenança per a cadascun dels casos:


Tapament de rases
· L’estesa, tant dels materials dels productes procedents de la mateixa excavació com dels materials d’aportació, es farà per capes de gruix reduït que garanteixin, amb els mitjans utilitzats, obtenir el grau de compactació mínim exigit, el qual serà del NORANTA PER CENT (90%) a les voreres i del NORANTA-CINC PER CENT (95%) a les calçades, sempre sobre el Proctor modificat.

· Quan la seva naturalesa recomani el rebuig dels materials procedents de l’excavació, el tapament de la rasa es farà amb materials d’aportació.


Vorera o plataforma única (aquest cas és d’aplicació a voreres o plataformes úniques que la pavimentació no està feta amb paviment continu)

· El paviment de les voreres o plataformes úniques que calgui reposar serà del mateix tipus i textura que l’existent. Es disposarà una base de formigó H-200 de DEU CENTÍMETRES (10 cm.) de gruix. S’afectaran llosetes senceres i de manera que no quedi sense reposar cap lloseta deteriorada per l’obra o en mal estat que li sigui adjacent, encara que no hagi estat afectada per aquesta.


Calçada (aquest cas és d’aplicació a les calçades o voreres acabades amb paviment continu)

1-
Paviment d’aglomerat asfàltic en calent: 

a)
 Condicions d’execució. 

1)
Es reconstruirà tot el gruix del paviment a la zona afectada més CINQUANTA CENTÍMETRES (50 cm.) com a mínim a cada costat de la zona deteriorada. 

2)
El tipus de paviment reposat serà l’existent. En aquells paviments amb base de macadam o llasts, aquesta es podrà substituir per una base de formigó de 200 Kg/cm2 de resistència característica, de QUINZE CENTÍMETRES (15 cm.) de gruix, sobre terreny compactat 95 % del proctor modificat. 

3)
L’extensió de la reposició de la capa de rodament s’indica al paràgraf b) d’aquest apartat. 

4)
El tipus d’aglomerat asfàltic tancat en calent per a capa de rodament serà el corresponent a l’ús D-12 del Plec de condicions tècniques generals per a obres de carreteres i ponts (PG3-75) del MOPU, amb àrids granítics. 

5)
L’estesa d’aglomerat es farà mecànicament, i només quan això no sigui possible es permetrà l’estesa manual en superfícies petites. 

b)
Superfície de la reposició de la capa de rodament. La reposició mínima serà de VUITANTA CENTÍMETRES (80 cm.) a cada costat de les voreres de la rasa o el rodatge i sempre en els sentits transversal i longitudinal del carrer, i es procurarà que la junta longitudinal no coincideixi amb la zona de pas de les rodes dels vehicles. En carrers amb carrils de circulació senyalitzats, la reposició s’entendrà a un nombre enter d’aquests carrils, amb la sobreamplada mínima de VUITANTA CENTÍMETRES (80 cm.) abans indicada. 

2-
Paviment de formigó en massa: 

a)
En carrers amb paviment de formigó, les reposicions es faran amb lloses completes. S’entén per llosa la superfície compresa entre juntes longitudinals i transversals de dilatació contracció. En cas de que no existeixin juntes, es reposarà tota l’amplada de carrer, respectant les distàncies indicades a l’apartat 1.b anterior.

b)
El paviment de la reposició tindrà les mateixes característiques del que hi havia construït abans. 

3-
Paviment d’empedrat sobre formigó: 

a)
Per determinar la superfície de reposició del paviment afectat es prendran CINQUANTA CENTÍMETRES (50 cm.) a cada costat de les voreres de la ruptura. 

b)
La reposició es farà en tot el gruix del paviment i tindrà les mateixes característiques del que hi havia construït abans. 

c)
La reposició s’ajustarà a les rasants de la calçada i es procurarà que sigui imperceptible per a la circulació rodada. 

4-
Paviment d’empedrat sobre sorra: 

a)
Per determinar la superfície de reposició del paviment afectat, es prendrà CINQUANTA CENTÍMETRES ( 50 cm.) a cada costat de les voreres de la ruptura. 

b)
La reposició s’ajustarà a les rasants de la calçada i es procurarà que sigui imperceptible per a la circulació rodada. 

c)
La reposició s’ajustarà a les rasants de la calçada i es procurarà que sigui imperceptible per a la circulació rodada. 

5-
Paviment de macadam asfàltic: 

a)
Per determinar la superfície de reposició del paviment afectat, es prendrà CINQUANTA CENTÍMETRES (50 cm.) a cada costat de les voreres de la ruptura 

b)
La capa de rodament serà d’aglomerat asfàltic tancat en calent tipus D-12 amb àrids granítics de QUATRE CENTÍMETRES (4 cm). de gruix mínim. La base del paviment reposat serà de macadam asfàltic o d’aglomerat asfàltic en calent del mateix gruix que l’existent. 

c)
La reposició s’ajustarà a les rasants de la calçada i es procurarà que resulti tan imperceptible com sigui possible per a la circulació rodada. 

6-
Altres tipus de paviment. 

La reposició d’aquells paviments no esmentats expressament en aquest art. es farà amb un tipus de paviment de característiques iguals a l’existent.

4.- CONCLUSIÓ 

El tècnic sotasignat INFORMA FAVORABLEMENT la sol·licitud de referència, d’acord amb els plànols i altra documentació que s’acompanyen a l’expedient, les condicions establertes a l’apartat 3 del present informe, i les condicions generals que es detallen a continuació.

Les condicions de caràcter general que estarà sotmesa la llicència són les que es detallen a continuació: 


-
Abans de l’inici de l’execució de les obres, el contractista haurà de notificar-ho formalment, a l’Ajuntament, en un termini de com a mínim 48 hores d’antelació.
· Al finalitzar l’obra, el contractista haurà de notificar-ho formalment, a l’Ajuntament, en un termini màxim 48 hores.


-
Quan finalitzi les obres que han donat lloc al subministrament provisional d’obres motiu del present expedient, el sol·licitant haurà de retirar les instal·lacions que donin servei al punt de lliurament d’energia. En aquell moment el sol·licitant haurà de comunicar a aquest Ajuntament mitjançant escrit presentat al registre general, la data en la que ha procedit a la retirada de les referides instal·lacions.


-
Es tindrà especial cura en la reposició de paviments. En el cas de panots, llambordes o lloses, que hauran de ser d’iguals característiques que els existents abans de l’obra, i col·locats amb el mateix sistema que hi ha els actuals. 



Atès que part del paviment de la zona és un paviment continu imprès i tenyit, en cas que aquest es vegi afectat, abans d’aplicar el paviment presentarà als serveis territorials d’aquest Ajuntament la proposta de tint a utilitzar, el qual haurà de ser aprovat pels tècnics d’aquest Ajuntament.

-
En el cas d’afectar al paviment de la calçada, es respectarà l’establert a l’art. 56 de Ordenança municipal sobre obres, instal·lacions i serveis en el domini públic municipal.

· Qualsevol tall total o parcial d’un carrer, o reserva d’estacionament, haurà de ser prèviament autoritzat per la Policia Local.

· Només es podrà disposar a la via pública un sac de residus que haurà de ser retirat diàriament.

· La concessió de l’autorització no permet, en cap cas a tallar totalment els vials objecte de les obres, de tal manera que s’haurà de deixar permanentment lliure pel pas de vehicles, l’amplada corresponent a un carril de circulació i un pas de 0.90 metres, com a mínim per als vianants. En cas de que això no sigui possible, s’haurà de comunicar a l’Ajuntament.

· Qualsevol tall total o parcial d’un carrer haurà de ser prèviament autoritzat per la Policia Local.

· Es tindrà especial atenció per tal de que durant l’execució de l’obra, de que el transit de vehicles o les mateixes actuacions no malmetin les canalitzacions d’altres instal·lacions que hi ha a la zona (enllumenat públic, electricitat, aigua, telecomunicacions, etc), així com l’arbrat o el mobiliari urbà.  

· En els trams que  afectin a la vorera, i on hi hagin guals permanents rebaixats respecte al rasant natural, s’hauran de reposar amb vorada que li correspongui segons la vigent Ordenança de guals.

· S’haurà de senyalitzar degudament, el traçat de la canalització, de manera que no doni lloc a errors i sigui fàcilment detectable. 

· D’acord amb l’establert al Decreto 179/1995 (ROAS), l’inici de les obres es realitzarà abans de SIS (6) MESOS, i el termini d’execució de les obres, es fixa en UN (1) MES.  

· No es necessària fiança en concepte de garantia per a les obres de reposició dels paviments de voreres i calçades ja que en aquest sentit hi ha acord entre l’Ajuntament i l’empresa ENDESA DISTRIBUCIÓN ELECTRICA, SL.”

Tercer. Notificar el present acord als interessats amb expressió dels recursos que poden interposar i al departament d’intervenció.

Quart. Aprovar la liquidació de taxes practicada d’acord amb la normativa vigent:

Liquidació núm. 0000000013

OCVP
Obertura de rases: 53,94 €
25.0.- LLICÈNCIA D’OBRA DE REFORMA I CANVI D’ÚS D’UN HABITATGE UNIFAMILIAR PER DESTINAR-HO A LLAR D’INFANTS AL CARRER SANT MAGÍ, NÚM. 4
S’ACORDA
PRIMER: ATORGAR a xxxxxxxxxx, amb DNI xxxxxxxxx, llicencia d’obres de reforma i canvi d’ús d’un habitatge unifamiliar entre mitgeres al carrer de Sant Magí, segons el projecte aportat, visat amb número 2024004192, que serà diligenciat a l’efecte, amb les següents prescripcions:

a) TERMINIS: les obres hauran d’iniciar-se en el termini de quatre (4) mesos des de la data de notificació de la llicència, i finalitzar en el termini de nou (9) mesos, comptadors des de la mateixa data.

b) CONDICIONANTS a complimentar abans del inici de les obres; caldrà aportar la següent documentació:

· Nomenament del contractista.

· Programa de Control de Qualitat, visat.
· Acta inici d’obres amb signatura digital de la direcció facultativa.
· Fotografies del estat dels Bens de Domini Públic, dels dos vials (Carrer Sant Magi i Carrer Sant Genis). 
c) CONDICIONANTS previs a la devolució de fiances: caldrà aportar la següent documentació:

· Certificat final d’obra en el termini d’un mes des de la data de finalització de les obres.

· Certificat de la gestió de residus, emès per gestor autoritzat.

· Fotografies del estat dels Bens de Domini Públic, dels dos vials (Carrer Sant Magi i Carrer Sant Genis). 

d) EXCLUSIONS: La llicencia no empara l’execució d’obres en el domini públic (rases per al pas d’instal·lacions, gual d’accés de vehicles, etc), per la qual cosa caldrà sol·licitar l’oportuna llicència d’obres en el Domini Públic, aportant la documentació literal i gràfica que les descrigui correctament, i ajustades a l’Ordenança d’Obres en els Bens de Domini Públic. 
SEGON: Establir les següents BASES PER A LA LIQUIDACIÓ DE DRETS:

	Pressupost d’execució material, calculat segons l’annex a l’O.F. 04
	146.017,64 € 

	Ocupació de via pública
	No es sol.licita

	Fiança Garantia Bens de Domini Públic 
	2.336,85 €


TERCER: FER L’ADVERTIMENT de que, un cop exhaurit qualsevol dels terminis, o les pròrrogues corresponents, sense haver iniciat les obres o haver-les acabat, la llicència s’entendrà CADUCADA als efectes d’allò previst a l’art. 189 del Text Refós de la Llei 2/2002, d’Urbanisme, aprovat per Decret Legislatiu 1/2010 de 3 d’agost, i no es podran iniciar o prosseguir les obres sense obtenir-ne una de nova.

QUART: NOTIFICAR la present resolució a la part interessada amb els recursos que pot interposar.
26.0.- DONAR COMPTE DELS DECRETS D'ALCALDIA DES DEL NÚM. 2062/2025 AL 2237/2025
Els membres de la Junta de Govern Local es donen per assabentats dels Decrets de l’Alcaldia, des del número 2062/2025 de data 10 de juny de 2025 fins el 2237/2025 de 17 de juny de 2025.
L’alcaldessa aixeca la sessió, de la qual com a secretari estenc aquesta acta 
Signat electrònicament
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