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ACTA DE LA SESSIÓ DE LA JUNTA DE GOVERN LOCAL
4 DE SETEMBRE DE 2025
Núm: JGL2025000030 
Lloc: Vilassar de Mar, Sala de sessions de la Casa Consistorial
Data: 4 de setembre de 2025
Horari: de 09:00 h a 09:32 h

Sessió: Sessió Ordinària
Assistents: 

Elena Lopez Lujan, Alcaldessa

Albert Bartroli Almera, 1a Tinença D'alcaldia

Marta Rovira Martinez, 2a Tinença D'alcaldia

Agnès Salat Molto, 3a Tinença D'alcaldia

Virginia Gerez Piñol, 4a Tinença D'alcaldia

Gerard Grau Salvany, 5a Tinença D'alcaldia

Maria Asuncion Vinuesa Arbos, 6a Tinença D'alcaldia

Laura Martinez Portell, Regidora

Yolanda Laspalas Cantón, Regidora

Assistents amb veu i sense vot:
Oriol Vila Arranz, Secretari 
Han Excusat la seva absència:

Nuria Paricio Paricio, 7a Tinença D'alcaldia

Francesc Ortiz Amat, Interventor
Oberta la sessió per la presidència i comprovat pel secretari l’existència de quòrum necessari perquè pugui ser vàlid iniciar-la, es passa a l’examen i deliberació dels assumptes inclosos a l’Ordre del Dia, els quals són aprovats per unanimitat dels assistents amb veu i vot, llevat que en els mateixos s’indiqui expressament altra cosa.

ORDRE DEL DIA:

	1.- APROVACIÓ DE L'ACTA ANTERIOR DE LA SESSIÓ DEL DIA 31-07-2025

	2.- ESTABLIMENT DE CONVENI AMB L'ESCOLA PEREZ SALA PER A DUR A TERME EL PROGRAMA ANEM AL TEATRE L'ANY 2025

	3.- ESTABLIMENT CONVENI AMB ESCOLA DEL MAR PER A DUR A TERME EL PROGRAMA ANEM AL TEATRE L'ANY 2025

	4.- ESTABLIMENT CONVENI AMB ESCOLA ELS ALOCS PER A DUR A TERME EL PROGRAMA ANEM AL TEATRE L'ANY 2025

	5.- ESTABLIMENT CONVENI AMB ESCOLA VAIXELL BURRIAC PER DUR A TERME PROGRAMA ANEM AL TEATRE L'ANY 2025

	6.- APROVAR L'ESTABLIMENT DEL CONVENI DE COL·LABORACIO PEL DESENVOLUPAMENT DEL PROJECTE EDUCATIU DE L'ESCOLA LES FRANCISCANES, L'ANY 2025

	7.- APROVAR L'ESTABLIMENT DEL CONVENI DE COL·LABORACIO AMB EL CENTRE EXCURSIONISTA DE VILASSAR DE MAR PER A L'ANY 2025

	8.- ESTABLIMENT DEL CONVENI DE COL·LABORACIO AMB L'ESCOLA VAIXELL BURRIAC PER AL DESENVOLUPAMENT DEL PROJECTE EDUCATIU DE L'ANY 2025

	9.- RESOLUCIÓ DEL CONTRACTE D’OBRES DE LA FASE 1 DEL PROJECTE DE REFORMA I CONSOLIDACIÓ URGENT DE LA COBERTA DE CAN GABERNET

	10.- DEVOLUCIÓ DE LA GARANTIA DIPOSITADA DEL CONTRACTE DE SERVEI DE GRUA PER A LA RETIRADA I DIPÒSIT DE VEHICLES DE LA VIA PÚBLICA AL TERME MUNICIPAL DE VILASSAR DE MAR. SG/SV-04/20.

	11.- PROPOSTA RETORN GARANTIA FINALITZACIÓ CONTRACTE RESPONSABILITAT PATRIMONIAL

	12.- DECLARAR DESERTA LA LICITACIÓ DEL SUBMINISTRAMENT DEL LLICENCIAMENT I MANTENIMENT DEL SOFTWARE DE GESTIÓ POLICIAL DRAG PER A LA POLICIA LOCAL DE VILASSAR DE MAR

	13.- CONTRACTACIÓ DELS SERVEIS EXTERNS DE DELEGAT DE PROTECCIÓ DE

DADES (DPD) I ALTRES SERVEIS DE CONSULTORIA EN PROTECCIÓ DE DADES, SOBRE

EL COMPLIMENT DE L'ESQUEMA NACIONAL DE SEGURETAT I EN MATÈRIA DE

TRANSPARÈNCIA. SG/SV-10/25

	14.- RENOVACIO CONCESSIO TITULARITAT US NINXOL 6, BOCA 3, FILA DEL CARME

	15.- RESOLUCIÓ DEFINITIVA D’EXPEDIENT SANCIONADOR PER MAL ÚS DE LA TARGETA D’ESTACIONAMENT INDIVIDUAL PER A PERSONES AMB DISMINUCIÓ DE LA MOBILITAT (X2025003182)

	16.- RESOLUCIÓ DEFINITIVA D’EXPEDIENT SANCIONADOR PER MAL ÚS DE LA TARGETA D’ESTACIONAMENT INDIVIDUAL PER A PERSONES AMB DISMINUCIÓ DE LA MOBILITAT (X2025003190)

	17.- RESOLUCIÓ DEFINITIVA D’EXPEDIENT SANCIONADOR PER INFRACCIÓ DE LES ORDENANCES REGULADORES DE POLICIA l BON GOVERN (X2025003340)

	18.- RESOLUCIÓ DE RECURS POTESTATIU DE REPOSICIÓ CONTRA L’OFICI DE PERMÍS PER A REALITZAR UNA FESTA PRIVADA AMB MÚSICA, EL DIMECRES DIA  30 DE JULIOL DE 2025,  AL DOMICILI SITUAT AL CARRER CASA DE CAMP NÚM. 67 DE VILASSAR DE MAR

	19.- CREACIÓ D’UNA PLAÇA D’ESTACIONAMENT PERSONALITZADA DE MOBILITAT REDUÏDA A PROP DEL CARRER MARINA 3

	20.- DESESTIMACIÓ D’AL·LEGACIONS AMB IMPOSICIÓ DE SANCIÓ BUTLLETÍ 1222-F

	21.- ESTIMACIÓ D’AL·LEGACIONS I SOBRESEÏMENT D’EXPEDIENT SANCIONADOR BUTLLETÍ 0388-F

	22.- DESESTIMACIÓ D’AL·LEGACIONS AMB IMPOSICIÓ DE SANCIÓ BUTLLETÍ 0407-F

	23.- ESTIMACIÓ D’AL·LEGACIONS I SOBRESEÏMENT D’EXPEDIENT SANCIONADOR BUTLLETÍ 26938-P

	24.- DESESTIMACIÓ D’AL·LEGACIONS AMB IMPOSICIÓ DE SANCIÓ BUTLLETÍ 2440-P

	25.- DESESTIMACIÓ D’AL·LEGACIONS AMB IMPOSICIÓ DE SANCIÓ BUTLLETÍ 28939-P

	26.- DESESTIMACIÓ D’AL·LEGACIONS AMB IMPOSICIÓ DE SANCIÓ BUTLLETÍ 0563-F

	27.- DESESTIMACIÓ DE SOL·LICITUD D’ESTACIONAMENT PERSONALITZAT DE MOBILITAT REDUÏDA AL CARRER SANTA MARIA 45

	28.- DESESTIMACIÓ DE CONCESSIÓ DE LA TARGETA D’ESTACIONAMENT INDIVIDUAL PER A PERSONES AMB DISMINUCIÓ DE MOBILITAT  E.G.G.

	29.- ESTIMACIÓ D’AL·LEGACIONS I ANUL·LACIÓ DE TAXA D’OCUPACIÓ DE VIA PÚBLICA 23GUAL000189

	30.- TARGETA NÚM 89/25 D’ESTACIONAMENT INDIVIDUAL PER A PERSONES AMB DISMINUCIÓ DE LA MOBILITAT PER A JE.C.O.

	31.- TARGETA NÚM 91/25 D’ESTACIONAMENT INDIVIDUAL PER A PERSONES AMB DISMINUCIÓ DE LA MOBILITAT PER A CM.L.G.

	32.- TARGETA NÚM 95/25 D’ESTACIONAMENT INDIVIDUAL PER A PERSONES AMB DISMINUCIÓ DE LA MOBILITAT PER A J.A.G.

	33.- TARGETA NÚM 96/25 D’ESTACIONAMENT INDIVIDUAL PER A PERSONES AMB DISMINUCIÓ DE LA MOBILITAT PER A B.M.RG.

	34.- TARGETA NÚM 99/25 D’ESTACIONAMENT INDIVIDUAL PER A PERSONES AMB DISMINUCIÓ DE LA MOBILITAT PER A C.G.R.

	35.- TARGETA NÚM 97/25 D’ESTACIONAMENT INDIVIDUAL PER A PERSONES AMB DISMINUCIÓ DE LA MOBILITAT PER A C.G.L.

	36.- TARGETA NÚM 98/25 D’ESTACIONAMENT INDIVIDUAL PER A PERSONES AMB DISMINUCIÓ DE LA MOBILITAT PER A M.P.F.

	37.- TARGETA NÚM 100/25 D’ESTACIONAMENT INDIVIDUAL PER A PERSONES AMB DISMINUCIÓ DE LA MOBILITAT PER A A.A.Z.

	38.- TARGETA NÚM 101/25 D’ESTACIONAMENT INDIVIDUAL PER A PERSONES AMB DISMINUCIÓ DE LA MOBILITAT PER A F.N.A.

	39.- TARGETA NÚM 102/25 D’ESTACIONAMENT INDIVIDUAL PER A PERSONES AMB DISMINUCIÓ DE LA MOBILITAT PER A MA.P.P.

	40.- TARGETA NÚM 103/25 D’ESTACIONAMENT INDIVIDUAL PER A PERSONES AMB DISMINUCIÓ DE LA MOBILITAT PER A I.M.C.

	41.- TARGETA NÚM 104/25 D’ESTACIONAMENT INDIVIDUAL PER A PERSONES AMB DISMINUCIÓ DE LA MOBILITAT PER A F.B.R.

	42.- TARGETA NÚM 105/25 D’ESTACIONAMENT INDIVIDUAL PER A PERSONES AMB DISMINUCIÓ DE LA MOBILITAT PER A JM.G.P.

	43.- TARGETA NÚM 106/25 D’ESTACIONAMENT INDIVIDUAL PER A PERSONES AMB DISMINUCIÓ DE LA MOBILITAT PER A A.EJ.

	44.- TARGETA NÚM 107/25 D’ESTACIONAMENT INDIVIDUAL PER A PERSONES AMB DISMINUCIÓ DE LA MOBILITAT PER A MC.Y.P.

	45.- TARGETA NÚM 108/25 D’ESTACIONAMENT INDIVIDUAL PER A PERSONES AMB DISMINUCIÓ DE LA MOBILITAT PER A JM.M.S.

	46.- TARGETA NÚM 109/25 D’ESTACIONAMENT INDIVIDUAL PER A PERSONES AMB DISMINUCIÓ DE LA MOBILITAT PER A J.F.T.

	47.- TARGETA NÚM 110/25 D’ESTACIONAMENT INDIVIDUAL PER A PERSONES AMB DISMINUCIÓ DE LA MOBILITAT PER A I.M.M.

	48.- TARGETA NÚM 111/25 D’ESTACIONAMENT INDIVIDUAL PER A PERSONES AMB DISMINUCIÓ DE LA MOBILITAT PER A A.M.L.

	49.- TARGETA NÚM 112/25 D’ESTACIONAMENT INDIVIDUAL PER A PERSONES AMB DISMINUCIÓ DE LA MOBILITAT PER A A.S.P.

	50.- TARGETA NÚM 113/25 D’ESTACIONAMENT INDIVIDUAL PER A PERSONES AMB DISMINUCIÓ DE LA MOBILITAT PER A A.G.G.

	51.- TARGETA NÚM 114/25 D’ESTACIONAMENT INDIVIDUAL PER A PERSONES AMB DISMINUCIÓ DE LA MOBILITAT PER A A.F.P.

	52.- TARGETA NÚM 116/25 D’ESTACIONAMENT INDIVIDUAL PER A PERSONES AMB DISMINUCIÓ DE LA MOBILITAT PER A AM.V.C.

	53.- TARGETA NÚM 117/25 D’ESTACIONAMENT INDIVIDUAL PER A PERSONES AMB DISMINUCIÓ DE LA MOBILITAT PER A J.V.G.

	54.- TARGETA NÚM 115/25 D’ESTACIONAMENT INDIVIDUAL PER A PERSONES AMB DISMINUCIÓ DE LA MOBILITAT PER A E.S.G.

	55.- AUTORITZACIÓ PER A ACCEDIR A ZONES RESTRINGIDES, CARRER D’EN ROIG PER A J.B.A.

	56.- FORA DE L'ORDRE DEL DIA

	56.1.- APROVACIÓ OFERTA PÚBLICA OCUPACIÓ 2025

	57.- DONAR COMPTE DELS DECRETS D'ALCALDIA DES DEL NÚM. 2923/2025 AL 3236/2025


1.0.- APROVACIÓ DE L'ACTA ANTERIOR DE LA SESSIÓ DEL DIA 31-07-2025

La presidenta manifesta que si cap dels presents no té objecció que fer al contingut de l’acta anterior del dia 31 de juliol de 2025 es procedirà a la seva aprovació. 

S'aprova per unanimitat dels membres presents.

2.0.- ESTABLIMENT DE CONVENI AMB L'ESCOLA PEREZ SALA PER A DUR A TERME EL PROGRAMA ANEM AL TEATRE L'ANY 2025
S’ACORDA:

Primer. Aprovar la minuta del conveni de col·laboració entre l’Ajuntament de Vilassar de Mar i la direcció de l’escola Pérez Sala, el text literal de la qual s’annexa a aquesta proposta.

Segon. Aprovar l’autorització i la disposició de 11.477,23 € (onze mil quatre-cents setanta-set euros amb vint-i-tres cèntims) a càrrec del pressupost municipal de despeses corresponent al 2025, que seran liquidats a mesura que es conegui el cost en forma de propostes de subvenció, a càrrec de la partida SP-32300-48011, centre de cost 20020.

Tercer. Enviar el text del present conveni i les dades estructurades de la convocatòria fictícia a la Base de Datos Nacional de Subvenciones, en compliment d’allò disposat a l’article 20.8 de la LGS.

Quart. Notificar aquest acord a l’interessat, advertint contra aquesta resolució, que és definitiva en via administrativa, es podrà interposar amb caràcter potestatiu recurs de reposició davant l'òrgan que l'ha dictada, en el termini d'un mes a comptar des del dia següent a la recepció d'aquesta notificació.

Contra la desestimació expressa del recurs de reposició, en el seu cas, o bé directament contra aquesta resolució, es podrà interposar recurs contenciós administratiu davant els jutjats contenciosos administratius de la província de Barcelona, en el termini de dos mesos a comptar des del dia següent al de la recepció de la notificació corresponent.

Tanmateix es podrà interposar qualsevol altre recurs o reclamació que s’estimi legalment oportú.

Cinquè. Facultar la Sra. alcaldessa perquè, en representació de la Corporació, disposi la gestió i signi quanta documentació faci falta per a l'executivitat d'aquests acords.
3.0.- ESTABLIMENT CONVENI AMB ESCOLA DEL MAR PER A DUR A TERME EL PROGRAMA ANEM AL TEATRE L'ANY 2025
S’ACORDA:

Primer. Aprovar la minuta del conveni de col·laboració entre l’Ajuntament de Vilassar de Mar i la direcció de l’escola del Mar, el text literal de la qual s’annexa a aquesta proposta.

Segon. Aprovar l’autorització i la disposició de 12.477,23 € (dotze mil quatre-cents setanta-set euros amb vint-i-tres cèntims) a càrrec del pressupost municipal de despeses corresponent al 2025, que seran liquidats a mesura que es conegui el cost en forma de propostes de subvenció, a càrrec de la partida SP-32300-48010, centre de cost 20010.

Tercer. Enviar el text del present conveni i les dades estructurades de la convocatòria fictícia a la Base de Datos Nacional de Subvenciones, en compliment d’allò disposat a l’article 20.8 de la LGS.

Quart. Notificar aquest acord a l’interessat, advertint contra aquesta resolució, que és definitiva en via administrativa, es podrà interposar amb caràcter potestatiu recurs de reposició davant l'òrgan que l'ha dictada, en el termini d'un mes a comptar des del dia següent a la recepció d'aquesta notificació.

Contra la desestimació expressa del recurs de reposició, en el seu cas, o bé directament contra aquesta resolució, es podrà interposar recurs contenciós administratiu davant els jutjats contenciosos administratius de la província de Barcelona, en el termini de dos mesos a comptar des del dia següent al de la recepció de la notificació corresponent.

Tanmateix es podrà interposar qualsevol altre recurs o reclamació que s’estimi legalment oportú.

Cinquè. Facultar el Sr. alcalde perquè, en representació de la Corporació, disposi la gestió i signi quanta documentació faci falta per a l'executivitat d'aquests acords.
4.0.- ESTABLIMENT CONVENI AMB ESCOLA ELS ALOCS PER A DUR A TERME EL PROGRAMA ANEM AL TEATRE L'ANY 2025
S’ACORDA:

Primer. Aprovar la minuta del conveni de col·laboració entre l’Ajuntament de Vilassar de Mar i la direcció de l’escola els Alocs, el text literal de la qual s’annexa a aquesta proposta.

Segon. Aprovar l’autorització i la disposició de 6.886,34 € (sis mil vuit cents vuitanta sis euros amb trenta quatre cèntims) a càrrec del pressupost municipal de despeses corresponent al 2025, que seran liquidats a mesura que es conegui el cost en forma de propostes de subvenció, a càrrec de la partida SP-32300-48014, centre de cost 20045.

Tercer. Enviar el text del present conveni i les dades estructurades de la convocatòria fictícia a la Base de Datos Nacional de Subvenciones, en compliment d’allò disposat a l’article 20.8 de la LGS.

Quart. Notificar aquest acord a l’interessat, advertint contra aquesta resolució, que és definitiva en via administrativa, es podrà interposar amb caràcter potestatiu recurs de reposició davant l'òrgan que l'ha dictada, en el termini d'un mes a comptar des del dia següent a la recepció d'aquesta notificació.

Contra la desestimació expressa del recurs de reposició, en el seu cas, o bé directament contra aquesta resolució, es podrà interposar recurs contenciós administratiu davant els jutjats contenciosos administratius de la província de Barcelona, en el termini de dos mesos a comptar des del dia següent al de la recepció de la notificació corresponent.

Tanmateix es podrà interposar qualsevol altre recurs o reclamació que s’estimi legalment oportú.

Cinquè. Facultar el Sr. alcalde perquè, en representació de la Corporació, disposi la gestió i signi quanta documentació faci falta per a l'executivitat d'aquests acords.
5.0.- ESTABLIMENT CONVENI AMB ESCOLA VAIXELL BURRIAC PER DUR A TERME PROGRAMA ANEM AL TEATRE L'ANY 2025
S’ACORDA:

Primer. Aprovar la minuta del conveni de col·laboració entre l’Ajuntament de Vilassar de Mar i la direcció de l’escola Vaixell Burriac, el text literal de la qual s’annexa a aquesta proposta.

Segon. Aprovar l’autorització i la disposició de deu mil quatre cents setanta set amb vint-i-tres euros (10.477,23 €) a càrrec del pressupost municipal de despeses corresponent al 2025, que seran liquidats a mesura que es conegui el cost en forma de propostes de subvenció, a càrrec de la partida SP-32300-48012, centre de cost 20030.

Tercer. Enviar el text del present conveni i les dades estructurades de la convocatòria fictícia a la Base de Datos Nacional de Subvenciones, en compliment d’allò disposat a l’article 20.8 de la LGS.

Quart. Notificar aquest acord a l’interessat, advertint contra aquesta resolució, que és definitiva en via administrativa, es podrà interposar amb caràcter potestatiu recurs de reposició davant l'òrgan que l'ha dictada, en el termini d'un mes a comptar des del dia següent a la recepció d'aquesta notificació.

Contra la desestimació expressa del recurs de reposició, en el seu cas, o bé directament contra aquesta resolució, es podrà interposar recurs contenciós administratiu davant els jutjats contenciosos administratius de la província de Barcelona, en el termini de dos mesos a comptar des del dia següent al de la recepció de la notificació corresponent.

Tanmateix es podrà interposar qualsevol altre recurs o reclamació que s’estimi legalment oportú.
Cinquè. Facultar el Sr. alcalde perquè, en representació de la Corporació, disposi la gestió i signi quanta documentació faci falta per a l'executivitat d'aquests acords.
6.0.- APROVAR L'ESTABLIMENT DEL CONVENI DE COL·LABORACIO PEL DESENVOLUPAMENT DEL PROJECTE EDUCATIU DE L'ESCOLA LES FRANCISCANES, L'ANY 2025
S’ACORDA:

Primer. Aprovar l’atorgament d’una subvenció per concessió directe al centre educatiu Les Franciscanes amb NIF R5800009B, per un import de cinc mil quatre cents nou euros amb deu cèntims (5.409,10 €).

Segon. Aprovar la minuta de conveni regulador de la subvenció, el text literal de la qual s’annexa a aquesta proposta.

Tercer. Autoritzar i disposar una despesa de cinc mil quatre cents nou euros amb deu cèntims (5.409,10 €), a càrrec de l’aplicació pressupostària SP-32300-48015, centre de cost 20090 del pressupost municipal corresponent a 2025, per fer front a la subvenció que s’atorga.

Quart. Aprovar una bestreta a l’entitat del 100% de l’import atorgat, que s’ingressarà al compte corrent ....

Cinquè. Enviar el text del present conveni i les dades estructurades de la convocatòria fictícia a la Base de Datos Nacional de Subvenciones, en compliment d’allò disposat a l’article 20.8 de la LGS.

Sisè. Facultar la senyor alcaldessa perquè, en representació de la Corporació, disposi la gestió i signi quanta documentació faci falta per a la executivitat d'aquests acords.
7.0.- APROVAR L'ESTABLIMENT DEL CONVENI DE COL·LABORACIO AMB EL CENTRE EXCURSIONISTA DE VILASSAR DE MAR PER A L'ANY 2025
S’ACORDA:

1. Aprovar l’atorgament d’una subvenció per concessió directa a l’entitat Centre Excursionista Vilassar de Mar per a l’any 2025 amb NIF G59138974, per un import de 5.500,00€ d’acord amb el contingut que consta a l’expedient.
2. Aprovar la minuta de conveni regulador de la subvenció, el text literal de la qual s’annexa a aquesta proposta.
3. Autoritzar i disposar una despesa de cinc mil cinc cents euros (5.500,00€) a càrrec de l’aplicació pressupostària SP-34100-48010, centre de cost 19000 del pressupost municipal corresponent a l’any 2025, per fer front a la subvenció que s’atorga.

4. Aprovar una bestreta a l’entitat del 100% de l’import atorgat que s’ingressarà al núm. de compte ....
5. Enviar el text del present conveni i les dades estructurades de la convocatòria fictícia a la Base de Datos Nacional de Subvenciones, en compliment d’allò disposat a l’article 20.8 de la LGS.
6. Facultar a la Sra. alcaldessa perquè, en representació de la Corporació, disposi la gestió i signi quanta documentació faci falta per a l'executivitat d'aquests acords.
8.0.- ESTABLIMENT DEL CONVENI DE COL·LABORACIO AMB L'ESCOLA VAIXELL BURRIAC PER AL DESENVOLUPAMENT DEL PROJECTE EDUCATIU DE L'ANY 2025
S’ACORDA:

Primer. Aprovar l’atorgament d’una subvenció per concessió directe al centre educatiu Vaixell Burriac amb NIF Q0801045F, per un import de tretze mil cinc cents vint-i-dos euros amb setanta set cèntims (13.522,77 €).

Segon. Aprovar la minuta de conveni regulador de la subvenció, el text literal de la qual s’annexa a aquesta proposta.

Tercer. Autoritzar i disposar una despesa de tretze mil cinc cents vint-i-dos euros amb setanta set cèntims (13.522,77 €), a càrrec de l’aplicació pressupostària SP-32300-48012, centre de cost 20030 del pressupost municipal corresponent a 2025, per fer front a la subvenció que s’atorga.

Quart. Aprovar una bestreta al centre educatiu del 100% de l’import atorgat, que s’ingressarà al compte corrent ....
Cinquè. Enviar el text del present conveni i les dades estructurades de la convocatòria fictícia a la Base de Datos Nacional de Subvenciones, en compliment d’allò disposat a l’article 20.8 de la LGS.

Sisè. Facultar la senyora alcaldessa perquè, en representació de la Corporació, disposi la gestió i signi quanta documentació faci falta per a la executivitat d'aquests acords.
9.0.- RESOLUCIÓ DEL CONTRACTE D’OBRES DE LA FASE 1 DEL PROJECTE DE REFORMA I CONSOLIDACIÓ URGENT DE LA COBERTA DE CAN GABERNET
S’ACORDA
Primer. Resoldre el contracte d’obres de la fase 1 del projecte de reforma i consolidació urgent de Can Gabernet, adjudicat a la mercantil FARECLIMA, S.L., amb CIF B-63.771.109, per impossibilitat d’execució de la prestació en els termes inicialment pactats, per raons imputables a l'Administració, segons el conjunt d’informes tècnics i jurídics que consten a l’expedient, d’acord amb el que estableix la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector Públic.
Segon. Procedir a la cancel·lació i devolució de la fiança dipositada per la mercantil FARECLIMA, S.L., amb CIF. B-63.771.109, adjudicatària del contracte d’obres de la fase 1 del projecte de reforma i consolidació urgent de Can Gabernet.
Tercer. Sol·licitar a la mercantil FARECLIMA, S.L., certificat de titularitat bancària per a procedir a la devolució de la fiança dipositada.
Quart. Notificar el present acord a la mercantil FARECLIMA, S.L., i a la resta d’interessats en l’expedient, així com donar trasllat a l’Àrea de Serveis Econòmics i a la Secretaria Territorials per als efectes adients.
Cinquè. Determinar que la resolució contractual donarà lloc a la liquidació del contracte, amb l'abonament a la mercantil FARECLIMA, S.L. de la indemnització corresponent al 3% del preu d'adjudicació de les obres deixades de realitzar, de conformitat amb l'article 246 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector Públic, en el present cas la indemnització puja la quantitat de 2.249,76 euros. 

Sisè. Contra aquesta resolució, que és definitiva en via administrativa, es podrà interposar amb caràcter potestatiu recurs de reposició davant l'òrgan que l'ha dictada, en el termini d'un mes a comptar des de l'endemà a la recepció d'aquesta notificació.

Contra la desestimació expressa del recurs de reposició, en el seu cas, o bé directament contra aquesta resolució, es podrà interposar recurs contenciós administratiu davant els jutjats contenciosos administratius de la província de Barcelona, en el termini de dos mesos a comptar des de l'endemà al de la recepció de la notificació corresponent. En el cas que la desestimació del recurs de reposició es produís per silenci administratiu -silenci que es produeix pel transcurs d'un mes a comptar des de la data de la seva interposició sense que s'hagi notificat la seva resolució- el termini per a la interposició del recurs contenciós administratiu serà a comptar des de l'endemà del dia en què el referit recurs de reposició s'entengui desestimat.

Tanmateix, es podrà interposar qualsevol altre recurs o reclamació que s’estimi legalment oportú.
10.0.- DEVOLUCIÓ DE LA GARANTIA DIPOSITADA DEL CONTRACTE DE SERVEI DE GRUA PER A LA RETIRADA I DIPÒSIT DE VEHICLES DE LA VIA PÚBLICA AL TERME MUNICIPAL DE VILASSAR DE MAR. SG/SV-04/20.
S’ACORDA:

Primer. Procedir a la cancel·lació i devolució de la garantia dipositada per la mercantil GRUES ALT MARESME, S.L., amb CIF B-60.676.988 per import de 1.875,00 euros, en referència al servei de grua per a la retirada i dipòsit de vehicles de la via pública al terme municipal de Vilassar de Mar, atès que ha vençut el termini sense cap observació.
Segon. Sol·licitar a GRUES ALT MARESME, S.L., que per a procedir a l’abonament de la fiança dipositada, haurà de presentar al Registre d’entrada de l’Ajuntament de Vilassar de Mar, certificat de titularitat bancària.

Tercer. Comunicar aquest acord a la Tresoreria de l’Ajuntament de Vilassar de Mar.

Quart. Notificar aquest acord a GRUES ALT MARESME, S.L., advertint que contra aquesta resolució, que és definitiva en via administrativa, es podrà interposar amb caràcter potestatiu recurs de reposició davant l’òrgan que l’ha dictada, en el termini d’un mes a comptar des de l’endemà a la recepció d’aquesta notificació. Contra la desestimació expressa del recurs de reposició, en el seu cas, o bé directament contra aquesta resolució, es podrà interposar recurs contenciós administratiu davant els jutjats contenciosos administratius de la província de Barcelona, en el termini de dos mesos a comptar des de l’endemà a la recepció de la notificació corresponent. En el cas que la desestimació del recurs de reposició es produís per silenci administratiu -silenci que es produeix pel transcurs d’un mes a comptar des de la data de la seva interposició sense que s’hagi notificat la seva resolució- el termini per a la interposició del recurs contenciós administratiu serà a comptar des de l’endemà del dia en què el referit recurs de reposició s’entengui desestimat.

Tanmateix es podrà interposar qualsevol altre recurs o reclamació que s’estimi legalment oportú.
11.0.- PROPOSTA RETORN GARANTIA FINALITZACIÓ CONTRACTE RESPONSABILITAT PATRIMONIAL
S’ACORDA:

Primer. Procedir a la cancel·lació i devolució de la garantia dipositada per la mercantil BUFET VALLBÉ, S.L.P., amb CIF B-61.603.007 per import total de 2.707,50 euros, en referència al servei de revisió d’expedients i emissió d’informes previs de les reclamacions de responsabilitat patrimonial formulades davant de l’Ajuntament de Vilassar de Mar, atès que ha vençut el termini sense cap observació.
Segon. Sol·licitar a BUFET VALLBÉ, S.L.P., que per a procedir a l’abonament de la fiança dipositada, haurà de presentar al Registre d’entrada de l’Ajuntament de Vilassar de Mar, certificat de titularitat bancària.

Tercer. Comunicar aquest acord a la Tresoreria de l’Ajuntament de Vilassar de Mar.

Quart. Notificar aquest acord a BUFET VALLBÉ, S.L.P., advertint que contra aquesta resolució, que és definitiva en via administrativa, es podrà interposar amb caràcter potestatiu recurs de reposició davant l’òrgan que l’ha dictada, en el termini d’un mes a comptar des de l’endemà a la recepció d’aquesta notificació. Contra la desestimació expressa del recurs de reposició, en el seu cas, o bé directament contra aquesta resolució, es podrà interposar recurs contenciós administratiu davant els jutjats contenciosos administratius de la província de Barcelona, en el termini de dos mesos a comptar des de l’endemà a la recepció de la notificació corresponent. En el cas que la desestimació del recurs de reposició es produís per silenci administratiu -silenci que es produeix pel transcurs d’un mes a comptar des de la data de la seva interposició sense que s’hagi notificat la seva resolució- el termini per a la interposició del recurs contenciós administratiu serà a comptar des de l’endemà del dia en què el referit recurs de reposició s’entengui desestimat.

Tanmateix es podrà interposar qualsevol altre recurs o reclamació que s’estimi legalment oportú.
12.0.- DECLARAR DESERTA LA LICITACIÓ DEL SUBMINISTRAMENT DEL LLICENCIAMENT I MANTENIMENT DEL SOFTWARE DE GESTIÓ POLICIAL DRAG PER A LA POLICIA LOCAL DE VILASSAR DE MAR
S’ACORDA:

Primer. Declarar deserta la licitació de l’expedient de contractació del subministrament del llicenciament i manteniment del software DRAG per a la Policia Local de Vilassar de Mar SG/SB-09/25 (X2025001017), aprovat per resolució de la Junta de Govern Local en sessió del dia 3 de juliol de 2025.
Segon. Anul·lar les següents autoritzacions de despesa per import de 31.885,92 euros (IVA inclòs), d’acord amb el desglossament i amb càrrec a les aplicacions pressupostàries detallades tot seguit:

	Any
	Mesos
	Preu anual
	Aplicació pressupostària

	2025
	5
	 3.321,45 € 
	POL 13200 21300

	2026
	12
	 7.971,48 € 
	POL 13200 21300

	2027
	12
	 7.971,48 € 
	POL 13200 21300

	2028
	12
	 7.971,48 € 
	POL 13200 21300

	2029
	7
	 4.650,03 € 
	POL 13200 21300

	
	Total
	 31.885,92 € 
	


Tercer. Comunicar aquesta resolució a l’Àrea econòmica per procedir a la cancel·lació dels documents comptables obrant a l’expedient.
Quart. Procedir al tràmit de publicació al Perfil del contractant de l’Ajuntament de Vilassar de Mar.
13.0.- CONTRACTACIÓ DELS SERVEIS EXTERNS DE DELEGAT DE PROTECCIÓ DE DADES (DPD) I ALTRES SERVEIS DE CONSULTORIA EN PROTECCIÓ DE DADES, SOBRE EL COMPLIMENT DE L'ESQUEMA NACIONAL DE SEGURETAT I EN MATÈRIA DE TRANSPARÈNCIA. SG/SV-10/25
S’ACORDA:

Primer. Aprovar l'expedient de contractació, mitjançant procediment obert previst a l'article 156 de la LCSP , de la contractació dels serveis externs de Delegat de protecció de dades (DPD) i altres serveis de consultoria en protecció de dades, sobre el compliment de l'Esquema Nacional de Seguretat i en matèria de transparència de Vilassar de Mar. 

Segon. Aprovar els Plecs de clàusules administratives particulars que, juntament amb els plecs de prescripcions tècniques particulars i els plecs de clàusules administratives generals tipus vigents a aquesta Administració Municipal, hauran de regir el contracte. 

Tercer. Aprovar les següents autoritzacions de despesa amb càrrec a l’aplicació pressupostària que es detalla tot seguit:

	Any
	Mesos
	Import
	Aplicació pressupostària

	2025
	1
	 347,08 € 
	SG 92000 22699

	2026
	12
	 4.165,00 € 
	SG 92000 22699

	2027
	11
	 3.817,92 € 
	SG 92000 22699


Quart. Condicionar els acords d'autorització i compromís a l'existència de crèdit adequat i suficient al pressupost dels exercicis posteriors al 2025
Cinquè. Autoritzar la licitació del contracte del servei esmentat, que es realitzarà per procediment ordinari obert i amb diversos criteris d'adjudicació, per un termini de 15 dies a comptar des de l'endemà de la publicació al perfil del contractant de l'Ajuntament de Vilassar de Mar.
Sisè. Procedir al tràmit de publicació de la licitació al Perfil del contractant de l'Ajuntament de Vilassar de Mar en la forma prevista a l'article 135 de la LCSP per a que en el termini de quinze dies naturals es presentin les proposicions que s'estimin pertinents en format electrònic mitjançant la plataforma electrònica de contractació pública de la Generalitat i l'aplicació Sobre Digital 2.0.
14.0.- RENOVACIO CONCESSIO TITULARITAT US NINXOL 6, BOCA 3, FILA DEL CARME
S’ACORDA:

Primer.- Autoritzar la concessió de la titularitat d’ús de la següent sepultura:

	SEPULTURA:
	Nínxol 6, boca 3, fila del Carme

	Titular:
	J.M.G.M.
	···

	Data de renovació:
	06/08/2025
	Caducitat de la concessió
	06/08/2075


Segon.- Aprovar la liquidació de taxes practicada d’acord amb la normativa vigent:

	CONCEPTE:
	Concessió titularitat d’ús per 50 anys

	SEPULTURA:
	Nínxol 6, boca 3, fila del Carme

	Concessió titularitat:
	    971,84 €

	Expedició títol:
	      25,00 €

	TOTAL:
	    996,84 €


Tercer.- Notificar aquest acord als interessats, amb expressió dels recursos que es poden interposar, al departament d’Intervenció i a l’Organisme de Gestió Tributària
15.0.- RESOLUCIÓ DEFINITIVA D’EXPEDIENT SANCIONADOR PER MAL ÚS DE LA TARGETA D’ESTACIONAMENT INDIVIDUAL PER A PERSONES AMB DISMINUCIÓ DE LA MOBILITAT (X2025003182)
S’ACORDA:  

PRIMER: IMPOSAR la sanció de multa a l’expedient sancionador que es relaciona a continuació, pels fets, infracció i import que així mateix es fa constar:

Expedient número: X2025003182
Infractor:  A. A. A.
DNI: ***5414**
Número acta diligències, data i lloc: núm.  490998/2025 de 3 de juny de 2025 al carrer Santa Maria núm. *** de Vilassar de Mar.

Fet i article infringit: L’ús fraudulent d’una targeta per a persones amb mobilitat reduïda.
(L’ús fraudulent d’una targeta d’aparcament per a persones amb discapacitat.  Art. 67. h i 68. a) Infracció lleu).

Sanció que correspon: 1.500 euros (Art. 68 a) Infracció lleu)

EL PAGAMENT ES POT EFECTUAR:

Mitjançant transferència bancària al compte corrent ES12-2100-0128-0202-0050-7510 indicant el nom i cognoms de la persona denunciada i fer constar com a concepte “pagament sanció i el número d’aquest expedient”

TERMINIS D'INGRÉS: 

D’acord amb l’article 62. 2 de la Llei 58/2003, de 17 de desembre, General Tributària, el pagament s ’haurà de fer efectiu en els següents terminis: 

a) Si la notificació de la sanció es fa entre els dies 1 i 15 de cada mes, des de la data de recepció de la notificació fins al dia 20 del mes posterior o, si aquest no fos hàbil, fins a l’immediat hàbil següent. 

b) Si la notificació de la liquidació es fa entre els dies 16 i últim de cada mes, des de la data de recepció de la notificació fins al dia 5 del segon mes posterior o, si aquest no fos hàbil, fins a l’immediat hàbil següent. 
SEGON. NOTIFICAR aquesta resolució a la persona interessada indicant els terminis i forma de pagament així com els recursos que es poden interposar.
TERCER. FER CONSTAR que contra aquest acte administratiu, que és definitiu en via administrativa, es pot recórrer potestativament en reposició, davant del mateix òrgan que l’ha dictat; o impugnar-lo directament davant els jutjats contenciosos administratius de la província de Barcelona mitjançant la interposició de recurs contenciós administratiu. Si s’opta per recórrer en reposició, el recurs contenciós administratiu no es podrà interposar fins que el recurs de reposició es resolgui expressament o es desestimi de manera presumpta. El recurs de reposició s’entendrà desestimat de manera presumpta si en el termini d’un mes des de la seva interposició no se us ha notificat la seva resolució. El termini per interposar el recurs de reposició és d’un mes, a comptar des de l’endemà de rebre aquesta notificació. El termini per interposar recurs contenciós administratiu contra aquest acte administratiu és de dos mesos, a comptar també des de l’endemà de rebre aquesta notificació. No obstant això, es podrà interposar qualsevol altre recurs que cregueu convenient al vostre dret.
16.0.- RESOLUCIÓ DEFINITIVA D’EXPEDIENT SANCIONADOR PER MAL ÚS DE LA TARGETA D’ESTACIONAMENT INDIVIDUAL PER A PERSONES AMB DISMINUCIÓ DE LA MOBILITAT (X2025003190)
S’ACORDA:  

PRIMER: IMPOSAR la sanció de multa a l’expedient sancionador que es relaciona a continuació, pels fets, infracció i import que així mateix es fa constar:

Expedient número: X2025003190
Infractor:  A. R. M.
DNI: ***0286**
Número acta diligències, data i lloc: núm.  491103/2025 de 7 de juny de 2025 al carrer Cuba núm. ** de Vilassar de Mar.

Fet i article infringit: L’ús fraudulent d’una targeta per a persones amb mobilitat reduïda.
(L’ús fraudulent d’una targeta d’aparcament per a persones amb discapacitat.  Art. 67. h i 68. a) Infracció lleu).

Sanció que correspon: 1.500 euros (Art. 68 a) Infracció lleu)

EL PAGAMENT ES POT EFECTUAR:

Mitjançant transferència bancària al compte corrent ES12-2100-0128-0202-0050-7510 indicant el nom i cognoms de la persona denunciada i fer constar com a concepte “pagament sanció i el número d’aquest expedient”
TERMINIS D'INGRÉS: 

D’acord amb l’article 62. 2 de la Llei 58/2003, de 17 de desembre, General Tributària, el pagament s ’haurà de fer efectiu en els següents terminis: 

a) Si la notificació de la sanció es fa entre els dies 1 i 15 de cada mes, des de la data de recepció de la notificació fins al dia 20 del mes posterior o, si aquest no fos hàbil, fins a l’immediat hàbil següent. 

b) Si la notificació de la liquidació es fa entre els dies 16 i últim de cada mes, des de la data de recepció de la notificació fins al dia 5 del segon mes posterior o, si aquest no fos hàbil, fins a l’immediat hàbil següent. 
SEGON. NOTIFICAR aquesta resolució a la persona interessada indicant els terminis i forma de pagament així com els recursos que es poden interposar.
TERCER. FER CONSTAR que contra aquest acte administratiu, que és definitiu en via administrativa, es pot recórrer potestativament en reposició, davant del mateix òrgan que l’ha dictat; o impugnar-lo directament davant els jutjats contenciosos administratius de la província de Barcelona mitjançant la interposició de recurs contenciós administratiu. Si s’opta per recórrer en reposició, el recurs contenciós administratiu no es podrà interposar fins que el recurs de reposició es resolgui expressament o es desestimi de manera presumpta. El recurs de reposició s’entendrà desestimat de manera presumpta si en el termini d’un mes des de la seva interposició no se us ha notificat la seva resolució. El termini per interposar el recurs de reposició és d’un mes, a comptar des de l’endemà de rebre aquesta notificació. El termini per interposar recurs contenciós administratiu contra aquest acte administratiu és de dos mesos, a comptar també des de l’endemà de rebre aquesta notificació. No obstant això, es podrà interposar qualsevol altre recurs que cregueu convenient al vostre dret.
17.0.- RESOLUCIÓ DEFINITIVA D’EXPEDIENT SANCIONADOR PER INFRACCIÓ DE LES ORDENANCES REGULADORES DE POLICIA l BON GOVERN (X2025003340)
Aquest punt resta sobre la taula per a millor estudi.
18.0.- RESOLUCIÓ DE RECURS POTESTATIU DE REPOSICIÓ CONTRA L’OFICI DE PERMÍS PER A REALITZAR UNA FESTA PRIVADA AMB MÚSICA, EL DIMECRES DIA  30 DE JULIOL DE 2025,  AL DOMICILI SITUAT AL CARRER CASA DE CAMP NÚM. 67 DE VILASSAR DE MAR
S’ACORDA:

Primer. INADMETRE el recurs de reposició interposat pel Sr. M. O. P., contra l’ofici de permís per a realitzar una festa privada amb música, el dimecres dia  30 de juliol de 2025,  al domicili situat al carrer Casa de Camp núm. **** de Vilassar de Mar,  des del vespre fins a l’1 hores de la matinada.

Segon. NOTIFICAR aquest acord a l’interessat, advertint que contra la desestimació expressa del recurs de reposició es podrà interposar recurs contenciós administratiu davant dels Jutjats Contenciosos Administratius de la província de Barcelona, en el termini de dos mesos a comptar des del dia següent al de la recepció de la notificació corresponent. No obstant això, es podrà interposar qualsevol altre tipus de recurs que es cregui convenient.
19.0.- CREACIÓ D’UNA PLAÇA D’ESTACIONAMENT PERSONALITZADA DE MOBILITAT REDUÏDA A PROP DEL CARRER MARINA 3
S’ACORDA:
PRIMER.- Crear una plaça d’estacionament de mobilitat reduïda personalitzada amb la matrícula 1230-JMR al carrer Marina, 3, pintar i col·locar el senyal.

SEGON.- Comunicar a la Sra. A.F.O. l’acord d’aquesta proposta amb expressió dels recursos que es puguin interposar.

TERCER.- Comunicar als Serveis Territorials l’acord de la present proposta per a assignar les tasques.   

20.0.- DESESTIMACIÓ D’AL·LEGACIONS AMB IMPOSICIÓ DE SANCIÓ BUTLLETÍ 1222-F
S’ACORDA  :
PRIMER.- Desestimar l’al·legació presentada en l’expedient sancionador, i imposar la sanció de multa a la Sra. V.M.E., com a conductora del vehicle.

SEGON.- Comunicar la present resolució a l'Organisme de gestió tributària de la Diputació de Barcelona, d'acord amb el conveni vigent, per tal que procedeixi a la notificació de la mateixa a les persones interessades.
21.0.- ESTIMACIÓ D’AL·LEGACIONS I SOBRESEÏMENT D’EXPEDIENT SANCIONADOR BUTLLETÍ 0388-F
S’ACORDA:
PRIMER.- Estimar les al·legacions presentades en l’expedient sancionador que es relaciona sobreseient el mateix i procedint al seu arxivament, sense declaració de responsabilitat.

SEGON.- Comunicar la present resolució a l'Organisme de gestió tributària de la Diputació de Barcelona, d'acord amb el conveni vigent, per tal que procedeixi a la notificació de la mateixa a les persona interessada.
22.0.- DESESTIMACIÓ D’AL·LEGACIONS AMB IMPOSICIÓ DE SANCIÓ BUTLLETÍ 0407-F
S’ACORDA:
PRIMER.- Desestimar l’al·legació presentada en l’expedient sancionador, i imposar la sanció de multa a C.V.IC, com a conductora del vehicle.

SEGON.- Comunicar la present resolució a l'Organisme de gestió tributària de la Diputació de Barcelona, d'acord amb el conveni vigent, per tal que procedeixi a la notificació de la mateixa a les persones interessades.
23.0.- ESTIMACIÓ D’AL·LEGACIONS I SOBRESEÏMENT D’EXPEDIENT SANCIONADOR BUTLLETÍ 26938-P
S’ACORDA:
PRIMER.- Estimar les al·legacions presentades en l’expedient sancionador que es relaciona sobreseient el mateix i procedint al seu arxivament, sense declaració de responsabilitat.

SEGON.- Comunicar la present resolució a l'Organisme de gestió tributària de la Diputació de Barcelona, d'acord amb el conveni vigent, per tal que procedeixi a la notificació de la mateixa a les persona interessada.
24.0.- DESESTIMACIÓ D’AL·LEGACIONS AMB IMPOSICIÓ DE SANCIÓ BUTLLETÍ 2440-P
Aquest punt resta sobre la taula per a millor estudi.
25.0.- DESESTIMACIÓ D’AL·LEGACIONS AMB IMPOSICIÓ DE SANCIÓ BUTLLETÍ 28939-P
S’ACORDA  :
PRIMER.- Desestimar l’al·legació presentada en l’expedient sancionador, i imposar la sanció de multa a G.P.C., com a conductora del vehicle.

SEGON.- Comunicar la present resolució a l'Organisme de gestió tributària de la Diputació de Barcelona, d'acord amb el conveni vigent, per tal que procedeixi a la notificació de la mateixa a les persones interessades.
26.0.- DESESTIMACIÓ D’AL·LEGACIONS AMB IMPOSICIÓ DE SANCIÓ BUTLLETÍ 0563-F
S’ACORDA  :
PRIMER.- Desestimar l’al·legació presentada en l’expedient sancionador, i imposar la sanció de multa a GRUPO SAL Y EXPERIMIENTA S.L.
SEGON.- Comunicar la present resolució a l'Organisme de gestió tributària de la Diputació de Barcelona, d'acord amb el conveni vigent, per tal que procedeixi a la notificació de la mateixa a les persones interessades.
27.0.- DESESTIMACIÓ DE SOL·LICITUD D’ESTACIONAMENT PERSONALITZAT DE MOBILITAT REDUÏDA AL CARRER SANTA MARIA 45
S’ACORDA:

PRIMER.- Desestimar la sol·licitud de l’estacionament personalitzat de mobilitat reduïda al carrer Santa Maria, 45.
SEGON.- Comunicar a la Sra. F.A.G. l’acord d’aquesta proposta, advertint que contra aquesta resolució, que és definitiva en via administrativa, es podrà interposar amb caràcter potestatiu recurs de reposició davant l'òrgan que l'ha dictada, en el termini d'un mes a comptar des del dia següent a la recepció d'aquesta notificació.

Contra la desestimació expressa del recurs de reposició, en el seu cas, o bé directament contra aquesta resolució, es podrà interposar recurs contenciós administratiu davant els jutjats contenciosos administratius de la província de Barcelona, en el termini de dos mesos a comptar des del dia següent al de la recepció de la notificació corresponent.

28.0.- DESESTIMACIÓ DE CONCESSIÓ DE LA TARGETA D’ESTACIONAMENT INDIVIDUAL PER A PERSONES AMB DISMINUCIÓ DE MOBILITAT  E.G.G.
S’ACORDA:

Primer. Desestimar la concessió de la targeta de la Sra. E.G.G., doncs no supera el barem de l’existència de dificultats de mobilitat segons l’informe de la discapacitat del Departament Drets Socials de la Generalitat de Catalunya aportat.

Segon. Notificar aquest acord a la persona interessada amb expressió dels recursos que hi pugui interposar contra aquesta resolució.
29.0.- ESTIMACIÓ D’AL·LEGACIONS I ANUL·LACIÓ DE TAXA D’OCUPACIÓ DE VIA PÚBLICA 23GUAL000189
S’ACORDA:
PRIMER.- Estimar les al·legacions presentades en relació a l’abonament de la liquidació 23GUAL000189 de la taxa municipal, i per tant, aprovar l’anul·lació d’aquesta.

SEGON.- Comunicar la present resolució a la persona interessada amb expressió dels recursos que hi pugui interposar.

TERCER.- Comunicar la present resolució a la Intervenció Municipal per a dur a terme l’anul·lació de la liquidació 23GUAL000189.
30.0.- TARGETA NÚM 89/25 D’ESTACIONAMENT INDIVIDUAL PER A PERSONES AMB DISMINUCIÓ DE LA MOBILITAT PER A JE.C.O.
S’ACORDA:
1r.- Concedir la següent targeta d’aparcament individual de persones amb disminució de mobilitat:

	TITULAR
	DNI
	CONDUCTOR
	CADUCITAT
	NUMERACIÓ

	JE.C.O.
	…
	TITULAR CONDUCTOR/A
	JUNY 2028
	082192025000892613E


2n.- Notificar aquest acord a l’interessat. En el cas de les concessions l’interessat podrà recollir la corresponent targeta en les dependències de la Policia local, i en cas de renovació haurà de lliurar l’anterior targeta caducada. 
31.0.- TARGETA NÚM 91/25 D’ESTACIONAMENT INDIVIDUAL PER A PERSONES AMB DISMINUCIÓ DE LA MOBILITAT PER A CM.L.G.
S’ACORDA:
1r.- Concedir la següent targeta d’aparcament individual de persones amb disminució de mobilitat:

	TITULAR
	DNI
	CONDUCTOR
	CADUCITAT
	NUMERACIÓ

	CM.L.G.
	…
	TITULAR CONDUCTOR/A
	SETEMBRE 2030
	082192025000917209H


2n.- Notificar aquest acord a l’interessat. En el cas de les concessions l’interessat podrà recollir la corresponent targeta en les dependències de la Policia local, i en cas de renovació haurà de lliurar l’anterior targeta caducada. 
32.0.- TARGETA NÚM 95/25 D’ESTACIONAMENT INDIVIDUAL PER A PERSONES AMB DISMINUCIÓ DE LA MOBILITAT PER A J.A.G.
S’ACORDA:
1r.- Concedir la següent targeta d’aparcament individual de persones amb disminució de mobilitat:

	TITULAR
	DNI
	CONDUCTOR
	CADUCITAT
	NUMERACIÓ

	J.A.G.
	…
	TITULAR NO CONDUCTOR/A
	OCTUBRE 2030
	082192025000957911K


2n.- Notificar aquest acord a l’interessat. En el cas de les concessions l’interessat podrà recollir la corresponent targeta en les dependències de la Policia local, i en cas de renovació haurà de lliurar l’anterior targeta caducada. 
33.0.- TARGETA NÚM 96/25 D’ESTACIONAMENT INDIVIDUAL PER A PERSONES AMB DISMINUCIÓ DE LA MOBILITAT PER A B.M.RG.
S’ACORDA:
1r.- Concedir la següent targeta d’aparcament individual de persones amb disminució de mobilitat:

	TITULAR
	DNI
	CONDUCTOR
	CADUCITAT
	NUMERACIÓ

	B.M.RG.
	…
	TITULAR NO CONDUCTOR/A
	OCTUBRE 2030
	082192025000960341P


2n.- Notificar aquest acord a l’interessat. En el cas de les concessions l’interessat podrà recollir la corresponent targeta en les dependències de la Policia local, i en cas de renovació haurà de lliurar l’anterior targeta caducada. 
34.0.- TARGETA NÚM 99/25 D’ESTACIONAMENT INDIVIDUAL PER A PERSONES AMB DISMINUCIÓ DE LA MOBILITAT PER A C.G.R.
S’ACORDA:
1r.- Concedir la següent targeta d’aparcament individual de persones amb disminució de mobilitat:

	TITULAR
	DNI
	CONDUCTOR
	CADUCITAT
	NUMERACIÓ

	C.G.R.
	…
	TITULAR NO CONDUCTOR/A
	OCTUBRE 2030
	082192025000992428G


2n.- Notificar aquest acord a l’interessat. En el cas de les concessions l’interessat podrà recollir la corresponent targeta en les dependències de la Policia local, i en cas de renovació haurà de lliurar l’anterior targeta caducada. 
35.0.- TARGETA NÚM 97/25 D’ESTACIONAMENT INDIVIDUAL PER A PERSONES AMB DISMINUCIÓ DE LA MOBILITAT PER A C.G.L.
S’ACORDA:
1r.- Concedir la següent targeta d’aparcament individual de persones amb disminució de mobilitat:

	TITULAR
	DNI
	CONDUCTOR
	CADUCITAT
	NUMERACIÓ

	C.G.L.
	…
	TITULAR NO CONDUCTOR/A
	OCTUBRE 2030
	082192025000976404J


2n.- Notificar aquest acord a l’interessat. En el cas de les concessions l’interessat podrà recollir la corresponent targeta en les dependències de la Policia local, i en cas de renovació haurà de lliurar l’anterior targeta caducada. 
36.0.- TARGETA NÚM 98/25 D’ESTACIONAMENT INDIVIDUAL PER A PERSONES AMB DISMINUCIÓ DE LA MOBILITAT PER A M.P.F.
S’ACORDA:
1r.- Concedir la següent targeta d’aparcament individual de persones amb disminució de mobilitat:

	TITULAR
	DNI
	CONDUCTOR
	CADUCITAT
	NUMERACIÓ

	M.P.F.
	…
	TITULAR NO CONDUCTOR/A
	OCTUBRE 2030
	082192025000983725H


2n.- Notificar aquest acord a l’interessat. En el cas de les concessions l’interessat podrà recollir la corresponent targeta en les dependències de la Policia local, i en cas de renovació haurà de lliurar l’anterior targeta caducada.
37.0.- TARGETA NÚM 100/25 D’ESTACIONAMENT INDIVIDUAL PER A PERSONES AMB DISMINUCIÓ DE LA MOBILITAT PER A A.A.Z.
S’ACORDA:
1r.- Concedir la següent targeta d’aparcament individual de persones amb disminució de mobilitat:

	TITULAR
	DNI
	CONDUCTOR
	CADUCITAT
	NUMERACIÓ

	A.A.Z.
	…
	TITULAR NO CONDUCTOR/A
	OCTUBRE 2030
	082192025001000763R


2n.- Notificar aquest acord a l’interessat. En el cas de les concessions l’interessat podrà recollir la corresponent targeta en les dependències de la Policia local, i en cas de renovació haurà de lliurar l’anterior targeta caducada. 
38.0.- TARGETA NÚM 101/25 D’ESTACIONAMENT INDIVIDUAL PER A PERSONES AMB DISMINUCIÓ DE LA MOBILITAT PER A F.N.A.
S’ACORDA:
1r.- Concedir la següent targeta d’aparcament individual de persones amb disminució de mobilitat:

	TITULAR
	DNI
	CONDUCTOR
	CADUCITAT
	NUMERACIÓ

	F.N.A.
	…
	TITULAR NO CONDUCTOR/A
	OCTUBRE 2030
	082192025001018240S


2n.- Notificar aquest acord a l’interessat. En el cas de les concessions l’interessat podrà recollir la corresponent targeta en les dependències de la Policia local, i en cas de renovació haurà de lliurar l’anterior targeta caducada. 
39.0.- TARGETA NÚM 102/25 D’ESTACIONAMENT INDIVIDUAL PER A PERSONES AMB DISMINUCIÓ DE LA MOBILITAT PER A MA.P.P.
S’ACORDA:
1r.- Concedir la següent targeta d’aparcament individual de persones amb disminució de mobilitat:

	TITULAR
	DNI
	CONDUCTOR
	CADUCITAT
	NUMERACIÓ

	MA.P.P.
	…
	TITULAR NO CONDUCTOR/A
	OCTUBRE 2030
	082192025001022937N


2n.- Notificar aquest acord a l’interessat. En el cas de les concessions l’interessat podrà recollir la corresponent targeta en les dependències de la Policia local, i en cas de renovació haurà de lliurar l’anterior targeta caducada. 
40.0.- TARGETA NÚM 103/25 D’ESTACIONAMENT INDIVIDUAL PER A PERSONES AMB DISMINUCIÓ DE LA MOBILITAT PER A I.M.C.
S’ACORDA:
1r.- Concedir la següent targeta d’aparcament individual de persones amb disminució de mobilitat:

	TITULAR
	DNI
	CONDUCTOR
	CADUCITAT
	NUMERACIÓ

	I.M.C.
	…
	TITULAR NO CONDUCTOR/A
	OCTUBRE 2030
	082192025001037041J


2n.- Notificar aquest acord a l’interessat. En el cas de les concessions l’interessat podrà recollir la corresponent targeta en les dependències de la Policia local, i en cas de renovació haurà de lliurar l’anterior targeta caducada. 
41.0.- TARGETA NÚM 104/25 D’ESTACIONAMENT INDIVIDUAL PER A PERSONES AMB DISMINUCIÓ DE LA MOBILITAT PER A F.B.R.
S’ACORDA:
1r.- Concedir la següent targeta d’aparcament individual de persones amb disminució de mobilitat:

	TITULAR
	DNI
	CONDUCTOR
	CADUCITAT
	NUMERACIÓ

	F.B.R.
	…
	TITULAR CONDUCTOR/A
	JUNY 2026
	082192025001047563R


2n.- Notificar aquest acord a l’interessat. En el cas de les concessions l’interessat podrà recollir la corresponent targeta en les dependències de la Policia local, i en cas de renovació haurà de lliurar l’anterior targeta caducada. 
42.0.- TARGETA NÚM 105/25 D’ESTACIONAMENT INDIVIDUAL PER A PERSONES AMB DISMINUCIÓ DE LA MOBILITAT PER A JM.G.P.
S’ACORDA:
1r.- Concedir la següent targeta d’aparcament individual de persones amb disminució de mobilitat:

	TITULAR
	DNI
	CONDUCTOR
	CADUCITAT
	NUMERACIÓ

	JM.G.P.
	…
	TITULAR NO CONDUCTOR/A
	OCTUBRE 2030
	082192025001057290D


2n.- Notificar aquest acord a l’interessat. En el cas de les concessions l’interessat podrà recollir la corresponent targeta en les dependències de la Policia local, i en cas de renovació haurà de lliurar l’anterior targeta caducada. 
43.0.- TARGETA NÚM 106/25 D’ESTACIONAMENT INDIVIDUAL PER A PERSONES AMB DISMINUCIÓ DE LA MOBILITAT PER A A.EJ.
S’ACORDA:
1r.- Concedir la següent targeta d’aparcament individual de persones amb disminució de mobilitat:

	TITULAR
	DNI
	CONDUCTOR
	CADUCITAT
	NUMERACIÓ

	A.EJ.
	…
	TITULAR NO CONDUCTOR/A
	OCTUBRE 2030
	082192025001067362H


2n.- Notificar aquest acord a l’interessat. En el cas de les concessions l’interessat podrà recollir la corresponent targeta en les dependències de la Policia local, i en cas de renovació haurà de lliurar l’anterior targeta caducada. 
44.0.- TARGETA NÚM 107/25 D’ESTACIONAMENT INDIVIDUAL PER A PERSONES AMB DISMINUCIÓ DE LA MOBILITAT PER A MC.Y.P.
S’ACORDA:
1r.- Concedir la següent targeta d’aparcament individual de persones amb disminució de mobilitat:

	TITULAR
	DNI
	CONDUCTOR
	CADUCITAT
	NUMERACIÓ

	MC.Y.P.
	…
	TITULAR CONDUCTOR/A
	DESEMBRE 2026
	082192025001070183J


2n.- Notificar aquest acord a l’interessat. En el cas de les concessions l’interessat podrà recollir la corresponent targeta en les dependències de la Policia local, i en cas de renovació haurà de lliurar l’anterior targeta caducada. 
45.0.- TARGETA NÚM 108/25 D’ESTACIONAMENT INDIVIDUAL PER A PERSONES AMB DISMINUCIÓ DE LA MOBILITAT PER A JM.M.S.
S’ACORDA:
1r.- Concedir la següent targeta d’aparcament individual de persones amb disminució de mobilitat:

	TITULAR
	DNI
	CONDUCTOR
	CADUCITAT
	NUMERACIÓ

	JM.M.S.
	…
	TITULAR NO CONDUCTOR/A
	OCTUBRE 2030
	082192025001080868N


2n.- Notificar aquest acord a l’interessat. En el cas de les concessions l’interessat podrà recollir la corresponent targeta en les dependències de la Policia local, i en cas de renovació haurà de lliurar l’anterior targeta caducada. 
46.0.- TARGETA NÚM 109/25 D’ESTACIONAMENT INDIVIDUAL PER A PERSONES AMB DISMINUCIÓ DE LA MOBILITAT PER A J.F.T.
S’ACORDA:
1r.- Concedir la següent targeta d’aparcament individual de persones amb disminució de mobilitat:

	TITULAR
	DNI
	CONDUCTOR
	CADUCITAT
	NUMERACIÓ

	J.F.T.
	…
	TITULAR NO CONDUCTOR/A
	NOVEMBRE 2030
	082192025001097186P


2n.- Notificar aquest acord a l’interessat. En el cas de les concessions l’interessat podrà recollir la corresponent targeta en les dependències de la Policia local, i en cas de renovació haurà de lliurar l’anterior targeta caducada. 
47.0.- TARGETA NÚM 110/25 D’ESTACIONAMENT INDIVIDUAL PER A PERSONES AMB DISMINUCIÓ DE LA MOBILITAT PER A I.M.M.
S’ACORDA:
1r.- Concedir la següent targeta d’aparcament individual de persones amb disminució de mobilitat:

	TITULAR
	DNI
	CONDUCTOR
	CADUCITAT
	NUMERACIÓ

	I.M.M.
	…
	TITULAR NO CONDUCTOR/A
	NOVEMBRE 2030
	082192025001109925F


2n.- Notificar aquest acord a l’interessat. En el cas de les concessions l’interessat podrà recollir la corresponent targeta en les dependències de la Policia local, i en cas de renovació haurà de lliurar l’anterior targeta caducada. 
48.0.- TARGETA NÚM 111/25 D’ESTACIONAMENT INDIVIDUAL PER A PERSONES AMB DISMINUCIÓ DE LA MOBILITAT PER A A.M.L.
S’ACORDA:
1r.- Concedir la següent targeta d’aparcament individual de persones amb disminució de mobilitat:

	TITULAR
	DNI
	CONDUCTOR
	CADUCITAT
	NUMERACIÓ

	A.M.L.
	…
	TITULAR NO CONDUCTOR/A
	NOVEMBRE 2030
	082192025001115001X


2n.- Notificar aquest acord a l’interessat. En el cas de les concessions l’interessat podrà recollir la corresponent targeta en les dependències de la Policia local, i en cas de renovació haurà de lliurar l’anterior targeta caducada. 
49.0.- TARGETA NÚM 112/25 D’ESTACIONAMENT INDIVIDUAL PER A PERSONES AMB DISMINUCIÓ DE LA MOBILITAT PER A A.S.P.
S’ACORDA:
1r.- Concedir la següent targeta d’aparcament individual de persones amb disminució de mobilitat:

	TITULAR
	DNI
	CONDUCTOR
	CADUCITAT
	NUMERACIÓ

	A.S.P.
	…
	TITULAR NO CONDUCTOR/A
	NOVEMBRE 2030
	082192025001121925T


2n.- Notificar aquest acord a l’interessat. En el cas de les concessions l’interessat podrà recollir la corresponent targeta en les dependències de la Policia local, i en cas de renovació haurà de lliurar l’anterior targeta caducada. 
50.0.- TARGETA NÚM 113/25 D’ESTACIONAMENT INDIVIDUAL PER A PERSONES AMB DISMINUCIÓ DE LA MOBILITAT PER A A.G.G.
S’ACORDA:
1r.- Concedir la següent targeta d’aparcament individual de persones amb disminució de mobilitat:

	TITULAR
	DNI
	CONDUCTOR
	CADUCITAT
	NUMERACIÓ

	A.G.G.
	…
	TITULAR CONDUCTOR/A
	AGOST 2026
	082192025001130427B


2n.- Notificar aquest acord a l’interessat. En el cas de les concessions l’interessat podrà recollir la corresponent targeta en les dependències de la Policia local, i en cas de renovació haurà de lliurar l’anterior targeta caducada. 
51.0.- TARGETA NÚM 114/25 D’ESTACIONAMENT INDIVIDUAL PER A PERSONES AMB DISMINUCIÓ DE LA MOBILITAT PER A A.F.P.
S’ACORDA:
1r.- Concedir la següent targeta d’aparcament individual de persones amb disminució de mobilitat:

	TITULAR
	DNI
	CONDUCTOR
	CADUCITAT
	NUMERACIÓ

	A.F.P.
	…
	TITULAR NO CONDUCTOR/A
	NOVEMBRE 2030
	082192025001141528B


2n.- Notificar aquest acord a l’interessat. En el cas de les concessions l’interessat podrà recollir la corresponent targeta en les dependències de la Policia local, i en cas de renovació haurà de lliurar l’anterior targeta caducada. 
52.0.- TARGETA NÚM 116/25 D’ESTACIONAMENT INDIVIDUAL PER A PERSONES AMB DISMINUCIÓ DE LA MOBILITAT PER A AM.V.C.
S’ACORDA:
1r.- Concedir la següent targeta d’aparcament individual de persones amb disminució de mobilitat:

	TITULAR
	DNI
	CONDUCTOR
	CADUCITAT
	NUMERACIÓ

	AM.V.C.
	…
	TITULAR NO CONDUCTOR/A
	NOVEMBRE 2030
	082192025001165624T


2n.- Notificar aquest acord a l’interessat. En el cas de les concessions l’interessat podrà recollir la corresponent targeta en les dependències de la Policia local, i en cas de renovació haurà de lliurar l’anterior targeta caducada. 
53.0.- TARGETA NÚM 117/25 D’ESTACIONAMENT INDIVIDUAL PER A PERSONES AMB DISMINUCIÓ DE LA MOBILITAT PER A J.V.G.
S’ACORDA:
1r.- Concedir la següent targeta d’aparcament individual de persones amb disminució de mobilitat:

	TITULAR
	DNI
	CONDUCTOR
	CADUCITAT
	NUMERACIÓ

	J.V.G.
	…
	TITULAR NO CONDUCTOR/A
	NOVEMBRE 2030
	082192025001173611P


2n.- Notificar aquest acord a l’interessat. En el cas de les concessions l’interessat podrà recollir la corresponent targeta en les dependències de la Policia local, i en cas de renovació haurà de lliurar l’anterior targeta caducada. 
54.0.- TARGETA NÚM 115/25 D’ESTACIONAMENT INDIVIDUAL PER A PERSONES AMB DISMINUCIÓ DE LA MOBILITAT PER A E.S.G.
S’ACORDA:
1r.- Concedir la següent targeta d’aparcament individual de persones amb disminució de mobilitat:

	TITULAR
	DNI
	CONDUCTOR
	CADUCITAT
	NUMERACIÓ

	E.S.G.
	…
	TITULAR NO CONDUCTOR/A
	NOVEMBRE 2030
	082192025001158842C


2n.- Notificar aquest acord a l’interessat. En el cas de les concessions l’interessat podrà recollir la corresponent targeta en les dependències de la Policia local, i en cas de renovació haurà de lliurar l’anterior targeta caducada. 
55.0.- AUTORITZACIÓ PER A ACCEDIR A ZONES RESTRINGIDES, CARRER D’EN ROIG PER A J.B.A.
En la votació d’aquest punt, el regidor Albert Bartrolí Almera surt de la Sala i s’absté de votar per una qüestió d’incompatibilitat.
S’ACORDA:  

PRIMER.- Autoritzar al Sr. J.B.A. a accedir amb el vehicle PEUGEOT 3008, amb matrícula 3575-LWV al carrer d’en Roig.
SEGON.- Notificar l’acord a la persona interessada amb expressió dels recursos que es puguin interposar i fer-li lliurament de la targeta acreditativa de la concessió de l’accés a la zona de vianants.
56.0.- FORA DE L'ORDRE DEL DIA

D'acord amb el que disposen els articles 83 i 113 del Reglament d'Organització, Funcionament i Règim Jurídic de les Entitats Locals de 28 de novembre de 1986, la Junta de Govern Local, per unanimitat, acorda declarar d'urgència els següents assumptes, sobre els quals recauen els acords que a continuació s'esmenten.

56.1.- APROVACIÓ OFERTA PÚBLICA OCUPACIÓ 2025
S’ACORDA:

Primer.- Aprovar l’Oferta Pública d’Ocupació 2025, quedant recollida de la següent manera:

Oferta Pública d’Ocupació 2025 

Annex 1 (oferta pública extraordinària taxa específica)

Personal funcionari: 5 places

	Plaça
	Grup
	Nombre de places
	Sistema de selecció

	Tècnic/a d’administració general (TAG)
	A1
	1
	Concurs-oposició

	Tècnic/a mig (Cultura)
	A2
	1
	Concurs-oposició

	Psicòleg/òloga
	A1
	1
	Concurs-oposició

	Administratiu/va
	C1
	1
	Concurs-oposició

	Arquitecte/a Tècnic
	A2
	1
	Concurs-oposició


Personal funcionari interí: 1 plaça

	Plaça
	Grup
	Nombre de places
	Sistema de selecció

	Tècnic/a mig d’Informàtica
	A2
	1
	Concurs-oposició


Personal laboral: 4 places

	Plaça
	Grup
	Nombre de places
	Sistema de selecció

	Mestre/a Escola Bressol
	A2
	1
	Concurs-oposició

	Educador/a Escola Bressol
	C1
	1
	Concurs-oposició

	Educador/a Escola Bressol*
	C1
	1
	Concurs-oposició

	Coordinador activitats esportives
	C2/C1
	1
	Concurs-oposició


*Plaça a temps parcial del 50% de la jornada

Segon.- Aprovar el Pla Pluriennal de l’Oferta Pública d’Ocupació 2025 pel que fa a la taxa específica recollit a l’Annex 2.

Tercer.- Publicar aquesta oferta al Butlletí Oficial de la Província, al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya i al web de l’Ajuntament.

Quart.- Trametre còpia de l’Oferta Pública d’Ocupació aprovada a la Subdelegació del Govern a Barcelona de l’Administració de l’Estat i a la Direcció General d’Administració Local de la Generalitat de Catalunya.

Cinquè.- Donar-ne coneixement d’aquesta resolució al Ple en la primera sessió que tingui.

Sisè.- Notificar aquesta resolució a les persones interessades (per la plaça afectada) i als representants de personal, indicant que contra la present resolució, que és definitiva en via administrativa, es podrà interposar amb caràcter potestatiu recurs de reposició davant l'òrgan que l'ha dictada, en el termini d'un mes a comptar des del dia següent a la recepció d'aquesta notificació. Contra la desestimació expressa del recurs de reposició, en el seu cas, o bé directament contra aquesta resolució, es podrà interposar recurs contenciós administratiu davant els jutjats contenciosos administratius de la província de Barcelona, en el termini de dos mesos a comptar des del dia següent al de la recepció de la notificació corresponent. Tanmateix es podrà interposar qualsevol altre recurs o reclamació que s’estimi legalment oportú.

ANNEX 2 

PLA PLURIENNAL DE L’OFERTA PÚBLICA D’OCUPACIÓ 

1. Antecedents
El mandat de reduir la temporalitat estructural (no computen ni les substitucions ni els programes temporals) per sota del 8%, a més d'en la Llei 20/2021, de 28 de desembre, de mesures urgents per a la reducció de la temporalitat en l'ocupació pública, ve recollit com una de les mesures del Pla de Recuperació, Transformació i Resiliència acordat amb la Unió Europea, concretament el component 11 en aquests termes:

“En matèria de reforma de les Administracions Públiques, el component pretén, d'una banda, situar la taxa de temporalitat per sota del 8% en el conjunt de les Administracions Públiques espanyoles, així com establir mesures eficaces per a prevenir i sancionar l'ús abusiu de l'ocupació pública temporal”

Aquesta exigència es plasma en la Llei 20/2021 i les seves reformes en el R.D.Leg 5/2015, de 30 d'octubre, pel qual s'aprova el text refós de la Llei de l'Estatut Bàsic de l'Empleat públic -TREBEP-, tenint en compte que aquestes modificacions provenen del Reial decret llei 14/2021, de 6 de juliol, de mesures urgents per a la reducció de la temporalitat en l'ocupació pública, que va entrar en vigor el 08 de juliol de 2021 (art. 10 i Disp. Adic. 17a).

Pel personal laboral, la reforma laboral de 2021 (R.D-llei 32/2021) va establir limitacions a la contractació temporal, al que ha d'afegir-se la Sentència del TS de 28 de juny de 2021, que reinterpreta l'art. 4 del Reial decret 2720/1998, de 18 de desembre, pel qual es desenvolupa l'art. 15 de l'Estatut dels Treballadors en matèria de contractes de durada determinada, limitant els contractes interins per vacant a tres anys (excepte l'excepció prevista en l'art. 10 *TREBEP si la convocatòria està en termini d'execució raonable).

En conseqüència, aquest objectiu no és una declaració d'intencions sinó suposa un dels condicionants per a rebre els fons del pla de recuperació, motiu pel qual sorgeix la taxa específica de l'art. 20.dos.4 de la Llei 31/2022, de 23 de desembre, de Pressupostos Generals de l'Estat per a l'any 2023 -*LPGE 2023-.

La configuració concreta de l'Oferta d'Ocupació Pública es durà a terme a través de la taxa de reposició d'efectius, instrument amb què es concreta la planificació i se li atorga dimensió en termes d'efectius respecte de la plantilla actual, així com a través de la resta de mesures contingudes en aquest article.

Concretament, l’apartat Dos.1 de l’article, en relació amb l’articulació de l'oferta d'ocupació pública, estableix:

L'oferta d'ocupació pública s'articularà a través de les taxes de reposició d'efectius següents:

a) En els sectors prioritaris la taxa serà del 120% i en els altres sectors del 110%.

b) Les entitats locals que tingueren amortitzat el seu deute financer a 31 de desembre de l'exercici anterior tindran un 120% de taxa en tots els sectors.

c) La taxa serà del 125% per a les Forces i Cossos de Seguretat de l'Estat, cossos de Policia Autonòmica i Policies Locals, que també es consideren sectors prioritaris.

d) La taxa específica, en els termes que preveu l'apartat dos.4.

I l’apartat Dos.4 indica que cada Administració podrà autoritzar, amb caràcter extraordinari, una taxa específica que sigui necessària per donar compliment de l'objectiu previst a la Llei 20/2021, de 28 de desembre, de mesures urgents per a la reducció de la temporalitat a l'ocupació pública, de que la temporalitat en l'ocupació pública no superi el 8% de les places de naturalesa estructural en cadascun dels seus àmbits, sempre que estigui justificat d'acord amb l'instrument de planificació pluriennal amb què haurà de comptar.

Per tant, amb l’objectiu de reduir la temporalitat per sota del 8%, la Llei de pressupostos generals de l’Estat de l’any 2023 autoritza, amb caràcter excepcional, una taxa específica, per donar compliment a l’objectiu.

La Llei 31/2022, de 23 de desembre, de Pressupostos Generals de l’Estat per l’any 2023 ha estat prorrogada, segons acord de data 23 de desembre de 2024 del Consell de Ministres on s’acorden els criteris d’aplicació de la pròrroga de 2025 dels Pressupostos del 2023 vigents del 2023 en data 1 de gener de 2025, motiu pel qual s’entén prorrogada la taxa específica de l’oferta pública d’ocupació amb la finalitat de mantenir l’objectiu de reduir la temporalitat del personal al servei de les administracions públiques.

2. Anàlisi de les places vacants

La plantilla de l’Ajuntament de Vilassar de Mar està composada per 195 places (123 en règim funcionari i 72 en règim laboral), de les quals actualment consten, 57 places vacants, les quals passem a analitzar.

2.1. Places reservades a funcionaris/àries amb habilitació nacional (FHN)

2.1.1. Secretari/ària

Aquesta plaça està vacant, però la competència pels nomenaments d’aquesta plaça és de la Direcció General d’Administració Local en tractar-se de personal amb habilitació de caràcter nacional. Actualment l’està ocupant un funcionari de carrera en comissió de serveis.

2.1.2. Interventor/a

Aquesta plaça està vacant, però la competència pels nomenaments d’aquesta plaça és de la Direcció General d’Administració Local en tractar-se de personal amb habilitació de caràcter nacional. Actualment l’està ocupant un funcionari de carrera en comissió de serveis.

2.1.3. Tresorer/a

Aquesta plaça està vacant, però la competència pels nomenaments d’aquesta plaça és de la Direcció General d’Administració Local en tractar-se de personal amb habilitació de caràcter nacional. Actualment l’està ocupant un funcionari interí.

	ÀREA
	SERVEI
	PLAÇA PLANTILLA
	GRUP PLANT
	ESTAT PLAÇA
	RÈGIM

	Serveis econòmics
	Intervenció
	Interventor
	A1
	VACANT
	FHN

	Serveis econòmics
	Tresoreria
	Tresorer
	A1
	VACANT
	FHN

	Serveis Generals
	Serveis Centrals
	Secretari
	A1
	VACANT
	FHN


3. Resta de places vacants

Ens queden un total de 54 places vacants en plantilla, de les quals 39 són en règim funcionari i 15 en règim laboral. En els apartats següents, analitzarem cadascuna d’aquestes places, ja que algunes d’elles ja estan incloses en diferents Ofertes Públiques d’Ocupació i les restants són les que tenim voluntat d’incloure per la taxa específica amb l’objectiu de reduir al 8% la temporalitat de la plantilla.

3.1. Places incloses a l’Oferta Pública d’Ocupació de l’any 2022

L’Oferta Pública d’Ocupació de l’any 2022 ordinària es va publicar al BOPB el 27 de maig  de 2022, pel que el termini d’execució finalitzava el dia 26 de maig de 2025. 

La publicació de l’última modificació es troba al següent enllaç: 

https://bop.diba.cat/anunci/3468072/rectificacio-d-error-material-a-l-oferta-d-ocupacio-publica-per-a-l-exercici-2022-ajuntament-de-vilassar-de-mar
La plaça d’agent de la policia mitjançant concurs de mobilitat horitzontal es va convocar mitjançant anunci al DOGC de data 15 de novembre de 2024 i el procés va quedar desert. Aquesta plaça s’ha tornat a convocar mitjançant anunci al DOGC de data 9 de juliol de 2025 i el procés selectiu està en curs. 

Actualment les places vacants pendents de convocar de l’Oferta Pública d’Ocupació de l’any 2022, i que s’incorporaran a la taxa específica de l’Oferta Pública d’Ocupació de l’any 2025, són les següents:

	ÀREA
	SERVEI
	PLAÇA PLANTILLA
	GRUP PLANT
	ESTAT PLAÇA
	RÈGIM
	TIPOLOGIA PROCÉS SELECTIU

	Serveis econòmics
	Intervenció
	Administratiu/va
	C1
	VACANT
	F
	Concurs-oposició

	Serveis Territorials
	Serveis tècnics
	Arquitecte/a tècnic/a
	A2
	VACANT
	F
	Concurs-oposició


3.2. Places incloses a l’Oferta Pública d’Ocupació de l’any 2022 de l’Escola Bressol

L’Oferta Pública d’Ocupació del Patronat Municipal de les Escoles Bressol de l’any 2022 es va publicar al BOPB el 31 de maig  de 2022, pel que el termini d’execució finalitzava el dia 30 de maig de 2025, i la seva publicació es troba en el següent enllaç:

https://bop.diba.cat/anunci/3249447/aprovacio-de-l-oferta-publica-d-ocupacio-per-a-l-estabilitzacio-de-l-ocupacio-temporal-per-a-l-exercici-2022-ajuntament-de-vilassar-de-mar-patronat-municipal-d-escoles-bressol
La plaça de personal laboral de mestre/a d’Escola Bressol es va convocar mitjançant anunci al DOGC de data 18 de juny de 2024 i el procés es va resoldre segons decret 2025DECR001695 de data 16 de maig de 2025.

3.3. Places incloses a l’Oferta Pública d’Ocupació de l’any 2023

L’oferta pública d’ocupació de l’any 2023 es va publicar al BOPB de data 24 de novembre de 2023. Aquesta inclou les places de l’oferta pública ordinària (taxa de reposició), les places de l’oferta pública extraordinària (taxa específica), així com el pla de planificació pluriennal de l’oferta pública d’ocupació 2023 taxa específica que pretén fer un anàlisis de les places vacants de l’Ajuntament i una planificació adaptada a la situació legal particular de cada una de les places així com respondre a les necessitats de l’organització.

El termini d’execució de l’Oferta Pública d’Ocupació de l’any 2023 finalitza el 23 de novembre de 2026.

L’oferta pública d’ocupació de l’any 2023 es va modificar i es va publicar al BOPB de data 10 de desembre de 2024. La publicació d’aquesta modificació es troba en el següent enllaç: 

https://bop.diba.cat/anunci/3707325/modificacio-de-l-oferta-publica-d-ocupacio-de-l-any-2023-ajuntament-de-vilassar-de-mar
Actualment, resta un total de 28 places vacants pendents de convocar de l’Oferta Pública d’Ocupació de l’any 2023 (ordinària i específica) que són les següents:

	ÀREA
	SERVEI
	PLAÇA PLANTILLA
	GRUP PLANT
	ESTAT PLAÇA
	RÈGIM
	TIPOLOGIA PROCÉS SELECTIU
	OFERTA PÚBLICA

	Serveis Personals
	Serveis Socials
	Tècnic/a mig (Educador/a Social)
	A2
	VACANT
	L -> F
	Concurs-oposició
	OPESP 2023

	Serveis Personals
	Serveis Socials
	Tècnic/a mig (Educador/a Social)
	A2
	VACANT
	L -> F
	Concurs-oposició
	OPESP 2023

	Serveis Personals
	Serveis Socials
	Tècnic/a mig (Educador/a Social)
	A2
	VACANT
	L -> F
	Concurs-oposició
	OPESP 2023

	Serveis Personals
	Serveis Socials
	Tècnic/a mig (Educador/a Social)
	A2
	VACANT
	F
	Concurs-oposició
	OPESP 2023

	Serveis Territorials
	Brigada
	Oficial de 1ª fuster
	AP
	VACANT
	L
	Concurs-oposició
	OPESP 2023

	Serveis Territorials
	Brigada
	Oficial de 1ª lampista
	AP
	VACANT
	L
	Concurs-oposició
	OPESP 2023

	Serveis Territorials
	Brigada
	Oficial de 1ª obres
	AP
	VACANT
	L
	Concurs-oposició
	OPESP 2023

	Serveis Territorials
	Brigada
	Oficial de 1ª obres
	AP
	VACANT
	L
	Concurs-oposició
	OPO 2023

	Serveis Generals
	Recursos Humans
	Tècnic/a auxiliar recursos humans
	C1
	VACANT
	F
	Concurs-oposició
	OPESP 2023

	Serveis Personals
	Biblioteca
	Tècnic/a auxiliar (auxiliar Biblioteca)
	C1
	VACANT
	F
	Concurs-oposició
	OPESP 2023

	Serveis Personals
	Biblioteca
	Tècnic/a auxiliar (auxiliar Biblioteca)
	C1
	VACANT
	F
	Concurs-oposició
	OPESP 2023

	Serveis Personals
	Serveis Socials
	Tècnic/a mig (Treballador/a Social)
	A2
	VACANT
	F
	Concurs-oposició
	OPESP 2023

	Serveis Personals
	Serveis Socials
	Tècnic/a mig (Treballador/a Social)
	A2
	VACANT
	F
	Concurs-oposició
	OPESP 2023

	Serveis Personals
	Serveis Socials
	Tècnic/a mig (Treballador/a Social)
	A2
	VACANT
	L -> F
	Concurs-oposició
	OPESP 2023

	Serveis Territorials
	Serveis tècnics
	Tècnic/a administració especial (TAE)
	A1
	VACANT
	F
	Concurs-oposició
	OPESP 2023

	Serveis Personals
	Conserge Esports
	Conserge
	AP
	VACANT
	L
	Concurs-oposició*
	OPESP 2023

	Serveis Personals
	Conserges escoles
	Conserge
	AP
	VACANT
	L
	Concurs-oposició*
	OPO 2023

	Serveis Personals
	Conserge Esports
	Conserge 
	AP
	VACANT
	L
	Concurs-oposició*
	OPESP 2023

	Serveis Generals
	OIAC
	Auxiliar Administratiu/va
	C2
	VACANT
	F
	Concurs-oposició
	OPESP 2023

	Serveis Personals
	Serveis Socials
	Auxiliar Administratiu/va
	C2
	VACANT
	F
	Concurs-oposició
	OPESP 2023

	Serveis Personals
	Servei Administratiu
	Auxiliar Administratiu/va
	C2
	VACANT
	F
	Concurs-oposició
	OPESP 2023

	Serveis Personals
	Serveis Socials
	Auxiliar Administratiu/va
	C2
	VACANT
	F
	Concurs-oposició
	OPESP 2023

	Serveis Personals
	Serveis Socials
	Auxiliar Administratiu/va
	C2
	VACANT
	F
	Concurs-oposició
	OPESP 2023

	Serveis econòmics
	Tresoreria
	Administratiu/va
	C1
	VACANT
	F
	Concurs-oposició
	OPESP 2023

	Serveis Generals
	Serveis Centrals
	Administratiu/va
	C1
	VACANT
	F
	Concurs-oposició
	OPESP 2023

	Serveis Personals
	Empresa, F/O, Co/Con
	Tècnic/a mig 
	A2
	VACANT
	F
	Concurs-oposició
	OPESP 2023

	Governació
	Policia local 
	Sergent
	C1
	VACANT
	F
	Promoció interna
	OPO 2023

	Serveis Personals
	Comunicació i VR
	Tècnic/a auxiliar de ràdio
	C1
	VACANT
	L
	Concurs-oposició
	OPESP 2023


*1 reserva per persona amb discapacitat (art. 59 TREBEP)

3.4. Places incloses a l’Oferta Pública d’Ocupació de l’any 2024

L’oferta pública d’ocupació de l’any 2024 es va publicar al BOPB de data 11 de desembre de 2024. Aquesta inclou les places de l’oferta pública ordinària (taxa de reposició), les places de l’oferta pública extraordinària (taxa específica), així com l’actualització del pla de planificació pluriennal de l’oferta pública d’ocupació taxa específica 2023 i següents, que pretén fer un anàlisis de les places vacants de l’Ajuntament i una planificació adaptada a la situació legal particular de cada una de les places així com respondre a les necessitats de l’organització.

El termini d’execució de l’Oferta Pública d’Ocupació de l’any 2024 finalitza el 10 de desembre de 2027, i la seva publicació es troba en el següent enllaç: 
https://bop.diba.cat/anunci/3707316/aprovacio-de-l-oferta-publica-d-ocupacio-de-l-any-2024-ajuntament-de-vilassar-de-mar
Actualment, resta un total de 13 places vacants pendents de convocar de l’Oferta Pública d’Ocupació de l’any 2024 (ordinària i específica) que són les següents:

	ÀREA
	SERVEI
	PLAÇA PLANTILLA
	GRUP PLANT
	ESTAT PLAÇA
	RÈGIM
	TIPOLOGIA PROCÉS SELECTIU
	OFERTA PÚBLICA

	Governació
	Policia local 
	Agent
	C1
	VACANT
	F
	 Concurs-oposició
	OPO 2024

	Governació
	Policia local 
	Agent 
	C1
	VACANT
	F
	Concurs-oposició 
	OPO 2024

	Governació
	Policia local 
	Agent 
	C1
	VACANT
	F
	 Concurs-oposició
	OPO 2024

	Serveis Generals
	Serveis centrals
	Tècnic administració general (TAG)
	A1
	VACANT
	F
	 Concurs-oposició
	OPESP 2024

	Serveis Territorials
	Serveis tècnics
	Tècnic/a de medi ambient
	A2
	VACANT
	F
	 Concurs-oposició
	OPESP 2024

	Serveis Personals
	Igualtat
	Tècnic/a mig (Igualtat)
	A2
	VACANT
	F
	 Concurs-oposició
	OPESP 2024

	Serveis Personals
	Participació
	Tècnic/a mig (Participació)
	A2
	VACANT
	F
	 Concurs-oposició
	OPESP 2024

	Serveis Personals
	Joventut
	Tècnic/a auxiliar (Joventut)
	C1
	VACANT
	F
	 Concurs-oposició
	OPESP 2024

	Serveis Personals
	Empresa, F/O, Co/Con
	Tècnic/a mig (Serveis Personals)
	A2
	VACANT
	F
	 Concurs-oposició
	OPESP 2024

	Serveis Econòmics
	Intervenció
	Administratiu/va
	C1
	VACANT
	F
	 Concurs-oposició
	OPESP 2024

	Serveis Generals
	Recursos Humans
	Auxiliar Administratiu/va
	C2
	VACANT
	F
	 Concurs-oposició*
	OPESP 2024

	Serveis Personals
	Serveis Socials
	Auxiliar Administratiu/va
	C2
	VACANT
	F
	 Concurs-oposició*
	OPESP 2024

	Serveis Personals
	Col·leccions
	Tècnic/a mig (Difusió del patrimoni cultural)
	A2
	VACANT
	L
	 Concurs-oposició
	OPESP 2024


*1 reserva per persona amb discapacitat (art. 59 TREBEP)

3.5. Places incloses a l’Oferta Pública d’Ocupació de l’any 2024 de l’Escola Bressol

Segons resolució número 2024DECR000107 de data 3 de juny de 2024, s’aprova l’Oferta Pública d’Ocupació del Patronat Municipal de les Escoles Bressol de l’any 2024. Actualment, resta una plaça vacant pendent de convocar de l’Oferta Pública d’Ocupació de l’any 2024 que és la següent:

	ÀREA
	SERVEI
	PLAÇA PLANTILLA
	GRUP PLANT
	ESTAT PLAÇA
	RÈGIM
	TIPOLOGIA PROCÉS SELECTIU
	OFERTA PÚBLICA

	Escola Bressol
	Escola Bressol 
	Auxiliar de menjador 
	C2
	VACANT
	L
	 Concurs-oposició
	OPO 2024


*Jornada parcial

3.6. Places incloses a l’Oferta Pública d’Ocupació de l’any 2025

Les baixes de personal a efectes de càlcul de la taxa de reposició de l’any 2024 es van incorporar a l’Oferta Pública del 2024, i és per això que durant l’any 2025 no es preveu treure cap plaça per taxa de reposició.

3.7. Places no incloses a cap Oferta Pública d’Ocupació i que es proposen per  treure a la taxa específica de l’Oferta Pública d’Ocupació de l’any 2025

Resten un total de 10 places que no es troben a cap Oferta Pública d’Ocupació, de les quals 6 són en règim funcionari i 4 en règim laboral.

En el següent quadre es fa constar quines són aquestes 10 places i les particularitats de cada una d’elles:

	ÀREA
	SERVEI
	PLAÇA PLANTILLA
	GRUP PLANT
	ESTAT PLAÇA
	RÈGIM
	TIPOLOGIA PROCÉS SELECTIU
	OBSERVACIONS

	Serveis Territorials
	Serveis tècnics
	Tècnic/a administració general (TAG)
	A1
	VACANT
	F
	Concurs-oposició
	Plaça creada a l'aprovació del Pressupost 2025.

	Serveis Personals
	Cultura
	Tècnic/a mitjà (Cultura)
	A2
	VACANT
	F
	Concurs-oposició
	Plaça creada al Ple Març 2025

	Serveis Personals
	Serveis Socials
	Psicòleg/òloga
	A1
	VACANT
	F
	Concurs-oposició
	Plaça creada a l'aprovació del Pressupost 2025.

	Serveis Territorials
	Serveis tècnics
	Tècnic/a auxiliar Medi Ambient
	C1
	VACANT
	F
	-
	Plaça a incorporar a l’Oferta Pública 2026.

	Serveis Econòmics
	Intervenció
	Administratiu/va
	C1
	VACANT
	F
	Concurs-oposició
	Plaça caducada OPO 2022

	Serveis Territorials
	Serveis tècnics
	Arquitecte/a tècnic/a
	A2
	VACANT
	F
	Concurs-oposició
	Plaça caducada OPO 2022

	Serveis Personals
	Escola Bressol
	Mestre/a Escola Bressol
	A2
	VACANT
	L
	Concurs-oposició
	Plaça creada al Ple Juliol 2025.

	Serveis Personals
	Escola Bressol
	Educador/a Escola Bressol
	C1
	VACANT
	L
	Concurs-oposició
	Plaça creada al Ple Juliol 2025.

	Serveis Personals
	Escola Bressol
	Educador/a Escola Bressol
	C1
	VACANT
	L
	Concurs-oposició
	Plaça creada al Ple Juliol 2025. Jornada el 50%.

	Serveis Personals
	Esports
	Coordinador d’activitats esportives
	C2/C1
	VACANT
	L
	Concurs-oposició
	Plaça creada a l’aprovació del Pressupost 2025 (Contracte de relleu).


També s’exposa la necessitat de treure a Oferta Pública d’Ocupació 2025 amb aquesta taxa específica la següent plaça de personal funcionari interí: 

	 Serveis Generals
	Informàtica
	Tècnic/a Informàtica
	A2
	VACANT
	F
	Concurs-oposició
	Plaça vacant produïda per una excedència voluntària per incompatibilitat concedida el 9/6/25. 



Aquestes són les places que es pretenen incloure a la taxa específica de l’Oferta Pública d’Ocupació de l’any 2025 (a excepció de la plaça de tècnic/a auxiliar de medi ambient) i caldrà incloure-les en el present Pla de planificació pluriennal d’acord amb l’anàlisi de cada una de les places.

4. Diagnosi de la temporalitat actual 

En el Pla de planificació pluriennal aprovat amb l’Oferta Pública d’Ocupació de l’any 2023 es feia constar que a finals de 2023 ens trobàvem en un percentatge de temporalitat del 53,90% i es feia una previsió que a 31 de desembre de 2024 ens situaríem en un percentatge de temporalitat del 29,87%. 

En el Pla de planificació pluriennal aprovat amb l’Oferta Pública d’Ocupació de l’any 2024 es fa una previsió més ajustada d’arribar al 30,82% a 31 de desembre de 2024.  

En aquests moments, tenint en compte que tenim una plantilla de 195 persones i 57 d’elles són places vacants, ens trobem en un percentatge de temporalitat del 29,23%. 
Tenint en compte els set processos que tenim previstos convocar durant el tercer trimestre de l’any 2025, podem fer una previsió d’arribar al 17,95% de temporalitat a 31 de desembre de 2025.

Cal tenir en compte la dificultat afegida que comporta poder reduir la temporalitat a l’organització davant de situacions imprevistes com són les excedències voluntàries sol·licitades per funcionaris/àries de carrera que obliguen a l’Administració a tornar a incloure la plaça que s’havia aconseguit cobrir definitivament a una nova oferta pública d’ocupació i la cobertura temporal amb una persona interina. 

Respecte de les places que sí que poden incloure's en la taxa específica per a complir amb el mandat de la Llei 20/2021, regeix la LPGE 2023 que exigeix, amb caràcter general per a tota la OEP de 2023, incloent-hi la taxa específica el següent:

“a) Al fet que les places s'incloguin en una Oferta d'Ocupació Pública que haurà de ser aprovada pels òrgans de Govern de les Administracions Públiques i publicar-se en el Butlletí Oficial de la Província (…) abans de la finalització de cada any.

b) Al fet que la convocatòria de les places es publiqui en el Diari oficial de la Província (…) havent d'assegurar la seva execució en el termini màxim de tres anys.”

El Pla i la Oferta Pública amb taxa específica ha de finalitzar abans de tres anys des de l’aprovació i publicació, la qual cosa ens portarà a l’any 2028. El termini de 31 de desembre de 2024 solament és exigible per a les convocatòries derivades de la taxa addicional de la Llei 20/2021, no per a aquestes.

Les 3 places reservades a funcionaris amb habilitació nacional no es pot garantir quan estaran cobertes, atès que l’òrgan competent pels nomenaments d’aquestes places és la Direcció General d’Administració Local i per tant la provisió definitiva la realitza aquesta administració.

Per complir amb l’objectiu d’arribar al 8% de temporalitat haurien de restar en plantilla únicament 16 places vacants.

Es fa del tot necessari, doncs, poder utilitzar la taxa específica autoritzada amb caràcter excepcional per l’article 20.Dos.4 de a Llei 31/2022, de 28 de desembre, de Pressupostos Generals de l’Estat per a l’any 2023, per tal de poder donar compliment a l'objectiu previst a la Llei 20/2021, de 28 de desembre, de mesures urgents per a la reducció de la temporalitat a l'ocupació pública, i complir amb l’obligació que la temporalitat en l'ocupació pública no superi el 8% de les places de naturalesa estructural. 

És per aquest motiu que existeix la necessitat de poder convocar i resoldre les màximes places possibles per poder complir amb l’objectiu que perseguim amb la màxima immediatesa possible tenint en compte els terminis marcats per als processos selectius així com els recursos humans disponibles amb els què comptem.

5. Planificació dels processos selectius de les Ofertes Públiques d’Ocupació

S’ha fet una planificació dels processos selectius que es convocaran a partir de les places ofertades tenint en compte els següents criteris de prioritat:

· Aquelles places ofertades que les està ocupant una persona de forma temporal i ja han superat el termini màxim de 3 anys que marca la normativa.

· Aquelles places que estan essent cobertes per persones de forma temporal, i estan a punt de fer els 3 anys màxims que marca la normativa. 

· Intentar unificar les mateixes places de cos, escala, sots escala i categoria de diferents ofertes públiques d’ocupació en un únic procés selectiu per eficiència del procediment administratiu.

Aquest anàlisis planificatiu ja es va realitzar amb el Pla de planificació pluriennal aprovat amb l’Oferta Pública d’Ocupació de l’any 2024, amb la qual cosa es respecta la mateixa planificació afegint els següents canvis:

· S’afegeixen les 9 places de la taxa específica de l’Oferta Pública d’Ocupació de l’any 2025 respectant els criteris de prioritat detallats anteriorment.

· S’actualitza la data de planificació dels processos tenint en compte que actualment es porta un cert endarreriment per impossibilitat material d’haver pogut executar-los durant el 2024/25.

La planificació prevista dels processos selectius que actualment estan pendents de convocar quedaria de la següent manera:

	ÀREA
	SERVEI
	ESCALA
	SOTS ESCALA
	CLASSE-CATEGORIA
	PLAÇA PLANTILLA
	GRUP PLANT
	RÈGIM
	DATA PLANIFICACIÓ PROCÉS
	OPO
	TIPOLOGIA PROCÉS SELECTIU

	Governació
	Policia local 
	Administració Especial
	Serveis Especials
	Policia Local
	Agent
	C1
	F
	En curs
	OPO 2022
	Mobilitat interadministrativa

	Serveis Personals
	Serveis Socials
	Administració Especial
	Tècnica
	Tècnic/a mitjà
	Tècnic/a mig (Educador/a social)
	A2
	L -> F
	3T 2025
	OPESP 2023
	Concurs-oposició

	Serveis Personals
	Serveis Socials
	Administració Especial
	Tècnica
	Tècnic/a mitjà
	Tècnic/a mig (Educador/a social)
	A2
	L -> F
	3T 2025
	OPESP 2023
	Concurs-oposició

	Serveis Personals
	Serveis Socials
	Administració Especial
	Tècnica
	Tècnic/a mitjà
	Tècnic/a mig (Educador/a social)
	A2
	L -> F
	3T 2025
	OPESP 2023
	Concurs-oposició

	Serveis Personals
	Serveis Socials
	Administració Especial
	Tècnica
	Tècnic/a mitjà
	Tècnic/a mig (Educador/a social)
	A2
	F
	3T 2025
	OPESP 2023
	Concurs-oposició

	Serveis Personals
	Serveis Socials
	Administració Especial
	Tècnica
	Tècnic/a mitjà
	Tècnic/a mig (Treballador/a social)
	A2
	F
	3T 2025
	OPESP 2023
	Concurs-oposició

	Serveis Personals
	Serveis Socials
	Administració Especial
	Tècnica
	Tècnic/a mitjà
	Tècnic/a mig (Treballador/a social)
	A2
	F
	3T 2025
	OPESP 2023
	Concurs-oposició

	Serveis Personals
	Serveis Socials
	Administració Especial
	Tècnica
	Tècnic/a mitjà
	Tècnic/a mig (Treballador/a social)
	A2
	L -> F
	3T 2025
	OPESP 2023
	Concurs-oposició

	Serveis Territorials
	Brigada
	-
	-
	Personal d'oficis
	Oficial de 1ª fuster
	AP
	L
	3T 2025
	OPESP 2023
	Concurs-oposició

	Serveis Territorials
	Brigada
	-
	-
	Personal d'oficis
	Oficial de 1ª lampista
	AP
	L
	3T 2025
	OPESP 2023
	Concurs-oposició

	Serveis Territorials
	Brigada
	-
	-
	Personal d'oficis
	Oficial de 1ª obres
	AP
	L
	3T 2025
	OPESP 2023
	Concurs-oposició

	Serveis Territorials
	Brigada
	-
	-
	Personal d'oficis
	Oficial de 1ª obres
	AP
	L
	3T 2025
	OPO 2023
	Concurs-oposició

	Serveis Personals
	Servei Administratiu
	Administració General
	Administrativa
	 
	Auxiliar Administratiu/va
	C2
	F
	3T 2025
	OPESP 2023
	Concurs-oposició

	Serveis Personals
	Serveis Socials
	Administració General
	Administrativa
	-
	Auxiliar Administratiu/va
	C2
	F
	3T 2025
	OPESP 2023
	Concurs-oposició

	Serveis Personals
	Serveis Socials
	Administració General
	Administrativa
	-
	Auxiliar Administratiu/va
	C2
	F
	3T 2025
	OPESP 2023
	Concurs-oposició

	Serveis Generals
	OIAC
	Administració General
	Administrativa
	 
	Auxiliar Administratiu/va
	C2
	F
	3T 2025
	OPESP 2023
	Concurs-oposició

	Serveis Personals
	Serveis Socials
	Administració General
	Administrativa
	-
	Auxiliar Administratiu/va
	C2
	F
	3T 2025
	OPESP 2023
	Concurs-oposició

	Serveis Generals
	Recursos Humans
	Administració General
	Administrativa
	 
	Auxiliar Administratiu/va
	C2
	F
	3T 2025
	OPESP 2024
	Concurs-oposició

	Serveis Personals
	Serveis Socials
	Administració General
	Administrativa
	-
	Auxiliar Administratiu/va
	C2
	F
	3T 2025
	OPESP 2024
	Concurs-oposició

	Serveis Personals
	Escola Bressol
	-
	-
	Tècnic/a mitjà
	Mestre/a Escola Bressol
	A2
	L
	3T 2025
	OPESP 2025
	Concurs-oposició

	Serveis Personals
	Escola Bressol
	-
	-
	Tècnic/a auxiliar
	Educador/a Escola Bressol
	C1
	L
	3T 2025
	OPESP 2025
	Concurs-oposició

	Serveis Personals
	Escola Bressol
	-
	-
	Tècnic/a auxiliar
	Educador/a Escola Bressol *
	C1
	L
	3T 2025
	OPESP 2025
	Concurs-oposició

	Serveis Personals
	Esports
	-
	-
	Auxiliar
	Coordinació d’activitats esportives
	C2/C1
	L
	4T 2025
	OPOES 2025
	Concurs-oposició

	Serveis Personals
	Serveis Socials
	Administració Especial
	Tècnica
	Tècnic/a superior
	Psicòleg/òloga
	A1
	F
	4T 2025
	OPESP 2025
	Concurs-oposició

	Serveis Personals
	Biblioteca
	Administració Especial
	Serveis Especials
	Comeses especials Tècnic/a auxiliar
	Tècnic/a auxiliar (auxiliar Biblioteca)
	C1
	F
	4T 2025
	OPESP 2023
	Concurs-oposició

	Serveis Personals
	Biblioteca
	Administració Especial
	Serveis Especials
	Comeses especials Tècnic/a auxiliar
	Tècnic/a auxiliar (auxiliar Biblioteca)
	C1
	F
	4T 2025
	OPESP 2023
	Concurs-oposició

	Serveis Personals
	Conserge Esports
	-
	-
	Personal d'oficis
	Conserge
	AP
	L
	4T 2025
	OPESP 2023
	Concurs-oposició

	Serveis Personals
	Conserge Esports
	-
	-
	Personal d'oficis
	Conserge 
	AP
	L
	4T 2025
	OPESP 2023
	Concurs-oposició

	Serveis Personals
	Conserges escoles
	-
	-
	Personal d'oficis
	Conserge
	AP
	L
	4T 2025
	OPO 2023
	Concurs-oposició

	Serveis Personals
	Comunicació i VR
	-
	-
	Tècnic/a auxiliar
	Tècnic/a auxiliar de ràdio
	C1
	L
	4T 2025
	OPESP 2023
	Concurs-oposició

	Governació
	Policia local 
	Administració Especial
	Serveis Especials
	Policia Local
	Agent
	C1
	F
	4T 2025
	OPO 2024
	Concurs-oposició

	Governació
	Policia local 
	Administració Especial
	Serveis Especials
	Policia Local
	Agent 
	C1
	F
	4T 2025
	OPO 2024
	Concurs-oposició

	Governació
	Policia local 
	Administració Especial
	Serveis Especials
	Policia Local
	Agent 
	C1
	F
	4T 2025
	OPO 2024
	Concurs-oposició

	Serveis Generals
	Informàtica
	Administració Especial
	Tècnica
	Tècnic/a mitjà
	Tècnic/a informàtica
	A2
	F
	4T 2025
	OPESP 2025
	Concurs-oposició

	Serveis Personals
	Escola Bressol
	-
	-
	Auxiliar
	Auxiliar de menjador Escola Bressol
	C2
	L
	1T 2026
	OPO 2024
	Concurs-oposició

	Serveis Territorials
	Serveis tècnics
	Administració Especial
	Tècnica
	Tècnic/a superior
	Tècnic/a administració especial (TAE)
	A1
	F
	1T 2026
	OPESP 2023
	Concurs-oposició

	Serveis econòmics
	Intervenció
	Administració General
	Administrativa
	-
	Administratiu/va
	C1
	F
	1T 2026
	OPO 2022
	Concurs-oposició

	Serveis econòmics
	Tresoreria
	Administració General
	Administrativa
	-
	Administratiu/va
	C1
	F
	1T 2026
	OPESP 2023
	Concurs-oposició

	Serveis Generals
	Serveis Centrals
	Administració General
	Administrativa
	-
	Administratiu/va
	C1
	F
	1T 2026
	OPESP 2023
	Concurs-oposició

	Serveis econòmics
	Intervenció
	Administració General
	Administrativa
	-
	Administratiu/va
	C1
	F
	1T 2026
	OPESP 2024
	Concurs-oposició

	Serveis Generals
	Recursos Humans
	Administració Especial
	Tècnica
	Auxiliar Tècnic/a auxiliar
	Tècnic/a auxiliar recursos humans
	C1
	F
	1T 2026
	OPESP 2023
	Concurs-oposició

	Governació
	Policia local 
	Administració Especial
	Serveis Especials
	Policia Local
	Sergent
	C1
	F
	1T 2026
	OPO 2023
	Promoció interna

	Serveis Personals
	Joventut
	Administració Especial
	Serveis Especials
	Comeses especials Tècnic/a auxiliar
	Tècnic/a auxiliar (Joventut)
	C1
	F
	2T 2026
	OPESP 2024
	Concurs-oposició

	Serveis Personals
	Col·leccions
	-
	-
	Tècnic/a mitjà
	Difusió de patrimoni cultural
	A2
	L
	2T 2026
	OPESP 2024
	Concurs-oposició

	Serveis Territorials
	Serveis tècnics
	Administració Especial
	Tècnica
	Tècnic/a mitjà
	Arquitecte/a tècnic/a
	A2
	F
	2T 2026
	OPO 2022
	Concurs-oposició

	Serveis Personals
	Empresa, F/O, Co/Con
	Administració Especial
	Serveis Especials
	Comeses especials Tècnic/a mitjà
	Tècnic/a mig
	A2
	F
	3T 2026
	OPESP 2024
	Concurs-oposició

	Serveis Personals
	Empresa, F/O, Co/Con
	Administració Especial
	Serveis Especials
	Comeses especials Tècnic/a mitjà
	Tècnic/a mig 
	A2
	F
	3T 2026
	OPESP 2023
	Concurs-oposició

	Serveis Personals
	Igualtat
	Administració Especial
	Serveis Especials
	Comeses especials Tècnic/a mig
	Tècnic/a mig (Igualtat)
	A2
	F
	3T 2026
	OPESP 2024
	Concurs-oposició

	Serveis Personals
	Participació
	Administració Especial
	Serveis Especials
	Comeses especials Tècnic/a mig
	Tècnic/a mig (Participació)
	A2
	F
	3T 2026
	OPESP 2024
	Concurs-oposició

	Serveis Generals
	Serveis Centrals
	Administració General
	Tècnica
	-
	Tècnic administració general (TAG)
	A1
	F
	4T 2026
	OPESP 2024
	Concurs-oposició

	Serveis Territorials
	Serveis tècnics
	Administració Especial
	Tècnica
	Tècnic/a mitjà
	Tècnic/a de Medi ambient
	A2
	F
	4T 2026
	OPESP 2024
	Concurs-oposició

	Serveis Territorials
	Serveis tècnics
	Administració General
	Tècnica
	Tècnic/a superior
	Tècnic/a administració general (TAG)
	A1
	F
	4T 2026
	OPESP 2025
	Concurs-oposició

	Serveis Personals
	Cultura
	Administració Especial
	Serveis Especials
	Tècnic/a mitjà
	Cultura
	A2
	F
	4T 2026
	OPESP 2025
	Concurs-oposició


*Plaça a temps parcial del 50% de la jornada

*OFERTA PÚBLICA:

OPO 2022 = Oferta Pública d’Ocupació 2022

OPO 2023 = Oferta Pública d’Ocupació 2023

OPESP 2023 = Oferta Pública d’Ocupació 2023 taxa específica

OPO 2024 = Oferta Pública d’Ocupació 2024

OPESP 2024 = Oferta Pública d’Ocupació 2024 taxa específica

OPESP 2025 = Oferta Pública d’Ocupació 2025 taxa específica

6. Anàlisi de la consecució de l’objectiu
Per tal de complir l’objectiu de tenir un temporalitat inferior al 8%, tenint una plantilla de 195 places estructurals, haurien d’estar cobertes de forma permanent 179 places, o dit d’una altra manera, només poden estar cobertes temporalment com a màxim 16 places.

D’acord amb el calendari previst al punt cinquè i els processos que tenim convocats fins el tercer trimestre de l’any 2026, podem preveure que a 31 de desembre de 2026 tindríem cobertes 48 places (un total de 25 processos). 

La consecució d’aquesta planificació ens deixaria amb una plantilla de 195 places, de les quals 187 estarien ocupades per personal funcionari de carrera o laboral fix i ens quedarien 8 places vacants. Aquestes dades ens situarien a desembre del 2026 amb un percentatge de temporalitat del 4,10%, acomplint l’objectiu final del present Pla. Les 8 places vacants restants serien: 2 de l’Oferta Pública d’Ocupació del 2024 taxa específica, 2 de l’Oferta Pública d’Ocupació del 2025 taxa específica, 1 plaça pendent d’ofertar a l’Oferta Pública d’Ocupació del 2026 i les 3 places de FHN. La normativa ens permet executar la convocatòria de les places en el termini màxim de 3 anys des de que es va publicar la seva aprovació. 

Tot això, tenint en compte que es compleixin les previsions estipulades en aquest Pla de planificació tenint en compte els terminis marcats per als processos selectius així com els recursos humans disponibles amb els què comptem a l’organització i específicament al departament de Recursos Humans, i que no es produeixin noves vacants (jubilacions, incapacitats permanents, excedències, etc.) que puguin afectar a la planificació exposada anteriorment. 
57.0.- DONAR COMPTE DELS DECRETS D'ALCALDIA DES DEL NÚM. 2923/2025 AL 3236/2025
Els membres de la Junta de Govern Local es donen per assabentats dels Decrets de l’Alcaldia, des del número 2923/2025 de data 30 de juliol de 2025 fins el 3236/2025 de 02 de setembre de 2025.
L’alcaldessa aixeca la sessió, de la qual com a secretari estenc aquesta acta 
Signat electrònicament
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