
 
 

PLA ESTRATÈGIC SUBVENCIONS 2025 - 2027 

 

Introducció 

L'article 8.1 de la Llei 38/2003 de 17 de novembre, General de Subvencions 

(LGS) disposa l'obligació pels òrgans de les Administracions Públiques i ens 

públics responsables de la gestió de subvencions, d'elaborar un Pla Estratègic 

de Subvencions (PES) en el que s'hauran de concretar els objectius i efectes 

pretesos amb la seva aplicació, el termini necessari per a la seva consecució, 

els costos previsibles, la seva font de finançament, tot això emmarcant-se dins 

el compliment dels objectius d'estabilitat pressupostària. 

L'esmentat article s'ha desenvolupat pels articles 10 a 15 del Reglament de la 

LGS, aprovat pel Reial Decret 887/2006 de 21 de juliol, disposant quins han 

competència per a la seva aprovació i el seguiment que s'ha de realitzar del 

mateix. 

Així mateix, fer esment de la jurisprudència del Tribunal Suprem concretament 

de la sentència del 16 d'abril de 2013, i les sentències de 26 de juny i 4 de 

desembre de 2012 que van raonar, en resum, que els plans estratègics de 

subvencions a què es refereix l'article 8.1 de LGS, "tienen carácter previo al 

establecimiento de cualquier subvención, constituyendo un requisito esencial 

cuyo cumplimiento exige que sea formalizado externamente y con un 

contenido que le haga identificable como tal por reflejar al menos aquello a 

que alude el apartado 1 de ese artículo 8". Plan al que no equivale, como es 

obvio, la mera inclusión en el Presupuesto Municipal de una partida destinada 

a hacer efectivas las ayudas de que se trata". 

Dels fonaments legals esmentats, es resumeix que la finalitat del PES és 

aconseguir la máxima eficàcia dels recursos disponibles, respectant, les 

limitacions derivades del principi d'estabilitat pressupostària. La naturalesa del 

PES és la d'instrument de gestió de caràcter programàtic sense que tingui 

rang normatiu. 



 
 
Per tant, és un desplegament instrumental de la corporació local d'àmbit intern, sense 

incidència directa en l'esfera dels particulars, no creant així, ni drets ni obligacions 

per a aquests. 

La seva efectivitat quedarà condicionada a la posada en pràctica de les diferents 

línies de subvencions, amb les corresponents disponibilitats pressupostàries de 

cada exercici. 

 

TITOL I. DISPOSICIONS GENERALS. 

 

Article 1. Establiment de subvencions, període de durada i termini necessari per 

la seva consecució. 

L'establiment de subvencions per part de l'Ajuntament de Sant Pere Pescador pel 

període 2025-2027 s'ajustarà a allò previst en aquest Pla, podent ser ampliat una 

vegada analitzades i avaluades les línies inicials aprovades i sempre tenint en compte 

les limitacions que s'indiquin al llarg de l'articulat del mateix. 

Respecte el termini necessari per la consecució de les diferents línies de 

subvencions, es regularà de forma expressa en la convocatòria (Bases reguladores) 

o en el conveni Regulador, resultant així mateix emmarcat dins del termini de tres 

anys màxim del 2025 al 2027. 

 

Article 2. Principis 

La concessió de subvencions per part de l'Ajuntament es realitzarà d'acord amb els 

següents principis: 

 Publicitat i transparència, que garantiran la igualtat d'informació per a l'accés 

a subvencions i permetran el control de la gestió dels fons destinats a les 

polítiques socials. 

 Lliure concurrència, especificant i detallant els requisits per obtenir la condició 

de beneficiari de la subvenció. 

 Objectivitat, igualtat i no discriminació. 



 
 

 Eficàcia i eficiència, consistent en l'optimització dels recursos públics 

assignats a cada programa, sense que en cap moment es puguin 

sobrepassar les limitacions legals i/o pressupostàries establertes. 

 

Article 3. Naturalesa jurídica i competència 

La llei estableix la necessitat d'elaborar un pla estratègic de subvencions per intro- 

duir una connexió entre objectius i efectes que es vulguin aconseguir amb l'objectiu 

de cobrir les necessitats públiques a través de subvencions. 

El Pla Estratègic de Subvencions de l'Ajuntament de Sant Pere Pescador té caràcter 

programàtic i el seu contingut no generarà drets ni obligacions, de manera que cap 

potencial beneficiari podrà exigir indemnització o compensació en cas que el Pla no 

es porti a la pràctica en els seus propis termes. 

L'òrgan competent per a l'aprovació del Pla Estratègic de Subvencions és el 

de la corporació, atès el que preveu l'article 21.1.s) de la Llei 7/1985 reguladora de 

les Bases de Règim Local. Així mateix, l'òrgan competent per a la concessió de les 

subvencions serà l . 

 

Article 4. Àmbit d'aplicació 

Conforme la normativa vigent, s'entendrà com a subvenció, totes les disposicions 

dineràries realitzades per l'Ajuntament a favor de persones públiques o privades, i 

que compleixin els següents requisits: 

 Que el lliurament es realitzi sense contraprestació directa dels beneficiaris. 

 Que el lliurament estigui subjecte al compliment d'un determinat objectiu, 

l'execució d'un projecte, la realització d'una activitat, l'adopció d'un 

comportament singular, ja realitzats o per desenvolupar, o la concurrència 

d'una situació, havent el beneficiari de complir les obligacions materials i 

formals que haguessin establert. 

 Que el projecte, l'acció, conducta o situació finançada tingui per objecte el 

foment d'una activitat d'utilitat pública o interès social o de promoció d'una 

finalitat pública. 

 



 
 

 

Article 5. Exclusió de l'àmbit d'aplicació 

A més del que disposi l'article 4 de la Llei 38/2003 de 17 de novembre, General de 

Subvencions, no estaran subjectes a l'àmbit d'aplicació les aportacions dineràries 

entre diferents Administracions públiques, per finançar globalment l'activitat de 

l'Administració a la que vagi destinada, i les que es realitzin entren els diferents 

agents d'una Administració de la qual els seus pressupostos s'integrin al Pressupost 

General de l'Administració pertanyent, tant si es destinen a finançar globalment 

l'activitat com la realització d'actuacions concretes que tingui atribuïdes. 

Tampoc es troben compreses en aquest àmbit, les aportacions dineràries en concepte 

de quotes ordinàries o extraordinàries destinades a associacions així com les  

aportacions als grups polítics municipals. 

 

Article 6. Requisits bàsics i limitacions a l'establiment de subvencions 

És requisit bàsic per a l'establiment efectiu de les subvencions previstes en aquest 

Pla la inclusió de les consignacions pressupostàries corresponents en els 

pressupostos anuals i l'aprovació de les bases reguladores de la seva concessió o bé 

el corresponent Conveni regulador o resolució administrativa en el cas que siguin de 

concessió directa segons els casos legalment previstos. 

Així mateix, l'establiment de les subvencions queda supeditat al compliment dels 

objectius d'estabilitat pressupostària, per la qual cosa, les consignacions 

pressupostàries aprovades i les bases reguladores de la seva concessió s'ajustaran 

en cada moment a aquests objectius. 

Addicionalment, l'atorgament d'una subvenció haurà de complir amb les següents 

característiques: 

 Competència de l'òrgan administratiu. 

 Existència d'un crèdit adequat i suficient per atendre les obligacions. 

 Tramitació del procediment d'acord a la normativa prevista. 

 Fiscalització prèvia dels actes administratius de contingut econòmic. 

 Aprovació de la despesa per l'òrgan competent. 

 



 
 
Resulta imprescindible que els interessats presentin els formularis de sol·licitud, 

 

 

Per últim totes les associacions del municipi de Sant Pere Pescador, per resultar 

 

 

Article 7. Objectius estratègics i contingut del PES 

Són objectius generals d'aquest pla estratègic els següents: 

a) 

als ajuntaments a aprovar el seu corresponent PES, prèviament a la 

concessió de subvencions. 

b) Establir i normalitzar els principis i bases d'execució comuns a totes les 

subvencions, incrementant els nivells d'eficàcia i eficiència en la gestió de la 

despesa pública subvencional. 

c) Optimitzar l'accés dels ciutadans/beneficiaris al fet subvencional amb 

garanties de transparència, uniformitat de criteri municipal i lliure 

concurrència, facilitant als ciutadans/beneficiaris les dades, quanties, criteris i 

procediments per a poder ser beneficiaris de subvencions. 

d) Racionalitzar la gestió municipal de les subvencions amb la valoració dels 

aspectes de transversalitat, eficàcia i eficiència en la gestió de les diferents 

línies d'ajudes. 

e) Promocionar, activar, potenciar i ajudar en les activitats programàtiques 

municipals en les que estan ubicades les diferents aportacions als beneficiaris. 

El PES conté l'activitat subvencional prevista en el termini establert, desglossat en 

base al procediment de gestió i de concessió, la finalitat per la que es destina, els 

beneficiaris, la consignació prevista per cada subvenció i l'aplicació pressupostària. 

 

 

 



 
 

 

Article 8. Beneficiaris 

L'Ajuntament de Sant Pere Pescador concedirà subvencions a favor del beneficiari el 

qual serà la persona física o jurídica que haurà de realitzar l'activitat que va 

fonamentar el seu atorgament o que es trobi en situació que es legitima la concessió. 

Quan el beneficiari sigui una persona jurídica i sempre que s'hagi previst en les 

bases reguladores, els membres associats del beneficiari hauran de comprometre's a 

exercir les activitats per les quals varen fundar la subvenció. 

També ho podran ser les agrupacions de persones físiques o jurídiques, públiques o 

privades, les comunitats de béns o qualsevol altra unitat econòmica o patrimonial 

separat que tot i no tenir personalitat jurídica pugui dur a terme els projectes, 

activitats, comportaments o es trobin en la situació que motiva la concessió. 

En cas de tractar-se d'agrupacions de persones físiques o jurídiques, públiques o 

privades sense personalitat, en la sol·licitud i en la resolució de concessió s'hauran 

de fer constar expressament els compromisos d'execució i l'import de la subvenció. 

En qualsevol cas s'anomenarà a un representant o apoderat únic amb els poders 

pertinents. 

cadascuna de les actuacions subvencionades hi figuri la imatge institucional de 

 

 

Article 9. Modalitats de concessió 

Les subvencions que s'enquadren en aquest Pla Estratègic seran atorgades: 

 

a) En règim de concurrència competitiva, segons disposa l'article 22 de LGS, com 

a procediment ordinari. Aquest procediment es realitzarà mitjançant la 

comparació de les sol·licituds presentades, per a establir una prelació entre 

les mateixes, d'acord amb els criteris de valoració prèviament establerts en 

les bases reguladores i en la convocatòria i d'adjudicació; amb el límit fixat en 

la convocatòria, aquelles que obtinguin una major valoració. 

En tot cas, les bases de la convocatòria en els procediments de concurrència 

hauran de contenir, com a mínim, el següents extrems: 



 
 

 Objecte de la subvenció i interès que es pretengui satisfer 

 Beneficiaris 

 Requisits formals de la sol·licitud 

 Aplicació pressupostària, quantia i límits de la subvenció 

 Criteris de valoració en funció de la naturalesa de la subvenció 

 Òrgans de valoració 

 Òrgan competent per a resoldre 

 Drets i obligacions dels beneficiaris 

 Justificació de la subvenció, amb expressa menció de l'aplicació dels fons 

rebuts, així com el compliment dels objectius 

 Requisits i forma de pagament de la subvenció. 

 

b) Concessió de forma directa, en els següents supòsits: 

 Les previstes nominativament en el Pressupost de l'Ajuntament. S'entén per 

subvenció prevista nominativament en els pressupostos, aquella que en el 

que al menys la seva dotació pressupostària i beneficiari apareguin 

determinats en els estats de la despesa del pressupost. 

Els objectius d'aquesta subvenció hauran de quedar determinats 

expressament en el corresponent conveni de col·laboració o resolució de 

concessió que, en tot cas, haurà de ser congruent amb la classificació 

funcional i econòmica del corresponent crèdit pressupostari. 

 Les que hagin sigut imposades a l'Administració per una norma legal, que 

seguiran el procediment més adequat d'acord amb la normativa. 

 

c) De manera excepcional, les subvencions atorgades per interès públic, social, 

econòmic o humanitari o altres justificades que dificultin la convocatòria 

pública. 

 



 
 

 

Article 10. Pagament anticipat de les subvencions concedides 

D'acord amb el que preveu l'article 34 LGS que possibilita realitzar pagaments 

anticipats que suposin entregues de fons amb caràcter previ a la justificació, com a 

finançament necessari per poder dur a terme les actuacions inherents a la subvenció, 

les bases de les diferents convocatòries i els convenis elaborats per a les 

subvencions nominatives en el pressupost, podran de forma motivada establir la 

possibilitat de pagament de bestretes, fins al límit màxim establert legalment. 

 

Article 11. Terminis d'execució i justificació 

Amb caràcter general, per a tot tipus de subvenció nominativa que es concedeixi per 

part d'aquest Ajuntament, el termini de desenvolupament serà sempre anual, essent 

el període escollit a efectes de justificació l'any natural. 

Sens perjudici, que alguns beneficiaris puguin ampliar la presentació d'aquest termini 

com a màxim i inexcusablement al 31 de gener de l'exercici següent, per tal de poder 

recollir i recopilar la documentació deguda per omplir i presentar el compte justificatiu 

amb tots els requisits, sempre que les despeses coincideixin amb l'exercici natural de 

la concessió. 

En els supòsits de concurrència competitiva, les circumstàncies de termini d'execució 

i termini de justificació i els corresponents justificants s'hauran de recollir en les 

corresponents bases aprovades de les subvencions. 

Article 12. Modificació del Pla 

Atès el caràcter programàtic del Pla Estratègic de Subvencions, una vegada 

realitzades les tasques de seguiment i avaluació previstes per a cadascun dels 

programes en què es desenvolupa, si es fes palesa la ineficàcia o la desviació 

d'algun d'ells respecte els objectius previstos, aquell programa haurà de ser 

modificat o eliminat. 

Així mateix, si es devinguessin circumstàncies socials, econòmiques o d'interès 

públic que aconsellessin adoptar noves línies i programes de subvenció, aquest Pla 

estratègic podrà ser objecte de modificació. 

Atès el caràcter econòmic d'aquesta modificació, es realitzarà mitjançant les 

modificacions pressupostàries necessàries, conforme a la legislació vigent en matèria 



 
 
d'Hisendes Locals, respectant el contingut general bàsic i programàtic del Pla i 

informant de la finalitat, objectius i mitjans i sistemes d'avaluació necessaris per al 

seu seguiment. 

No es considera modificació d'aquest Pla Estratègic la modificació quantitativa del 

cost anual previst d'una línia i/o programa de subvenció, atès el caràcter estimatiu i 

condicionat del mateix a la disponibilitat pressupostària de cada exercici i possibles 

modificacions d'acord a la normativa en matèria d'Hisendes Locals. 

Tampoc es considerarà modificació del Pla Estratègic, el corresponent ajust de 

l'import a liquidar i ingressar per part de l'Ajuntament, en relació a la justificació de les 

despeses a raó del compte justificatiu presentat, descomptant les bestretes 

concedides, i si es merités el corresponent reintegrament del beneficiari. 

 

Article 13. Control, seguiment i efectes 

El control econòmic i financer de les subvencions concedides està encomanat a la 

Intervenció de l'Ajuntament de Sant Pere Pescador i que es realitzarà en les 

condicions recollides en la legislació vigent. 

El control i seguiment del Pla serà de cadascuna de les àrees responsables de cada 

matèria objecte de subvenció, que establirà, respecte dels seus programes 

respectius, el quadre d'indicadors que s'utilitzaran per avaluar l'assoliment dels 

objectius previstos per a cadascun d'ells. 

Si com a resultat dels informes de seguiment emesos pels tècnics responsables dels 

programes, existeixen línies de subvencions que s'allunyen de la consecució dels 

objectius fixats, o d'aquell que sigui adequat al nivell de recursos invertits, podran ser 

modificats o substituïts per d'altres més eficaços i eficients o podran ser eliminades. 

 

Article 14. Avaluació 

L'informe d'avaluació recollirà els resultats obtinguts amb els programes de 

subvencions que s'han desenvolupat, la seva incidència en l'entorn social on s'han 

executat, així com les repercussions pressupostàries i financeres per als següents 

exercicis. 



 
 
Així mateix, recollirà les propostes de modificació que es considerin adients per a 

l'assoliment dels objectius i les noves línies d'actuació i programes de subvencions 

proposats. 

 

Article 15. Entrada en vigor 

Aquest Pla Estratègic de Subvencions 2025-2027 entrarà en vigor una vegada sigui  

publicat a la pàgina web municipal, i quedarà prorrogat fins a l'aprovació del següent 

Pla. 

 

TITOL II. LÍNIES DE SUBVENCIONS 

S'estableixen les subvencions previstes que s'indiquen tot seguit, en els annexos 

següents, per cada àrea amb la descripció i/o l'objectiu general, la modalitat de 

concessió i els crèdits inicials previstos en el pressupost per a l'exercici 2025, que es 

pren com a import estimat anual. 

Ajuntament de Sant Pere Pescador, a càrrec del capítol IV de transferències corrents 

 

 

ANNEX I: LÍNIES DE SUBVENCIONS DE CONCURRÈNCIA COMPTETITIVA 

Actualment, no hi ha cap previsió pressupostaria que reculli la concessió de 
subvencions per via del procediment de concurrència competitiva.  

ANNEX II: LÍNIES DE SUBENCIONS NOMINATIVES DESTINADES A LES 
ASSOCIACIONS I ENTITATS MUNICIPALS 

 

EDUCACIÓ (art 25.2.m) promoció de la cultura): 

subvencions és incrementar les activitats encaminades a promoure la participació i 

representació dels pares i mares en la gestió del centre escolar, col·laborar en les 

 

 



 
 

 CEIP LLAGUT 
(NIF G17308917) 

Pescador: 8 
Aplicació pressupostària    41 326 48003 
Crèdits inicials                     20.0  
 

 SANT 
PERE PESCADOR 
(NIF G17791229) 

Pescador:  
Aplicació pressupostària    41 326 48004 

 
 

 

CULTURA (art 25.2.m) LBRL promoció de la cultura): 

subvencions és fomentar la cultura popular perquè aquesta arribi tant a la ciutadania 

de la nostra vila així com a tots aquells qui visitin la nostra població, divulgant les 

 

Així mateix és un altre objectiu la promoció de la cultura ambiental, per tal de donar 

rellevància al conjunt de valors, actituds, comportaments i pràctiques que promoguin 

la consciència i la cura del medi ambient. 

Programa 334. Promoció cultural 

 ASSOCIACIÓ PASSEJADES 
(NIF G06998090) 

Pescador: 4 
Aplicació pressupostària    43 334 48012 

 
 

 ASSOCIACIÓ CULTURAL DE NATURA I ANIMALS DE SANT PERE 
PESCADOR-ACNA 

     (NIF G55333280) 

Pescador: 9 
Aplicació pressupostària    43 334 48017 

 
 

 GRUP DE TEATRE ELENC SANTPERENC 
     (NIF G17303348) 

Núm. 
Pescador: : - 
Aplicació pressupostària    43 334 48018 



 
 

 
 

 ASSOCIACIÓ DE JUBILATS LA RECTORIA DE SANT PERE PESCADOR 
(NIF G17159526) 

Pescador: 3 
Aplicació pressupostària    52 334 48020 

 
 

 ASSOCIACIÓ LA GAMBERRA 
(NIF G10849487) 

grups estables de Sant Pere 
Pescador: 10 
Aplicació pressupostària    43 334 48023 

 
 

 

CULTURA I INFRAESTRUCTURES NATURALS (art 25.2.d).h). m)) LBRL 

promoció de la cultura

àmbit local i de les infraestructures viàries i altres equipaments de titularitat 

municipal ): difusió i 

potenciar la divulgació del coneixement i interpretació dels valors naturals, culturals i 

 

 

Programa 459 Camins veïnals 

 
  ASSOCIACIÓ CAMÍ DE MAR DE LA COSTA BRAVA 

(NIF G13782974) 

Pescador: 13 
Aplicació pressupostària    63 459 48006 
Crèdits inicials                     805  
 

 
 

LLEURE (art 25.2.l) LBRL ): 

del temps de lleure per fer activitats que produeixin satisfacció, tant a nivell individual, 

com familiar o en grup, proporcionant diversió, descans i desenvolupament personal. 

Programa 337. Ocupació del temps lliure 



 
 

 ASSOCIACIÓ RECRETATIVA BON RELAX DE SANT PERE PESCADOR 
(NIF G17248717) 

Pescador: 7 
Aplicació pressupostària    21 337 48013 

 
 
 

ESPORT (art 25.2.l) LBRL ): 

sigui com un joc o competició subordinada a un conjunt de regles establertes, per tal 

 

 

 

 ASSOCIACIÓ MARXAIRES DE SANT PERE  
(NIF G19395979) 

Pescador: 6 
Aplicació pressupostària    72 341 48002 

 
 
 

 CLUB FUTBOL BASE SANT PERE 
(NIF G17810003) 

Pescador: 5 
Aplicació pressupostària    72 341 48014 
Crèdits inicials                     18  
 
 

 CLUB VOLEI SANT PERE PESCADOR 
     (NIF G55078695) 

Pescador: 11 
Aplicació pressupostària    72 341 48019 

 
 

 FUTBOL PLATJA 

Pescador: - 
Aplicació pressupostària    72 341 48024 

 
 
 
 



 
 
 
 
 

ANNEX III: FORMULARIS SOL·LICITUD, DECLARACIÓ RESPONSABLE I 
MODEL JUSTIFICACIÓ FACTURES.  

 

2. DADES DEL/DE LA SOL·LICITANT 

Nom o Raó social  

Domicili   CIF/NIF  

Localitat  CP  

Telèfon  

Correu electrònic (obligatori a 
 

 

Telèfon mòbil (obligatori a efectes 
 

 

 
3. DADES DEL/DE LA REPRESENTANT LEGAL 

Nom i cognoms  

Càrrec amb el què actua  

 
(marqueu el que correspongui) 

  
 NIF de  Escriptura de constitució                      
  Estatuts                                                

  Inscripció registral  
 

 

  

 
 

 ANNEX 3 a la qual se sol·licita la subvenció  

Altres:  
 

 
 tractarà les dades personals facilitades, en aquest formulari i els seus 

interès públic, i de les obligacions legals de la responsable (Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de 
subvencions i Llei 19/2014, de 29 de desembre, de transparència, accés a la informació pública i bon 
govern). 

SOL·LICITUD DE SUBVENCIÓ PER A ENTITATS 

1. DADES DE LA SUBVENCIÓ 

Títol del Projecte  

Import sol·licitat  

 



 
 
 

ANNEX 1 
 

 
 

1. DADES DE LA CONVOCATÒRIA 

Àrea/Servei/Oficina  

 

2. DADES DEL/DE LA  SOL·LICITANT 

Nom o raó social  

Domicili    CIF/NIF  

Localitat  CP  

Nom i cognoms de qui 
subscriu 

 Càrrec  

3. DESCRIPCIÓ DEL PROJECTE 

3.1. Títol del projecte 

 

3.2. Descripció del projecte 

 
 

 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 

 
 

 



 
 

 

4. OBJECTIUS O RESULTATS QUE ES PRETENEN ACONSEGUIR 

      

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 
 



 
 

5. ACTIVITATS (cal relacionar-les amb els objectius).  

      

 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

6. PLA DE TREBALL CALENDARITZAT  

      

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 

ANNEX 2 
 
 

LA SUBVENCIÓ 
 
 

1. DADES DE LA CONVOCATÒRIA 

Àrea/Servei/Oficina  

 

2. DADES DEL/DE LA SOL·LICITANT 

Nom o raó social       

Domicili        NIF       

Localitat       CP       

Nom i cognoms de qui 
subscriu 

      Càrrec       

 

  

Recursos propis       

Subvencions altres administracions públiques (
sol·licitat o concedit

 
      

Aportacions privades ( sol·licitat o concedit) (consignar 
conceptes separadament) 

      

Altres ingressos (detallar)       

TOTAL       

 
4. PREVISIÓ DE DESPESES  

Personal         

Contractació externa (consignar conceptes separadament)       

Material             

Despeses indirectes        

Altres (consignar conceptes i imports separadament)       

TOTAL       

 

SUBVENCIÓ SOL·LICITADA  (diferència entre ingressos i despeses)       

 
 

 
 
 
 



 
 
 

ANNEX 3 
 

SE SOL·LICITA LA SUBVENCIÓ 
 

DADES DEL/DE LA SOL·LICITANT 
Nom o raó social       NIF       

Nom i cognoms de qui subscriu  

Caràcter amb el què actua       

 

JUSTIFICACIÓ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



 
 

Annex  
 

DECLARACIÓ RESPONSABLE 
Nom o r   NIF  

Nom i cognoms de qui 
subscriu 

 

Caràcter amb el què actua  

 
 
DECLARA sota la seva responsabilitat : 
 
En cas de tractar-  
 
Q  a la qual representa reuneix els requisits generals per ser destinatària de 
les mesures de foment previstos en 5.1 de la Llei 11/2023, de 27 de 
desembre, , 

o per a gaudir-ne, i que són els següents: 
 
a) Tenir finalitats d'enfortiment comunitari, d'acord amb la definició de l'article 3.c. 
 
b) Regir-se pels principis i valors de l'associacionisme següents: 
 

1r. La màxima transparència en la gestió, el funcionament i l'avaluació dels 
programes, d'acord amb la normativa aplicable. 
 
2n. El foment explícit de la participació de les persones vinculades a les 
associacions, sempre que sigui compatible amb llur forma jurídica, fent-les partícips 
de les decisions dels diversos àmbits d'actuació. 
 
3r. El funcionament democràtic de llur organització, el foment de la paritat entre 
dones i homes en llurs òrgans de presa de decisions quan sigui aplicable i la rotació 
periòdica dels càrrecs amb responsabilitat de govern, sempre que siguin 
compatibles amb llur forma jurídica. 
 
4t. La gestió sostenible ambientalment i coherent amb llur missió i amb llurs 
finalitats de transformació social. 
 
5è. El foment del treball en xarxa amb la resta d'agents del territori de Catalunya. 
 
6è. El garantiment de la perspectiva de gènere, la diversitat social i la participació 
inclusiva i accessible a tothom en llur funcionament intern i en l'elaboració, execució 
i avaluació dels projectes i les activitats, i l'aplicació de mesures o protocols contra 
l'assetjament sexual o per raó de gènere. 
 
7è. El garantiment d'una perspectiva inclusiva, decolonial i anticapacitista i la 
prevenció de qualsevol tipus de discriminació, en els termes que estableix la Llei 
19/2020, del 30 de desembre, d'igualtat de tracte i no-discriminació. 
 
8è. La comunicació inclusiva per mitjà de l'ús no sexista i no LGBTI-fòbic del 
llenguatge i d'imatges i missatges que no siguin discriminatoris ni estereotipats. 



 
 

 
9è. El compromís amb l'entorn local o immediat i l'arrelament en aquest entorn. 
 
10è. El foment de la normalització lingüística de la llengua catalana. 

 
 
 
 
c) Complir, amb relació a llur missió, els requisits organitzatius i de govern següents: 
 

1r. L'adhesió de llurs membres ha d'ésser lliure i voluntària. 
 
2n. La presa de les decisions ha d'ésser responsabilitat de les persones que, d'una 
manera voluntària, 
transparent i democràtica, formen part dels òrgans de govern. 
 
3r. Hi ha d'haver mecanismes de participació interna democràtica de totes les 
persones que hi estan vinculades, sempre que siguin compatibles amb llur forma 
jurídica. 
 
4t. Llur activitat principal no ha d'ésser la prestació de serveis a canvi d'una 
remuneració. 
 
5è. Les persones que formen part de llurs òrgans de govern poden ésser 
contractades o retribuïdes per la mateixa entitat o per altres organitzacions que hi 
prestin serveis i que, per tant, hi estiguin vinculades, d'acord amb el que estableix el 
llibre tercer del Codi civil de Catalunya. 
 
6è. Les retribucions de llurs treballadors han d'incloure criteris d'ètica i equitat i els 
aspectes salarials s'han de gestionar amb la màxima transparència. 
 
7è. S'han de dotar de codis ètics i complir la normativa aplicable. 

 
 
d) Establir i comunicar els mecanismes específics per a retre comptes de llur activitat i 
gestió. 
 
 
 
En cas de tractar-se de fundacions,  
 
A més de complir amb els requisits anteriors, hauran de complir amb el que prescriu 
article 28 de la Llei 11/2023, de 27 de desembre, és a dir, els requisits específics 

següents: 
 
a) No estar vinculades a organitzacions amb ànim de lucre o a les administracions 
públiques ni ésser-ne dependents o tenir-hi l'origen. 
 
b) Actuar en els àmbits que estableix l'article 5 de la Llei 25/2015. 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 














