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ESTATUTS DEL PATRONAT MUNICIPAL DE TURISME DE L’AMPOLLA

L'Ajuntament de ’Ampolla, per acord plenari de data 10 de maig de 1991, va
constituir una fundacié publica municipal dotada de personalitat juridica publica
que, per mitja del Patronat Municipal de Turisme, i amb aquesta mateixa
denominacid, es regeix pels seus propis estatuts.

En aquest moment, cal adaptar aquells estatuts a la nova regulacio de la gestié
deis serveis publics de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les bases del
regim local, introduida per la Llei 57/2003, de 16 de desembre, de mesures per a
la modernitzacio del govern local.

CAPITOL 1

Article 1. Organisme autonom de naturalesa administrativa. Adscripcio.

Com a servei personalitzat de gestié directa, el Patronat Municipal de Turisme és
un organisme autonom local de naturalesa administrativa, dotat de personalitat
juridica propia i de plena capacitat d'obrar i també d'autonomia financera i
funcional, creat per al desenvolupament i assoliment de les finalitats que es
determinen en els presents estatuts.

Article 2 Marc Normatiu.

El Patronat es regira pels presents estatuts, aixi com també pel que disposen els
articles 85 i 85 bis de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les Bases de
Regim Local, en la redaccié donada per la Llei 57/2003; els arts. 249 i 254 del
Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, pel qual s'aprova el text refés de la Llei
municipal i de regim local de Catalunya; els articles 199 i seguents del Decret
179/1995, de 13 de juny, pel qual s'aprova el Reglament d'Obres, Activitats i
Serveis de les entitats locals; I'article 164 del Reial Decret Legislatiu, 2/2004, de 5
de mar¢ pel qual s'aprova el text refés de la llei d’hisendes locals i la Llei 33/2003,
de 3 de novembre, del Patrimoni de les Administracions Publiques. En defecte
seu, ho fara d'acord amb la resta de legislaci6 de caracter local que li sigui
aplicable i, en tot allo que li sigui d'aplicacio pels arts. 45 a 52 de la Llei estatal
6/1997, de 14 d'abril, d'organitzacié i funcionament de | ‘Administracio General de
| ‘Estat, o la normativa que les desenvolupi, modifiqui 0 substitueixi.

En materia de relacions laborals, es regira per la normativa reguladora de la funcié
publica local, convenis col-lectius que s'estableixin i normativa laboral d'aplicacio.

Article 3 Objecte i finalitats del Patronat.

La finalitat del Patronat Municipal de Turisme és la gestio descentralitzada de les
accions que portat a terme I'Ajuntament de I'’Ampolla per a la promocio turistica
del municipi, essent els seus objectius principals:



AJUNTAMENT DE L’AMPOLLA

C.P. 43895 Telf. 977 460 018 — 977 460 547 Fax 977 593 380

a) Promoure la preséencia activa del municipi de 'Ampolla en el mercat turistic, tot
procurant la coordinacié dels sectors interessats en el foment del turisme en els
ambits esmentats.

b) Activar i coordinar les accions adients amb els ambits promocionals i de difusio
encaminades a incrementar el coneixement del municipi i de la seva oferta
turistica.

c) Promoure, produir i distribuir els materials publicitaris i informatius turistics i
comercials necessaris per a donar a coneixer el municipi, la seva oferta i els
diferents productes.

d) Tenir cura de I'animacio turistica, amb la realitzacio i I'estimul de tota mena
d'activitats que comportin un enriquiment del temps de lleure.

e) Estimular, proposar o realitzar tota mena d'accions i activitats que pel seu
contingut fomentin el turisme i serveixin de plataforma per a la
comercialitzacié per part de les empreses o0 agrupacions d'empreses de llurs
productes turistics.

f) Contribuir, prioritariament, a la defensa dels recursos naturals com a focus que
son d'atraccio turistica aixi com els valors socioculturals del municipi.

g) Assumir la responsabilitat de I'atencio al visitant o del turista a través dels punts
d'informacié que el Patronat cregui més adients.

h) Coordinar la iniciativa privada pera la comercialitzacié de l'oferta del sector
hoteler com a destinacio de congressos, convencions i viatges d'incentiu.

i) Analitzar la problematica turistica del municipi i adoptar o proposar les mesures
més adequades per solucionar-la.

j) Contribuir a la formacio i assessorament de les empreses i professionals del
sector vinculats amb el turisme de platja.

k) Realitzar campanyes d'educacié ciutadana, relacionades amb aspectes
socioculturals del turisme i la recepci6 del visitant.

1) Establir relacions d'intercanvi amb tota mena d'institucions de tipus turistic, tant
nacionals com internacionals.

m) Gestionar, proposar i realitzar qualsevol altra accid de caracter cultural,
esportiva, de lleure, o de qualsevol altre tipus que de forma directa o indirecta que
pugui contribuir al foment del turisme al municipi, en especial durant la temporada
turistica de l'estiu.

n) Impulsar les politiques locals de promocio d'activitats culturals i ludiques.

0) Potenciar l'oferta cultural, ludica i festiva com a complement del reclam dels
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visitants.

p) L'organitzacio d'esdeveniments d’interes ciutada en matéria d'oci i temps de
lleure.

q) Promoure la practica cultural i fomentar la participaci6 en la resta dels
ciutadans del municipi i el seu entorn com a espai de comunicacio i d'integracio
sociocultural.

r Qualsevol altra funcié que li assigni | ‘Ajuntament de ’Ampolla en materia de
dinamitzacié del turisme, cultura, oci i temps de lleure.

Article 4 Competencies.

En compliment de les finalitats i objectius indicats, el Patronat Municipal de
Turisme estara facultat per a realitzar aquells actes que, sent conformes amb
I'ordenament juridic, s’encaminin a la consecucié d’aquells, exercint, en particular,
les competéncies segients:

a) Formalitzacié de convenis o contractes de qualsevol classe de conformitat
amb les normes generals de contractacio publica.

b) Sol-licitar i acceptar subvencions, donatius i qualsevol classe d’ajuts, tant de
persones naturals, com juridiques, publiques i privades.

c) Atorgar convenis i contractes de qualsevol naturalesa admesa en Dret, de
caracter administratiu o privat.

d) Facultats plenes per a la contractacio i gestié del personal propi d’acord amb
la normativa laboral i de regim local i de conformitat amb els principis de
convocatoria publica i lliure concurréncia.

e) Organitzar tots els serveis, tant técnics com administratius, i nomenar i
retribuir el personal, d’acord amb la legislacié vigent aplicable en funcié de la
naturalesa de la relacié.

f) Contractar les operacions de credit necessaries per al compliments dels seus
fins, previa autoritzacio de I’Ajuntament.

g) Determinar el regim de recursos propis que haura de ratificar el Ple de
I'Ajuntament.

h) Subscriure convenis de col-laboraci6 amb Entitats publiques o privades,
necessaris per a la consecucio de les finalitats de I'organisme.

1) Interposar tota mena de reclamacions i accions davant les autoritats
administratives, governatives o judicials en 'ambit de la seva actuacio.



AJUNTAMENT DE L’AMPOLLA

C.P. 43895 Telf. 977 460 018 — 977 460 547 Fax 977 593 380

j) Qualsevol altra de naturalesa analoga.

Article 5 Domicili

El Patronat Municipal de Turisme té la seva seu a la Placa Manel Ferré n° 3, de
I’Ampolla.

CAPITOL 1l ORGANS DE GOVERN | ADMINISTRACIO

Article 6. El govern i I'administracio de I'organisme autonom.

El govern i I'administracié del Patronat Municipal de turisme s’exercira pels organs
seguents:

- El Consell Rector.
- La Presidéncia.
- La Gerencia.

Article 7. El Consell Rector. Composicio.

1. El Consell, que assumeix la gestio superior de I'organisme, estara format pels
membres seguents:

e L'alcalde de | ‘Ajuntament o regidor/a en qui delegui, que presidira el Consell
Rector.

e Sis vocals designats pel Ple de | ‘Ajuntament entre els Regidors de la
Corporacio.

e Sis vocals, elegits pel Ple de ’Ajuntament entre persones relacionades amb
els sectors turistics i entitats ciutadanes interessades amb el fet turistic,
seleccionades per rad de la seva representativitat competencia.

e El Gerent que actuara amb veu i sense vot.

3. La designacio6 de vocals podra deixar-se sense efecte per acord motivat del Ple
municipal.

També, els vocals cessaran quan perdin la condici6 que determina el seu
nomenament, si n‘hi ha, i, sempre, en finalitzar el mandat de cada corporacio

4. Les persones membres del Consell Rector es nomenaran coincidint amb la
renovacio de la corporacid6 municipal i sempre que calgui en cas de vacant o
cessament.

5. Indemnitzacions per assistencies. Es podran assignar indemnitzacions per
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assistencies a sessions d'organs col-legiats que es fixaran anualment a
I'aprovacié del pressupost.

6. A les sessions del Consell Rector hi assistira també, amb veu i sense vot, la
persona que exerceixi la Gerencia de I'organisme.

7. El Consell Rector exerceix les seves funcions d'acord amb el que estableixen
aquests estatuts i, en detecti, de conformitat amb la normativa local o de

procediment administratiu general aplicable en relacié al funcionament deis
organs col-legiats.

Article 8. Atribucions Consell Rector.

8.1 Corresponen al Consell Rector les atribucions seguients:

a) El govern i la direcci6 superior de l'organisme.

b) Determinar la politica d'actuacio i la dissolucié de lI'organisme.

e) Proposar la modificacio dels estatuts.

d) Aprovar el projecte de pressupost i elevar-lo a | ‘Ajuntament per a la seva
integracio en el pressupost general, als efectes d’allo que preveu l'article 168.2 del
Text refés de la Llei d’hisendes locals.

e) Aprovar la proposta de planificacio general i periodica, com també les seves
modificacions, revisions i els objectius.

f) La proposta d'imposicio de taxes i preus publics, o la seva modificacio, elevant-
ho al Ple de ’Ajuntament per la seva aprovacio.

g) Contractar obres, serveis o subministraments que superin la quantia del 10%
dels recursos ordinaris del pressupost, o0 la que es fixi a les bases d’execucio o
del pressupost i, en el seu defecte, en la legislacié de régim local vigent.

h) Aprovar inicialment els estats de comptes anuals, l'inventari la memaoria anual
d'actuacio.

i) Proposar l'oferta publica d'ocupacié del Patronat elevar-la al Ple de |
‘Ajuntament.

j) Sotmetre a l'aprovacio de | ‘Ajuntament la relacié de llocs de treball i el regim
general dels nomenaments i retribucions del personal, inclos I'eventual, com
també els pactes de condicions laborals i convenis col-lectius.

k) Exercir tota mena d'accions, excepcions, recursos i reclamacions judicials i
administratives, en defensa deis drets i interessos del Patronat.
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l) Totes aquelles altres competéncies que la legislacié de regim local confereix al
Ple de | ‘Ajuntament, i que no estiguin conferides en els presents estatuts a altres
organs del Patronat.

8.2 Regim de sessions.

1. L’organ de govern de caracter col-legiat es reunira, amb caracter ordinari,
com a minim una vegada cada tres mesos i, amb caracter extraordinari, sempre
que la presidencia ho cregui convenient o bé a peticié d'una quarta part dels seus
membres.

2. Les convocatories es faran amb una antelaci®6 minima de dos dies habils i
incorporaran I'ordre del dia.

4. Els acords s'adoptaran per majoria simple dels membres presents. En cas
d'empat, decidira la presidencia amb vot de qualitat, després d'efectuar una
segona votacio, sense perjudici deis quorums legals per a acords determinats
previstos a la legislacio de regim local.

5. Exercira la secretaria del Consell Rector el que ho sigui de | ‘Ajuntament, sense
perjudici que pugui delegar aquesta funcio. Assistira a les sessions amb veu i
sense vot i li correspondra l'aixecament de les actes, l'expedicio de les
certificacions dels acords la prestacio d'assessorament quan li sigui requerit.

6. També assistiran a les sessions d'aquest organ col-legiat, amb veu i sense vot,
la persona que ostenti la geréncia de I'organisme, la persona que exerceixi la
secretaria, la persona que exerceixi la intervencié de | ‘Ajuntament o funcionari
en qui deleguin i hi podran assistir els técnics que la presidéncia estimi
convenient.

Article 9. Presidéncia.

La persona que ostenti la presidencia del Consell Rector ho sera també de
I'organisme autonom.

Article 10. Funcions de la presidéncia.
Son atribucions de la presidéncia de I'organisme:

a) Ostentar la representaciéo permanent del Patronat i del Consell Rector en tot
tipus d'actes i contractes, davant d'autoritats i tribunals i davant dels particulars.

b) Fixar l'ordre del dia, convocar, presidir, suspendre i aixecar les sessions del
Consell Rector, dirigir les deliberacions i resoldre els empats amb el seu vot de
qualitat.

e) Disposar o autoritzar les despeses i adjudicar els contractes d'obres, serveis i
subministraments, fins al limit del 10% dels recursos ordinari del pressupost.
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d) Ordenar pagaments de conformitat amb les bases d'execucio del
pressupost del Patronat, i retre comptes.

e) Aprovar I'oferta publica d’ocupacio.
f) Exercir I'alta direccio i la inspeccio de totes les activitats del Patronat.

g) Exercitar tot tipus d'accions i disposar qualsevol mesura per raons d’'urgencia,
en cas de risc o de perjudici per a l'organisme si no s'adoptés, donant-ne compte
al Consell Rector en la seva primera sessio, a efectes de la seva ratificacio.

h) Exercitar aquelles altres atribucions que, essent inherents a les comeses
propies de l'organisme autonom, la legislacié de regim local atribueixi a la

presidéncia de l'entitat local i no siguin indelegables o no siguin atribuides a un
altre organ per aquests estatuts.

Article 11. La Geréncia.

11.1 La Geréncia és l'organ de caracter personal que exerceix la direccio
executiva del Patronat.

11.2 La Gerencia sera nomenada i cessara per acord del Ple de I' Ajuntament.
Haura de ser una persona funcionaria de carrera o laboral de les administracions
publigues o un professional/a del sector privat amb més de cinc anys d'exercici
professional, en qualsevol dels casos amb titulacid superior.

Article 12. Funcions de la Direcci6-Geréncia.

a) Executar i fer complir els acords del Consell Rector, les ordres i resolucions de
la presidencia.

b) Ser el responsable de la gesti6 i administracio del servei.

e) Presentar anualment al Consell Rector, per a la seva aprovacio, el programa
anual d'activitats, dins del mes de gener de cada any, aixi com realitzar
I'avantprojecte de pressupost anual de l'organisme i la seva liquidacié i rendicié de
comptes, per a la seva tramitacio posterior.

d) Dirigir i inspeccionar els serveis i assumir la direccio del personal.

e) Assistir a les sessions del Consell Rector amb veu i sense vot.

f) Les altres que el Consell Rector li confereixi o la presidéncia li delegui.
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Article 13. De les funcions de secretaria i intervencio.

13.1 L'exercici de les funcions de secretaria i intervencio de l'organisme correspon
a les persones funcionaries d'habilitacié nacional que en siguin titulars a la plantilla
de | ‘Ajuntament, exercint les competéncies que la legislacio vigent els atribueixin.

13.2 Les funcions reservades als funcionaris/aries d'habilitacié nacional podran
ser delegades, per resolucio de la presidencia i previa proposta de la Secretaria i
de la intervencio, a funcionari/aria de I' Ajuntament.

13.3 Correspon a la intervencio les funcions de control intern en la seva triple
accepcio de funcidé interventora, funcido de control financer i funcié de control
d’eficacia de la gesti6 economica-financera i pressupostaria, aixi com les de
comptabilitat, tresoreria i recaptacio.

13.4 Per al moviment de fans adscrits a l'organisme, seran exigibles les
signatures mancomunades de les persones que ostentin la presidencia i la
intervencio.

CAPITOL IV RECURSOS HUMANS
Article 14. Personal.

El nombre de llocs de treball, la seva classificacio, les categories i les funcions del
personal de l'organisme seran els que constin a la relacio de llocs de treball que
aprovi el Ple de | ‘Ajuntament a proposta del Consell Rector. La determinacio i
modificacié de les condicions retributives, tant del personal directiu com de la
resta de personal hauran d'ajustar-se en tot cas a les normes que al respecte
aprovi el Ple de I’Ajuntament o la Junta de govern local, segons correspongui.

El personal de l'organisme estara integrat pels funcionaris/aries municipals que
siguin adscrits al mateix, els quals restaran en la situacié administrativa que
correspongui, d'acord amb la normativa sobre funcié publica, i pel personal laboral
que contracti el mateix organisme, previst també a la seva relacio de llocs de
treball, sense que aix0 confereixi a aquests darrers cap dret per a adquirir la
condici6 de funcionaris/aries municipals. Aquest personal dependra
jerarquicament i funcionalment de I'organisme.

Les funcions de tresoreria seran exercides pel Tresorer de I'Ajuntament, i per al
moviment dels fons de I'Organisme seran exigibles les signatures mancomunades
del President, de I'interventor de I'’Ajuntament i del Tresorer municipal.
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CAPITOL V REGIM DE L’ACTIVITAT.
Article 15. Contractacio i recursos.

15.1 Contractacio. Els contractes de I'organisme s'ajustaran a allo que estableix la
normativa reguladora deis contractes de les administracions publiques.

15.2 Recursos.

Contra els actes del Consell Rector, que no esgoten la via administrativa, podra
interposar-se recurs d'alcada davant el Ple de | ‘Ajuntament.

Contra els actes de la Presidéncia que esgoten la via administrativa es podra
interposar recurs potestatiu de reposicio o directament contencidés administratiu.

Les reclamacions prévies en assumptes civils i laborals seran resoltes pel Consell
Rector de I'organisme. Aquestes reclamacions esgoten la via administrativa.

CAPITOL VI REGIM ECONOMIC. PRESSUPOSTOS | COMPTABILITAT
Article 16. Recursos.

Per a l'acompliment dels seus fins, el Patronat disposara dels recursos
economics seguents:

a) Les aportacions inicials que faci | ‘Ajuntament.

b) Les subvencions que | ‘Ajuntament consigni anualment en el seu pressupost
ordinari.

e) Les aportacions, donacions, subvencions i ajuts procedents de particulars,
d'entitats o d'organismes, publics o privats.

d) Els ingressos i drets que puguin derivar-se de la prestacio de serveis per part
del Patronat.

e) Tots els altres que li puguin ser atribuits d'acord amb les normes vigents.

El Patronat Municipal de Turisme podra tenir adscrits, per a la seva
administracio, béns del patrimoni de I'Ajuntament de I'Ampolla. L'afectacio de
béns i drets patrimonials propis a la finalitat o servei public que presti
'organisme sera acordada per la Junta de Govern Local, a proposta de la
presidéncia del Patronat.

Els béns i drets que l'entitat local adscrigui a l'organisme conservaran la
qualificacio juridica originaria i la seva propietat no passara al Patronat,
Gnicament podran ser utilitzats per al compliment de les seves finalitats.

Article 17. Pressupost i comptabilitat.
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17.1 Pressupost. El Consell Rector aprovara la proposta inicial de pressupost de
I'organisme amb caracter anual i la remetra a I’Ajuntament per a la integracio en el
Pressupost General, el que es tramitara de manera conjunta i simultania.

L’acord de I'aprovacié sera unic.

L’exercici economic comptable coincidira amb I'any natural.

17.2 la Liquidacio del pressupost i el compte general, informats per la intervencio i
proposats pel Consell Rector, seran sotmesos a aprovacio de I'dorgan competent

de I'Ajuntament dintre del periode legalment previst en la legislaci6 de Regim
local.

CAPITOL VII INTERVENCIO | TUTELA DE L’AJUNTAMENT

Article 18 Facultats de I’Ajuntament.

17.1 La funcio tutela sobre el Patronat I'exercira | ‘Ajuntament de ’Ampolla, que la
portara a terme mitjancant els seus organs competents, en aplicacid del que
disposa la legislacio de Regim Local.

17.2 Les facultats tutelars abastaran:

17.2.1 Correspon al Ple de | ‘Ajuntament:

a) Ser assabentat de I'aprovacié del programa d'actuacio de l'organisme i de les
seves memories d'actuacio.

b) L'aprovacio dels estatuts aixi com les seves modificacions.
c) L'aprovacié del pressupost i de les seves modificacions.
d) L'aprovacio del compte general de I'organisme.

e) L'aprovacio de la relacié de llocs de treball, incorporant el personal eventual i
les normes generals de remuneracio i contractacio de personal.

f) L'aprovacié de preus publics i taxes.
g) La deduccié de responsabilitats.

h) Resoldre els recursos d’alcada que es puguin interposar contra els actes i
disposicions del Consell Rector.

i) Qualsevol altres suposits previstos en aguests estatuts.
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17.2.2 Correspon a | ‘Alcaldia:

a) Aprovar la liquidacio del pressupost.

CAPITOL VIII DISSOLUCIO DEL PATRONAT
Article 19 Dissolucib6.

18.1 L'organisme té una duracié indefinida, en tant que presti els serveis que, de
conformitat amb els seus estatus, constitueixin el seu objecte estatutari.

18.2 L'organisme, no obstant, pot ser dissolt per les seglents causes:

a) Per acord del Ple de | ‘Ajuntament de '’Ampolla, que podra modificar la forma
de gestid del servei quan ho cregui convenient, d'acord amb el procediment
legalment establert.

b) Per la impossibilitat legal o material de realitzar el seu objectiu.
d) Per qualsevol altra causa legal.

18.3 En qualsevol suposit d'extincio, | ‘Ajuntament de I'Ampolla succeeix
I'organisme de forma universal.

DISPOSICIO ADDICIONAL

En tot allo que no estigui expressament regulat en aquests estatuts sera
d'aplicaci6 la normativa de regim local i, supletoriament, les normes que
configurin el régim juridic dels organismes autonoms.

DISPOSICIO DEROGATORIA

Queden derogats els estatuts del Patronat Municipal de Turisme aprovats pel Ple
de la Corporacié en sessio de , modificats parcialment en
sessio , aixi com totes les normes, d'igual rang o inferior, que
s'oposin, contradiguin o resultin incompatibles amb les presents disposicions.

DISPOSICIONS TRANSITORIES

PRIMERA.- Els acords i ordres de desenvolupament del text derogat a que es
refereix la disposicid derogatoria, continuaran vigents en tant que no s'oposin a
allo que es preveu en aquests estatuts.

SEGONA.- El nombre i els nomenaments dels membres dels diferents organs de
govern efectuats a I'empara dels anteriors estatuts romandran vigents fins a la
finalitzacié del seu mandat.
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DISPOSICIO FINAL

Aquests estatuts que consten d'un preambul, divuit articles, una disposicid
addicional, una derogatoria, una transitoria i una final, entraran en vigor el dia

seguent al de la publicacié en el BOPT de l'acord d'aprovacié definitiva i del seu
text integre.

En relaci6 a la vigéncia, es mantindran en vigor fins que no s'aprovi la seva
modificacié o derogaci6é expressa.

L’Ampolla, abril de 2019.



