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 ACTA DE LA SESSIÓ ORDINÀRIA REALITZADA EN PRIMERA CONVOCATÒRIA PEL 
PLE DE L’AJUNTAMENT EL DIA 1 DE FEBRER DE 2018 
 
 
Acta núm. 1/2018 
 
 
HI ASSISTEIXEN: 
 
 
SR. ALCALDE-PRESIDENT   
 
Francesc Arasa Pascual 
 
 
SRS. REGIDORS: 
 
Meritxell Jardí Llambrich 
José Luis Pitarque Balagué 
Rafel Tomàs Royo 
Geno Cabrera Gonzàlez 
Lluís Cabrera Roch 
Àlvar Casanova Curto   
Antonio Galve Segarra 
Francisco Ramírez Rodríguez 
Andrea Galbe Pastó 
Joan Segarra Piñana 
 
 
 
 
SECRETARI INTERVENTOR 
 

 
 
 
 
 
A la Vila de l’Ampolla el dia ú de febrer de 
dos mil divuit, essent les vint hores al 
Saló de Sessions de la Casa Consistorial, 
sota la Presidència de l’Il·ltre. Sr. Alcalde, 
En Francesc Arasa Pascual, i els 
Regidors que al marge s’expressen, 
assistits per mi, el sota-signant, Secretari 
del SAM de la Diputació de Tarragona, en 
funcions a l’Ajuntament de l’Ampolla, es 
reuneix el Ple de l’Ajuntament a l’objecte 
de celebrar sessió ordinària. 
 
Atès el que disposa l’article 46-2-C de la 
Llei 7/85, de 2 d’abril, reguladora de les 
Bases de Règim Local, article 94-C de la 
Llei 8/87, de 15 d’abril i 90 del Reial 
Decret 2.568/86, de 28 de novembre, i 
vist que s’ha obtingut el quòrum suficient 
per a quedar legalment constituïda la 
Corporació, el Senyor President obre 
l’acte i s’entra a conèixer els afers 
inclosos a l’ordre del dia. 
 
 

Jordi Monrós Garate 
  
 

Ordre del dia: 
 
 
1. Aprovació, si escau, de l'esborrany de l'acta corresponent a la sessió del dia 27 de 
desembre de 2017. 
 
2. Ratificació, si escau, de l'acord del CODE de la liquidació de la dissolució del consorci. 
 
3. Aprovació, si escau, de la proposta de nomenament d'un nou membre del Consell Rector 
del Patronat de Turisme. 
 
4. Aprovació, si escau, de la proposta d'aprovació del Pla d'Igualtat de l'Ajuntament de 
L'Ampolla 2017-2010, realitzat pel Consell Comarcal del Baix Ebre. 
 
5. Aprovació, si escau, de la proposta d'aprovació del preu públic per a la realització de 
l'activitat "Curs de formació empresarial en col.laboració amb la URV. Gestionar i emprendre 
en comerç, restauració i petita empresa". 
 
6. Aprovació, si escau, de la moció presentada per l'ACM en defensa de les institucions de 
Catalunya i dels seus representants electes. 
 
7. Precs i preguntes. 
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1.- APROVACIÓ, SI ESCAU, DE L'ESBORRANY DE L'ACTA CORRESPONENT A LA 
SESSIÓ DEL DIA 27 DE DESEMBRE DE 2017. 
 
 
1.1. Es dóna compte de l'esborrany de l'acta de la sessió del dia 27 de desembre, obrant a 
l’expedient i tramesa als Srs. Regidors juntament amb la convocatòria del ple. 
 
 
1.2. Intervencions: 
 
No n'hi ha. 
 
 
1.3. Votació: 
 
Se sotmet a votació l’aprovació de l'esborrany de l'acta de la sessió de 27 de desembre de 
2017, que s’aprova per unanimitat dels assistents. 
 
 
2.- RATIFICACIÓ, SI ESCAU, DE L'ACORD DEL CODE DE LA LIQUIDACIÓ DE LA 
DISSOLUCIÓ DEL CONSORCI. 
 
 
2.1. El Sr. alcalde dóna compte de la proposta, obrant a l’expedient i que es transcriu 
íntegrament tot seguit: 
 
 
"El Ple del Consorci CODE, en sessió del dia 28 de desembre de 2017, va acordar la 
dissolució i liquidació del Consorci per la creació del nou consorci COPATE, essent el 
contingut de l’acord el següent: 

 
“Atès que, amb data 29 d’octubre de 2014, el Ple del CODE va acordar la iniciació del 
procediment per a la dissolució del Consorci, nomenant com a liquidador, una comissió 
liquidadora formada pels membres de la Junta de Govern, els presidents dels Consells 
Comarcals, del Baix i del Montsià, i els tècnics del CODE, que realitzarà la proposta de 
liquidació que inclourà el procediment de subrogació de l’actual plantilla. 
 
Atès que, amb data 3 de novembre de 2014, l'acord d'inici va ser remès a totes les entitats 
consorciades.  
 
De conformitat amb el que estableix l’article 40 dels Estatuts del Consorci, i l'article 14 de la 
Llei 15/2014, de 16 de setembre, de racionalització del sector públic i altres mesures de 
reforma administrativa i en el Decret 179/1995 , de 13 de juny, pel qual s'aprova el 
Reglament d'obres, activitats i serveis de les entitats locals, el ple del CODE va aprovar en 
sessió de data 17 de març de 2015, aprovar inicialment la dissolució del Consorci per 
considerar-ho convenient per la creació del nou consorci COPATE i els criteris a aplicar per 
al període de liquidació: 
 

a) El CODE va entrar en procés de liquidació i no va contreure noves obligacions. 
b) A partir del dia 1 d’abril 2015 el personal del CODE es va subrogar al COPATE amb 

les mateixes condicions. 
c) El patrimoni del Consorci es va incorporar automàticament a l’inventari del 

COPATE, amb efectes 1 d’abril de de 2015.  
d) El procés de liquidació hauria d’haver estat completament finalitzat en data 31 de 

desembre de 2015, data en la qual el CODE havia de quedar dissolt però hi havia 
drets pendents de cobrar i obligacions pendents de pagar per això s’ha retardat. 
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e) El COPATE es va subrogar en la posició del CODE en tots els contractes, convenis, 
concessions, acords, subvencions i qualsevol altra relació jurídica bilateral de la 
qual l’ens fos part.  

f) Els responsables del Consorci havien d’elaborar amb efectes 31 de desembre de 
2015 la corresponent acta d’arqueig, es mantindran les funcions i responsabilitats 
d’ordenació de pagaments, Intervenció i Tresoreria. 

 
En sessió 17 de març de 2015  es va aprovar el conveni a signar amb el COPATE per dur a 
terme la subrogació amb efectes 1 d’abril de 2015, es va signar el conveni i es va fer 
efectiva la subrogació del personal. 
 
Es va publicar anunci  al BOPT núm. 76 de data 1 d’abril de 2015. No s’ha presentat cap 
reclamació ni al·legació. 
 
Durant aquests dos anys s’ha efectuat el pagament de les obligacions pendents i s’han 
realitzat les gestions per al cobrament dels drets, a la data de l’informe d’intervenció 22 de 
desembre de 2017, els imports pendents de cobrament són: 
 
NIF. Raó social terc. Exercici Text del dret cobrament 

     B55590319 FORESTAL BALSEBRE SL       2015 DIRECCIO TECNICA GESTIO FORESTAL 2014 LA FATARELLA 931,87 
G43128826 ADF SANT ROC       2013 DIRECCIO TECNICA GESTIO FORESTAL ADF SANT ROC 546,04 
G43380948 ADF CABRA FRIXET       2012 GESTIO FORESTAL ADF CABRA FEIXET 633,30 
P0431066D AJUNTAMENT EL PERELLO       2012 EL PERELLO MILLORA VIAL APTE 110,56 
P4315100J AJUNTAMENT DE TIVENYS       2013 TIVENYS ALEBEM 2013 500,00 
P4315800E AJUNTAMENT D'ULLDECONA       2013 ULLDECONA SALUBRITAT 2013 0,03 
Q9350011D CONSORCI  GESTIO RSU MONTSIÀ       2014 CONVENI PRESTACIO SERVEIS TÈCNICS 2.000,00 
S0811001G DEPARTAMENT AGRICULTURA       2013 ELABORACIÓ CANDIDATURA RESERVA BIOSFERA 30.000,00 

 
 

 
 

 
    

34.721,80 

El Consorci actualment no té cap import pendent de pagament, tret del 75 % de l’import de 
la paga extra de 2012, 33.645,22,34 euros. 
 
Els saldos actuals en els dos comptes bancaris són: 
 
Núm. c/c ES2221000086140200711863: 19.117,35 € 
Núm. c/c ES6401826035480201618471: 15.914,64€ 
 
Considerant l’antiguitat  i import dels ingressos pendents, es proposa donar de baixa els 
següents imports ja que responen a deutes incobrables ja sigui per possibles duplicitats, 
algun error en la seva comptabilització i perquè ja s’ha intentat el seu cobrament durant 
aquest dos anys: 
 
B55590319 FORESTAL BALSEBRE SL       2015 DIRECCIO TECNICA GESTIO FORESTAL 2014 LA FATARELLA 931,87 
G43128826 ADF SANT ROC       2013 DIRECCIO TECNICA GESTIO FORESTAL ADF SANT ROC 546,04 
G43380948 ADF CABRA FRIXET       2012 GESTIO FORESTAL ADF CABRA FEIXET 633,30 
P0431066D AJUNTAMENT EL PERELLO       2012 EL PERELLO MILLORA VIAL APTE 110,56 
P4315100J AJUNTAMENT DE TIVENYS       2013 TIVENYS ALEBEM 2013 500,00 
P4315800E AJUNTAMENT D'ULLDECONA       2013 ULLDECONA SALUBRITAT 2013 0,03 
Q9350011D CONSORCI  GESTIO RSU MONTSIÀ       2014 CONVENI PRESTACIO SERVEIS TÈCNICS 2.000,00 
P4315800E AJUNTAMENT D'ULLDECONA       2013 ULLDECONA SALUBRITAT 2013 0,03 

 
Considerant totes les dades exposades, pendent de les comissions o despeses per 
realitzar per poder fer efectiva la liquidació del Consorci, el romanent de tresoreria final del 
Consorci seria: 
 
1. (+) FONS LÍQUIDS ...................................................................................................... 35.031,99 
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2. (+) DRETS PENDENTS DE COBRAMENT ................................................................ 34.721,77 
 
3. (–) OBLIGACIONS PENDENTS DE PAGAMENT ............................................................... 0,00 
 
I. ROMANENT DE TRESORERIA TOTAL:  ................................................................... 69.753,76 

 
 
El Consorci va acordar, en data 12 de desembre de 2012, aprovar la declaració de no 
disponibilitat de crèdit pressupostari de les partides  per un import de 44.785,75 euros, 
quedant els ingressos afectats a realitzar aportacions a plans de pensions o contractes 
d’assegurança col·lectiva de conformitat a la Llei Orgànica 2/2012, d’ Estabilitat 
Pressupostària i Sostenibilitat Financera i en els termes i abast que es determini en les 
corresponents Lleis de pressupostos.  
 
En data 31 de març de 2015 es va efectuar el pagament del 25 % per import de 11.370,62 i 
encara resta pendent d’abonar als treballadors la quantitat de 33.645,22 euros.  
 
S’han mantingut durant el 2015, 2016 i 2017 les estructures jurídiques i comptables del 
Consorci en procés de liquidació per tal de tancar els comptes en relació als drets i 
obligacions d’exercicis anteriors, i el COPATE s’ha fet càrrec de despeses a nom del CODE, 
per efecte de la subrogació (llicència del programa de comptabilitat, IVTM dels vehicles). 
 
Vist l'informe d'Intervenció sobre l'estat econòmic i financer del Consorci i els certificats de 
Secretaria sobre els béns i drets del Consorci i sobre la plantilla i Relació de Llocs de treball, 
que es van traspassar al COPATE i consten al conveni signat. 

 
Vista aquesta proposta de liquidació com a comissió liquidadora del Consorci. 
 
De conformitat amb l'establert en l’article 40 dels estatuts del CODE, l'article 127 de 
la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de Règim Jurídic del Sector Públic i en el Reglament 
d'Obres, Activitats i Serveis de les Entitats Locals aprovat per Decret 179/1995, de 
13 de juny, el Ple  adopta per unanimitat dels presents els següents acords: 
 
PRIMER. Aprovar la dissolució del Consorci de Serveis Agroambientals del Baix Ebre i 
Montsià per la creació del nou consorci, COPATE. 

SEGON. Aprovar la liquidació elaborada per la comissió liquidadora del Consorci, el 
contingut del qual és el següent: 

• Els béns i drets del Consorci detallats al certificat de Secretaria, inclòs al conveni signat 
entre CODE i COPATE. 

• El personal al servei del Consorci ja es va subrogar al COPATE en data 1 d’abril de 
2015, ha quedat integrat a la plantilla del COPATE, es detalla al conveni signat. 

• Les transferències per a despeses corrents i inversions pendents de rebre són les 
següents: 

S0811001G DEPARTAMENT AGRICULTURA       2013 ELABORACIÓ CANDIDATURA RESERVA BIOSFERA 30.000,00 

● Els ingressos pendents de rebre que s’han de donar de baixa són els següents: 
B55590319 FORESTAL BALSEBRE SL       2015 DIRECCIO TECNICA GESTIO FORESTAL 2014 LA FATARELLA 931,87 
G43128826 ADF SANT ROC       2013 DIRECCIO TECNICA GESTIO FORESTAL ADF SANT ROC 546,04 
G43380948 ADF CABRA FRIXET       2012 GESTIO FORESTAL ADF CABRA FEIXET 633,30 
P0431066D AJUNTAMENT EL PERELLO       2012 EL PERELLO MILLORA VIAL APTE 110,56 
P4315100J AJUNTAMENT DE TIVENYS       2013 TIVENYS ALEBEM 2013 500,00 
P4315800E AJUNTAMENT D'ULLDECONA       2013 ULLDECONA SALUBRITAT 2013 0,03 
Q9350011D CONSORCI  GESTIO RSU MONTSIÀ       2014 CONVENI PRESTACIO SERVEIS TÈCNICS 2.000,00 
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P4315800E AJUNTAMENT D'ULLDECONA       2013 ULLDECONA SALUBRITAT 2013 0,03 

● Les obligacions i deutes pendents només és el pagament del 75% de la paga extra de 
2012 que s’ha de pagar als treballadors del CODE avui subrogats al COPATE. 

Per la qual cosa les quotes de liquidació que corresponen als membres es traspassen al 
COPATE tants els drets com les obligacions. 

El pagament d'aquestes quotes de liquidació es realitzarà de la següent forma i amb les 
següents condicions: 

1) Traspassar al COPATE els saldos actuals dels dos comptes del CODE. 
Núm. c/c ES2221000086140200711863: 19.117,35 € 
Núm. c/c ES6401826035480201618471: 15.914,64€ 

2) Ordenar al COPATE que pagui el 75% de la paga extra de 2012 als treballadors del 
CODE que actualment formen part de la plantilla del COPATE. 

3) Comunicar a la Generalitat de Catalunya, Departament d’Agricultura i Departament 
d’Economia, que els 30.000,00 € pendents per l’elaboració de la candidatura de la 
Reserva de la Biosfera de Terres de l’Ebre, ho poden ingressar al compte del 
COPATE. 

 
TERCER. Exposar al públic aquest acord durant 30 dies, mitjançant anunci al BOPT als 
efectes de general coneixement. L’expedient es considerarà definitivament aprovat si no es 
presenta cap al·legació ni reclamació. L’acord de dissolució serà tramès per ser ratificat pels 
òrgans competents de cadascuna de les institucions que formen part del Consorci. 

 
QUART. Comunicar l'acord de dissolució del Consorci a la Direcció general d'Administració 
Local, per a la cancel·lació de la inscripció del consorci en la secció complementària 
corresponent del Registre de les Entitats Locals de Catalunya 

 
CINQUÈ. Facultar al Sr. President del Consorci per a la realització de quants tràmits i 
actuacions siguin precises per a l'execució del present Acord.” 
 
Atès que l’Ajuntament de l’Ampolla formava part del CODE, ES PROPOSA AL PLE: 
 
Primer.- Ratificar l’acord del Ple del Consorci CODE del dia 28 de desembre de 2017, de 
dissolució i liquidació del Consorci per la creació del nou consorci COPATE." 
 
 
2.2. Intervencions: 
 
Les intervencions dels diversos GG.MM., per explicar el sentit del seu vot, es recullen en els 
minuts 01:50 a 02:40 del CD, d’acord amb el resum següent: 
 
El Sr. alcalde comenta que, amb la creació del COPATE, els consorcis existents han estat 
absorbits i, per aquest motiu, cal fer-ne la liquidació i dissolució. 
 
El Sr. Joan Segarra manifesta que la liquidació del CODE es va aprovar el mes passat ple 
plenari del Consell Comarcal del Baix Ebre i que es ratifica en l'acord adoptat aleshores. 
 
El Sr. Antonio Galve manifesta que hi estan d'acord. 
 
 
2.3. Votació: 
 
Se sotmet a votació la proposta de ratificació de l'acord del Ple del consorci CODE, més 
amunt transcrita, que s'aprova per unanimitat dels assistents. 
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3.- APROVACIÓ, SI ESCAU, DE LA PROPOSTA DE NOMENAMENT D'UN NOU 
MEMBRE DEL CONSELL RECTOR DEL PATRONAT DE TURISME. 
 
 
3.1. El Sr. alcalde dóna compte de la proposta, obrant a l’expedient i que es transcriu 
íntegrament tot seguit: 
 
 
"PROPOSTA DE NOMENAMENT, SI ESCAU, D'UN NOU MEMBRE DEL CONSELL 
RECTOR DEL PATRONAT DE TURISME. 
 
Antecedents.- 
 
En la sessió ordinària del Consell Rector del Patronat de Turisme de L'Ampolla, del 23 
d'octubre de 2017, es va adoptar, entre altres, el següent acord: 
 
"2.7. Baixa voluntària del Sr. Lluís Maldonado Negre: 
 
Es dóna compte de l’escrit presentat pel Sr. Lluís Maldonado Negre, el 14 de juny de 2017, 
pel qual comunica la baixa voluntària del Patronat de Turisme de L’Ampolla pel fet de no 
poder atendre els requisits de dedicació exigits a causa de motius personals i de feina. 
 
El Consell Rector en queda assabentat i conforme i proposa el nomenament de la Sra. Anna 
Curto Juan per cobrir l'esmentada baixa." 
 
Fonaments de dret.- 
 
L'article 7 en relació amb l'article 18 dels Estatuts dels Patronat de Turisme de L'Ampolla. 
 
Per tot això, es proposa al Ple l'adopció del següent ACORD: 
 
Únic.- Nomenar la Sra. Anna Curto Juan com a membre del Consell Rector del Patronat de 
Turisme de L'Ampolla, en substitució del Sr. Lluís Maldonado Negre. 
 
Es comunicarà a la Sra. Anna Curto Juan i al Consell Rector del Patronat als efectes 
procedents." 
 
 
3.2. Intervencions: 
 
Les intervencions dels diversos GG.MM., per explicar el sentit del seu vot, es recullen en els 
minuts 02:50 a 07:52 del CD, d’acord amb el resum següent: 
 
El Sr. alcalde explica que la proposta de nomenament d'un nou membre del Consell Rector 
del Patronat és arran de la baixa voluntària del Sr. Lluís Maldonado, per motius de feina. 
 
El Sr. Joan Segarra manifesta que no té res a dir. 
 
El Sr. Antonio Galve manifesta que és el mateix cas que es va comentar quan es van fer els 
nomenaments de la resta de membres del Consell Rector, en el sentit que no s'acaba 
d'explicar en base a què es proposa el nomenament de la Sra. A. Curto ja que l'article 7 dels 
Estatuts del Patronat disposen que el Consell Rector és format per quinze persones 
relacionades amb el sector turístic i entitats ciutadanes interessades en el fet turístic. No han 
explicat en què està relacionada amb el sector turístic o interessada en el fet turístic. Fan la 
mateixa observació que les anteriors vegades. Si la família té un negoci, és el titular del 
negoci qui està directament interessat en el fet turístic, però no un germà, o un fill. No hi veu 
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la relació en el cas de la proposta de nomenament i demana un aclariment dels motius. 
Considera que, potser s'hauria de modificar aquest article dels Estatuts, si cada vegada que 
es fa un nomenament no es té en compte el que diu. 
 
El Sr. alcalde respon que, tal com han manifestat en les anteriors ocasions, van parlar amb 
el propietari de l'establiment i, aquest, els va demanar que ho fos la filla. No sap fins a quin 
punt cal que, d'acord amb els Estatuts, la proposta de nomenament hagi de ser a favor del 
propietari o el titular de l'establiment. Entén que són les persones que formen part de 
l'establiment, en conjunt, les que poden aportar una visió del sector. 
 
El Sr. Antonio Galve respon que els Estatuts parlen de persona relacionada i que s'ha 
d'explicar aquesta relació directa, no si és o no titular de l'establiment. 
 
El Sr. alcalde li diu que entén que la relació directa sí que hi és. 
 
 
3.3. Votació: 
 
Se sotmet a votació la proposta de nomenament d'un nou membre del Consell Rector del 
Patronat de Turisme de L'Ampolla, més amunt transcrita, que s’aprova amb 8 vots a favor 
dels GG.MM. de CiU i PP i 3 en contra del grup municipal d’ERC. 
 
 
4.- APROVACIÓ, SI ESCAU, DE LA PROPOSTA D'APROVACIÓ DEL PLA D'IGUALTAT 
DE L'AJUNTAMENT DE L'AMPOLLA 2017-2020, REALITZAT PEL CONSELL 
COMARCAL DEL BAIX EBRE. 
 
 
4.1. El Sr. Àlvar Casanova llegeix íntegrament la proposta d'acord que es transcriu tot 
seguit: 
 
 
"PROPOSTA APROVACIÓ DEL PLA D’IGUALTAT DE L’AJUNTAMENT DE L’AMPOLLA 
2017-2020, REALITZAT PEL CONSELL COMARCAL DEL BAIX EBRE 
 
La desigualtat entre dones i homes és una xacra provinent del passat que continua 
instaurada en l’actualitat en tots els àmbits de la societat. Fa anys que els poders públics 
lluiten per eradicar aquesta desigualtat i, de fet, la igualtat formal és una fita assolida en el 
nostre país i és un dels eixos principals de les societats democràtiques. No obstant, resulta 
evident que per arribar a una igualtat real calen mesures que corregeixen els desajustos 
encara existents (discriminacions, llenguatge sexista, manca de coresponsabilitat, etc..). 
 
En els darrers anys s’han aprovat dues lleis que estableixen aquest marc legislatiu com són 
la Llei catalana 17/2015, de 21 de juliol d'Igualtat efectiva entre dones i homes i a nivell 
d’Estat espanyol la Llei orgànica 3/2007, de 22 de març, per a la igualtat efectiva de dones i 
homes, on s’estableixen un seguit de responsabilitats de les organitzacions de promoure i 
respectar la igualtat de tracte i oportunitats en l'àmbit laboral. 
 
Les administracions públiques han de ser institucions exemplars i tenen el repte d'assolir 
una igualtat real i efectiva en les seves polítiques de gestió interna i en la seva cultura 
institucional, una oportunitat per tal d'elaborar i implementar Plans Interns d'Igualtat, tal com 
estableix la legislació aprovada pel Parlament de Catalunya. 
 
Aquest Pla d’Igualtat Intern forma part del procés de promoció i suport per part del Consell 
Comarcal del Baix Ebre vers els ajuntaments de la comarca per tal que implementin 
mesures per assolir la igualtat de tracte i d’oportunitats entre les dones i els homes, i 
esdevenint una organització més justa, on el paper de les dones i els homes quedi 
reconegut pel seu esforç i no per prejudicis estereotipats de gènere.  
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Així doncs, l’elaboració d’aquest Pla Intern d‘Igualtat neix de la voluntat política de l’Equip de 
Govern per avançar cap a la igualtat d’oportunitats de dones i homes en l’àmbit laboral, i 
pretén dotar a l’Ajuntament de l’Ampolla d’una eina i d’un recurs per desenvolupar i establir 
com a prioritàries, unes accions dirigides a la transversalitat de gènere que han de millorar 
la capacitat  de l’organització per donar exemple i liderar els canvis que es volen promoure 
al conjunt de la societat per una igualtat real i efectiva de dones i homes. I d’acord amb el 
manifestat, el nostre pla d’igualtat és el fruit d’un acord de voluntats , i en aquest cas l’acord 
es fonamenta en la constatació d’un fet: es pot afirmar que la nostra institució avança cap a 
la responsabilitat i la justícia social. 
 
L’objectiu general que es planteja amb el Pla Intern d’Igualtat de l’Ajuntament de l’Ampolla 
és el següent: 
 
Definir una estratègia  per   assolir  la  igualtat  real de  dones  i  homes  en  les polítiques 
internes de l’Ajuntament de l’Ampolla per tal d’eliminar els estereotips i obstacles que 
dificulten a les dones a accedir a professions i llocs de treball en igualtat de condicions que 
els homes. 
 
Donat que la llei 17/2015, de 21 de juliol, d’igualtat efectiva de dones i homes, determina en 
l’article 15, sobre plans d’igualtat de dones i homes del sector públic, que els ens locals han 
d’aprovar un pla d’igualtat de dones i homes destinat al personal que hi presta serveis. 
 
En conseqüència, ES PROPOSA ACORDA: 
 
Primer: Aprovar el Pla d’Igualtat de l’Ajuntament de L’Ampolla 2017-2020, realitzat pel 
Consell Comarcal del Baix Ebre. 
 
Segon: Traslladar aquest document als diferents serveis de la Corporació per a la seva 
implementació. 
 
Tercer: Comunicar el present acord al Consell Comarcal del Baix Ebre, per tal que inscrigui 
aquest Pla d’Igualtat de l’Ajuntament de l’Ampolla al registre públic de plans d’igualtat." 
 
 
4.2. Intervencions: 
 
Les intervencions dels diversos GG.MM., per explicar el sentit del seu vot, es recullen en els 
minuts 11:45 a 22:50 del CD, d’acord amb el resum següent: 
 
El Sr. Joan Segarra manifesta que no té res a dir. 
 
El Sr. Antonio Galve manifesta que s'han mirat el Pla d'igualtat. Sobten dues coses. La 
primera és que es va passar una enquesta a tots els regidors de l'Ajuntament i no se'n fa 
cap esment en el document. Ho lamenta. La segona és que considera que està molt bé 
agafar com a model el Pla del Consell Comarcal del Baix Ebre però que s'hauria d'haver fer 
adaptat a la realitat d'aquí i no tan general com és el que s'ha fet. El Pla diu que neix de la 
voluntat política de l'equip de govern i considera que hauria de dir que neix de la voluntat de 
tot l'Ajuntament, ja que tots els regidors hi han participat. Dit això fa unes consideracions 
sobre el document: 
 
A la pàgina 20 es parla de la "quasi equitat en la plantilla de personal", però si es mira per 
departaments de l'Ajuntament, no és així, tal com fa veure el document a la pàgina 46 quan 
desglossa el personal en departaments i on es pot comprovar que hi ha departaments en 
què no surten, o cap home, o cap dona. Per tant, en global, sí que hi ha equitat però no per 
departaments. 
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A la pàgina 21, tal com ha dit abans, quan es parla de la voluntat de l'equip de govern hauria 
de ser la de tot el consistori. 
 
En el document es parla d'un aspecte a millorar que és el desconeixement per part del 
personal del protocol, la qual cosa és evident, no per desconeixement, sinó perquè encara 
no s'ha aprovat cap protocol. S'hauria de revisar. 
 
Un dels aspectes positius que remarca el document és la igualtat per a accedir a la formació 
i al desenvolupament professional, cosa que no és així fins a la data. S'ha de fer, sí, però 
fins ara no ha estat així. 
 
Després el document defineix els objectius i les accions. S'està presentant un Pla que diu 
que la temporització per fer això -aprovar la composició del grup de treball que formarà part 
de la comissió- serà al novembre de 2017. Estem al gener. No s'ha canviat ni això. 
Igualment, fer particips als membres dels diferents grups polítics, s'hauria d'haver a l'exerici 
2017 i no s'ha fet. Almenys, el document s'hauria d'haver portat al Ple canviant les dates. 
 
Compromís sobre les mesures ha adoptar en el Pla d'igualtat. No sap per què com a tècnic 
responsable ha de ser un tècnic de fora, del Consell Comarcal. No veu el motiu. També la 
temporització és de desembre de 2017. 
 
Una altra errada de temporització és quan parla de fomentar la participació del personal de 
l'Ajuntament en el Pla d'igualtat, que és del quart trimestre del 2017. Novament, això prova 
que el document no s'ha mirat. 
 
Una acció de les accions previstes en el Pla esmenta l'existència d'un responsable del 
departament de recursos humans, que ell desconeixia que existís i que demana que els 
diguin qui és. 
 
També considera que seria bo de fer la plantilla de personal per separat, la de l'Ajuntament i 
la del Patronat de Turisme. 
 
Quant a la temporalitat dels contractes de treball considera que és un aspecte a millorar. Per 
acabar, a la pàgina 48, es recull l'anàlisi de l'enquesta facilitada. No es fa esment a la dels 
regidors. En definitiva, es presenta un Pla que ni se l'han mirat (en al.lusió a l'equip de 
govern) ni se'ls ha donat l'oportunitat de fer aportacions (en referència a la resta de regidors) 
tot i suggerir-ho en l'enquesta que van fer. Seria bo de recollir les observacions que van fer 
al seu dia. L'aprovaran perquè és un primer pas i perquè temps hi haurà per anar corregint 
les deficiències detectades a través de la Comissió que s'ha de crear. 
 
El Sr. Àlvar Casanova accepta l'observació pel que fa a la implicació en el Pla de tota la 
corporació. Quant a la distribució de sexes en els diferents sectors productius manifesta que 
l'Ajuntament, quan fa convocatòries o borses de llocs de treball, no discrimina per raons de 
gènere. El fet que, en funció del perfil o el tipus de lloc de treball s'hi presentin més homes o 
més dones té a veure, al seu parer, amb motius culturals. Quant a la temporalitat, considera 
que també està en funció de la pròpia temporalitat del lloc de treball, com ara, el campus 
d'estiu (2 mesos) i el menjador escolar. 
 
El Sr. alcalde proposa de sotmetre a votació l'aprovació del Pla d'igualtat amb la 
incorporació de l'esmena relativa a la implicació de tot el consistori. 
 
 
 
4.3. Votació: 
 
Se sotmet a votació la proposta d'aprovació del Pla d'Igualtat de l'Ajuntament de L'Ampolla 
2017-2020, més amunt transcrita, amb la incorporació de la següent esmena: al document 
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s'han de canviar totes les referències a la voluntat de "l'equip de govern" per la implicació de 
"tots els grups municipals de l'Ajuntament". S'aprova per unanimitat dels assistents. 
 
 
5.- APROVACIÓ, SI ESCAU, DE LA PROPOSTA D'APROVACIÓ DEL PREU PÚBLIC 
PER A LA REALITZACIÓ DE L'ACTIVITAT "CURS DE FORMACIÓ EMPRESARIAL EN 
COL.LABORACIÓ AMB LA URV. GESTIONAR i EMPRENDRE EN COMERÇ, 
RESTAURACIÓ i PETITA EMPRESA. 
 
 
5.1. El Sr. Rafel Tomàs dóna compte de la proposta, obrant a l’expedient i que es transcriu 
íntegrament tot seguit: 
 
 
"Atès que l'Ajuntament de L'Ampolla ha subscrit un conveni de col.laboració en el marc del 
pla estratègic de dinamització de l'Ampolla, impulsat per l’Ajuntament i ADELA (Associació 
d’empresaris de l’Ampolla), per impulsar la formació continuada al teixit empresarial del 
municipi, amb el suport de la URV, mitjançant la Càtedra d’Economia Local i Regional i la 
Fundació URV. 
 
Aquest conveni de col·laboració per tal promoure i desenvolupar el programa acadèmic 
"Gestionar i emprendre en comerç, restauració i petita empresa”. 
 
Atès que el cost total d'aquestes activitats és 2.000 € (IVA inclòs) i que la previsió 
d'assistents és d'unes 40 persones. 
 
Atesa la conveniència que el cost de cada activitat es financi amb un preu públic que gravi la 
inscripció a cadascuna d’aquestes activitats i, atès que les circumstàncies 
socioeconòmiques de la població del municipi aconsellen que el finançament del curs, amb 
el preu públic de referència, no ultrapassi el 50 per 100 del cost total de l'activitat. 
  
Vist l'estudi econòmic elaborat per la secretaria intervenció, que avala les dades 
esmentades anteriorment, així com l'informe favorable, el Regidor d'Hisenda proposa al Ple 
de l'Ajuntament l'adopció dels següents ACORDS  
  
Primer.- Aprovar l'establiment del preu públic següent: 
 
Preu públic per a la realització de l'activitat "Curs de formació empresarial en col.laboració 
amb la URV. Gestionar i emprendre en comerç, restauració i petita empresa”. 
 
El cost de realització de l'activitat és de 2.000,- euros i el preu públic per persona inscrita és 
de 50,- €. 
 
Els subjectes obligats al pagament de l'esmentat preu públic seran les persones que siguin 
admeses a l'activitat formativa. 
 
Aquest preu públic mantindrà la vigència i serà, consegüentment, aplicable a successives 
edicions de les activitats de què es tracta, mentre no es modifiqui o suprimeixi. El pagament 
efectiu és per ser admès a l'activitat. 
  
La liquidació del preu públic incorporarà, si és el cas, l'import sobre el valor afegit. 
  
Segon.- Fer públic el present acord mitjançant anunci inserit al BOP i el tauler d'anuncis de 
la corporació, així com al portal de la transparència de l'Ajuntament, amb l'advertiment que 
és definitiu i exhaureix la via administrativa, per la qual cosa, pot ser objecte de recurs 
contenciós administratiu davant la Sala corresponent del Tribunal Superior de Justícia de 
Catalunya, en un termini màxim de dos mesos a comptar de l'endemà de la publicació de 
l'anunci al BOP. 
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Tercer.- Disposar la consignació, en el pressupost municipal, de les dotacions oportunes per 
a cobrir la diferència que hi ha entre el cost total de les activitats esmentades i el producte 
del preu públic que s'estableix. 
 
Quart.- Facultar l’Alcaldia perquè desplegui l'execució d'aquest acord." 
 
 
5.2. Intervencions: 
 
Les intervencions dels diversos GG.MM., per explicar el sentit del seu vot, es recullen en els 
minuts 23:06 a 27:49 del CD, d’acord amb el resum següent: 
 
El Sr. Rafel Tomàs explica els antecedents del curs, dins el marc de col.laboració amb la 
URV i l'associació d'empresaris de L'Ampolla. S'ha decidit portar a terme un curs de nivell 
superior, d'unes 8 sessions, del 20 de febrer al 23 de març, impartit per professors de la 
URV i de contingut transversal. El seu cost total és de 2.000 euros i s'ha pensat d'establir, 
mitjançant l'aprovació d'un preu públic, un preu d'inscripció per alumne d'uns 50 euros, amb 
aportació municipal i amb una previsió d'inscrits de 40 alumnes. 
 
El Sr. Joan Segarra considera que és una proposta que va pel bon camí perquè comporta 
fer activitats amb les empreses del municipi i amb la col.laboració de l'Ajuntament. Hi està 
d'acord. 
 
El Sr. Antonio Galve manifesta que entén que és un curs obert a tothom, no només als 
associats d'ADELA. Espera que sigui útil, teòric i pràctic. Sempre han apostat per la 
formació, tant la dels treballadors com la dels comerços i de les persones en general. 
 
El Sr. Rafel Tomàs confirma que és un curs obert a tothom. 
 
El Sr. Francisco Ramírez pregunta si es tracta d'un curs teòric o pràctic. 
 
El Sr. Rafel Tomàs li respon que els mòduls tenen una base teòrica però que estan orientats  
a un vessant pràctic. 
 
 
5.3. Votació: 
 
Se sotmet a votació la proposta d'aprovació del preu públic per a la realització d'un curs de 
formació, més amunt transcrita, que s'aprova per unanimitat dels assistents. 
 
 
6.- APROVACIÓ, SI ESCAU, DE LA MOCIÓ PRESENTADA PER L'ACM EN DEFENSA 
DE LES INSTITUCIONS DE CATALUNYA i DELS SEUS REPRESENTANTS ELECTES. 
 
 
6.1. El Sr. alcalde dóna compte de la proposta de moció, obrant a l’expedient i que es 
transcriu íntegrament tot seguit: 
 
 
"MOCIÓ EN DEFENSA DE LES INSTITUCIONS DE CATALUNYA i DELS SEUS 
REPRESENTANTS ELECTES 
 
La democràcia sempre s’expressa a través del poder de decisió dels seus ciutadans i, per 
això, la sobirania de Catalunya rau en la voluntat d’autogovern del poble català. Aquests dos 
conceptes són els pilars de la societat catalana que sempre ha defensat, de manera 
exemplar, discutir i debatre idees de forma pacífica, cívica i en un context de diàleg polític. 
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El Govern de la Generalitat ha expressat de forma reiterada la voluntat de revisar el marc 
d’autogovern, adaptant-lo als anhels i demandes dels seus ciutadans, per disposar dels 
mecanismes per garantir i millorar la seva qualitat de vida. Aquest procés també ha anat 
acompanyat de propostes per obtenir un nou finançament, més just i adequat als esforços 
fiscals de la societat catalana. Malauradament, totes les peticions han topat sempre amb 
una paret per part dels diversos governs de l’Estat espanyol. I fins i tot, amb l’excusa de la 
crisi econòmica s’ha fet el contrari: recentralitzar i intervenir les finances de la Generalitat. 
 
Les constants negatives han generat que a Catalunya la majoria de ciutadans tinguin avui 
en dia un sentiment de reivindicació molt més fort. S’ha vist constantment des del 2012 en 
les multitudinàries manifestacions i mobilitzacions en defensa de les llibertats i del dret 
legítim a decidir a través de les urnes. La consulta del 9 de novembre de 2014 i el 
referèndum de l’1 d’octubre de 2017 són exemples clars de la voluntat democràtica de 
decidir, sempre sota paràmetres conciliadors, cívics i serens. 
 
Davant d’aquestes reclamacions legítimes, no hi ha hagut cap política de mà estesa per part 
de l’Estat espanyol. L’absència de mecanismes d’arbitratge, d’institucions mediadores i la 
utilització abusiva, partidista i parcial del Tribunal Constitucional per part del Govern de 
l’Estat ha donat lloc a una crisi de legitimitat democràtica. El Govern de l’Estat, enlloc 
d’afrontar de forma racional un problema polític per la via del diàleg institucional, ha volgut 
anul·lar la voluntat del poble de Catalunya a través de la judicialització de la política pels 
tribunals de justícia. Només cal recordar la petició de la Fiscalia General de l’Estat 
d’investigar més de 700 alcaldes i alcaldesses compromesos amb el dret a decidir a través 
de les urnes, que ha comportat haver de declarar davant d’un jutge. 
 
L’aplicació barroera de l’article 155 de la Constitució espanyola, una mesura excepcional 
que s’ha imposat en uns termes que generen seriosos dubtes de sobre la seva 
constitucionalitat, ha comportat que el Govern de l‘Estat ha dissolt i substituït les nostres 
institucions.  Així, ha limitat l’activitat i la capacitat de decisió del Parlament de Catalunya, ha 
cessat també el Govern de la Generalitat i els seus responsables polítics, ha aplicat 
mesures d’intervenció extraordinàries per controlar les finances de la Generalitat i per 
dissoldre i liquidar organismes administratius, acomiadar personal i facilitar l’espoli del 
nostre patrimoni cultural, entre d’altres. També a l’empara d’aquest article s’han convocat 
les eleccions al Parlament de Catalunya del passat 21 de desembre. 
 
De forma simultània el Govern central va acordar donar ordres a la Fiscalia perquè instés 
l’acusació contra els representants del Consell Executiu, cosa que va comportar que 
membres del Govern català, començant pel seu President, haguessin de marxar obligats a 
l’exili i vuit consellers i conselleres van ser detinguts i empresonats desprès de ser 
interrogats a l’Audiència Nacional pels presumptes delictes de rebel·lió, sedició, 
malbaratament de cabals públics i desobediència. Sis consellers han estat un mes a la 
presó, i el vicepresident Oriol Junqueras i el conseller d’Interior Joaquim Forn encara hi són 
des de fa més de 79 dies. També s’ha acusat de greus delictes a sis membres de la Mesa 
del Parlament, i la mateixa Presidenta del Parlament va haver de passar una nit a la presó, i 
va sortir l’endemà després de dipositar una quantiosa fiança i s’han adoptat mesures 
cautelars contra els altres membres de la Mesa. Prèviament també es van empresonar de 
forma preventiva i sense fiança a Jordi Sánchez, president de l’Assemblea Nacional 
Catalana, i Jordi Cuixart, president d’Òmnium Cultural, i encara romanen a la presó des de 
fa més tres mesos, malgrat haver actuat sempre de forma cívica i pacífica. Igualment, es 
mantenen diverses actuacions judicials obertes contra altres alts càrrecs del Govern, i 
dirigents sobiranistes. 
 
La presó provisional és una mesura cautelar que només s’hauria d’aplicar en circumstàncies 
excepcionals i ben justificades, que clarament no es donen en aquests casos, i resulta 
evident la manca de solidesa dels arguments legals per mantenir-los a la presó.  
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El món local de Catalunya sempre s’ha caracteritzat per la seva proximitat, voluntat de 
servei i compromís amb la ciutadania, actuant amb lleialtat i respecte a les institucions de 
Catalunya, i defensant la democràcia.  
 
Per aquests motius, l’Ajuntament de L'Ampolla acorda: 
 
Primer.- Instar a les institucions de l’Estat a respectar i acceptar la voluntat inequívoca dels 
ciutadans de Catalunya expressada a les urnes el 21D. La legitimació de les institucions rau 
en la voluntat democràtica de la ciutadania quan aquesta expressa lliurement el seu vot, i 
encara que ha estat en circumstàncies excepcionals i sense igualtat de condicions, el 
resultat ha estat diàfan i inequívoc. 
 
Segon.- Exigir la derogació de forma immediata de la intervenció de les institucions de 
Catalunya i la finalització de qualsevol tutela externa del nostre autogovern, tant per la via 
emparada formalment en l’article 155 de la Constitució Espanyola, com mitjançant la 
intervenció de les finances de la Generalitat a través d’un control més basat en criteris 
d’oportunitat i arbitrarietat que de legalitat.   
 
Tercer.- Instar a l’alliberament dels presos polítics catalans, tres d’ells representants polítics 
catalans elegits pel poble de Catalunya, que continuen empresonats, en aplicació 
desproporcionada d’una mesura cautelar que no té raó de ser perquè no hi ha cap risc de 
reiteració presumptament delictiva ni d’actuació violenta. 
 
Quart.- Exigir la fi de la persecució judicial de la qual són víctimes les institucions de 
Catalunya, i els polítics i líders socials que s’han implicat en el procés polític català, 
demanant que s’afronti la solució d’aquest conflicte polític per la via del diàleg, la negociació 
i el reconeixement polític, i en cap cas per la persecució i repressió.  
 
Cinquè.- Notificar aquesta resolució al President del Parlament de Catalunya i a l’Associació 
Catalana de Municipis i Comarques (ACM)." 
 
 
6.2. Intervencions: 
 
No n'hi ha. 
 
 
6.3. Votació: 
 
Se sotmet a votació la proposta d'aprovació de la moció de l'ACM en defensa de les 
institucions de Catalunya i dels seus representants electes, més amunt transcrita, que 
s'aprova per 10 vots a favor dels GG.MM. de CiU i ERC i una abstenció del grup municipal 
del PP. 
 
 
7.- PRECS i PREGUNTES. 
 
 
Les intervencions dels diversos GG.MM., en relació amb els precs i preguntes, es recullen 
en els minuts 28:58 a 30:35 del CD, d’acord amb el resum següent: 
 
El Sr. Joan Segarra transmet diverses queixes sobre les deficiències del sistema de 
megafonia del poble. Demana que se'n revisi el funcionament. També comenta que a la 
zona de l'actual camp de futbol s'hi aboca de tot, com ara, escombraries, matalassos, 
brossa, etc. Considera que cal fer-hi alguna actuació per evitar la degradació d'aquest espai 
que ha d'encabir el futur pavelló municipal. 
 
El Sr. Antonio Galve diu que no faran cap pregunta. 
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El Sr. alcalde respon al Sr. Segarra, quant a la megafonia, que justament avui l'equip de 
govern ha aprovat la contractació del sistema "ebando" que permet la tramesa, via mòbil, 
dels avisos i comunicacions de l'Ajuntament a la població. Pel que fa a la segona qüestió, 
amb les obres del poliesportiu es tindrà en compte aquest problema i s'aprofitarà l'actuació 
per fer una neteja d'aquest sector. 
   
 
 
 
 
 
El CD de l’enregistrament de l’àudio de la sessió plenària, d’acord amb el vigent Reglament 
Orgànic Municipal, s’incorpora i adjunta diligenciat a la present acta. 
 
I, no havent-hi més assumptes a tractar, quan són les 20,30 hores, el president aixeca la 
sessió, de la qual s’entén aquesta esborrany d’acta. En dono fe. 
 
El secretari, 
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