
 

 

ANUNCI 
 
En compliment de l’establert a l’article 9.3 de la Llei 40/2015, d’ 1 d’octubre, de règim jurídic del 
sector públic, es va públic l’acord pres pel Ple de l’Ajuntament de Vacarisses, en sessió 
extraordinària del 7 de juliol de 2023, el qual és del contingut literal següent: 
 
“Un cop celebrades les Eleccions Locals, el passat dia 28 de maig de 2023, i constituït el nou 
Ajuntament, i amb l'objecte de dotar d'una major celeritat i eficàcia a l'actuació municipal, aquesta 
Alcaldia, en ús de les facultats que li confereixen els articles 21.3 i 23.4 de la Llei 7/1985, de 2 
d'abril, reguladora de les Bases del Règim Local, i altra legislació concordant, en data 22 de juny 
de 2023, va dictar el Decret núm. 251/2023, pel qual es va resoldre l’establiment d'un règim de 
delegacions de competències i en favor de diferents regidors que seguidament es detallen: 
 

OLGA SERRA LUQUE 

Cultura, Festes, Patrimoni i Arxiu Històric 
Gent Gran 
Sanitat 
Tinença Responsable i Benestar Animal 
Promoció Econòmica, Pagesia i Indústria 

 

PAOLA MORAL RAMÍREZ 

Educació 
Organització Interna 
Hisenda 
Participació Ciutadana 

 

AITOR PIQUERAS RODES 

Acció Climàtica, Eficiència Energètica i Biodiversitat 
Innovació, Comunicació i Transparència 
Joventut 

 

JASONE MENDIZABAL MENDIZABAL 

Acció Social 
Infància 
Turisme, Comerç i Consum 

 

DEBORA SANCHO LATORRE 

Cooperació 
Acollida i Immigració 
Feminismes, LGTBIQ+ i No Discriminació 

 

PERE CASAS ARDANAZ 

Obres i Serveis, Gestió de l’Aigua i Nuclis 
Esports 
Mobilitat 

 
 
Atès que de conformitat amb el que disposa l'article 75 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora 
de les bases del règim local, la Llei 14/2000 de 29/12, en concordança amb l'article 166.1 i 162 
del Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el Text refós de la Llei municipal i de 
règim local de Catalunya amb l'article 13 del Reglament d'organització, funcionament i règim 
jurídic de les entitats locals, aprovat per Decret 2568/1986, de 28 de novembre, els membres de 



les Corporacions Locals tenen el dret de percebre retribucions per l'exercici dels seus càrrecs quan 
els desenvolupin en règim de dedicació exclusiva o parcial així com a percebre indemnitzacions en 
la quantia i condicions que estableixi el Ple de la Corporació, amb els límits establerts a l’article 
75 bis de la Llei 7/1985 . 
 
 
 
 
 
 
Atès que l’article 75.2 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les Bases del Règim Local, 
estableix que l’acord plenari de determinació dels càrrecs que portin aparellada  la dedicació 
parcial i de les seves retribucions, hauran de contenir el règim de dedicació mínima necessària 
per a la percepció de dites retribucions.  
 
Vist que l’article 73.3 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les Bases del Règim Local,  
disposa que el Ple de la Corporació podrà assignar als grups polítics una dotació econòmica de 
caràcter mensual, que contindrà un component fix, idèntic per a tots els grups, i un altre variable 
en funció del seu nombre de membres, dins del límits que, en el seu cas s’estableixin amb 
caràcter general a les Lleis de Pressupostos Generals de l’Estat i sense que pugin destinar-se al 
pagament de remuneracions de personal de qualsevol tipus al servei de la corporació o a 
l’adquisició de béns que puguin constituir actius fixos de caràcter patrimonial. 
 
Atès que els regidors delegats varen començar a exercir els seus càrrecs en data 22 de juny de 
2023, en virtut del decret de l’alcaldia precitat, de delegació de competències núm. 251/2023, i 
atès que els regidors amb dedicació exclusiva o parcial han d’ésser donats d’alta a la S.S. al codi 
de compte de cotització de l’Ajuntament. 
 
Per tot l’esmentat, al Ple de l’Ajuntament proposo l’adopció del següent  
 

A C O R D 
 
 
PRIMER.- Establir que amb efectes del dia 22 de juny de 2023, els membres de la Corporació 
que a continuació es relacionen exerceixen els seus càrrecs en el règim de dedicació que es 
detalla, és a dir, amb dedicació total o parcial a les tasques pròpies dels seus càrrecs, amb les 
retribucions brutes anuals que es determinen, les quals inclouen catorze pagues, dotze 
corresponents a les diferents mensualitats de l'any i les dues restants corresponents a les 
mensualitats de juny i desembre, actualitzant-se anualment en la quantia que determini la Llei de 
Pressupostos de cada exercici per al personal al servei de l’administració, i donar-los d'alta al 
Règim General de la Seguretat Social:  

 
 
 

CÀRREC I 
REGIDORIES 

NOM I COGNOMS D. PARCIAL 
 

D. EXCLUSIVA 

 

ALCALDE  

REGIDORIES 

• Normalització Lingüística 

• Urbanisme, Planejament i 
Habitatge 

• Seguretat Ciutadana i 
Emergències 

 

ANTONI MASANA I 
UBACH 

 100% dedicació 

48.000,00 € 

 

REGIDORA DELEGADA:  

 

80% dedicació 

32.209,10 € 

 



• Cultura, Festes, Patrimoni i Arxiu 
Històric 

• Gent Gran 

• Sanitat 

• Tinença Responsable i Benestar 
Animal 

• Promoció Econòmica, Pagesia i 
Indústria 

OLGA SERRA LUQUE 

 

REGIDORA DELEGADA: 

• Educació 

• Organització Interna 

• Hisenda 

• Participació Ciutadana 

 

PAOLA MORAL 
RAMÍREZ 

70% dedicació 

30.100,00 € 

 

    

REGIDOR DELEGAT: 

• Acció Climàtica, Eficiència 
Energètica i Biodiversitat 

• Innovació, Comunicació i 
Transparència 

• Joventut 

 

AITOR PIQUERAS 
RODES 

80% dedicació 

34.400,00 € 

 

 

REGIDORA DELEGADA: 

• Acció Social 

• Infància 

• Turisme, Comerç i Consum 

 

JASONE MENDIZABAL 
MENDIZABAL 

50% dedicació 

21.500,00 € 

 

 

REGIDORA DELEGADA: 

• Cooperació 

• Acollida i Immigració 

• Feminisme, LGTBIQ+ i No 
Discriminació 

 

DEBORA SANCHO 
LATORRE 

25% dedicació 

10.750,00 € 

 

 

REGIDOR DELEGAT: 

• Obres i Serveis, Gestió de l’Aigua i 
Nuclis 

• Esports 

• Mobilitat 

 

PERE CASAS 
ARDANAZ 

90% dedicació 

38.700,00 € 

 

 
 
SEGON.- La percepció d’aquestes retribucions serà compatible amb l’exercici d’altres activitats 
retribuïdes, públiques o privades, en els termes i límits previstos per l’article 75 bis de la Llei 
7/1985 i en concordança amb el que disposa la Llei 53/1984, de 26 de desembre, 
d’Incompatibilitats del personal al servei de l’Administració pública. 
 
TERCER.- Amb els mateixos efectes, establir a favor dels membres de la Corporació que no 
tinguin dedicació exclusiva o parcial, les assistències que percebran per la concurrència efectiva 
, l'import de les quals s'assenyala és brut, actualitzant-se anualment en la quantia que determini 
la Llei de Pressupostos de cada exercici per al personal al servei de l’administració: 
 

• Per l’assistència a les sessions Plenàries ordinàries: 

Presidència: 350,00 euros/sessió 

Vocals:  350,00 euros/sessió 

 



• Per l’assistència a les sessions de les Comissions Informatives Permanents ordinàries: 

Presidència: 50,00 euros/sessió 

Vocals: 50,00 euros/sessió 

En tot cas, la percepció per assistència com a vocal a les esmentades Comissions, no podrà 
excedir de l'import que resulti de l'assistència a dues Comissions. 

 
 
 

• Per l’assistència a les sessions de les Juntes de Portaveus ordinàries: 

Presidència: 50,00 euros/sessió 

Vocals: 50,00 euros/sessió 
 
QUART.- Establir amb efectes del dia 17 de juny de 2023, data de constitució d'aquest 
Ajuntament, a favor dels diferents Grups Polítics Municipals, la indemnització mensual per a 
despeses realitzades en l'exercici de les seves funcions, en les quanties següents: 
 

• 50,40 euros mensuals per a cada regidor electe. 

• 19,43  euros mensuals per a cada grup municipal. 

 
CINQUÈ.- Notificar aquest acord als Portaveus dels diferents Grups Polítics Municipals i a tots 
els/les regidors/es, fent constar a aquells que han estat designats/des per desenvolupar el seu 
càrrec en règim de dedicació exclusiva o parcial, que s'entendrà acceptat aquest règim per 
l'afectat de no manifestar res al respecte dins del termini de les 24 hores següents a la seva 
notificació. 
 
SISÈ.- Evacuat el tràmit anterior, publicar al BOPB, al tauler d’anuncis de l’Ajuntament, i a l’e-
Tauler i al Portal de Transparència, els acords de determinació dels membres que realitzaran les 
seves funcions amb dedicació exclusiva i parcial, les seves retribucions i règim de dedicació 
d’aquests últims, així com les assistències a percebre per concurrència efectiva a òrgans 
col·legiats.” 
 
 
Vacarisses,  
 
Antoni Masana i Ubach 
L’alcalde de Vacarisses 
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