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NUM.

ASSUMPTE

DATA

177

Estimar I'informe d’Intervencio per assignar a *** de manera provisional
i amb efectes des del dia 1 de juliol de 2019 les funcions corresponents
al lloc de treball de TAE d’Intervencio fins que la TAE titular s’incorpori
al seu lloc de treball

05/07/2019

178

*k%

Adscriure a ***, agent de la policia local, a la casa consistorial, al servei
exclusiu de l'alcaldia

08/07/2019

179

*kk

Admetre a tramit la instancia de
permis de lactancia compactada

concedint-li el gaudiment del

180

Estimar I'efectiva concurréncia de la causa d’abstencié plantejada per
*** en tots aquells procediments relacionats amb ***

16/07/2019

181

Nomenar com a funcionaria de carrera de 'escala especial sots escala
serveis especials classe policia local agent de policia local del grup de
classificacié C2 de I'Ajuntament de Cubelles a ***

17/07/2019

182

Aprovar la despesa de 323,03€ en concepte del reconeixement als
diferents treballadors/es que es relacionen un trienni més

15/07/2019

183

Aprovar l'aplicacio del complement global de productivitat en concepte
de nocturnitat i tasques realitzades com cap de torn, durant el mes de
juny de 2019 en la ndmina del mes de juliol

15//07/2019

184

Aprovar la despesa sobre l'aplicacié de gratificacions extraordinaries a
determinat personal de la Policia Local pels serveis realitzats fora de la
jornada ordinaria de treball

15/07/2019

185

Aprovar la despesa referent a [laplicaci6 d'un complement de
productivitat en concepte de preséncia efectiva de les jornades de la
tarda del personal de Radio durant el mes de juny

15/07/2019

186

*kk

Aprovar el pagament de treballs de superior categoria a ***, secretaria

de la corporacié amb caracter accidental el 12/06/2019

15/07/2017

187

Deixar sense efecte la resoluci6 de RRHH num. 86/2019, de
3/04/2019, la qual aprova el trasllat provisional de *** al lloc de treball
d’auxiliar de gestid6 de Cultura, a partir de 'endema de la seva
notificacio a la persona interessada

15/07/20149

188

Aprovar la diferencia del complement especific del lloc de treball de
conserge del CEIP Vora de Mar a *** des de el 6/05/2019

15/07/2019

189

Assignar temporalment a *** les funcions de consergeria del CEIP Vora
del Mar amb plens efectes des de 2/07/2019 fins al 19/07/2019

17/07/2019

190

Assignar temporalment a *** les funcions de consergeria del CEIP Vora
del Mar amb plens efectes des de 2/07/2019 i fins que el conserge que
ocupa aquest lloc de treball estigui en alta médica i torni al seu lloc de
treball

09/07/2019

191

Rectificar errada de la Resolucié 174/2019, de 10 de juny, pel que fa a
l'aclariment de la documentacié aportada per un interessat admeés en
procés selectiu

22/07/2019
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Aprovar gratificacions extraordinaries a favor de divers personal laboral

192 en motiu de la jornada electoral del 28 d’abril de 2019 18/07/2019

193 Realitzar descompte en ndmina per incompliment jornada laboral de *** 19/07/2019

194 ﬁ(i*alitzar descompte en ndmina per incompliment jornada laboral de *** 19/07/2019
Realitzar descompte en ndmina per incompliment jornada laboral de

195 quatre treballadores 19/07/2019

196 Estimar la proposta de formacié en matéria de consum a favor de *** 22/07/2019
Deixar sense efectes la resolucio 82/2019 referent a traslladar

197 | provisionalment a *** al lloc de treball d’auxiliar de gesti6 de RRHH des | 24/07/2019
de I'1 d’abril de 2019
Declarar admesos els aspirants relacionats en la convocatoria de

198 | proves selectives per a l'accés duna plagca vacant de técnic/a| 23/07/2019
especialista en insercio laboral
Aprovar I'expedient de contracte menor de serveis per contractar a

199 | 'empresa per la contractacio dels servei a la implantacié d’'un curs per | 05/08/2019
millorar el clima laboral del personal de la Policia Local
Declarar admesos els aspirants relacionats en la convocatoria de

200 proves selectives per a 'accés de dues places d’agent de Policia 31/07/2019
Declarar a *** exclos de la participacid en el procés selectiu per a

201 'accés de dues places de funcionari/a de carrera d’agent de la policia | 31/07/2019
local de Cubelles per no complir els requisits exigits.
Aprovar les propostes dels responsables dels departaments de

202 | l'aplicaci6 de les hores extraordinaries pels serveis extraordinaris | 02/08/2019
realitzats amb un import total de 3.524,50€

203 Nomenar com.funcionari de carrera de I’esgila especial, classe Policia 02/08/2019
Local, categoria caporal de policia local a
Procedir a la rectificacio de I'errada material de la Resolucié del regidor

204 | de RRHH num. 194/2019 la qual realitzava un descompte en nomina 05/08/2019
per incompliment jornada laboral de *** i ***
Aprovar la despesa sobre I'aplicacio de gratificacions extraordinaries a

205 | determinat personal de la Policia Local pels serveis realitzats fora de la | 07/08/2019
jornada ordinaria de treball
Aprovar I'aplicacié del complement global de productivitat en concepte

206 | de nocturnitat i tasques realitzades com cap de torn, durant el mes de 07/08/2019
juliol de 2019 en la ndbmina del mes d’agost

207 Aprovar la despesa de 178,42€ en cqncepte del_ recgneixement als 07/08/2019
diferents treballadors/es que es relacionen un trienni més
Estimar la proposta d’horari intensiu, temporada 2019-2020, proposat

208 | per la supervisora del servei municipal de Neteja d’Edificis per al | 09/08/2019
personal d’aquest departament

209 Nomenar *** tresorera de la corporacié amb caracter accidental del 19 09/08/2019

al 30 d’agost, ambdds inclosos
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Procedir a la rectificacié de I'errada material de la Resolucié del regidor
de Recursos Humans num. 203/2019 de 2 d’agost la qual nomena com

210 : . ) : . 21/08/2019
a funcionari de carrera de l'escala especial, classe Policia Local,
categoria caporal de policia local a ***
Desestimar la instancia de *** la qual demana l'anul-lacié de la
211 | Resolucio de RRHH nam. 194/2019 i la 204/2019 21/08/2019
212 | Estimar la proposta de formacié per accié formativa de *** 27/08/19
213 | Estimar la proposta de formacié per accié formativa de *** 27/08/2019
214 Declar.a.r els admesos a les proves selectives de dues places d’agent 30/08/2019
de policia local
215 | Estimar la instancia de *** 30/08/2019
Deixar sense efectes la resoluci6 de RRHH 82/2019 que resolia
216 | traslladar provisionalment a *** al lloc de treball d’auxiliar de gestié de | 03/09/2019
Recursos Humans
217 Estimar la proposta de formacio de la res*eensable de I'Area de Serveis 03/09/2019
a les Persones a favor de la treballadora
Aprovar la rectificacio de I'errada material detectada a la Resolucié
num.199/2019 de la regidoria de Recursos Humans, en concret als
imports que consten a la part expositiva i a 'acord tercer de la proposta
218 e . g 17/09/2019
d’adjudicacié del contracte menor de serveis per la contractacié del
servei per a la imparticid6 d’'un curs per millorar el clima laboral del
personal de la Policia Local.
219 \!upllar a personal laboral fix, com a operaria de Neteja Edificis de 09/09/2019
I Ajuntament de Cubelles
Rescindir el nomenament de *** com funcionaria interina amb data
220 | d’efectes 13 de setembre de 2019 com a ultim dia de prestacié de | 13/09/2019
serveis.
Denegar 'ajut econdmic per despesa oftalmologica a *** per no figurar
221 inclosa la filla al seu carrec en el model 145 sobre comunicacié de | 10/09/2019
dades per I’ IRPF.
Aprovar la despesa de 99€ (noranta-nou euros) en concepte del
222 | reconeixement als diferents treballadors i treballadores que es | 12/09/2019
relacionen a continuacio d’ un trienni més del grup que es detalla.
Aprovar el treball de superior categoria a ***, Interventor de la
Corporacié amb caracter accidental durant el periode d’abséncia de la
223 Interventora titular, durant els dies del 3 al 11 de juny de 2019, per 12/09/2019
gaudiment de vacances
Estimar la modificacié excepcional d’horari de *** proposada per la
224 Coordinadora de Serveis a les Persones al seu informe 90/201 12/09/2019
Estimar la proposta de formacié de la Cap del Departament de RRHH
225 | 4e data 09/09/2019 09/09/2019
296 Estimar la proposta presentada, linforme num. 22/2019, per la 16/09/2019

coordinadora de I'area de serveis.
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227

Estimar la sol-licitud nUm.2019/7656 de *** pels motius exposats en la
part expositiva de aquesta resolucio.

16/09/2019

228

Aprovar la despesa sobre 'aplicacié de gratificacions extraordinaries a
determinat personal de la Policia Local pels serveis realitzats fora de la
jornada ordinaria de treball.

16/09/2019

229

Aprovar I' aplicacié del complement global de productivitat en concepte
de nocturnitat i tasques realitzades com a cap de torn, durant el mes
d’agost de 2019 en la ndbmina del mes de setembre, resultant d’ aplicar
els criteris establerts en el cos d’ aquesta resolucio, per un import
global maxim de 1.490,13(mil-quatre-cents noranta amb tretze céntims)
bruts en concepte de nocturnitat, i 159,60€ (cent cinquanta-nou amb
seixanta céntims) bruts en concepte de cap de torn, a repartir entre els
agents i caporals de la policia local segons els serveis prestats.

16/09/2019

230

Concedir a *** 'avangament per import de 626,69€(sis-cents vint-i-sis
amb seixanta nou céntims)nets, de la paga extraordinaria de nadal de
2019.

16/09/2019

231

*kk

Concedir a lavangament per el import de 627,33€(sis-cents vint-i-
set euros amb trenta-tres céntims) nets, de la paga extraordinaria de
Nadal de 2019.

16/09/2019

232

Descomptar la part proporcional de salari a la ndmina ordinaria i a la
paga extraordinaria corresponent a la jornada laboral no realitzada
durant el mes d’ABRIL 2019.

16/09/2019

233

Realitzar el descompte corresponent al complement de productivitat del
mes de MAIG de 2019 segons els criteris objectius que han de regir
l'abonament del complement de productivitat del personal de
I’Ajuntament aprovats al Ple.

16/09/2019

234

Procedir a la rectificacié de I'errada material de la Resolucié del regidor
Recursos Humans num.220/2019, de data 13 de setembre.

16/09/2019

235

Concedir a ***, 'avangament per import de 697,72€ (sis-cents noranta-
set euros amb setanta-dos céntims) nets, de la paga extraordinaria de
Nadal 2019.

19/09/2019

236

Descomptar la part proporcional de salari a la ndmina ordinaria i a la
paga extraordinaria corresponent a la jornada no realitzada durant el
mes de MAIG 2019 segons del detall segient.

19/09/2019

237

Realitzar el descompte corresponent al complement de productivitat del
mes de JUNY 2019 segons els criteris objectius que han de regir
l'abonament del complement de productivitat del personal de
'Ajuntament aprovats al Ple als treballadors que s’indiquen en la
seguent taula

19/09/2019

238

*k%

Reconéixer, amb caracter retroactiu, a ***, inspector cap de la Policia
Local amb caracter accidental durant el periode d’abséncia de
I'Inspector Cap titular durant el periode del 20 de juny al 8 de juliol de
2019 ambdés inclosos.

24/09/2019

239

Aprovar les sol-licituds en concepte de dietes i desplagcament, d’acord
amb el Conveni Col-lectiu i Pacte de Condicions vigent per un import
total de 1.368,64€.

23/09/2019
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240

Aprovar la despesa pels serveis extraordinaris realitzats per la
treballadora *** durant els mesos de marg, juny i juliol de 2019

20/09/2019

241

Aprovar la despesa pels serveis extraordinaris realitzats pel
treballador *** durant la revetlla de Sant Joan.

20/09/2019

242

Estimar la Sol-licitud de *** pels motius exposats en la part expositiva
d’aquesta resolucio

20/09/2019

243

Aprovar les propostes dels responsables dels departaments de
l'aplicacid6 de les hores extraordinaries, pels serveis extraordinaris
realitzats, amb un import total de 2.261€.

24/09/2019

244

Aprovar la despesa pels serveis extraordinaris realitzats per la
treballadora *** durant els mesos de juny i juliol de 2019.

20/09/2019

245

Estimar la proposta de formacido de la Coordinadora de I'Area de
Serveis a les persones de data 28 d’agost de 2019 en els seglents
termes.

27/09/2019

246

Aprovar la despesa per I'aplicacié de les gratificacions extraordinaries
pels serveis extraordinaris realitzats el dia 26 de maig de 2019 en
motiu de la jornada electoral per un import global 978€.

26/09/2016

247

Estimar la proposta de formacié del responsable de I'Area de
Desenvolupament Local de data 24 de setembre de 2019 en els
seguents termes.

27/09/2019

248

Requerir al responsable de l'area que no autoritzi a realitzar hores
extraordinaries a treballadors/es quan estan de vacances.

27/09/2019

249

Estimar les propostes de formacié de I'lnspector Cap del Departament
de Seguretat Ciutadana de data 23/09/2019

27/09/2019

250

Convocar al seglent personal treballador, personal responsable dels
diferents departaments d’aquest Ajuntament, a I'assisténcia a l'accio
formativa per la Millora del Clima Laboral el dia 29/10/2019, a les 9:30
hores, al Centre Violeta, situat al C. Nostra Senyora de la Mercé, num.
7 de Cubelles.

26/10/2019

251

Aprovar la despesa per import de 32.000€ bruts anuals a favor del 1r
tinent d’alcalde que consisteixen basicament en la prestacio de serveis
en regim de dedicacié parcial amb jornada minima efectiva de 1.260
hores anuals

01/10/2019

252

Estimar el canvi d’horari proposat pel Departament de Serveis a les
Persones que es detallen

01/10/2019

253

*k%

Requerir a ***, que justifiqui 'abséncia al seu lloc de treball

30/09/2019

254

*kk

Aprovar el treballs de superior categoria a

30/09/2019

255

*kk

Aprovar el treballs de superior categoria a

30/09/2019

256

Estimar la sol‘licitud de *** la qual demana la consolidacié del grau
personal

03/10/2019

257

Procedir a la rectificacié de I'errada en la Resolucié del regidor de
RRHH num. 255/2019 la qual aprova el treballs de superior categoria a

*kk

30/09/2019
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258

Estimar el canvi d’horari proposat pel informe pel Departament de
Serveis a les Persones a la treballadora ***

04/10/2019

259

*kk

Estimar la proposta de formacié en matéria de consum a favor de

10/10/2019

260

Desestimar la petici6 de sol-licitud llistat actualitzat del cens de
treballadors funcionaris i laborals

07/10/2019

261

Realitzar el descompte corresponent al complement de productivitat del
mes de Juliol de 2019 segons els criteris objectius que han de regir
l'abonament del complement de productivitat del personal de
I’Ajuntament aprovats al Ple.

19/09/2019

262

*kk

Estimar la proposta de formacié en matéria de consum a favor de

07/10/2019

263

Designar els components de les meses electorals per a les eleccions
als organs de representacio dels treballadors, que s’han de constituir el
proper dia 5 de novembre de 2019

10/10/2019

264

Concedir a *** amb caracter excepcional una ampliacié d’'un dia més al
permis per hospitalitzacio de familiar fins a 2n grau

11/10/2019

265

Estimar el recurs d’algada presentat per *** contra 'acte d’exclusié de
la persona interessada en el procés selectiu per a 'accés pel sistema
de concurs oposicié lliure de 2 places d’agent de la policia local

17/10/2019

266

Aprovar la despesa de 113,95€ en concepte del reconeixement als
diferents treballadors/es que es relacionen un trienni més

12/10/2019

267

Deixar sense efectes el segon i tercer punt de la resolucié 261/2019 la
qual realitza el descompte corresponent al complement de productivitat
del mes de Juliol de 2019 segons els criteris objectius que han de regir
l'abonament del complement de productivitat del personal de
I'Ajuntament aprovats al Ple

14/10/2019

268

Aprovar l'aplicacio del complement global de productivitat en concepte
de nocturnitat i tasques realitzades com cap de torn, durant el mes de
setembre de 2019 en la ndbmina del mes d’octubre

15/10/2019

269

Aprovar la despesa sobre l'aplicacié de gratificacions extraordinaries a
determinat personal de la Policia Local pels serveis realitzats fora de la
jornada ordinaria de treball

15/10/2019

270

Aprovar les propostes dels responsables dels departaments de
laplicaci6 de les hores extraordinaries pels serveis extraordinaris
realitzats amb un import total de 6.188,30€

17/10/2019

271

Declarar extingida la relacié funcionarial amb *** amb efectes des del
31/10/2019

18/10/2019

272

Declarar extingida la relacié funcionarial amb *** amb efectes des del
31/10/2019

18/10/2019

273

*kk

Estimar la proposta de formacié en matéria de consum a favor de

21/10/2019

274

Estimar I'informe del responsable técnic municipal d’obres d’aplicar els
treballs de superior categoria a *** de I'1 d’octubre al 31 d’octubre
ambdaos inclosos

17/10/2019
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Aprovar l'expedient de contracte menor de serveis per contractar
'empresa CENTRE DE DIAGNOSTIC TARRAGONA, SLUP, pel servei
de professionals de la psicologia acreditats pel Col-legi Oficial de

275 : . . PN : 25/10/2019
Psicologia de Catalunya, per realitzar psicotécnics als aspirants de la
convocatoria del procés de proves selectives que s’ha aprovat per
cobrir vacants d’agent de la Policia Local de Cubelles.

276 | Estimar diverses propostes de formacio 24/10/2019

277 Estima}r la modificacié.excepcional d’horari de proposada per la 24/10/2019
Coordinadora de Serveis a les Persones

278 Estimar Ig proposta d’horari proposada per la responsable de 23/10/2019
Consergeria

279 Aprovar els ’Ereball§ de‘superlor categoria a E interventor accidental 23/10/2019
durant el periode d’abséncia de la Interventora titular

280 Realltz’ar el descompte correspone’:.nt gl complement de productivitat del 24/10/2019
mes d’agost als treballadors que s’indiquen

281 Concedir a *** avangament de la paga extraordinaria de Nadal de 2019 | 24/10/2019

282 Estlmgr la proposta de formacié de la Coordinadora de I'Area de 29/10/2019
Serveis a les persones
Estimar la petici6 de modificacié horaria proposada a l'informe num.

283 | 66/2019 de 4 d'octubre 11/10/2019

284 Estimar la proposta de formacié de l'arquitecte Cap dels Serveis 29/10/2019

Técnics Municipals




