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RESOLUCIO

Antecedents de fet

Primer.- La treballadora municipal Sra. ||| | kdQ| J}IEE. =t DN/

nam. |l s'ha absentat del seu lloc de treball d’auxiliar educadora de
forma repetida, continuada i sense justificacio des del passat dia 01/09/2025.

Segon.- L’Ajuntament ha enviat a la Sra. [Jj un total de fins a quatre
requeriments sol-licitant-li que justifiqués el motiu de la seva incompareixenca
i requerint la seva reincorporacié immediata. Les dates d’enviament dels
requeriments esmentats han estat: 16/09/2025, 01/10/2025, 21/10/2025, i el
darrer, en data 19/12/2025, a banda del que es va remetre al seu representant,
el Sr. Samper, en data 19/09/2025. Tot i la recepcié documentada de la totalitat
de requeriments esmentats, no consta cap resposta per part de la Sra.-
fins Uenviament del darrer burofax (19/12/2025) que es notifica a UAjuntament
en data 02/01, a través d’una breu missiva en la que manifesta la seva voluntat
de no seguir ocupant activament el seu lloc de treball al-legant vulneracié de la
tutela judicial efectiva, contradient-se amb el que va indicar a la comunicacié
enviada en data 18/11/2025 arran de la resolucidé en primera instancia del
procediment incoat per la propia treballadora.

Fonaments de Dret

Primer.- La conducta de la Sra. ] es pot considerar constitutiva d’unes
presumptes infraccions en materia disciplinaria consistents en:
I L’abandonament del servei i el notori incompliment de les funcions
essencials inherents al lloc de treball quant a 'abséncia repetida i
injustificada del lloc de treball i
Il La desobediéncia oberta a les ordres o instruccions d’un superior en
relaciéo amb la desatencié dels requeriments de reincorporacio,

Infraccions previstes respectivament com a faltes molt greus en Uarticle 95.2,
apartats c), g) i i) del Text refés de la Llei de ’Estatut Basic de ’Empleat Public
(TRLEBEP), aprovat pel Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre; a banda
de poder constituir presumptes causes d’incompliment contractual per:
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l. Faltes repetides i injustificades d’assistencia al treball,
I. Indisciplina o desobediencia en el treball i
1. Transgressi6 de la bona fe contractual,

Suposits d’incompliment previstos respectivament en Uarticle 54.2, apartats a),
b) i d) del Text refds de la Llei de [’Estatut dels Treballadors (TRLET), aprovat pel
Reial Decret Legislatiu 2/2015, de 23 d’octubre.

Segon.- De conformitat amb els articles 94 i seguents del TRLEBEP la imposicio
de sancions per faltes greus o molt greus exigeix la incoacid préevia d’un
expedient disciplinari, amb audiencia a la persona interessada i respecte als
principis de legalitat, tipicitat, proporcionalitat, culpabilitat i presumpcié
d’innocencia.

Per aquest motiu és procedent la incoacio del present procediment disciplinari,
de conformitat amb el TRLEBEP i allo previst en el TRLET que resulti d’aplicacio,
estructurat d’acord amb els principis contradiccio, eficacia, celeritat i
economia processal, amb ple respecte als drets i garanties de defensa de la
presumpta responsable.

Tercer.- D’acord amb l’article 21.1.h) de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, Reguladora
de les Bases del Régim Local, Uarticle 53.1.i) del Text refds de la Llei municipal i
de régim local de Catalunya, aprovat pel Decret legislatiu 2/2003, de 28 d'abril i
Uarticle 55.s) del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s'aprova el
Reglament del personal al servei de les entitats locals, la competeéncia per a la
incoacidé del present procediment correspon a l'alcalde o alcaldessa de la
corporacid, que exerceix la direccid superior de tot el personal.

Quart.- D’acord amb el TRLEBEP, la normativa de procediment administratiu
comu de les Administracions Publiques i el Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel
qual s'aprova el Reglament del personal al servei de les entitats locals, en el
que resulti d’aplicacié quant al procediment a seguir, cal nomenar instructor/a
del procediment disciplinari per tal de garantir la necessaria separacio entre la
fase instructora i la fase de resolucio del procediment i per tal de portar a terme
el procediment corresponent.

Per tot aixo,

RESOLC:

I. INCOAR expedient disciplinari a la Sra. ||| G -

la presumpta comissié d’unes infraccions disciplinaries consistents
en l'abandonament del servei i el notori incompliment de les
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funcions essencials inherents al lloc de treball per l'abséncia
continuada i injustificada del lloc de treball i en la desobediéencia
oberta a les ordres o instruccions d’un superior per la desatencio
dels requeriments de reincorporacio al lloc de treball.

Il. NOMENAR com a instructora de Uexpedient, la Sra. Ester Peracaula
Baro, secretaria accidental per tal que porti a terme les actuacions
corresponents, amb formulaciéo del plec de carrecs i de la
subseguent proposta de resolucid, impulsant d’ofici totes les
actuacions que siguin necessaries a fi d’aclarir els fets i la
determinacié de responsabilitats, de conformitat amb la normativa
d’aplicacid exposada.

Ill. FER AVINENT a la persona interessada que quan tingui coneixement de
qui és la persona instructora d’aquest procediment podra exercir el
seu dret a la recusacio si es dona algun dels motius determinats als
articles 23 i 24 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de Régim Juridic del
Sector Public, aportant, si fos el cas, les proves que fonamentin els
motius al-legats. Tot plegat, amb el benentes que la persona
instructora també haura de considerar si es dona algun dels motius
referits quant a una eventual abstencié.

IV. NOTIFICAR aquesta resolucié a la persona interessada i a la instructora

designada, fent advertiment que es tracta d’un acte de tramit no
impugnable.

Les Planes d’Hostoles, a la data de la signatura electronica.

Signat: MARC PUIG BOSCH
Alcalde
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