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Assumpte: Criteris d’aplicació de les pujades salarials i regulació del 
complement temporal 

 
 

Atès que, d’acord amb la normativa vigent, els acords col·lectius aplicables i/o 
les disposicions pressupostàries corresponents, procedeix aplicar 
determinades pujades salarials al personal. 
 
Atès que la retribució del personal es compon de diversos conceptes 
retributius, entre els quals el salari base, els complements, els triennis i el 
complement temporal. 
 
Atès que el complement temporal té un caràcter específic, variable i no 
estructural, i pot ser objecte d’ajust en funció de criteris organitzatius, 
pressupostaris o retributius. 
 
Atès que es considera necessari establir un criteri clar, homogeni i transparent 
sobre com s’han d’aplicar les pujades salarials als diferents conceptes 
retributius, amb la finalitat de garantir una correcta gestió de les nòmines. 
 
Atès que resulta convenient que qualsevol ajust derivat de l’aplicació 
d’aquestes pujades no afecti els conceptes retributius estructurals. 
 
Fonaments de dret 

 
La normativa laboral i pressupostària aplicable en matèria de retribucions del 
personal. 
 
Les competències atribuïdes a l’òrgan que dicta el present decret en matèria 
d’organització i gestió del personal. 
 
El principi de bona administració i de racionalitat en la gestió dels recursos 
humans i econòmics. 
 
En exercici de les competències que corresponen, 
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RESOLC 
 
Primer. Establir que les pujades salarials que corresponguin s’han d’aplicar 
exclusivament sobre el salari base, els complements i els triennis, i que en 
cap cas s’han d’aplicar sobre el complement temporal. 
 
Segon. Determinar que el complement temporal no té caràcter estructural ni 
consolidable i que, per tant, pot ser objecte de modificació amb la finalitat 
d’absorbir o compensar els efectes econòmics derivats de l’aplicació de les 
pujades salarials. 
 
Tercer. Disposar que qualsevol ajust necessari com a conseqüència de 
l’aplicació de les pujades salarials s’ha de realitzar mitjançant la modificació 
del complement temporal, sense que aquest ajust afecti el salari base, els 
complements ni els triennis. 
 
Quart. Encarregar a la gestoria i als serveis corresponents l’aplicació del 
present criteri en l’elaboració de les nòmines, així com la realització dels 
càlculs necessaris per garantir el seu correcte compliment. 
 
Cinquè. Notificar el present decret a les parts interessades i donar-ne trasllat 
als serveis de gestió econòmica i de personal, als efectes oportuns. 
 

 
Les Planes d’Hostoles, a la data de la signatura electrònica.  
 
 
Signat: MARC PUIG BOSCH  
 
Alcalde    
  




