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JUNTA DE GOVERN LOCAL 

 

ACTA NÚM.  5/2026 

 
 
SESSIÓ ORDINÀRIA DE LA JUNTA DE GOVERN LOCAL D'AQUEST AJUNTAMENT, 
CELEBRADA EN PRIMERA CONVOCATÒRIA, EL DIA 6 DE MARÇ DE 2026. 
 
 
A la ciutat de Cornellà de Llobregat, quan són les nou hores i trenta minuts, del 
dia 6 de març de dos mil vint-i-sis, es reuneixen a la sala de sessions d’aquest 
Ajuntament, prèvia convocatòria realitzada al efecte en els termes legalment 
establerts, els membres integrants de la Junta de Govern Local que a 
continuació es relacionen, en sessió ordinària i primera convocatòria, sota la 
Presidència del senyor Alcalde, i assistits per mi, la Secretària General. 
 

 
ASSISTENTS 

 
 
Alcalde     Sr. Antonio Balmón Arévalo 
 
Tinents i Tinentes d’Alcalde  Sr.  Antonio Martínez Flor 
 Sra. Emilia Briones Matamales 

 Sra. Joana Piñero Romera 
        Sr. Claudio Carmona Vargas 

 
Regidors i Regidores Delegats/des Sr.  Ioan Mihai Fodor 

 Sr.  Jaime Javier Egea Martínez  
 Sr. Ot Garcia Ruiz  
 Sra. Montserrat Curtó González 
  

     
Secretària General                   Sra. Carmen Alonso Higuera 
 
Interventora Accidental             Sra. Josefina González González 

 
 

EXCUSA LA SEVA ABSÈNCIA 
 
 

Regidor Delegat  Sr. Enrique Vanacloy Valiente, 
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Assisteixen com a observadors, amb veu però sense vot els Regidors Delegats 
de diferents Àrees: Sr. Carlos Domínguez Rodríguez, la Sra. Gloria Recio Díaz, el 
Sr. Sergio Gómez Márquez i el Sr. Sergio Martín Sanchez. 
 
També assisteixen com a convidats per indicació de l’Alcaldia, la senyora Mª 
Pilar Perancho Medina, Cap executiva dels Serveis Centrals, el senyor Sergio 
Fernández Mesa, Assessor tècnic del Gabinet d'alcaldia, que actuen en aquesta 
Junta amb veu però sense vot. 
 
Per l’Alcaldia-Presidència, es declara oberta la sessió i es passa a despatxar els 
assumptes que integren l’Ordre del Dia, en relació amb els quals s’adopten els 
acords següents: 

 
 

I 
 

COMPETÈNCIES DELEGADES DEL PLE 
 
 
PROPOSTES DE L’ÀREA DE POLÍTICA TERRITORIAL I HABITATGE 
 
Punt vintè.- Reajustar la despesa corresponent a l’anualitat de l’exercici 2031 
en relació a la cessió, en concepte d’arrendament, efectuada per l’IMSOL de 
10 habitatges de la seva propietat situats a l’Avinguda República Argentina, 
21 de Cornella de Llobregat, amb destí a habitatges amb finalitat social i 
modificar la renda contractual corresponent a l’exercici 2024 per variació de 
l’IPC. 
 

Reajustar la despesa corresponent a  
l’anualitat de l’exercici 2031 en relació  
a la cessió, en concepte d’arrendament,  
efectuada per l’IMSOL 

 
... 
 
Vist l’acord aprovat per la Junta de Govern Local de data 3 de març de 2023 mitjançant 
el qual s’accepta la cessió en arrendament de 10 habitatges, identificats a continuació, 
efectuada per l’Institut Metropolità de Promoció del Sòl i Gestió Patrimonial (IMPSOL) 
i l’Ajuntament de Cornellà de Llobregat: 
 

- Habitatge núm. 1, esc A, 1r 2a. 
- Habitatge núm. 2, esc A, 1r 3a. 
- Habitatge núm. 3, esc A, 2n 2a. 
- Habitatge núm. 4, esc A, 2n 3a. 
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- Habitatge núm. 5, esc B, 1r 4a. 
- Habitatge núm. 6, esc C, 1r 2a. 
- Habitatge núm. 7, esc C, 1r 3a. 
- Habitatge núm. 8, esc C, 2n 2a. 
- Habitatge núm. 9, esc C, 2n 3a. 
- Habitatge núm. 10, esc D, 1r 4a. 

 
Vist que a l’esmentat acord en els seus punt tercer i quart es van autoritzar i disposar 
les despeses corresponents de tramitació anticipada i de caràcter plurianual en 
concepte d’arrendament i de despeses generals pel període 15 de març de 2023 fins 14 
de març de 2030, amb el següent detall: 
 
“Tercer.- Autoritzar i disposar la despesa de tramitació anticipada i de caràcter 
plurianual en concepte de l’arrendament dels 10 pisos, pel període 15 de març de 2023 
i 14 de març de 2030, a favor de l’IMPSOL amb aplicació als exercicis i pels imports 
següents: 
 
 Exercici  Partida Pressupostària    Import (IVA inclòs) 
 2024 0118 2310B 2020002 55.214,94.-€ 
 2025 0118 2310B 2020002 69.391,66.-€ 
 2026 0118 2310B 2020002 69.391,66.-€ 
 2027 0118 2310B 2020002 69.391,66.-€ 
 2028 0118 2310B 2020002 69.391,66.-€ 
 2029 0118 2310B 2020002 69.391,66.-€ 
 2030 0118 2310B 2020002 69.391,66.-€ 
 2031 0118 2310B 2020002 14.176,72.-€ 
 
Subordinat al crèdit que es consigni en els respectius pressupostos” 
 
“Quart.- Autoritzar i disposar la despesa de tramitació anticipada i de caràcter 
plurianual en concepte de despeses Generals dels 10 pisos, pel període 15 de març de 
2023 i 14 de març de 2030, a favor de l’IMPSOL amb aplicació als exercicis i pels imports 
següents: 
 
 Exercici  Partida Pressupostària    Import (IVA inclòs) 
 2024 0118 2310B 2120001 4.217,19.-€ 
 2025 0118 2310B 2120001 5.300,00.-€ 
 2026 0118 2310B 2120001 5.300,00.-€ 
 2027 0118 2310B 2120001 5.300,00.-€ 
 2028 0118 2310B 2120001 5.300,00.-€ 
 2029 0118 2310B 2120001 5.300,00.-€ 
 2030 0118 2310B 2120001 5.300,00.-€ 
 2031 0118 2310B 2120001 1.082,81.-€ 
 
Subordinat al crèdit que es consigni en els respectius pressupostos” 
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Vist que a la data d’aprovació de l’esmentat acord no es coneixia l’import corresponent 
a les Despeses Generals de l’exercici 2023 i es va realitzar una estimació de la despesa 
per aquest concepte de 5.300, 00 €/any. 
 
Vist que el contracte de cessió en arrendament dels 10 habitatges, de protecció oficial 
propietat de l’IMPSOL de la promoció PISA CORNELLÀ situats a l’Avinguda República 
Argentina, 21 de Cornellà de Llobregat, es va signar en data 8 d’agost de 2023, amb la 
qual cosa el termini de vigència del contracte serà fins el 7 d’agost de 2030, en lloc, del 
14 de març de 2030, previst inicialment, de conformitat amb la clàusula segona del 
contracte de cessió en arrendament. 
 
Vist l’article 96 del Real Decret 1098/2001 de 12 d’octubre pel que s’aprova el 
Reglament general de la Llei de Contractes de les Administracions Públiques, que 
preveu que en el cas que es produeixi un  desajustament entre les anualitats de despesa 
aprovades  i les necessitats reals en l'ordre econòmic que el normal desenvolupament 
de les prestacions exigeixi, l'òrgan de contractació procedirà a reajustar les citades 
anualitats. 
 
Vista la clàusula TERCERA de l’esmentat contracte, l’Índex de Preus al Consum 
corresponent al període desembre 2022 /desembre 2023, és del 3,1 % segons dades 
facilitades per l'Institut Nacional d'Estadística. 
 
Atès que de conformitat amb la clàusula QUARTA de l’esmentat contracte, a més de la 
renda pactada, aquest arrendament inclou despeses generals. 
 
Vist que mitjançant correu electrònic (obrant a l’expedient electrònic) de data 12 de 
desembre de 2025, l’IMPSOL va informar dels imports corresponents a l’Arrendament 
i a les Despeses Generals de l’exercici 2024 per l’aplicació de l’Índex de Preus al Consum 
corresponent al període desembre 2022 /desembre 2023 del 3,1 %, que ascendeix a la 
quantia de  71.542,80 €/any, IVA inclòs, i de 10.035,30 €/any, IVA inclòs, 
respectivament, adjuntant a l’esmentat correu electrònic la documentació justificativa 
de les Despeses Generals, amb la qual cosa s’ha de regularitzar  la despesa del 
contracte aprovada inicialment en concepte d’Arrendament i de Despeses Generals fins 
la data de finalització del contracte el dia 7 d’agost de 2030.  
  
Vist l’informe del Cap del Departament de Patrimoni. 
 
Atès que es considera convenient aprovar el present acord per la Junta de Govern Local 
i posteriorment donar compte a la Comissió Informativa de Territori, Medi Ambient i 
Espai Públic per no endarrerir més la tramitació de l’expedient. 
 
Atès que l’ adopció d’ aquest acord és competència d’ aquesta Junta de Govern Local, 
en virtut de les delegacions acordades per aquest Ajuntament en sessió plenària que 
va tenir lloc el 5 de juliol de 2023, publicades al BOP de Barcelona de data 12 de juliol 
de 2023, el Regidor de l’Àrea de Política Territorial i Habitatge, proposa a la Junta de 
Govern l’adopció dels següents: 
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ACORDS 
 
Primer.- Reajustar la despesa corresponent a l’anualitat de l’exercici 2031 en concepte 
de l’Arrendament dels 10 habitatges de la promoció PISA CORNELLÀ, aprovat per la 
Junta de Govern Local de data 3 de març de 2023, que correspon al període 1 de gener 
de 2030 fins al 7 d’agost de 2030, la qual queda fixada en 41.784,26.-€, de conformitat 
amb l’article 96 del Real Decret 1098/2001 de 12 d’octubre pel que s’aprova el 
Reglament general de la Llei de Contractes de les Administracions Públiques. 
 
Segon.- Autoritzar i disposar la despesa de l’anualitat 2031 en concepte de 
l’Arrendament dels 10 habitatges de la promoció PISA CORNELLÀ, pel període 1 de 
gener de 2030 fins 7 d’agost de 2030, a favor de l’IMPSOL amb aplicació als exercicis i 
pels imports següents del vigent pressupost de despeses: 
 
 
 Exercici  Partida Pressupostària    Import (IVA inclòs) 
 2031 0118 2310B 2020002 27.607,54.-€ 
 
Tercer.- Reajustar la despesa corresponent a l’anualitat de l’exercici 2031 en concepte 
de Despeses Generals dels 10 habitatges de la promoció PISA CORNELLÀ, aprovat per 
la Junta de Govern Local de data 3 de març de 2023, que correspon al període 1 de 
gener de 2030 fins al 7 d’agost de 2030, la qual queda fixada en 3.191,44.-€,  de 
conformitat amb l’article 96 del Real Decret 1098/2001 de 12 d’octubre pel que 
s’aprova el Reglament general de la Llei de Contractes de les Administracions 
Públiques. 
  
Quart.- Autoritzar i disposar la despesa de l’anualitat 2031 en concepte de Despeses 
Generals dels 10 habitatges de la promoció PISA CORNELLÀ, pel període 1 de gener de 
2030 fins 7 d’agost de 2030, a favor de l’IMPSOL amb aplicació als exercicis i pels 
imports següents: 
 
 Exercici  Partida Pressupostària    Import (IVA inclòs) 
 2031 0118 2310B 2120001 2.108,63.-€. 
 
Cinquè.- Modificar la renda contractual per l’aplicació de la revisió de preus que 
correspon  a l’exercici 2024 de la cessió en arrendament de 10 habitatges de protecció 
oficial propietat de l’Institut Metropolità de Promoció del Sòl i Gestió Patrimonial 
(IMPSOL) de la promoció PISA CORNELLÀ situats a l’Avinguda República Argentina, 21 
de Cornellà de Llobregat, per variació de l’Índex de Preus al Consum corresponent al 
període desembre 2022 / desembre 2023, en un 3,1%, aplicat sobre l’última renda 
vigent de 57.348,48.-euros, restant establerta la quantitat anyal pels conceptes que 
s’indiquen, més el 21% de l’Impost sobre valor afegit, i això amb efectes de l’1 de gener 
de 2024: 
 

- Renda: 59.126,28.- euros. 
- Despeses Generals: 8.293,64.- euros. 
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Sisè.- Autoritzar i disposar la despesa de caràcter plurianual en concepte de 
l’Arrendament dels 10 habitatges de promoció PISA CORNELLÀ, pel període 1 de gener 
de 2024 fins 7 d’agost de 2030, a favor de l’IMPSOL amb aplicació als exercicis i pels 
imports següents: 
 
 Exercici  Partida Pressupostària    Import (IVA inclòs) 
 2026 0118 2310B 2020002 6.453,42.-€ 
 2027 0118 2310B 2020002 2.151,14.-€ 
 2028 0118 2310B 2020002 2.151,14.-€ 
 2029 0118 2310B 2020002 2.151,14.-€ 
 2030 0118 2310B 2020002 2.151,14.-€ 
 2031 0118 2310B 2020002 1.295,28.-€ 
 
 Subordinat al crèdit que es consigni en els respectius pressupostos. 
 
Setè.- Autoritzar i disposar la despesa de caràcter plurianual en concepte de Despeses 
Generals dels 10 habitatges de la promoció PISA CORNELLÀ, pel període 1 de gener de 
2024 fins 7 d’agost de 2030, a favor de l’IMPSOL amb aplicació als exercicis i pels 
imports següents: 
 
 Exercici  Partida Pressupostària    Import (IVA inclòs) 
 2026 0118 2310B 2120001 14.205,90.-€ 
  2027 0118 2310B 2120001   4.735,30.-€ 
 2028 0118 2310B 2120001   4.735,30.-€ 
 2029 0118 2310B 2120001   4.735,30.-€ 
 2030 0118 2310B 2120001   4.735,30.-€ 
 2031 0118 2310B 2120001   2.851,38.-€ 
 
Subordinat al crèdit que es consigni en els respectius pressupostos. 
 
Vuitè.- Donar Compte dels presents acords a la Comissió Informativa de Territori, Medi 
Ambient i Espai Públic en la propera sessió que es celebri. 
 
Novè.- Notificar el present Acord a l’IMPSOL i a la Intervenció Municipal. 
 
Desè.- Difondre el contingut d’aquesta resolució en compliment del principi de 
transparència, mitjançant la seva publicació actualitzada i permanent en la Seu 
Electrònica municipal, en compliment i amb l’abast del que disposa la Llei 19/2013, de 
9 de desembre, de Transparència, Accés a la Informació i Bon Govern, i la Llei 19/2014, 
de 29 de desembre, de Transparència, Accés a la Informació i Bon Govern de Catalunya. 
 

... 
 

Els reunits per unanimitat, aproven la proposta. 
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ASSUMPTES URGENTS 
 
Tot seguit es fa avinent que hi ha assumptes que, tot i no ésser a l’Ordre del 
Dia, cal tractar atesa la seva urgència. Per això, i a proposta de l’Alcaldia-
Presidència, s’acorda per unanimitat declarar-los d’urgència, de conformitat 
amb el que disposa l’article 120 del Reglament Orgànic Municipal, i es passa a 
tractar els assumptes següents: 
 
 
PROPOSTES DE L’ÀREA DE POLÍTIQUES MEDIAMBIENTALS I COMUNITÀRIES  
 
Urgent primer.- Aprovar el model del conveni de col·laboració entre 
l’Ajuntament de Cornellà de Llobregat i les empreses participants en el 
Programa Integral Plus per a la inserció de persones desocupades amb 
dificultats d’accés al mercat de treball o en situació d’especial vulnerabilitat 
(SOC-INTEGRAL-PLUS). 
 

Aprovar el model del conveni persones  
desocupades dificultats d’accés al  
mercat de treball o en situació d’especial  
vulnerabilitat (SOC-INTEGRAL-PLUS) 

 
... 

 
Vist l’esborrany de CONVENI DE COL·LABORACIÓ ENTRE AJUNTAMENT DE CORNELLÀ 
DE LLOBREGAT I LES EMPRESES CONTRACTANTS PER A L’ADQUISICIÓ D’EXPERIÈNCIA 
PROFESSIONAL EN EMPRESES EN EL MARC DE L’EXECUCIÓ DEL PROGRAMA INTERGAL 
PLUS REGULAT PER L’ORDRE EMT/171/2025, DE 8 D’OCTUBRE, PER A LA INSERCIÓ DE 
PERSONES DESOCUPADES (SOC-INTEGRAL PLUS).  
 
Vista l’Ordre EMT/171/2025, de 8 d'octubre, per la qual s'aproven les bases reguladores 
per a la concessió de subvencions per a la realització del Programa Integral Plus per a 
la inserció de persones desocupades (SOC – INTEGRAL PLUS), que promou el Servei 
Públic d’Ocupació de Catalunya. 
 
Vista la Resolució EMT/4244/2025, de 13 de novembre, per la qual s'aprova la 
convocatòria de subvencions per a l'any 2025 en relació amb les actuacions del 
programa de la Línia 1. Entitats promotores Programa Integral Plus per a la inserció de 
persones desocupades (SOC-INTEGRAL PLUS PROMOTORES) 
 
Vist que en data 29 de desembre de 2025 es notifica Resolució d’atorgament de la 
convocatòria de subvencions Integral Plus 2025, d’acord amb la Resolució 
EMT/4244/2025, de 13 de novembre, per la qual s'obre la convocatòria per a l'any 2025 
per a la concessió de subvencions corresponents a la Línia 1, per import de 105.276,83 
euros. 
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Vista la Memòria Justificativa del Sr. Javier Rubio Bretones, Cap de l’Àrea de gestió, 
Departament de Polítiques d’Ocupació, prevista a l’article 50.1 de la Llei 40/2015, d’1 
d’octubre, de Règim Jurídic del Sector Públic, on proposa  l’aprovació del text marc 
que serà d’aplicació als convenis a signar amb el conjunt d’empreses contractants 
que acolliran persones beneficiàries en el marc de la subvenció Integral Plus 
2025. 

Vist l’informe del Cap de l’Àrea de gestió, Departament de Polítiques d’Ocupació amb 
el vist-i-plau del Regidor Delegat de Polítiques Comunitàries on informa sobre les raons 
que justifiquen la necessitat de tramitació d’urgència d’aquest acord.  

 
Atès que les prestacions que constitueixen l’objecte del conveni no tenen caràcter 
contractual, tal com determina l’article 47.1 de la Llei 40/2015 d’1 d’octubre de Règim 
Jurídic del Sector Públic. 
 
Atès que l’adopció d’aquest Acord és competència d’aquesta Junta de Govern Local, en 
virtut de les delegacions acordades per aquest Ajuntament en sessió plenària del 5 de 
juliol de 2023, publicat al Butlletí Oficial de la Província de 12 de juliol de 2023, el 
Regidor Delegat de Polítiques Comunitàries, a la Junta de Govern Local, l’adopció dels 
següents, 
 

ACORDS 
 
Primer.- Aprovar el model de CONVENI DE COL·LABORACIÓ ENTRE AJUNTAMENT DE 
CORNELLÀ DE LLOBREGAT I LES EMPRESES CONTRACTANTS PER A L’ADQUISICIÓ 
D’EXPERIÈNCIA PROFESSIONAL EN EMPRESES EN EL MARC DE L’EXECUCIÓ DEL 
PROGRAMA INTERGAL PLUS REGULAT PER L’ORDRE EMT/171/2025, DE 8 D’OCTUBRE, 
PER A LA INSERCIÓ DE PERSONES DESOCUPADES (SOC-INTEGRAL PLUS),  i facultar al 
Sr. Sergio Gómez Marquez, Regidor Delegat de Polítiques Comunitàries de 
l’Ajuntament de Cornellà de Llobregat, assistit de la Secretària General d’aquest 
Corporació, la Sra. Carmen Alonso Higuera, per a la seva formalització mitjançant la 
subscripció del document, el text literal del qual figura al final del present acord. 
   
Segon.- Comunicar el present acord a les restants parts signants de l’annex econòmic, 
pel seu coneixement i efectes. Així com a la Direcció General d’Administració Local del 
Departament de la Presidència de la Generalitat de Catalunya, als efectes previstos per 
l’article 309.1 del ROAS. 
 
Tercer.- Difondre el contingut d’aquest acord en compliment del principi de 
transparència, mitjançant la seva publicació actualitzada i permanent en la Seu 
Electrònica municipal, en compliment i amb l’abast del que disposen la Llei 19/2013, 
de 9 de desembre, de Transparència, Accés a la Informació i Bon Govern de Catalunya.  
 
Quart.- Comunicar aquest acord al Registre de convenis de col·laboració i cooperació 
de la Generalitat, acompanyat d’una còpia de la seva formalització, dins dels tres 
mesos següents a aquesta, en els termes i als efectes previstos a la Resolució de la 
Sindicatura de Comptes de Catalunya de 31 de juliol de 2017, mitjançant comunicació 
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electrònica en compliment de l’article 53 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de Règim 
Jurídic del Sector Públic. 
 
Cinquè.- Donar compte dels presents acords a la propera sessió de la Comissió 
Informativa de l’Àrea que es celebri. 

 
 Conveni de col·laboració entre l’AJUNTAMENT DE CORNELLÀ DE LLOBREGAT i 
(***nom de l’entitat contractant) per a l’adquisició d’experiència professional en 
empreses en el marc del Programa Integral Plus regulat per l’Odre EMT/171/2025, 
de 8 d’octubre per a la inserció de persones desocupades (SOC – INTEGRAL PLUS). 

Barcelona, [dia] de [mes] de 20XX 

REUNITS: 

D’una part, el senyor ........................, amb NIF 52629443S en qualitat de Regidor delegat de 
Polítiques Comunitàries de l’Ajuntament de Cornellà de Llobregat, segons Decret d’Alcaldia 
.................., facultat per aquest acte per l'acord adoptat per la Junta de Govern Local en sessió 
de data ........................, assistit per la Secretària General de l'Ajuntament de Cornellà de 
Llobregat, Sra. ............................, a efectes de fe pública establert a l'article 3.2 del Reial decret 
128/2018, de 16 de març, pel qual es dóna fe; i 

D’altra part, el senyor / la senyora....................................................., amb NIF.......................... 
en qualitat de ......................................................., de (***nom de l’entitat contractant),  

MANIFESTEN: 

I. L’Ordre EMT/171/2025 de 8 d’octubre, estableix les bases reguladores per a la 
concessió de subvencions per a la realització del Programa Integral Plus per a la 
inserció de persones desocupades. 

II. La Resolució EMT/4244/2025, de 13 de novembre, per la qual s'obre la convocatòria 
de subvencions per a l'any 2025 en relació amb les actuacions del programa de la 
Línia 1. Entitats promotores del Programa Integral Plus i la Resolució 
EMT/4810/2025, de 19 de desembre, per la qual s'obre la convocatòria per a l'any 
2026 per a la concessió de subvencions corresponents a la Línia 2, Entitats 
contractants del Programa Integral Plus. 

III. Aquest Programa té com a finalitat la realització de projectes que desenvolupin 
actuacions ocupacionals per afavorir la inserció laboral directa en l’empresa 
ordinària de persones desocupades amb dificultats d’accés al mercat de treball o en 
situació d’especial vulnerabilitat, proporcionant-los, entre altres recursos, la 
formació i competències necessàries per ocupar un determinat lloc de treball. 

IV. En data 26/11/2025, l’Ajuntament de Cornellà de Llobregat ha presentat al Servei 
Públic d’Ocupació de Catalunya una sol·licitud de subvenció per al Programa 
Integral Plus i en data 29/12/2025, el/la director/a del Servei Públic d’Ocupació de 
Catalunya ha dictat Resolució d’atorgament, per la qual se subvencionen les 
actuacions previstes en el Programa presentades per l’Ajuntament de Cornellà de 
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Llobregat.  

V. (***nom de l’entitat contractant) manifesta la seva voluntat de participar en el 
Programa Integral Plus, mitjançant la contractació de persones participants. 

Les parts es reconeixen la capacitat legal suficient per a l’eficàcia d’aquest conveni 
que subscriuen amb les següents, 

CLÀUSULES: 
 
Primera. Objecte 

Aquest conveni entre l’Ajuntament de Cornellà de Llobregat i (***nom de l’entitat 
contractant) té per objecte establir les condicions de la col·laboració entre ambdues 
parts per a la implementació de l’actuació d’Experiència professional mitjançant 
contracte laboral del Programa Integral Plus. 

Aquest conveni és d’aplicació per a totes les contractacions que subscrigui l’entitat 
contractant en el marc d’aquest Programa. 

Segona. Compromisos de les parts 
 
I. Entitat promotora, associada o vinculada. 
 

L’Ajuntament de Cornellà de Llobregat atendrà a 35 persones desocupades amb 
dificultats d’accés al mercat de treball o en situació d’especial vulnerabilitat, d’acord 
amb la resolució d’atorgament de data 29/12/2025.  

L’Ajuntament de Cornellà de Llobregat té la consideració d’entitat col·laboradora del 
SOC pel que fa a la selecció d’empreses que duran a terme la contractació de 
participants en el Programa i a la subscripció de conveni amb les empreses 
seleccionades. 

L’Ajuntament de Cornellà de Llobregat) desenvoluparà, entre d’altres, l’actuació 
d’acompanyament en el procés de contractació i formació. Les tasques de la persona 
tutora, vinculades a l’experiència professional, seran les següents: 

- Identificar les persones de l’àmbit territorial d’actuació més adequades per a les 
ofertes de treball definides en l’actuació de prospecció, d’acord els requisits de la 
normativa i els de l’oferta de treball, seguint el model de selecció per competències.  

- D’acord amb la base 7 de l’Annex 1 de l’Ordre no seran subvencionables les persones 
que hagin estat proposades per l’entitat contractant per tal de garantir la igualtat 
d'oportunitats i la no discriminació en l'accés de les persones participants a aquest 
programa.  

- Dotar a aquestes persones de les eines i estratègies adequades per afrontar el procés 
de selecció i la possible contractació laboral per part de l’entitat contractant.  

- Seleccionar la formació del Catàleg d'especialitats Formatives del Servei Públic 



 
 

 
 

 
              Plaça de l’Església, 1  08940 Cornellà de Llobregat 
                  Tel. 93 377 02 12 – Fax 93 377 89 00 

 

 11

d'Ocupació de Catalunya més adequada a la persona seleccionada i al lloc de treball 
no conduent a l’obtenció de certificats de professionalitat.  

-  Fer el seguiment de la formació i de la contractació laboral de la persona participant, 
i mantenir un contacte constant amb la persona referent de l'entitat contractant i amb 
el personal prospector i formador. 

- Establir un protocol de comunicació amb el personal referent de l’entitat contractant 
per realitzar un seguiment conjunt de la contractació laboral de la persona participant 
i resoldre les possibles incidències que puguin sorgir. 

- Assegurar-se que les persones participants siguin donades d’alta a GALILEU des del 
primer dia que entren al programa. Es considerarà com a data d'inici de l'actuació 
d'acompanyament la data de la primera sessió realitzada. 

Les persones participants rebran, per part de l’Ajuntament de Cornellà de Llobregat 
una formació adequada a les característiques del lloc de treball a desenvolupar. 

II. Entitat contractant seleccionada. 

(***nom de l’entitat contractant) declara que compleix amb els requisits que estableix 
l’Ordre EMT/171/2025 de 8 d’octubre, per ser beneficiària dels ajuts previstos per a la 
contractació de les persones participants. 

 (***nom de l’entitat contractant) es compromet a designar una persona referent 
d’entre el seu personal treballador que s’encarregui d’informar, orientar, ensenyar i 
supervisar la persona contractada en relació amb com ha de desenvolupar les tasques 
vinculades al lloc de treball. També haurà de comunicar a l’Ajuntament de Cornellà de 
Llobregat les dades i la qualificació professional de la persona designada com a 
referent. 

Els contractes laborals subscrits en el marc d’aquest Programa han d’incloure els 
logotips del Servei Públic d’Ocupació de Catalunya, del Servicio Público de Empleo 
Estatal i del Ministeri de Treball, i Economia Social. Aquests contractes, a més, hauran 
d’incorporar la següent clàusula on es fa referència que es tracta d’un contracte 
subvencionat: 

“Aquest projecte està subvencionat pel Servei Públic d’Ocupació de Catalunya i pel 
Servicio Público de Empleo Estatal – Ministerio de Trabajo y Economía Social en el marc 
del Programa Integral Plus, regulat per l’Ordre EMT/171/2025 de 8 d’octubre”. 

III. Relacions entre l’entitat promotora, associada o vinculada i el Servei Públic 
d’Ocupació de Catalunya. 

L’Ajuntament de Cornellà de Llobregat serà l’única interlocutora amb el Servei Públic 
d’Ocupació de Catalunya, als efectes d’implementació, seguiment i control 
d’actuacions del Programa. 

Al final del programa l’Ajuntament de Cornellà de Llobregat haurà de presentar els 
convenis de col·laboració amb les entitats que han contractat les persones participants. 
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IV. Experiència professional en empreses. 

L’experiència professional en empreses de les persones participants en el Programa 
s’instrumenta mitjançant la formalització d’un contracte de treball, d’acord amb el que 
disposa la base 5.2 de l’Annex 1 de l’Ordre. 

Aquest conveni s’haurà de formalitzar entre l’Ajuntament de Cornellà de Llobregat i 
(***nom de l’entitat contractant) quan l’entitat contractant contracti les persones 
participants del Programa. 

L’entitat promotora serà la responsable de comprovar que les persones participants 
estiguin inscrites a l’Oficina de Treball i en situació de demandant d’ocupació no ocupat 
(DONO) en el moment d’entrar en el programa i, si escau, que compleixen el requisit de 
ser persona desocupada de llarga durada (DLL). En el cas del col·lectiu de 30 anys i més, 
s’haurà de comprovar el nivell formatiu per verificar que no tinguin una titulació 
universitària superior. 

Les dades de les persones contractades i el nombre de contractes subscrits que preveu 
realitzar (***nom de l’entitat contractant) es relacionaran mitjançant l’annex o els 
annexos que s’adjuntaran a aquest conveni. 

La persona ha de ser contractada mitjançant un contracte indefinit, d'acord amb la 
normativa laboral vigent i que s’ajusti a les condicions del programa. La jornada laboral 
serà a temps complet, d'acord amb la jornada ordinària de l'entitat contractant. 
Excepcionalment, la jornada podrà ser a temps parcial en els casos previstos en la base 
5.2 de l’Annex 1 de l’Ordre.   

La formació es podrà realitzar, total o parcialment, abans del contracte o de manera 
simultània dins de l'horari laboral, d'acord amb les necessitats de les empreses. 

La jornada ordinària de treball no podrà ser superior a les 40 hores setmanals ni 
superior a les 8 hores diàries, llevat que, en aquest cas, el conveni d’aplicació o l’acord 
entre l’empresa i les persones representants de les treballadores estableixin una 
distribució irregular d’aquesta jornada. En qualsevol cas, s’hauran de respectar els 
descansos diaris i setmanals previstos a la normativa laboral vigent. 

Segons la base 5.2 de l’Annex 1 de l’Ordre, les persones contractades rebran el salari 
corresponent al contracte realitzat, d’acord amb el que estableixi el conveni de sector 
o d’empresa d’aplicació, o en absència de conveni, la retribució salarial legalment 
establerta, en la part proporcional que correspongui. En el supòsit que el salari a 
percebre per la persona contractada sigui superior a la subvenció atorgada, l’entitat 
contractant li abonarà la diferència. 

D’acord amb la base 3.3 de l’Annex 1 de l’Ordre, la realització d’aquest conveni no 
implicarà l’atorgament de la subvenció a les empreses contractants. 

Sempre que (***nom de l’entitat contractant) ho sol·liciti, i l’entitat compleixi els 
requisits establerts a la normativa, el SOC subvencionarà els contractes de treball 
subscrits amb les persones participants. D’acord amb el que preveu la base 8.2 de 
l’Annex 1 de l’Ordre, la quantia de la subvenció per desenvolupar l'actuació de 
contractació laboral serà un mòdul econòmic mensual de 690,61 euros per jornada 
completa o la part proporcional en els casos de jornada parcial, pels mesos de durada 
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del contracte fins a un màxim de 18 mesos. En el cas que s’hagi de calcular la subvenció 
per dies, el mòdul econòmic diari serà de 22,70 euros.  

(***nom de l’entitat contractant), un cop finalitzat el període subvencionat, emetrà un 
certificat en el qual es farà constar el treball desenvolupat per la persona contractada 
i l’haurà de lliurar a aquesta i a l’entitat promotora, associada o vinculada. 

V. Relacions entre l’entitat promotora, associada o vinculada i l’entitat 
contractant vers l’experiència professional en empreses. 
 

L’Ajuntament de Cornellà de Llobregat i (***nom de l’entitat contractant) mantindran 
un contacte periòdic per tal de garantir la correcta inserció i adaptació de la persona 
participant en el lloc de treball.  

L’Ajuntament de Cornellà de Llobregat i (***nom de l’entitat contractant) garantiran 
que el treball efectiu que presti la persona participant contractada està relacionat amb 
les tasques pròpies del nivell ocupacional, ocupació o lloc de treball objecte del 
contracte i amb la formació prevista. 

L’entitat promotora, associada o vinculada haurà d’assessorar les entitats contractants 
sobre els requisits que han de complir per rebre la subvenció a la contractació, tal com 
consta a la base 5.1 de l’Annex 1 de l’Ordre. 

 
VI. Seguiment, verificació, control i avaluació de les actuacions per part del Servei 
Públic d’Ocupació de Catalunya. 

El Servei Públic d’Ocupació de Catalunya establirà els mecanismes de seguiment, 
verificació, control  i avaluació del Programa Integral Plus. 

Les entitats i empreses beneficiàries de les subvencions s’han de sotmetre a les 
actuacions de verificació administrativa i sobre el terreny que realitzi el Servei Públic 
d’Ocupació de Catalunya. 

Segons la base 24 de l’Annex 1 de l’Ordre, també s’hauran de sotmetre a les actuacions 
de control que el Servei Públic d’Ocupació de Catalunya consideri necessàries i a les de 
control efectuades pels  organismes  competents de l’administració autonòmica, 
estatal i comunitària. 

A més, les entitats i empreses beneficiàries tenen l’obligació de proposar a l’òrgan 
concedent qualsevol canvi que, dins de la mateixa finalitat, es pugui produir en la 
destinació de la subvenció que, si s’escau, ha de ser expressament autoritzat pel Servei 
de Foment de l’Ocupació en els termes de l’article 95 e) del Decret legislatiu 3/2002 de 
24 de desembre, pel qual s’aprova el Text refós de la Llei de finances públiques de 
Catalunya. 
 
VII. Prevenció de riscos laborals i igualtat d’oportunitats. 

Ambdues parts compliran la normativa de prevenció de riscos laborals, d’acord amb la 
Llei 31/1995, de prevenció de riscos laborals, el reial decret 39/1997, d’1 de gener, pel 
qual s’aprova el reglament dels serveis de prevenció, així com d’acord amb les 
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modificacions posteriors introduïdes per la Llei 54/2003, de 12 de desembre, de 
reforma del marc normatiu de la prevenció de riscos laborals.  

Així mateix, ambdues parts compliran amb l’obligació de respectar la igualtat de tracte 
i d’oportunitats a l’àmbit laboral i, amb aquesta finalitat, adoptaran mesures 
adreçades a evitar qualsevol tipus de discriminació laboral entre homes i dones. 

VIII. Protecció de dades de caràcter personal. 

Les parts signants estan obligades al compliment del que estableix la Llei orgànica 
3/2018, de 5 de desembre, de protecció de dades personals i garantia dels drets 
digitals, (BOE núm. 294, de 6 de desembre de 2018, i al que estableix el Reglament (UE) 
2016/679, del Parlament Europeu i del Consell, de 27 d’abril de 2016, relatiu a la 
protecció de les persones físiques pel que fa al tractament de dades personals i a la 
lliure circulació d’aquestes dades i pel qual es deroga la Directiva 95/46/CE, i en aquest 
sentit, exclusivament es podran tractar les dades personals facilitades per a la 
realització de les activitats objecte del present Conveni en els termes que en ell 
s’estableixen i d’acord amb les instruccions facilitades. 

IX. Resolució i interpretació. 

Les diferències que puguin sorgir sobre la interpretació i el compliment de les 
obligacions que es derivin d’aquest Conveni seran resoltes de mutu acord entre les 
parts, sens perjudici de la competència de l’ordre jurisdiccional contenciós 
administratiu. 

X. Extinció. 

Seran causes d’extinció d’aquest Conveni el mutu acord entre les parts, la impossibilitat 
sobrevinguda per desenvolupar les activitats previstes en aquest Conveni, per denúncia 
o incompliment d’alguna de les clàusules d’aquest Conveni de qualsevol de les parts i 
que haurà de ser comunicada de forma fefaent. 

XI. Vigència del conveni. 

El present conveni produirà efectes a partir de l’endemà de la seva signatura fins a la 
finalització del període d’execució del Programa (com a màxim a 31/12/2026 en 
atenció a l’article 12 de la Resolució EMT/4244/2025, de 13 de novembre).  

Les parts accepten les estipulacions precedents i en prova de conformitat signen aquest 
document, en el lloc i data inicialment esmentats a l’encapçalament. 

En representació de En representació de 

L’Ajuntament de Cornellà de Llobregat       (***nom de l’entitat contractant) 
 

Sr....................................            Sr./Sra ................................ 
Regidor de Polítiques Comunitàries 
 
 
........................................................ 
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Secretària General 
 

 
... 

 
Els reunits per unanimitat, aproven la proposta. 

 
 

IV 
 

INFORMACIÓ GENERAL 
 
 
 
No es manifesta res al respecte. 
 
 
I no havent-hi més assumptes a tractar, s’aixeca la sessió a indicació de la 
Presidència, quan són les nou hores i quaranta minuts, de la qual s’estén la 
present acta, que és signada per el Regidor Delegat de l’Àrea d’Economia i 
Administració, juntament amb mi, la Secretària, que ho certifico. 

 
 

Diligència: Per a fer constar que el present document correspon a la transcripció parcial de l’acta 
aprovada en la sessió de la Junta de Govern Local celebrada en data  20  de març  de 2026, relativa als 
acords adoptats per delegació plenària, la qual ha estat transcrita íntegrament al llibre d’actes. 
Cornellà de Llobregat, a la data de la seva signatura electrònica 
 
 
 
  
  
 
 
 LA SECRETÀRIA GENERAL,  
  Carmen Alonso Higuera. 
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