NÚM. ASPIRANT : 2   Hora: 10:00h

	ASPECTES A VALORAR
	PUNTUACIÓ SOBRE 10 

	
	
	

	Aspiracions
	
	

	Característiques personals, punts forts i punts dèbils
	
	

	Resposta davant de pressió
	
	

	Paciència
	
	

	Discreció
	
	

	Seguretat en sí mateixa
	
	

	Formació acadèmica, experiència professional, capacitats
	
	

	Coneixements de la corporació
	
	

	Quins factors em poden diferenciar de la resta dels candidats?
	
	

	Què m'ha portat a sol·licitar el lloc de treball?
	
	

	Què puc aportar a l'Ajuntament?
	
	

	Quanta gent hi treballa?
	
	

	Quina estructura té
	
	

	Quins són les funcions del lloc de treball?
	
	

	Amb qui treballaries?    Àrea preferent?
	
	

	Transformant el negatiu en positiu (Reformulació positiva).
	
	

	Argumentant, reduint el problema, demostrant que ho tens controlat.
	
	

	Reconeixent l'error: "errar és humà i aqueix error em va permetre    superar-me i aprendre que..."
	
	

	TOTAL (SOBRE 180)
	
	




Puntuació sobre 1 punt (X/180):         /1

NÚM. ASPIRANT : 3   Hora: 10:20h

	ASPECTES A VALORAR
	PUNTUACIÓ SOBRE 10 

	
	
	

	Aspiracions
	
	

	Característiques personals, punts forts i punts dèbils
	
	

	Resposta davant de pressió
	
	

	Paciència
	
	

	Discreció
	
	

	Seguretat en sí mateixa
	
	

	Formació acadèmica, experiència professional, capacitats
	
	

	Coneixements de la corporació
	
	

	Quins factors em poden diferenciar de la resta dels candidats?
	
	

	Què m'ha portat a sol·licitar el lloc de treball?
	
	

	Què puc aportar a l'Ajuntament?
	
	

	Quanta gent hi treballa?
	
	

	Quina estructura té
	
	

	Quins són les funcions del lloc de treball?
	
	

	Amb qui treballaries?    Àrea preferent?
	
	

	Transformant el negatiu en positiu (Reformulació positiva).
	
	

	Argumentant, reduint el problema, demostrant que ho tens controlat.
	
	

	Reconeixent l'error: "errar és humà i aqueix error em va permetre    superar-me i aprendre que..."
	
	

	TOTAL (SOBRE 180)
	
	




Puntuació sobre 1 punt (X/180):         /1

NÚM. ASPIRANT : 8   Hora: 10:40h

	ASPECTES A VALORAR
	PUNTUACIÓ SOBRE 10 

	
	
	

	Aspiracions
	
	

	Característiques personals, punts forts i punts dèbils
	
	

	Resposta davant de pressió
	
	

	Paciència
	
	

	Discreció
	
	

	Seguretat en sí mateixa
	
	

	Formació acadèmica, experiència professional, capacitats
	
	

	Coneixements de la corporació
	
	

	Quins factors em poden diferenciar de la resta dels candidats?
	
	

	Què m'ha portat a sol·licitar el lloc de treball?
	
	

	Què puc aportar a l'Ajuntament?
	
	

	Quanta gent hi treballa?
	
	

	Quina estructura té
	
	

	Quins són les funcions del lloc de treball?
	
	

	Amb qui treballaries?    Àrea preferent?
	
	

	Transformant el negatiu en positiu (Reformulació positiva).
	
	

	Argumentant, reduint el problema, demostrant que ho tens controlat.
	
	

	Reconeixent l'error: "errar és humà i aqueix error em va permetre    superar-me i aprendre que..."
	
	

	TOTAL (SOBRE 180)
	
	




Puntuació sobre 1 punt (X/180):         /1

NÚM. ASPIRANT : 9   Hora: 11:00h

	ASPECTES A VALORAR
	PUNTUACIÓ SOBRE 10 

	
	
	

	Aspiracions
	
	

	Característiques personals, punts forts i punts dèbils
	
	

	Resposta davant de pressió
	
	

	Paciència
	
	

	Discreció
	
	

	Seguretat en sí mateixa
	
	

	Formació acadèmica, experiència professional, capacitats
	
	

	Coneixements de la corporació
	
	

	Quins factors em poden diferenciar de la resta dels candidats?
	
	

	Què m'ha portat a sol·licitar el lloc de treball?
	
	

	Què puc aportar a l'Ajuntament?
	
	

	Quanta gent hi treballa?
	
	

	Quina estructura té
	
	

	Quins són les funcions del lloc de treball?
	
	

	Amb qui treballaries?    Àrea preferent?
	
	

	Transformant el negatiu en positiu (Reformulació positiva).
	
	

	Argumentant, reduint el problema, demostrant que ho tens controlat.
	
	

	Reconeixent l'error: "errar és humà i aqueix error em va permetre    superar-me i aprendre que..."
	
	

	TOTAL (SOBRE 180)
	
	




Puntuació sobre 1 punt (X/180):         /1

NÚM. ASPIRANT : 12   Hora: 11:20h

	ASPECTES A VALORAR
	PUNTUACIÓ SOBRE 10 

	
	
	

	Aspiracions
	
	

	Característiques personals, punts forts i punts dèbils
	
	

	Resposta davant de pressió
	
	

	Paciència
	
	

	Discreció
	
	

	Seguretat en sí mateixa
	
	

	Formació acadèmica, experiència professional, capacitats
	
	

	Coneixements de la corporació
	
	

	Quins factors em poden diferenciar de la resta dels candidats?
	
	

	Què m'ha portat a sol·licitar el lloc de treball?
	
	

	Què puc aportar a l'Ajuntament?
	
	

	Quanta gent hi treballa?
	
	

	Quina estructura té
	
	

	Quins són les funcions del lloc de treball?
	
	

	Amb qui treballaries?    Àrea preferent?
	
	

	Transformant el negatiu en positiu (Reformulació positiva).
	
	

	Argumentant, reduint el problema, demostrant que ho tens controlat.
	
	

	Reconeixent l'error: "errar és humà i aqueix error em va permetre    superar-me i aprendre que..."
	
	

	TOTAL (SOBRE 180)
	
	




Puntuació sobre 1 punt (X/180):         /1

NÚM. ASPIRANT : 14   Hora: 11:40h

	ASPECTES A VALORAR
	PUNTUACIÓ SOBRE 10 

	
	
	

	Aspiracions
	
	

	Característiques personals, punts forts i punts dèbils
	
	

	Resposta davant de pressió
	
	

	Paciència
	
	

	Discreció
	
	

	Seguretat en sí mateixa
	
	

	Formació acadèmica, experiència professional, capacitats
	
	

	Coneixements de la corporació
	
	

	Quins factors em poden diferenciar de la resta dels candidats?
	
	

	Què m'ha portat a sol·licitar el lloc de treball?
	
	

	Què puc aportar a l'Ajuntament?
	
	

	Quanta gent hi treballa?
	
	

	Quina estructura té
	
	

	Quins són les funcions del lloc de treball?
	
	

	Amb qui treballaries?    Àrea preferent?
	
	

	Transformant el negatiu en positiu (Reformulació positiva).
	
	

	Argumentant, reduint el problema, demostrant que ho tens controlat.
	
	

	Reconeixent l'error: "errar és humà i aqueix error em va permetre    superar-me i aprendre que..."
	
	

	TOTAL (SOBRE 180)
	
	




Puntuació sobre 1 punt (X/180):         /1

NÚM. ASPIRANT : 21   Hora: 12:00h

	ASPECTES A VALORAR
	PUNTUACIÓ SOBRE 10 

	
	
	

	Aspiracions
	
	

	Característiques personals, punts forts i punts dèbils
	
	

	Resposta davant de pressió
	
	

	Paciència
	
	

	Discreció
	
	

	Seguretat en sí mateixa
	
	

	Formació acadèmica, experiència professional, capacitats
	
	

	Coneixements de la corporació
	
	

	Quins factors em poden diferenciar de la resta dels candidats?
	
	

	Què m'ha portat a sol·licitar el lloc de treball?
	
	

	Què puc aportar a l'Ajuntament?
	
	

	Quanta gent hi treballa?
	
	

	Quina estructura té
	
	

	Quins són les funcions del lloc de treball?
	
	

	Amb qui treballaries?    Àrea preferent?
	
	

	Transformant el negatiu en positiu (Reformulació positiva).
	
	

	Argumentant, reduint el problema, demostrant que ho tens controlat.
	
	

	Reconeixent l'error: "errar és humà i aqueix error em va permetre    superar-me i aprendre que..."
	
	

	TOTAL (SOBRE 180)
	
	




Puntuació sobre 1 punt (X/180):         /1

NÚM. ASPIRANT : 22   Hora: 12:20h

	ASPECTES A VALORAR
	PUNTUACIÓ SOBRE 10 

	
	
	

	Aspiracions
	
	

	Característiques personals, punts forts i punts dèbils
	
	

	Resposta davant de pressió
	
	

	Paciència
	
	

	Discreció
	
	

	Seguretat en sí mateixa
	
	

	Formació acadèmica, experiència professional, capacitats
	
	

	Coneixements de la corporació
	
	

	Quins factors em poden diferenciar de la resta dels candidats?
	
	

	Què m'ha portat a sol·licitar el lloc de treball?
	
	

	Què puc aportar a l'Ajuntament?
	
	

	Quanta gent hi treballa?
	
	

	Quina estructura té
	
	

	Quins són les funcions del lloc de treball?
	
	

	Amb qui treballaries?    Àrea preferent?
	
	

	Transformant el negatiu en positiu (Reformulació positiva).
	
	

	Argumentant, reduint el problema, demostrant que ho tens controlat.
	
	

	Reconeixent l'error: "errar és humà i aqueix error em va permetre    superar-me i aprendre que..."
	
	

	TOTAL (SOBRE 180)
	
	




Puntuació sobre 1 punt (X/180):         /1

NÚM. ASPIRANT : 27   Hora: 12:40h

	ASPECTES A VALORAR
	PUNTUACIÓ SOBRE 10 

	
	
	

	Aspiracions
	
	

	Característiques personals, punts forts i punts dèbils
	
	

	Resposta davant de pressió
	
	

	Paciència
	
	

	Discreció
	
	

	Seguretat en sí mateixa
	
	

	Formació acadèmica, experiència professional, capacitats
	
	

	Coneixements de la corporació
	
	

	Quins factors em poden diferenciar de la resta dels candidats?
	
	

	Què m'ha portat a sol·licitar el lloc de treball?
	
	

	Què puc aportar a l'Ajuntament?
	
	

	Quanta gent hi treballa?
	
	

	Quina estructura té
	
	

	Quins són les funcions del lloc de treball?
	
	

	Amb qui treballaries?    Àrea preferent?
	
	

	Transformant el negatiu en positiu (Reformulació positiva).
	
	

	Argumentant, reduint el problema, demostrant que ho tens controlat.
	
	

	Reconeixent l'error: "errar és humà i aqueix error em va permetre    superar-me i aprendre que..."
	
	

	TOTAL (SOBRE 180)
	
	




Puntuació sobre 1 punt (X/180):         /1

NÚM. ASPIRANT : 29   Hora: 13:00h

	ASPECTES A VALORAR
	PUNTUACIÓ SOBRE 10 

	
	
	

	Aspiracions
	
	

	Característiques personals, punts forts i punts dèbils
	
	

	Resposta davant de pressió
	
	

	Paciència
	
	

	Discreció
	
	

	Seguretat en sí mateixa
	
	

	Formació acadèmica, experiència professional, capacitats
	
	

	Coneixements de la corporació
	
	

	Quins factors em poden diferenciar de la resta dels candidats?
	
	

	Què m'ha portat a sol·licitar el lloc de treball?
	
	

	Què puc aportar a l'Ajuntament?
	
	

	Quanta gent hi treballa?
	
	

	Quina estructura té
	
	

	Quins són les funcions del lloc de treball?
	
	

	Amb qui treballaries?    Àrea preferent?
	
	

	Transformant el negatiu en positiu (Reformulació positiva).
	
	

	Argumentant, reduint el problema, demostrant que ho tens controlat.
	
	

	Reconeixent l'error: "errar és humà i aqueix error em va permetre    superar-me i aprendre que..."
	
	

	TOTAL (SOBRE 180)
	
	




Puntuació sobre 1 punt (X/180):         /1

NÚM. ASPIRANT : 30   Hora: 13:20h

	ASPECTES A VALORAR
	PUNTUACIÓ SOBRE 10 

	
	
	

	Aspiracions
	
	

	Característiques personals, punts forts i punts dèbils
	
	

	Resposta davant de pressió
	
	

	Paciència
	
	

	Discreció
	
	

	Seguretat en sí mateixa
	
	

	Formació acadèmica, experiència professional, capacitats
	
	

	Coneixements de la corporació
	
	

	Quins factors em poden diferenciar de la resta dels candidats?
	
	

	Què m'ha portat a sol·licitar el lloc de treball?
	
	

	Què puc aportar a l'Ajuntament?
	
	

	Quanta gent hi treballa?
	
	

	Quina estructura té
	
	

	Quins són les funcions del lloc de treball?
	
	

	Amb qui treballaries?    Àrea preferent?
	
	

	Transformant el negatiu en positiu (Reformulació positiva).
	
	

	Argumentant, reduint el problema, demostrant que ho tens controlat.
	
	

	Reconeixent l'error: "errar és humà i aqueix error em va permetre    superar-me i aprendre que..."
	
	

	TOTAL (SOBRE 180)
	
	




Puntuació sobre 1 punt (X/180):         /1

NÚM. ASPIRANT : 31   Hora: 13:40h

	ASPECTES A VALORAR
	PUNTUACIÓ SOBRE 10 

	
	
	

	Aspiracions
	
	

	Característiques personals, punts forts i punts dèbils
	
	

	Resposta davant de pressió
	
	

	Paciència
	
	

	Discreció
	
	

	Seguretat en sí mateixa
	
	

	Formació acadèmica, experiència professional, capacitats
	
	

	Coneixements de la corporació
	
	

	Quins factors em poden diferenciar de la resta dels candidats?
	
	

	Què m'ha portat a sol·licitar el lloc de treball?
	
	

	Què puc aportar a l'Ajuntament?
	
	

	Quanta gent hi treballa?
	
	

	Quina estructura té
	
	

	Quins són les funcions del lloc de treball?
	
	

	Amb qui treballaries?    Àrea preferent?
	
	

	Transformant el negatiu en positiu (Reformulació positiva).
	
	

	Argumentant, reduint el problema, demostrant que ho tens controlat.
	
	

	Reconeixent l'error: "errar és humà i aqueix error em va permetre    superar-me i aprendre que..."
	
	

	TOTAL (SOBRE 180)
	
	




Puntuació sobre 1 punt (X/180):         /1

