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ESTATUTS DEL CONSORCI D’ACCIO SOCIAL DE LA GARROTXA

CAPITOL |
DISPOSICIONS GENERALS

Article 1.- Amb la denominaci6 “Consorci d’Acci6 Social de la Garrotxa” es constitueix una Entitat
Publica de caracter associatiu i naturalesa voluntaria, dotada de personalitat juridica propia i
integrada per I'Ajuntament d’Olot i el Consell Comarcal de la Garrotxa.

El Consorci d’Accié Social de la Garrotxa es considera mitja propi personificat de I'Ajuntament
d'Olot i del Consell Comarcal de la Garrotxa, als efectes d'alld que estableix I'article 32.2.d de |a
Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector public.

Els encarrecs que li formulin els ens del qual depén tindran el regim juridic i administratiu segtient:

Els acords estaran sotmesos al dret administratiu, en especial a la normativa de contractacié
publica, la de régim juridic del sector public i supletoriament la de régim local.

Nomes se li podran conferir encarrecs sobre assumptes que estiguin relacionats amb I'objecte i
finalitats del Consorci i seran obligatoris per aquest.

L'organ competent per formular I'encarrec, ja sigui del Consell Comarcal o de I'Ajuntament d’Olot,
sera aquell qui n'ostenti la competéncia per a I'adopcié dels acords de que es tracti d'acord amb la
normativa de régim local o comarcal, els reglaments organics corresponents i els acords de
delegacié que s’hagin pogut adoptar.

En l'acord es definira I'encarrec a desenvolupar i la compensacié econdmica del mateix, que haura
de tenir en compte el cost d'aquelles tasques o treballs que realitzi directament el Consorci i
aquelles altres activitats puntuals que el Consorci pugui encarregar o subcontractar amb
empresaris particulars.

El Consell Comarcal li podra encomanar I'execucié d'aquelles delegacions o encarrecs que li
hagin formulat municipis de la comarca en I'exercici de les seves competéncies d’assisténcia i
cooperacio.

El Consorci d’Acci6é Social de la Garrotxa no podra concérrer a cap licitacié que convoqui cap dels
ens dels qual depén, sense perjudici que, quan no hi hagi cap licitador, se i pugui encarregar que
executi aquella prestacié si disposa dels mitjans personals i materials necessaris per dur-la a
terme.

A efectes del que preveu l'article 120 de la Llei 40/2015, d'1 d’octubre, de régim juridic del sector
public, el Consorci d’Accié Social de la Garrotxa resta adscrit al Consell Comarcal de la Garrotxa.

En cas que calgui canviar aquesta adscripcié, s’hauran de modificar els estatuts del consorci en
un termini no superior a sis mesos, comptats des de l'inici de I'exercici pressupostari segient al
que es produeixi el canvi d'adscripcio.

El nombre de membres del Consorci podra ser ampliat per I'adhesié d’altres administracions
publiques.
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Article 2.- Les finalitats del Consorci sén:

a) La prestacio de Serveis Socials d’Atenci6 Primaria i de serveis especialitzats de tot tipus.

b) La creacid i la gesti6 de centres i equipaments publics de la comarca de la Garrotxa, per a
tendre les mancances en qualsevol matéria d’atencié social.

Article 3.- Aquest Consorci es constitueix com una entitat juridica publica dotada de personalitat
juridica plena i independent de la dels seus membres, per crear i gestionar serveis i activitats que
siguin necessaris per a la realitzacié dels seus objectius.

En conseqiiéncia, el Consorci podra adquirir, posseir, reivindicar, permutar, gravar i alienar, a titol
lucratiu o onerds, tota mena de béns, celebrar contractes, subscriure convenis, assumir
obligacions, interposar recursos i exercir les accions previstes en les lleis.

Article 4.- El Consorci, que es constitueix per temps indefinit, es regira pels presents Estatuts,
pels reglaments especifics i per les disposicions legals de caracter general que li siguin aplicables.

Article 5.- El Consorci tindra el domicili a Olot, plaga Palau,8. Per acord de la Junta General
aquest es podra modificar.

CAPITOL Il

ORGANS DE GOVERN

Article 6.- Els organs de govern del Consorci son:

a) la Junta General

b) el Consell de Direccié

c) el President

També formara part de |'organitzacié del Consorci d’Accié Social de la Garrotxa el gerent, amb les
funcions executives que es determinin en aquests estatuts.

SECCIO PRIMERA

DE LA JUNTA GENERAL

Article 7.- La Junta General és I'drgan superior del Consorci que assumira de forma permanent el
seu govern i gestié.

Article 8.- La Junta General estara integrada per:
a) Set regidors de I'Ajuntament d'Olot
b) Vuit consellers del Consell Comarcal de la Garrotxa

Dels set regidors, un sera obligatoriament el que tingui atribuides competéncies en matéria de
serveis socials. Aixi mateix dels vuit consellers, un sera el que tingui atribuides competéncies en
dita matéria.

La incorporacié de nous membres requereix la modificacio dels presents Estatuts. Aquesta
modificacié haura de preveure una nova organitzacié i distribucié de la representacio dels
membres que han de composar els 6rgans de Govern.
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Els membres de la Junta General s6n nomenats i substituits lliurement per les entitats integrants
del Consorci, sense que s'estableixi un termini especific per I'exercici del carrec. Cada vegada que
es constitueixin de nou les entitats locals associades caldra que es nomenin nous representants al
Consorci, i podran ser reelegits els antics membres de la Junta General.

La composicié de la Junta General haura de reflectir Ia representativitat dels diferents grups
politics amb la mateixa proporcié establerta en els organs plenaris de les respectives entitats
consorciades.

El gerent assistira a les reunions de la Junta General amb veu perd sense vot.

Article 9.- La Junita General elegira, entre els seus membres, un president i un vicepresident, en
cada renovacié. Aquests carrecs correspondran l'un a Ajuntament d'Olot i l'altre al Consell
Comarcal de la Garrotxa, per terminis bianuals i rotatius.

El vicepresident suplira el president en casos de vacant, abséncia o malaltia.

Article 10.- Correspon a la Junta General:

a) Establir els objectius del Consorci a través de I'aprovacié de plans generals i programes
anuals d’actuacié.

b) Aprovacio, modificaci6 i execucié del pressupost.

c) Aprovacio de la plantilla del personal i la relacié dels llocs de treball, fixant la quantia de les
retribucions complementaries fixes i periddiques dels funcionaris i el nombre i el régim del
personal eventual.

d) Aprovacié anual de linventari-balang de la liquidacié del pressupost i de la memoéria
d'activitats i de gesti6 realitzada durant I'any, i també I'aprovacié d'altres comptes fixats per la

llei.
e) Realitzar i autoritzar tota mena d'actes en I'ambit de la seva actuacid i les seves
competéncies.

f) Aprovar, autoritzar la despesa i adjudicar els expedients de contractacio la quantia dels quals
excedeixi del 5% dels recursos ordinaris del pressupost del Consorci, aixi com els contractes i
concessions plurianuals quan la seva durada sigui superior a quatre anys en tot cas, i els
plurianuals de durada inferior quan el seu import acumulat superi el percentatge indicat, referit
als recursos ordinaris del pressupost del primer exercici i, en general, sempre que la quantia
del contracte sigui superior a sis milions d’euros.

g) Concertar operacions de crédit i fixar els criteris d'ordenacié de despeses, oferint com a
garantia els propis béns del Consoreci.

h) Establir les normes de gestié del servei, dictant les disposicions particulars que consideri
necessaries a la gestié del servei.

i) Exercir la vigilancia i supervisié de tots els serveis i activitats del Consorci.

j) Nomenar.i separar el gerent.

k) Aprovar I'admissié o la separacié d’entitats, establir la representacié que els correspondra en
la Junta General i fixar-ne la participacié econémica com a membre del Consorci.

[) Proposar la modificacié dels Estatuts.
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m) Accionar i excepcionar en tot tipus de judici davant qualsevol Jutjat, Tribunal, Autoritat o
Organisme en defensa dels seus interessos.

Article 11.- La Junta General es reunira, com a minim, una vegada cada tres mesos en sessio
ordinaria i, en sessidé extraordinaria, quan aixi ho decideixi el president o ho demani una quarta
part del nombre legal de membres de la Junta.

La convocatoria correspondra al president i haura de ser notificada amb una antelacié minima de
quaranta-vuit hores, llevat les de caracter urgent, la convocatdria de les quals haura de ser
ratificada per la Junta.

Amb la convocatoria de la reunié, s'acompanyara |'ordre del dia, fora del qual no podra adoptar-se
cap acord, llevat que I'assumpte no sigui declarat d'urgéncia pel vot favorable de la majoria dels
assistents. '

Article 12.- La Junta General es constitueix validament amb l'assisténcia d'un ter¢ del nombre
legal dels seus membres, que en cap cas podra ser inferior a tres. Aquest quorum s'haura de
mantenir durant tota la sessi6.

En tot cas, es requereix la preséncia del president i del secretari o de qui legaiment els
substitueixi. '

Article 13.- Els acords s'adoptaran per majoria simple dels membres presents.

Caldra la majoria de les dues terceres parts del nombre legal de membres de la Junta per la
validesa dels acords sobre proposta de modificacio d'Estatuts, admissié de noves entitats,
separacié de membres i dissolucié del Consorci.

SECCIO SEGONA

DEL PRESIDENT

Article 14.- Correspon al President:

a) Exercir la representacio del Consorci davant tota mena d’'autoritats i organismes.

b) Convocar, presidir, suspendre i aixecar les reunions de la Junta General, i també decidir els
empats amb el seu vot de qualitat.

c) Aprovar l'oferta d'ocupacié publica d'acord amb el pressupost i la plantilla aprovats pel ple,
aprovar les bases de les proves per seleccionar el personal i per als concursos de provisio de
llocs de treball i distribuir les retribucions complementaries que no siguin fixes i periodiques.

d) Exercir la direccid superior de tot el personal del Consorci i acordar el seu nomenament i
sancions, inclosa la separacié del servei i 'acomiadament del personal laboral, donant compte
al ple en aquests dos Ultims supdsits en |la primera sessié que aquell convoqui.

e) Aprovar, autoritzar la despesa i adjudicar els expedients de contractacié no inclosos en les
competencies de la Junta General.

f) Executar i fer complir els acords del Consell de Direccio

g) Adoptar, en cas d'urgéncia, les mesures que calguin per a l'organitzacié, funcionament |
defensa del Consorci, donant-ne compte a la Junta General en la primera sessié que dugui a
terme.

h) Exercir qualsevol altra funcié no atribuida expressament als restants érgans del Consorci.
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SECCIO TERCERA

DEL CONSELL DE DIRECCIO

Article 15.- Es podra constituir un Consell de Direccio integrat pel president del consorci, que el
presidird, i un maxim de set membres d'entre els que formen part de la Junta General que els
nomenara i els separara lliurement mantenint la proporcio més semblant possible a la de les
forces politiques representades en la Junta i tot garantint la mateixa representivitat que hi ha a Ia
Junta General entre el Consell Comarcal de la Garrotxa i I'Ajuntament d’Olot.

Article 16.- Correspon al Consell de Direcci6:

a) l'assisténcia al president en I'exercici de les seves atribucions.
b) les atribucions que el president o la Junta General |i deleguin.

SECCIO QUARTA

DE LA GERENCIA
Article 17.- El Consorci podra contractar un gerent, com a personal eventual.

Article 18.- Correspon al gerent, d'acord amb les directrius de la Junta General i sota la direccio
del president:

a) La gesti6 general del Consorci i la coordinacio dels serveis.

b) Relacionar-se amb les administracions publiques, institucions, entitats i particulars.

c) Exercir les funcions de cap de personal i director dels serveis.

d) Ordenar pagaments i disposar dels recursos econdmics fins a la quantitat que es fixa en les
Bases d'execucio del pressupost.

€) Gestionar tota mena de subvencions i ajudes.

f) Elaborar la proposta de pressupost i I'inventari, els balangos, els comptes de resultats, les
liquidacions i els comptes generals del pressupost, conjuntament amb l'interventor del Consorci:

g) Presentar anualment una memoria de les activitats del Consorci.

h) Assistir a les reunions de la Junta General i del Consell de Direccié amb veu, perd sense vot.

i) Preparar la documentacié que, a través del president, s'ha de sotmetre a la consideracié de la
Junta General i del Consell de Direccié i informar-lo de tot el que calgui per a |'adequat exercici de
les seves competéncies. :

J) Formular al president les propostes que cregui oportunes per a la bona marxa del Consorci.

k) Aquelles atribucions que la Junta General, el Consell de Direccié o el president li deleguin dins
de les seves respectives competéncies.

CAPITOL lll
PERSONAL
Article 19.- El personal al servei del Consorci s'integrara a la plantilla aprovada per la Junta

General, en la qual hi constara el numero, la categoria, les funcions i les retribucions dels llocs de
treball.
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Article 20.- La seleccid de del personal del Consorci es fara a través de convocatoria, segons les
bases que el President aprovi, les quals garantiran en tot cas els principis constitucionals
d’igualtat, mérit, capacitat i publicitat.

Article 21.- La contractacié del personal del Consorci sera de caracter laboral en qualsevol de les
seves modalitats.

També podra prestar serveis al Consorci, personal de qualsevol de les entitats membres, en régim
de comissio de serveis.

Actuaran de secretari i interventor aquells funcionaris que designi la Junta General.
CAPITOL IV

REGIM ECONOMIC

Seccid primera: DEL PATRIMONI

Article 22.-

1) Es considerara patrimoni adscrit aquells béns que qualsevol entitat publica posi a disposicio del
Consorci, reservant-se la propietat, sens perjudici que el Consorci pugui utilitzar-los.

Patrimoni cedit son els béns, la propietat i I'tis dels quals pertanyen al Consorci, per haver estat
cedits per qualsevol entitat publica o persona privada.

Patrimoni adquirit s6n els béns de titularitat consorcial aconseguits a titol onerés o lucratiu.

2) En cas de dissolucio, el patrimoni adscrit no es computara, siné que revertira a I'entitat cedent; i
el mateix pel que fa al patrimoni cedit i en relacié amb la part no disposada. La resta del patrimoni
es considerara actiu a repartir.

L'inventari reflectira la classe i condicié dels béns.

Seccid segona: INGRESSOS | DESPESES

Article 23.-
1) Seran recursos del patrimoni consorcial:

a) Ingressos patrimonials

b) Preus publics dimanats de la prestaci6 de serveis o de la utilitzacio dels béns del Consorci.
c) Els de naturalesa contractual.

d) Transferéncies corrents.

e) Transferéncies de capital.

f) Operacions de crédit.

g) En general, tots els previstos en I'art. 135 de la Llei 39/88, de 28 de desembre, LRHL.
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2) Es distingiran les despeses d'explotacio i de funcionament, entre les que s'inclouran les de
conservacio i manteniment dels edificis publics cedits al Consorci, i que s'hauran de cobrir amb :
ingressos corrents, de les despeses d'inversié en les que podran col-laborar les entitats ptbliques
integrants del Consorci.

Seccib tercera: SEPARACIO, DISSOLUCIO | LIQUIDACIO

Article 24.- Separacié

1. Qualsevol dels membres del Consorci d’Accié Social de la Garrotxa se'n pot separar i causar
baixa, sempre que compleixi els requisits seglents:

a) Que l'acord de separacié sigui adoptat pel Ple corresponent, amb la majoria requerida per
la legislacié de régim local per a aquests tipus d’acords.

b) Que es formuli un preavis de sis mesos i per escrit als organs de govern del Consorci
d'Acci6 Social de la Garrotxa i a la resta dels seus membres.

c) Que lens que causa baixa estigui al corrent en el compliment de les obligacions i
compromisos contrets amb el Consorci i garanteixi de forma adequada el compliment dels
pendents i dels futurs que li puguin ser imputats.

2. Mentre no es compleixin els requisits anteriors I'acord de separacié no tindra eficacia juridica.

3. Els membres que se separin del Consorci i assumeixin la gestid d'activitats que havien atribuit,
encarregat o delegat a aquest, se subrogaran en la posicio del Consorci d’Accié Social de la
Garrotxa respecte del personal adscrit a la gestié d'aquestes activitats.

4. L'exercici del dret de separacié produeix la dissolucié del Consorci excepte que la resta dels
seus membres acordin la seva continuitat i segueixin pertanyent al Consorci, almenys dues
administracions o dues entitats o organismes publics vinculats o que depenguin de més d'una
Administracio.

5. Quan l'exercici del dret de separacié no comporti la dissolucié del Consorci, la quota de
separaci6 es calculara per part de la intervencié del Consorci, atenent els mateixos criteris a
aplicar en el cas de liquidacié i en cas que aquests no estiguin concretats d’acord amb la
normativa basica reguladora dels consorcis.

6. La Junta General del Consorci acordara la forma i condicions en queé tindra lloc el pagament de
la quota de separacio, en el suposit que sigui positiva, aixi com la forma i condicions de pagament
del deute que correspongui a qui exercita el dret de separacio si la quota és negativa.

7. L'efectiva separacié de Consorci només es produira un cop s’hagi concretat la quota de
separacio quan aquesta sigui positiva o s‘hagi satisfet el deute, sila quota és negativa.

8. Quan el dret de separacié I'exerceixi 'administracio al qual esta adscrit el Consorci, caldra
concretar a quina de les restants administracions, entitats o organismes publics vinculats,
s’adscriu.

| del Consorci d'Accié Social de
rme el dia 13 de juny de 2018.
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Article 25.-
1. El Consorci d’Acci6 Social de la Garrotxa es pot dissoldre per alguna de les causes seglents:

a) Per disposicié legal.

b) Per la impossibilitat de complir les seves finalitats.

¢) Per acord mutu de les entitats consorciades.

d) Per transformacié del Consorci en una altra entitat.

e) Per separaci6 d’algun dels seus membres, que comporti la inoperancia del Consorci.

f) Per haver acomplert els seus objectius socials.
2. La dissolucié del Consorci d’Acci6 Social de la Garrotxa requereix que aixi s'acordi
expressament per la meitat més un dels membres de la seva Junta General, i es ratifiqui amb
acord plenari de tots i cada un dels seus membres. ;
Article 26.-
1. L’acord de dissolucié del Consorci ha de determinar la forma en qué s’haura de procedir per al
reconeixement de les seves obligacions, per a la liquidacié dels seus béns i drets, per a la reversié
dels béns que tingui adscrits, per a la continuitat de les seves activitats i serveis i per a la
destinacid del personal al seu servei.
2. L'acord de dissolucié del Consorci ha de nomenar un liquidador que estara assistit per una
Comissié Liquidadora, integrada per la secretaria i la intervencié del Consorci, que haura de
definir les qliestions previstes al paragraf anterior. Un cop definides i finalitzada la liquidacié, el
liquidador haura de redactar un balang final, que sera sotmés a 'aprovacié de la Junta General.
3. Si el balanc és positiu, els béns i drets del Consorci d’Accié Social de la Garrotxa es destinaran
a les finalitats per les quals es va crear el propi Consorci, en els termes que decidira la Junta
General.
4. En tot alld no previst en aquests Estatuts pel que respecta a la liquidacié del Consorci, resultara
d’aplicacié el que disposa la normativa basica aplicable als consorcis.

DISPOSICIONS ADDICIONALS

DISPOSICIO TRANSITORIA

El nou numero de membres de la Junta General regulat a I'article 8 entrara en vigor quan hi hagi hagut la
renovacioé de les corporacions locals fruit de les properes eleccions municipals de I'any 2015 i aquestes
hagin designat els seus representants. Fins aleshores es mantindra el nombre de membres de la Junta
General en deu regidors de I'Ajuntament d’Olot i deu consellers del Consell Comarcal de la Garrotxa
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DISPOSICIO FINAL

Aquests Estatuts entraran en vigor I'endema de la seva publicacié en els diaris oficials.

Olot, la Garrotxa, 13 de juny de 2018

EL PRESIDEN




