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L’any 2026 hem dut a terme la dissetena edició de la Fira Guia’t del Vallès Oriental.
Una Fira d’Orientació i acompanyament que any darrera any augmenta el nombre de
visitants, vol sumar més centres participants i agents productius implicats en l’àmbit
de la formació professional i professionalitzadora  i aconsegueix un elevat ressò al
conjunt de comarca.

La Fira Guia’t 2026 és una fira d’orientació acadèmica i professional que ajuda les
persones joves i a la ciutadania a decidir què estudiar o cap a quin ofici orientar-se.
Se centra sobretot en la formació professional (FP), estudis postobligatoris i sortides
laborals al Vallès Oriental. S’adreça a les persones de més de 16 anys que volen
millorar o donar continuïtat a la seva formació i ocupabilitat així com als
professionals, famílies o empreses implicades, tot i que el col·lectiu de joves que
acaben els estudis obligatoris és el principal públic objectiu d’aquesta Mostra.

A nivell organitzatiu segueix el model plantejat per l’Agència FPCAT, i mostra tota
l’oferta professionalitzadora d’acord als sectors FPCAT existents i aprovats per la
Comissió Rectora del Sistema de Formació i Qualificació Professional. Així, el model
de funcionament, es centra en la visualització de les ocupacions i s’organitza en 8
sectors on es reparteixen les 26 famílies professionals que s’identifiquen tant a
l’àmbit educatiu com al món professional, per tal d’ajudar a descobrir vocacions i
acompanyar les persones en el seu procés d’orientació formativa i laboral, incidint
especialment en el foment de les vocacions industrials i la formació
professionalitzadora.

Per al públic visitant aquest model de fira -que és el tercer any que s’aplica- permet
conèixer millor els itineraris formatius presents a la Formació Professional i com
aquests responen a les necessitats del món laboral.

En aquesta edició de 2026 també s’ha reforçat el conjunt d’actuacions orientades a
reforçar les mesures de continuïtat educativa i sumar-nos en la lluita contra
l’abandonament escolar. En aquest sentit, s’han posat en valor les diferents
alternatives existents per lluitar contra l’abandonament escolar i com, especialment
els i les joves, poden reorientar el seu itinerari formatiu i buscar alternatives a
l’abandonament prematur.

Per tot això, és clau disposar d’uns bons serveis i recursos d’orientació, necessaris
per acompanyar a la ciutadania, especialment als joves que han d’iniciar estudis
postobligatoris. Justament l’objectiu de l’orientació en l’àmbit educatiu és que el
conjunt de l’alumnat disposi dels coneixements, competències i eines necessàries
per prendre les millors decisions al llarg de la seva formació. Especialment, en els
moments de transició entre etapes educatives o en el trànsit de l’educació al món
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 professional, és clau disposar d’espais on es prioritzi l’orientació i l’acompanyament.
I en el cas del nostre treball a la Fira Guia’t, no només els i les joves, sinó que també
volem arribar als pares, mares, famílies, tutors/es, personal orientador i professional
en general que treballen o estan propers a aquests/es joves, i per tant, acompanyen
en aquests moments de transició.

L’orientació en l’àmbit formatiu i laboral constitueix un objectiu general i un principi
clau en el procés de desenvolupament d’una persona i, de retruc, d’un territori. Per
això pensem que l’orientació i el treball d’acompanyament a les persones s’ha
d’entendre també com un procés d’apoderament en els processos de presa de
decisions i desenvolupament personal i com un acompanyament en les transicions
educatives orientada a la millora del capital humà i a potenciar el talent local,
especialment, dels joves que estan en procés de formar-se.
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La Fira Guia’t és un actuació sorgida del treball del Consell de la Formació
Professional i l’Ocupació del Oriental, creat l'any 2021, amb l'objectiu principal de
contribuir a l'encaix entre el capital humà i les competències demandades per cobrir
els llocs de treball vacants a les empreses de la comarca. L’abril de 2022 se’n va
aprovar el primer Pla de treball. 

És  un òrgan participatiu format pels ajuntaments de la comarca, els agents
econòmics i socials del territori, els representants dels centres educatius de
secundària així com representants de formació professional. El seu treball concertat i
en xarxa es vincula al treball previ fet en anys anteriors,  a través de la Xarxa Treball-
Escola-Treball (TET), des d’on en s’havia coordinat i dirigit la Fira Guia’t des de l’any
2005. [1]

En aquest Pla ja es posava de relleu la voluntat del Consell d’avançar cap a una
planificació integrada i coherent que s’ajusti a les necessitats dels sectors i les
empreses de la comarca i a les demandes de la ciutadania, mitjançant la
col·laboració i el consens entre tot l’ecosistema de la formació professional (FP)
identificat. Aquest ecosistema inclou les organitzacions sindicals i empresarials més
representatives, així com les diferents administracions educatives i ocupacionals i els
actors que intervenen en el sistema de formació professional de la comarca (centres
d’FP públics, concertats i privats, docents, entitats socials, alumnes, famílies, etc.).

En aquest sentit, es constata que el mercat laboral està en un procés de canvi
constant, i que és imprescindible l’adquisició de nous aprenentatges i competències
al llarg de la vida per garantir la inclusió laboral i social i millorar la competitivitat de
les empreses. Per això es reclama adaptar la formació professional als nous models
productius de les empreses i acompanyar les persones en la seva presa de decisions
personals, acadèmiques i professionals mitjançant la informació i l’orientació,
sobretot en les transicions educatives. 

La Fira Guia’t del Vallès Oriental s’ha anat actualitzant i adaptant a aquests canvis del
mercat laboral i els canvis i/o millores en l’àmbit educatiu, creant espais que
acompanyin les persones a respondre la pregunta “A què m’agradaria dedicar-me?” o
“com puc millorar la meva ocupabilitat”, oferint informació clara i actualitzada sobre
l’oferta formativa disponible, quina formació és necessàr

[1] L’any 2005 es va crear al Vallès Oriental la Xarxa Transició Educació Treball (XTET) , Xarxa impulsada per la Diputació de Barcelona i que estava
formada per 20 entitats de la comarca. Es va coordinar de forma conjunta des de les àrees d'Educació i Promoció Econòmica del Consell Comarcal del
Vallès Oriental. Aquesta Xarxa va néixer amb l'objectiu d' intercanviar, potenciar i millorar els diferents aspectes que faciliten la transició de les persones
joves en els seus processos de transició i emancipació, posant el focus en la formació i la inserció sociolaboral. L'actuació comarcal que es va idear va ser
la Fira Guia't que s'adreçava especialment a joves estudiants de 4t d'ESO i i aquells joves sense un itinerari formatiu clar a seguir un cop superada l'ESO,
ja que es constatava que la comarca registrava uns nivells d'abandonament escolar al pas a la postobligatòria sensiblement superior al conjunt de la
demarcació. Aquest treball inicial va servir per posar les bases en el treball en xarxa en l'àmbit de la formació, l'orientació i l'ocupació a la comarca i
l'aposta per treballar les transicions educatives, vinculant-les també a les necessitats del territori.

Descripció de l’actuació
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ia per arribar-hi o quines són les ocupacions vinculades a cada sector productiu. 

La Fira Guia’t  dona conèixer la formació professionalitzadora que els i les joves
poden trobar a la comarca o a l’entorn proper, i ha reforçat, en termes organitzatius i
de visualització, aquest treball de fer visible la formació professional i els sectors.
Està adreçada, especialment, a l’alumnat de 4t d’ESO, amb un enfocament especial
envers aquelles persones joves que no acrediten i/o abandonen els estudis i també
aquells i aquelles que no tenen clar quin itinerari formatiu seguir un cop superada
l’ESO. També s’adreça a altres col·lectius, com famílies, persones tutores dels joves,
personal orientador professional, professorat, etc.

En l’organització de la Fira Guia’t tenen un paper rellevant el treball compartit que es
du a terme des de cada un dels grups de treball en els que s’estructura el Consell de
la FP i l’Ocupació:
-      Grup de treball 1: Estratègia i planificació territorial de la formació professional
-      Grup de treball 2: Transició escola-treball i abandonament
-      Grup de treball 3: Orientació i Ocupació

La Fira Guia’t 2026 ha estat organitzada pel Consell Comarcal del Vallès Oriental com
a coordinador, amb la coorganització de l’Ajuntament de Granollers i la Cambra de
Comerç del Vallès Oriental, i es compta amb el suport de la Diputació de Barcelona i
la Generalitat de Catalunya. La definició del programa i els seus continguts es
treballa a partir del mes de setembre, per tenir-lo tancat abans d’acabar el primer
trimestre del curs i poder-lo fer arribar als centres participants (annex 1).
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En aquest sentit, cal destacar l’aposta per aspectes com:

— Reforçar la mirada inclusiva, i donar a la Fira un enfocament especial en temes de
gènere, amb la voluntat que la Fira i les activitats paral·leles que s'hi ha dut a terme
siguin un exemple de treball en aquesta direcció i suposin també espais lliures de
sexisme, LGTBI+fòbia, racisme o qualsevol actitud discriminatòria, on totes les
persones han de ser tractades sense distinció i des del respecte. Creiem necessari
que qualsevol espai, especialment si té una vocació educativa i transformadora opti
per assumir aquesta òptica inclusiva i aquesta visió de gènere. Això es concreta amb
activitats com:

En la recerca de proveïdors, comptar amb la col·laboració de l’Institut Municipal
de Discapacitats de Mollet del Vallès, que des del seu centre ocupacional El Bosc,
han dut a terme l’esmorzar que diàriament es posava a l’abast del personal
d’orientació i organització de la Fira Guia’t.

Sumar-nos a accions que vetllen per
la igualtat de gènere, com ara fer
difusió del tríptic i la campanya
“+Dones+Futur Despertem
vocacions”, Un programa impulsat
pel Departament d’Igualtat i
Feminismes que vol servir per
connectar el món educatiu amb
empreses dels sectors industrials,
amb l’objectiu fomentar la vocació
entre nenes i joves vers a aquests
sectors professionals, per ajudar a
trencar estereotips de gènere.

Finalment, a les taules d’experiències que es van organitzar (on diversos joves
expliquen la seva experiència formativa/laboral, amb el suport d’una orientadora
que fa de moderadora) l’objectiu també era trobar experiències de joves que
trenquen estereotips, per exemple, noies que han estudiat i treballen en àmbits
que sovint s’identifiquen com a masculins (mecànica, electrònica, construcció o
altres), per ampliar la mirada envers les opcions d’itineraris formatius i laborals
entre noies i dones.

LA FIRA GUIA’T 2026 ha seguit i reforçat la metodologia de treball aplicada en les
darreres edicions, reforçant el treball en xarxa amb el sector empresarial i educatiu
implicat. 

Aspectes de l’actuació
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— Accions a favor de la continuïtat 
educativa: a banda de totes les accions 
plantejades, com a Consell de la FP i 
l’Ocupació es va veure l’interès en
participar en la campanya “Per un país 
que no abandona”, de la Fundació 
Bofill. Es van repartir díptics i material 
informatiu de la campanya, centrada 
en posar en valor les diferents alternatives existents per lluitar contra
l’abandonament escolar i com, especialment els joves, poden reorientar el seu
itinerari formatiu i buscar alternatives a l’abandonament prematur, sempre
treballant-ho amb un bon acompanyament, una bona orientació i el suport de la
comunitat educativa. La Fundació Bofill va organitzar una visita a la Fira Guia’t en la
qual van participar diferents tècnics i regidors de municipis de la demarcació de
Barcelona així com personal tècnic de la Diputació de Barcelona i Serveis territorials
d’ensenyament

— Presència d’empreses i associacions empresarials. Amb la coorganització de la
Cambra de Comerç s’ha volgut reforçar la presència d’empreses a la Fira Guia’t, amb
l’objectiu d’ estimular més la relació entre mon educatiu i mon laboral. Val a dir que
enguany ha costat molt aconseguir la presència d’un nombre important d’empreses
com a expositors es a la Fira Guia’t, i per tant és un aspecte a millorar per properes
edicions
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El treball que es fa a través de la Fira Guia’t parteix d’uns objectius generals que es
van mantenint i reforçant al llarg de les darreres edicions dutes a terme:

I. Mostrar les sortides dels ensenyaments postobligatoris al Vallès Oriental. En
aquest punt destaquem el fet que tot i que a la comarca algunes formacions
professionalitzadores no s’imparteixen, es busca trobar altres centres propers que
pertanyen a comarques veïnes però que duen a terme aquesta formació i que
normalment ja acullen alumnat de la comarca.

II. Millorar l’autoconeixement i les potencialitats professionals de les persones. Per
mitjà de les xerrades adreçades  a l’alumnat visitant, a professionals i famílies, s’
conèixer eines i recursos que els poden ajudar a reflexionar i conèixer més les llurs
habilitats, les seves competències, aptituds, etc.

III. Enfortir i posar en valor la formació professional en tots els seus àmbits (formació
professional inicial, formació ocupacional, formació professional dual, etc.). Per això
és important oferir propostes que permetin acostar a les persones joves al món de la
formació professional i les oportunitats laborals.

IV. Consolidar l'aposta per la Formació Professional, que és garantia d’èxit acadèmic i
professional. Hem de tenir en compte que la taxa d’inserció laboral continua
superant el 50 % en la majoria d’ensenyaments professionals, esportius, artístics i
PFI, i supera el 60 % en 9 d’aquests estudis: fusta, moble i suro (67,79 %),
ensenyaments esportius (67,41 %), instal·lació i manteniment (66,8 %), fabricació
mecànica (66,66 %), química (63,72 %), indústries extractives (62,07 %),
maritímopesquera (61,68 %), seguretat i medi ambient (61,43 %) i indústries
alimentàries (60,23 %).[1]

V. Dur a terme accions d’orientació acadèmica-professional i oferir recursos
directament adreçats al col·lectiu jove per acompanyar i facilitar-los la presa de
decisions en relació al seu projecte professional. A través de l’orientació
individualitzada, els xerrades específiques per dotar-los de més eines en l’àmbit de
competències, etc. En aquest sentit, l’actuació rellevant que es duu a terme és el Mes
de l’Orientació, que expliquem a la part d’activitats dutes a terme

VI. Enfortir la coneixença entre els diferents ens implicats, les professionals que hi
treballen i els recursos disponibles, amb la voluntat de poder dur a terme actuacions
que realment siguin transformadores i tinguin incidència en els itineraris formatius
de les persones

[1] Inserció Laboral dels Ensenyaments Professionals 2025, informe elaborat pel Departament d’Educació i Formació Professional i el Consell General de
Cambres de Catalunya, que analitza la situació laboral i formativa de les persones graduades del curs 2023- 2024 en ensenyaments professionals,
enquestades entre sis i nou mesos després d’haver acabat els seus estudis.

Objectius de l’actuació
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En les darreres edicions es prioritza que la difusió de la Fira Guia’t es faci per canals
digitals, millorant així la contenció de despeses i potenciant que, a través de les
xarxes socials i totes les eines electròniques disponibles, es pugui arribar a un
col·lectiu de públic més ampli.

La difusió de l’actuació s’ha fet mitjançant els canals següents:

Web del Consell Comarcal del Vallès Oriental
Web del vallesjove (espai web dels professionals de joventut de la comarca)
Xarxes socials (adreçat a joves) @ojvallesoriental
Web de la Diputació de Barcelona
Difusió a tots els centres educatius públics i privats
Difusió als ajuntaments, centres de secundària i agents membres del Consell de
la FP i l’Ocupació del Vallès Oriental

Tot el material elaborat per a la difusió de la Fira s’envia als col·lectius següents:

— Membres del Consell de la Formació Professional i l’Ocupació del Vallès: 
Centres de secundària de la comarca
Altres centres d’ensenyament: escoles d’adults, programes de formació i inserció
de joves, etc.
Alcaldies, regidories i àrees de joventut, desenvolupament local i ensenyament
Personal tècnic de la Diputació de Barcelona
Personal de Serveis Territorials del Departament d’Ensenyament

— Mitjans de comunicació locals i comarcals 

Difusió de l’actuació
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Respecte a la Fira Guia’t es duen a terme activitats diferents al llarg de l’any. En
aquest sentit podem distingir una sèrie d’activitats bàsiques com les següents:

La definició conceptual de la Fira Guia’t. Aquesta definició es fa a partir del treball
dels diferents grups del Consell de la FP i l’Ocupació del Vallès Oriental i també el
treball organitzatiu entre les administracions implicades, Consell Comarcal i
Ajuntament de Granollers. Enguany també s’ha comptat amb el suport
organitzatiu de la Cambra de Comerç del Vallès Oriental: la sevaparticipació ha
estat més centrada en un treball de recerca d’implicar més empreses a la Fira
Guia’t.

Coordinació i seguiment de la Fira Guia’t, a càrrec del personal tècnic Consell
Comarcal del Vallès Oriental, especialment la tècnica coordinadora del Consell de
la FP i l’Ocupació i la tècnica del Servei Comarcal de Joventut. També s’ha comptat
amb el suport del tècnic de l’Ajuntament de Granollers (responsable Consell de la
FP de Granollers).

 
Coordinació de l’equip d’orientadores, a càrrec del personal tècnic vinculat a
Joventut i al Grup de Treball d’Orientació i Ocupació del Consell de la FP i
l’Ocupació. Han dut a terme reunions de treball per compartir recursos en l’àmbit
de l’orientació i coordinar-se de cara a les actuacions vinculades a la Fira Guia’t

 
Elaboració de materials adreçats als centres de secundària, amb l’objectiu
d’informar als centres educatius de les activitats i programa s’elabora un dossier
on s’expliquen les diferents activitats que es duen a terme durant la fira, i es
donen consells i recomanacions per treure’n el màxim profit possible i per
orientar als centres respecte a les activitats de la Fira que es poden interessar.
Aquest document es va fer arribar als centres educatius per correu electrònic
(veure annex 2). Enguany també es va elaborar un segon tipus de material, amb
les recomanacions i ítems a destacar per fer de la Fira Guia’t.

Cerca i captació dels centres expositors que vulguin participar a la Fira Guia’t. El
fet de portar ja disset edicions de la Fira Guia’t fa que en la majoria de casos sigui
relativament fàcil contactar amb els centres i que vulguin ser expositors. Amb
l’inici de curs, es fa arribar la informació relativa a la Fira Guia’t a tots els centres
educatius de la comarca i aquells de fora de la comarca que creiem d’interès
(quan es té un oferta professional que no està present a la comarca i es detecta
que la demanda al territori és elevada) Aquesta informació se’ls fa arribar a partir
d’un correu electrònic detallat, on s’explica els dies de celebració de la Fira Guia’t,
la divisió de l’espai per sectors, etc.

Activitats desenvolupades
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En total en aquesta darrera edició de la Fira Guia’t han participat els següents
expositors:
1.      Apec Educació (Granollers)
2.      Institut Carles Vallbona (Granollers).
3.      Institut Escola Municipal del Treball (Granollers).
4.      Escola Pia (Granollers).
5.   Educem II (Granollers).
6.      Parc Estudi (Granollers).
7.      Escola Superior d’Imatge Personal Margaret (Granollers).
8.      Institut La Vall del Tenes (Santa Eulàlia de Ronçana).
9.      Institut Giola (Llinars del Vallès).
10.  Institut Belulla (Canovelles)
11.  Institut Miquel Badia (Mataró
12.  Escola Ginebró (Llinars del Vallès).
13.  Escola Iboix (Granollers)
14.  Escola Sant Gervasi Cooperativa (Mollet del Vallès).
15.  DINAMICS ESPORTS SCCL (Llinars del Vallès)
16.  Centre de Noves Oportunitats Barcelona Costa Nord
17.  Institut Vil·la Romana (La Garriga)
18.  Escola Municipal d’Art i Disseny de la Garriga,
19.  Centre Tècnic del Vallès (Les Franqueses del Vallès)
20.  Institut Montmeló.
21.  Escola d’Hostaleria del Vallès Oriental (EHVO)
22.  Institut Torre de Malla (Parets del Vallès)
23.  Institut Lliçà d’Amunt.
24.  Institut Pla Marcell (Cardedeu).
25.  Institut de Sostenibilitat i Medi Ambient de Barcelona
26.  Centre Tècnics Can Taió-Fundació Barcanova (Santa Perpetua de la Mogoda).
27.  Teknos U Granollers Universitat de VicUVIC-UCC
28.  Tecniksports (Granollers)
29.  Oficina Jove del Vallès Oriental
30.  Escola Oficina d’Idiomes Vallès Oriental
31.Recursos Educatius per a la Infancia en Risc-REIR
32.   La Dula - Programa Ocell de Foc al Vallès Oriental 
33.  Centre de Formació d’Adults del Vallès Oriental
34.  Viver de Bell-Lloc (Cardedeu)
35.  Meca-Ràpid Academy
36.  CIFOG- Cicles Formatius Girona 
37.  Associació d’Empreses Instal·ladores del Vallès
38.  Gremi de constructors d’obres del Vallès Oriental
39.  Departament d’Educació i Formació Professional
40.  Comissions Obreres- Fundació Paco Puerto
41.  UGT-IDFO
42.  Servei d’Ocupació de Catalunya
43.  Mossos d’Esquadra

11

Amb el suport de:



I les següents empreses o associacions empresarials
1. Kärcher
2. Transgruas
3. Veolia (antiga Agbar) Vallès Oriental
4. Hospital de Granollers
5. Petita i Mitjana Empresa del Vallès Oriental (PIMEC)
6. Unió Empresarial Intersectorial (UEI)
7. Cambra de Comerç de Barcelona del Vallès Oriental

· Gestió de les inscripcions dels centres educatius visitants, de les famílies i del
personal professional: Respecte a les inscripcions dels centres que volen visitar la
Fira Guia’t, es fa arribar als centres educatius de la comarca un dossier informatiu
amb la programació de la Fira i un enllaç d’inscripció mitjançant el qual els centres
visitants o les persones interessades a nivell particular poden confirmar l’horari de la
visita i l’activitat que vol dur a terme. Totes les demandes dels centres visitants les ha
canalitzat i gestionat personal tècnic de l’àrea de Desenvolupament Local del Consell
Comarcal) . 

Per assegurar l’èxit i un bon ressò de la Fira també es contacta amb les AFAs i es
promou, des de fa un parell d’any, que les famílies interessades s’inscriguin per
visitar la Fira, d’aquesta manera se’ls pot oferir una formació molt més
personalitzada i atendre millor llurs necessitats.

També en el cas del personal professional, es demana que s’inscriguin prèviament a
les activitats que estan pensades per a aquestes persones, ja que podem assegurar
un quòrum i un millor funcionament de l’activitat.

· Acollida als grups visitants i taula d’experiències: els grups classe inscrits a la
Fira inicien la visita amb una acollida i taula d’experiències, moderada per una
orientadora de la comarca. Aquesta acollida la valorem molt positivament per
diversos aspectes. D’una banda, permet reunir al grup-classe en un mateix espai i
oferir, a tothom, una informació general i precisa de la Fira; i serveix per posar en
situació a l’alumnat per la visita a la Fira. 

· Punt d’Orientació: l’orientació és un element clau en el treball que es fa, tant en el
marc de la Fira Guia’t com, al llarg de l’any, a través del Consell de la FP i l’Ocupació
(especialment, a través del GT 3 del Consell)

En aquest sentit, a banda de l’orientadora encarregada de fer les acollides al grup i
moderar les taules d’experiències (que ja em descrit a l’apartat anterior), cal afegir
que dins la pista del Palau, es va ubicar un espai d’orientació personalitzat, on les
orientadores s’encarregaven d’atendre les consultes i demandes de les persones
assistents a la fira, formant-se així un espai comú d’atenció directa al jove.
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Pel que fa a les xifres de visitants, cal dir que unes 2.850 persones han visitat la Fira
enguany entre alumnes, famílies i centres de formació.Concretament, 2.694 alumnes
de 4rt d’ESO han recorregut la Fira amb el seu grup-classe, acompanyats de tutores i
orientadors. I han estat 63 els centres que han visitat la Fira, entre els que cal
destacar que 47 han estat centres de secundària de la comarca (on s’inclouen també
centres concertats de secundària i 3 instituts escola). També han visitat la Fira quatre
centres de Formació d’Adults(CFA) de la comarca així com joves que s’estan formant
a les fundacions Viver de Bell-lloc i Fundació del Vallès Oriental. Entre els centres
assistents també cal destacar la visita a la fira de joves usuaris de l’Hospital de Dia de
Granollers o joves d’entitats com DIMAS (empresa d’inserció social), per exemple.

·Xerrades/ taules rodones: la mostra d’expositors, que constitueix el gruix del
treball fet a la Fira es complementa amb una sèrie de xerrades i taules rodones
adreçades a les persones joves, al professorat i personal orientador en general, així
com a adults, pares i mares d’alumnes i constitueixen un valor afegit en la tasca
d’orientació i assessorament. També s’ha 
dut a terme una xerrada adreçada a 
professionals i empreses de la comarca. 

L’interès en dur a terme les xerrades no 
només es deu a la importància del tema 
a tractar sinó també perquè es pretén 
implicar al personal tècnic, membres del 
Consell de la FP, etc a compartir el seu 
coneixement, posant en valor la feina que 
es fa a nivell comarcal. D’aquesta manera 
també es reforça el coneixement i intercanvi entre els diferents agents del territori
(món educatiu, món sindical, món empresarial, entre d’altres).

Mes de l’Orientació és una activitat 
que reforça el treball d’orientació que
es fa a la Fira Guia’t, amb activitats 
d’acompanyament dirigides 
especialment a persones joves que 
finalitzen l’educació obligatòria. 
Gràcies al treball en xarxa dels serveis 
d’orientació i a l’equip de professionals 
que hi col·labora, les persones joves 
poden definir el seu itinerari formatiu o laboral amb suport personalitzat, disponible
tot l’any i especialment durant el mes de març.
Les orientacions són gratuïtes i es poden realitzar en format presencial o telemàtic.
Al llarg del mes de març de 2026, 39 persones van participar al Mes de l’Orientació,
mitjançant el formulari de sol·licitud que hi havia disponible
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·Coordinació dels expositors i demostracions pràctiques d’aquests: la Fira és,
essencialment, una mostra d’ensenyament postobligatoris i per aquest motiu ofereix
la possibilitat a tots els centres de fer demostracions de la seva oferta formativa als
propis estands o se n’habilita algun extra si és necessari. En aquesta edició varen
participar, com ja hem comentat, un total de 43 centres/entitats formatives  i 7
empreses/entitats empresarials.

La major part dels centres fan demostracions pràctiques de les formacions que
imparteixen (per exemple, mecànica, estètica, perruqueria, cuina, disseny, cicle
formatiu d’esports, mostres de robòtica, etc.).

·Actualització de la plana web de la firaguiat.cat: coincidint amb la celebració
anual de la Fira Guia’t també cal actualitzar continguts de la plana web on hi ha tota
la informació relativa a aquesta activitat.

Aquest espai web ofereix informació sobre les famílies professionals, la formació
existent i els centres formatius on dur-la a terme, eines i recursos pensats per
treballar l’orientació acadèmica a l’aula, etc (Fira Guia’t 2026)

Aquestes demostracions tenen molt bona
acollida, i acostumen a dur-les a terme els i les
pròpies alumnes. Això vol dir que per als
centres expositors assistir a la Fira a part de
ser una bona manera de fer difusió de la seva
oferta formativa també els serveix perquè
l’alumnat faci pràctiques del que estan
estudiant, i per tant també és una bona
activitat per apoderar a les persones joves que
estudien i que en un termini curt de temps
volen incorporar-se al món laboral. 
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L’experiència de la Fira Guia’t 2026 ha estat, un any més, molt positiva. Com a
dissetena edició de la Fira, s’ha fet palès l’experiència en l’organització, així com el
coneixement dels centres educatius que repeteixen i participen cada any. Aquest fet
facilita molt la tasca que es du a terme.

Pensem que les activitats concertades es van perfilant cada cop més en funció de les
necessitats i dels resultats i opinions recollides en les edicions anteriors. De manera
que s’intenta donar resposta d’acord amb el perfil del públic que visita la Fira. 

La implicació dels centres expositors cada any augmenta, tot i que es percep que
l’organització sectorial per sectors, i el fet de compartir un mateix espai entre tots els
centres que mostren estudis de la mateixa família professional suposa un repte
important pel que fa a compartir l’espai i entendre que l’objectiu de la Fira Guia’t és
mostrar l’oferta formativa i/o professional, i no tant el propi centre en sí. Enguany ha
estat el tercer any de posada en marxa d’aquest model i costa molt d’evitar que certs
centres (majoritàriament concerts/privats) no busquin visibilitzar-se per damunt dels
altres.

Des del punt de vista de participació i implicació del personal tècnic orientador, la
valoració ha estat molt bona. Com veurem al resum de valoracions, van participar
com a orientadores 43 professionals, d’àrees diferents (Joventut, promoció
econòmica i ocupació, àmbit educació i altres entitats sindicals o empresarials) i, com
hem anat repetint cada any, sense el treball i dedicació per part d’aquestes persones,
la Fira perdria part del caràcter que la defineix. També destaquem la transversalitat
que suposa un projecte d’aquestes característiques, ja que fa que s’impliquin
diferents àrees de treball. Només així es pot tenir una visió integral dels objectius de
la fira i es reforça la transversalitat del Consell de la Formació Professional i
l’Ocupació

Cal afegir també que per tenir dades quantitatives respecte a la valoració de la Fira
Guia’t es duen a terme uns qüestionaris de valoració entre els col·lectius implicats
següents:

Centres expositors
Centres visitants
Alumnat i famílies visitants
Personal d’orientació

Les avaluacions recollides valoren la Fira Guia’t amb una nota alta, situada al voltant
del 8 en una escala sobre 10, fent un promig dels diferents col.lectius entrevistats.

Conclusions i valoració final

Amb el suport de:
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Per part dels centres expositors,  els centres assistents a la Fira Guia’t valoren amb
una nota mitja del 3.81 sobre 5 la utilitat i organització de les reunions prèvies amb
l’organització de la Fira. Aquesta nota és 9 dècimes per sobre a la valoració de l’edició
anterior (2.42%).

Evidenment, s’han fet propostes de millora, destacant els següents punts:

L’estructuració per sectors/famílies professionals no acaba d’agradar perquè com
dèiem, molts centres prioritzen la pròpia visualització, cosa que vol dir que des de
l’organització cal fer un esforç més gran per posar de relleu la necessitat de sumar
esforços per prioritzar la mostra d’estudis i sortides professionals que existeixen,
més enllà de la pròpia oferta formativa. Per això, quan se’ls demanava per la
visibililitat que tenien dins la Fira, el grau de satisfacció, tot i ser del 69%, recull
respostes de centres que situats al mig de l’espai, quedaven més invisibilitats o
alguns se sentien “tapats” per altres centres amb qui compartien espai. També, els
centres que tenen una oferta de formació professional més elevada tenen dificultat
per cobrir la presència dels diferents departament implicats

En temes generals, els centres valoren la Fira Guia’t en la seva totalitat amb un 7.62
sobre 10 de mitjana, 2.1 dècimes més que l’edició anterior (7.39), la qual cosa és
positiu. Això implica una nota mitjana de notable: més de 80% dels centres
expositors valoren la seva participació en la mateixa positivament, creuen que hi ha
espai per millora. 

El que detectem en els darrers anys respecte a les propostes de millora és que cada
cop es veu més necessari reforçar el treball previ i compartit entre organització i
centres participants, per tal de poder difondre amb més temps els continguts i temes
treballats a la Fira i facilitar la informació que el jovent i el públic visitant pugui tenir.

Amb el suport de:
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Tot plegat són elements que mostren com, mancomunant esforços i recursos propis
es pot aconseguir una Fira Guia’t més sòlida, arrelada al territori i participativa. Una
Fira que constitueix la materialització del treball que es du a terme al llarg de l’any
des dels diversos serveis d’orientació del territori i que cada cop més volen ser
accessibles a la ciutadania i als ens implicats (centres formatius, agents socials, etc.).
Una Fira també que entenem com un espai de treball comarcal en el qual també es
poden treballar temes com la inclusió, la igualtat entre persones i per tant, reforçar
el caràcter educatiu d’aquesta activitat.

I és que de fet, des de la seva primera edició, l'any 2009, la Fira Guia't va néixer amb
l'objectiu de donar a conèixer l’oferta formativa de cicles formatius a la comarca i
prestigiar la formació professional que, malgrat ser una molt bona sortida educativa i
professional, continuava patint prejudicis, alhora que volia posar en valor i treballar
per donar a l’ensenyament postobligatori en concret i l’educació en general, la
importància que li pertoca. Aquell any, gairebé 20 expositors van participar-hi a
l’antiga Nau B1, encara per rehabilitar. Tot i les inclemències del temps, prop d’un
miler de joves varen assistir per primera vegada a aquesta fira, que avui, 10 anys
més tard, s’ha convertit en un referent de les fires d’orientació en formació
professional de tot Catalunya.

Centres visitants (orientadors, professorat o altres educadors que acompanyen
l’alumnat)

Les valoracions s’han repartit entre Professorat (58,6%), Orientadors/es (34,5%), i
altres tipus d’educadors/es (6,8%). Alguns centres visitants comenten que han trobat
a faltar la presència de determinats centres públics. En aquest cas, des de
l’organització també posem sobre la taula aquesta no presència de centres com l’INS
Baix Montseny o els centres de Mollet del Vallès , cosa que dificulta tenir una
presència completa de la formació a la comarca (tot i que se’n fa difusió)

Pràcticament la totalitat dels centres visitants han participat a les taules
d’experiències que s’ofereixen en el marc de la Fira.

Una mitja del 76,4% creu que la visita ha estat profitosa per a l’alumnat. Cal destacar
que només 3 persones han puntuat per sota d’un 2.

Per part de l’àmbit de professorat i professionals vinculats als centres formatius
s’han recollit proposta de millora necessàries (millorar so a les taules rodones,
millorar la distribució dels espais, augment de la presència de centres públics, o
donar visibilitat de l’ensenyament de batxillerat i/o CFA). Un element de millora ha
estat torna a ubicar les orientadores dins del propi sector, element que ja des de
l’organització s’ha vist que cal recuperar per edicions posteriors.

Amb el suport de:
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Per part de les orientadores, cal posar de relleu la valoració que donen a tota la
preparació prèvia a la fira, que obté la puntuació més elevada, un 9,56 sobre 10.

Entre l’equip d’orientadores es va distribuir i treballar un dossier on es recollia tota la
informació relativa a la Fira Guia’t, continguts, expositors, sectors; d’aquest dossier
se’n valora positivament el contingut però sempre cal reforçar la informació prèvia
que conté

A nivell organitzatiu la Fira Guia’t es valora molt positivament, obtenint una
qualificació de 7,43 sobre 10.

Des del punt de vista de les orientadores, un 80% creu que la Fira Guia’t pot ser útil
per a l’alumnat.

Per part dels visitants, families i alumnat
 
El formulari de valoració de la visita a la Fira Guia’t, que es va distribuir “in situ”
durant els dies de celebració d’aquesta, va recollir 300 respostes, el 90% dels quals
eren de l’alumat.
Una mitja del 72,8% considera que la informació rebuda a la Fira per part dels
centres expositors ha estat útil, de fet un 59% total ha estat per sobre d’un 4 de 5 de
puntuació i una mitja del 66,8% considera que se’ls va resoldre els dubtes.

La Fira ha ajudat a una mitja del 73,4% a pensar en el seu futur acadèmic, dels quals
només un 14,8% del total ha puntuat per sota d’un 2 sobre 5.

Amb el suport de:
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Annex 1. Programa
Dimarts 24 de març de 2026
8h: Arribada centres expositors i preparació de l’espai

8.30h – 14.30h: OBERTURA MOSTRA SECTORIAL D’EXPOSITORS

9h – 10h: ACOLLIDA i TAULA RODONA “PRESENTACIÓ D’EXPERIÈNCIES DE JOVES”
(Espai A d’acollida del Palau d’Esports de Granollers)

9.00h: PASSEJADA INAUGURAL FIRA GUIA’T 2026

9.30h – 10.30h: ACOLLIDA i TAULA RODONA “PRESENTACIÓ D’EXPERIÈNCIES DE
JOVES” (Espai B d’acollida del Palau d’Esports de Granollers)

10h – 11h: XERRADA “LA CONTINUÏTAT DE LA FORMACIÓ DESPRÉS D’UN PFI, EMPA O
AEP” (Sala de Premsa)

10h – 11h: ACOLLIDA i TAULA RODONA “PRESENTACIÓ D’EXPERIÈNCIES DE JOVES”
(Espai A d’acollida del Palau d’Esports de Granollers)

10.30h – 11.30h: ACOLLIDA i TAULA RODONA “PRESENTACIÓ D’EXPERIÈNCIES DE
JOVES” (Espai B d’acollida del Palau d’Esports de Granollers)

11h – 12h: ACOLLIDA i TAULA RODONA “PRESENTACIÓ D’EXPERIÈNCIES DE JOVES”
(Espai A d’acollida del Palau d’Esports de Granollers)

11.30h – 12.30h: ACOLLIDA i TAULA RODONA “PRESENTACIÓ D’EXPERIÈNCIES DE
JOVES” (Espai B d’acollida del Palau d’Esports de Granollers)

12h – 13h: ACOLLIDA i TAULA RODONA “PRESENTACIÓ D’EXPERIÈNCIES DE JOVES”
(Espai A d’acollida del Palau d’Esports de Granollers)

12.30h – 13.30h: ACOLLIDA i TAULA RODONA “PRESENTACIÓ D’EXPERIÈNCIES DE
JOVES” (Espais d’acollida del Palau d’Esports de Granollers)

14.30h: Tancament FIRA (ESPAI EXPOSITOR) 

16h – 17.30h: XERRADA ADREÇADA A PROFESSIONALS “LLEI DE L’FP:
OPORTUNITATS I REPTES PER AL NOSTRE TERRITORI”

Annexos

Amb el suport de:
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Dimecres 25 de març de 2026
8h: Arribada centres expositors i preparació de l’espai

8.30h – 13.30h: OBERTURA MOSTRA SECTORIAL D’EXPOSITORS

8.30h – 9.30h: ACOLLIDA i TAULA RODONA “PRESENTACIÓ D’EXPERIÈNCIES DE
JOVES” (Espai B d’acollida del Palau d’Esports de Granollers)

9h – 10h: ACOLLIDA i TAULA RODONA “PRESENTACIÓ D’EXPERIÈNCIES DE JOVES”
(Espai A d’acollida del Palau d’Esports de Granollers)

9.15h – 10.15h: XERRADA “LA CONTINUÏTAT DE LA FORMACIÓ DESPRÉS D’UN PFI,
EMPA O AEP” (Sala de Premsa)

9.30h – 10.30h: ACOLLIDA i TAULA RODONA “PRESENTACIÓ D’EXPERIÈNCIES DE
JOVES” (Espai B d’acollida del Palau d’Esports de Granollers)

10h – 11h: ACOLLIDA i TAULA RODONA “PRESENTACIÓ D’EXPERIÈNCIES DE JOVES”
(Espai A d’acollida del Palau d’Esports de Granollers)

10.30h – 11.30h: ACOLLIDA i TAULA RODONA “PRESENTACIÓ D’EXPERIÈNCIES DE
JOVES” (Espai B d’acollida del Palau d’Esports de Granollers)

11h – 12h: ACOLLIDA i TAULA RODONA “PRESENTACIÓ D’EXPERIÈNCIES DE JOVES”
(Espai A d’acollida del Palau d’Esports de Granollers)

11.30h – 12.30h: ACOLLIDA i TAULA RODONA “PRESENTACIÓ D’EXPERIÈNCIES DE
JOVES” (Espai B d’acollida del Palau d’Esports de Granollers)

13.30h: Tancament FIRA (ESPAI EXPOSITOR) 

16.30h – 20h: OBERTURA MOSTRA SECTORIAL D’EXPOSITORS

18h – 19h: ACOLLIDA I XERRADA “JA ACABEN L’ESO... I ARA QUÈ? ITINERARIS
FORMATIUS EN L’ÀMBIT DE LA FORMACIÓ PROFESSIONAL. Xerrada per a famílies
(Espais d’acollida del Palau d’Esports de Granollers)

Amb el suport de:
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Dijous 26 de març de 2026
8h: Arribada centres expositors i preparació de l’espai

8.30h – 13.30h: OBERTURA MOSTRA SECTORIAL D’EXPOSITORS

8.30h – 9.30h: ACOLLIDA i TAULA RODONA “PRESENTACIÓ D’EXPERIÈNCIES DE
JOVES” (Espai B d’acollida del Palau d’Esports de Granollers)

9h – 10h: ACOLLIDA i TAULA RODONA “PRESENTACIÓ D’EXPERIÈNCIES DE JOVES”
(Espai A d’acollida del Palau d’Esports de Granollers)

9.30h – 10.30h: ACOLLIDA i TAULA RODONA “PRESENTACIÓ D’EXPERIÈNCIES DE
JOVES” (Espai B d’acollida del Palau d’Esports de Granollers)

10h – 11h: ACOLLIDA i TAULA RODONA “PRESENTACIÓ D’EXPERIÈNCIES DE JOVES”
(Espai A d’acollida del Palau d’Esports de Granollers)

10.30h – 11.30h: ACOLLIDA i TAULA RODONA “PRESENTACIÓ D’EXPERIÈNCIES DE
JOVES” (Espai B d’acollida del Palau d’Esports de Granollers)

11h – 12h: ACOLLIDA i TAULA RODONA “PRESENTACIÓ D’EXPERIÈNCIES DE JOVES”
(Espai A d’acollida del Palau d’Esports de Granollers)

11.15h – 12.15h: XERRADA “LA CONTINUÏTAT DE LA FORMACIÓ DESPRÉS D’UN PFI,
EMPA O AEP” (Sala de Premsa)

11.30h – 12.30h: ACOLLIDA i TAULA RODONA “PRESENTACIÓ D’EXPERIÈNCIES DE
JOVES” (Espai B d’acollida del Palau d’Esports de Granollers)

13.30h: Tancament FIRA (ESPAI EXPOSITOR) 

Amb el suport de:
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Annex 2. Dossier activitats

DOSSIER TÈCNIC PER ALS CENTRES EDUCATIUS
Fira Guia’t 2026 - 24, 25, 26 de març de 2026

Presentació
Els dies 24, 25 i 26 de març de 2026 es durà a terme la XVII ena edició de la Fira
Guia’t, un projecte promogut des del Consell de la Formació Professional del Vallès
Oriental i coorganitzat amb l’Ajuntament de Granollers. 
La Fira Guia’t segueix el model plantejat per l’Agència FPCAT, mostrant tota l’oferta
professionalitzadora d’acord als sectors FPCAT existents i aprovats per la Comissió
Rectora del Sistema de Formació i Qualificació Professional , vinculant els diferents
sectors amb les 26 famílies professionals. El seu objectiu és ajudar a descobrir
vocacions i acompanyar les persones en el seu procés d’orientació formativa i
laboral, incidint especialment en el foment de les vocacions industrials i la formació
professionalitzadora. La Fira s’adreça al col·lectiu de persones de més de 16 anys que
volen millorar o donar continuïtat a la seva formació i ocupabilitat així com als
professionals, famílies o empreses implicades.

[1]

L’objectiu de la Fira Guia’t és crear l’espai que acompanyi les persones a respondre la
pregunta “A què m’agradaria dedicar-me?” o “com puc millorar la meva ocupabilitat”,
oferint informació clara i actualitzada sobre l’oferta formativa disponible, quina
formació és necessària per arribar-hi o quines són les ocupacions vinculades a cada
sector productiu.

Aquest dossier tècnic que teniu a les mans vol servir per:

1.Presentar un document útil i pràctic que ajudi a decidir a quines activitats de la
Fira Guia’t voleu participar, tant si sou centres o entitats, com si sou famílies o
professionals educatius o laborals.

2.Poder oferir una informació suficient per poder explicar i/o motivar a les
persones respecte a l’orientació formativa i laboral que poden conèixer tot
visitant la Fira. Aquest dossier explica en què consisteix cada activitat, i sobretot
es vol vincular la visita al treball d’orientació i acompanyament a les persones,
que s’estigui duent a terme des del propi centre, municipi o entitat formativa.

L’oferta d’activitats que es desenvolupen en el marc de la Fira és la següent:
Acollida dels grups i públic visitant
Demostracions dins de cada sector productiu
Personal orientador ubicat a cada sector de la Fira, per atendre consultes,

[1] RESOLUCIÓ PRE/2409/2022, de 25 de juliol, per la qual es dona publicitat a l’acord adoptat per la Comissió Rectora del Sistema de Formació i
Qualificació Professional en relació amb la classificació dels sectors de formació prioritaris de Catalunya.

Amb el suport de:



Un any més, la Fira Guia’t reforça la seva mirada inclusiva. Volem que la Fira i les
activitats paral·leles que s’hi porten a terme siguin espais on totes les persones
siguin tractades sense distinció i des del respecte, espais inclusius i lliures de
qualsevol actitud discriminatòria.
Per visitar la Fira en grup o assistir a les activitats programades, us recordem que és
imprescindible omplir un formulari d’inscripció i fer l’acollida prèvia a la visita. A
l’acollida del grup, que dura 15 minuts aproximadament, la persona que fa l’acollida
explicarà quins espais s’ofereixen enguany a la Fira i motivarà la visita de l’alumnat.

El professorat, famílies i públic en general també hauran d’omplir un formulari
d’inscripció.
Us deixem aquí els enllaços següents:

Inscripció centres de formació o entitats locals: ENLLAÇ D’INSCRIPCIÓ
Inscripció professionals: ENLLAÇ D’INSCRIPCIÓ
Inscripció públic en general (famílies, joves, etc): ENLLAÇ D’INSCRIPCIÓ

Nota important: L’assistència a les xerrades es pot limitar, en funció del nombre de
persones inscrites a una activitat. L’equip organitzador de la Fira Guia’t pot modificar
o proposar canvis en les inscripcions es facin, si fos necessari.

Us informem també que durant el proper mes de març, professionals de l’orientació
de la comarca col·laboren en el MES DE L’ORIENTACIÓ, una activitat que reforça tot el
treball que es fa al voltant de la Fira Guia’t. Aquesta activitat es durà a terme de
forma online o presencial i les persones que necessitin orientació podran rebre un
acompanyament específic per la seva orientació. 
Per a més informació us podreu adreçar a firaguiat@vallesoriental.cat 

OFERTA D'ACTIVITATS FIRA GUIA’T 2026

  Nom de l’activitat:   Acollida centres

Els centres educatius que vulguin participar a la Fira Guia’t disposaran d’una
persona tècnica que farà la benvinguda del grup i explicarà el contingut de la Fira,
perquè el grup pugui fer la visita amb més comoditat. És una activitat d’acollida
obligada per als centres, ja que serveix per a que el professorat i l’alumnat tinguin
una idea més clara del que és la Fira Guia’t i què si pot trobar.
Espais d’acollida del Palau d’Esports de Granollers

  Aquesta activitat es durà 
  a terme tots els dies de la
  Fira Guia’t
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      conduir la visita i assessorar al públic visitant
Taules rodones d’experiències.
Xerrada adreçada a famílies 
Xerrada adreçada a orientadors i professionals

Amb el suport de:

https://forms.gle/r7yZHZRPs9kgUaGG9
https://forms.gle/wd5QYyTkpXEA8gk16
https://forms.gle/pUMm9GKrQ2bU968N6
mailto:firaguiat@vallesoriental.cat
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  Recomanacions:

  Inscripció prèvia:

  L’organització demana als centres educatius que 
  facilitin el nom de la persona que acompanyarà al 
  grup el dia de la visita de la Fira. 

  Enllaç inscripció

  Recomanacions:

  Inscripció prèvia:

  Prèviament a l’assistència es parli amb l’alumnat 
  respecte els continguts de la Fira, quina informació hi 
  ha i com poden aprofitar la visita, etc. 

  Enllaç inscripció

  Nom de l’activitat:
  Visita a la mostra 
  expositivademostracions 
  dels expositors

La mostra expositiva recull tota l’oferta de formació professional distribuïda segons
els diferents sectors productius, on s’inclouen les diferents famílies professionals
que s’ofereixen al Vallès Oriental. 
L’espai expositiu està organitzat en 8 àmbits diferents, cadascun d’ells representant
un sector productiu. Cada secció tindrà el seu propi color i els centres educatius,
centres formatius i empreses vinculades a cada sector hi estan ubicades i fan
demostracions pràctiques vinculades a l’activitat. 
Els centres i entitats formatives participants NO EXPLICARAN el seu propi centre
però si que poden informar, atendre o recollir consultes concretes que els pugui fer
el públic visitant.
Pista central del Palau d’Esports de Granollers

  Aquesta activitat es durà 
  a terme tots els dies de la
  Fira Guia’t

  Nom de l’activitat:
  Taula rodona 
  “Presentació 
  d’experiències de joves”      

L’objectiu de la taula és presentar experiències de trajectòries personals de
persones (preferentment joves) que, a partir d’una formació professionalitzadora,
han forjat el seu itinerari personal i laboral. Es proposen també com una manera de
posar-se en situació per poder aprofitar millor la visita a la mostra de la Fira Guia’t.
Espais d’acollida del Palau d’Esports de Granollers

  Cada dia, a continuació 
  de l’acollida, amb durada 
  d’1 hora màxim

Amb el suport de:

https://forms.gle/5HXqQHNariSFJz456
https://forms.gle/KKE7mH6FXzxZYgAt6
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  Inscripció prèvia:   Enllaç inscripció

  Recomanacions:

  Inscripció prèvia:

  L’organització demana als centres educatius que 
  facilitin el nom de la persona que acompanyarà al 
  grup el dia de la visita de la Fira. 

  Enllaç inscripció

  Nom de l’activitat:
  Ja acaben l’ESO...i ara què? 
 Itineraris formatius en l’àmbit 
 de la formació professional

Xerrada adreçada especialment a famílies i persones interessades en conèixer
quins són els itineraris formatius que s’ofereixen d’àmbit professional, un cop
acabada l’escolarització obligatòria
Pista central del Palau d’Esports de Granollers

  Dimecres 25 de març 
  de 18h a 19h

  Inscripció prèvia:   Enllaç inscripció

  Nom de l’activitat:
  Xerrada CAMINS 
  PROFESSIONALITZADORS EN 
  EL MARC DE LA LLEI D’FP

La llei de la formació professional vol donar eines adaptades a un nou context en
què l’important no és saber fer, sinó ser capaç d’aprendre constantment noves
tecnologies i disposar de competències i habilitats transversals.Així, es planteja com
una formació que ha de ser flexible, adreçada a persones aturades i treballadores i
adaptada a les necessitats del sector productiu per tal que faci augmentar-ne la
competitivitat. 
Xerrada adreçada a professionals de l’orientació, agents socials i representants del
món empresarial i educatiu
Sala de premsa del Palau d’Esports de Granollers

  Dimarts 24 de març 
  de 16h a 17:30h

Amb el suport de:

https://forms.gle/U3MiShC8beG4mREk9
https://forms.gle/MsvF4FbDfaeiPWpQ7
https://forms.gle/MsvF4FbDfaeiPWpQ7
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*Afegir canvis Nuria Maynou i Mónica 
Word Memòria mail*


