
Expedient número: 454/2025
Acta
Procediment:  Procés selectiu  de provisió  de dues places de tècnic/a  superior  A1 
reservades  a  promoció  interna  del  personal  funcionari  del  Consell  Comarcal  del 
Berguedà.

ACTA DEL TRIBUNAL QUALIFICADOR

Identificació de la sessió

Data: 10 de desembre 2025
Hora d’inici: 09.00 h
Hora de finalització: 10.00 h
Lloc: Videoconferència 

Assistents

President/a:
Titular: Ignasi Aragonès Seijo, secretari de l’Ajuntament de Puigcerdà 

Vocals: 
Titular:  M.  Pilar  Cortés Gimeno,  Departament  de Salut  de la  Generalitat  de 
Catalunya, designada per l’Escola d’Administració Pública de Catalunya.

Secretari:
Titular: Toni Muñoz Serrano, coordinador de l’Àrea de Transformació Digital del 
Consell Comarcal del Berguedà.

Desenvolupament de la sessió

1.Constitució del tribunal

El Decret 2025-0386 de 13 de novembre de 2025, aprovava el llistat provisional de 
persones admeses i  excloses  per  la  convocatòria  del  procés de selecció  per  a  la 
provisió de dues places de tècnic/a superior  A1 reservades a promoció interna del 
personal funcionari del Consell Comarcal del Berguedà.

Es constitueix el tribunal, d’acord amb les bases específiques que regeixen el procés 
selectiu,  atès  que  no  concorre  en  aquest  cas  cap  de  les  caues  d’abstenció  i  de 
recusació  dels  membres  dels  tribunals  o  òrgans  seleccionadors,  els  quals  s'han 
d'ajustar al que preveuen els articles 23 i 24 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de règim 
jurídic del sector públic. 
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2. Desenvolupament del procés selectiu

2.1 Fase d’oposició

2.1.1 Elaboració memòria- projecte

A continuació el tribunal revisa la memòria-projecte que ha presentat cada persona 
candidata, amb els resultats següents:

DNI COGNOMS I NOM
Puntuació 
(màx. 50 p) 

***8426** MARIANO RAVENTÓS, NÚRIA 45

***4095** VINYES BARNIOL, GEMMA 40

El tribunal fa els següents comentaris al respecte:

Candidata tècnica RH: Es valora molt positivament amb caràcter general l'elaboració 
del treball  atesa la seva anàlisi  detallada i amb dades documentades, així  com les 
propostes innovadores que hi conté. Només com a punts a millorar escau apuntar la 
manca específica de tractament normatiu aplicable a aquest instrument de planificació 
de personal i també manca tractar el tràmit preceptiu de negociació col·lectiva. Per tot 
això, el tribunal qualifica la memòria amb 45 punts.

Candidata  tècnica  Medi  Ambient:  Es  valora  positivament  amb  caràcter  general 
l'elaboració del treball atesa la seva anàlisi acurada i amb dades documentades, així 
com les propostes d'implantació del model que hi conté. Només com a punts a millorar 
escau apuntar la manca de bibliografia. Per tot això, el tribunal qualifica la memòria 
amb 40 punts.

2.1.2 Entrevista competencial

Una  vegada  finalitzada  la  revisió  de  les  memòries,  es  realitza  l’entrevista 
individualitzada basada en les competències professionals considerades clau per a la 
categoria objecte de la convocatòria.

De conformitat amb les bases, les rúbriques del desenvolupament de l’entrevista han 
estat definides prèviament pel tribunal de selecció, el qual ha validat una metodologia 
d’entrevista semiestructurada que s’aplica de la mateixa manera a totes les persones 
aspirants cridades a la prova.
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La prova competencial es valora amb un màxim de 10 punts, resultant els següents:

DNI COGNOMS I NOM
Puntuació 
(màx. 10 p) 

***8426** MARIANO RAVENTÓS, NÚRIA 9,17

***4095** VINYES BARNIOL, GEMMA 6,67

2.2 Fase de concurs

Una  vegada  realitzada  la  correcció  de  la  fase  d’oposició  del  procés  selectiu,  es 
procedeix  a  valorar  la  fase  d’oposició,  consistent  en  valorar  els  mèrits  al·legats  i 
acreditats documentalment per les persones candidates, tant pel que fa a l’experiència 
laboral, com formació.

El resultat de la valoració dels mèrits és el següents:

DNI COGNOMS I NOM
Total 

concurs 
mèrits 

***8426** MARIANO RAVENTÓS, NÚRIA 35,57

***4095** VINYES BARNIOL, GEMMA 27,78

3.Resultat de les proves

Una vegada corregides totes les proves, es desprenen els següents resultats:

DNI COGNOMS I NOM
Fase 

d’oposició

Fase de 
concur

s

Puntuació 
total

***8426** MARIANO RAVENTÓS, NÚRIA
54,17 35,57 89,74

***4095** VINYES BARNIOL, GEMMA
46,67 27,78 74,45
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Per tot l’exposat, el tribunal qualificador proposa els següents

ACORDS

1. Proposar  el  nomenament  com  a  funcionària  de  carrera  del  lloc  de  treball  de 
tècnic/a de recursos humans del Consell Comarcal del Berguedà a la persona 
que ha optat per al lloc de treball, de conformitat amb el que s’estableix a les bases 
reguladores del procés de selecció:

 

DNI COGNOMS I NOM

***8426** MARIANO RAVENTÓS, NÚRIA

2. Proposar  el  nomenament  com  a  funcionària  de  carrera  del  lloc  de  treball  de 
tècnic/a de medi ambient del Consell Comarcal del Berguedà a la persona que 
ha optat per al lloc de treball,  de conformitat amb el que s’estableix a les bases 
reguladores del procés de selecció:

DNI COGNOMS I NOM

***4095** VINYES BARNIOL, GEMMA

3. Fer  públiques  al  tauler  d’edictes  electrònic  comarcal  les  qualificacions  de  les 
proves.  Amb aquesta publicació  es considera  feta la  notificació  pertinent  a les 
persones interessades i s’inicia el còmput dels terminis a l’efecte de la presentació 
de recursos.

Règim d’impugnacions i al·legacions:

D’acord amb a convocatòria i els articles 121 i 122 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, 
del procediment administratiu comú de les administracions públiques, i l’article 292.7 
del Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril,  pel qual s’aprova el Text refós de la Llei 
municipal i de règim local de Catalunya, contra les resolucions definitives i els actes de 
tràmit  del  tribunal  que determinin la  impossibilitat  de continuar el  procés selectiu  o 
produeixin  indefensió,  les  persones  interessades  poden  interposar  recurs  d’alçada 
davant la presidència, que és l’òrgan convocant, en el termini d’un mes a comptar de 
l’endemà de la present publicació en el tauler d’edictes electrònic del consell comarcal.
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Fins que sigui  resolt  expressament  o s’hagi  produït  la  desestimació presumpta del 
recurs d’alçada interposat no es pot interposar cap recurs contenciós administratiu.

Tot això sense perjudici que les persones interessades puguin exercir qualsevol altre 
recurs que considerin oportú.

Un cop finalitzada l’avaluació dels/les aspirants, s’aixeca la sessió a indicació de la 
Presidència, de la qual s’estén la present acta, que és signada electrònicament pel 
tribunal.

El tribunal,

Ignasi Aragonès Seijo                                                     M. Pilar Cortés Gimeno

Toni Muñoz Serrano
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