
Ajuntament de Gavà

Núm. Expedient: PRO00344/2018

Assumpte: Notificació acord Ple de data 29 de novembre de 2018

PRESTACIO DE SERVEIS AL CIUTADA SA
PL JAUME BALMES, S/N
08850 Gavà (Barcelona) 

El Ple d’aquest Ajuntament, en sessió ordinària, celebrada el dia 29 de novembre de 2018, va 
adoptar,  entre  d'altres,  l'acord  següent,  a  reserva  del  que  resulti  de  l'aprovació  de  l'acta  
corresponent:      

8   –    APROVACIÓ  DE  L’ENCÀRREC  DE  GESTIÓ  A  L'EMPRESA  MUNICIPAL 
PRESEC S.A. PER A LA PER A LA REALITZACIÓ DEL PROJECTE     «PLA DE XOC 
A L'ATUR – PLANS DE FOMENT DE L'OCUPACIÓ. MILLORA DE L’ENTORN» 
(PROGRAMA     METROPOLITÀ  DE  SUPORT  A  LES  POLÍTIQUES  SOCIALS 
MUNICIPALS – 2A     CONVOCATÒRIA 2018-2019)
 
Antecedents
 
1.- Considerant les necessitats que imposa l'actual conjuntura econòmica, tant als Ajuntaments 
com a la ciutadania metropolitana, els Òrgans de Govern de l'Àrea Metropolitana de Barcelona 
(AMB)  han  acordat  mantenir  el  Programa metropolità  de  suport  a  les  polítiques  socials 
municipals i  obrir una nova línia de cooperació econòmica, que prioritza donar suport a les 
polítiques socials dels Ajuntaments metropolitans i posa a la seva disposició un conjunt de 
recursos destinats a complementar les actuacions que impulsen en l'àmbit del desenvolupament 
econòmic  del  seu territori,  amb l'objectiu  de crear  i  diversificar  l'activitat  econòmica  i  de 
generar llocs de treball.
 
2.- El Programa, aprovat pel Ple de l'AMB de 29 de març de 2016, s'articula al voltant de dues 
convocatòries (2016 i 2018) destinades a la recepció de projectes d’iniciativa municipal, que  
seran valorats en el marc de les bases i directrius reguladores establertes.
 
La 2a. convocatòria 2018-2019, aprovada pel Consell Metropolità de l’Àrea Metropolitana de 
Barcelona el 25 de juliol de 2017, estableix al punt 3 de les bases i directrius reguladores les 
actuacions preferents  de la  present  convocatòria  que,  entre  d’altres,  és  la  priorització dels  
projectes  que  proposin  la  contractació  laboral  de  persones  aturades  per  a  la  realització 
d’actuacions de caràcter temporal i  d’interès general i  social,  i  que facilitin a les persones  
participants adquirir experiència professional i millorar la seva ocupabilitat. Així mateix, en el 
punt 6. Requisits i  condicions dels projectes, indica que la seva execució ha d’afavorir els 
processos que permetin la inserció laboral, així com la formació i pràctica professional dels 
seus participant, per la qual cosa hauran de tenir una durada mínima de sis mesos, exceptuant  
casos  extraordinaris  de  substitucions  temporals  o  per  necessitat  de  projecte.  Es  tractarà 
d’actuacions que siguin competència de les entitats locals i que es puguin dur a terme dins el 
termini màxim de divuit mesos.
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3.- L’interès principal de l’AMB és aplicar els recursos del Programa metropolità en accions 
finals de contractació. En aquest sentit, als efectes de l’aplicació i justificació de les despeses  
seran  finançats  prioritàriament  els  salaris  i  costos  de  Seguretat  Social  derivats  de  la 
contractació de persones aturades, així com les indemnitzacions per finalització dels contractes 
temporals derivades exclusivament de la llei i les despeses de desplaçament per assistir a les 
accions formatives previstes en el projecte.

4.- L’assignació econòmica total atorgada per l’AMB a l'Ajuntament de Gavà és de 840.960,00 
euros a distribuir en parts iguals entre les dues convocatòries, corresponent 420.480 euros a la  
2a convocatòria 2018-2019. Aquesta assignació econòmica, que s’haurà d’iniciar dins de l’any 
de  l'exercici  pressupostari  del  seu  atorgament,  no  podrà  en  cap  cas  superar  l’import  total 
assignat a cada Ajuntament. Així mateix, l’AMB assumirà fins el 80% de l’import total del 
pressupost del programa o projecte presentat per l’Ajuntament i aprovat.
 
5.- En el marc del Programa metropolità de Suport a les Polítiques Socials Municipals 2012-
2015 així com en la 1a convocatòria (2016-2017) del Programa actual, l'Ajuntament de Gavà 
ha dut a terme amb bons resultats projectes adreçats a les persones en situació d'atur de Gavà a  
través de les diverses línies d’actuació endegades.
 
6.-  D'acord a les indicacions i models de guia de redacció del projecte i bases reguladores  
establerts en l'annex de les bases i directrius reguladores esmentades, l'Ajuntament de Gavà 
aprovarà, mitjançant decret amb número d’expedient 18248/2018, la realització del projecte 
«Pla de Xoc a l'Atur – Plans de Foment de l'Ocupació. Millora de l’entorn» pel qual es proposa 
disposar  d’un  import  de  75.639,20 euros  del  total  de l’assignació  corresponent  a  l’actual 
convocatòria.
 
7.- La finalitat d’aquesta línia d’ajuts és:
 

a. Oferir contractes de treball a persones en situació d’atur, incidint en els col·lectius amb 
més dificultats d’inserció, per a treballar de forma directa en la millora de l’entorn de  
la seva ciutat.

b. Incloure com a persones beneficiàries, aquelles que es trobin en situació d’atur no 
ocupades registrades a l’Oficina de Treball del SOC de Gavà. S’especifiquen també 
col·lectius específics, posant l’èmfasi en tres grans grups:

a. Persones sense formació qualificada
b. Persones amb un atur de llarga durada i sense accés a prestacions
c. Persones que necessiten un reciclatge formatiu o laboral per fer front  a les 

noves necessitats del mercat de treball
c. Proposar contractacions qualitatives, més que quantitatives: establint un salari mínim 

per damunt de l’SMI i emfatitzant en contractacions a jornada completa de 12 mesos 
de durada (inferior de forma excepcional).

d. En l’entorn de l’organització pública, la necessitat d’incrementar els recursos humans 
sempre és palesa; fer-ho a través de plans d’ocupació de curta durada no sempre és el 
que té millor acollida. Així i tot, l’increment de la durada dels contractes i la definició 
de perfils auxiliars i de suport –no estructurals- ha de beneficiar l’acollida i promoure 
la  sensibilització  de  l’equip  intern  vers  l’adaptabilitat,  resiliència  i  acollida  dels 
recursos disponibles.

e. Fer que la població activa de la ciutat participi de forma directa en l’organització que 
treballa per la seva millora contribueix, també, a construir una societat més conscient, 
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coneixedora dels procediments i temps de l’administració pública, i respectuosa amb la 
despesa i esforç que suposa l’activitat pública. 
 

8.- Les persones beneficiàries de la línia d’ajuts han de complir els següents requisits:
 

1. Estar en situació legal de desocupació, en els termes de l'article 208 del Reial Decret  
legislatiu 1/1994, de 20 de juny, pel qual s'aprova el text Refós de la Llei General de la 
Seguretat Social, i inscrit/a L’Oficina de Treball de la Generalitat del Servei Públic  
d’Ocupació de Catalunya com a demandant d’ocupació no ocupat.

2. Pertànyer a un dels següents col·lectius:
a. Persones que hagin exhaurit la prestació per desocupació sense dret al subsidi 

d’atur
b. Persones  en  situació  d’atur  de  llarga  durada  (es  considerarà  atur  de  llarga 

durada haver estat un mínim de 540 dies en situació d’atur -no necessàriament 
consecutius- en els darrers 730 dies)

c. Persones majors de 45 anys
d. Persones joves de 16 a 35 anys
e. Persones pertanyents a famílies amb tots els seus membres a l’atur
f. Dones desocupades
g. Membres de famílies monoparentals
h. Membres de famílies nombroses

 
9.- En total es proposa la realització de 3 actuacions i la contractació de 3 persones, d’acord al 
següent detall:

1. Manteniment d'espais verds de zones perifèriques i jardins
a. contractació d’1 persona, jornada completa, per un període de 8mesos, amb el 

perfil de peó
2. Muntatge i manteniment de mobiliari urbà

a. contractació d’1 persona, jornada completa, per un període de 12 mesos, amb 
el perfil de peó

3. Neteja urbana
a. contractació d’1 persona, jornada completa, per un període de 8mesos, amb el 

perfil de peó
 
10.- En  els  contractes  de  treball  s’haurà de  fer  constar  la  frase  següent:  “Contracte 
subvencionat per l'Ajuntament de Gavà i finançat per l'Àrea Metropolitana de Barcelona en el 
Marc del Programa Metropolita de suport a les polítiques socials municipals 2016-2019”.
 
11.-  El projecte serà coherent al posicionament fet per l’Alcaldessa de Gavà, junt amb altres  
alcaldes  de  la  comarca,  sobre  la  necessitat  de  que  a  Catalunya  es  fixi  un  Salari  Mínim 
Interprofessional  de  1.075  €/  bruts  mes,  jornada  completa inclosa  la  prorrata  de  pagues 
extraordinàries (enfront als 655,20 €/mes establerts pel Ministeri de Treball i Seguretat Social).
 
12.- Els i  les treballadores hauran de dur a terme un itinerari formatiu obligatori,  de tipus  
virtual o presencial. Aquest anirà a càrrec de l’Ajuntament, excepte la formació en matèria de 
residus que anirà a càrrec de l’AMB. Les persones contractades hauran d’omplir un qüestionari 
referent  a  la  formació  i  el  conjunt  del  programa,  facilitat  pels  serveis  tècnics  de  l’Àrea 
Metropolitana  Barcelona.  Caldrà  un  document  de  control  d'assistència  i  certificació  de  la 
formació rebuda. Els continguts són els següents:
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• Prevenció de riscos laborals propis de l’ofici, que inclogui nocions de primers auxilis, 
durada  mínima  de  4  hores al  llarg  del  primer  mes  de  contractació. En  aquelles 
actuacions relacionades amb el sector de la construcció s’haurà de garantir el número 
d’hores  formatives necessàries  per a l’obtenció del  TPC (targeta professional de la 
construcció).

• Una  acció  formativa  específica  relacionada  amb  el  lloc  de  treball que  s’ha  de 
desenvolupar, impartit per personal i/o empreses acreditades d’una durada mínima de 4 
hores al llarg del primer trimestre de contractació.

• Medi ambient i gestió de residus, centrats en l’ofici, durada mínima de 4 hores al llarg 
del primer trimestre de contractació. 

• Informàtica, nivell  bàsic,  mitjà  o  avançat  d’acord  amb els  perfils  de  les  persones 
participants, durada mínima 12 h al llarg del primer trimestre de contractació.

• Relacions  laborals, durada  mínima  4  hores  al  llarg  del  primer  trimestre  de 
contractació.

 
La formació de medi ambient i residus anirà a càrrec de l’AMB. La resta, a càrrec de la línia de 
suport a la formació del «Programa complementari de foment de l'ocupació local 2017-2018» 
en el marc del Pla «Xarxa de Governs Locals 2016-2019» de la Diputació de Barcelona. En 
cas que no es pugui incloure en aquest Pla, d’acord al calendari de contractacions, s’haurà 
d’assumir des de l’Ajuntament de Gavà.
 
13.-Atès que l'Ajuntament de Gavà realitza  les  tasques  de manteniment  d’espais  verds,  el 
muntatge i manteniment del mobiliari urbà i la neteja urbana mitjançant l'empresa de capital 
íntegrament  municipal  Prestació  de  Serveis  al  Ciutadà SA (PRESEC S.A.),  caldria  fer  un 
encàrrec de gestió, condicionat a l'aprovació del projecte.
 
14.- La despesa per import de 75.639,20 euros a càrrec de l'aplicació pressupostària 27016 
2419A 443020018,  a  nom  de  l'empresa  municipal  Prestació  de  Serveis  al  Ciutadà,  S.A. 
(PRESEC,  S.A.),  amb  NIF  A58420985  servirà  per  a  la  contractació  laboral,  una  vegada 
aprovada  la  subvenció  sol·licitada  en  els  termes  i  pels  imports  sol·licitats  i  aprovada la 
corresponent modificació de crèdits. En cas d'atorgar imports diferents també s'ajustaran les  
reserves en aquest sentit.
 
Fonaments de dret
 
Primer.- Programa metropolità de suport a les polítiques socials municipals – 2a convocatòria 
2018-2019 aprovat  pel Consell Metropolità de l’Àrea Metropolitana de Barcelona el 25 de 
juliol de 2017.
 
Segon.- Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de règim jurídic del Sector Públic.
 
Tercer.-  L’article  1r.  paràgraf 2º,  dels  Estatuts Socials  de l’empresa de capital  íntegrament 
municipal Prestació de Serveis al Ciutadà (Presec SA), reconeix a l’empresa la condició de 
medi propi i servei tècnic al servei de l’Ajuntament de Gàva
 
Quart.-  L’article  11  de  la  Llei  40/2015,  d’1  d’octubre,  de  Règim  Jurídic  de  les 
Administracions Públiques regula els encàrrecs de gestió.
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Cinquè.- Llei 38/2003 de 17 de novembre general de subvencions i el Reial Decret 887/2006 
de 21 de juliol, que la desplega.
Sisè.- L'òrgan competent és el Ple d'acord amb l'article 22.1 i 47 2 h)) de la Llei 7/1985 de 2 
d'abril, LBRL, per majoria simple.
 
Setè.-  L'article  84.2  de  la  Llei  Orgànica  6/2001,  de  19  de  juliol,  de  reforma  de  l'Estatut 
d'Autonomia de Catalunya estableix que els  governs  locals  de Catalunya  tenen en  tot  cas 
competències pròpies sobre les matèries següents, en els termes que determinin les lleis:
 
i)  La  regulació  de  l'establiment  d'autoritzacions  i  promocions  de  tot  tipus  d'activitats  
econòmiques,  especialment  les  de  caràcter  comercial,  artesanal  i  turístic  i  foment  de  
l'ocupació.
 
Per tot això, a proposta del tinent d’alcalde i president de l’Àmbit de Nova Governança i 
Economia, s'acorda:

ACORDS
 
Primer. Aprovar  l’encàrrec  de  gestió  a  l'empresa  municipal  PRESEC  S.A.,  d'acord  amb 
l'article 11 de la Llei  40/2015,  d’1 d’octubre,  de règim jurídic  del  Sector Públic,  per a la 
realització  del  projecte «Pla  de  xoc  a  l'atur  –  Plans  de  foment  de  l'ocupació.  Millora  de 
l’entorn»  (Programa Metropolità  de  Suport  a  les  Polítiques  Socials  Municipals  –  2a 
convocatòria  2018-2019).  Aquest  acord  resta  condicionat  a  l'aprovació  de  la  subvenció 
sol·licitada. 
 
Segon. Autoritzar i disposar la despesa per import de 75.639,20 euros a càrrec de l'aplicació 
pressupostària 27016 2419O 443020018, a nom de l'empresa municipal Prestació de Serveis al 
Ciutadà, S.A. (PRESEC, S.A.), amb NIF A58420985 servirà per a la contractació laboral, una 
vegada aprovada la subvenció sol·licitada en els termes i pels imports sol·licitats i aprovada la 
corresponent modificació de crèdits. En cas d'atorgar imports diferents també s'ajustaran les  
reserves en aquest sentit.
 
Tercer  . Ordenar el  pagament  de l’import  a corresponent  a  PRESEC, SA,  en cas  de rebre 
bestretes.
 
Quart  . Ordenar el pagament a PRESEC, S.A. de l’import restant que, una vegada finalitzat 
aquest projecte, justifiqui com a despeses derivades de l’execució del projecte i amb un import  
màxim de 75.639,20 euros, una vegada cobrat per l’Ajuntament de Gavà.
 
Cinquè. Notificar  el  present  acord  als  interessats  i  publicar-lo  al  Butlletí  Oficial  de  la 
Província.
 
L’acord va ser adoptat per unanimitat dels membres de la Corporació, donant-se per tant i de  
manera manifesta el vot favorable de la majoria simple (més vots afirmatius que negatius) dels 
membres de la Corporació presents –en aquest moment– a la sessió (21), quòrum que, amb 
caràcter general, exigeix l'art. 47.1 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del 
Régimen Local, i l’art. 114.1 del Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el 
Text refós de la Llei municipal i de règim local de Catalunya.
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Contra aquest acte, que posa fi a la via administrativa, es pot interposar directament recurs contenciós  
administratiu davant els Jutjats del Contenciós Administratiu de la província de Barcelona, en el termini  
de dos mesos comptats des del dia següent al de notificació o publicació. Això de conformitat amb els  
articles  8.1,  25  i  46  de  la  Llei  29/1998,  de  13  de  juliol,  reguladora  de  la  jurisdicció  contenciosa  
administrativa. 
Tanmateix, i d’acord amb el que estableixen els articles 123 i 124 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del  
procediment administratiu comú de les administracions públiques , i l’art. 52 de la Llei 7/1985, de 2  
d’abril, reguladora de les bases del règim local, existeix la possibilitat –amb caràcter potestatiu i previ a  
l’esmentada via jurisdiccional– d’interposar el recurs de reposició que preveuen els esmentats preceptes,  
recurs que, si és utilitzat, haurà de presentar-se davant el mateix òrgan que l’hagi dictat, per escrit i en el  
termini d’un mes comptat des del dia següent al de notificació o publicació. 
Si s’ha optat per la interposició del recurs de reposició potestatiu i previ a la via jurisdiccional, no es  
podrà interposar el recurs contenciós administratiu fins que aquell no sigui resolt expressament o s’hagi 
produït la seva desestimació presumpta (el termini per resoldre’l expressament i per entendre’l desestimat  
presumptament és d’un mes des del dia següent al de l’entrada del recurs en el Registre General de  
l’Ajuntament). 
Contra la resolució –expressa o presumpta– del recurs de reposició no es podrà interposar de nou aquest  
recurs, sinó, si s’escau, directament recurs contenciós administratiu davant els Jutjats del Contenciós  
Administratiu de la província de Barcelona, en el termini de dos mesos comptats des del dia següent al de  
la notificació de la resolució, si aquesta fos expressa; si no fos expressa, el termini per interposar el  
recurs contenciós restarà obert en tant aquell no sigui resolt expressament. 
No obstant, podreu interposar-ne qualsevol altre si ho considereu convenient 
 

Us ho trasllado per al vostre coneixement i efectes. 

Secretari General

[SIGNATURE_FIELD]
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