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ACTA DEL CONSELL D'ADMINISTRACIÓ DE  
LA SOCIETAT PRIVADA MUNICIPAL 

“Prestació de Serveis al Ciutadà, SA” 
 
 

 

Acta núm. 1, 24 de gener de 2023. 

 
 
 A Gavà, a 24 de gener de dos mil vint-i-tres. 
 
 Essent les 11:00 hores, es celebra sessió del Consell d'Administració de la societat privada 
municipal “PRESTACIÓ DE SERVEIS AL CIUTADÀ, SA”, mitjançant convocatòria lliurada i 
amb acusament de recepció, per mitjans telemàtics, havent-se observat tots els requisits i terminis 
que estableixen els Estatuts socials. Es fa constar que la sessió del Consell es celebra i 
desenvolupa de forma telemàtica en motiu de l’emergència sanitària del COVID-19. 
 
 Assisteixen a l'inici de la sessió: 
 
  President acctal:          Èric Plaza López 
 
  Consellers/res:    José Manuel Vara Pindado 
       Luis Alberto Guitart Hidalgo 
       Miquel Roselló Lasheras 
       Miguel Herrera Díaz 
       Gerardo Montalvo Ruiz   
        
             Secretari:             Sergi Monteserín Heredia 
 
 
Actua com a President accidental, el Sr. ÈRIC PLAZA LÓPEZ i com a Secretari el Sr. SERGI 
MONTESERIN HEREDIA, constant l'exercici actual dels seus càrrecs. També assisteixen el 
Gerent de l’empresa municipal Sr. Xavier Fàbrega Maestro, el Sr. Cándido Ballesteros 
Ballesteros, Cap de Recursos Humans de la Societat i el Sr. David Suñé, tècnic jurídic de la 
Societat. 
 
El Sr. President accidental, considerant vàlidament constituït el Consell en concórrer a l'inici els 
NOU (9) dels ONZE (11) membres. De les onze persones assistents hi han SIS (6) presents i 
TRES (3) representada, la Sra Rosa Maria Fernández Labella, la Sra. Alba Riba Limón i la Sra. 
Gemma Badia Cequier que van delegar el seu vot i presidència en el Sr. Èric Plaza López 
(l'Art. 247 del Real Decret Legislatiu 1/2010, de 2 de juliol, pel qual s’aprova el Text Refós de 
la Llei de Societats de Capital exigeix la concurrència -- presents o representants—de la majoria 
dels vocals), i sense cap oposició per part dels assistents, va declarar oberta la sessió. 
 
 L'esmentat quòrum (meitat més un) es va mantenir durant tota la sessió. 
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 La sessió es va desenvolupar seguint l'Ordre del Dia expressat en la convocatòria, el qual 
és el següent: 
 

1.- Informar de l’increment de les retribucions per l’any 2022 del personal de Presec, 
S.A. d’acord amb el que s’estipula al RD Llei 18/2022, art.23 
 

2.- Informar de l’increment de les retribucions per l’any 2023 del personal de Presec, 
S.A. d’acord amb el que s’estableix a la Llei 31/2022, art 19.2 
 

3.- Donar compte de l’adjudicació del servei de lloguer i reposició de mopes tractades. 
 

4.- Donar compte de l’adjudicació del subministrament d’un camió recol·lector 
bicompartimentat. 

 
5.- Programació dels treballs i dades del SIMC. 

 
6.- Dades de Recursos Humans. 

 
7.- Precs i Preguntes. 

 
8.- Lectura i aprovació de l’Acta. 

 
 

Es va deliberar sobre els diferents assumptes inclosos en l'Ordre del Dia i, en el seu cas, foren 
adoptats els acords que, amb els vots emesos, es reflecteixen a l'Acta, sense que s'hagués sol·licitat 
constància escrita en ella de les manifestacions dels assistents, a excepció de les que es 
transcriuen. 
 
1.- Informar de l’increment de les retribucions per l’any 2022 del personal de Prestació 
de Serveis al Ciutadà, S.A. d’acord amb el que s’estipula al RD Llei 18/2022, art.23 

 

Informar de l’increment de les retribucions per l’any 2022 del personal de Prestació de 
Serveis al Ciutadà, S.A. d’acord amb el que s’estableix al RD Lley 18/2022 de 18 d´octubre de 
2022, por el que se aprueban medidas de refuerzo de la protección de los consumidores de energía 
y de contribución a la reducción del consumo de gas natural en aplicación del "Plan + seguridad 
para tu energía (+SE)", así como medidas en materia de retribuciones del personal al servicio del 
sector público y de protección de las personas trabajadoras agrarias eventuales afectadas por la 
sequía. 

Artículo 23. Incremento retributivo adicional del personal al servicio del sector público 
para el año 2022. 

1. Adicionalmente a lo dispuesto en los capítulos I y II del título III de la Ley 22/2021, de 
28 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para el año 2022, y demás preceptos 
concordantes, con efectos de 1 de enero de 2022 las retribuciones del personal al servicio del 
sector público experimentarán un incremento adicional del 1,5 por ciento respecto a las vigentes a 
31 de diciembre de 2021. 
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Per tant, s’abonarà al Personal de Presec els endarreriments de l’increment de l’1,5% 
en el mes de gener d’enguany.  

 
2.- Informar de l’increment de les retribucions per l’any 2023 del personal de Prestació 
de Serveis al Ciutadà, S.A. d’acord amb el que s’estipula a la Llei 31/2022, art. 19.2 

 

Informar de l’increment de les retribucions per l’any 2022 del personal de Prestació de 
Serveis al Ciutadà, S.A. d’acord amb el que s’estipula a la Llei 31/2022, de 28 de desembre, de 
Pressupostos Generals de l’Estat per l’any 2023, en el seu article 19.2) disposa: 

 

“Dos - 1. En el año 2023, las retribuciones del personal al servicio del sector público 

no podrán experimentar un incremento global superior al 2,5 por ciento respecto a las 

vigentes a 31 de diciembre de 2022, en términos de homogeneidad para los dos períodos 

de la comparación, tanto por lo que respecta a efectivos de personal como a la antigüedad 

del mismo. 

2. Asimismo se aplicarán, en su caso, los siguientes incrementos respecto de las 

retribuciones vigentes a 31 de diciembre de 2022 y con efectos, en ambos casos, de 1 de 

enero de 2023: 

a) Incremento vinculado a la evolución del Índice de Precios al Consumo Armonizado 

(IPCA). Si la suma del IPCA del año 2022 y del IPCA adelantado del mes de septiembre 

de 2023 fuera superior al 6 por ciento, se aplicará un incremento retributivo adicional 

máximo del 0,5 por ciento. 

A estos efectos, una vez publicados por el Instituto Nacional de Estadística (INE) los 

datos del IPCA adelantado del mes de septiembre de 2023, se aprobará la aplicación de 

este incremento mediante Acuerdo del Consejo de Ministros, que se publicará en el BOE. 

b) Incremento vinculado a la evolución del Producto Interior Bruto (PIB) nominal en 

el año 2023. Si el incremento del PIB nominal igualase o superase el estimado por el 

Gobierno en el cuadro macroeconómico que acompaña a la elaboración de la presente ley 

de Presupuestos, se aplicará un aumento retributivo complementario del 0,5 por ciento. 

 

Per tant, aquest increment s’aplicarà  a la retribucions mensuals de l’any 2023.  
 
 
3.- Donar compte de l’adjudicació del servei de lloguer i reposició de mopes tractades. 
 

Respecte a l’expedient de contractació del servei de lloguer i reposició de mopes 
tractades, publicat al perfil del contractant el 28 d’octubre de 2022, amb un pressupost màxim de 
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licitació per dos anys de 10.890,00€, IVA inclòs,  informar que ha estat adjudicat a l’empresa 
PHS Serkonten, S.A. amb domicili a Ribera Elorrieta, 7, 48015 Bilbao (BIZKAIA), pel 
període de 2 anys, prorrogable anualment per tres anys més, per un import, IVA inclòs, de 
9.147,60€, 7.560,00€ més 1.587,60€ d’IVA, i amb subjecció als plecs de condicions aprovats i a 
l’oferta presentada.  

4.- Donar compte de l’adjudicació del subministrament d’un camió recol·lector 
bicompartimentat. 
 

Respecte a l’expedient de contractació del subministrament d’un camió recol·lector 
bicompartimentat, publicat al perfil del contractant el 15 de novembre de 2022, amb un pressupost 
màxim de licitació de 229.900€, IVA inclòs, informar que ha estat adjudicat a l’empresa ROS 
ROCA, S.A.U. amb domicili a l’av. Cervera, s/n, 25300, Tàrrega. El contracte del 
subministrament ha estat adjudicat per un import, IVA inclòs, de 196.735,50€, 175.500,00€ 
més 21.235,50€ d’IVA, i amb subjecció als plecs de condicions aprovats i a l’oferta presentada. 

 
5.- Programació dels treballs i dades del SIMC. 

 
 El Sr. Xavier Fàbrega exposa la càrrega de treball de l’empresa: 
 
 
COL·LABORACIÓ EN ACTES  D’ENTITATS I ALTRES ORGANISMES 
 
S’han realitzat col·laboracions en matèria de muntatge de tarimes, distribució de tanques, sacs 
de sorra, instal·lacions elèctriques, guàrdies d’electricitat, neteges i recollides, entre d’altres, 
en les següents activitats: 
 
ACTE ENCESA DE L’ENLLUMENAT DE NADAL_MUNTATGE EL BOSC 
ENCANTAT (AJUNTAMENT DE GAVÀ-ALCALDIA) Parc de la Torre Lluch. 13 
d’octubre (muntatge) 26 de novembre (espectacle de llums, so i obertura el Bosc Encantat). 
 
DINAMITZACIÓ MERCAT DE PAGÈS (AJUNTAMENT DE GAVÀ-Àmbit de Serveis 
Generals, Desenvolupament Econòmic Sostenible, Projecció de la Ciutat i Esports Unitat de 
Mercats) – Plaça Major. 22 d’octubre, 19 de novembre i 16 de desembre. 
 
HALLOWEEN-CASTANYADA POPULAR (AVV BARRI DE BRUGUERS DE GAVÀ-
CAP d’Unitat d’Equipaments, Suport d’Activitats, d’Especialistes de Manteniment social i 
cultural) – Plaça Can Margarit. 1 de novembre. 
 
XERINOLIS TOUR: GEGANTS I GRALLERS (AJUNTAMENT DE GAVÀ-Cultura 
CAP d’Unitat d’Equipaments, Suport d’Activitats, d’Especialistes de Manteniment social i 
cultural) –  CMC American Lake (Jardí exterior). 5 de novembre. 
 
TUNEL DEL TERROR (ESPLAI EL MAMUT- CAP d’Unitat d’Equipaments, Suport 
d’Activitats, d’Especialistes de Manteniment social i cultural) – Escola Jacme March. 5 de 
novembre. 
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XXVII MARXA DEL GARRAF (UME-CAP Unitat Equipaments Esportius) – Torre Lluch/ 
Plaça Jaume Balmes s/n. 5 i 6 de novembre. 
 
UNIÓ DE COOPERADORS/REFORÇ PER A LA INAGURACIÓ (AJUNTAMENT DE 
GAVÀ-Unió de Cooperadors) –  Gavà. 12 i 13 de novembre. 
 
JORNADA SOLIDÀRIA PEL RETINOBLASTOMA INFANTIL (CLUB CICLISTA 
RATPENAT-CAP Unitat Equipaments Esportius) –Estadi Municipal “La Bòbila”. 19 de 
novembre. 
 
I OPEN CLUB DE PESCA ESPORTIU GAVÀ (CLUB PESCA ESPORTIVA GAVÀ-CAP 
Unitat Equipaments Esportius) – Plaça de la Vela (Gavà Mar). 19 de novembre/19 de 
desembre. 
 
DIA INTERNACIONAL DELS DRETS DELS INFANTS – MARXA FAMILIAR 
(ESPLAI EL MAMUT-CAP d’Unitat d’Equipaments, Suport d’Activitats, d’Especialistes de 
Manteniment social i cultural) – Plaça Batista Roca mes recorregut. 20 de novembre. 
 
CLEAN DAY-RECOLLIDA DE RESIDUS (AVV CAN TRIES-CAP d’Unitat 
d’Equipaments, Suport d’Activitats, d’Especialistes de Manteniment social i cultural) – Plaça 
Can Tries. 20 de novembre. 
 
DIA DEL FUNDADOR DE L’ESCOLA (ESCOLA SAGRADA FAMÍLIA-CAP d’Unitat 
d’Equipaments, Suport d’Activitats, d’Especialistes de Manteniment social i cultural) – 
Auditori Marc Grau. 25 de novembre. 
 
COMMEMORACIÓ DEL 25 DE NOVEMBRE. DIA INTERNACIONAL PER A 
L’ELIMINACIÓ DE LA VIOLÈNCIA VERS LES DONES (AJUNTAMENT DE GAVÀ-
Igualtat CAP d’Unitat d’Equipaments, Suport d’Activitats, d’Especialistes de Manteniment 
social i cultural) –  Plaça Jaume Balmes. 25 de novembre. 
 
FESTA MULTICULTURAL (AMPA COL·LEGI MARCEL·LI MORAGAS-CAP d’Unitat 
d’Equipaments, Suport d’Activitats, d’Especialistes de Manteniment social i cultural) – 
Col·legi Marcel·lí Moragas. 26 de novembre. 
 
CURSA SOLIDARIA (ESCOLA SAGRADA FAMILIA CARUMANDA-CAP d’Unitat 
d’Equipaments, Suport d’Activitats, d’Especialistes de Manteniment social i cultural) – 
Auditori Marc Grau. 27 de novembre. 
 
SHOWCOOCKING ESDEVENIMENT FINAL BIOCANTEENS MERCAT DE PAGÈS 
(OFICINA ODS INNOVA-Àmbit de Serveis Generals, Desenvolupament Econòmic 
Sostenible, Projecció de la Ciutat i Esports Unitat de Mercats) – Torre Lluch. 29 de novembre. 
 
MERCAT DE PAGES (MEDI AMBIENT - PRESEC) – Plaça Major / Salvador Lluch. 
Dissabtes de novembre i desembre. 
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CONCERT ESCENA LOCAL (AJUNTAMENT DE GAVÀ JOVENTUT-CAP d’Unitat 
d’Equipaments, Suport d’Activitats, d’Especialistes de Manteniment social i cultural) – CMC 
American Lake (Sala d’actes). 2 de desembre. 
 
ACTE PSC (AJUNTAMENT DE GAVÀ) Plaça Batista i Roca. 3 de desembre. 
 
LECTURA MANIFEST DIA INTERNACIONAL DE LES PERSONES AMB 
DISCAPACIDAD (AJUNTAMENT DE GAVÀ INCLUSIÓ-CAP d’Unitat d’Equipaments, 
Suport d’Activitats, d’Especialistes de Manteniment social i cultural) – Plaça Josep 
Tarradellas. 3 de desembre. 
 
ANIVERSARI AVV AUSIAS MARCH (AVV D’AUSIAS MARCH-CAP d’Unitat 
d’Equipaments, Suport d’Activitats, d’Especialistes de Manteniment social i cultural) – Carrer 
Ausiàs March i Plaça 1r de Maig. 3 i 4 de desembre. 
 
BALLADA DE SARDANES (FLAMA I CALIU DE LA SARDANA-CAP d’Unitat 
d’Equipaments, Suport d’Activitats, d’Especialistes de Manteniment social i cultural) – Parc 
de la Torre Lluch. 14 de desembre. 
 
CONCERT DE NADAL (CASA ANDALUCIA DE GAVÀ-CAP d’Unitat d’Equipaments, 
Suport d’Activitats, d’Especialistes de Manteniment social i cultural) – Escola Jacme March 
(Menjador). 16 de desembre. 
 
ACTIVITAT COR-COL·LABORACIÓ MARATÓ TV3 (ESCOLA SAGRAT COR-CAP 
d’Unitat d’Equipaments, Suport d’Activitats, d’Especialistes de Manteniment social i cultural) 
– Plaça Batista i Roca. 16 de desembre. 
 
TROBADA GEGANTERA (GEGANTS I GEGANTONS DE GAVÀ-CAP d’Unitat 
d’Equipaments, Suport d’Activitats, d’Especialistes de Manteniment social i cultural) – Escola 
Jacme March. 17 de desembre. 
 
CANTADA POPULAR DE NADALES (ASSOCIACIÓ AMICS DE LA MÚSICA-CAP 
d’Unitat d’Equipaments, Suport d’Activitats, d’Especialistes de Manteniment social i cultural) 
– Plaça Major amb C. Sant Pere. 17 de desembre. 
 
CERCAVILA XERINOLIS DE SANT NICASI (AJUNTAMENT DE GAVÀ-Cultura CAP 
d’Unitat d’Equipaments, Suport d’Activitats, d’Especialistes de Manteniment social i cultural) 
–  Parc de la Torre Lluch. 17 de desembre. 
 
CONCERT DE NADAL (Activitat 1) (ASSOCIACIÓ ALBA MASSANA-CAP d’Unitat 
d’Equipaments, Suport d’Activitats, d’Especialistes de Manteniment social i cultural) –  Sala 
d’actes American Lake. 17 de desembre. 
 
TEATRE (Activitat 2) (ASSOCIACIÓ ALBA MASSANA-CAP d’Unitat d’Equipaments, 
Suport d’Activitats, d’Especialistes de Manteniment social i cultural) –  Sala d’actes American 
Lake. 17 de desembre. 
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ACTUACIÓ CORAL + GENT GRAN (Activitat 3) (ASSOCIACIÓ ALBA MASSANA-
CAP d’Unitat d’Equipaments, Suport d’Activitats, d’Especialistes de Manteniment social i 
cultural) –  Sala d’actes American Lake. 18 de desembre. 
 
BÚSQUEM EL TIÓ (ASSOCIACIÓ VEÏNS CAN TRIES-CAP d’Unitat d’Equipaments, 
Suport d’Activitats, d’Especialistes de Manteniment social i cultural) – Plaça Can Tries. 18 de 
desembre. 
 
XXII CROSS CIUTAT DE GAVÀ GAVÀ (CLUB ATLETISME GAVÀ-CAP Unitat 
Equipaments Esportius) – Bosc de la Sentiu. 18 de desembre. 
 
ZAMBOMBA FLAMENCA (CASA ANDALUCIA DE GAVÀ-CAP d’Unitat 
d’Equipaments, Suport d’Activitats, d’Especialistes de Manteniment social i cultural) – Parc 
Municipal de la Torre Lluch (zona escenari-lateral restaurant). 18 de desembre. 
 
NADALES I ARRIBADA REIS MAGS (AMPA ERAMPRUNYA-CAP d’Unitat 
d’Equipaments, Suport d’Activitats, d’Especialistes de Manteniment social i cultural) – Escola 
Eramprunyà. 19 de desembre. 
 
FESTES DE SANT NICASI (AJUNTAMENT DE GAVÀ-CAP d’Unitat d’Equipaments, 
Suport d’Activitats, d’Especialistes de Manteniment social i cultural) del 09 al 23 desembre. 
 
CASAL D’HIVERN (AFA INSTITUT ESCOLA GAVÀ MAR-CAP d’Unitat 
d’Equipaments, Suport d’Activitats, d’Especialistes de Manteniment social i cultural) – Institut 
Escola Gavà Mar. Del 27 de desembre al 5 de gener 2023. 
 
CAMPAMENT CARTERS REALS I CAVALCADA DE REIS 2022-2023 
(MUNTATGES) (AJUNTAMENT DE GAVÀ-Cultura CAP d’Unitat d’Equipaments, Suport 
d’Activitats, d’Especialistes de Manteniment social i cultural) –  Zones varies Gavà. Del 27 de 
desembre fins a l’1 de gener. 
 
PAM I PIPA AL XUMET (AJUNTAMENT DE GAVÀ-Cia. Gral. del Foc-Cultura CAP 
d’Unitat d’Equipaments, Suport d’Activitats, d’Especialistes de Manteniment social i cultural) 
–  Zona accés al museu. Del 2 al 4 de gener. 
 
 
MANTENIMENT   
 
El 9 de gener es va fer la desconnexió i es van iniciar les tasques de desmuntatge de 
l’enllumenat de Nadal instal· lat a la població (figures ornamentals distribuïdes a diversos 
carrers de Gavà i edificis  públics). Es preveu que aquesta tasca finalitzi a finals de gener. 
 
Una vegada finalitzades les festes de Nadal i desmuntades les infraestructures associades, es 
recupera l’activitat habitual a l’àmbit de manteniment (reparació d’enfonsaments en paviments 
de calçades i voreres, mobiliari urbà, enllumenat públic...).  
 
En el marc de les campanyes de manteniment preventiu, segons la programació prevista, a 
partir de gener s’està duent a terme la revisió, reparació i envernissat dels bancs del mobiliari 
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urbà del sector Ausiàs Marc, Can Ribes i Àngela Roca i la revisió, reparació i repintat en cas 
necessari dels jocs infantils dels parcs situats als barris de Ausiàs Marc i Can Ribes (pça. Pare 
Poveda, plaça 1er de Maig i Can Ribes). Es reprenen les tasques de eliminació de grafitis al 
municipi. 
 
Com actuació destacada, arran del decret de sequera s’ha buidat i tancat la font ornamental de 
la Pça. Catalunya i s’està condicionant el rentador de vehicles del magatzem de Pesec por 
poder funcionar amb aigua freàtica. A l’àmbit d’obres s’està actuant en l’arranjament de 
paviment a l’àmbit de Gavà Mar. 
 
Respecte al manteniment ordinari de jardineria, durant els darrers mesos s’ha continuat actuant 
en els espais verds del municipi, Gavà centre, Les Ferreres, Can Tries: segues gespes, retallats 
arbusts, neteja i esbrossades en parterres enjardinats. També s’ha efectuat una nova ronda de 
manteniment a les urbanitzacions de Gavà Mar, Bruguers, la Sentiu i espais verds dels Casal 
de Ca n’Espinós i Can Llong; a més de les zones industrials de Les Massotes i CamíRal. 
 
Ha continuat la campanya de poda anual amb dos equips de treball pel centre urbà de Gavà, 
executant podes programades i algunes tales sobrevingudes per risc de caiguda d’arbrat. 
 
S’ha creat un nou espai de biodiversitat al Passeig Maragall. També s’han fet adequacions i 
replantacions als dos parterres naturalitzats a la Rambla Pompeu Fabra, al jardí vertical de la 
piscina Jacme Marc, a jardineres i escocells enjardinat entre altres. 
 
Cal destacar la campanya de revisió i neteja de 33 caixes niu, totes amb signes d’ocupació, la 
instal· lació de 17 noves unitats i 6 menjadores per ocells. 
 
Durant la campanya de Nadal, a banda dels habituals moviments de jardineres per mobilitat, 
s’han encaixat actuacions extraordinàries com l’enjardinament del Casal de la Gent Gran de la 
Torre Lluch i la instal·lació de jardineres al carrer Narcís Monturiol. 
 
S’han executat les estassades de tardor programades en vials interurbans i talussos del carrer 
Lamotte de Grignon, i de forma extraordinària, s’han ampliat esbrossades als parterres, voreres 
i escocells del P.I. Camí Ral, perímetres i escales del parc de les Ferreres, així com a la riera de 
les Parets per afectacions de senglars. 
 
S’han executat els tractaments preventius contra la processionària dels pins, l’assecada dels 
xiprers, la caparreta de les alzines i el morrut de les palmeres. 
 
El reg automatitzat amb el nou sistema de tele-gestió s’ha ampliat fins a les zones verdes de la 
Torre Lluch i el Parc Sant Jordi. 
 
El decret de sequera ha comportat una reprogramació a la baixa dels regs, el que repercuteix 
visualment en les gespes. S’ha reforçat amb cisternes el reg d’arbres, arbustives i jardineres 
amb aigua freàtica. 
 
Aquest desembre s’ha incorporat l’equip de treball del pla anual de «Treball als barris». Se 
l’està formant per treballs de manteniment d’espais verds i forestals. 
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A finals de desembre es va iniciar la campanya anual de plantació d’arbrat. 
 
RECOLLIDA DE RESIDUS MUNICIPALS  
 
Tancament del 2022 
El total de residus recollits en el municipi ha estat de 22.394 Tones, això suposa un descens en 
la recollida total de residus respecte el 2021 de -12% , que correspon a una generació de 1.40 
kg/hab·dia (des del 2010 no estaven en aquesta xifra), l’objectiu és de 1.2 kg/hab.any. 
La recollida: 
7.463 Tones de recollida selectiva domiciliaria. 
1.542 tones de  recollida selectiva a les deixalleries. 
13.389 tones de recollida no selectiva, fracció RESTA, una reducció del 4.41% respecte al 
2021, això situa aquesta fracció en 285 kg/hab.any. 
Al tancament del 2022 s’assoleix un percentatge de recollida selectiva del 40.21% 

 
Consideracions 
S’observa un descens del 4.7% en la Recollida Selectiva Bruta, aquest descens està 
directament relacionat amb la recollida en la deixalleria, on hem passat de recollir 3.827 tn a 
1.542 tn, una reducció de més del 50%. Això pot haver estat produït per la homogeneïtzació 
dels preus públics amb els municipis del entorn proper, hores d’ara tenim els mateixos que 
Viladecans i Castelldelfels. 
La recollida selectiva sense la deixalleria ha passat del 35.1% al 35.8%, increment lleu però 
que consolida el resultat del 2021. Aquest indicador estava en el 25.27% en el 2018 data 
d’inici del projecte de millora en la recollida selectiva. 
La fracció Resta, tot i que ha disminuït respecte l’any anterior estem en 285 kg/hab.any; encara 
queda lluny del objectiu de 150 kg habitant i any que marca el PREMET 2025. 
 
6.- Dades de Recursos Humans. 

 
 El Sr. Cándido Ballesteros Ballesteros informa de la situació de la plantilla de personal 
de l’empresa. 

 
7.- Precs i preguntes: No n’hi han. 
 
8.- Lectura i aprovació de l’acta 
  
 Esgotats els assumptes a discutir, i essent les 11.10 hores es dóna per acabada la sessió 
del Consell d'Administració de la societat, aixecant-se l'oportuna Acta del que s'ha tractat en la 
mateixa, que és aprovada per unanimitat dels assistents. 
   
 
                El President acctal.                                 El Secretari 
 
 
 
 
              Èric Plaza López                                       Sergi Monteserín Heredia 
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