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DECRET

Expedient nim.: 64/2026

Resolucio amb numero i data establerts al marge

Procediment: Procediment Generic

Assumpte de I'Expedient: CONCURS-OPOSICIO PER UNA PLACA DE PEO DE
BRIGADA

Josefina Lladds Torrent alcaldessa de I'Ajuntament de Ribera d’Urgellet
FETS I FONAMENTS DE DRET

Ates que a I’Ajuntament de Ribera d’Urgellet hi ha tres llocs de treball categoria ped de
brigada.

Ates que una plaga ha quedat vacant per excedencia voluntaria, i convé cobrir la plaga.

Ates que la Mesa Negociadora de I’Ajuntament de Ribera d’Urgellet es va reunir el dia 10 de
marg del 2026, per aprovar les bases 1 la convocatoria per a la contractacié per urgeéncia d’
una placa de peo laboral fix de la brigada municipal, mitjangant el sistema de concurs-
oposicio.

NUmero: 2026-0033 Data: 11/03/2026

DECRET

RESOLUCIO

Aprovar la contractacid per urgencia d’una placa de pe6 laboral fix de la brigada municipal,
mitjancant el sistema de concurs-oposicio.

Aprovar les bases reguladores, que s’adjunten en Annex a aquesta resolucio, que regiran la
convocatoria.

D’aquesta resolucié se’n donara compte al Ple municipal pel seu coneixement i ratificacio.
ANNEX

BASES REGULADORES DEL PROCES DE CONTRACTACIO PER URGENCIA D’
UNA PLACA DE PEO LABORAL FIX DE LA BRIGADA MUNICIPAL, MITJANCANT
EL SISTEMA DE CONCURS-OPOSICIO.

1. Objecte de la convocatoria

Document signat electronicament des de la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 1 de 13

N
el
=
v
3
<
[s2]
zZ
<
=
a
o
<
X
<
S
-
<
=
<
Ia)
o
<
N~
<
e}
(5}
©
il
g
©
o
o

®
©
hel
o
s
£
B
£
£
kel
©
Q
k]
©
=4
=]
el
©
[
2
=
1)
i<
=
e}
(5}
©
L
=
3]
>
- 1}
T

Ajuntament de Ribera d'Urgellet
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L objecte de la present convocatoria és la seleccio pel procediment d’urgéncia per la
cobertura definitiva d’una placa corresponent al Grup AP de régim laboral per proverr la
plaga i lloc de treball de peo de la brigada municipal:

CD (complement desti). 14

Sou brut anual: el corresponent a la categoria de la placa

Jornada de 37°5 hores setmanals.

Les hores gue es facin fora de la jornada laboral es tornaran amb dies festius o s abonaran.
Fl lloc de treball es troba vacant a la plantilla de personal d aquest Ajuntament.

2. Condicions de les persones aspirants

Per prendre part en el procés selectiu és necessari que les persones aspirants reuneixin, en
la data de finalitzacio del termini de presentacio de les sollicitudls, les condicions fixades a I
article 56 del Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d octubre, pel qual s aprova el Tex:
refos de la Llet de ['Estatut Basic de [ ' Empleat Public, amb les segiients especificacions.

a) Tenir la nacionalitat espanyvola o la dels altres estats membres de la Unio Furopea o la
dels estats als quals, en virtut dels tractats internacionals subscrits per la Unio Europea i
ratificats per FEspanva, els sigui aplicable la [lliure circulacio dels treballadors o la
residencia legal a Espanya.

També podran ser admesos el conjuge, els descendents i els descendents del conjuge, tam
dels ciutadans espanyvols com dels nacionals dels estats membres de la Unio Europea i
ratificats per Espanya, que els sigui aplicable la lliure circulacio de treballadors, qualsevor
que sigui la seva nacionalitat, sempre que els conjuges no estiguin separats de aret i, pel que
fa als descendents siguin menors de 21 anys o majors d aquesta edat pero visquin a carrec
dels seus progenitors, d acord amb el que estableiven els articles 2 i 4 del Reial Decret 766
/1992, de 26 de juny sobre [‘entrada i permanéncia a Espanya de nacionals d’estats
membres de la Unio Furopea i d altres estats que han estat part en ['Acord sobre ['espai
economic europeu, signat a Porto el 2 de maig de 1992, i ratificat per Espanva el 26 de
novembre de 1993, modificat posteriorment pel Reial Decret 737/1995 de 5 de maig.

Les persones que no tinguin la nacionalitat espanvola hauran de demostrar un coneixement
adequat de castelld i catala, tant en ['expressio oral com en [ escrita.

FEn qualsevol cas, les persones aspirants que no tinguin la nacionalitat espanyola han d
acreditar documentalment la seva nacionalitat.

b) Haver complert 16 anys i no superar ['edat legal de jubilacio forg¢osa el dia en que
finalitzi el termini de presentacio d instancies.
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c) Estar en possessio del titol de Certificat d Escolaritat o titulacio equivalent. En cas de
presentacio d altres titols equivalents, [ aspirant haura d aportar un certificat oficial de [
equivalencia de les titulacions presentades. En cas que la titulacio esmentada hagi estat
obtinguda a ['estranger, caldra que préeviament hagi estat concedida la corresponent
homologacio, o el reconeixement de la titulacio per exercir la professio objecte de la
convocatoria i s haura d aportar el titol academic traduit per intérpret jurat i el document d
equivalencia o homologacio expedit pel Ministeri d Educacio i Ciencia, tot aixo, en la data
en que finalitzi el termini de presentacio de sollicituds per prendre part en aquesi
procediment.

d) Estar en possessio del certificat de coneixements de catala de la Direccio General de
Politica Linguistica, nivell basic A2, segons MECR (Marc Europeu Comu de Referéncia) o
qualsevol altre que tingui reconeguda ['equivalencia de conformitat amb la normativa
vigent. En el cas que no es pugui acreditar documentalment la persona aspirant haura de
realitzar una prova especifica de cardcter obligatori i eliminatori, que es qualificara com a
apte/a o no apte/a.

e) Estar en possessio del carnet de conduir classe B.

/) No estar inhabilitat/da per a [’exercici de les funcions publiques ni estar separat/da
mifjancant expedient disciplinari del server de cap administracio publica.

g) Temir la capacitat fisica [ psiquica necessaria per a [’exercici de les funcions
corresponents. Aquest compliment s entén referit al fet de no patir cap malaltia o defecte
fisic que impedeixi [ exercici de les funcions propies de les places per a les quals es convoca
aquest procés de seleccio.

Les persones aspirants donen el seu consentiment al tractament de les dades de caracter
personal que son necessaries per prendre part en la convocatoria i per a la resta de la
tramitacio del procés selectiu, d acord amb la normativa vigent i, especialment, la Lle:
organica de proteccio de dades.

La concurrencia als processos selectius implica que la persona aspirant accepta integrament
les bases reguladores del procés de seleccio, llevat que, previament hagi exercit el seu dret d
impugnacio.

3. Funcions
3. 1. Funcions generigues

a) Conduccio de maquinaria municipal.
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b) Efectuar treballs de carrega i descarrega, subministrament i trasllat de materials.

c) Tasques de manteniment i conservacio d edificis i instal-lacions municipals (enllumenat
pblic, clavegueram, diposits d aigua, captacions d aigua, via publica, edificis municipals...).

d) Conduir la maguina llevaneus i conéixer i aplicar correctament el protocol de neu i gel, 1
conduir la maquina escombradora.

e) Resoldre, autonomament, les tasques que li siguin encomanades.

/) Coneixer I fer servir les eines manuals i mecaniques necessaries per fer els treballs
encomanats. Aixi

mateix, responsabilitzar-se del bon iis i de la conservacio i neteja.

g) Escombrar, netejar, regar, podar, segar gespa, plantar en carrers, places, i altres espais
publics.

h) Tasques de desbrossament de carreteres, interior i perimetre dels pobles, cementiris,
camins veinals i altres espais publics.

7)) Muntar i desmuntar escenaris, tarimes i altres elements per adequar espais. Suport
material per a [ organitzacio d actes de [ 'Ajuntament o d altres entitats que aquest autoritzi.

7) Fer el trasllat, manteniment i reparacio del mobiliari, el condicionament de sales i locals
municipals, muntatge d activitats i el muntaige d exposicions.

k) Mantenir ordenat i net el magatzem municipal.

/) Tasques de manteniment i conservacio de les eines, els vehicles i la maquinaria, necessaris
pel desenvolupament dels diversos treballs i activitats encomanats.

m) Informar, amb celeritat, sobre els desperfectes detectats, aixi com de les incidencies 1
anomalies que es produeixen.

n) Vetllar per la seguretat i la salut en el seu lloc de treball, i utilitzar adequadament els
equips I la roba de treball d acord amb la normativa vigent en materia de prevencio de
riscos laborals.

o) Garantir la qualitat i el temps invertit en els treballs realitzats segons les instruccions
rebudes.

p) Fer diariament els fills de treball.

q) Donar suport a la resta de persones de la brigada municipal, en cas de ser requerit.
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r) Supervisar i acompanyvar a empreses externes encarregades de realitzar feines
encomanades per [ 'Ajuntament.

s) 1, en general, totes aquelles de cardcter similar gue [li siguin atribuides per [ 'alcalde o
regidors.

3.2 Funcions especifiques

A més de les funcions generals exposades, la persona que cobreixi aquest lloc de treball
haura de fer torns de guardia d acord amb el calendari de guardies que establira la propia
brigada municipal, per resoldre amb la major celeritat possible les urgencies que hi pugu
haver en [ ambit de les seves funcions, amb atencio a les trucades rebudes al telefon de la
guardia.

4. Procediment de seleccio. concurs oposicio, d acord amb el que estableix [ article 67 det
Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d octubre, pel qual s aprova el Text Refos de la Ller de
[ ’Estatut Basic de [ Empleat Public.

Fn les proves escrites que es realitzin s adoptaran les mesures necessaries per garantir que
en la seva correccio no es conegui la identitat de les persones aspirants. Aixi doncs, no es
corregiran les proves o exercicis d aquelles persones opositores on figurin el nom, marques
o signes que permeltin coneixer al seva identitat.

Fl procés selectiu sera pel sistema de concurs oposicio que constara de dues fases
diferenciades. la fase d oposicio, en primer lloc, i una segona de concurs.

La fase de concurs, només s aplicara a aquelles persones que superin la fase d oposicio.

4. 1. Fase d oposicio. Exercicis de cardcter obligatori i eliminatori. Puntuacio maxima de 20
punis.

4.1.1. Primer Exercici. Prova de Castella. De caracter obligatori i eliminatori per a totes les
persones que no tinguin la nacionalitat espanyvola. Aquest prova qualificara les persones
aspiranis com a apla o no apta.

Restaran exemples de realitzar aquesta prova, totes les persones aspirants que acreditin
documentalment davant de [ organ de seleccio que estan en possessio.

D un certificat acreditatiu d haver cursat la primaria, i/o secundaria, i/o el batxillera:
a ['Estat Espanyol.

Del diploma d espanyol que estableix el Reial Decret 1137/2002, de 37 d octubre.

Del certificat d aptitud en espanyol per a estrangers, expedit per una escola oficial d
idiomes.
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La presentacio de la documentacio acreditativa dels coneixements de Castella per obtenir [
exempcio de realitzar la prova, si no s 'ha efectuat dins del termini de presentacio de
sol-licituds, es podra presentar en qualsevol moment previ a la realitzacio de la prova

corresporerit.

4.1.2. Segon Exercici. Prova de Catala. Consistira en valorar els coneixements de Catala de
nivell A2 de la Direccio General de Politica Lingiiistica. Aquest prova qualificara les
persones aspirants com a apla o no apra.

Restaran exemptes de realitzar aquesta prova, I seran qualificades com a aptes, les persones
aspiranis que:

1. Acreditin estar en possessio del nivell exigit, o un de superior, mijangant la presentacio d
un certificat de la Direccio General de Politica Lingiiistica de la Generalitat de Catalunya, o
d altres organismes que eximeixin de fer la prova.

2. Acreditin haver participat en processos anteriors de seleccio de personal, hagin superat la
prova o exercicis de coneixement de llengua catalana del mateix nivell o superior a [ exigi
en aquesta convocaloria.

La presentacio de la documentacio acreditativa dels coneixements de Catala per obtenir [
exempcio de realitzar la prova, si no s 'ha efectuat dins del termini de presentacio de
sol-licituds, es podra presentar en qualsevol moment previ a la realitzacio de la prova

correspornerit.

Per a valorar les proves de coneixement de Llengua Catalana, s integrara en el tribunal un
/a assessor/a, amb veu i sense vot, designat per ['organ competent en materia de politica
lingiiistica.

4.1.3. Tercer Exercici. De cardcter obligatori i eliminatori. Consistira en una prova escrita
tipus test, on es valorara els coneixements de les tasques que desenvolupa la brigada
municipal.

Aquest exercici es puntuara de 0 a 10. Les persones aspirants que obtinguin una puntuacio
inferior als 5 punts, restaran eliminats del procés de seleccio.

Aquest exercict tindra una durada maxima de 30 minuts.

4.1.4. Quart Exercici. De caracter obligatori i eliminatori. Consistira en la resolucio d’un o
diversos suposits prdctics relacionats amb la jardineria, el maneig de magquinaria, vehicles 1
eines, electricitat, treballs de paleta o similars.

Aquest exercici es puntuara de 0 a [0. Les persones aspirants que obtinguin una puntuacio
inferior als 5 punts, restaran eliminats del procés de seleccio.
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Agquest exercici tindra una durada maxima d una hora. No obstant el tribunal podra ampliar

la durada, si ho considera convenient.

4.2 Fase de concurs. Puntuacio maxima 30 punts

En aquesta fases només hi podran participar, les persones aspirants que superin la fase

d'oposicio.

Consisteix en la valoracio dels merits allegats i acreditats documentalment pels candidats
/es, fins a un maxim de 30 punts, i de conformitat amb el barem i la forma d acreditacio dels
merits segiient.

a) Experiencia professional

Per serveis prestats a [’ Administracio publica o com a professional per compte propi o alie,
ocupant llocs de treball o plaga de funcions i continguts iguals o similars a la placa objecte
de la convocatoria (es valoraran [ exercici de les funcions de paleta, pintor, electricista,
Jardiner o mecanic d automocio) fins a un maxim de 10 punts, que es puntuen a rao de 0,10
punts per cada mes complet.

L experiencia s acredita amb [informe de vida laboral emés abans de la finalitzacio det
termini de presentacio d’instancies i amb els documents originals o fotocopies que la
Justifiquin (certificats d’empresa o administracions, contractes 1 daltres documents

Justificatius)

Per a justificar els serveis prestats a ['Ajuntament de Ribera d 'Urgellet, els aspirants no
hauran d aportar els certificats acreditatius. El tribunal fara les comprovacions necessdaries
als arxius municipals per atorgar els punts corresponents.

b) Formacio (maxim 15 punts).

Cicle formatiu de grau migia. 5

Cicle formatiu de grau superior. &8

Carnet de manipulacio de productes fitosanitaris: 1 punt

Cursos afins al lloc de treball, fins a [ punt, a rao de 0,10 punts per a curs de 5 a 10 hores, 1
0,20 punts per a cursos de més de 10 hores.

L acreditacio de la formacio es fara mitjangant aportacio de fotocopies.

c) Entrevista personal

Ajuntament de Ribera d'Urgellet
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El tribunal realitzara una entrevista a cada aspirant sobre el contingut del curriculum
presentat i sobre giiestions prdctiques relacionades amb el lloc de treball. Puntuacio
maxima, 5 punts.

En cas d acreditacio insuficient o de dubtes sobre el contingut i abast de determinats merits,
[organ de seleccio esta facultat per requerir-ne ['esmena o aclariment, amb respecte al
principi d jgualtat i amb cardcter preferent a la no valoracio del merit. Per a complir aquest
requeriment [ aspirant disposara d’un termini maxim de 5 dies.

La puntuacio definitiva del concurs sera el resultat de sumar la puntuacio de tots els merits.

No computaran com a merit, cap de les acreditacions exigides en [ apartat de requisits de la
base segona.

3. Presentacio de sol-licituds

Les sollicitudls per participar en el procés selectiu, acompanyades dels requisits a acreditar,
es podran presentar, presencialment o bé per mifjans electronics al registre de [ 'Ajuntament
de Ribera d’Urgellet durant els DEU DIES naturals segiients a comptar des de la darrera
publicacio del corresponent anunci de publicacio al BOPLL i al DOGC. En cas que la
publicacio no sigui simultania, el termini finira al cap dels deu dies naturals segiients des de
la darrera publicacio en els diaris oficials.

La presentacio de sollicitud per participar en el procés selectiu per part de qualsevol
persona interessada implica la plena i total acceptacio del contingut integre de les bases. A
més, aquesta instancia tindra efectes de declaracio responsable de que es reuneixen totes i
cadascuna de les condicions exigides a la convocatoria referides sempre a [ ultim dia del
termini de presentacio de sol-licituds.

3. 1. Sistemes de presentacio de les sol-licitudls.
Presencialment a.

Ajuntament de Ribera d 'Urgellet

Crra. de Lleida 27 del Pla de Sant 7irs
Telematicament a.

A través de la seu electronica de /' Ajuntament de Ribera d Urgellet, www.riberaurgellet.cat.
La documentacio sollicitada s ha d ajuntar en format PDF.

6. Documentacio gue cal aportar

La sol-licitud anira acompanyada de la segtient documentacio.
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- Copia del titol corresponent
- Copia del DN/ o passaport

- Curriculum vitae i certificat de la vida laboral expedit per la tresoreria de la Segureta:
Social. Els periodes de treball a les administracions piubligues es podran acreditar,

alternativament, migjangant la/les certificacions de serveis prestats.

- Documentacio acreditativa dels aspectes valorables, sense que [ 'organ seleccionador en
pugui valorar d altres que no siguin aportats en aquest moment. Els merits al-legats pero no
acreditats documentalment en el moment de presentar la sol-licitud no es tindran en compte

a l'hora de fer la corresponent valoracio.

- Copia del certificat acreditatiu dels coneixements de llengua catalana, i castella si s escau.
- Copia del carnet de conduir classe B.

- Declaracio de tenir capacitat funcional per a [ ‘exercici de la plaga convocada.

- Declaracio de no estar en cap dels suposits d incompatibilitat previstos en la legislacio

vigert.
7. Admissio d aspirants

Un cop finalitzat el termini de presentacio de sol-licituds, [ 'Alcaldessa dictara una resolucio
en el termini maxim d'un mes en la qual declarara aprovada la llista d admesos i exclosos.
Aquesta resolucio assenyvalara on estan exposades al public les listes completes certificades
dels aspirants admesos i exclosos, aixi com el dia, [hora i el lloc de comengament de les
proves i la composicio nominal dels organs de seleccio. S assenyalaran les causes d exclusio

dels/de les aspirants.

Aquesta resolucio es publicara al tauler d’edictes de ['Ajuntament i al tauler d’edictes

electronic de la Seu electronica de [’ Ajuntament.

Fs concedira un periode de deu dies habils per presentar esmenes i possibles reclamacions.
Les allegacions presentades es resoldran en el termini dels 30 dies segiients a la finalitzacio
del termini per a la presentacio. ITranscorregut aquest termini sense que shagi dictai

resolucio, les al-legacions s ‘entendran desestimades.

S7 no s'hi presenten esmenes, es considerara elevada a definitiva la llista d'aspirants admesos
/es i exclosos/es sense necessitat de nova publicacio. St s'accepta alguna reclamacio,
s'esmenard la llista de persones admeses i excloses i l'esmena es publicara al tauler d
edictes de [’ Ajuntament i al tauler d edictes electronic de la Seu electronica de [ ’Ajuntament.

Ajuntament de Ribera d'Urgellet

Carretera de Lleida , 27, El Pla de Sant Tirs. 25796 (Lleida). Tel. 973387045. Fax: 973387045

NUmero: 2026-0033 Data: 11/03/2026

DECRET

Document signat electronicament des de la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 9 de 13

N
el
=
v
x
<
[s2]
zZ
<
=
a
o
<
X
<
S
-
=
=
<
Ia)
o
<
N~
<
e}
(5}
©
il
g
©
o
o

Verificacio: https://riberadurgellet.eadministracio.cat/




L admissio o exclusio dels/de les aspirants es fara tenint en compte allo que estableix [‘art.
77, apartats 2 1 3 del Decret 214/71990%20%20%20RPSEL.paf), de 30 de juliol, pel guat
s aprova el Reglament del personal al servei de les entitats locals de Catalunya.

Als efectes d'admissio es tindran en compte les dades que les persones aspirants hagin fet
constar a la sol-licitud.

En el cas que es produeixin impugnacions, la resolucio de les quals pugui variar el resulta
del procediment selectiu, es podra acordar la suspensio del mateix, fins a la resolucio de les

ImpUgNaAcions.
& Realitzacio de les proves

La data d’inici de la primera prova de la fase d oposicio sera anunciada a la llista

provisional o definitiva d admesos i exclosos del procés de seleccio.
9. Tribunal qualificador

El Tribunal qualificador estara composat pels segiients membres amb els seus respectius
suplents.

Presidencia: ho sera la designada a proposta de [’Escola d’Administracio Publica de
Catalunya.

Vocals: un membre de la brigada municipal d un altre ajuntament i una persona funcionaria
d una altra corporacio, que actuara també com a secretari/a del Tribundal.

A més, en cas que el tribunal ho requereixi es podra demanar un assessor/a tecnic/a sobre
coneixements de catald (amb veu I sense vot). En cas de ser necessari es demanara un/a
assessor al Consorci de Normalitzacio Lingtiistica del Consell Comarcal de [ 'Alt Urgell.

10. Llista d aprovats

Acabat el procés selectiu, el Tribunal publicara la llista de persones aspirants aprovades a
la seu electronica de ['Ajuntament de Ribera d 'Urgellet, www.riberaurgellet.cat.

Les puntuacions de les proves i/o exercicis, aixi com la baremacio de merits es publicaran
pel mateix miya.

/1. Nomenament

Una vegada finalitzat el procés de seleccio, la persona aspirant que [’hagi superat i
presentat la documentacio requerida, sera nomenada personal laboral de | Ajuntament de
Ribera d’Urgellet.
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http://www.gencat.net/sial/norma_personal/8

[2. Periode de prova

Per tal de valorar la idoneitat de la persona contractada contractat s estableix un periode de

res mesos.
/3. Recursos

Contra aquesta resolucio, que és definitiva en via administrativa, es podra interposar amb
cardcter potestatiu recurs de reposicio davant ['organ que [ 'ha dictada, en el termini d un
mes a comptar des del dia segiient a la seva publicacio o notificacio.

Fl termini maxim per dictar I notificar la resolucio del recurs sera d’un mes, i en cas
contrari s haura d entendre desestimat d acord amb els arts. 123, 124 1 24.1 de la Llei 39
20135, d’1 d’octubre de procediment administratiu comu de les administracions publiques
(LPAC).

Contra la resolucio d aquest recurs o la desestimacio presumpta del mateix, no es poi
interposar de nou el mateix recurs.

Contra la desestimacio expressa del recurs de reposicio, en el seu cas, o bé directamen:
contra aquesta resolucio, es podra interposar recurs contencios administratiu davant dels
Jutjats contenciosos administratius de la provincia de Lleida o, a eleccio de [ interessat/ada,
dels que tinguin competencia territorial en la localitat de residencia del demandant, en el
termini de dos mesos a comptar des del dia segiient de la seva publicacio o notificacio, d
acord amb el gue preveu [ article 8 i 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la
Jurisdiccio contenciosa administrativa i [ article 123 de la Llei 39/2015, (LPAC).

FEn cas que la desestimacio del recurs de reposicio es produis per silenci administratiu -
stlenci que es producix pel transcurs d’un mes a comptar des de la data de la seva
interposicio sense que s hagi notificat la seva resolucio-, es podra interposar recurs
contencios administratiu des de [‘endema de la desestimacio presumpta del recurs de
reposicio interposat, st és el cas. No obstant, si s ha interposat recurs de reposicio no es
podra interposar el recurs contencios administratiu fins que el primer no sigui resoll
expressament o s hagi produit la seva desestimacio presumpla.

7ot aixo, sense perjudici de poder interposar [ interessat/ada qualsevol altra reclamacio que
estimi procedent.

/4. Proteccio de dades

De conformitat amb el Reglament (UE) 2016/679, de 27 d abril de 2076, relatiu a la
proteccio de les persones fisiques pel que fa al tractament de dades personals i a la lliure
circulacio d aquestes dades i amb la Llei Organica 3/2018, de 5 de desembre, de Proteccio
de Dades Personals i Garantia de Drets Digitals, [ Ajuntament de Ribera d 'Urgellet,
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responsable del tractament, us facilita la informacio basica segiient sobre Proteccio de
Dadles.

Finalitat del tractament de les vostres dades personals.

Gestionar la sol licitud de participacio al present procés selectiu. La corporacio realitzara
les tasques necessaries perqué s acompleixin els principis i deures establerts en la normativa
vigent sobre la materia, per garantir que no hi ha risc per als drets i llibertats dels/de les
sol-licitants i dels/de les seleccionats/des.

Legitimacio: Art. 66 de la Llei 392015, d’1 d octubre, del Procediment Administratiu Comui
de les Administracions Pibligues.

Destinataris: No se cediran les dades a tercers, tret que sigui d obligacio legal.

Drets. Podreu accedir, rectificar, exercir el dret d oposicio i suprimir les dades, aixi com
limitar el tractament o exercir el dret a la portabilitat de les dades a la seu de [ ' Ajuntament
de Ribera d’Urgellet o a través del correu electronic ajuntament@riberaurgellet.cat.

Conservacio. Les dades seran conservades durant dos anys, des de la finalitzacio del procés
de seleccio.

Informacio addicional: Podreu obtenir més informacio sobre el tractament de les vostres
dades personals a la pagina web segiient www.riberaurgellet.cat”

S’adjunta ANNEX 1. SOL-LICITUD PER PARTICIPAR EN EL PROCES
SELECTIU D’UNA PLACA DE PEO DE BRIGADA DE L’AJUNTAMENT DE
RIBERA D’URGELLET.

RECURSOS/AL-LEGACIONS

Contra la present resolucio, que posa fi a la via administrativa, pot interposar alternativament
o recurs de reposicid potestatiu, en el termini d'un mes a comptar des de l'endema de la
recepcid d'aquesta notificacid, davant I'Alcalde de I'Ajuntament de Ribera d’Urgellet, de
conformitat amb els articles 123 1 124 de la Llei 39/2015, d'l d'octubre, del Procediment
Administratiu Comu de les Administracions Publiques, o recurs contencids administratiu,
davant el Jutjat contencios administratiu de Lleida en el termini de dos mesos a comptar des
de l'endema de la recepcio6 de la present notificacié de conformitat amb l'article 46 de la Llei
29/1998, de 13 de juliol, de la Jurisdiccié contenciosa administrativa. Si s'optés per interposar
el recurs de reposicié potestatiu, no podra interposar recurs contencids administratiu fins que
aquell sigui resolt expressament o s'hagi produit la seva desestimacid per silenci. Tot aixd
sense perjudici que pugui exercitar qualsevol altre recurs que estimi pertinent.
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