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PLA LOCAL JOVENTUT

VILAMALLA 2020 - 2024 1.PRESENTACIO

PLANIFICAR PER
TRANSFORMAR

Un Pla Local de Joventut
és el document marc per implementar les
politiques de joventut,
l’etna que ens ha de dirigirper fer
possible que els joves del municipt
tinguin un accés universal i normalitzat
a la condicio de plena ciutadania. Entén
les politiques de joventut des dels criteris
de transversalitat i integralitat, és a dir,
no només oferint determinats servets,
sino treballant des d‘una perspectiva
global que interrelacioni els diversos
ambits de la vida dels joves: ocupacio,
formacio, salut, esport, participacio,
cohesio social, igualtat, inclusio,
assoctacionisme.
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PLA LOCAL JOVENTUT

VILAMALLA 2020 - 2024 2. MISSIO

PLJV 2020-2024

El Pla Local de Joventut de Vilamalla 2020 - 2024 (PL]JV d’ara endavant) és un
instrument que neix de l'area de joventut de I'’Ajuntament de Vilamalla i pretén
establir un pla d’acci6 en matéria de politiques de joventut per als propers 4 anys,
avaluar les accions i les politiques portades a terme en aquest ambit durant els darrers
anys (PL] 2016-2019), donar continuitat a les que so6n necessaries i generar-ne de
noves. Aquest document ha de ser I’eina de treball basica, el motor de dinamitzaci6 i

sobretot de participacio dels joves vilamallencs.

Es evident que la joventut ha passat de ser una etapa vital a una condici6 de vida i per
tant travessa tots els ambits (transversalitat): salut, ocupacio, formacié, esports,
cultura, inclusio, igualtat, participacio, cohesi6 social, associacionisme... Per tant en el
PLJV trobarem totes les accions que es facin al municipi de Vilamalla, moltes d’elles es
treballen de manera coordinada i en col-laboracié6 amb la resta de regidories, amb
altres agents vinculats als joves i amb altres organismes i municipis veins. Aixi doncs,
la interdepartamentalitat es dona de manera automatica en ajuntaments petits, ja que
hi ha molt poc personal i entre tots es fa tot i també es dona automaticament la
interinstitucionalitat (govern multinivell) entre les diferents administracions
publiques: es mantenen reunions de treball amb altres técnics de joventut de la
comarca, ja sigui a través de la taula comarcal de joventut o a nivell individual cada
municipi, amb altres departaments del Consell Comarcal de ’Alt Emporda, reunions
amb altres agents de joventut vinculats a administracions (técniques referents
d’ocupacié juvenil, educadors o acompanyants de programes formatius, monitors...),
amb altres institucions o administracions (departament de Treball de la Generalitat de
Catalunya..), entitats i es mantenen trobades periodiques de xarxa de professionals de
joventut a través de la Direccié General de Joventut de la Generalitat de Catalunya

(Serveis Territorials de Girona).

I tots els agents i institucions implicades en el desenvolupament de les politiques de
joventut al municipi han de treballar en xarxa, aixo suposa un treball conjunt i una
coordinaci6é continua entre ells. De la mateixa manera i amb el mateix objectiu es
treballa de manera transversal dins ’equip de técniques de joventut compartides com
a estrategia de treball. I es té previst continuar treballant en aquest sentit en el

moment d’executar els programes.
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AJUNTAMENT DE VILAMALLA

PLA LOCAL JOVENTUT 2. MISSIO
VILAMALLA 2020 - 2024 2.1 OBJECTIUS GENERALS

El PLJV ens ha de dirigir a fer
possible que els i les joves del . y
municipi  tinguin un  accés
universal 1 normalitzat a la
condici6 de plena ciutadania. Per ——
aixo cal esforcar-nos per a crear “'H-..,_q___
politiques de joventut que

fomentin la creaci6 i consolidacio

de tots aquells serveis i recursos =
—

(materials 1 humans) que <
incideixin de forma efectiva en W

. . . . -
la vida dels i les joves i que els =)

facilitin 1'acompliment de les

seves necessitats i inquietuds, de manera que puguin triar i escollir lliurement
i en igualtat de condicions el seu projecte de vida. Per aquest motiu, el PLJV ha

de tenir els segiients objectius generals:

o Facilitar la realitzacio del projecte de vida de les persones joves atenent la

diversitat de formes i models de vida.

e Garantir la igualtat d’oportunitats dels joves en 'accés als recursos socials,

politics, economics i culturals necessaris per exercir la ciutadania.

e Donar resposta a les necessitats especifiques dels nois i noies, facilitant la

seva autonomia per tal que es puguin emancipar en les millors condicions.

Apoderar la persona jove com a agent de canvi social, impulsant el seu paper
actiu com a ciutada en el conjunt de la societat, oferint espais per a la seva
participaci6 en la presa de decisions, aixi com oportunitats per donar
rellevancia a la seva visi6o del mén. Fomentar la participacié dels joves en la
construcci6 de projectes col-lectius mitjancant una politica activa de
dinamitzacié que, a més de facilitar la seva preséncia en la vida publica del
municipi, generi espais de relacio i intercanvi en la gestié6 quotidiana dels

interessos juvenils.
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VILAMALLA 2020 - 2024

treballat a partir d'uns determinats

en compte aquests quatre principis rectors:
e Participacio

e Transformaci6

» Integralitat

e Qualitat

Les politiques de joventut han de contenir
una alta intensitat democratica en qué tots
els agents implicats tinguin capacitat
d’incidéncia en el procés de presa de
decisions; en qué els agents tinguin clares les
seves funcions i siguin coresponsables del
seu disseny i execucio; en queé es treballi
amb logica de procés i que aquest vagi
acompanyat d’'un procés intern i col-lectiu
d’aprenentatge de la participacié de cada un
dels agents. Per fer aixo, els agents
institucionals han de cedir poder per entrar
en dinamiques de codecisi6 amb altres

agents.

Per poder incorporar aquesta mirada dins el
disseny i la concreci6 dels objectius
estratégics 1 operatius, aixi com en les

mesures i actuacions que es desenvoluparan
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AJUNTAMENT DE VILAMALLA

2. MISSIO
2.2. PRINICPIS RECTORS |
CRITERIS METODOLOGICS

PRINCIPIS RECTORS

Els principis rectors sén aquells criteris que han d’inspirar el disseny, la implementaci6 i

I’avaluaci6 de les politiques de joventut d’una forma transversal i contenen els valors que
han d’impregnar totes les actuacions que es derivin del PLJV i els transformen en uns
criteris que cal aplicar en desenvolupar politiques de joventut.

Aquest Pla Local de Joventut de Vilamalla s’ha ‘

criteris

Politiques orientades = les estructures.
- Mmﬂmm‘wmm-wmm -

metodologics (PNJCat 2020) que s’articulen tenint el do -

Wmmmm:ﬂm

Pﬂmnnm- -muum

Participar significa ser part, prendre part i tenir part en alguna decisio.

Es el dret que ha de tenir tota persona a donar la seva opinié i a decidir el seu propi

desti. Implica prendre part i participar de la presa de decisions amb un proposit

clarament definit i desitjat.

al llarg dels propers anys, cal que els
diferents agents implicats en el
desplegament del PLJV tinguin en compte
els criteris i les condicions segiients a ’hora
de dissenyar i implementar les politiques de
joventut, aixi com els programes i les
mesures que se'n derivin:

» Incorporaci6 en el disseny, el seguiment i
I’avaluaci6 de tots els agents rellevants i
afectats en la politica a desenvolupar
(agents institucionals i agents socials).

» Establiment d'unes regles del joc clares.

« Rellevancia i interés de les tematiques en
les quals es faci participar les persones
joves i que donin resposta a les necessitats
reals d’aquest col-lectiu.

« Reconeixement i presa en consideracié de
les multiples formes de participaci6. Els i

les joves ja participen en el territori,
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s’organitzen per dur a terme accions i
activitats. També cal fer emergir altres
formes de participacio, lligades a
moviments, plataformes, grups no formals,
els quals també s’han de reconéixer com a
interlocutors valids.
« Utilitzaci6 de metodologies participatives
per reforcar la transversalitat i la

interdepartamentalitat en el disseny, el

seguiment i ’avaluacié de les politiques,
les mesures, les accions i els programes a

desenvolupar.

Dotacio de recursos técnics per als
processos per dinamitzar-los

adequadament.

Existéncia de voluntat politica.

Planificacié de la participacié.

e Introducci6 de la perspectiva comunitaria
i el treball en xarxa.

 Reconeixement 1 incorporaci6 dels
diferents perfils de joves i de formes de
participacio juvenil, més enlla dels actors
organitzats i institucionals, perque tots els
i les joves hi participin. Cal incorporar els
discursos significatius i la diversitat de
persones joves.

o Participacié informada, deliberativa, amb
igualtat 1 resultats concrets. Sense
informacio6 no es pot participar.

* Generaci6 d’espais i metodologies de

treball que garanteixin que els diferents

perfils de joves puguin participar en

Aquest document és una copia auténtica del document electronic original. Comprovi l'autenticitat del document a
https://vilamalla.emunicipis.ddgi.cat/OAC/ValidarDoc.jsp - Utilitzi el ‘Codi Segur de Verificacié' que apareix a la capgalera.

AJUNTAMENT DE VILAMALLA

2. MISSIO
2.2. PRINICPIS RECTORS |
CRITERIS METODOLOGICS

e igualtat de condicions i en funci6 de les

seves necessitats i prioritats.

Concretament, si parlem de participacio
jove, ens referim en el procés que els joves
formin part d’iniciatives que surtin d’ells
mateixos i que ells organitzin amb el suport
de l'area de joventut. També es vol donar
tot el suport possible a incentivar
I’associacionisme i la participacio dels joves
en altres activitats que s’organitzin en el

municipi.

Creiem convenient treballar per als joves,
pero molt més amb els joves. Per aixo el
nostre treball ha comencat amb la
participacié dels joves en les diferents fases
d’elaboraci6 del PLJ i sera present en les
Fases d’execuci6 i valoraci6 del PLJV i
projectes. Per aquest motiu hem intentat
generar un procés proper, accessible,
permeable, amb canals i llenguatges propers
al jovent per tal que se sentin motivats a
participar. Les tecnologies de l'informacio i
la comunicaci6 han jugat wun paper
important, pero no han estat I'inic sensor.
Els hem convocat a trobades, reunions, hem
enviat cartes, hem estat presents als actes
ladics del poble, hem sortit al carrer.. en
definitiva hem utilitzat tots els canals que
hem pogut per donar 'oportunitat a tothom

de dir la seva.
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Les politiques de joventut han de tenir una
voluntat transformadora en la linia que
apunta la missi6 del PNJCat: afavorint
I'apoderament de les persones joves i els
processos de mobilitat social. Han de tenir
una voluntat de transformar tant les
condicions de vida dels i les joves com el
model de societat en general i cal que
tinguin impacte en la societat. Aquesta
transformacié pretén tenir un impacte
positiu en la realitat que viuen els joves i el

seu entorn.

En linia amb la perspectiva inclusiva, les
politiques de joventut tenen un caracter
universalista, en el sentit que es dirigeixen a
tot el col-lectiu de joves. Tots els joves s6n
diferents i viuen realitats diferents per tant
les politiques de joventut han d’incloure a
tots i a totes les joves del municipi sense
discriminar ninga per motius d’origen, sexe,
edat, ideologia, religio, necessitats

especifiques...
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2. MISSIO
2.2. PRINICPIS RECTORS |
CRITERIS METODOLOGICS

Transformar és convertir una realitat en una altra mitjangant un procés.

El que si cal tenir en compte son aquelles
desigualtats més importants per tal de
minimitzar-ne els seus efectes d’exclusi6.
Per tant el pla local de joventut intentara
lluitar contra les desigualtats socials del
municipi sempre tenint en compte les

especificitats de cada jove.

En el disseny s’han de tenir en compte
aquestes diferéncies procurant que les
politiques de joventut siguin el més
universals possibles de manera que tots els i

les joves del poble s’hi vegin reflectits.
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PLA LOCAL JOVENTUT
VILAMALLA 2020 - 2024

Integralitat és tenir en compte des d’'una perspectiva global els diferents

ambits que formen la vida de les persones.

La integralitat en les politiques de joventut

implica analitzar les problematiques juvenils

de manera interrelacionada, cercant

correlacions i associacions entre fenomens.

Es fonamental, per tirar endavant les
politiques de joventut del municipi, establir
canals de col-laboracié entre les diferents
arees que composen l’ajuntament. Aquest
PLJV s’ha treballat a partir de la

interdepartamentalitat, que ja es donava al d’ocupacio juvenil, educadors o
municipi donades les caracteristiques acompanyants de programes formatius,
propies d’'un municipi petit. I es té previst monitors...), amb altres institucions o
continuar treballant en aquest sentit en el administracions (Servei d’Ocupacié de
moment d’executar els programes. Per tal de Catalunya...), entitats i es mantenen trobades
desenvolupar un projecte integral de periodiques de xarxa de professionals de
joventut cal tenir en compte tots els ambits joventut a través de la Direccié General de
de la vida del jove, per tant des de totes les Joventut de la Generalitat de Catalunya
arees de l’Ajuntament caldra treballar de (Serveis Territorials de Girona).

manera transversal. De la mateixa manera i

amb el mateix objectiu es treballa de Amb l’execucié dels programes es continua
manera transversal dins l'equip de mantenint el criteri d’interinstitucionalitat,
téecniques de joventut compartides com a ja que es preveuen realitzar actuacions
estratégia de treball. comunes al territori, amb la voluntat de

coordinaci6 amb altres ajuntaments per tal

En aquest PLJV ¢és basic el treball de mancomunar serveis i unir esforgcos en
interinstitucional (govern multinivell) entre mateéeria de joventut, programes en els quals
les diferents administracions publiques: es hi estan implicats el Consell Comarcal de
mantenen reunions de treball amb altres I’Alt Emporda, la Direcci6 General de
técnics de joventut de la comarca, ja sigui a Joventut i la Diputaci6 de Girona.

través de la taula comarcal de joventut o a
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- nivell individual cada municipi, amb altres I tots els agents i institucions implicades en
—

2 departaments (treball interdepartemental) el desenvolupament de les politiques de
< , < . C .

g del Consell Comarcal de 1'Alt Emporda, joventut al municipi han de treballar en
w . . . ~ . .

e reunions amb altres agents de joventut xarxa, aixo suposa un treball conjunt i una
z

= vinculats a administracions (referents coordinaci6é continua entre ells.

2

=

2
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VILAMALLA 2020 - 2024

2. MISSIO
2.2. PRINICPIS RECTORS |
CRITERIS METODOLOGICS

Qualitat és el conjunt de propietats que fan que el projecte esdevingui real,

eficag i eficient i que li confereix ’aptitud de satisfer les demandes,

necessitats i expectatives creades.

Es basic tenir unes politiques de joventut de
qualitat que satisfacin els joves del municipi.
Tot projecte s’ha d’adequar a la seva realitat
facilitant aixi l'assoliment dels objectius
sorgits de la diagnosi del municipi. Per
aquest motiu donem molta importancia a
I’elaboraci6  dels programes amb la
participaci6é dels i les joves des de la seva
realitat i prioritzem aquelles iniciatives

sorgides dels joves.

S’ha de tenir un coneixement proxim i
directe del territori a I’hora de dissenyar
i implantar les politiques de joventut de
qualitat. El treball de la figura professional
de la técnica de joventut garanteix aquesta

proximitat.

Aixi mateix, donades les caracteristiques de
municipi petit els membres del govern
sempre estan a disposicié dels veins del

municipi.

Les politiques de joventut s’han de
transformar segons la realitat en la qual es
troben en cada moment. Per tant la
innovacio i la creativitat sén fonamentals

en el treball amb els joves.

Finalment, tota politica de joventut s’ha de
poder avaluar per tal de valorar si s’han
assolit els objectius establerts inicialment i
que ens ha facilitat o dificultat ’exit. S’ha de
poder realitzar de manera quantitativa i

qualitativa en els diferents moments del

projecte.
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“N@l CRITERIS METODOLOGICS

La manera de treballar aquest PLJV i les accions que se'n deriven esta basada en els valors que

es desprenen dels principis rectors descrits. Aquesta metodologia de treball s’ha dut a terme

de la seglient manera i amb les seglients eines metodologiques.

La participacio es dona de manera transversal en tot el procés de la redacci6 del pla local de

joventut: analisi, diagnosi, disseny, execucio6 i avaluacio.

En la primera fase del PLJV, a l’analisi de la realitat els joves hi han pres part a partir de
diferents trobades, assemblees, entrevistes i enquestes que han servit, juntament amb altres
dades (recollides a través de diferents eines de les xarxes socials), per a elaborar les

conclusions del diagnostic.

A partir del diagnostic s’han redactat uns objectius els quals han permes establir un ordre de
prioritats. En la prioritzacié també han pres part els joves els quals han fet propostes

d’actuacio, que serviran per definir els projectes.

La segona fase és la implementacié del PLJV. Es té previst treballar amb valoracions
progressives del PLJV a partir d'assemblees de joves al comen¢cament de la segona fase del
PLJV per tal de fer una devoluci6 i presentacié del mateix i dels projectes i programes, aixi
com establir un calendari de trobades amb el grup de treball i de seguiment del PL]JV que es

realitzara periodicament amb la técnica de joventut.

La técnica de joventut facilitara que I'administraci6é i els diferents agents implicats en les
politiques de joventut treballin de manera horitzontal amb els joves. Per tant, 'administracié
no tindra mai un paper jerarquic respecte els joves, sin6 que exercira una governanca

democratica que tindra com a funcié coordinar i facilitar 'accié de tots els agents implicats.

Cada agent implicat tindra el seu paper, tant en el disseny com en l’execucié de la participacio
en les Politiques de Joventut. Cadascu és corresponsable de la seva area de treball utilitzant

espais comuns i col-laborant entre ells.
En cadascun dels diferents moments del procés participatiu tots els agents implicats podran

expressar la seva opinid i sempre sera atesa facilitant aixi les formes de democracia directa i

semidirecta.
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A mé,s trobem participac

e Trobades i assemblees

e Grups de discussio

e DAFO

pediatres...)

o Tallers de participacio

possible s’han utilitzat

eines:

diferents arees (jove
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Reunions amb regidors/es

e Reunions amb experts i grups de discussio

(educadora social, AMPA, associacions, mestres,

e Enquestes a joves i a agents socials

o Entrevistes a joves i a agents socials

e Comunicacions i obtencié d’informacié a través

de diferents xarxes socials.

A l'hora de treballar la integralitat i fer-

ho de la manera més transversal

e Grups de discussié amb experts

e Reunions amb regidors de les

social, cultura, ensenyament, piscina,
recursos humans, noves tecnologies,

esports, comunicacio, festes...)

16 en:

amb joves

En relaci6 a tenir

profunditat, tallers

observacié participant;

les seguents

ntut, benestar

convocatories generals;

obtencié d’informacio

2. MISSIO

2.2. PRINICPIS RECTORS |
CRITERIS METODOLOGICS

%

_ﬁ

en compte la

transformacio en l’elaboracié d’aquest

PLJV  s’han  utilitzat eines com:

entrevistes en
de participacio;
comunicacions 1

a través de

diferents xarxes socials i eines digitals...

11
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2. MISSIO
2.2. PRINICPIS RECTORS |

o

o

o

o

o Diputacié de Girona,

joves en practiques),

CRITERIS METODOLOGICS

e Treball interinstitucional:
Consell Comarcal de ’Alt Emporda: cultura, ensenyament, benestar social, medi ambient,
promocié economica, técnics d’altres programes de ’oficina jove: referents d’ocupacio

juvenil, okup’alt, agent de salut..

Dipsalut, esports, accié social, participacio, cultura..

Direcci6 General de Joventut: Serveis Territorials
Generalitat de Catalunya: departament d’Empresa i Coneixement (SOC, pla d’ocupacio,

departament de Salut, departament de Cultura, departament de

Treball, Afers Socials i Families, departament d’Ensenyament, departament de Justicia,
INS Narcis Monturiol
o Entre diferents ajuntaments...

e Reunions de coordinaci6 amb els diferents técnics de joventut, técnics comarcals i altres

agents relacionats amb la joventut.

La preséncia de la propia técnica de
joventut al municipi és garantia de
qualitat, perque t'assegura la
proximitat i realitat al Pla Local de
Joventut, fent adaptacié de cada

territori.
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Destacar que en aquests moments que estem vivint de confinament degut al Covid-19 encara
té més valor la creativitat i la innovacio en l'aplicaci6 de les politiques de joventut. Cal dir que
tot i el confinament es continua treballant amb i per als joves a través de les tecnologies:
Whataspp, Instagram, Zoom, Youtube i altres aplicacions que anem incorporant dia rere dia.

Cal esmentar també que després del Covid-19 no sabem quina situacié hi haura i ens podem

trobar en una societat que es transformi socialment i climaticament com també amb una crisi

economica i per tant ocupacional que ens afecti a tots. Per aixo, ressaltar la importancia que
han tingut els grups de discussio6 i 'estratégia de treball en equip entre les técniques de
joventut compartides per continuar aportant les politiques de joventut a Avinyonet de

Puigvent6s amb la maxima qualitat tot i els pocs recursos economics dels que potser

disposarem.

12
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PLA LOCAL JOVENTUT 3. DIAGNOS'I
VILAMALLA 2020 - 2024 3.1. CONTEXTUALITZACIO
3.1.1. DESCRIPCIO DEL MUNICIPI

Vilamalla esta entre els rius Manol i
Fluvia, en terreny pla. La proximitat amb
Figueres i amb vies de comunicacio
importants ha fet que s'hi installessin
nombroses industries, i es creessin
poligons industrials, base de l'auge de

|'economia local.

Vilamalla es troba dividit amb dos nuclis
de poblacié ben diferenciats: el poble i
el poligon. En el poligon la tipologia de
vivendes son cases unifamiliars
aparellades o aillades la qual cosa ha fet
que s'hi traslladessin a viure families
amb fills adolescents i per aquest motiu
hi ha més poblacié jove en el poligon

gue no pas en el poble.
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PLA LOCAL JOVENTUT
VILAMALLA 2020 - 2024

L'Ajuntament de Vilamalla esta format per varies arees
que treballen forga transversalment, ja que degut al
funcionament d’'un ajuntament petit, es dona el criteri
interdepartamentalitat de forma automatica.

L’area de joventut esta formada per la regidora, Pilar
Martinez, i un dinamitzador juvenil / esportiu i té com a
suport el personal administratiu de I'’Ajuntament. No hi ha
cap personal administratiu que tingui dedicacié exclusiva
a l'area de joventut. Tot i aixi, I'’Ajuntament de Vilamalla
compta amb 3 administratius dedicats a aspectes
generals i a alguns especifics com recaptacio,
comptabilitat, cadastre i suport a secretaria. També
compta amb personal técnic d'urbanisme i enginyeria
industrial, concretament una arquitecte técnic, un
enginyer industrial, un enginyer de camins, canals i ports i
un arquitecte a temps parcial. Pel qué fa al manteniment i
serveis, I’Ajuntament compta amb un cap de brigada i 3
MOsSSOos i personal de neteja.

Per a I'execuci6 d’algunes de les accions i projectes de
joventut és indispensable poder comptar amb aquest
personal, com ara la tramitacio de subvencions,
preparacio per a I'execucié de les activitats, I'elaboracio
d’algun projecte tecnic...

| AREA DE JOVENTUT DE VILAMALLA |

CONSELL COMARCAL AREES AJUNTAMENT

DE LALT EMPORDA .
social,

ALTRES
ADMINISTRACIONS
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3. DIAGNOSI

3.1. CONTEXTUALITZACIO
3.1.2. RECURSOS

JOSE ANTONIO
SANCHEZ

1R TINENT A y PILAR MARTINEZ

2A TINENT ALCALDE,
BENESTAR SOCIAL,
CULTURA, JOVENTUT

ENSENYAMENT,
PISICINA

CARLOS ALVAREZ
ALCALDE
PLANIFICACIG URBANISTICA,
RECURSOS HUMANS, NOVES
TECNOLOGIES, ESPORTS

JOSEP VALLS
3R TINENT ALCALDE,
MEDI AMBIENT,

y PERE TEIXIDOR
PROMOCIO

FESTES,
AGRICULTURA,

i SANITAT
COMUNICACIO, .

HISENDA

Com podem apreciar a l'organigrama la
interdepartemantalitat es dona de forma
automatica en aquest consistori. D'igual
forma que en altres municipis petits, és la
manera meés eficag de treballar, de forma
coordinada. En el cas de l'area de joventut
és indispensable poder treballar amb altres
regidories.

La interinstitucionalitat al municipi en matéria
de joventut la trobem representada en part,
a través de la técnica de joventut compartida
que afavoreix la coordinacié amb el Consell
Comarcal de I'Alt Emporda, amb
ajuntaments de muicipis veins amb voluntat
de mancomunar serveis i unir esforgos.
També es coordina amb els Serveis
Territorials de Joventut de Girona, amb
altres departaments de la Generalitat de
Catalunya i amb la Diputacié de Girona.

14
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RECURSOS

ESPAIJOVE
VILAMALLA

L'espal jove de Vi
al pavello municipal{abpol
d'Un despatx, una aula, una sala
dactivitats, un espal de jocs i es pot fer
s del pavelld, escenari i del vestibul.
pta-amb un dinami or amb
dedicacioparegial de dilluns a dissabte.
L'a iacic de joves de Hahite la

seva seu | aideles se eunions

Des delcurs11-12 i fins a I'actualitat
cla té 9aules (unalinia), A part de

escolar ifaula poliva
Elnembre total d’alumnes és 132, La

la resta provenen
le, de Siuranaide

jador

el 'Codi Segur de Verificacié' que apareix a la capcalera.

Ajuntament:

Dispensari medic: e
Hi'ha atenc

Parcs i zones infanti
Església:
Poligon Pont del Princep: p

Aquest document és una copia auténtica del document electronic original. Comprovi l'autenticitat del document a

https://vilamalla.emunicipis.ddgi.cat/OAC/ValidarDoc.jsp - Utilit
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EQUIPAMENTS

MATERIALS

& wem

ESPORTS

Pista poligsportiva descoberta: destinada
BlSweins de \fliamallzl is*hi
majoritarament

divals
Pavelld poliesportiu: piste$£'=portwes,
gimnas, dulxe -

spa artifical ilde erra. Disposa de
stidors | server de'bar,
compta amb

Pistesde paddle: una 5 épbéﬁa i

l'altra descoberta. .
Circuit de minigolf: e s llidresity atat
J pu\wun
Camip de futbol al poligon Emporda:
instal-lacions cedidesal PUF (penya Unionista
Figuares] Dispesa de vestid

CULTURA | FESTES

Centre Cultural LSo:ial Sant Vicenc: bar |

per balls, festes actwltat:. diverses.

Centrg polivalent de l'escolaz espai ufilitzat
perafestesi aclivitars esportives de |'escola.

Pavelld minicipal: situat al poligon de
vilamalla. Disposa d'escenari i s'utilitza per a
/ festes del i
Casal d'av

baris'uti

" Df;ﬁpﬁa de
de {robata |

gurara

SERVEIS AL MUNICIPI

30 a 14 hores

Lnucli | atén ca
nedicaid'
Farmacia: s troba al poligendel Pont
Correus: esoba al nucli i obre cadadia de 13.a 1
Rentador municipal:
n'hi ha 2 al poligoni 1 al nucli
troba al nucli.

troba al nucli.

algunes empreses | zona residencial.

Es on es troben els sefveis kequipamel
Poligon Emporda Internacional: paligon amb empreses grans
i alguns serveis privats com botiga, restaurant i b
Deixalleria: estd al peligon del Pont del Princep i obr d
Ajuntament proporciona recollida

a 14 hores.

ectrodomé

3. DIAGNOSI

3.1. CONTEXTUALITZACIO
3.1.2. RECURSOS

Recursos
financers

El pressupost de I'Ajuntament de Vilamalla
per aquest any 2020 té les seglents
partides:

Espai Jove (manteniment): 12.000€
Projecte Técnic Compartit: 2.700€
Subvencio As. de Joves: 2.200€

Festes esportives: 8.800€
mitzador: 17.500€
al Espai Jove: 3.000€

ACLARIMENTS:

El manteniment de l'espai jove és el
manteniment del pavellé municipal, ja que
l'espai jove esta en el pavelld i aquest
només s'obre quan I'obre el dinamitzador
juvenil i en activitats de les festes del poble.

La partida de festes esportives inclou també

les activitats realitzades per a la prevencio
de les violencies en I'ambit de l'oci nocturn.
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PLA LOCAL JOVENTUT 3. DIAGNOSI
VILAMALLA 2020 - 2024 3.2. DIAGNOSI
3.2.1. PLANTEJAMENT

mmmmEam PLANTEJAMENT

La guia per elaborar la diagnosi del pla local de joventut ens diu que la diagnosi “és un instrument perqué la
planificacié de les politiques de joventut al municipi tinguin més sentit, s’adeqiin millor a la realitat i es
dirigeixin amb més precisi6 a allo que es pretén transformar”. Per desenvolupar aquest procés s’ha seguit
amb el principi que estableix la mateixa guia de “fer les diagnosis més utils per al disseny de politiques de
joventut” tot deixant de banda els elements innecessaris que només generen soroll en els resultats i per tant
en dificulten l’analisi i la comprensié. Per aixo el coneixement de la realitat juvenil és un element

imprescindible per a poder adequar les politiques de joventut a les necessitats reals dels joves.

Fins fa 4 dies hauriem redactat aquest PLJV diferent pero com que és una eina canviant hem de tenir

present les possibles consequiéncies que ens deixara el Covid-19. En aquests moments no en som

conscients de com sera la vida dels joves pero podem preveure una propera crisi de valors i una crisi
economica que afectara a la societat en general. A dia d’avui creiem que hem d’enfocar les nostres accions
tenint en compte aquesta previsio, per tant volem prioritzar sobre aquells ambits que puguin repercutir en
millorar la vida dels joves del nostre municipi en diferents aspectes utils de la seva vida diaria:

e Formacié i ocupacié com a elements basics per a la transicié de les persones.

e Condicions de vida i benestar (salut, motivacié, autoestima, habilitats per la vida, oci, lleure...).

e Transformacié com a element cohesionador i facilitador de la participacié social, la igualtat i diversitat.

Seguint la metodologia de treball proposada per I’Observatori Catala de la Joventut per a la realitzacié de

plans locals de joventut, en aquest estudi s’ha realitzat:

e primer una analisi de la realitat juvenil (AR] a partir d'ara) utilitzant técniques quantitatives. Hem
treballat fent una diagnosi sociodemografica de Vilamalla que ens permet veure quina és la situacié dels
joves del municipi,

e i després s'ha fet una analisi de la realitat juvenil (AR]) qualitativa que serveix per detectar com ho viuen
els joves en primera persona. En el recull de dades qualitatives també tenim en compte les aportacions de
tots els agents del territori que puguin donar-nos alguna informacié sobre els nostres joves. També s'ha

fet una revisié de les politiques actuals en materia de joventut.

L’analisi quantitativa de la realitat juvenil s’ha realitzat per mitja de dades obtingudes a partir de fonts
secundaries. Ens trobem que algunes de les dades recollides a tal efecte son anteriors a ’any 2011, per tant
I’analisi quantitatiu no pot mostrar, en molts casos una realitat que ha canviat de forma rotunda en
els darrers anys. I amb l'aparicié del Covid-19, que segurament generara un canvi significatiu en tots els
ambits de la vida dels joves. Aquestes dades s’anotaran i es contrastaran amb les dades recollides a través de

técniques qualitatives per tal d’adequar-les al maxim a la realitat actual.

Per a la realitzacié de la diagnosi a cadascun dels municipis que comparteixen técnica de joventut, s’ha
seguit un procediment paral-lel a cadascun dels pobles, en el qual han participat, a part dels joves i
membres del consistori de cada localitat, agents socials i professionals vinculats als municipis en questié.
Per aquest motiu, els elements de visualitzacié emprats, com grups de discussié o entrevistes realitzades a
alguns d’aquests experts, s’han realitzat globalment. Es a dir, tot i tenir present en tot moment cada
municipi i les seves peculiaritats, alguns dels eixos s’han discutit a nivell general, ja que les necessitats i
problematiques dels joves, son en alguns casos les mateixes. Per aquest motiu en aquest PLJV i en els PL]J
dels municipis que comparteixen técnica de joventut, trobareu alguns elements de diagnosi que

coincidiran.

Des d’aqui volem aprofitar per agrair als joves que han participat de les trobades i reunions la seva
implicaci6, aixi com mostrar el nostre agraiment a totes aquelles persones que han col-laborat amb les seves

aportacions.
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Aquest document és una copia auténtica del document electronic original. Comprovi l'autenticitat del document a
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PLA LOCAL JOVENTUT 3. DIAGNOSI
VILAMALLA 2020 - 2024 3.2. DIAGNOSI
3.2.2. TREBALL DE CAMP

La fase de treball de camp en la diagnosi esta enfocada a la reflexié de diversos
agents rellevants del municipi o relacionat amb els joves del municipi en I'ambit de la
joventut i les politiques publiques.

En la primera fase d'aquest treball de camp, ens reunim amb técnics, professionals i
carrecs electes. L'objectiu d'aquestes reunions era fer una primera analisi de la
realitat de la joventut i les politiques publiques de Vilamalla i establir els ambits
d'actuacioé prioritaris per aquest PLJV. Ens hem anat reunint per separat amb:

e Alcade i regidors de I'Ajuntament;

e Serveis Socials del CCAE;

e Associacio de joves de Vilamalla;

e Associacions del municipi.

S'ha treballat molt estretament amb I'associacié de joves de Vilamalla amb
dinamiques, reunions i propostes.

A més a través de les xarxes hem treballat amb joves que tot i no venir a la sessi6 de
discussié si que participen a través d'aquests espais digitals. Se'ls ha fet una enquesta
online que s'ha compartit amb tots els joves de Vilamalla
https://forms.gle/R26cidNRVzUMS8jFB6

També s'ha aprofitat la realitzacié d'altres activitats per poder treballar amb els joves
presents.
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AJUNTAMENT DE VILAMALLA

Aquest document
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3. DIAGNOSI

3.2. DIAGNOSI
3.2.3. ARJ QUANTITATIVA

ESTRUCTURA |
DE LA POBLACIO

PIRAMIDE DE POBLACIO
Les plramides de pablocld ens demostren
Vestructuro demegrafica d'un determinat
terrtorn, distribuido segons sexe i edat. En el
cas de Vilomalle, podam cbservar que lo
piramide es coracteritro per tenir una part
central omple | ung base més estrela,
‘Atjlesta estrueture omb la pabiacia dentra 0
1 14 | fa< fam{lles d'entre 35 (45 anys slevaria
oo gue uno gran part de lg poblecio
de Vildmalla € de porelies joves amb fills
perits.

e W

En canvi, veem que o (AL Empordd o
piramide ds regressiva, estreta en la bose Do
cispide, | ample en o part ventral, hastant
simitara o del conjunt de Catalunya.

Vilamalla - poblacié jove

Evosis de la pobiac xes s dfins 10 anys [Idescat)
[ ]
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serunm

Vilamalla Alt Enporda Catahunys

E sparryola 1.119| 106.913| 6517.966
76060 85760

33.636) 1082099

52504 2394 14.24%;

Total L1581 140 %69| 7.600.065

El fenomen migratorl no és un tret
diferencial de Vilamalla, ja gue la majoria
de la poblacio, 94,75% té nacionalitat
espanyola, molt per sobre de Catalunyai
de la comarca, fue se situa al 76,06%

Macionaltats |ldescat 20
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MIGRACIO |
NACIONALITATS

requadres la migrac
fet destacable. Tot i que hi ha migra

‘nombre d'aturats és al sector servels

Si comparem la situacio laboral de Vilamalla mb |a comarea | 1003 29.05]  BRI% 238 2%
Catalunya paderr dir que hi ha menys atur registrat. Aqui podriem et i i
debaiie sabre fa precarietat laboral, ja que com es veu a les grafiques
i com hem anat comentant el sector amb més treballadors és el
sector s2rveis. La gent amb especialitzacio treballen fora del municipi

unicipi petit on tothom es coneix, gangr{'ﬁm m&m ol cantre | del barri de ko MGres de fHam.
no hi ha Seg"egacionﬁ ‘ es Tl'\'.'lben infegra Linstitut MNarcis Monturiol esta situat ol barri de FEixampls, uno zana periférica de o dutat
W e Albarrl hi viuen families relot 1t joves diuna mitjana:
alescolaialinstitut. L'bsdeluImwmﬁmdelwmmmekdim.mdeaomumm_as minoritari A 1ESG, lo

llengua que més utilitzen en la mojorla doquestes stunclons és el costelid. Cal tenir en compte que la-
 mojoria dels ciutodans | ciutodanes de la Marea de Ham utflitzen el costella com o llengua d'is.
hobitual, i als darrers anys eesta incramentant o diversitat linguistica de Fcrmblm En &l Monturial hi
conviven alumnes de fins a trenta nudmuummfarmLes llengbes familiars de bono port de
I'durﬂnmdau:an!ras arob, | lamazic, el costelll el

— ' 3 privats (La Salle, Escottipies | Monfessor)
Vilamalla es troba proxim a Figueres,
aixo fa gue la majoria de la poblacio Une alte dada o tenlr an cormpte &
l'erigen dels alumnes dESO als INS de
treballi a la capital de comarea. S ot Fueres S S

La majoria dels habitants de Llers

treballerial sector serveistati que
encara hi ha algu que es dedica a
l'agricultura i ramaderia (hi ha aigun
ramat d'ovelles i granges de por

cenTRE veurerm que el % d'alumnes dangsn
dglmésfwcn_ a!evmtgi

EsPRNYA

esmnualnés QWWLM| la
ORIGEN DE L'ALUMNAT D'ESO FIGUERES (curs 2019- procedencia estrangera
202 mojoritament & francesa.

; ector de Il
majoritari entre els vilamallencs.

| CFGS dhAutornoels (LOEY, Tekezarr
Hncrés ol cicle farmatiis CAM | CAS
Per al curs escolar 2020-21 hi haurd 4 grups de 1r ESO, 4 de 2n.5 de 3r i 4 de 4t

L'atur entre els joves menors de 25
anys &s molt petit i veiem que ha ant
disminuint any rera any.

A més aquestes dades arriben a .
marg de 2020, perd segurament amb tulocks superior,
|a erisi generada per la Covid-19
augmentaren significativament
durant aquest any i el proper.

Finalitzasio de fetape obigaibn

Matriculst  Avabuat

Al Em pordd 1.261* 1.265¢ 1.084 17 94
| ATUR R o

Cataismya 71722 71103 63.151 1 B0% 4118

i de la comarca | molts marxen a viure a prop d'on treballen. F«'g“mm e Salt (54.7%)) deﬁ"'“ At il E“-“"‘“ﬁ"m
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En aquest apartat
analitzarem la relacid dels i PNJCat
les joves de Vilamalla en 2010-2020
relacié amb els 7 eixos de
politiques publiques que
establia el Pla Nacional de
Joventut de Catalunya 2010 EMANCIPACIO
- 2020 (el nou PNJCat
encara esta pendent). En el
proper PLJV aquests eixos
existents fins ara es
transformaran en 3
processos o etapes de vida i
cadascuna d'aquestes PARHCIEA
incloura els diferents eixos
0 apartats.

També farem una revisio
de com estan les politiques
que afecten als joves al

municipi de Vilamalla.
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3. DIAGNOSI

3.2. DIAGNOSI
3.2.4. ARJ QUALITATIVA
3.2.5. REVISIO POLITIQUES ACTUALS

EIXOS EIXOS
PLJA 2020 -2024

B——8 Fomacioi Ocupacic B—M |

TRANSICIO

BENESTARI
CONDICIONS
DE VIDA

Dci i Cultura TRANSFORMACIO

B— Participacio | Cohesio Social

satellit Jove B—- crriTORI

Aqui hi veurem un reflex de les
percepcions i opinions dels joves i les joves
de Vilamalla, de professionals de diferents
ambits relacionats amb la joventut i dels

carrecs electes municipals.

S'ha de tenir en compte que la joventut és
un periode del cicle vital que inclou tot un
seguit de processos i esdeveniments que es
produeixen en la transicié de la infancia a
la maduresa. Hem de tenir present que no
és un periode ni Unic ni estable i, per tant,
afecta de manera diferent cadascun dels
individus i les seves etapes vitals: hi ha
eixos que no afecten tots els joves com pot
ser habitatge o ocupacié. Aixi doncs, és una

visi6o general i global del que significa ser

20

jove a Vilamalla.
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desenvolupament personal,

projectes vitals dels | les joves.

PROGRAMA DE DINAMITZACIO

I. Comprovi l'autenticitat del document a

onic original

https://vilamalla.emunicipis.ddgi.cat/OAC/ValidarDoc.jsp - Utilitzi el ‘Codi Segur de Verificacié' que apareix a la capgalera.

El PNJCat plonteja que 'educacid ccupa un paper cabdal en el
desenvolupament de les ocportunitats personals des de 2 vessants;
d'una banda |'eleccié dels estudis i els resultats académics sén
elements que determinen les oportunitats dels i les joves en el mon
laboral, De I'altra, 'educacié integral Incorpora l'aprenentotge
d'habilitats | actituds que configuren la ldentitat |

En consequéncia el PNJCAt considera gue les politiques educatives
ocupen un paper central en el canjunt de les politiques de Jjoventut
en tant que estan relacionades | connectades amb bona part de
les estratégies que han de permetre abordar la resta de reptes del
PNJCat, i s6n una eina cabdal per incidir sobre la trajectéria |

PROGRAMA DE FORMACIO I OCUPACIO

- Activitots, xerrades, orientacid, exposiciens ...

+ Assacsoroment o
possibilitats ds formacié

+ Informarié i orientocié laberal

acioi O

El PNJCat entén |'esfer
la configuracic de les

3. DIAGNOSI

3.2. DIAGNOSI
324 ARI QUALITATIVA

. REVIS|O POLITIQUES ACTUALS

cupacio

o loberal com un element central en
identitats socials | en les trajectories

d'emancipacio de les perscnes joves. Lo posicié en el mercot
laboral esta determinada per la trajectoria educativa i té
influéncia sobre les oportunitats d'emancipacio domiciliario |

tamiliar.

En el marc del PNJCat les politigues d'ocupacid juvenil

1 'ambit del leure

Juvenil
. companyament en o realitzacio da CV
+ Cursos d'idicm

ALTRES AREES DEL CCAE

PROGRAMA D'ASSESSORAMENT I
D'INFORMACIO

Serveis Socials:

per a joves
mwes sobre tinararis farmatius: ectudis |

als o les XXS5 + Suport a emprenedors | a locupaciy

s'articulen a partir de la millora de les oportunitats
d'ocupabilitat, lo milloro de les condicions loborals i el
foment de les noves oportunitcts per ol desenvolupament

professional.

JOVENTUT / OFICINA JOVE COMARCAL

+ Okuplal
amaredl de farmacis | ccupacit juvenil
figues de monfiors

ctors en [Umbi del
eure

+ Prix-tigues pretessionals d'estudiants
Formacié per asseciocions | entitats

ks jowes en prictiques

6 juvanil | pregrames qu

anent per a monltors | directors de

usid, pla de comuricacid.. ),
eatiu

ent, si + Ciuls de la Feina i 1allers diversos.
went mitjancant les referent: Ensenyament:
+ Difusib dels curane da menjocfor i transport

S PROGRAMA OFICINA JOVE e S escotey

5]

[} =¥

° Funcib satdhit Oficina Jove + Orientacions formatives als joves | o les families

= - Progrema eomarcal #FemCemarca + Rormacio o jes fomMss - )

[} Activitats descentralitzades + Usde les XXSS M=t

% Portal Jove Cat

o + treball

o

°

3z aj

° armtreg cions

< ooy =
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‘Ocii Cultura

El PNJCat aborda l'eix de la cultura des
d'una concepcié amplia gque inclou

estrictament  percebudes com @
culturals, com son la lectura, la musica,
els espectacles, etc.
aquelles que poden assolir aguesta

comunicacio, les noves tecnologies, etc.
Des d'aquesta concepcid es percep que
la cultura i l'oci son cada vegada meés
fonamentals en la vida de les persones
joves i gue contribueix en estructurar

3. DIAGNOSI

3.2. DIAGNOSI
3.2.4. ARJ QUALITATIVA
3.2.5. REVISIO POLITIQUES ACTUALS

PROGRAMA DE PARTICIPACIO

+ Suport als actes culturls i lidics gque sorgeixen com a

iniciatives dels joves

« Acompanyament | suport a ['Associocio de joves de
Vilamalla
X ‘\\ = Suport | scompanyament a les ascociacions del municipi.
o
o
¥ 22 FROGRAMA D'ASSESSOR AMENT I
& m‘:lf-;ﬁ‘ D'INFORMACI®
ae
4 .. « Informacid a le w xes sociols de toles les octivitats
produccions ay u i
PROGRAMA OFICINA JOVE
Perd tambe « Fusici sot#Hit Oficina Jove

. Proc FemComarca
+ Activitote descentrafitzodes de Vilamalla i les portacions dals joves
+ Activitots conjuntes amb altres municipie

ma col

TN W

mitjans de

df
Flsii " L ey -
+ Plsicing a l'estiu XS
+ ‘Actes | activitats culturals i [idigues Uu;” e
+ Suport a ociocions: tant en gestions -ﬂ?(:u’u
es com en l'organitzocit de &
ives al pavellé municipal "‘ g?'%eﬂt
o ,%

individuals i

JOVENTUT / OFICINA JOVE COMARCAL

= Troboda ccmarcal d'entitas

&
'C.ﬁs‘ j‘t. = Activitats canjuntes entre municipis
ROy « Etpiifove i
LA spai jove creatiu
& Lﬁr\-p\" » Activitats, (ollers, sortides...
gt O
]
% N2 2
q ALTRES AREES DEL CCAE
)

Cultura;
+ Agenda culturc

1"' Direseié Conaral de Jovertd -

'.7 ent il.ats‘

. \ ‘ locals 5
ats S
juvenils — ‘x 4
+ Frogrames especifics de B
suport a la creacid ortistica

]"! Gereralital de Catalina
Departament de l:u!ura

al funcionament i o les

[

o
+ Subvencions >
3

Suport canstant a l'Associacid
de Joves de Vilamalla,

= Subvencions

22
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articipacio

PROGR AMA DE DINAMITZACIO

« Pr ers
PROGRAMA D'ASSESSORAMENT |
DINFORMACIO 1 .

paments municipals per

i - El PNJCat defineix la participacié no
nomeés com una metodolegia que
afecta tots els reptes substantius de les
politigues de joventut, sind també com
un objectiv per crear una ciutadania
mes activa, critica i compromesa.

PROGRAMA ODFICINA JOVE

S — En aquest contex, el PNJCat planteja la

Sevensociw participacio, la cultura participativa i el
capital social com un dels reptes
principals de les politiques de joventut,
Per assolir-hc es considera que és
especialment necessari un moviment
juvenil organitzat, fort, divers i critic.

- Area de porticipocid
+ Araa d'Accib Socia

~
EV ent Ilms‘ |

ﬁ locals )
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Els joves son els protagonistes d’aquest Pla Local i per aquest motiu a mesura que s’ha anat elaborant aquest,
en tot moment s’ha intentat que els joves prenguessin part en cadascun dels apartats del pla. Per aquest
motiu s’han anat realitzant trobades amb ells: d'analisi de la realitat, de diagnosi, de propostes i de devolucio.

Hem de tenir present que la majoria d'actes i activitats que s’organitzen en el municipi es fan amb les
associacions ja que el teixit associatiu a Llers és potent i actiu. Per aquest motiu des de |'Ajuntament es
treballa per aconseguir donar el suport necessari pel bon funcionament de cadascuna de les assaciacions i
intentar trobar el suport necessari per a cadascuna de les activitats.

o

REIS MAGS D'ORIENT

També cal esmentar

les associacions del
municipi, que tot i que hi FESTA DE SANT V|CEN[:.
ha una entitat juvenil, la

resta d'associacions

també fan activitats e CALCOTADA POPULAR

dirigides als joves.

o SORTIDA CULTURAL

Club de Petanca de Vilamalla FESTA DEL POLIGON

Futbol Club Vilamalla
Penya Unionista Figueres HOMENTAGE A LA GENT GRAN
Associacié cultural
Amics d'Ona Vilamalla FESTA DE SANT GIL
AMPA Josep de Ribot i Olives

Associacié Cavalls de Foc

TROBADA DE PUNTAIRES

Associacions que collaboren en -
l'organitzacié d'activitats formatives, SORTIDA LUDICA
esportives, ludiques i culturals al

municipi i que ofereixen serveis als HALLOWEEN | CASTANYADA

seus associats.

PAVELLO DEL PANIC

As. de joves de Vilamalla IVITATS PER LA MARATO

L'Associacid de Joves de Vilamalla es 7

va fundar amb la finalitat de crear CAGATIO

una oferta de lleure, esplai i cultura

dirigida als joves de Vilamalla. E!"rl| 19
o O

Tampoc hem d'oblidar la resta de la

comunitat social que s'interrelaciona
amb els joves que també han participat
en |'elaboracié d'aquest PLJV, i que en

molts casos son els organitzadors

d'actes festius, culturals, esportius... al
municipi. Les activitats d'oci o de festes
locals que hi ha en el municipi i de les
que deriven algunes activitats d'oci de

LITS guals els joves també en prenen palrtl._llr

Des del 2012 I'Associacid organitza [
un tunel de terror que ha agafat
molta anomenada entre el public
jove de la comarca i implica la
participacié d'un gran nombre de
persones.
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3. DIAGNOSI

3.2. DIAGNOSI
3.2.4 ARJ QUALITATIVA
3.2.5. REVISIO POLITIQUES ACTUALS

El PNJCat desenvolupa una visid
multidimensional de la salut gue inclou
el conjunt del benestar fisic, mental i
social. En aguest sentit, s'entén la salut
no només com el tractament de les
condicions de salut presents, sind els
habits i comportaments que tindran
uns o altres efectes en les condicions
de salut futures. Per tant, fa referéncia
a la promocio dels habits de salut dels
joves i a la prevencio de les conductes
de risc. D'aquesta manera, en el
plantejament del PNJCat, les politiques
de salut dirigides a la poblacié juvenil,
constitueixen un ventall d'accions per
al foment dels habits i els
comportaments que han de permetre
als joves desenvolupar wuna vida
saludcble.

Aquesta definicié de salut ha anat
evolucionant al llarg dels anys i s'entén
la salut com un ampli ventall que inclou
tant la salut fisica (més a un nivell
preventiu) com la salut emocional. En
I'admbit de la salut emocional és on més
treballem i on podem incidir més des
de I'area de joventut.

PROGRAMA DE DINAMITZACIO
= Progromocid d'activitats, eursos | tall llers d'oci sa

« Prevancit o traves de diferents accions: exposicions,
activitats
» Foment de les festes fiures de sexisme: punt lila

PROGRAMA D'ASSESSORAMENT I D'INFORMACIO

+ Informocis | assessorameant de la cultura de la salut

« Consultas i suport personalitzat | confidenciol de la técnice de
Joveniul

+ Us de les eines digitals | xarxes sociols

PROGRAMA OFICINA JOVE

+ Funcid satebit Oficing Jove
» Agent comorcal de Salut Juvenil

- Dispensari municipal

« Piscina municipal
da futhal
esportives

« Pavelié municipal

= Parc de Solut

JOVENTUT / OFICINA JOVE COMARCAL

+ Companya d'Alimentacid Jove

« Taula comarcal de Solut

«+ Curs d'ogent jove de salut dirigit a joves de 14 o 19 onys {programa
per faciltar ei i estrotégies als propis joves per informar i
E r ol seu entorn sobre lo prevencid de conductss de risc

- .v‘\‘lwlat'd\: salut, esportives, preventives
« Camponya per o la provencié de violéncies moschstes

ALTRES AREES DEL CCAE

Sarveis Socials

- POS

« Programes da prevencid MONEQ

« Maotrella padagdaica

+ Mesures d'educocid alternativa o la sancié administrativa per
consum de toxics a la via plblica

Consell Esportiu

» Activitats fisiques i esportives

Genarslitat de Catalunya
nert e Benestar Social | Famia i]]E Departament
General de Joveniut WY de Salut
« Diferents recursos de programes i « Facilitador de material
serveis de sup:
joventut, o municipis ia Jov..,
« Exposicions itinarants i
assessoramant on-line
« Portal Jove Cat
- asports
salut

* Dinamitzocid dels parcs de
salut

« Subwencions

= Programa Salut i Crisi

() » Campanya per a lo prevenci de les
\ violéncies masclites o través del punt

T it ila, xerrades, tollers, formocions

AMPA de l'escola Josep de Ribot Olives
« Tallers, xerrades. . sobre hahits saludables
Clubs esportius
» Vilamalia Club de Futbol
» Penya Unionista Figueres
Club Tenis Taula Vilamalla
- associacid esportiva que ofereix servei ols seus associats
GRUP NUT
« Tallers, xerrades | punt lla per a lo prevencit de les
vialéncies mosclistes

entitats
locals

0 0000000 OCQEOEOOOOEEOOOO O
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P

En el PNJCat es consideravc el

procés de transicio domiciliaria

com una etapa cabdal en la

transicié cap a la vida adulta. En

aquesta Iinia, I'accés a I'habitatge

era un aspecte fonamental en les
SOVENTUT 7 SHICINA JOVE COMAREAL ;. M transicions juvenils i havia de tenir
+ Toulell donuncis B Un paper destacat en el conjunt de
ALTRES AREES DEL CCAE politiqgues d’emancipacio.

Hobitatge
S i Aixl doncs, en l'anterior PLJ es va

. o incloure  I'habitatge dins ['eix
| Pt d'emancipacié. Des del municipl no
Porstnon agmitlE Fimions s'han aplicat politiques d’'habitatge,
pero sf gue se n'ha informat, per

tant l'analitzem en cquest cpartat

de visualitzacio de dins la diagnosi.

/ -milal,;
L ‘ locals ‘
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3. DIAGNOSI
3.3. CONCLUSIONS

PLA LOCAL JOVENTUT
VILAMALLA 2020 - 2024

> mfe

x‘{;‘é*’

: '.‘Z:::.w'm meﬂge oad} s . 3 W H : E 2 L5
» < lnfe—veavn 8 f by Pl
‘x : Wl .

; L s, & A
op o Q

Amb la recopilacié de la informacié presentada en els apartats anteriors hem pogut
coneixer quina és la situacié actual dels i les joves de Vilamalla. Hem pogut recopilar
quines sén algunes de les seves necessitats (quina és la seva realitat) i quines sén les
accions que es duen a terme (quines politiques de joventut s'estan realitzant) per tal de
determinar a quines necessitats s'esta donant resposta i quines sén les mancances.

L'objectiu final d'aquesta diagnosi és poder donar resposta a les prioritats en els ambits
focalitzats, per tal de poder definir programes i actuacions, incidint aixi en les demandes i
necessitats de la realitat actual i prevista pels proxims anys dels i les joves de Vilamalla.

Un cop analitzada tota la informacid (les necessitats expressades pels joves, I'analisi per
part dels professionals i politics, les dades sociodemografiques i l'avaluacié de les
politiques de joventut) n'hem extret unes conclusions. Aquestes conclusions estan
plantejades des de diferents punts a treballar a nivell general des de la regidoria en els
propers anys per donar resposta a tot el que s'ha plantejat.

Linies prioritaries :
* Transicio
Benestar i condicions de vida
Transformacié
Territori
Espai Jove

Seguir amb la consolidacié de les
accions propies de la regidoria de
joventut

Les propostes | linies d'actuacio que es
presenten a continuacio sén el resultat de
La feina ¢ e |a recidorl Jilamallz les percepcions sobre les necessitats i
ha fet gue o problematiques detectades en la diagn'osi‘

al map

en mice tervenint en tots els ambits L'area de joventut ha cregut oporta

que afecten e ; prioritzar aquests eixos, ja gue son
fonamentals en el cicle vital dels joves.

Seguir amb la consolidacié del Crear un pla de comunicacié

vincle i el treball conjunt amb de la regidoria de joventut
les associacions ‘
Durant el procés participatiu del PLV s'ha vist
El vincle amb els joves des de la regidoria de Jue : ons tenim un problema
joventut ha d'anar més enlla de ser nomes un ) i6 amb els joves

servei d'informacio juvenil.

Per aix0 s'ha fet un treball intens des de la

regidoria per donar suport a les entitats i del temps de i
associacions de Vilamallz i també z les esdeving rent d'informacic
iniciatives juvenils sorgides. | es vol continuar ra 3 del mon.
treballant en aquesta linia per esdevenir una Tot | gue hern fet un r¢ ingent, és

eina de cohesio | acompanyament, important no quedar-se aqui i continuar
trobant canals i eines comunes.

27
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4. DISSENY
4.1. OBJECTIUS
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OCUPACIO

Salut i proteccio

La missi¢ del PLJV és crear una eina de treball per ordenar i sistematitzar les
politiques de joventut, per tal de generar escenaris de participacio juvenil i
oferir uns serveis de proximitat que acompanyin als joves en el seu procés

d’autogestid vital i emancipacio.

Els objectius generals s'han formulat en base a aquesta missio i tenint en
compte una visio global, no només de les actuacions que es poden fer des de
la regidoria de joventut sind® aquelles que s'estan fent des de totes les arees

de I'Ajuntament.

Els objectius especifics deriven directament de la participacio al PLJV, sén
concrets amb les problematiques i necessitats plantejades pels joves o per
I'equip tecnic i agents participants del municipi. Hem intentat que siguin
coherents amb la realitat analitzada i la voluntat de respondre-hi, aixi com

realistes i assolibles.

[TUNK[I}] EDUCACIO earncdll

FORMA Mg
CIONISME :

<

ESPAI JOVE

VILAMALLA

(Oci, lleure i esport TERRITORI

ESTRATEGIES COL.LABORATIVES
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nals d’assessorament pels joves.

Facilitar la realitzacié de practiques formatives.

spais i canals de participacié6.

\Impulsar la mobilitat europea.
ir el % d'alumnes amb fracas escolar

bilitat dels i les joves.

poderar, orientar i acompanyar a la persona jove en el seu procés
ed ‘(:atiu, a fi d’afavorir la realitzacié del seu projecte de vida i la seva
auf@nomia personal.
Informar sobre recursos i programes de formacié.

creacié i/o continuitat de projectes per a la insercié

recursos i ofertes laborals.

T ITaT g e nous models d'accés i tinenca d’habitatges.

= e —E  EpTR g TS

. S —

d'assessorament d'insercié laboral.

continuitat de projectes d'ocupacié.

Bs de I'administracié publica la contractacié de joves.
igualtat d’oportunitats i la perspectiva de génere.
prar a la persona jove per definir el seu objectiu

29
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PLA LOCAL JOVENTUT 4. DISSENY
VILAMALLA 2020 - 2024 4.1. OBJECTIUS

TRANSFORMACIO g

COHESIO
SOCIAL

PARTICIPACIO | ASSOCIACIONISME

8. Fomentar una cultura participativa.
8.1. Donar reconeixement i difusio a les diferents formes de participacio
eXistents.

9. Millgrar la interlocuci6o de les persones joves amb l'administracio
9.7, Crear espais i canals de participacié perqué els joves puguin dialogar
amB l'administracio.
9.2.8Generar espais i metodologies de treball flexibles que garanteixin la
participacio dels joves en igualtat de condicions.
9.3. fmpulsar espais de participacidé on els joves tinguin una incidencia en
eélpTOoCes de presa de decisions.

10, Fa@ilitar les tasques burocratiques a les associacions.
10.1.7S8pPert a les entitats del municipi per al seu funcionament.

IGUALTAT | DIVERSITAT

|
11 Permetre una vida sense barreres ni fisiques ni socials.
™. 1. Faeilitar |'Us de I'espai public per activitats i formes d'expressio
ksl
PR PTOomoure la inclusio de les persones joves amb alguna discapacitat
o malaltia.
12 Preveniriterradicar les violencies que afecten les persones joves.
P25 ESPromoureda convivencia i la resolucié de conflictes.
122 Sensibilitzar i capacitar les persones joves en el respecte a la
diversitat integritat i llibertat.
2.3 Promoure la perspectiva de genere.

COHESIO SOCIAL

|
13, Promoure leswestrategies col-laboratives i d'intercanvi
131 Promotre [a collaboracid entre entitats.

30
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14 %Potenciar la creaci¢ artistica
14.1. Suport a iniciatives culturals.
T4.2. Fomentar la difusié de les produccions culturals realitzades per les

TRANSFORMACIO

CREACIO | CULTURA

TRANSICIO ECOLOGICA

4. DISSENY
4.1. OBJECTIUS

PAnnm

FORMA iz
'CIONISME :

COHESIO

la produccié cultural dels joves.

1.5, Promoure accions sostenibles entre les noves generacions
1.5 "Promoure un oci responsable, alternatiu i no basat en el consumisme
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PLA LOCAL JOVENTUT 4. DISSENY
VILAMALLA 2020 - 2024 4.1. OBJECTIUS

BENESTAR | S (e
CONDICIONS
DE VIDA

OCI, LLEURE | ESPORT

Salut i proteccio

16. Augmentar l'accés i el consum d'activitats lddiques i esportives:
16.1. Oferir espais segurs i saludables.
16.20 Promoure lleure alternatiu i participatiu.
16.3.46Generar una oferta lddica de qualitat i baix cost accessible a tots els
joves.
16.4960mentar la difusié de les activitats i promocionar-les entre la
poblaclo fove.
17 Promoure la diversitat en ['activitat fisica i esportiva i garantir-ne l'accés
universal.

SALUT I'PROTECCIO

1 8umPrOMOUTE lasalut emocional, sexual i relacional aixi com els habits
saludables
18 hlnformacio’i assessorament individual sobre qualsevol dubte al
voltant de la salut
8.2 Corresponsabilitzar tots els agents que intervenen en la generacio
d'estilsedesvida“"hdbits de salut en la promocié dels habits i conductes
saludables en les persones joves.
19. Assessoraricdismintir les conductes de risc associades a la salut (fisica,
mental, afectiva, sexual, laboral, social, alimentaria...).
190 [mpulsaraccions preventives respecte a les conductes de risc.
Pos2sCorresponsdbilitzar tots els agents que intervenen en la generacio
d'estils . devidasichabitsade salut per evitar les conductes de risc.
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PLA LOCAL JOVENTUT 4. DISSENY
VILAMALLA 2020 - 2024 4.1. OBJECTIUS

TERRITORI | L
SOSTENIBILITAT | ...

ESTRATEGIES COL-LABORATIVES

20. Promoure la transvesalitat i la coordinacié entre professionals
de "joventut que actuen de forma directa i presencial en el
territori.

20.1. Facilitar la realitzacié d'activitats entre municipis.
21. Coordinaci6 territorial / Actuacions mancomunades

21.1. Realitzar actuacions de més gran abast.
22. Serveis de proximitat.

221. Apropar els serveis comarcals al municipi.

33
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PLA LOCAL JOVENTUT 4. DISSENY
VILAMALLA 2020 - 2024 4.1. OBJECTIUS

eV

ESPAI JOVE

VILAMALLA

23. Ampliar i adaptar les necessitats dels joves als canals de
comunicacié i informacié.
23.1. Crear una xarxa de comunicacié eficagc amb els i les joves.
23.2. Informar i assessorar als joves en les seves demandes i
necessitats.
24. Aprofitar la xarxa de joventut per sensibilitzar i conscienciar
amb.temes de totes les arees de I'Ajuntament.
25. Consolidar I'Espai Jove com a punt de referéncia per als i les
joves.
25.1. Generar eines, espais i mecanismes de participacié6.
25.2. Centralitzar I'oferta lddica i cultural juvenil.
25.3.7Escoltar les peticions i demandes dels joves i transformar-
les en accions

34
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PLA LOCAL JOVENTUT 4. DISSENY
VILAMALLA 2020 - 2024 4.2. PROPOSTES

Cada proposta va acompanyada
d'un programa amb els
objectius, els destinataris, la &
temporalitzacié i els indicadors o '

d'avaluacio.

Tot i que hi ha una proposta que és territori, no hi haura el programa
desenvolupat. Els programes de territori es defineixen des de ['Oficina Jove
de I'Alt Emporda amb el suport de les tecniques de joventut i son aquestes

les encarregades de portar-ho als municipis i tranmetre les avaluacions,
pero qui redacta i avalua és I'OJ, per tant els programes es troben
desenvolupats en el Pla Comarcal de Joventut.

Cal dir que la realitat és multiple i canviant, aixf al llarg d'aquests 4 anys de
ben segur que hi haura alguna adaptacid d'objectius i d'accions aixi com
afegir-ne de nous o impossibilitat de desenvolupar-ne alguns.

A més aquest any, amb la Covid-19 fa que tot sigui encara meés
canviant i imprevisible.

En tots i cadascun dels programes es tindra en compte

la Covid-19 i es fara un acompanyament a les persones joves
per al seu benestar fisic i emocional.

Les porpostes i programes
Q u s'adaptaran a les situacions
\ gue les mesures sanitaries ens permetin

.........-.- i es potenciara el contacte virtual
sense deixar de banda el contacte presencial
(sempre que sigui possible).

Dooooooo

Les propostes que presentem tenen molt present I'estres emocional
que ha pogut generar la Covid-19 en els i les joves del municipi
i des de l'area de joventut es treballara per oferir les eines i mescanismes
necessaris per fer-hi front.

Qualsevol de les propostes presentades
i dels programes que se'n deriven
que siguin presencials
es fara seguint totes les indicacions
dels Departaments de Joventut i Sanitat.

35
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4. DISSENY
4.2. PROPOSTES

iy W

|IDBJECTIU GENERAL OBJECTIU ESPECIFIC  [ACCIONS § % g g % [ESTAT ACTUAL [FROPOSTA PLIL
L1 Il et Manteni canals informatius i
o l_p,mw | Altvea =fiepir les noves mames socials i | Contnuitat
de formacid eines digitals que vagin sorgint
Assessorement sefmanal amb la ! ;
1.2, Ezshlir canais iScaica de jovemdt Aillerar L2 vistbiliar del servel
L Aposderar, orientar i d’assessorament pels  |Assessoria T =
accapanyar: 1 Joves e wapey, | Contmuar
Jove en el sea d"assessarament mes especifics
s adncati, a f (Cocrtinacit amh 1'oficna Jove
&lafavorr la 13, Facilitar 1a reslitzacis ; de]A]LEmpwda.pEHaﬁlslar
realizacio el e B de pri'lniEués (Oficinz Jove de 1'Alt Emporda les practiques professionals iz Continuitat
penjece de vida i la = d'eshadiants i les praciiques
IEva aTOComiz d"educacic en el Hewe.
personal Espai Jove com 2 espai de
14 Impulsar espais i Dizl recepcid ¢ demandes |
canals de participacia & comumicasio amh
I adminismacis.
3 P Arendre § impulsar 12 mobilitat
L5, Impulsar 12 mobilitat 8 s higitat Eurapea internacional des de PO At & Continitat
oa Emporda
2.1, Facilitar la s Pamnpauu en lz mula de I
pEEID.i.I‘.E'I‘LG: T Taulz de formacia e i Comtimuitat
sistema educatinila
: Asseszorament setmanal amb I8 [y, oo .
s S ;ﬂ;hﬂzanﬂ dels Assessoria it Millorar La visibilitar del served
T @aiummes amb fraci Suport en 12 creacis de
escolar Proprames c: hpjr;m formatius:
; - = - alt i
22, Dissenyari executr (Dificinz Jove Alt Emporda Z .'lge:EdeeSa.E'u & Continuitat
programes formatios = Cursos deducacio en
el Heure
(Tarila de formiacid fﬂ““‘?iﬁée"bm“ ® Continitat
rmacii
L C’D.@:Ie‘g'rmai;z (Catileg de t=llers i xemades amb Tallers, xemades oo es treballa
::"f&f;?:";;sm perspectiva de genere del Gnp ]dE'EIlLE[d&QBEETe ofentecio [ Continuitat
3. Dhzminair les mu,: unfan:u.a.i (Mt sexuzal i relacions socioafectves
5 | Aprofitar el contacte reslitzat
3.2, Coordinacid amb INS Gurant Ia Covid-19 per establir
ponts de coordinaris amb PINS.

el 'Codi Segur de Verificacié' que apareix a la capcalera.

Aquest document és una copia auténtica del document electronic original. Comprovi l'autenticitat del document a

https://vilamalla.emunicipis.ddgi.cat/OAC/ValidarDoc.jsp - Utilit

AJUNTAMENT DE VILAMALLA

36




DOCUMENT ORGAN REGISTRE SORTIDA
PROJECT JOVENTUT $2021000062
SIGNATURES

Codi Segur de Verificaci6: fef48bca-2e9b-4b98-a4cc-46b9fd753900
Origen: Ciutada

Identificador document original: ES_L01081000_2020_10062475
Data d'impressi6: 07/04/2022 08:38:46

Pagina 38 de 59

1.- MARIA PILAR MARTINEZ MARTINEZ (TCAT) 01/12/2020 13:59
2.- Carlos Alvarez Gonzélez (SIG), 02/12/2020 0
3.- AJUNTAMENT DE VILAMALLA. 82021000062 14/01/2021 12:21:43

PLA LOCAL JOVENTUT
VILAMALLA 2020 - 2024

4. DISSENY
4.2. PROPOSTES

SR iR AR

https://vilamalla.emunicipis.ddgi.cat/OAC/ValidarDoc.jsp - Utilit

AJUNTAMENT DE VILAMALLA

IOBJECTIU GENERAL OBJECTIU ESPECIFIC  |ACCIONS % g ESTAT ACTUAL [PROPOSTAPLIL
Supoet en Lz creacis de
programes @ projectes formatins:
- o o . = Olpalt ey
4.1. Reforcar la creacid iio (Oficina Jowe Alt Emparda Agent Jove de Salut i Comtimuitat
copdnuitztde Curses d'educacid en
projectes formativs ol Laure
Taula 4"ocupacis juvendl i’m"?;‘:‘” ==l ke e & Comnuiiat
4 Miflorar I"ocupshiliar - -
el i les joves e g‘f:‘mﬂsdwd! (Contractacic de joves pera
. . |Contracta jowes tasques de mondtors i directors | Comtimuitat
piitlica la contractacic 46 Teure
de joves del municipi
Projects de sensibilitacid §
43 Fomentar la igualtat informacis de la perspectiva de
d"oporimitats i la Acrions Festa gEnere en les empreses guees
perspectiva de pénere conTacten per les festes del
=
1. Eswmblir canals hmﬁ:ﬂﬁ;@ il Millorar la vasibilitat del servei
" asspsorament Assessoria —
S Enena Bbival BMS;:;EEE?E.& especifics G stz
Mantenir canals informativs i
Altaven afiepir les noves xames socials i |© Comtinuitat
eines digitals que vagin sorgint
5. (Omentr i assessorar g
12 persona jove per 1 . @ﬁmﬁumﬁm Activar-bo amb 'amibada de 12
gefinir el sen objectic ComteRerm vt Vigents & Waves Ce Jes XSS | ipenalogia adequada
penfessionzl 5.2. Informar sobre SRE
recursos i ofertes Dierivacit dels joves a les & Comtiniuitar
labarals Servei de Treball Jove Alt referents d”ocupacid fuvenil
Empardd (Campanyes informatives dels i
cursos i tallers que rezlizen % Costiiat
. | Atendre § impulsar Lz mobilitat
g Mobilitst Eusopea internacional des de I'CT Alt i Comtimuitat
g Emporda
< 6 Impakarla cEack i . Informar i assessorar a
8o ‘confnuiEt de Plans d"ocupacio 1’zjuntament en la participacid & Comtinuitat
g‘—; projecss £'ocspacia 2ls diferents plans d°coupedid
(]
sg
T ©
Z
ST
Epel
|t
58
®E i
=0
s>
Qo
oo
e
3§ . =
ﬁg IOBJECTIU GENERAL OBJECTIU ESPECIFIC [ACCIONS % % [ESTAT ACTUAL [FROPOSTA FLIL
£38 E E
2
IS © Mantenir canals informativs §
g o Aliaven afepir les noves xarxes socials i |& Cootinuiat
2 7.1. Informar del moas eines digitals goe vagin suegint
2 models dacces i Assessprament sebpanal amb la |y, R .
% tinenga d'habitstges : técnica de jovenmt Millorar 1a wisibilitar del servei
g 7. Facilisar i Dierivacit 2 apents
S 7. -
g V'emancipacia juvenil d'assessorament mes especifics b iR
8 Mantenir canals informatios §
i 2 AlEven zfzpir les noves zames socials § | Contimuitat
g B S sines digitals que vigin scrgint
3 1 i s i Derivar 2ls joves & 'oficna
:g‘ i comarcal d'habitatge
=
T
o
Q.-
Q
o
©
=4
=]
%]
R4
€
[}
S
3
(5]
<}
°
@
o
=]
o
<




DOCUMENT ORGAN REGISTRE SORTIDA
PROJECT JOVENTUT $2021000062
SIGNATURES

Codi Segur de Verificaci6: fef48bca-2e9b-4b98-a4cc-46b9fd753900
Origen: Ciutada

Identificador document original: ES_L01081000_2020_10062475
Data d'impressi6: 07/04/2022 08:38:46

Pagina 39 de 59

1.- MARIA PILAR MARTINEZ MARTINEZ (TCAT) 01/12/2020 13:59
2.- Carlos Alvarez Gonzélez (SIG), 02/12/2020 0
3.- AJUNTAMENT DE VILAMALLA. 82021000062 14/01/2021 12:21:43

PLA LOCAL JOVENTUT
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4. DISSENY
4.2. PROPOSTES

A

participacio onels
Jjoves tinguin wa
incidéncia en el procés
de presa de decisions

|Accions Festa

(OBJECTIU GENERAL OBJECTIU ESPECIFIC ACCIONS § § ﬁ § :=: [ESTATACTUAL PROPOSTA PLIL
~ ~ ~ ~ -
k=L upaerecomriement (Mantenir canals informatius i
:iifumitosdf‘eo:ses de Altaven x x X x x afegir les noves RArKes socials 1 (@ Contimufiat
T eines digitals que vagin sorgint
participacio existents.
Millorar els canals 1 espais de
9.1, Crear espais i canals participacié per a qué les|
de participacio perqué persones joves linguin més
els joves puguin Diileg x x x x (Canals de participacid. oporfunitats de ser escolfats, de
dizlogar amb tal manera que sigui més facil 1a)
1" adnunistracid. seva  paricipacic  com 3
ciutadans.
5 ==
Millorar 1 92. Generar espaisi
> = metodologies de
nterlocucio de les 2
persones joves amb hretiall fexihlesgpe Foment de Ia participacié amb
pomnes lome. garanteixin Ia | Actions Festa KIHK [ K| XK |Eome DATCIACO AMD | Replantejar
. participacid dels joves P
enigualtat de
condicions
9 3. Impulsar espais de

Facilitar 1a participacié de joves
no associats en les propostes
d’activitats de les festes del
nmnicipi

10.1 Suport a les entitats

10. Facilitar les tasques del municipi en tots

burocratiques a les els ramits necessaris
associacions per al seu
funcionament

Suport associatm

X
X

Suport a les associacions en els
tramits amb les administracions

© Continufrat

Subvencions associacions

Ajuts destinats a entitats o
col-lectius que organitzin
activitats o desenvolupin
projectes.

© Continuftat

OBJECTIU GENERAL (OBJECTIU ESPECIFIC

ACCIONS

2020

2021

2023

2024

[ESTAT ACTUAL

PROPOSTAPLIL

11.1 Facilitar I'is de
T'espai public per
activitats 1 formes

11. @’expressio juvenil

Permetre una vida

Accions Festa

X

Facilitar 1'0s dels cspais
municipals per a la realitzacio
d"activitats

© Continuitat

sense barreres ni

fisiques m socials

11.2 Promoure la inclusicd

resolucit de conflictes

de les personcs joves - Incorporar aquesta perspectiva
Convivencia de manera transversal en les

amb alguna )

- : , accions
discapacitat o malaltia

Facilitar la mediacio
12.1 Promoure la restaurativa, resolucio de

convivéncia i la Convivéncia

conflictes en espais piiblics i
equipaments municipals

122 Sensibilitzar i
capacitar les persones

. Prevenir i emradicar les
wvioléncies que afecten
les persones joves

Conscienciar a les associacions

perspectiva de génere

X X X[X|X

X X X | X | X
X X X | X | X

jovesen el respecie a (Convivéncia Per ncorporar ﬂ;luﬂl_a
la diversitat, infegritat perspectiva en el projectes que
i llibertat. realitzen.
12.3 Promoure la Incorporar la perspectiva de
= Convivéncia X genere a totes les accions 1

activitats que es realitzin
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4. DISSENY
4.2. PROPOSTES

OBJECTIU GENERAL (OBJECTIU ESPECIFIC ACCIONS

1
[=

[ESTAT ACTUAL PROPOSTAPLJL

2020
2021
1}
2023
2024

B

13. Promoure les
estratégies

col-laboratives i
d’infercanvi

13.1 Promoure la
col-laboracid entre Suport Associatin
entifats

X
X
X

x Facilifar 1a participacio 1 1a

col-laboracio entre entitats B

CREACIO I CULTURA e |

OBJECTIU GENERAL (OBJECTIU ESPECIFIC | ACCIONS

o ESTATACTUAL PROPOSTA PLIL

2020

Suport econdmic, logistic i

- -
a I
a a
H lz%m; MUCAVES M piciativa cultural x X X x burocratic a les noves propostes
s
14. Potenciar la creacio culturals.
artisfica 1 a produccio 14.2 Fomentar la difusié de Suport burocratic, economici | _ >
cultural dels joves les produccions Sopotasscian x X X x logistic z les entitats © Contimuiat
cnimals reqlitzades Fer difusio de les activitats de o
Do les associacians Al x x x X x les associacions B ottt

OBJECTIU GENERAL OBJECTIU ESPECIFIC  |ACCIONS § § g § E ESTAT ACTUAL FROPOSTAPLIJIL
= = = =
15 Promome aeams 15.1 Promoure un oci
& 2 responsable. alternatin .
LT ino basat en el Accions Festa x x x x x
NOVES FEneracions F
consumisme
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OCI, LLEURE I ESPO b

4. DISSENY
4.2. PROPOSTES

en 1a promocié dels
habits 1 conductes
saludables en les

personcs joves

(OBJECTIU GENERAL OBJECTIU ESPECIFIC | ACCIONS § 5 § E 5 [ESTAT ACTUAL PROPOSTAPLIL
-~ ~ ~ ~ ~
Tenir en compte la perspectiva
16.1 Oferir espais segurs i . de génere i la inclusicen la
saludables. Actibasfesta x x x x programacio d’ actes i
activitats.
Crear una oferta de lleure en
16.2 Promoure lleure o
alermiti i particioatin Accions festa x x x x J:‘ljx‘lri;ma amb les demandes dels
il 3fﬁgiﬁgf Activitats lidiques de petit
baix cost accessible a |/ -ocions festa x X x x ﬁfbm:ar a:ii?l);gis a diferents
tots els joves anges ]
16 4iﬁ:’£ﬁ:§ 3 e (Mantenir canals informatius 1
g | & Altaven x x x x afegir les noves xarxes socials i |© Confinuftat
DRI RCIERE (e eines digitals que vagin sorgint
la poblacid jove
. Promoure la diversitat
en T'activitat fisica i R .
S R Convivéncia x x x x © Continuitat
I"accés universal
OBJECTIU GENERAL OBJECTIU ESPECIFIC |ACCIONS § § § § § [ESTAT ACTUAL PROPOSTAPLIL
~ ~ ~ ~ ~
1 l'ge;wr?;;" Serveiques’ ofereix
indi\'.idual sobre Assessoria x x x x x setmaniinenta s dely © Contimuitat
qualsevol dube al ) técnica o mitjancant el servei de
voltant de 1a salut salut comarcal: infosex.
182 Cotresponsabilitzar
tots els agents que
gm;;g:g?;::;s - Treball conjunt entre els
vida i hibits de salut | Taula de salut M D M| D | I [futerents agents que tichallenal | ¢y

territori amb persones jove per a
1a generacio de noves propostes.

19.1 Impulsar accions
preventives fespecte a |Vela de salut
les conductes de risc

¢ [lostal-lacid &” v punt Ha 2 165 |, oppimnzg

festes majors

19 2.Comresponsabilitzar
tots els agents que
intervenen ea Ia
generacio destils de
vida i habits de salut
per evitar les
conductes de risc

Taula de salut

Treball conjunt entre els

x diferents agents que treballen al
territer amb persones jove per a

1a generacid de noves propostes.

© Continuitat
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P

Emporda

OBJECTIU GENERAL g;’;:g;& ACCIONS g g g g g PROPOSTA PLIL
20. Promoure fa transversalitat | Ip NpR SRS
Efmgﬁm ;ﬁ:;‘f;g";m ICoordinacis TCT MY M| X | X |o continumar
1 presencial en el temitori Mymcips
Sortides comarcals KX | 3| X |o continunar
Infosex x X x x X © Continuitat
Trobada comarcal de casals x X x x X '© Continuitat
21'1?:;]::1.35 de |Activitats 1 accions comarcals Sﬁg?:f:mbada : x x x x x © Continuitat
més pran abast [Pels 0ves del municipi Taula de formacis |3 X | X | continumat
Taulad’ ocupacio X x x x © Contimuftat
Taula de salut | X X | X | continniar
Sortida comarcal casals joves X x x x © Continuitat
Projecte t&cnic compartit K| XK | K| X | XK |e contiminat
Infosex M| X | X | X |o contimmar
- Okup’ alt (X M| X | X |o continumat
B proparels
:Z:.l(::a!sals Serveis comarcals al municipi  [Curs agent Jove de salut x X x x X © Continuitat
e Formacio en el lleure x x x x x © Continuitat
Formacio per entitats x x x x © Continuitat
Servei de treball jove de 1’ Alt x X X x x © Contimutat
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4. DISSENY
4.2. PROPOSTES

PAI JO ESpal JOVE

VitaHALLA

OBJECTIU GENERAL

23. Ampliar i adaptar les
necessitats dels joves
als canals de

COmMBOICAcio 1
snformacio

OBJECTIU ESPECIFIC  [ACCIONS S|3|a|3| 3 [EsTaTACTUAL [PROPOSTA PLJL
Aala | a | a|a
| Adaptar la formes de
231 Crear una xarxa de = 5 3
= G s s comunicacid als sistemes 1
comunicacio eficag  |Pla de conminicacio x x x x x aplicacions wtili i
amb els 1 les joves izt T
23 2. Informar i assessorar
als joves en les seves o e Presencialment un cop a las .
e Punt d"informacié juvenil x X x x x i ivi i i ‘S Confinuitat
necessitats.
5 i o Continuar programant temes .
2
24.1. Planificacio de continguts X x X x X il ik s ele e € Continuitat
25.1.Generar eines, espais i 2 >
= . g Ui Espai per dotar de mecanismes =
mneraes de Dinamitzacio jove x x x x X e participacié als joves; © Continuitat
participacio.
. " Espai on es programa tota
252 Centralitzar ["oferta it
R . - 1" oferta lidica 1 cultural pels .
!udu:a 1 cultural Dinamitzacié jove x x x x X e 5 i R S © Continuitat
I : activitats.
25.3 Escoltar les peticions i % o
R Esdevenir el punt de recepcid de
demandes dels jovesi . i - e
£ i Dinamitzacid jove X x X x x ::;mndg:l;?mpomes dels joves
accions.
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PLA LOCAL JOVENTUT 4. DISSENY
VILAMALLA 2020 - 2024 4.3. PROGRAMES

Acdia Algiiven O Donar a congixer els recursos existents i de nova creacio per facilitar la participacio

EIXOS S it Wi e laii 1 ’associacionisme 1 per fer difusio de les seves activitats.
(> 5 v i & e b = e . B . . e * s *
Cieacio s Ciltais O Faeilitar les eimes a les assoctacions per poder fer la difusio pertinent.

Oci, lleure 1 esport

OBJECTIUS Informar sobre recursos i programes de formacio. Y ACCIONS
Informar sobre recursos i ofertes laborals.
Informar dels nous models d’acces i tinenga d"habitatges. «+ Penjar les informacions generals a les xarxes socials per a qué tothom hi pugui tenir

Informar sobre les ajudes a Ihabitatge.
8.1 Donar reconeixement 1 difusio de les diterents formes de
participacio existents.

acces.
* Fer armbar les informacions més coneretes al grup de whatsapp.
* S Q - 3 El - 3 -t N
14.2 Fomentar la difusio de les produccions culturals realitzades MM%W:.&,W m. les wﬁmam.zamw informatives realitzades.
per les associacions. Encio personaiitiada: . o
16.4 Fomentar la difusio de les activitats i promocionar-les entre < Informar a les associacions de les noves vies de difusio.
la poblacié jove.

e

o3

3

o~

DESTINATARIS  joves de a partir de:
. ’ = 12 anys (participacié 1 associacionisme: creacio i
o) cultura; oct, lleure 1 esport)
= 14 anys (educacid)
* 16 anys (ocupacid)

# Mantenir canals informatius i afegir les noves xarxes socials i eines digitals que
vagin sorgint.

“ Dinamitzar la informacio relacionada amb: - mm,u.:_v@ (habitarge)
# el sistema educatiu (nous estudis, cursos, dates de preinscripeions...). Assoclacions
» lainsercio al mon laboral.
7 els nous models d’accés a I'habitatge. AGENTS IMPLICATS Técnica de joventut
# es propostes participatives 1 amb el mon associatiu; Personal 1 regidors ajuntament
» les activitats i propostes que realitzen les associacions del municipi: Personal de I'oficina Jove Alt Emporda
# les activitats 1 propostes que es realitzen de lleure. ocii esport.

Servei de treball jove de ' Alt Emporda
Oficina d’habitatge de 1’ Alt Emporda
Associacions del municipi

= Actualitzacio de tots els recursos comarcals adregats a joves.

OBJECTIUS Ur.mnoﬁ _Omnm.n_m._ de Joventut
Diputacio de Girona
O Facilitar la informacié sobre: Generalitat de Catalunya
¥ la formacio reglada: Consell Comarcal de 1I’Alt Emporda
v la insercio laboral;
¥ les ajudes a 'habitatge: INDICADORS D’AVALUACIO

O Informar de:
els cursos 1 formacions no reglada;
els cursos i formacions per a treballadors aturats o en actiu;
els nous models d*accés a I'habitatge:
les diferents formes de participacio:
les propostes que es realitzen al municipi i comarca sobre lleure. oci i esports.
O Transmetre la informacié dels recursos:
v per continuar estudiant
v per accedir al mon laboral.
O Fer difusio de totes les activitats 1 propostes que realitzen les associacions.

Nombre de consultes resoltes
Grau de satisfaccio dels usuaris
Nombre de campanyes realitzades
Grau d impacte de les campanyes

LA
SSRNENEN

1
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PLA LOCAL JOVENTUT
VILAMALLA 2020 - 2024

ACCIO Assessoria
EIX
OBJECTIU Establir canals d’assessorament pels joves.
Facilitar la permanéncia en el sistema educatiu 1 1a finalitzacio
dels estudis.

Establir canals d”assessorament d’insercid laboral.

Informar dels nous models d’accés i tinenga d habitatgzes.
18.1 Informacid i assessorament individual sobre qualsevol dubte
al voltant de la salut.

DESCRIPCIO

ek DS
=
—
Es

Reforg en la informacio 1 onentacio:

¥ académica;

¥ per a la inserci6 laboral;

¥ entemes de salut.
¥ Assessorament presencial i on-line sobre temes:

¥ d’ensenyament;

¥ d’ocupacio;

¥ els nous models d’acces 1 tinenga d habitatges;

v entemes de salut.
¥ Col-laboracié amb:

v centres educatins i formativs de 1a comarca:
altres arees del Consell Comarcal de 1" Alt Emporda;
altres arees de 1" Ajuntament;

Servei de Treball Jove de I’ Alt Emporda.

@. OBJECTIUS

O Informar i orientar als 1 les joves sobre:
¥ les oportunitats del sistema educatin actual;
¥ les oportunitats del mon laboral;
¥ el procés d’ emancipacid;
v salut i benestar personal.
O Facilitar recursos per apoderar als i les joves en la recerca d'informacio 1
autoconeixement.
O Acompanyar en el procés de:
¥ tramitacid de begues;
v recerca de feina;
v" Salut i benestar personal.
O Empoderar 1 afavorir el procés de transicio dels 1 les joves.

LSRN

4. DISSENY
4.3. PROGRAMES

de la demanda i adaptades a les seves necessitats per tal de facilitar-los tota la
informacio necessaria perque pugmin prendre les seves propies decisions a mivell
académic. laboral, emancipacid.

%+ Orientacions a les families sobre les opcions dins i fora del sistema educatin en
funcio de les seves demandes.

<+ Acompanyar 1 derivar a la persona jove al Servei de Treball Jove de ' Alt Emporda.

+ Revisid i actualitzacié del CV de l1a persona jove.

% Tallers i xerrades d’insercid laboral.

@ DESTINATARIS joves de a partir de:
= 14 anys (educacid)
0] * 16 anys (ocupacis)
® 18 anys (habitatge)
families de joves

AGENTSIMPLICATS  Técnica de joventut
Personal i regidors ajuntament
Personal de I'oficina Jove Alt Emporda
Serveis Socials Alt Emporda
Docents 1 agents de centres formatins 1 educatius
Servei de Treball Jove de 1" Alt Emporda
Oficina comarcal d habitatge de 'Alt Emporda
Técnica de joventut experta en salut
Técniques especialistes de 1’ Infosex.

INDICADORS D*AVALUACIO

Nombre d’orientacions realitzades
Nombre de derivacions realitzades
Nombre de xerrades i tallers realitzats
Nombre de CV realitzats

Grau de satisfaccié dels vsvaris

S
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PLA LOCAL JOVENTUT
VILAMALLA 2020 - 2024

REGISTRE SORTIDA
$2021000062

1.- MARIA PILAR MARTINEZ MARTINEZ (TCAT), 01/12/2020 13:59

2.- Carlos Alvarez Gonzélez (SIG), 02/12/2020 01:07
3.- AJUNTAMENT DE VILAMALLA. S2021000062 14/01/2021 12:21:43

ORGAN
JOVENTUT
SIGNATURES

L01081000_2020_10062475

ACCIO Oficina Jove de I’ Alt Emporda
EIXOS
OBJECTIUS Facilitar 1a realitzacio de practiques formatives.

Dhssenyar i executar programes formatius.
Reforcar la creacid 1 continuitat de projectes per a la insercio
laberal.

T DESCRIPCIO

% Facilitar als i les joves la possibilitat de realitzar les practiques formatives a traves
de la borsa de monitors 1 directors de lleurs

# Oferir un espai de deures i treballs en prup. amb suport professional 1 disposicid
d’ordinador 1 wifi d’abast comarcal.

% Suport en disseny i desenvolupament de projectes 1 programes:
v formativs desenvolupats per 'oficina Jove de I'Alt Emporda;
¥ per facilitar la insercid laboral desenvelupats per 1'oficina Jove de I"Alt Emporda.

@. OBJECTIUS

Facilitar la realitzacié de practiques formatives.

Dinamitzar 'aula d estudi comarcal.

Crear projectes i programes formatins d’ambit comarcal segons les necessitats del
moment.

Formar a les persones joves per a la incorporacid laboral.

Suport en la creacid projectes i programes per a la insercié laboral dambit comarcal
segons les necessitats del moment.

Coordinacio amb els ajuntaments pel desenvolupament dels projectes 1 programes
comarcals.

\ ACCIONS

%+ Facilitar 1a realitzacid de practicues professiomals d’estudiants 1 d’educacié en el
1lenre.

< Segument dels joves en practiques.

Tallers de técnicues d’estudi 1 técniques de concentracio.

Formacio i acompanyament en la realitzacié de CV.

+#+ Formacid permanent per a monitors 1 directors de lleure.

o oo aaa

4. DISSENY
4.3. PROGRAMES

< Suport en el disseny dels diferents programes 1 projectes redactats per 1'Oficina Jove
de I’ Alt Emporda.
< Execucio i suport en els segiients projectes 1 programes:
= Olmp’alt
> Apent Jove de Salut
= Cursos d’educacio en el llenre

@ DESTINATARIS joves de a partir de:

© = 12 anys (educacid)
* 16 anys (ccupacid)

AGENTSIMPLICATS  Personal de I'oficina Jove Alt Emporda
Formador de I'aula d’estudi
Técnica de joventut especialitzada en educacid
Técnica de joventut especialitzada en ocupacid
Formadors i agents de cada projecte i'o programa
Técnica de joventut
Servei de treball Jove Alt Emporda
Personal i regidors de 1" Ajuntament

INDICADORS D'AVALUACIO

¥ Nombre de formacions realitzades

¥ Nombre de joves assistents

¥ Valoracid qualitativa dels assistents

v Nombre de joves que han sol-Licitat fer les practiques
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REGISTRE SORTIDA
$2021000062

1.- MARIA PILAR MARTINEZ MARTINEZ (TCAT), 01/12/2020 13:59
3.- AJUNTAMENT DE VILAMALLA. S2021000062 14/01/2021 12:21:43

2.- Carlos Alvarez Gonzélez (SIG), 02/12/2020 01:07

ORGAN
JOVENTUT
SIGNATURES

L01081000_2020_10062475

PLA LOCAL JOVENTUT
VILAMALLA 2020 - 2024

ACCIO Diileg

EIXOS
Participacic 1 Associacicnisme

OBJECTIUS Impulsar espais 1 canals de participacid
9.1 Crear espais i canals de participacid perque els joves puguin
dialogar amb I'administracio.

DESCRIPCIO

% L'area de joventut té la voluntat que les persones joves tinguin mes oportunitats de
ser escoltats, de tal manera que sigul més facil la seva participacid com a civtadans.
% (Crear una taula de debat sobre les necessitats educatives al municipi.

@. OBJECTIUS

O Incorporar la ciutadania a la presa de decisions, posant especial atencid a persones
cue habitnalment no participen en espais municipals. En aquest cas seria la
ciutadania jove com a civtadans de present 1 de futur que son.

O Acostar cintadania i politica.

3O Fomentar la participacié com a procés d’aprenentatge 1eina de cohesid.

O Cirear un espai de comunicacid entre els joves 1 I’ Ajuntament.

\ ACCIONS

++ Fomentar la participacid juvenil.

<+ Taula ameal de debat de les necessitats formatives al municipi.

<+ Obrir un canal directe de comunicacid dels 1 les joves amb la regidoria de joventut.

<+ Crear espais 1 canals de participacid perqué la gent jove pugni dialogar amb
Iadministracid, construint de forma conjuata les politiques pobliques que els
afecten

<+ Donar a conéixer aquests espais i canals de participacié.

" DESTINATARIS joves de a partir de 12 anys
0]

4. DISSENY
4.3. PROGRAMES

AGENTS IMPLICATS  Técnica de joventut
Personal i regidors ajuntament
Associacions del nmnicipi
Diputacic de Girona

INDICADORS D'AVALUACIO

Nombre d'organs / eines / mecanismes de participacid convocats i realitzats
Nombre de persones i entitats participants 1 perfil d aquestes.

Nombre de propostes sorgides i implementacié d’aquestes.

Grau de satisfaceid / valoracio gqualitativa dels assistents.

ASENENEN
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REGISTRE SORTIDA
$2021000062
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3.- AJUNTAMENT DE VILAMALLA. S2021000062 14/01/2021 12:21:43

2.- Carlos Alvarez Gonzélez (SIG), 02/12/2020 01:07

ORGAN
JOVENTUT
SIGNATURES

L01081000_2020_10062475

PLA LOCAL JOVENTUT
VILAMALLA 2020 - 2024

ACCIO Mobilitat Europea
EIXOS
OBJECTIUS Impulsar la mobilitat enropea

Informar sobre recursos 1 ofertes laborals

DESCRIPCIO

&

Atendre 1 impulsar Ia mebilitat infernacional.

OBJECTIUS

@

Facilitar la informacio sobre la mobilitat mfernacional.
Oferir assessorament a les persones joves.

aaon

ACCIONS

% Espai d'informacio i assessorament per a la mobilitat enropea
# Servei de voluntanat enropen
" DESTINATARIS joves de a partir de 18 a 30 anys

0

AGENTS IMPLICATS Tecnica de mobilitat enropea
Técnica de joventut
Personal de 1'oficina Jove Alt Emporda

INDICADORS D" AVALUACIO

v Nombre d’assessoraments realitzats
¥ Valoracid qualitativa dels assistents

Liderar projecte de mobilitat per a joves, associacions ifo professionals de joventut.

4. DISSENY
4.3. PROGRAMES

ACCIO Taula de formacié
EIXOS
OBJECTIUS Facilitar la permanéncia en el sistema educatiu 1 la finalitzacio

dels estudis
Dissenyar 1 executar programes formatius

DESCRIPCIO

= Participacié en la taula de professionals de I'educaciéd que treballen amb joves de la
comarca, tant del sector public com del privat. Es reuncix una vegada a I'any.

% Suport en disseny 1 desenvelupament de projectes 1 programes formatius

desenvolupats per ["oficina Jove de I’Alt Emporda.

OBJECTIUS

O Crear un espai de treball en xarxa per tal de facilitar la detecciéd compartida,
compartir recursos i erear-ne de now.

O Formar-nos i dotar-nos d'eines de treball.

O Crear projectes i programes formatius d’ambit comarcal segons les necessitats del
moment.

ACCIONS

<+ Una trobada anual de la taula de participacié

<+ Formacio

%+ Execucio 1 suport en els segiients projectes i programes:
» Okup’alt
» Agent Jove de Salut
# Cursos d’educacié en el lleure

@ DESTINATARIS professionals de joventut i d’educacié comarcals
© joves a partir dels 12 anys

AGENTS IMPLICATS Servei de treball Jove Alt Emporda
Personal de I'oficina Jove Alt Emporda
Técnica de joventut
Personal 1 regidors de I’ Ajuntament

INDICADORS D'AVALUACTO

Nombre de trobades realitzades

Nombre d’accions consensuades

Grau de satisfaceié de la formacié rebuda
Valoracié qualitativa dels assistents

SRR
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REGISTRE SORTIDA
$2021000062
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ORGAN
JOVENTUT
SIGNATURES

L01081000_2020_10062475

PLA LOCAL JOVENTUT
VILAMALLA 2020 - 2024

ACCIO Cataleg de tallers amb perspectiva de génere

EIX

OBIJECTIU Combatre els biaixos sexistes presents tant en 1'educacid
formal com no formal.

DESCRIPCIO

% (Cataleg de tallers 1 xerrades de La Nut

OBJECTIUS

O Oferir accions formatives d’acerd amb la realitat 1 les necessitats de les persenes
joves.
O Prevenir conductes abusives entre joves.

ACCIONS

Realitzacio de diferents tallers segons demanda.
Inclowre la perspectiva de génere en totes les accions d’educacid.

.
3
G
.
3
G

@ DESTINATARIS joves de a partir de 14 anys
0}

AGENTS IMPLICATS  Tecnica de jovemtut
Personal i regidors ajuntament
Agents i formadors de La Nut

INDICADORS D*AVALUACIO

¥ Nombre de tallers realitzats
¥ Nombre d assistents a les accions
¥ Valoracid qualitativa dels assistents

4. DISSENY
4.3. PROGRAMES

ACCIO Contracta joves

EIXOS

OBJECTIUS Impulsar des de 'administracio publica la contractacio de
joves

DESCRIPCIO

= Esproposa a I Ajuntament la contractacio de joves per a tasques 1 feines d’estin.

OBJECTIUS

O

Potenciar la contractacid de joves en els llocs de treball que es generen al municipi.

\ ACCIONS

+» Facilitar a les empreses que treballen al mmmnicipi llistat de joves que cerquen feina
per a la seva possible contractacio.
<+ Fer pedagogia per a la contractacio de joves.

@ DESTINATARIS joves a partir dels 16 anys
0] Regidors 1 personal de 1" Ajuntament

AGENTS IMPLICATS  Servei de treball Jove Alt Emporda
Personal de I'oficina Jove Alt Emporda
Técnica de joventut
Personal i regidors de 1" Ajuntament

INDICADORS D’ AVALUACIO

v Nombre de joves confractats
¥ Nombre de joves interessats
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REGISTRE SORTIDA
$2021000062
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3.- AJUNTAMENT DE VILAMALLA. S2021000062 14/01/2021 12:21:43

ORGAN
JOVENTUT
SIGNATURES

L01081000_2020_10062475

PLA LOCAL JOVENTUT 4. DISSENY

VILAMALLA 2020 - 2024 4.3. PROGRAMES
ACCIO Taula d’ocupacis
EIXOs

AGENTSIMPLICATS  Servei de treball Jove Alt Emporda
Personal de I'oficina Jove Alt Fmporda
OBJECTIUS Reforcar la creacid i continuitat de projectes per a la insercié Técnica de joventut
laboral Personal i regidors de 1" Ajuntament
Técnica de joventst referent d’ocupacid

‘i \i

Lr| DESCRIPCIO

INDICADORS D' AVALUACIO
% Participacid en la taula de professionals de 1'ocupacic que treballen amb joves de la

comarca. tant del sector piblic com del privat. Es reuneix una vegada a l'any. ¥ Nombre n_"m trobades realitzades
% Suport en disseny i desenvolupament de projectes i programes per a la insercid M Nombre daccions consensuades
laboral desenvolupats per I'oficina Jove de 1" Alt Emporda. Grau de satisfacci6 de la formaci6 rebuda

v Valoracid cualitativa dels assistents

OBJECTIUS

O Crear un espai de treball en xarxa per tal de facilitar la deteccid compartida,
compartir recursos i crear-ne de nous.

O Formar-nos i dotar-nos d’eines de treball

3 Crear projectes 1 programes per a la insercid laboral d’ambit comarcal segons les
necessitats del moment.

4 ACCIONS

<+ Una trobada anual de la tavla d’ocupacid.
+ Formacio pels professionals de joventut 1 agents relacionat amb 1'ocupacid juvenil.
<+ Execucid 1 suport en els segiients projectes 1 programes:

# Olup’alt

= Agent Jove de Salut

* Cursos d'educacid en el lleure

DESTINATARIS  professionals de joventut 1 d’ocupacié comarcals
joves a partir dels 16 anys

g
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REGISTRE SORTIDA
$2021000062

1.- MARIA PILAR MARTINEZ MARTINEZ (TCAT), 01/12/2020 13:59

2.- Carlos Alvarez Gonzélez (SIG), 02/12/2020 01:07
3.- AJUNTAMENT DE VILAMALLA. S2021000062 14/01/2021 12:21:43

ORGAN
JOVENTUT
SIGNATURES

L01081000_2020_10062475

PLA LOCAL JOVENTUT 4. DISSENY

Grau de satisfaccid dels organitzadors 1 associacions

Promoure les empreses amb perspectiva de génere. Gran de satisfuccid dels participants

Permetre que tothom pugpi gandir de les activitats sense barreres fisiques i socials.
Facilitar la realitzacié d’esdeveniments de lleure alternatins i participatins.
Fomentar la participacid en 1'organitzacio dels actes de les festes del municipi.
Elaborar un programa d’activitats adregat a tots els publics.

Dotar d’eines als joves perqué proposin activitats d’oci responsable, alternatiu 1 no
consumista.

VILAMALLA 2020 - 2024 4.3. PROGRAMES
ACCIO Accions Festa ;
¥ ACCIONS
EIXOS .
Participacié i Associacionisme & an:...—.ﬂ. Ilistat d’empreses que inclouen la perspectiva de génere en el seu projecte
Igualtat 1 Diversitat - empresa.
Thansicit ecologica o ﬂnon_._gﬂm H:M.mn. mzm les associacions també treballin amb empreses que incloguin la
Oct, lleure i esport perspeciiva de genere.
— o + Facilitar espais per a la realitzacio d’activitats sense barreres fisiques.
OBJECTIUS Fomentar la ignaltat d’oportunitats i la perspectiva de génere. .. Promoure que ﬁw activitats que es Hmn.ENE al mumept Sm_._,E.En—:.Kﬂmw.
9.2 Generar espais i metodologies de treball flexibles que < m.ﬂnon .mnoEMEn. H.o.m_m.dn.. burocratic 1 de difusic a les diferents propostes que
garanteixin la participacid dels joves en ignaltat de condicions. Lz organitzen al mumeipt. ) o B o )
9.3 Impulsar espais de participacié on els joves tinsuin una & ..—..m._.,._m.ﬁ.ﬁn_”m compte la perspectiva de génere i la inclusié en la programacid d'actes i
incidéncia en el procés de presa de decisions. | achviats. o )
111 Facilitar I'6s de T'espai public per activitats i formes ++ Crear una oferta de lleure en sintonia amb les demandes dels joves.
d expressio juvenil ~ . .
15.1 Promoure un oci responsable, alternatin i no basat en el @ DESTINATARIS _oﬂmH.v_mm _uE:.m. de: 5
consumisme. i " anys \ocupacia) i i
16.1 Oferir espais segurs i saludables. o) = 12 anys (igpaltat 1 diversitat: oci. llenre 1
16.2 Premoure llewre alternatin 1 participatin wwvn_ﬁ.wv Y
16.3 Generar vna oferta lidica de qualitat i baix cost accessible a Regidors i personal de I Ajuntament
tots els joves Associacions del mmnicipi
AGENTS IMPLICATS  Técnica de jovemtut
. Personal i regidors de " Ajuntament
= DESCRIPCIO Personal de I'oficina jove de 1"Alt Emporda
— Associacions del municipi
% Projecte de sensibilitzacid i informacié de la perspectiva de génere en les empreses W.ﬂnhmmﬁw:ﬁo%u
que es contracten per a la festa major. ann% de Catal E.‘.mnn:
% Facilitar I'is dels espais municipals per a la realitzacié d’activitats tenint en compte tat atahumya
la perspectiva de génere i la inclusio.
¥ Capacitar als joves per zandir d'vn oci responsable. alternativ i no consumista.
% Crear un oferta d’activitats lddiques inclusives. . ATTAT TT .
#  Promoure activitats lndiques de petit format adaptades a les diferents franges d’edat. INDICADORS D°AVALUACIO
% Facilitar que les persones joves no vinculades a les associacions pugun participar en v Nombre d°activitats realiizades
la presa de decisions de la programacio de les festes del nmndcipi. v Qualitat dels actes
v Nombre d’assistents
. ¥ Qualitat de les empreses
OBJECTIUS v Qualitat de les activitats
v
v

aaaoaaa
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ORGAN
JOVENTUT
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L01081000_2020_10062475

PLA LOCAL JOVENTUT
VILAMALLA 2020 - 2024

ACCIO Cartellera virtual
EIXOS
OBIECTIUS Informar sobre recursos i ofertes laborals

_[mL_ DESCRIPCIO

% Publicar les ofertes laborals als canals informatius 1 afegir les noves xarxes socials 1
eines digitals que vagin sorgint.

% Enviar les ofertes laborals a les persones joves que estan cercant feina.

@Ow.ﬂmﬁ;.m

O Dinamitzar les ofertes laborals.
3 Facilitar la insercid laboral.

X ACCIONS

++ Publicar les ofertes laborals a les xarxes socials.
 Enwviar ofertes laborals personalitzades a les persones joves mteressades.
++ Enviar les ofertes laborals municipals al Servei de treball jove de 1" Alt Emporda.

@ DESTINATAFRIS joves de a partir de 16 anys
©

AGENTSIMPLICATS  Teécnica de jovemtut
Personal i regidors ajuntament
Personal de 1'oficina Jove Alt Emporda
Servei de treball jove de 1’Alt Emporda

INDICADORS D’AVALUACIO
¥ Gran de satisfaccio dels usuaris

v Nombre de visites de les publicacions
¥ Nombre d'nsuaris que reben ofertes laborals

4. DISSENY
4.3. PROGRAMES

ACCIO Servei de treball jove de I’Alt Emporda
EIXOS
OBJECTIUS Informar sobre recursos 1 ofertes laborals

. C_ DESCRIPCIO

——

% Derivar als joves al Servei de Treball Jove de I'Alt Emporda per orientar-los 1
assessorar-los al voltant de les diferents opcions ocupaciomals que hi ha a la
comarca.

% Campanyes mformatives dels cursos i tallers que es realitzen des del servei.

@. OBJECTIUS

3O Facilitar la insercié al mon laboral.
3O Donar eines als i les joves per tragar el sew itinerari professional.

x ACCIONS

+*» Onentar per definir I'objectm professional de 1a persona jove.

% Orientar per definir 'itinerari per assolir I'objectin professional del 1 1a jove.

++ Informar sobre els recursos formatius i laborals de 1a comarca, sobre el programa de
Garantia Jovenil.

«» Realitzacid de diferents tallers destinats a joves i també a professicnals del tercer
sector 1 professorat.

”%V DESTINATARIS joves de a partir de 16 anys

AGENTS IMPLICATS  Técnica de joventut
Personal i regidors ajuntament
Personal de I"oficina Jove Alt Emporda
Servet de treball jove de I"Alt Emporda

INDICADORS D*AVALUACIO

v Nombre d’crientacions realitzades
¥ Nombre d’informacions realitzades
v Nombre de tallers realitzats

¥ Valoracid qualitativa dels assistents
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REGISTRE SORTIDA
$2021000062

1.- MARIA PILAR MARTINEZ MARTINEZ (TCAT), 01/12/2020 13:59
3.- AJUNTAMENT DE VILAMALLA. S2021000062 14/01/2021 12:21:43

2.- Carlos Alvarez Gonzélez (SIG), 02/12/2020 01:07

ORGAN
JOVENTUT
SIGNATURES

L01081000_2020_10062475

PLA LOCAL JOVENTUT
VILAMALLA 2020 - 2024

ACCIO Plans d’ocupacié

EIX

OBIECTIU Assessorar als ajuntament per a la sol-licitud de plans
d’ocupacia.

= _ DESCRIPCIO

Informar i assessorar a |'ajuntament en la participacid als diferents plans d ocupacid.

@. OBJECTIUS

O Oferir més oportunitats per la insercié al moén laboral de les persones joves.
O Facilitar a I’ ajuntament la informacié relativa als Plans d"Ocuopacid.

\ ACCIONS

<+ Informar a "ajuntament de les convocatéries de Plans d"Ocupacid.

++ Redactar, sol-licitar i justificar les subvencions de les convocatories dels Plans
d’'Ocupacid.

<+ Difondre les efertes laborals relacionades amb els diferents Plans d’Ocuopacid.

@ DESTINATARIS joves de a partir de 16 anys
0]

AGENTS IMPLICATS  Técnica de joventut
Personal i regidors ajuntament
Personal de 1'oficina Jove Alt Emporda
Servei de treball jove de 1" Alt Emporda
Servet d’'Ocupacio de Catalonya

INDICADORS D*AVALUACTO

¥ Nombre de plans sol-licitats
v Valoracio gualitativa dels ajuntaments

4. DISSENY
4.3. PROGRAMES

ACCIO Oficina d’habitatge

EIX

OBIECTIU Informar sobre les ajudes a I"habitatge
5| pEscrrcio

# Informacid de les campanyes per sol licitar 1a renda basica d’emancipacio.
% Derivacid de les persones joves a "oficina comarcal d’habitatge de 1" Alt Emporda.

@. OBJECTIUS

3 Facilitar informacic 1 ajudes per a I’accés a I'habitatge.

\ ACCIONS

% Informar de les campanyes de la renda basica d’ emancipacid
< Acompanyar i derivar a la persona jove a I'Oficina comarcal d’habitatge de 1I'Alt
Emporda.

?

© DESTINATARIS joves de a partir de 18 anys

AGENTSIMPLICATS  Personal de I'oficina Jove Alt Emporda
Técnica de joventut
Personal de I'Oficina comarcal d’habitatge de 1" Alt
Emporda
Personal i regidors de I Ajuntament

INDICADORS D*AVALUACIO

v Nombre de derivacions realitzades
v Nombre de campanyes realitzades
¥ Grau d'impacte de les campanyes

v Grau de satisfaccid dels nsvaris
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REGISTRE SORTIDA
$2021000062
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ORGAN
JOVENTUT
SIGNATURES

L01081000_2020_10062475

PLA LOCAL JOVENTUT 4. DISSENY

VILAMALLA 2020 - 2024 4.3. PROGRAMES

ACCIO Suport associatin

EIX m.uha.ﬂ..uﬂ_n".: 1 Asspciarionlame @ DESTINATARIS jowes de a partir de 12 amys
Cohasio soctal ASSIACEOEE
Creacio { culfum 9

OBIECTIV 10.1 Suport a les entitats dal municipi en s 2l AT DeCessars
per al seu fimcionament. ) ACENTS IMPLICATS  Tecmica de jovenm
13.1 Promoure 1a col-laberacio eptre entitats. Perzonal 1 rezadors apantament
14.1 Fomentar 1a difnsie de les produccions culhmls realitzades Aszsociacions del onmecipl
per les associacions. Cipatacio de Girona

(remeralitat de Camlmya

Oficina Jove de 1" Al Epparda

.@! DESCRIPCIO

 Aszessorar i acompanyar a les associacions amb els tramits amb les adminisoracions INDICADORS I AVALUACIO

prbigues. s ' 3 . ;
 Supar en | organitzacio 4" soivitts. v u...un_nm_u 25525E0MMENT realifzais
v Informacid, orientacio i assessorament per la creacio d'associacions, v Nomihre de reamions realitzades

v Valomacio qualitativa dels assistents

@. OBIECTIUS

J Supom logistic, tecmic [ administratiu a les associacions per al seq fanciopameant.

O Facilitar els tramits per a la creacio de noves associacions.

O Promoure la realitzaciy d actvitats conjumees entre les diferents associacions del
EImcipE.

O Demar supor 2 = enatars del nmnscipt en les seves demandes | pecessiiats.

\\..S.“Ezm

& Assessorament a les associacions en els ramits administats.

< Supom adminismathy, técnic { logistic en I organitracio 4" activisats.

4% Informacio, onentacio i assessomment en la creacio de nowves associacions
4 Realfizar reunians Conjunies eniTe as50C1ACI005
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ORGAN
JOVENTUT
SIGNATURES

L01081000_2020_10062475

PLA LOCAL JOVENTUT
VILAMALLA 2020 - 2024

ACCIO Iniciativa cultural

EIX Creacid i cultura

OBJECTIU 14.1 Suport a iniciatives culturals
=

‘i

ﬂu_ DESCRIPCIO

% Acompanyament. suport o derivacid a les iniciatives artistiques que sorgeixen dels
mateixos joves tant individualment com col-lectivament.

@. OBJECTIUS

O Donar suport a les activitats que organitzen entitats o col-lectius juvenils del
MUCIPL.

\ ACCIONS

=,

< Suport economic, logistic, burocratic 1 de difusid de diverses activitats que
s'organitzen al mumicipd.

@ DESTINATARIS joves de a partir de 16 anys

AGENTS IMPLICATS  Tecnica de joventut
Personal i regidors ajuntament
Associacions del mumicipi
Personal de 1" Oficina Jove de 1’ Alt Emporda
Diputacid de Girona
Direccié General de Joventut
Generalitat de Catalunya

INDICADORS D’AVALUACIO
v Nombre d’activitats realitzades

v Nombre de participants a les activitats
v Grau de satisfaccid dels participants

4. DISSENY
4.3. PROGRAMES

ACCIO Convivéncia
EIX Igualtat 1 Diversitat
OBIECTIU 11.2 Promoure la inclusic de les persones joves amb alguna

discapacitat o malaltia.

12.1 Promoure la convivéncia i la resolucio de conflictes.

11.2 Sensibilitzar 1 capacitar les persones joves en el respecte ala
diversitat, integritat 1 llibertat.

12.3 Promoure la perspectiva de génere.

17. Promoure la diversitat en 1'activitat fisica i esportiva i
garantir-ne I’accés universal.

DESCRIPCIO

(i

% Incloure la diversitat i la igwaltat de manera transversal en totes les accions que es
realitzin al municipi. tant les que realitza el consistori com les que realitzen les
associacions.

@. OBJECTIUS

O Promoure la convivéncia en espais piblics.
O Incloure la diversitat en la realitzacié d’activitats.

X ACCIONS

++ Sensibilitzar a les associacions per a qué realitzin activitats inclusives.

** Promoure entre les persones joves la conwivéncia 1 el respecte a la diversitat,

integritat 1 llibertat mitjancant campanyes informatives.

<+ Incloure la diversitat en totes les campanyes. accions i activitats que es desenvelupin
des de I'area de joventut.

<+ Incloure la perspectiva de génere en totes les campanyes, accions 1 activitats que es

desenvolupin des de 1'area de joventut.

@ DESTINATARIS joves de a partir de 12 anys
o associacions

AGENTSIMPLICATS  Técnica de joventut
Personal 1 regidors ajuntament
Personal de 1'Oficina Jove de 1" Alt Emporda
Associacions del municipi
Direccio General de Joventut
Diputacié de Girona
Generalitat de Catalunya
Consell Comarcal de 1" Alt Emporda
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ORGAN
JOVENTUT
SIGNATURES

L01081000_2020_10062475

PLA LOCAL JOVENTUT 4. DISSENY

VILAMALLA 2020 - 2024 4.3. PROGRAMES
ACCIO Vela de salut
EIXOS Salut i proteccid AGENTSIMPLICATS Técniques de joventut especialitzades en salut
Personal de I'oficina Jove Alt Emporda
OBIECTIUS 19.1 Impulsar accions preventives respecte les conductes de nisc Técnica de joventut
Personal 1 regidors de 1" Ajuntament
Associacions

Personal especialitzat

DESCRIPCIO

% Donar a conéixer 1 sensibilitzar a les persones joves sobre conductes saludables en INDICDORS D' AVALUACIO

espais d’oci 1 amb un llenguatge adaptat a les seves edats.
Nombre de joves atesos 1 perfil
Nombre de persones formades 1 perfil
Grau de satisfaccio dels participants
Valoraeid gqualitativa dels agents implicat

CALN

OBJECTIUS

Establir contacte directe entre els joves i les especialistes en salut.

Fomentar 1’ autoresponsabilitat vers la seva salut.

Promoure actituds 1 estils de vida salndables.

Aclarir dubtes que pugun tenir els joves.

Acompanyar i/o derivar en cas de deteccio de vivéncies 1 expenéncies personals de
violéncia sexista.

Conscienciacié de les persones de cara a crear ambients festius i d'oci que signin
respectuosos amb la diversitat sexual en general.

\ ACCIONS

o aoooo

 Infosex
< Puntlila
++ Acompanyament en la gestic emocional de grups d'infants i adolescents en els

casals d'estin 20
++ Formacid

< DESTINATARIS professionals de joventut
Personal que treballa amb joves: regidors, personal,
o voluntaris, associacions
joves a partir dels 12 anys
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ORGAN
JOVENTUT
SIGNATURES

L01081000_2020_10062475

PLA LOCAL JOVENTUT

VILAMALLA 2020 - 2024 4. DISSENY

4.3. PROGRAMES

ACCIO Taula de salut
EIXOS Sahut i proteccid
OBJECTIUS 18.2 Comesponsabilitzar tots els agents que intervenen en la AGENTS IMPLICATS Personal de 1'oficina Jove Alt Emporda
generacié d'estils de vida i habits de salut en la promocid dels Técnica de joventut
hibits i conductes saludables en les persones joves. Personal i rezidors de 1" Ajuntament
19.2 Comesponsabilitzar tots els agents que intervenen en la Técniques de joventut especialitzades en salut
generacio d’estils de vida i habits de salut per evitar conductes de Especialistes i d
isc.
m ; INDICADORS D' AVALUACTO
DESCRIPCIO ¥ Nombre de trobades realitzades
¥ Nombre d’accions consensuades
Participacid en la taula de professionals de la salut que treballen amb joves de la v Grau de satizfaccié de l1a formacio
comarca, tant del sector pablic com del privat. Es reuneix una vegada a l'any. rebuda
Suport en disseny i desenvolupament de projectes 1 programes de salut v Valoracié qualitativa dels assistents

desenvolupats per 1" oficina Jove de 1" Alt Emporda.

OBJECTIUS

Fomentar habits saludables en tota la poblacio jove.

Crear un espai de treball en xarxa per tal de facilitar la deteccid compartida.
compartir fecursos 1 crear-ne de nous.

Formar-nos i dotar-nos d’eines de treball

Crear projectes i programes de salut d'ambit comarcal segons les necessitats del
moment.

ACCIONS

’,

» Una trobada anual de la taula de salut.

+ Formacid

% Execucio 1 suport en els segiients projectes i programes:
* Agent Jove de Salut
¥» Formacid continna
= Infosex
= Puntlila

@ DESTINATARIS professionals de joventut i de salut
0} joves a partir dels 12 anys

54

Codi Segur de Verificaci6: fef48bca-2e9b-4b98-a4cc-46b9fd753900

Origen: Ciutada
Data d'impressio: 07/04/2022 08:38:46

Identificador document original: ES
Pagina 57 de 59

DOCUMENT
PROJECT

“essjeddeo e| e xiarede anb 910ILIBA Bp INBBS IP0D, [8 121NN - dslo0alepleA/OVYONed 16pP sidiolunwa e|feweliA//:sdny
© JUBWINI0P [9p Fendnualne,| 1noidwo ‘[eulblio 21uQ.193J8 JUBWINJOP [9p BINUIINE BIdI BUN S3 JUSWNIOP 1Sanby
VIIVAVIIA 3d INSAWVINNCY




REGISTRE SORTIDA
$2021000062

MARIA PILAR MARTINEZ MARTINEZ (TCAT), 01/12/2020 13:59

2.- Carlos Alvarez Gonzélez (SIG), 02/12/2020 01:07
3.- AJUNTAMENT DE VILAMALLA. S2021000062 14/01/2021 12:21:43

ORGAN
JOVENTUT
SIGNATURES
1.-

L01081000_2020_10062475

PLA LOCAL JOVENTUT
VILAMALLA 2020 - 2024

ACCIO Pla de comunicacié
EIXOs Espai Jove
OBJECTIUS 23.1 Crear una xarxa de comunicacid eficag amb els i les joves.

_IWL DESCRIPCIO

= Crearun pla de conmimicacio integral amb una mmatge propia.
* Adequar la informacio a cadascon dels canals que s'utihitzin
+  Afegir les noves xarxes com a canals de commnicacio.

@ OBJECTIUS

— Jacilitar el vincle 1 1'arribada d'informacid a les persones joves.

3 Dotar al personal d’eines i formacid per gestionar Ia informacid a les xarxes.
3 Estar mes present a les xarxes socials.

O Establir canals de commnicacio utilitzats habitualment per les persones joves.

X ACCIONS

% Desenvolupar diverses accions encarades a homogeneitzar la imatge i Ia
comunicacio de I'Espai Jove per tal de fer-la accessible als diferents col-lectins.

#» Establir els canals habituals que utilitzen els joves com a canals de commmnicacid tant
pel que fa a la difusic dactivitats o informacions d’interés com per facilitar la
resolucio de consultes.

QW DESTINATARIS: joves a partir dels 12 anys

AGENTSIMPLICATS  Técnica de joventut
Dinamitzador/a juveml
Personal 1 regidors de 1" Ajuntament
Personal especialitzat

INDICDORS D AVALUACIO

Evolucid de seguidors a les xarxes

Gran de satisfaceid dels vsnans

Valoracio qualitativa de la imatge de I'espai jove

Nombre de consultes ateses

Nombre de nous usnaris que s’afegeixen als nous canals que es vagin creant

ASENENENE

4. DISSENY
4.3. PROGRAMES

ACCIO Punt d’informacié juvenil

ETXOS Espai Jove

OBJECTIUS 13.1. Informar i assessorar a les perscnes joves en les seves
demandes 1 necessitats.

Ik}

.W._! DESCRIPCTIO

*  Accio que ha de permetre que els joves estignin informats i rebin 1"assessorament
cue sol-lieitin

@ OBJECTIUS

3 Aconseguir fer armbar la informacid als joves pels canals que utilitzen.
O Ofenr ' assessorament que necessitin

\\ ACCIONS

% Fer difisio de les informacions que puguin ser del seu interés.

F Atencio de les consultes i demandes que arribin a I'Espai Jove pels diferents canals
de commnicacio ifo presencials.

+  Assessoraments en ambits concrets de la vida dels joves.

Qw.v DESTINATARIS joves a partir dels 12 anys

AGENTSIMPLICATS  Técnica de jovenfut
Dinamitzador/a juvenil
Personal i regidors de I Ajuntament

INDICDORS D' AVALUACIO

Nombre de consultes ateses

Pesfil dels usuans 1 tipologia de les consultes

Nombre d’activitats de dinamitzacio ofertes a 'Espai Jove
Valoracio qualitativa de les activitats

LN RS
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ORGAN
JOVENTUT
SIGNATURES

L01081000_2020_10062475

PLA LOCAL JOVENTUT
VILAMALLA 2020 - 2024

ACCIO Planificacio de continguts
EIXOS Espai Jove

OBJECTIUS

.@! DESCRIPCIO

- ..Pn.nomn._. la xarxa de joventut per sensibilitzar 1 conscienciar en temes de les
diferents arees de " Ajuntament.

@. OBJECTIUS

O Sensibilitzar la poblacié jove sobre temes d”interés general.

4 ACCIONS

<+ Programar campanyes de sensibilitzacid a través dels canals de commumicacio de
joventut en temes d’interés a la poblacid en general.

2)

o DESTINATARIS

joves a partir dels 12 anys

AGENTS IMPLICATS Técnica de joventut
Dinamuitzador/a juvenil
Personal 1 regidors de 1" Ajuntament
Personal especialitzat

@HZUF..UOH% D’AVALUACIO

v" Nombre de campanyes de sensihilitzacié desenvolupades
v" Grau d'impacte de les campanyes de sensibilitzacid.

4. DISSENY
4.3. PROGRAMES

ACCIO Dinamitzacié jove
EIXOs Espai Jove
OBJECTIUS 5.1. Generar eines, espais i mecanismes de participacid.

5.3, Escoltar les peticions 1 demandes dels joves 1 transformar-
les en accions.

ey

=| DESCRIPCIO

% (Oferir serveis, projectes i espais de relacié a la poblacié jove.

@. OBJECTIUS

O Ofenr als joves un ventall atractin que combini cultura i opeions saludables d'oci, incloent
Iesport.
O Consolidar I"Espai Jove com a punt de referéncia per als i les joves.

4 ACCIONS

% Accions de dinamtzacio juveml d°ambit local de diferents formats: monografics,
exposicions, campionats, tallers, mostres, concerts, representacions..

4+ Oferir a la poblacid jove un espai de relacié entre ells mateixes i entre ells i
I"administracié.

++ Canalitzar les seves demandes i propostes 1 transformar-les en accions sempre que
sig possible.

”NU DESTINATARIS joves a partir dels 12 anys

AGENTSIMPLICATS  Técnica de joventut
Dinamitzador/a juvenil
Personal 1 regidors de 1" Ajuntament
Personal especialitzat

INDICDORS D’ AVALUACIO

Nombre de consultes ateses

Perfil dels usnaris i tipologia de les consultes

Nombre d’activitats de dinamitzacio ofertes a I'Espai Jove
Valoracio qualitativa de les activitats

SRS
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