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ESTATUTS DE L’AGRUPACIÓ D’INTERÈS ECONÒMIC 

 

AGRUPACIÓ EMPRESEES MUNICIPALS DE TARRAGONA, AIE 

 

PREÀMBUL 

L’Ajuntament de Tarragona presta els serveis públics corresponents, mitjançant les següents 
empreses públiques de capital íntegrament municipal i en forma mercantil de societat 
anònima: Servei Municipal de l’Habitatge i Actuacions Urbanes, SA (SMHAUSA), Empresa 
Municipal de Transports Públics de Tarragona, SA (EMT,SA), Empresa Municipal de Mitjans de 
Comunicació de Tarragona, SA (EMMCT, SA) i Empresa Municipal de Desenvolupament 
Econòmic de Tarragona, SA (EMDET, SA).1 

La creació d’una agrupació d’interès econòmic té com objectiu donat suport a les empreses 
agrupades per obtenir una major eficiència i una millora estratègica dels serveis públics 
municipals, facilitant els desenvolupament i millora dels resultats de l’activitat dels seus socis, 
dels usuaris dels serveis públics que presten i, en definitiva optimitzar els costos derivats de 
l’administració empresarial. 

La unificació d’estratègies en les empreses públiques, la creació de grups de treball conjunts i 
la coordinació entre elles està facilitant una millora en la qualitat dels serveis prestats i una 
major sostenibilitat econòmica de les societats agrupades. 

Els àmbits d’actuació de l’agrupació estan relacionats amb la planificació estratègica i control 
de la gestió, col·laboració en els projectes de les societats, polítiques comunes de 
finançament, de gestió contractual agrupada, inversions, assessorament, atenció al ciutadà en 
definitiva totes aquelles activitats de suport i d’actuació conjunta per atendre les necessitats 
comuns dels seus socis, vetllant per l’estalvi econòmic, dintre de l’àmbit que constitueix el seu 
objecte. 

Els presents Estatuts han tingut en compte el caràcter de sector públic empresarial de 
l’agrupació d’interès econòmic, doncs tots els seus socis, pertanyen al sector públic al ser 
participades en la seva totalitat per l’Ajuntament de Tarragona. 

CAPITOL I 

DISPOSICIONS GENERALS 

Article 1. Entitats que integren l’Agrupacio d’Interès Econòmic. 

1.1 Amb la denominació de AGRUPACIO EMPRESES MUNICIPALS DE TARRAGONA, AIE es 
constitueix, d’acord amb el previst en el Capítol I de la Llei 12/1991, de 29 d’abril, 
“d’Agrupacions d’Interès Econòmic”, l’agrupació en la que hi participen en qualitat de 
socis, les empreses municipals participades en la seva totalitat per l0Ajuntament que es 
relacionen a continuació: 2 

 
1 Per acord de l’Assemblea de Socis de 30/10/2025 s’acorda eliminar del text la referencia a l’AMT, SA per a ver estat 
fusionada per absorció amb l’EMT , SAU – PROT 2025-2756 de 22/12/2025 GARRIDO MELERO. 
2 Per acord de l’Assemblea de Socis de 30/10/2025 s’acorda eliminar del text la referencia a l’AMT, SA per a ver estat 
fusionada per absorció amb l’EMT , SAU - PROT 2025-2756 de 22/12/2025 GARRIDO MELERO 



 

- El Servei Municipal de l’Habitatge i Actuacions Urbanes, SA (SMHAUSA) 

- Empresa Municipal de Transports, SA (EMT,SA) 

- Empresa Municipal de Mitjans de Comunicació de Tarragona, Sa (EMMCT, SA) 

- Empresa Municipal de Desenvolupament Econòmic de Tarragona, SA (EMDET,SA) 

1.2 El nombre de membres de l’Agrupació d’Interès Econòmic podrà ser ampliat amb 
l’admissió de nous socis que vulguin participar en les seves finalitats. 

1.3 El nombre de membres de l’Agrupació d’Interès Econòmic podrà ser ampliat amb 
l’admissió de nous socis que vulguin participar en les seves finalitats. 

1.4 L’Agrupació no podrà posseir directa o indirectament participacions en societats 
agrupades ni dirigir o controlar directa o indirectament les activitats dels seus socis o de 
tercers. 

Article 2. Règim Jurídic 

D’acord amb el que estableix l’article 1 de les Llei 12/1991, aquesta Agrupació es regirà pel 
disposat en aqueta Llei i , supletòriament, per les normes de la societat col·lectiva prevista en 
el Codi de Comerç que resultin compatibles amb la seva específica naturalesa, pels presents 
Estatuts i per la normativa que li sigui d’aplicació per la seva qualitat d’entitat del sector públic. 

En quan als comptes anuals li és d’aplicació l’art. 41 del  Codi de Comerç en relació al Títol VII 
del Reial decret legislatiu 1/2010 pel qual s’aprova el text refós de la Llei de societats de capital. 

Article 3. Objecte 

3.1 L’Agrupació d’Interès Econòmic té per objecte l’activitat econòmica auxiliar de les que 
realitzen els socis, consistent en el desenvolupament d’activitats complementàries, 
concretament en l’àmbit de: 

1) Els serveis de telecomunicacions, informàtica i audiovisuals, que comprenen, entre 
d’altres, els sistemes i processos de telefonia fixa i mòbil, l’atenció al públic, la 
transmissió de dades per qualsevol mitjà i la coordinació mitjançant sistemes integrats 
entre els associats i demés organismes municipals i d’altres administracions públiques. 

2) L’adquisició i obtenció de llicències i programes informàtics, l’adquisició i renting o 
Leasing de vehicles, mobiliari d’oficina, instal·lacions i material informàtic, audiovisual i 
ofimàtic, així com els serveis de combustible, manteniment i reparació dels mateixos. 

3) El subministrament de material d’oficina, audiovisual, informàtic i ofimàtic i de 
qualsevol altre tipus de béns consumibles. 

4) Els serveis de manteniment i neteja d’edificis dels associats i de la seva ampliació i 
reparació. Aquest servei contempla el manteniment de la jardineria. 

5) Els serveis de comercialització, publicitat, màrqueting i el disseny i desenvolupament 
d’estratègies comercials comunes i/o individuals. 

6) Els serveis de vigilància d’immobles, oficines, tallers i demés instal·lacions dels 
associats. 

7) La contractació de qualsevol tipus d’assegurances dels béns mobles i immobles 
adscrits a les activitats comercials dels associats i del seu personal 



 

8) Gestionar els tràmits previs a la contractació d’obres i serveis de les activitats integrants 
de l’objecte social dels socis en el benentès que, en cap cas, assumiran les 
competències resolutives dels socis, en matèria de contractació. 

9) La planificació, disseny i promoció de polítiques conjuntes encaminades a la millora de 
la gestió individual i/o col·lectiva de les empreses associades, així com l’anàlisi de la 
viabilitat de projectes i inversions. 

10) Prestar els serveis d’assessorament econòmic i fiscal, de compatibilitat, auditories, 
fiscalitat i coordinació en l’elaboració i seguiment dels pressupostos. Aquests serveis 
inclouen el control de despeses i compres i la gestió de nous ingressos i fons europeus. 
En aquest sentit assessorarà en matèria de polítiques de finançament dels associats i 
donarà el suport necessari per a l’obtenció del productes financer mes avantatjosos. 
Podrà igualment, donar suport en la obtenció de recursos de la Unió Europea, 
Administració Central, Administració Autonòmica i administracions locals, així com de 
qualsevol altre organismes públic o privat nacional o internacional. 

11) La prestació de serveis auxiliars a les empreses que la integren, de caràcter 
administratiu, de comunicació, de prospecció de mercats, de treballs d‘estudi, de 
relacions institucionals, de relacions amb les entitats locals i de control de projectes 
corporatius. 

12) La gestió dels recursos humans dels associats, que comprendrà, entre d’altres, els 
processos de selecció de personal, la gestió de nomines, la coordinació dels recursos 
laborals i humans i els riscos laborals. 

13) La gestió d’altres serveis auxiliars relacionats amb la protecció de dades, 
l’assessorament legal, l’inventari de béns, la implantació, coordinació i seguiment de 
sistemes de qualitat i d’altres prestacions de serveis complementaris que no siguin 
activitats pròpies de l’objecte social de les empreses associades ni constitueixin serveis 
públics. 

En definitiva, totes aquelles activitats de suport i d’actuació conjunta per atendre les 
necessitats comuns dels seus socis vetllant pel seu benefici. 

3.2 L’Agrupació no podrà posseir, directa o indirectament participacions en societats que siguin 
membres d ela mateixa, ni dirigir o controlar, directa o indirectament, les activitats dels seus 
socis o de tercers. 

3.3 L’Ajuntament de Tarragona assumirà les funcions de tutela de l’Agrupació en funció dels 
interessos dels seus socis i del caràcter públic de les empreses agrupades. 
3 

 
3 Per acord de l’Assemblea de Socis de l’AEMT, AIE de data 29/07/2021 es va acordar modificar eliminar l’article 3.4 (protocol 
2433 del notari Martin Garrido de data 14/10/2021) 
3.4 Mitja propi i servei tècnic de l’Ajuntament 
L’agrupació d’interès econòmic es considera com a mitjà propi i servei tècnic de l’Ajuntament de Tarragona, per a totes 
aquelles activitats relacionades amb l’objecte social descrit a l’anterior paràgraf. En aquest sentit, estarà obligada a realitzar els 
encàrrecs de gestió que li efectuï l’Ajuntament de Tarragona, d’acord amb les instruccions unilaterals fixades per aquest. 
L’encàrrec de gestió haurà d’estar relacionats amb l’objecte social, i haurà de preveure les condicions d’execució i el seu 
finançament. 
 

 



 

Article 4 – Durada 

L’Agrupació d’Interès Econòmic tindrà una durada indefinida i iniciarà les seves operacions el 
dia de l’atorgament de l’escriptura pública de constitució. 

Article 5 – Domicili social 

L’Agrupació d’Interès Econòmic té el seu domicili social al c/ Descalços, 11 de la ciutat de 
Tarragona, podent obrir dependències en el lloc on es desenvolupi l’activitat principal o en 
qualsevol altra que es consideri convenint per acord de l’Assemblea de Socis. 

Article 6 – Participació de les diferents entitats agrupades. 

6.1 La participació inicial de cadascuna de les empreses de l’Agrupació serà de 6.000 € que 
s’hauran de fer efectives en el moment de la signatura de l’acta de constitució. 

6.2 En el supòsit que algun dels socis incrementi o disminueixi la seva participació inicial, es 
procedirà a la modificació del contingut dels estatuts per tal d’ajustar-los a la nova situació. 

Article 7 – Capital Social 

7.1 El capital social de l’Agrupació es fixa en trenta mil euros (30.000 €) que seran aportats per 
cada soci, dividit en cinc participacions acumulables de 6.000 € cadascuna, igual i indivisibles, 
que no podran incorporar-se a títols negociables ni denominar-se accions. 

7.2 L’Agrupació obtindrà els fons necessaris per cobrir les despeses, mitjançant aportacions 
fixes en forma de quotes periòdiques o extraordinàries, en la proporció que estableixi el Consell 
d’Administració a resultes de la Memòria econòmica. 

CAPITOL II 

DELS MEMBRES DE L’AGRUPACIÓ D’INTERÈS ECONOMIC 

Article 8.  Drets 

8.1 Els socis tindran els següents drets: 

- A formar part de l’Assemblea de l’Agrupació i disposar de vot 

- Obtenir dels administradors informació sobre els assumptes de l’Agrupació 

- Conèixer i examinar l’estat de l’administració i de la comptabilitat i formular les 
observacions que consideri convenients en l’Assemblea de l’Agrupació o davant del 
Consell d’Administració. 

- Participar en els resultats de l’Agrupació, així com de la distribució del patrimoni 
resultant de la seva liquidació. 

8.2 Obligacions 

- Contribuir en les pèrdues de l’Agrupació i aportar els medis de finançament de les 
activitats de l’agrupació. 

- Respondre personal i solidàriament entre si pels deutes de l’Agrupació. 

- La responsabilitat dels socis és subsidiària de l’Agrupació 

- Complir les disposicions recollides en els presents Estatuts, així com els acords 
adoptats pels òrgans de l’Agrupació. 

- Guardar secret sobre les informacions de qualsevol tipus que els socis obtinguin de 
l’Agrupació. 



 

Article 9 – Intransmissibilitat dels drets. 

La qualitat de soci és intransmissible. Cap soci podrà realitzar la cessió, parcial o total de la 
participació de l’Agrupació. 

Article 10 – Admissió de nous socis 

10.1 Per a l’admissió de nous socis serà necessari acord unànime adoptat per l’Assemblea de 
Socis. 

Els nous socis, a l’igual que els constituents de l’Agrupació, no podran formar part d’altres 
Agrupacions d’Interès Econòmic o entitats associatives que tinguin la mateixa o similar activitat 
que la present Agrupació salvat que l’Assemblea de socis ho autoritzi expressament. 

En tot cas, els nous socis tindran que ser societats o entitats participades per l’Ajuntament de 
Tarragona. 

10.2 L’acord de l’assemblea que determinarà la incorporació de nous socis, inclourà: 

a) Determinar l’aportació de capital, dinerària o d’altra naturalesa, requerida als nous 
socis 

b) Exonerar o no als nous socis del pagament de les deutes de l’Agrupacio originades amb 
anterioritat a la seva admissió. 

10.3 Els nous socis hauran de manifestar expressament l’acceptació dels pactes consignats en 
aquests estatuts i als termes de l’acord d’admissió adoptat per l’Assemblea de socis, donant-li 
compliment. 

A l’efecte s’atorgarà escriptura per al soci o socis que s’incorporin i per l’administrador facultat 
per acord unànime de l’Assemblea de Socis. En l’escriptura s’incorporarà l’acord de 
l’Assemblea acordant l’admissió i facultant a l’administrador atorgant. 

Article 11 – Separació i exclusió de socis 

11.1 Qualsevol soci es podrà separar de l’Agrupació per causa justificada amb el consentiment 
dels demés socis de l’Agrupació. 

S’entendrà que constitueix causa justa la pròpia voluntat de separar-se, comunicada a 
l’Agrupació amb una antelació de tres mesos. 

11.2 Seran causa d’exclusió: 

✓ Quan el soci deixi de complir amb els requisits exigits per la Llei per a ser soci de 
l’Agrupació. 

✓ Quan es declari en situació concursal conforme a la legislació aplicable. 

✓ Per l’incompliment dels presents Estatuts o dels acords adoptats per l’Agrupació 

L’exclusió d’un soci es farà constar en escriptura pública atorgada, de conformitat amb 
l’establert a l’art. 266 del vigent Reglament del registre Mercantil. 

Article 12 – Efectes de la pèrdua de la qualitat de soci 

1) En el cas que un soci deixi de formar part de l’Agrupació, tindrà dret a la liquidació de la 
participació segons valor comptable determinat per auditor extern que designarà 
l’òrgan d’administració de l’Agrupació 

2) Tant si el valor resultant és a favor o en contra del soci, en el termini de 3 mesos s’haurà 
de procedir a la seva regularització 



 

3) El soci que deixi de formar part de l’Agrupació seguirà responen de les deutes que 
hagués contret abans de la pèrdua de la qualitat de soci. 

4) Amb caràcter supletori als presents Estatuts seran d’aplicació les normes sobre 
liquidació previstes al Codi de comerç per la societat col·lectiva. 

CAPITOL III 

GOVERN DE L’AGRUPACIÓ D’INTERÈS ECONÒMIC 

Article 13 – Assemblea General de Socis 

13.1 L’Assemblea de Socis, vàlidament constituïda, és el màxim òrgan deliberant de 
l’Agrupació i les seves decisions i acords són obligatoris pels socis. Els socis solament podran 
adoptar acords en Assemblea. 

13.2 Els seus membres seran nomenats i revocats, en el seu cas, pels Consells d’Administració 
de les societats agrupades. Cadascuna de les empreses agrupades podrà tenir fins a quatre 
representants. 

Article 14 – Funcions 

Serà competència de l’Assemblea qualsevol assumpte que no estigui reservat a altra òrgan de 
l’Agrupació. 

Tindran la qualitat de funcions indelegables de l’Assemblea els acords referits a: 

✓ Modificar l’objecte de l’Agrupació 

✓ Nombre de vots atribuïts a cada soci 

✓ Duració prevista per l’Agrupació 

✓ Quota de participació dels associats 

✓ Acordar la liquidació o dissolució de l’Agrupació 

✓ Admissió de nous socis 

✓ Separació i exclusió de socis 

✓ L’aprovació dels comptes anuals, l’aplicació del resultat i l’aprovació de la gestió social 

✓ Nomenar al President i Vicepresident de l’Assemblea i del Consell d’Administració de 
l’Agrupació. 

✓ Nomenar als administradors de l’Agrupació 

✓ Nomenar al secretari de l’Assemblea i del Consell d’Administració 

Tindran la qualitat de funcions delegables de l’Assemblea, els acords referits a: 

✓ L’aprovació de les condicions generals d’accés als llocs de treball, règim de prestació 
de funcions, plantilles i remuneracions, i els convenis col·lectius de treball. 

✓ Els acords d’adquisició, d’alienació i de gravamen dels bens immobles. 

✓ L’aprovació dels projectes d’obres, instal3lacions i serveis d’un termini d’execució 
superior al pressupost anual, i el seu pla de finançament. 

✓ Els acords de les operacions de crèdit i altres formes de finançament plurianuals 



 

✓ Aprovar les variacions pressupostàries que sobrepassin la xifra que la mateixa 
assemblea de socis ha establert durant l’exercici 

 

Article 15 – Quòrum de constitució 

L’assemblea es podrà reunir vàlidament sempre que assisteixin, presents o representants, la 
majoria de socis de l’Agrupació amb dret a vot, en primera convocatòria i, en segona, almenys 
dos socis amb dret a vot. 

Article 16 – Convocatòria i ordre del dia 

16.1 El president del Consell d’Administració, en el seu nom o a instància de qualsevol soci, 
convocarà l’Assemblea. En aquest darrer cas, la convocatòria s’haurà de practicar en el termini 
de trenta dies. 

Les reunions de l’assemblea de socis es celebraran en el domicili social. 

16.2 L’assemblea es reunirà necessàriament dues vegades a l’any, en el primer semestre per 
examinar la gestió social, aprovar, si s’escau, els comptes anuals i resoldre sobre la distribució 
de resultats de la liquidació de l’any precedent i en el segon semestre per aprovar el Pla anual 
d’activitats de l’exercici següent, que han de ser reflectits al pressupost que l’elevarà a la Junta 
de Socis per a la seva aprovació. 

16.3 La convocatòria es realitzarà per mitjà de carta certificada amb acusament de rebuda 
enviada als socis almenys en quinze dies d’antelació a la data fixada per la reunió. 

Solament es podrà utilitzar els mitjans telemàtics quan el soci hagi assenyalat aquest mitjà 
com a preferent o hagi consentit expressament la seva utilització, identificant a més l’adreça 
electrònica corresponent amb la deguda constància de la seva recepció i lectura. 

16.4 L’ordre del dia haurà de contenir tots els temes a tractar en les reunions que es convoquin. 
Fora d’aquest no es podran prendre acords vàlids llevat que, a la reunió, hi siguin representades 
totes les entitats agrupades, i ho acceptin expressament. 

16.5 Quòrum: cada soci, tindrà com a mínim un vot que exercirà el membre designat, amb 
instrucció de vot, pel respectiu Consell d’Administració,. 

Els acords s’adoptaran per majoria simple dels assistents, es a dir, quan els vots afirmatius 
superin als negatius. El president en cas d’empat en les votacions, ostenta el vot de qualitat. 

S’hauran d’adoptar per unanimitat, els següents acords de modificació dels Estatuts en les 
següents matèries: 

a) Objecte de l’Agrupació 

b) Nombre de vots atribuïts a cada soci 

c) Requisits per l’adopció d’acords 

d) Duració prevista de l’Agrupació 

e) Quota de contribució de cadascun dels socis o d’algun d’ells a la financiació de 
l’Agrupació. 

La resta d’acords s’adoptaran per majoria dels socis assistents, es a dir, quan els vots 
afirmatius superin als negatius. 



 

S’estendrà acta de cada reunió d ela Junta General, que serà aprovada i s’inclouran en el llibre 
d’actes, un cop adoptats i aprovada l’acta, seran executius, llevat d’una disposició legal 
contrària. 

Article 17 – Consell d’Administració 

L’agrupació serà administrada per un Consell d’Administració, nomenat per acord dels socis. 

Per ser membre del consell d’Administració no es requerirà ostentar la condició de soci. Si els 
socis són persones jurídiques, els respectius Consells d’Administració hauran de proposar la 
persona o persones físiques que, en el seu cas, els representi. El Consell d’Administració, 
estarà constituït pel seu President i quatre vicepresidents, amb un nombre mínim de quatre 
vocals i màxim de dinou. 

El càrrec d’administrador serà gratuït. 

Atribucions del Consell d’Administració 

✓ Representar a l’Agrupació amb els termes de l’art. 13 de la Llei 12/1991 

✓ Dirigir a l’Agrupacio en tot allò que no sigui competència de l’Assemblea General. 

✓ Proposar a l’Assemblea el Pla d’activitats i la previsió d’ingressos i despeses 

✓ Proposta a l’Assemblea per la seva aprovació, els comptes anuals, l’aplicació del 
resultat i l’aprovació de la gestió social. 

✓ L’orientació general de les activitats de l’Agrupació, dins dels objectius estatutaris i 
l’aprovació del consegüent Pla anual d’activitats, que han de ser reflectits en l’estat de 
previsió d’ingressos i despeses que s’elevarà al Consell Plenari de la Corporació per la 
seva aprovació a proposta del Consell d’Administració. 

✓ Aprovar les despeses, els actes de disposició de béns i fons propis i exercir les facultats 
de contractació en matèria d’obres, instal·lacions, serveis i subministraments, no 
plurianuals 

✓ Ampliar les activitats de l’agrupació en funció de la demanda de les societats 
agrupades. 

✓ Adoptar les disposicions i mesures adequades per a la millor organització i el millor 
funcionament de l’agrupació. 

✓ Aprovar els projectes d’obres i serveis dels quals sigui competent per la seva 
contractació. 

✓ Aprovar a proposta de l’apoderat-gerent, l’estructura organitzativa de l’Agrupacio i les 
funcions atribuïdes de cada unitat. 

✓ Establir les funcions de l’apoderat-gerent en tot allò no previst en els presents estatuts. 

✓ Nomenament de consellers delegats o comissions executives 

✓ Nomenament de l’apoderat gerent de l’AIE. 

✓ Atorgar els apoderaments generals o especials 

Qualsevol altra funció que sigui encomanada per l’Assemblea de socis o que no sigui 
competència de l’Assemblea. 

Els membres del Consell d’Administració guardaran secret sobre les dades confidencials de 
l’Agrupació, inclús després de cessar en les seves funcions. 



 

Article 18 – Funcionament 

Es reunirà a proposta del seu president, i en quan a les normes internes del seu funcionament 
no previstes en aquests Estatuts, es determinarà pel propi Consell d’Administració en la seva 
primera sessió. 

El Consell d’Administració es podrà reunir vàlidament sempre que assisteixin, presents o 
representants, la majoria dels seus membres, en primera convocatòria i, en segona, almenys 
dos membres. 

Els acords s’adoptaran per majoria simple dels assistents es a dir, quan els vots afirmatius 
superin als negatius. El president, en cas d’empat en les votacions, ostentarà el vot de qualitat. 

Article 19 – Presidència del Consell d’Administració 

El president del Consell d’Administració podrà delegar les seves facultats en qualsevol de les 
seves vici-presidències i en tot cas, serà substituït en cas d’absència, malaltia o qualsevol altra 
impossibilitat, per les vici-presidències, pel seu ordre. 

Article 20 – Atribucions 

Les atribucions específiques de la presidència de la societat són les següents: 

a) En nom del Consell d’Administració, convocar, presidir, suspendre i aixecar les 
sessions de l’Assemblea de l’Agrupació i del Consell d’Administració i dirigir les 
deliberacions i votacions. 

b) Vetllar pel compliment dels acords de l’Assemblea de l’Agrupació i del Consell 
d’Administració. 

c) Autoritzar amb la seva signatura l’execució i el compliment dels acords i l’Assemblea de 
l’Agrupació i del Consell d’Administració. 

d) Ordenar els pagaments de l’Agrupació, de conformitat amb les atribucions que li hagin 
estat assignades pel Consell d’Administració i per l’Assemblea General. 

e) Adoptar les disposicions i  mesures adequades per a la millor organització i el millor 
funcionament de l’Agrupacio 

f) Exercir el vot de qualitat en cas d’empat. 

Article 21 – secretari 

El secretari i vicesecretari de l’Assemblea i del Consell d’Administració seran nomenats per 
l’Assemblea de socis. 

Correspon al secretari, formalitzar les convocatòries de l’Assemblea i la del Consell 
d’Administració, estendre l’acta dels acords presos a les reunions de l’Assemblea de socis i el 
Consell d’Administració, la qual, degudament signada per ell mateix i amb la conformitat del 
president, serà transcrita al llibre que s’habiliti en aquest efecte. 

Les certificacions dels acords de l’Assemblea i del Consell d’Administració de socis hauran de 
ser emeses amb aquestes mateixes signatures. 

Totes les altres funcions inherents al seu càrrec i que sigui de la seva competència 

Article 22 – termini de l’exercici del càrrec 

Els membres del Consell d’Administració exerciran els seus càrrecs durant el termini de 5 anys. 



 

Article 23 – l’apoderat-gerent 

23.1 L’agrupació serà gestionada per una persona física nomenada per majoria absoluta del 
Consell d’administració. 

23.2 Corresponen a l’apoderat gerent les funcions següents: 

a) Executar i fer complir els acords de l’Assemblea de socis i de la Consell d’Administració 
i les disposicions de la Presidència. 

b) Administrar el patrimoni i els béns de l’Agrupació, en el marc de les facultats que li hagin 
estat conferides pel Consell d’Administració. 

c) Executar el pla d’inversions anual i exercir les facultats de contractació en matèria 
d’obres, instal·lacions, serveis i subministraments en la quantia que determini les 
instruccions de Contractació. 

d) Organitzar, dirigir i inspeccionar la marxa de l’agrupació. 

e) D’acord amb els criteris del Consell d’Administració de l’Agrupació, contractar, 
sancionar, separar o rescindir les relacions de treball amb el personal fix, eventual, 
interí o de suplències, de caràcter laboral; aprovar els ascensos de categoria del 
personal fix de caràcter laboral i fixar les remuneracions, les funcions i els trasllats del 
personal d’acord amb els criteris, o les instruccions que estableixi el Consell 
d’Administració. 

f) Ordenar els pagaments de l’Agrupació, de conformitat amb les atribucions que li hagin 
estat assignades pel Consell d’Administració de l’Agrupació. 

g) Vetllar per la millora dels mètodes de treball i per la introducció de les innovacions 
tecnològiques adequades, i també, per la conservació i el manteniment dels serveis, les 
instal·lacions i els equipaments. 

h) Preparar la documentació que s’ha de sotmetre a la consideració de l’Assemblea de 
socis i al Consell d’Administració de l’Agrupacio i informar de tot el necessari per al 
correcte exercici de les seves competències, particularment pel que fa a la confecció i 
el compliment del pressupost anual i els plans plurianuals d’actuació. 

i) Informar periòdicament del funcionament de l’Agrupació 

j) Presentar anualment al Consell d’Administració els comptes anuals, l’aplicació del 
resultat i l’informe de gestió. 

k) Atorgar poders per a plets a favor de procuradors dels tribunals i advocats. 

l) Els acords d’adquisició, d’alienació i de gravamen dels béns mobles. 

m) Qualsevol altra funció que se li encomani expressament per l’Assemblea d soci, Consell 
d’Administració o el president, en l’àmbit de les respectives competències. 

CAPITOL IV 

RÈGIM ECONÒMIC 

Article 24. Dels Recursos 

Per al compliment de les seves finalitats, l’Agrupació podrà obtenir els següents mitjans 
econòmics: 



 

a) Les quotes d’ingrés d’acord amb l’art. 7 que seran abonades pels socis en una sola 
vegada 

b) Les quotes periòdiques fixes 

c) Les quotes extraordinàries 

d) El rendiments dels serveis que presti. 

e) Els productes del seu patrimoni 

f) Els crèdits que s’obtinguin 

g) Els ajuts i donatius 

h) Qualsevol altra ingrés que li pugui correspondre d’acord amb la normativa vigent. 

Article 25. El Patrimoni 

Constitueix el Patrimoni de l’Agrupacio: 

a) Els béns i els drets que li aportin les entitats agrupades. 

b) Els béns i els drets que adquireixi o rebi per qualsevol títol. 

El Patrimoni de l’Agrupació quedarà reflectit en el corresponent inventari, que revisarà i 
aprovarà anualment l’assemblea de socis i s’incorporarà als comptes anuals. 

Article 26. Pressupost 

L’Agrupació ha d’elaborar anualment l’estat de previsió de despeses i ingressos i el Pla 
d’actuació Anual, Inversions i Finançament (PAIF) que inclourà el pressupost de capital, les 
inversions previstes a realitzar en cada un dels quatre exercicis. S’ha d’integrar, mitjançant la 
corresponent consolidació en el Pressupost general de l’Ajuntament, per la seva aprovació pel 
Consell Plenari. En qualsevol cas, s’haurà d’integrar en el pressupost tota la documentació que 
determini la legislació vigent en cada moment. El pressupost haurà de ser aprovat abans del 15 
de setembre per tal de donar compliment a l’art. 168.2 del Reial Decret 2/2004 de 5 de març, 
pel que s’aprova el Text refós de la Llei reguladora de les hisendes locals. 

Article 27. Control econòmic, comptabilitat i auditoria. 

27.1. L’Agrupació està sotmesa al règim de comptabilitat pública, sens perjudici que s’adapti a 
les disposicions del codi de Comerç i altra legislació mercantil, així com al Pla General de 
comptabilitat de les empreses. 

27.2. l’Agrupació queda sotmesa a control financer atribuït a la intervenció general i que es 
troba regulat a la normativa de règim local, actualment i bàsicament pels articles 213 i següents 
del Reial Decret Legislatiu 2/2004, de 5 de març pel que s’aprova el Text refós de la Llei 
reguladora de les hisendes locals i al pla d’auditories que en el seu ca s’aprovi el Consell 
Plenari de l’Ajuntament, podrà consistir en una auditoria financera i de compliment efectuada 
amb medis de la pròpia intervenció general o mitjançant firmes externes sota la direcció de la 
intervenció. 

Els/les membres dels òrgans de l’Agrupació cooperaran en l’exercici de les anteriors funcions. 

27.3 Els comptes anuals han de comprendre el balanç, el compte de pèrdues i guanys, l’estat 
de canvis en el patrimoni net, l’estat de fluxos d’efectiu, si fos el cas, i la memòria així com la 
resta de documents que exigeixi la normativa vigent, amb referencia a 31 de desembre. 



 

Els comptes anuals, l’informe de gestió i la proposta de distribució de resultats seran formulats 
pel Consell d’Administració, abans del 31 de març de l’exercici següent i, prèviament auditats, 
seran sotmesos a l’Assemblea de l’Agrupació pel consell d’Administració, en els terminis que 
fixa la normativa reguladora de les Societats de Capital i normativa especial que pugui ser 
d’aplicació. 

Dintre del mes següent a l’aprovació dels comptes anuals es presentaran, juntament amb 
l’oportuna certificació acreditativa de l’esmentada aprovació i aplicació del resultat, per al seu 
dipòsit, en el Registre mercantil en la forma que determina la Llei. 

L’Agrupació haurà de dur, de conformitat amb allò que disposa el Codi de Comerç, una 
comptabilitat ordenada, adequada a l’activitat de la seva empresa, que permeti un seguiment 
cronològic de les operacions, amb comptes adients per cadascú dels socis, així com també 
l’elaboració i control d’inventaris. Els llibres de comptabilitat han de ser legalitzats pel Registre 
mercantil corresponent al lloc del domicili social. 

Article 28. Exercici social. 

L’exercici social coincideix amb l’any natural, tancant-se el 31 de desembre de cada any. Per 
excepció el primer exercici s’entendrà iniciat el dia en què es constitueixi l’Agrupació. 

CAPITOL V 

DISSOLUCIÓ 

Article 29. Dissolució 

L’Agrupació es dissoldrà per impossibilitat legal o material de complir el seu objecte o per 
acord unànime dels socis. 

L’Agrupació també es dissoldrà en la resta de supòsits previstos a l’article 18 de la Llei 12/1991, 
de 29 d’abril, d’agrupacions d’interès econòmic. 

Article 30. Liquidació 

Un cop dissolta l’Agrupació, l’administrador i el Consell d’Administració es constituiran en 
comissió liquidadora i procediran a la liquidació definitiva de les seves despeses, al pagament 
dels deutes a tercers i al tancament dels comptes bancaris. 

El saldo que resti, un cop satisfetes les obligacions de l’Agrupació, es distribuirà entre els socis 
en funció de la seva participació en el moment de la liquidació. 

El Patrimoni adscrit per l’Ajuntament o pels socis, retornarà a l’entitat cedent. 

Article 31. Arbitratge 

Les divergències que sorgeixin entre els socis amb motiu de la interpretació, l’execució i 
l’aplicació dels presents estatuts seran resoltes pel Consell Plenari de l’Ajuntament. 

DISPOSICIO FINAL 

L’Assemblea de socis de l’Agrupació es constituirà en el termini d’un mes comptat des de la 
inscripció de l’escriptura de constitució de l’AIE en el Registre Mercantil. 

Les prescripcions d’aquests estatuts que incorporen o reprodueixen aspectes de la legislació 
bàsica de l’Estat o de l’autonòmica d’aplicació a les Agrupacions d’interès econòmic 
s’entendran automàticament modificades en el moment en què es produeixi la seva vigència. 

Tarragona, 2 de desembre de 2013. 



 

ANOTACIONS 

 

- Els presents Estatuts corresponents a l’AIE AGRUPACIÓ EMPRESES MUNICIPALS DE 
TARRAGONA AIE han estat aprovats per les Juntes Generals Extraordinàries i urgents 
d’SMHAUSA, EMDET,SA, AMT,SA, EMT,SA i EMMCT,SA de 3 de desembre de 2013. 

- Els Estatuts han estat modificats per acord de l’Assemblea de Socis de data 29/07/2021 
en el sentit d’eliminar l’article 3.4. 

3.4 Mitja propi i servei tècnic de l’Ajuntament 

L’agrupació d’interès econòmic es considera com a mitjà propi i servei tècnic de 
l’Ajuntament de Tarragona, per a totes aquelles activitats relacionades amb l’objecte 
social descrit a l’anterior paràgraf. En aquest sentit, estarà obligada a realitzar els 
encàrrecs de gestió que li efectuï l’Ajuntament de Tarragona, d’acord amb les 
instruccions unilaterals fixades per aquest. L’encàrrec de gestió haurà d’estar 
relacionats amb l’objecte social, i haurà de preveure les condicions d’execució i el seu 
finançament. 

- Els Estatuts han estat modificats per acord de l’Assemblea de Socis de data 30/10/2025 
en el sentit que s’elimina l’AMT, SA donat que en data 30 de juny de 2021,  en Junta 
General de les societats Municipals de Tarragona, l’Empresa Municipal de Transports 
Públics de Tarragona, SA (Societat Absorbent) i Aparcaments Municipals de Tarragona, 
SAU (com societat absorbida), van acordar la fusió per absorció de la Societat 
Absorbida per la Societat Absorbent en els termes establerts en el projecte de fusió 
formulat pels respectius òrgans d’administració en data 20 de maig de 2021. 

Protocol 2025-2756 de 22/12/2025 notari Martin Garrido Melero. 

 

 

 


