Estatuts de 'Empresa Municipal de DesenvolupamertEconomic de
Tarragona, SA.

Capitol |
Disposicions Generals

Article 1.

La present Societat es denomina “EMPRESA MUNICIPADE
DESENVOLUPAMENT ECONOMIC DE TARRAGONA, SA” — en agrama
E.M.D.E. — i té la naturalesa de societat Mercaiil’Excel-lentissim Ajuntament de
Tarragona, en virtut de la qual cosa es regira pedsents Estatuts, per la Llei de
societats Anonimes i per la normativa de Régim Lap#cable.

Article 2.

Constitueix I'objecte social de la societat laiteacio de les seguents finalitats:
2.1. Gestionar el servei public de promoci6 i deskipament de l'activitat economica
de Tarragona, i, a aquest efecte:
a) Atreure noves inversions industrials al municip
b) Crear espais de formaci6, informacio, supojuda en temes de caracter tecnologic i
de gestio empresarial, destinats al milloramenad®mpetitivitat de les PYMES.
c¢) Proporcionar accions de comunicacio i ajudactira les empreses.
d) Col-laborar en la recerca d’ajuts economicshitsci de serveis que les distintes
Institucions destinen al desenvolupament de pregeale promocié i innovacio
tecnologica.
e) Recolzar la recerca de col-laboracions i ajetsgpmanifestacions firals, consorcis,
estudis sectorials, etc.
f) Promoure la comunicacio i les relacions entr@mses i Administracio.
2.2. Gestionar el servei municipal d'ocupacié et laborals, i, a aquest efecte:
a) Promoure la cooperacié publico-privada en ptegae creacié d’ocupacio i de
millora de les infrastructures economiques.
b) Desenvolupar programes d’insercio laboral dasdials col-lectius més castigats per
l'atur, fonamentats en la formacié ocupacional i lancreacié d’ocupacié per part
d’empreses locals.
2.3 Portar a terme, en relaci6 amb I'objecte sptodh mena d’operacions industrials i
financeres i celebrar els actes i estipular eldraotes civils, mercantils i administratius,
gue resultin oportuns, i, entre ells, convenis dé laboraci6 amb altres empreses,
institucions i organitzacions publiques o privadgesb interes pel desenvolupament
economic del municipi.
2.4. La gestio del Palau Firal i de Congressosateagjona.
2.5. La promocio d’activitats per a la gestio dedpais de la ciutat de Tarragona, definits
com Anella Verda al Pla d’Ordenacié Urbanistica Mipal. En aquest sentit, podra:
Promoure activitats de lleure, educatives, espestivde promocio turistica en espais de
titularitat municipal, d’acord amb els determinaale I’Ajuntament, i compatibles amb
les finalitats de I'Anella Verda de Tarragona.
Promoure activitats compatibles amb les finali@¢sl’Anella Verda de Tarragona en
concertacié amb la propietat privada dels espais .
Promoure la formulacio, per part de la propietatguta o de I'’Ajuntament, de figures de



planejament urbanistic que afavoreixin els objectie I'Anella Verda de Tarragona,
sense que aixo impliqui la condicié d’administraaagiuant en els termes de la normativa
urbanistica.

2.6. Mitja propi i servei tecnic de I’Ajuntament.

L’Empresa Municipal de Desenvolupament EconomicTderagona, SA, es considera
com a mitja propi i servei técnic de I'Ajuntamerg darragona, per a totes aquelles
activitats relacionades amb I'objecte social désciianterior paragraf. En aquest sentit,
estara obligada a realitzar els encarrecs de gegt® li efectui I'’Ajuntament de
Tarragona, d’acord amb les instruccions unilatefadsdes per aquest. L'encarrec de
gestio haura d’estar relacionat amb I'objecte dpcibaura de preveure les condicions
d’execucio i el seu finangament.

2.7. La gesti6é de la Tarraco Film Office, que ténca objectiu principal promoure i
facilitar els rodatges a Tarragona. En aquesitsénfTarraco Film Office es coordina i
actua com a interlocutor amb els diversos departssmaunicipals per a la gesti¢ dels
permisos de rodatge de tot tipus; col-labora eodadinacio i realitzacié de filmacions a
la ciutat de Tarragona i, en general, a tot Cayaufacilitar 'accés als productors locals,
nacionals i internacionals a tota aquella informdagtil i necessaria per la presa de
decisions relatives a la realitzacié6 d’'un rodatgel’'ena gravacié a Tarragona a fi
d’optimitzar els seus recursos humans, materd®nomics.

Article 3.
La societat tindra una durada indefinida. Les #eti¥ comencaran el dia de I'atorgament
de I'escriptura de constitucio.

Article 4.

“EMPRESA MUNICIPAL DE DESENVOLUPAMENT ECONOMIC DE

TARRAGONA, SA.” té el seu domicili, al Carrer Ardqacte Rovira, nim. 2, a

Tarragona, podent el Consell d’Administracié estataimbé sucursals, delegacions o
oficines quan es consideri convenient per al mdiesenvolupament de I'objecte social.

Capitol Il
Capital Social

Article 5.

El capital social és de cinc-cents cinquanta noucintc cents quaranta-nou euros amb
seixanta-dos centims d’euro (559.549,62) represérder nou-centes trenta-una (931)
accions nominatives, amb un valor nominal de sigscan amb un euros (601,02 € cada
una, formant una sola série amb numeracio corvealae I'u al nou-cents trenta-un.

Article 6.
La formalitat externa dels titols representatiiagdestes accions s’acomodara a l'article
53 de la Llei de societats Anonimes, i no s’emetiiéols representatius de diverses
accions.



Article 7.

La totalitat d’aquestes accions queda, des d’ambscsita integrament per 'Excm.
Ajuntament de Tarragona, posseidor Unic de totes,edl desemborsament de les quals
realitza totalment d’acord amb alld que preceptudagent Reglament de Serveis de les
Corporacions Locals i la llei Municipal i de Régiracal de Catalunya.

Article 8.

D’acord amb I'indole d’aquesta societat, la sevgpoasabilitat queda limitada a la xifra
del capital subscrit. Tanmateix, el déficit d’explcd, en el seu cas, sera sempre
compensat economicament per ’Ajuntament de Tarrago

_ Capitol 1l
Organs de la Societat

Article 9.

La direccio i administracio de 'Empresa sera aezadels organs segients:
1.- La Junta General

2.- El Consell d’Administracio.

3.- La Geréencia.

1.- La Junta General

Article 10.
El Ple de 'Ajuntament de Tarragona assumira lexifins de Junta General de la
Societat de forma i amb les atribucions i facultpts les lleis determinen.

Article 11.

1.- Les reunions de la Junta General poden ésdigraoes i extraordinaries.

2.- La convocatoria, la constitucio, el procediméas votacions i 'adopcié d’'acords de

les untes Generals ordinaries, aixi com de lesaesdmaries, s'acomodaran a les
disposicions administratives per les que es relggnntament Ple.

3.- Seran President i Secretari de la Junta Geh&ledlde de Tarragona i el Secretari de
la corporaci6, respectivament.

4.- A les sessions de la Junta General podrartia$gsjsamb veu i sense vot, els membres
del Consell d’Administracié que no ho siguin jaldeCorporacio, el Gerent i les demés
persones a les que la Llei atorgui aquest dret.

Article 12.

La Junta General es reunira obligatoriament i ahdam®cter d’ordinaria un cop a l'any,
dins del primer semestre, el dia i 'nora que deisr I'Alcalde a proposta del Consell
d’Administraciod, per censurar la gestio social icMar, en el seu cas, els comptes anuals,
l'informe de gestid i la proposta d’aplicacio desultat de I'exercici anterior.



Article 13.

La Junta General extraordinaria es reunira a cateda de I'Alcalde, per la seva
iniciativa 0 a peticié dels membres de les Corpgorapie, segons la seva legislacio
organica, puguin sol-licitar reunions extraordieari també a instancia del Consell
d’administracio de la Societat.

Article 14.

La Junta General, tant ordinaria com extraordindinara caracter d’universal i, a mées a
més de les facultats previstes en l'article 12irifes seguents:

a) Nomenar, renovar o ratificar el Consell d’Adrstracio.

b) Fixar la remuneracio dels consellers consisengl seu cas, en una quantitat fixa.

¢) Modificar els Estatuts.

d) Augmentar disminuir el capital social.

e) Emetre obligacions.

f) Aprovar el Reglament de Regim interior de I'Emge, a proposta del Consell.

g) Les que la Llei de Societats Anonimes atrib@ela Junta General.

Article 15.

S’estendra acta de cada reunié de la Junta Gegemalsera aprovada i constara en els
termes i forma en qué hagin de ser-ho les de lpocaci6 i s’'inclouran en el llibre
d’actes de la Junta general de la societat, arfibria del President i del Secretari.

Els acords, un cop adoptats i aprovada I'acta,nserecutius, llevat d’'una disposicio
legal contraria.

2. El Consell d’Administracié

Article 16.

L’organ de gestio i representacié permanent sef@oakell d’Administracio, format per
un nombre de membres determinat per la Junta Genersuperior al maxim permes per
la normativa administrativa aplicable a les sotsetaercantils municipals ni inferior a
qguatre. Els Consellers seran designats lliurementagpJunta General entre persones que
reuneixin les condicions exigides per la referidenmativa.

Quant a la representacio dels treballadors en B$€lp s’estara al que, en cada moment,
disposin les Lleis vigents sobre la materia.

Article 17.

Els membres del Consell exerciran el seu carreandwel termini de cinc anys, sense

perjudici que, si es renova I'’Ajuntament, aquellgyin ésser renovats o cessats per
acord de la Junta General i la seva inscripcio leRegistre Mercantil, i podran ésser

reelegits una o més vegades per periodes d’iguatidu

Article 18.
La Junta General podra, en qualsevol moment, reredsanembres del Consell, i el seu
nomenament sera inscrit en el Registre Mercantil.



Article 19.

El Consell d’Administracio té les més amplies faaid en ordre a I'administracio i
representacio de la societat en judici i fora d’Blbdra realitzar tots els actes i negocis
juridics que consideri necessaris per a la marxka @ocietat, sense més autoritzacions
previes que les que s’estableixen en l'article sagl

Article 20.

Sense perjudici de les atribucions que atorgadlari4, com de I'exclusiva competencia
de la Junta General, és necessaria la seva aatiditprevia per tal que el Consell
d’Administracié pugui realitzar algun dels neggaiddics seguents:

a) Actes d’alienaci6 sobre béns immobles de lac®arci

b) Operacions de préstecs, simples, en forma oivihercantil, quan el seu import
representi, per elles mateixes o sumades a alpeacons en curs, mes del vint per cent
del capital social.

El total d’'operacions en curs s’acreditara a cadanent amb certificacio del Secretari
del Consell d’administracio, previ informe del Garele la Societat i sera suficient per
ella mateixa si en resulta no ésser necessarigVépautoritzacié establerta aqui.

c) No obstant aix0 les operacions de tresorerigpeerseran competéncia del Consell
d’Administracio, independentment del seu import.

Article 21.
La Corporacié Municipal, en funcions de Junta Gehezlegira, entre els membres del
Consell d’Administracid, el President i el vice-pident d’aquest.

Article 22.

El Consell d’Administracié quedara validament c@o#it quan concorrin a la reunio,
presents o representants, la meitat més un dedsceenponents amb veu i vot. En cas de
representacio, aquesta haura de recaure necessariamun altre membre del consell
que hi assisteixi i s’haura de consignar per escrit

Els acords es prendran per majoria absoluta dedeaitsconsellers que concorrin a la
sessio, decidint, en cas d’empat, el vot del Peesid de la persona que el substitueixi.

Article 23.

El Consell celebrara sessi6 ordinaria al menysvegada cada trimestre i extraordinaria
sempre que la convoqui el President, per iniciapvapia o a peticid d’'un ter¢ dels
membres del consell.

La convocatoria amb I'ordre del dia haura d’arribazada vocal amb vint i quatre hores
d’anticipacio.

No sera necessaria convocatoria si, reunits tet€ehsellers, decideixen celebrar sessio.
Les sessions se celebraran en el domicili socidlelies s’aixecara una Acta que sera
signada pel President i pel Secretari.

El llibre d’Actes sera requisit conforme a la légtso vigent.



El President i el vice-president

Article 24.
Son facultats del President i, en el seu cas, welpresident, la direccido de tota la
societat i en especial convocar el Consell i assganyordre del dia i dirigir els debats i
votacions.

Article 25.

El President és I'organ executiu del Consell d’Adistracio i amb aquest caracter
representara a la Societat en judici i fora djetlident compareixer, sense necessitat de
previ ni especial poder, davant tota classe datduffribunals, Administracio de I'Estat i
de la Generalitat, Corporacions i demeés ens pghlicavant tota classe de persones
privades, fisiques o juridiques, fins i tot el BatEspanya i les seves sucursals. També
podra atorgar les substitucions precises pel conepli d’aquests fins.

El vice-president substituira el President en cabsgncia, malaltia o qualsevol altre
impediment, amb totes les seves atribucions, essdida la seva sola afirmacié d’estar
exercint la presidéencia, sota la seva personabregbilitat i sense haver de justificar
gualsevol d’aquelles circumstancies.

El Secretari

Article 26.
Correspon al Secretari portar els llibres d’Actisls quals expedira certificacions amb el
vist i plau del President.

El Conseller Delegat

Article 27.

El Consell d’Administracio podra delegar la partiele seves funcions delegables, segons
Llei, en un o més dels seus membres, els quals,edambm de Consell o Consellers
Delegats, ostentaran judicialment i extrajudiciainéis de la signatura social, que
utilitzaran en forma mancomunada o solidaria segbagi estat concedit.

Els Consellers Delegats tindran les facultats@jsesiguin encomanades en conferir-los
[lurs nomenaments.

El nomenament dels referits Consellers s’inscremael Registre Mercantil mitjancant
certificacio de la corresponent acta, la qual s&la a escriptura publica.

Usaran la firma social anteposant a la seva el derfa Societat seguit de I'antefirma
“Conseller-Delegat”.

Article 28.
El nomenament de Conseller-Delegat haura d’éssgtaidamb el vot favorable de les
dues terceres parts dels membres del Consell.



El Gerent

Article 29.

El Consell d’Administraci6 homenara una personaeisfitzada per a ocupar el carrec
de Gerent de la Societat, d’acord amb el que prevdemoria de I'expedient municipal
per a la constitucio d’aquesta Societat Mercalatitjual percebra la retribucié que li sigui
fixada en el corresponent contracte previamentvaprpel Consell, que assenyalara
també les atribucions i facultats que tindra erreor@ la representacio de la Societat,
mitjancant Poder Notarial que sera inscrit en giftee Mercantil.

Correspondra al Gerent la direccio tecnica, adinatisa i de gestié de la Societat.

Aixi mateix, executara i fara complir els acordd @mnsell d’Administracio i les
resolucions del seu President; sotmetra al coms&tiministracio i I'avantprojecte de
pressupost anual, i confeccionara i elevara al €brBAdministracio els comptes
anuals, l'informe de gestid i I'aplicacio del restl EI Gerent assistira al Consell
d’Administracid, amb veu pero sense vot.

Capitol IV
Régim economic

Article 30.

L’exercici social coincidira amb I'any natural. Btimer exercici comprendra nomeés el
temps transcorregut des del comencament de lesacpes socials fins el 31 de
desembre del mateix any.

Article 31.

Els Administradors de la Societat estaran obligatsrmular, en el termini maxim dels
tes mesos seguents a la finalitzaci6 de I'exemidgial, els comptes anuals ( balancg,
compte de perdues i guanys, i memoria), I'inforreegdstio i la proposta d’aplicacio del
resultat de I'exercici tancat, aixi com, en el sas, els comptes i I'informe de gestio
consolidats d’acord amb allo que estableixen disles 171 i seglents de la Llei de
Societats Anonimes. Tan els referits comptes cocotetitucio de reserves s’adaptaran a
les prescripcions de la Llei de Societats Anonimes.

Pel que fa a la comptabilitat, es portara d’acarth des determinacions del Codi de
Comerg, la Llei de Societats Anonimes i les altresnes d’aplicacio.

El benefici resultant de I'exercici, en el seu s distribuira segons acord de la Junta
General, amb observancia de les disposicions |legdis matéria.

Article 32.

Pel que fa a I'amortitzacié de material i ins&tibns, s’efectuara previ estudi
economic i informe de la Gerencia, assessoradaecoentment per Techics de la
Intervencié Municipal.

Article 33.
Els comptes anuals seran aprovats per la corgoManicipal, en funcions de
Junta General, previ informe dels Serveis Tecnéckdntervencio Municipal.



Capitol V
Dissolucio i liquidacié de la Societat

Article 34.  La societat es dissoldra per les causes expresadtgticle 260 de la Llei
de Societats Anonimes i demés disposicions quénsitiaplicacié. En cas de pérdues, no
es procedira a la dissolucié si 'Ajuntament efackaportacio necessaria per a restablir
I'equilibri economic.

Article 35.  Un cop dissolta la Societat, es procedira a la $igquidacio d’acord amb
les disposicions legals aplicables i revertiraAjuhtament de Tarragona i I'Actiu i el
passiu de la Societat resultant de la referidadapio.

Capitol VI
Disposicio final

Article 36.  Per a totes aquelles quiestions no previstes esstfistatuts s'estara als
acords de la Junta General i a allo que deternmeemhleis i els Reglaments de Regim
Local i la Llei de Societats Anonimes.



