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ANUNCI

Annex 3: procés de provisié del lloc de treball temporal de tecnic/a del servei de
Comunicaci6 ala Xarxa Audiovisual Local, SL

BASES REGULADORES
(AX_03/2024)

Es objecte de les presents bases regular el procés per elaborar una borsa de treball
d’interinatge per proveir temporalment el lloc de treball de técnic/a del servei de comunicacio
de la Xarxa Audiovisual Local, SL, que es regira per les previsions contemplades en la
normativa vigent i per les presents bases.

La borsa té una validesa maxima de 2 anys.

1. Requisits de les persones aspirants

Per prendre part en aquest procés és necessari que les persones aspirants reuneixin, en la data
de finalitzacié del termini de presentacié de les sol-licituds, els seglients requisits:

e Llicenciatura, grau o equivalent en els ambits de comunicacid, publicitat o
periodisme.
Tenir el nivell C1 de catala o superior.

e Experiencia en tasques en 'ambit de comunicacio.

2. Funcions a desenvolupar
El lloc de treball de técnic/a del servei de Comunicaci6 té assignades les funcions segients:

e Redaccié de comunicacions i notes de premsa
Generar campanyes transversals de comunicacié per a la promocié de continguts
audiovisuals de La Xarxa.

e Suport en el disseny, la planificacié i produccié de campanyes institucionals.
Fer seguiment de 'agenda i les necessitats comunicatives de I'organitzacié.

e Suport a la gesti6 de perfils corporatius a les xarxes socials, webs corporatius,
intranet, etc. de la XAL SL.

e Suport a la gestio de la produccié i compra de materials off line i de merchandising
Altres funcions similars a les presentades, propies a les necessitats del servei.

3. Coneixements a valorar

o Habilitats en I'i's de programes d’edicio de text i video.
e Coneixements d’eines de gestid integrada de xarxes socials.
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e Coneixements en eines de CRM i enviament massiu de butlletins de correu

electronic

Coneixements en redaccié de notes de premsa.

Coneixements en eines de disseny grafic.

Angles, nivell mitja.

Experiencia en gabinets de premsa i comunicacio, preferiblement de [I'ambit

audiovisual o institucional

e Estar cursant o tenir estudis de master o postgrau relacionats amb les funcions a
desenvolupar (Publicitat, Relacions Publiques, Marqueting, comunicacio
corporativa,...)

o Capacitat d’adaptacio a les necessitats de les tasques a desenvolupar.

4. |dentificaci6 del lloc

Denominacioé: tecnic/a del servei de Comunicacio

Régim juridic: laboral

Dedicacio: Exclusiva

Retribucié bruta anual maxima: 32.417,04€ (salari establert al conveni per la categoria de
técnic/a aixi com els complements que corresponguin pel desenvolupament de les tasques
realitzades)

Durada: interinatge per substitucio, subjecta al maxim periode de prova d’acord a la seva
titulacio previst a 'article 14 de I'Estatut dels treballadors

5. Presentaci6 de sol-licituds i documentaci6

Per prendre part en la present convocatoria caldra presentar sol-licitud normalitzada per correu
electronic a la bustia https://seu-e.cat/tramits/8000845015/instancia-generica en el termini de 20
dies naturals a comptar des de I'endema de 'anunci de la convocatoria en el Butlleti Oficial de
la Provincia de Barcelona. Simultaniament, la convocatoria es publicara al Diari Oficial de la
Generalitat de Catalunya i a la pagina web de la XAL, SL (http://www.xal.cat). Aquestes
publicacions tindran caracter complementari a la publicacié en el Butlleti Oficial de la Provincia
de Barcelona, que determinara l'inici del comput de terminis.

Qualsevol informacié que se sol-liciti sobre el procés de selecci6 sera atesa a través de:
rh@Ilaxarxa.cat.

La sol-licitud anira acompanyada de la documentacio que tot seguit s’indica:

e El curriculum vitae amb I'acreditacié documental del seu contingut, mérits al-legats que
es considerin adients per al lloc a proveir.

e En el cas de personal que al-legui serveis prestats en entitats del sector public o en
empreses del sector privat cal un certificat de I'entitat/empresa que acrediti els serveis
prestats.
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e Fotocopia del DNI o document equivalent.

o Fotocopia dels titols exigits.

e Fotocopia del certificat de vida laboral expedit per la Seguretat Social.
e Acreditacié de I'experiéncia

e Declaraci6 jurada de no haver estat separat mitjancant expedient disciplinari del servei
en cap Administracié Pdudblica, ni trobar-se inhabilitat per a I'exercici de funcions
publiques i que expressi que la persona candidata no es troba inclosa en cap dels
suposits d’incapacitat per contractar amb I’Administracio publica.

No es valorara altra experiéncia que no hagi estat acreditada a la data de presentacié de la
sol-licitud.

Si en alguna de les sol-licituds presentades hi hagués cap defecte esmenable o alguna de les
persones aspirants no complis els requisits exigits en la convocatoria, es fara public al web de
la XAL, SL (http://www.xal.cat), concedint-se un termini de 3 dies habils per a esmenes i
aportacié dels documents preceptius amb la seva presentacié al Registre de la XAL, amb
indicacié que, si no ho fa, s’arxivara la seva sol-licitud sense cap més tramit i sera exclosa de la
participacié en la convocatoria.

6. Tribunal qualificador
El tribunal qualificador estara composat per les persones seguents:

e Daniel Hernandez Mombiedro, consultor sénior del Departament Persones de I'empresa
Auren

e Ainhoa Lencina Cuixart, consultora sénior del Departament Persones de I'empresa
Auren.

e Gerent de la XAL o la persona que designi

7. Desenvolupament del procés.

El procés es desenvolupara atenent a criteris d’idoneitat i capacitat dels candidats/es a ocupar
el lloc de treball, i constara de la valoraci6 de la formacié no exigida, de la valoracio del
curriculum i d’'una entrevista professional.

El procés consta de 3 fases (A, Bi C)

A. Valoracid de formacié no exigida (fins a 10 punts)
| Titols 4 punts |
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| Certificats 2 punts |

B. Valoracié de merits (fins a 15 punts)
Els mérits no podran superar els 15 punts i s’avaluaran de la manera segient:
1. Experiéncia acreditada en la redaccio de comunicacions i notes de premsa audiovisual
per a radio, televisid, web i xarxes. S’atorgaran 0,5 punts per mes d’experiéncia

acreditada fins a un maxim de 5 punts.

2. Experiéncia acreditada en marqueting digital. S’atorgaran 0,5 punts per mes
d’experiéncia acreditada fins a un maxim de 5 punts.

3. Experiencia acreditada en periodisme mobil. S’atorgaran 0,5 punts per mes
d’experiéncia fins a un maxim de 5 punts.

C. Entrevista (fins a 25 punts)

Entrevista personal.

Capacitat de comunicar-se de forma

Comunicacio efectiva de forma oral i escrita. Finsa b
Capacitat de treballar de forma

Treball en equip col-laborativa amb altres. Finsa b
Capacitat de centrar-se en els resultats i

Autonomia aconseguir-los sense rebre instruccions Fins a 10

Capacitat d'ordenar i establir prioritats a
Planificacio i organitzacio les tasques. Finsab

El maxim de punts que es pot obtenir per I'entrevista professional son 25.

Per a l'eleccié final del/la candidat/a a ocupar el lloc de treball es computaran tots els punts
obtinguts en les fases Ai B

8. Altres aspectes

Un cop finalitzat el procés, es faran publics els resultats en la web de la XAL. No s’informara
dels resultats, als candidats/es, per cap altre mitja.

Els/les candidats/des que superin la present convocatoria seran cridats per ordre de la seva
puntuacio.

Tanmateix, en base a la millor idoneitat i per raons objectives relacionades amb les necessitats
del servei d’un perfil professional concret es podra cridar de nou a un/a mateix/a candidat/a.
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En compliment del Reglament General de Proteccié de Dades (2016/679), i la Llei organica de
proteccié de dades (3/2018), l'informem que la XARXA AUDIOVISUAL LOCAL, SL ,com a
Responsable del tractament de les seves dades personals, tractara les seves dades amb la
finalitat de gestionar la provisié de llocs de treball mitjancant convocatories, i es sotmet a les
obligacions previstes en el Reglament (UE) 2016/679 del Parlament i del Consell, de 27 d'abril
de 2016, relatiu a la proteccié de les persones fisiques pel que fa al tractament de dades
personals i a la lliure circulacié d'aquestes dades i pel qual es deroga la Directiva 95/46/CE
(Reglament general de proteccié de dades) (DOUE 4.5.2016) i en la Llei organica 3/2018, de 5
de desembre, de proteccio de dades personals i garantia dels drets digitals, publicada al Butlleti
Oficial de I'Estat num. 294, el dia 6 de desembre de 2018. La base legal pel tractament de les
seves dades és el consentiment atorgat per l'interessat. L'informem que no cedirem les seves
dades a tercers excepte en el cas d’'una obligacié legal. Les seves dades es conservaran el
temps legalment establert un cop hagi finalitzat el procés de seleccio.

Els/les aspirants poden exercir els drets d’accés, rectificacio, supressio, limitacid, portabilitat o
oposicié al tractament de les seves dades, en els termes previstos a la legislacié vigent,
adrecant un escrit indicant quin dret es vol exercir, a l'adreca de correu electronic:
serveisjuridics@laxarxa.cat, adjuntant una copia del DNI.

Si es considera oportu també es pot presentar una reclamacié davant I'Autoritat Catalana de
Protecci6 de Dades (APDCAT) a través del seu web:
http://apdcat.gencat.cat/ca/drets i obligacions/reclamar_i_denunciar
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