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DECRET D’ALCALDIA 

Identificació de l’expedient: Aprovar el reconeixement de l’obligació de la quota Adeslas 
del mes de novembre i desembre de 2024 i gener de 2025. 

Expedient número: 7351/2024 

Tràmit: Ordinari 

Fets 

1. Vist l’objecció formulada per la Intervenció municipal en data 23 de desembre de 2024 
en l’informe d’intervenció limitada prèvia de requisits bàsics, amb codi de validació: 

, en el qual es posa de manifest les objeccions que tot 
seguit es detallen: 

“A l'expdient consta informe signat per la cap de Recursos Humans 
"Informe_rrhh_factura_Adeslas_novembre_2024" de 18 de desembre de 2024, el qual 
conclou aprovar el reconeixement dels comptes no pressupostaris de la despesa d’acció 
social corresponent a la factura de l’assegurança sanitària general del mes de novembre. 
No consta contracte de servei d’assegurança sanitària general vigent. Pendent del 
procediment de licitació”. 

 
 

2. Vist l’objecció formulada per la Intervenció municipal en data 28 de gener de 2025 en 
l’informe d’intervenció limitada prèvia de requisits bàsics, amb codi de validació: 

, en el qual es posa de manifest les objeccions que tot 
seguit es detallen: 

“A l'expdient consta informe signat per la cap de Recursos Humans 
"Informe_rrhh_factura_Adeslas_desembre_2024" de 24 de gener de 2025, el qual conclou 
aprovar el reconeixement dels comptes no pressupostaris de la despesa d’acció social 
corresponent a la factura de l’assegurança sanitària general del mes de desembre. No 
consta contracte de servei d’assegurança sanitària general vigent. Pendent del 
procediment de licitació.” 

 
 

3. Vist l’objecció formulada per la Intervenció municipal en data 20 de febrer de 2025 en 
l’informe d’intervenció limitada prèvia de requisits bàsics, amb codi de validació: 

 en el qual es posa de manifest les objeccions que tot 
seguit es detallen: 

 
“A l'expdient consta informe signat per la cap de Recursos Humans 
"Informe_rrhh_factura_Adeslas_gener_2025" de 17 de febrer de 2025, el qual conclou 
aprovar el reconeixement dels comptes no pressupostaris de la despesa d’acció social 
corresponent a la factura de l’assegurança sanitària general del mes de gener. No consta 
contracte de servei d’assegurança sanitària general vigent. Pendent del procediment de 
licitació.” 

 
 

4. Atesa la diligència del Servei d’Intervenció de data 30 de maig de 2024, en que informa 
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de l’existència d’un procediment de licitació per al servei al que es fa referència en aquest 
expedient on diu que: 

“...... 
Es fa constar, que les factures que es detallen en el procediment de discrepàncies de 
l’expedient, estan motivades per la falta de licitació de contracte i que per solventar 
aquesta deficiència durant aquest any s’ha procedit a la licitació del servei, un procediment 
que es va iniciar el 15 de març de 2024 amb la incoació de l’expedient 15159/2023. 
Realitzada tota la tramitació de la licitació, aquesta ha quedat deserta a data 30 de maig de 
2024. 
Per tant la corporació haurà de tramitar una nova licitació del servei buscant el mètode de 
licitació més adequat per a que no torni a quedar deserta...” 

 
 

5. Atès l’informe de discrepàncies del Servei de Recursos humans de data 4 de març de 
2025, en el que acredita i accepta les objeccions plantejades per la Intervenció Municipal 
amb els següents motius que consten en l’informe: 

 
“...... 
Vist que des d’Alcaldia es va dictar provisió d’incoació de l’expedient administratiu per tal 
de licitar la contractació de la prestació del servei d’una pòlissa d’assegurança 
d’assistència sanitària per als empleats de la Corporació i, si escau, dels familiars directes 
d’aquests quan així es sol·liciti, així com que s’emetés l’informe tècnic que correspongui pel 
Servei de Recursos Humans (exp. 15159/2023). 

En data 15 d’abril de 2024 es dicta Decret d’Alcaldia 2024-1666 pel qual s’aprova 
l’expedient de contractació de referència, que es tramita mitjançant procediment obert 
simplificat, així com el Plec de Prescripcions Tècniques, el Plec de Clàusules 
Administratives particulars, i es disposar l’obertura del procediment d’adjudicació. Les 
condicions que estableixen els plecs s’ajusten a les limitacions pressupostàries que 
disposa l’article 19.Dos.3 de la LPGE 2023. 

 
Vista l’acta segona de la Mesa de contractació de l’esmentat procediment en què es 
declara la licitació deserta per exclusió de les dues empreses presentades (per 
error/discordança en la declaració responsable de l’Annex VI i per no acreditar la solvència 
tècnica o professional necessària a l’empara de la clàusula 11), així com per manca 
d’altres ofertes. 

 
Vist que des d’Alcaldia es va dictar provisió d’incoació de l’expedient administratiu per tal 
de licitar de nou la contractació de la prestació del servei d’una pòlissa d’assegurança 
d’assistència sanitària per als empleats de la Corporació i, si escau, dels familiars directes 
d’aquests quan així es sol·liciti, així com que s’emetés l’informe tècnic que correspongui pel 
Servei de Recursos Humans (exp. 10256/2024) 

 
Per Decret d’Alcaldia 2024-6019, de 3 de desembre de 2024, es resol declarar deserta la 
licitació per exclusió de les dues empreses presentades per incongruències no esmenades 
o per manca d’acreditació d’algun requisit. 

 
Vist que des d’Alcaldia es va dictar provisió d’incoació de l’expedient administratiu per tal 
de licitar de nou la contractació de la prestació del servei d’una pòlissa d’assegurança 
d’assistència sanitària per als empleats de la Corporació i, si escau, dels familiars directes 
d’aquests quan així es sol·liciti, així com que s’emetés l’informe tècnic que correspongui pel 
Servei de Recursos Humans (exp. 10256/2024). 

DE
CR

ET
 

Nú
m

er
o:

 2
02

5-
11

51
 

Da
ta

: 0
7/

03
/2

02
5 

C
od

i V
al

id
ac

ió
: 

 
Ve

rif
ica

ci
ó:

 h
ttp

s:
//m

on
t-r

oi
g.

ea
dm

in
ist

ra
cio

.c
at

/ 
D

oc
um

en
t s

ig
na

t e
le

ct
rò

ni
ca

m
en

t d
es

 d
e 

la
 p

la
ta

fo
rm

a 
es

Pu
bl

ic
o 

G
es

tio
na

 | 
Pà

gi
na

 2
 d

e 
4 



D-S001/V-2.1/11.17 3 

 

 

 
Per Decret d’Alcaldia 2024-6019, de 3 de desembre de 2024, es resol declarar deserta la 
licitació per exclusió de les dues empreses presentades per incongruències no esmenades 
o per manca d’acreditació d’algun requisit. 

Posteriorment, en data 23 de gener de 2025 es va dictar provisió d’incoació de l’expedient 
administratiu per tal de licitar novament la contractació d’una pòlissa d’assegurança 
d’assistència sanitària per als empleats de la Corporació i, si escau, dels familiars directes 
d’aquests quan així es sol·liciti, així com que s’emetés l’informe tècnic que correspongui 
pel Servei de Recursos Humans (expedient 604/2025). 

 
En data 15 de febrer de 2025 es dicta Decret d’Alcaldia 2025-0638 pel qual s’aprova 
l’expedient de contractació de referència, que es tramita mitjançant procediment obert 
simplificat, així com el Plec de Prescripcions Tècniques, el Plec de Clàusules 
Administratives particulars, i es disposar l’obertura del procediment d’adjudicació. 
L’anunci de la licitació s’ha publicat a la Plataforma de contractació de Catalunya en data 
18 de febrer de 2025, finalitzant el termini per presentar propostes el dia 28 de febrer de 
2025. 

 
A causa d’aquesta situació es constata de nou, la impossibilitat material per a què 
l’Ajuntament pugui adjudicar a una empresa la prestació del servei d’assistència sanitària 
general al personal, a un preu de mercat, tot seguint els preceptes que imposa, d’una 
banda, la normativa pressupostària, i d’altra, la de contractació pública, tot i haver-ho 
intentat en fins a dues ocasions. 

 
Per aquest motiu, si l’Ajuntament no abona les factures degudes a l’asseguradora Adeslas 
SegurCaixa per import de 34.723,36 €, l’empresa deixarà de prestar el servei i la 
Corporació incomplirà els compromisos assumits, fruit de la negociació col·lectiva amb el 
personal al seu servei..” 

 
 

Fonaments de dret 
 

1. Decret Legislatiu 2/2004, de 5 de març, pel qual s’aprova el Text Refós de la Llei 
Reguladora de les Hisendes Locals. 

 
2. Reial Decret 424/2017 de 28 d’abril, pel qual es regula el règim jurídic del control intern 
en els entitats del Sector Públic Local. 

3. Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector Públic. 
 

4. Llei 7/1985, de 2 d’abril, Reguladora de les Bases del Règim Local. 
 

5. Reial Decret Legislatiu 781/1986, de 18 d'abril, pel qual s'aprova el Text refós de les 
disposicions legals vigents en matèria de règim local 

 
6. Reial Decret 2/2003, de 28 d'abril, pel qual s'aprova el Text refós de la Llei municipal i de 
règim local de Catalunya 

7. Reial Decret 500/1990, de 20 d’abril, pel que es desenvolupa el capítol primer del títol 
sisè de la Llei 39/1988, de 28 de desembre, reguladora de les Hisendes Locals, en matèria 
de pressupostos. 
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