CONVENI DE COL-LABORACIO ENTRE L’ADMINISTRACIO DE LA GENERALITAT DE
CATALUNYA, MITJUANCANT EL. DEPARTAMENT D’ENSENYAMENT, L'AJUNTAMENT
D’OLIANA, EL CONSELL COMARCAL DE L’ALT URGELL | ELECTRODOMESTICOS
TAURUS, SL, PER PROMOURE | IMPULSAR LA FORMACIO PROFESSIONAL INICIAL
EN ELS CICLES DE LA FAMILIA DE COMERG | MARQUETING, A L INSTITUT AUBENC
D’OLIANA.

Barcelona, 20 de juny de 2016

-

REUNITS:

Pel Departament d’'Ensenyament de la Generalitat de Catalunya, el senyor Melcior Arcarons
Rua, director general de Formacid Professional Inicial | Ensenyaments de Regim Especial,
nomenat pel Decret 273/2011, de 22 de febrer, (DOGC num. 5825, de 24 de febrer de
2011}, 1 actuant en virtut de la Resolucié ENS/1839/2011, de 20 de juliol, de delegacit de
competéncies de la persona iitular del Depariament d'Ensenyament (DOGC nam. 5830, de
28 de juliol de 2011).

Per PAjuntament d'Cliana, amb NIF P2518700F, lil-lustrissim senyor Miguel Sala Muntada,
aicalde d'Qliana, gue actua de conformitat amb Facord del Pie Municipal de 13 de juny de
2018, fent Us de les facultats que 1i s6n reconegudes a l'arficle 53 del Decret Legisiatiu
2/2003, de 28 d'abril, pel qual s'aprova el Text refés de la Liei Municipal i de Regim Local
de Catalunya,

Pel Consell Comarcal de 'Alt Urgell, amb NIF P7500006G, el senyor Jesis Fierrc Rugall,
president del Consell Comarcal de I'Alt Urgell, actuant en Us de les atribucions propies del
seu carrec que li atribueix l'article 13.1a) del Decret legislatiu 4/2003, de 4 de novembre, pel
qual s'aprova el text refos de la Llei d’'organitzacié comarcal de Catalunya (DOGC ndm.
4013 de 19.11.2003).

Per Electrodomésticos Taurus, S.L., amb NIF B08296519, en endavant Taurus, el senyor
Ramon Termens i Navarro, president del Consell d'Administracio i Conseller delegat de
Taurus, en virtut de nomenament de la Junta General extraordinaria en sessié celebrada el
dia 1 de febrer de 2005 i eievada a pdblica per escriptura de data 11 de febrer de 2005,
atorgada davant [ ll-lusire. Senyor Antonio Roselld i Mestre, notari de Barcelona.

En Us de les seves atribucions, les parts es reconeixen mutuament la capacitat legal suficient
per formalitzar aguest acie |

EXPOSEN:

La formacio professional ha de respondre tant 2 les necessitats de formacié especifica de
Falumnat com a les necessitats de qualificacio i reciclatge del personal treballador, per tal de
donar a la societat una resposta de professionalitzacio dinamica i ajustada a les demandes
socizls i economigques de cada moment.

Les empreses reguereixen ftrobar personal suficientment quazlificat en les professions
relacionades amb el comerg en general.
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Taurus es dedica a la distribucid d'electrodomeéstics. Una de les finalitats de 'empresa és
promoure i establir mecanismes eficagcos per oferir formacid de qualitat | a potenciar
Feficiencia técnica | humana del seu personal freballador.

Taurus necessita persones professionals formades | especialitzades per fer front al
creixement | evolucié d'aguest sector que introdueix constantment nous serveis |
tecnologies. Cal, per tant, fomentar tant la formacié del personal que ja treballa en el sector,
com {a del jovent que vol inserir-se en aguest camp professional.

Taurus considera fonamental invertir en el desenvolupament professional i la formacié i, per
tant, te interes a collaborar amb el Departament d’Ensenyament per tal de facilitar la
formacié i la insercid professional dels/de les joves dels cicles formatius de formacié
professional relacionats amb el sector, aixi com per potenciar activitats formatives que
millorin fa qualificacio del personal professional del sector.

L'Ajuntament d'Oliana i el Consell Comarcal de P'Alt Urgell, volen donar resposta a les
necessitats formatives de la comarca pel que fa al sector comercial, { facilitar la gualificacié
de l'alumnat [ del personal treballador.,

El Decret 284/2011 d’1 de marg, d’ordenacié general de la formacio professional inicial,
estableix diverses possibilitais per facilitar 'accés a la formacio i Féxit educativ de les
persones que necessiten qualificar-se o reciclar-se, per incorporar-se al mon laboral.

Taurus, d'acord amb els seus objectius i la seva experiéncia en les activitats relacionades
amb aquest sector, esta disposada a col-laborar amb el Departament d'Ensenyament.

Per la seva banda, el Departament d’Ensenyament considera necessaria aguesta
col-laboracio per a la formacié global de I'alumnat dels cicles formatius vinculats al present
conveni, atesa la notorietat de Taurus en aguest sector de la distribucio.

Per tant, les parts amb l'objectiu principal de fomentar la formacio professional inicial en el
sector del comerg, apropar Foferta formativa a les necessitats d'aquest sector, i facilitar la
insercid professional del jovent format en aquests cicles formatius, consideren adient la
formalitzacié d’agquest conveni mitjancant 'adopcid de les segients:

CLAUSULES:

Primera.- Objecte

LU'objecte d’aquest conveni és establir els {ermes de collaboracié entre el Departament
d’Ensenyament, I'Ajuntament d'Oliana, el Consell Comarcal de PAlt Urgell, | Taurus, per tal
de promoure i impulsar el cicle formatiu de grau mitja d'activitais comercials | el cicle
formatiu de grau superior de comerc internacional en Pinstitut Aubenc d’Oliana amb codi
25006471,

Segona.- Oferta formativa i dotacions
El Departament d’Ensenyament mantindra I'oferta del cicle formatiu de grau mitja d’activitats

comercials | de grau superior de comerg internacional a [institut Auben¢ d’Oliana, , sempre
que cadascun dels esmentats cicles formatius disposi d’'un minim de deu alumnes.
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Ef Departament d’Ensenyament dotara I'Institut esmentat amb el professorat necessari de
perfil idoni per impartir els cicles formatius enumerats.

El Departament d’Ensenyament assignara anualment als Instituts esmentats els imports
economics de capitol 6, per a I'adquisicié d'equipament didactic, i de capitol 2, per a les
despeses de funcionament, que fi corresponguin per impartir aguests cicles, d’acord amb els
criteris generals de distribucié establerts per a tots els centres dependents del Departament
d'Ensenyament.

Tercera.- Reconeixement académic dels aprenentatges assolits mitjancant experiéncia
laboral del persconal de Taurus

£l Departament d’Ensenyament promoura en linstitut Aubeng actuacions de reconeixement
academic dels aprenentatges adquirits mitjangant I'experiéncia laboral per unitats formatives,
o moduls professionals dels titols que imparteix Pinstitut auforitzat, per tal de facilitar la
capitalitzacié progressiva en la formacid. Les despeses del procés de reconeixement
correran a carrec de 'empresa.

Aixi mateix, el Departament d’Ensenyament, a través de l'Institut Aubeng, donara suport a
Fempresa i informara i assessorara el personal treballador amb experigncia laboral, per tal
d'orientar-lo cap a la realitzacid de processos de reconeixement académic de la seva
experiéncia professional.

A tai efecte, les parts signants podran formalitzar addendes a aquest conveni on
s'especificaran les caracteristiques i les condicions de reconeixement académic d’aquesta
experiéncia laboral.

Quarta.- Reconeixement académic de la formacié impartida per Taurus

El Departament d'Ensenyament promoura en lnstitut Aubenc actuacions de reconeixement
academic de la formacid prefessional continua, amb unitats formatives, crédits 0 moduls dels
titols de la formacié professional del sistema educatiu. Les despeses del procés de
reconeixement correran a carrec de F'empresa.

Aixi mateix, el Departament d'Ensenyament, a fravés de Finstitut Aubeng, donara suport a
Taurus i informara el personal trebaliador amb formacié, per tal d’orientar-lo cap a la
realitzacid de processos de reconeixement académic de la seva formacio.

A tal efecte, les parts signants podran formalifzar ies corresponents addendes a aguest
conveni on s'especificaran les caracteristiques i les condicions de reconeixement académic
de Fesmentada formacio.

Cinquena.- Oferta de formacié professional per a col-lectius singulars proposats per
Taurus

El Departament d’Ensenyament promoura en I'institut Aubenc la implantacio de la mesura
flexibilitzadora, en Foferta de formacio professional, d'incorporacié de col-lectius de personal
trebaltador, vinculat i proposat per Taurus, per cursar estudis de formacio professional inicial,
nomeés per a determinats crédits, moduls | unitats formatives dels cicles formatius.

La implantacio de Poferta de formacio professional inicial a col-lectius singulars s'ajustara al
procediment previst ais articles 44, 45 i 55 del Decret 284/2011, ¢'1 de marg.



Les unitats formatives podran ser realitzades, indistintament, tant a2 les instal-lacions de
Taurus com de Finstitut. La formacié adquirida i superada sera reconeguda i certificada
directament pel centre educatiu.

A tal efecte, ies parts signants formalitzaran una addenda a aquest conveni on
s'especificaran les caracteristiques i les condicions per impartir aguesta formacié.

Sisena.- Accés de personal treballador

Per completar els estudis del personal trebaliador de Taurus que hagi realitzat processos de
reconeixement academic, el Departament d’'Ensenyament facilitara el seu accés als cicles
formatius esmentats mitjancant la matriculacio sencera o per crédits, moduls o unitats
formatives soltes, a fi de facilitar-ne Faccés a aquesta formacio i Yobtencié de la titulacié o
certificacio corresponent.

Taurus proposara al Departament d’Ensenyament la possibilitat que el personal trebaliador
pugui accedir sense requisits académics als cicles formatius gue conformen loferta
formativa objecte dei present conveni.

El personal treballador de Taurus que vulgui acollir-se a aquesta possibilitat requerira d'una
autoritzacio individual del director general de Formacid Professional Inicial i Ensenyaments
de Regim Especial per poder matricular-se o inscriure’s, d’acord amb la Resolucié
EDU/M985/2009, de 10 de juliol, (DOGC num. 5422, de 16.7.2009). La documentacid
necessaria per obtenir aquesta autoritzacid sera tramitada a través de les Secretaries dels
centres educatius afectats per aguest conveni.

Aguestes persones podran completar els moduis o unitats formatives restants, bé
matriculant-se en el cicle formatiu, o bé mitjancant la seva presentacié a la convocataria de
proves per a f'obtencié del titol que el Departament d’Ensenyament convoca regularment.

Setena.- Proves d’accés

El Departament d'Ensenyament, a través dels Instituts vinculats a aguest conveni, podra
orientar Taurus en Porganitzacio i desenvolupament de la formacié basica necessaria per {al
que les persones treballadores, becaries o voluntaries i, en el cas de ies associacions,
tambe les persones associades i afiliades, que no disposin dels requisits académics d’accés
als cicles formatius de grau mitja o superior puguin preparar-se i presentar-se a les proves
d'acces que, periddicament, convoca el Departament d’Ensenyament.

El Departament d'Ensenyament podré organitzar proves d'accés a cicles formatius
especifiques per al personal {rebaltador de Taurus, en el lloc | data que determini la comissid
de seguiment d’aquest conveni, a través d’una prova informatitzada.

Aixi mateix, orientara el personal frebailador de les empreses que es prepari per a les

proves dacces a cicles formatius, mitjangant activitats dinformacio, orientacio i
assessorament realitzades pels Instituts.

Vuitena.- Metodologies formatives

Eis Instituts participants en aquest conveni desenvoluparan metodologies formatives que
facilitin al personal treballador de Taurus que estigui matriculat en moduis o unitats
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formatives dels cicles formatius objecte d’aquest conveni, seguir amb aprofitament aquesta
formaci¢. En aguest sentit, es desplegaran metodologies didactiques d'aprenentaige gue
facilitin el seguiment individual d’aguesta formacié i, si escau, la metodologia semipresencial.

Novena.- Oferta de formacié continua per a col-lectius proposats per Taurus

El Departament d’Ensenyament facilitara que Finstitut Aubeng pugui acordar amb Taurus la
imparticié d'accions de formacid continua adregades al personal treballador de Taurus. La
despesa que suposi la realitzacié d'aguestes accions anira a carrec de Taurus i es
concretara en un acord amb la direccié de Pinstitut Aubeng.

Desena.- Cessio d’espais de Fempresa

Taurus cedira al Departament d’Ensenyament la utifiizacid gratuita de les seves
instal-lacions per part de lalumnat i el professorat dels cicles formatius dactivitats
comerciais | de comerg internacionat a I'institut Aubeng durant els dies i hores que s'acordin
2 la comissi6 de seguiment del present conveni. Aquesta cessi6 s'entén referida als espais,
maquinaria i equipamentis especifics.

Taurus findra cura de la neteja i higiene de les installacions i maquinaria, sens periudici de
les operacions de neteja que hagi de dur a terme Falumnat dins del procés d’aprenentatge.

Onzena.- Aportacié de personal expert

Taurus facilitard personal expert a [institut Aubeng per prestar suport técnic i
d'assessorament al professorat de les families professionals vinculades a aguest conveni, |
com a complement a la formacié de Palumnat. Aixi mateix, facilitard | gestionara visites
tecniques d'alumnat i professorat a les seves dependéncies i instal-lacions.

Taurus aportara el personal expert necessari, professionals que desenvolupen la seva
activitat en Fambit laboral, que es faran carrec de Falumnat del cicle formatiu i dirigiran
Factivitat docent als locals de Fempresa.

El perfil d’'aguest personal expert correspondra a professionals de contrastada valua
professional | experiencia pedagogica.

Dotzena.- Aportacio d’equipaments i de materials

Taurus facilitara el 50% de la despesa real d’elements fungibles, digitals, i aitres materials
del talier informatic per a la realitzacié d'activitats d’ensenyament i aprenentatge dels cicles
d'activitats comercials | comerc internacional.

Taurus gestionara les donacions o cessions de material, procedents de la propia empresa,
d’'empreses clients o empreses associades, als centres educatius, a través de la comissio de

seguiment del present conveni.

Taurus s'encarregara de la formacic i Fassessorament a I'alumnat i al professorat per a la
utititzacio dels equipaments i materials cedits, si escau,
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Tretzena.- Us de les instal-lacions dels instituts

El Departament d’'Ensenyament impulsara Fis dels espais i les instal-lacions deis Instituts
per part de Taurus, d’acord amb les possibilitats dels centres | amb les previsions def Decret
102/2010, de 3 d’agost, d'autonomia deis centres educatius, per tal de realitzar conferéncies
i actes relacionats amb la professié que comportin en fa seva realitzacio una vessant
didactica.

Catorzena.- Borsa de treball

Taurus col-laborara amb els Instituts en I'establiment d’una borsa de treball per facilitar la
insercié iaboral de Falumnat, un cop finalitzats els seus estudis.

Quinzena.- Formacié en centres de treball (FCT)

Taurus facilitara per st mateixa, o a través de les empreses del sector, places de practigues
per tal que Falumnat pugui realitzar el créditymddul de Formacié en centres de treball (FCT)
dels cicles formatius, amb la finalitat d’'afavorir-ne ia insercid laboral | d’acord amb el que
s'estableix a 'Ordre ENS/241/2015, de 27 de jufiol, per la qual es regula la formacié practica
a cenires de freball.

L'alumnat matriculat en centres dependents del Departament d'Ensenyament disposa d'una
pblissa d’'asseguranca d'accidents personal per tal de cobrir les contingéncies que no es
troben protegides per 'asseguranca escolar, sempre que se suscitin com a conseqiiéncia de
les practiques formatives.

Es podra impartir una formacié voluntaria d'orientacié pedagogica per a toies aguelles
persones de Taurus que exerceixin la funcié de tutores d'alumnat en FCT. El Departament
d'Ensenyament establira un sistema de reconeixement per a aguesta formacid.

Ualumnat, abans d'iniciar el periode de practiques, rebra una formacié sobre aquells
coneixements, procediments i actituds basics gue es considerin necessaris per facilitar la
seva experiencia en el moén del treball i que incloura les normes més importants sobre
prevenci¢ de riscos iaborals i proteccio de dades de caracter personal o confidencial.

Setzena.- Formacio del professorat

Taurus collaborara en la formacicé permanent del professorat de formacio professional,
proporcionant-ne acces gratuit als cursos de formacid i actualitzacié tecnologica, d'acord
amb les seves possibilitats.

Taurus reservara places d'accés gratuit als seus plans de formacid continuada pel
professorat dels centres educatius, en la mesura de les seves possibilitats. Aquesta formacio
sera reconeguda pel Departament d’Ensenyament dins el seu pla de formacié permanent,
sempre que s'avisi amb antelacio & ia realitzacid del curs o la formacid. A tal efecte, Taurus
comunicara als Instituts els seus plans de formacio continua.

Aixi mateix, Taurus facilitara estades de professorat, d'acord amb el procediment legalment

establert | segons el projecte consensuat, en cada cas, entre el professorat afectat, la
direccid del centre educativ i Fempresa.
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Menire duri 'estada formativa del professorat, aquest no tindra cap vinculacié ni qualsevol
tipus de relacié laboral amb 'empresa d'acollida, ni podra ocupar un iloc de treball dins del
seu guadre de personal.

La Generalitat de Catalunya ¢ contractada una asseguranca per als Departaments, per a
les persones que el representen i pel seu personal empleat | dependent (entre d’altres, el
professorat dels centres educatius publics) per a la cobertura de l'exercici de les seves
funcions o de la seva activitat professional per compte d'aquells. Aguesta asseguranca
garanteix, en el seu cas, les consegiiéncies econdmiques derivades de la possible
responsapbilitat patrimonial i civil que legalment els hi pugui correspondre.

El professorat | els centres educatius es comprometen a mantenir la confidencialitat de fota
la informacié técnica o comercial reservades que es pugui haver rebut ocasionalment al llarg
de la seva estada formativa. En aquest sentit, el professorat que hi participi signara un
compromis de confidencialitat, gue sera lliurat a 'empresa, sobre alld que s'estableix a la
Llei organica 15/1999, de 13 de desembre, de protecci¢ de dades de caracter personal.

Divuitena.- Premis alumnat

La comissio de seguiment d’aquest conveni establird les bases per crear un sistema de
premis motivador per 'alumnat que realitzi el modul professional de sintesi o de projecte, en
refacio amb 'empresa Taurus i presentat en llengua estrangera.

Dinovena.- Compromisos del Consell Comarcal de Al Urgel

Ei Consell Comarcal de FAlt Urgell col-laborara amb el Departament d’Ensenyament en Ia
informacié i la promocio dels ensenyaments de la familia professional de comerg enfre [a
poblacit i les empreses de ia comarca, a través dels mitjans de comunicacio d'ambit general
i empresarial, i de jornades i activitats d’informacio.

El Conselt Comarcal de ['Alt Urgell collaborard amb el Departament d’Ensenyameni, a
través de linstitut Aubeng en l'organitzacid d'activitats educatives programades per a
Falumnat de secundaria del propi centre, o dels centres de ['entorn, com ara visites
tecniques a les seves dependéncies i instal-lacions, o xerrades relacionades amb les
activitats empresarials, gque permetin complementar i enriquir la formacié i Forientacié
professional de l'alumnat.

El Consell Comarcal de 'Alt Urgell es compromet a facilitar de manera graiuita el transport
de les persones de la comarca gue es matriculin en aguests cicles formatius. Aixi mateix,
col-laborard en la recerca d'empreses | instifucions on els alumnes puguin realitzar la
formacio en centres de trebail (FCT)

Vintena.- Compromisos de FAjuntament d’Oliana

L'Ajuntament d'Cliana col-laborara amb el Departament d’Ensenyament en la informacié i la
promocio dels ensenyaments de [a familia professional de comerg entre la poblacio i les
empreses de iz comarca, a través dels mitjans de comunicacié d’ambit general |

empresarial, i de jornades i activitats d'informacio.

En aquest sentit editara informacié per tal de difondre els continguts d'aquests cicles
formatius i les seves sortides professionals.
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Aixi mateix, collabcrard en ia recerca dempreses i institucions on els alumnes puguin
realitzar Ja formacié en centres de treball (FCT).

Vint-i-unena.- Proteccio de dades

Les parts fan constar, de manera expressa, que s abstindran de fer cap mena de tractament
de les dades personals de queé disposin com a conseqiiéncia de I'aplicacié d'aquest conveni.
De la mateixa manera es comprometen a no cedir a tercers les dades esmentades o els
arxius que les contenen, aixi com a guardar amb estricta confidencialitat les mateixes
d'acord amb la Llei organica 15/1999, de 13 de desembre, de proteccié de dades de
caracter personal, i ef Reglament de desenvolupament de la LOPD, aprovat pel Reial Decret
1720/2007, de 21 de desembre.

Vint-i-dosena.- Comissi6 de seguiment

Pel seguiment i coordinacié de les accions previstes en el present conveni es constituira una
comissio, integrada pel/per la director/a, o persona en qui delegui, de I'Institut Aubeng que
en sera ei/la president/a; pel/per la coordinador/a territorial d’ensenyaments professionals
dels Serveis Territorials d’Ensenyament a Lleida; per un representant del Consell Comarcal
de FAlt Urgell i per un representant de FAjuntament d'Oliana.

Aguesta comissi6 actuara, segons el régim de funcionament que la propia comissié haura
d'establir, amb vista a donar compliment at conveni, resoldre, si escau, les glestions sobre
interpretacic o modificacié de Pacordat o clausulat i fer un seguiment periddic del
desenvolupament del conveni. S’exposara davant la comissié les activitats d'ensenyament
realitzades, per tal que siguin conegudes peis membres de la comissio | es puguin fer, si
escau, propostes de millora.

La comissié es reunira almenys un cop cada curs per tal de coordinar les actuacions
necessaries i fer-ne el seguiment. Aixecara acta dels acords rellevants que siguin adoptats
en cadascuna de les reunions i I'enviara a les institucions participants d'aguest conveni.

La comissié elaborard un informe anual de valoracié global def conveni, amb preferéncia tres
mesos abans de la data prevista de finaliizacié de les actuacions objecte del conveni.
Aquest informe es presentara a les parts signants per tal que puguin avaluar els resuliats i
es fara arribar a la Coordinacioé Territorial d'Ensenyament corresponent, que gestionara les
dades [ les incorporara al formulari ¢ programari informatic de la Direccié General de
Formacié Professional Inicial | Ensenyaments de Régim Especial.

St es creu convenient es podra establir una subcomissié per a cadascun dels territoris dels
Serveis Territorials d'Ensenyament afectats per aquest conveni.

Agquesta comissio de seguiment podra coordinar les seves actuacions amb altres comissions
de seguiment que estiguin relacionades amb el compliment dels objectius del present
conveni.

Vint-i-tresena.- Vigéncia

Aguest conveni entrara en vigor al moment de la seva signatura i sera vigent fins a la
finalitzacio del curs 2020-2021.
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No obstant aixd, es podra continuar amb aquesta collaboracié per a cursos posteriors,
mitjancant la signatura de nous convenis.

Vint-i-quatrena.- Causes d’extincié
El present conveni es podra resoldre per quaisevol de les causes segients:

a) per mutu acord de les parts, manifestat de forma expressa

b} perI'incompliment de qualsevol de les parts en 'execucid del conveni

¢) perdenuncia d'aiguna de les parts, comunicada per escrit abans del 31 de marg
d} per manca d'alumnat matriculat

e} per qualsevol altra causa de les generals establertes en la legisiacié vigent

vint-i-cinquena.- Naturalesa i jurisdiccio

Aquest conveni i& naturalesa administrativa. Les parts es comprometen a resoldre de
manera amistosa qualsevol desacord que pugui sorgir en el desenvolupament d’aguest
conveni, preferentment al s/ de la comissié de seguiment.

Les gUestions litigioses sorgides sobre la interpretacio, la modificacié, la resolucié | els
efectes d'aquest conveni seran resoltes per la persona titular del Departament
d'Ensenyament. Contra els seus actes, que posen fi a la via administrativa, podra interposar-
se recurs davant la jurisdiccié contenciosa administrativa.

Aixi mateix, es podra interposar potestativament recurs de reposicié previ al recurs
contencidés administratiu, davant la consellera d'Ensenyament, en el termini d’un mes a
comptar de Fendema de la seva notificacid, segons el que disposen els articles 1161 117 de
la Liel 30/1992, de 26 de novembre, de régim juridic de les administracions publiques i del
procediment administratiu comd, i l'article 77 de la Liei 26/2010, de 3 d’'agost, de régim
juridic i de procediment de les administracions publiques de Catalunya, o qualsevol altre
recurs gue considerin convenient per a la defensa dels seus interessos.

Per tal que aixi consti i en prova de conformitat, les paris signen aguest conveni per
quadruplicat i a un sol efecte en lloc i data indicats a 'encapgalament.

Pel Departameq\t d’Enéfenyament Per FAjuntament d’Oliana

Meicior Arcarons Rua Miguel Sala Muntada

Pel Consell Comarcal de I'Alt Urgell Per Electrodomeésticos Taurus, SL

Ramon Térhens Navarro
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