
Pla Local de Joventut                                                El Catllar 2020-2024 

1 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

PLA LOCAL DE JOVENTUT 
 

 DEL CATLLAR 
 
 

2020-2024 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Pla Local de Joventut                                                El Catllar 2020-2024 

2 
 

 
 
 
 
ÍNDEX 

 
 
 
 
 
1.INTRODUCCIÓ 
 

1.1. DESCRIPCIÓ DEL PLANTEJAMENT 
1.2. MARC I CONTEXT LOCAL 

 Principals característiques del municipi. 
 Dades estadístiques de població. 

 
 
2.DIAGNOSI 
 

2.1. PLANTEJAMENT: prioritats i preguntes prèvies. 
2.2. REALITAT JUVENIL 
2.3. LES POLÍTIQUES DE JOVENTUT 
2.4. ANÀLISI: CONCLUSIONS I ORIENTACIONS  
 

3. MISSIÓ I OBJECTIUS ESTRATÈGICS   
 
4. CRITERIS METODOLÒGICS  

 
4.1.PARTICIPACIÓ (governança, co-responsabilitat, arrelament i vincles socials). 
4.2.TRANSFORMACIÓ I INCLUSIÓ (universalisme, lluita contra les desigualtats, 
accessibilitat...). 
4.3.INTEGRALITAT (transversalitat i treball en xarxa multisectorial i multinivell). 
4.4.QUALITAT (proximitat, innovació i creativitat i avaluació). 
 

5. LÍNIES D’ACTUACIÓ I PROGRAMES 
 

5.1.OBJECTIUS ESPECÍFICS  
5.2.PROJECTES (descripció, metodologia i destinataris) 
5.3.TEMPORITZACIÓ ACTUACIONS   
5.4.RECURSOS (pressupost 2020)    

 
6. TEMPORALITZACIÓ PLJ    
 
 
7. RECURSOS DISPONIBLES 
 

7.1. HUMANS 
7.2. FINANCERS 
7.3. INFRAESTRUCTURES 

 
8. MODEL D’AVALUACIÓ 

 
 



Pla Local de Joventut                                                El Catllar 2020-2024 

3 
 

1. INTRODUCCIÓ 
 

1.1. DESCRIPCIÓ DEL PLANTEJAMENT 

 
El Catllar disposa de Pla Local de Joventut des del 2006 gràcies a un conveni de 
col·laboració amb el Consell Comarcal del Tarragonès. Des de llavors, les actuacions, 
pressupostos i regidories implicades en les polítiques de joventut municipals han patit una 
evolució creixent considerable que no pot fer més que satisfer-nos. Tot i així, un cop més, 
hem estat disposats a recollir la inquietud del jovent i a destinar tots i totes els nostres 
esforços a donar-los resposta tot i la situació econòmica que ens afecta com a la majoria de 
municipis i persones. 
 
És un moment de reconèixer les nostres limitacions i buscar entre les nostres possibilitats per 
tal d’atendre a tot el jovent  que són el futur del Catllar, i això no ho volem oblidar, pel que en 
aquests propers quatre anys el nostre objectiu principal és recordar-los que comptem amb 
ells i facilitar-los un espai de trobada on puguin trobar-se i materialitzar les seves idees. 
Volem fomentar certs valors que pensem que cal tenir presents per millorar la nostra 
convivència i facilitar la comunicació entre ells i entre ells i nosaltres, l’Ajuntament. Per fer-ho 
continuem comptant amb recursos, comarcals, municipals, públics i alguns de privats, que 
volem aprofitar al màxim.  
 
També destacar que hem tingut en compte les directrius que ens venen donades pel Pla 
Nacional de Joventut, ara amb rang normatiu, i la Llei 33/2010 de Polítiques de Joventut. 
Ambdós documents omplen de contingut i de coherència les nostres actuacions, perquè ens 
fan pensar i repensar allò que fem, i ens fan ser encara més conscients de la importància de 
la feina que des de la regidoria de joventut, conjuntament amb la resta de l’Ajuntament estem 
fent. 
 
No podem oblidar en aquest plantejament tenir en compte la igualtat de gènere i als 
col·lectius LGTBI així com la prevenció de qualsevol tipus de violència, tenint especial cura a 
les violències masclistes treballant-les des dels més joves. 
 
Tot això no es podria fer sense un treball en xarxa amb tots els professionals del territori, ja 
siguin municipals com comarcals lluitant plegats per la inclusió dels col·lectius de risc 
d’exclusió social i per un arrelament i cohesió social del jovent. 
 
 

1.2. MARC I CONTEXT LOCAL 

 

1.2.1. Principals característiques del municipi 

 

 
El Catllar és un tranquil municipi del Camp de Tarragona de 4.451 habitants segons dades 
Idescat 2019 i 4.739 habitants a data 16-10-2020, que gaudeix d’una situació privilegiada, 
entre mar i muntanya. A més a més, com la majoria de pobles del Tarragonès, es troba en 
mig del triangle format per les tres ciutats més importants del Camp de Tarragona 
(Tarragona-Reus-Valls) a 5 km de l’estació de l’Ave i a 10 km de Tarragona i les platges.  
 
Els pobles que l’envolten són: La Secuita, Els Pallaresos, Vespella de Gaià, La Nou de Gaià, 
La Riera de Gaià i Tarragona. 
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Una de les principals característiques que més influeixen en la cohesió social i la gestió 
municipal és l’existència de 32 nuclis de població, que són: 
 

1. Urbanització Sant Roc 
2. Urbanització Santa Tecla 
3. Urbanització Mas de Gerembí 
4. Urbanització Mas de Cosme 
5. Urbanització Masieta de Salort 
6. Urbanització Mas de Pallarès 
7. Urbanització El Mèdol 
8. Urbanització Mas de Cargol 
9. Urbanització Mas de Moregons 
10. Urbanització Bonaire 
11. Urbanització Manous 1 
12. Urbanització Manous 2 
13. Urbanització La Quadra 
14. Urbanització La Quadra dels Manous 
15. Urbanització Mas d’Enric 

 

         

 
Ubicació 

Altitud 59 MSN 
Superfície 26,43 km 
Nuclis de 
població 

26 

Població 4.739 hab. (2020) 
Densitat 159,5 hab./km² 
Gentilici catllarencs 
Codi postal 43764 
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16. Urbanització Mas de Panxé 
17. Urbanització Mas Vilet dels Pins 
18. Urbanització Coll de Tapioles 
19. Urbanització La Bonaigua 
20. Urbanització Mas de Blanc. La Guinardera 
21. Urbanització La Cativera 
22. Urbanització Masia Boronat 
23. Urbanització Els Cocons 
24. Urbanització Pinalbert 
25. Urbanització Parc de Llevant 1 
26. Nucli 
27. Urbanització Tarragoní 
28. Urbanització Pins Manous 
29. Urbanització Pins Blancs 
30. Urbanització Els Cocons. Mas de Pastoret 
31. Eixample 
32. Urbanització Parc de Llevant 2 

 
Aquesta  dispersió dels catllarencs en el terme municipal, a més a més genera molts 
problemes de mobilitat als més joves i en alguns casos als més grans. 
 
Econòmicament la vida del municipi, que estava basada en l'agricultura, ha experimentat 
una clara terciarització i el sector serveis ha esdevingut la principal activitat dels catllarencs. 
La superfície inculta es caracteritza pel predomini de la garriga i la pineda, i la conreada per 
les vinyes, les oliveres, els avellaners i els ametllers. Quant a la ramaderia, les explotacions 
es dediquen especialment a l'avicultura. 
 
A nivell d’indústria, destacar l’existència d’un polígon de petites dimensions a la zona de la 
Masia Boronat, que compta amb un nombre petit de mitjanes empreses.  
 
Volem destacar també la instal·lació de la nova presó de Tarragona en el terme municipal del 
Catllar, conegut com a Centre Penitenciari Mas d’Enric, que ha suposat una afectació 
econòmica positiva, tot i que no ha proporcionat llocs de treball per a la gent del municipi. 
 
El fet d’estar en un entorn tan ampli de natura, fa que destaqui actualment la variada oferta 
turística i d'allotjament que té El Catllar. La zona encara conserva precioses masies catalanes 
i cases senyorials dignes de visita i d’interès turístic per als visitants pel seu valor històric i 
arquitectònic. Així mateix, el castell de la població, situat en la part alta, a prop de l’església 
és un dels edificis més representatius del municipi i un dels de la comarca fins al punt que 
aquest castell ha esdevingut des de l’any 2010 un Centre d’Interpretació dels Castells del 
Baix Gaià. Tot plegat, doncs, és una mostra que actualment el turisme és un dels sectors 
econòmics que s’estan explotant.  
 
Les comunicacions estan representades per un seguit de carreteres locals que permeten 
enllaçar amb els nuclis de La Riera de Gaià, La Nou de Gaià i Ferran, amb sortida a la N-340. 
Altres camins importants són el de La Secuita, el camí al pantà del Gaià, el de Renau, el de 
Vilabella, el del Mas de Miró, el del Mas de Manyer, el del Mas de Cosme, el dels Pallaresos, 
el del Mas de Pallarès, el de Mas de Salort i altres. I l’A7 que situa El Catllar a uns deu minuts 
de Tarragona. A més a més, la seva proximitat a l’estació del Camp de Tarragona, amb 
parada de l’AVE, al municipi veí de La Secuita (a uns 5 minuts), afavoreix que sigui un 
municipi ben comunicat amb la resta de l’Estat. Tot i així, tot plegat, aquesta situació no l’ha 
beneficiat especialment a nivell d’instal·lació d’indústries com hem comentat abans. 
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També destacar que tot i les comunicacions, la dependència del transport privat és 
destacable especialment per a la gent de les urbanitzacions, però es compta amb autocars de 
la companyia Plana i de la companyia Segarra.  
 
El municipi no compta amb àrea bàsica de Salut, pel que s’han de desplaçar al CAP de Santa 
Tecla Llevant (si disposen de consultori mèdic, amb atenció infermeria i pediatria), com a 
positiu que durant el curs 2015-2016 es va fer operatiu l’Institut Escola l’Agulla del Catllar, pel 
que els i les joves ja no han d’anar a Tarragona o al centre dels Pallaresos per a cursar 
l’ESO, tot i que alguns encara es desplacen, la gran majoria es queda al municipi. 
 
Pel que fa a les festes i cultura popular, la més important de la vila és la festa major d’estiu 
relativa a la Degollació de Sant Joan, que es celebra el quart cap de setmana d'agost. La 
festa de Sant Nicaset se celebra l'11 d'octubre i la festa major d'hivern de Sant Nicasi, 
documentada el 1687, es celebra el diumenge abans del dia 14 de desembre.  

 

Quant a espais i recursos municipals es pot tenir més informació a l’apartat 7 d’aquest pla, 
però sí destacar aquí el Parc Municipal de la Torre d’en Guiu, un espai natural ubicat als 
afores del municipi a la llera del riu, on es troba la piscina municipal, un parc, un restaurant i 
pistes de tennis i pàdel, ja que és també motiu d’actes que donen vida al municipi i el donen a 
conèixer a l’exterior, com passa en esdeveniments, esportius, com bicicletades, curses 
d’orientació, tornejos de tennis, trobades vàries, etc. 

  
 
1.2.2. Dades estadístiques de població bàsiques  

 

El Catllar és un municipi de 4.451 habitants segons les dades del cens de l’INE 2019 i 4.739 
habitants a data 16-10-2020  
 
Segons la Llei de Polítiques de Joventut, serien joves només aquells que es troben en edats 
compreses entre els 16 i els 29 anys, i en aquest cas sumen un total de 630 joves, un 14,15% 
de la població. 
 
L’Ajuntament, però amplia les edats a l’hora de fer polítiques de joventut, tenint en compte la 
franja de 12 a 35 anys, la franja dels i les més joves, ja que és als 12 anys quan veiem més 
necessari una tasca preventiva i de cohesió al municipi i la franja a partir dels 29 anys per 
aconseguir una bona emancipació, amb acompanyament laboral i orientació sobre ajuts a 
l’habitatge. 
 

Així doncs, la nostra població jove de 12 a 35 anys és de 1.126 (25,29 % del total de 
població).  
 

EL CATLLAR 2019 

 

Població total Població 
16-29 

Població 
12-35 

Població no 
comunitària 

15-29* 

Població 
estrangera 

(15-29) 

Atur registrat 
(16-34) 

Atur registrat 
(16-29 anys) 

4.451 630 1.126 30 69 44,10 33 
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EDAT 
HOMES DONES TOTAL 

De 12 anys 
33 33 66 

De 13 anys 29 31 60 

De 14 anys 23 31 54 

De 15 anys 28 10 38 

De 16 anys 22 16 38 

De 17 anys 27 31 58 

De 18 anys 25 17 42 

De 19 anys 21 22 43 

De 20 anys 27 11 38 

De 21 anys 37 28 65 

De 22 anys 20 16 36 

De 23 anys 22 24 46 

De 24 anys 26 23 49 

De 25 anys 14 17 31 

De 26 anys 24 16 40 

De 27 anys 24 25 49 

De 28 anys 25 31 56 

De 29 anys 22 17 39 

De 30 anys 16 27 43 

De 31 anys 31 20 51 

De 32 anys 21 19 40 

De 33 anys 20 24 44 

De 34 anys 23 22 45 

De 35 anys 32 23 55 

TOTAL 592 534 1.126 

 
 
El 14,15 % de la població són joves de 16 a 29 anys. 
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El 25,29 % de la població són joves de 12 a 35 anys (la franja amb la que treballem) 

 

Dades extretes del INE 

 
69 joves de 15 a 29 anys són estrangers, la majoria de procedència dels països de l’est. 
 
Tot i que al municipi hi ha joves immigrants aquests només s’apropen al Punt Jove per 
recerca de feina i demanar assessorament laboral, de moment diuen disposar de poc temps 
d’oci i participació, ja que la seva prioritat és guanyar diners. 
 
L’índex d’atur registrat de 16 a 34 anys és de 44,10%, per tant queda palesa la importància 

de l’assessorament laboral per al jovent. 

 
Atur el Catllar 2019 2019 
 

Edat Homes Dones Total 

De 16 a 19 anys 
1,9 5,2 7,1 

De 20 a 24 anys 6,0 4,6 10,6 

De 25 a 29 anys 5,6 9,7 15,3 

De 30 a 34 anys 3,8 7,3 11,1 

TOTAL 17,30 26,80 44,10 

 
 
 
 
2. DIAGNOSI 
 
2.1 PLANTEJAMENT 
 
Les nostres prioritats i les preguntes prèvies 
 
Com hem dit, un factor clau que afecta la vida de la gent del municipi és el fet que estiguin 
repartits entre el nucli de la població i les múltiples urbanitzacions existents, la qual cosa fa 
que la cohesió social, l’equilibri territorial i el sentiment d'identitat com a catllarencs 
siguin una constant sobre la que cal treballar. En l’anterior PLJ, a aquesta dispersió en el 
territori s’hi afegia que no hi havia centres de secundària i per tant els nois i noies de 12 anys 
havien de marxar del municipi per poder continuar amb l’escolarització obligatòria, la qual 
cosa els desvinculava força del municipi, però actualment aquesta situació ha canviat, el 
setembre del 2014 obre les portes el primer Institut Escola l’Agulla del Catllar, i aquest fet a 
afavorit la cohesió dels i de les nostres joves, ja que ha retardat la seva marxa a altres 
municipis. 
 
Un altre tema preocupant, és l’alt índex d’atur del Catllar que afecta un 42,6 % de la gent 
jove del municipi i potser en aquest sentit la solució és d’abast més ampli, més generalitzada 
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a la resta de municipis, i sobretot més difícil de solucionar a nivell municipal. És per aquest 
motiu que volem incidir en afavorir l’emancipació del jovent, tenint en compte les seves 
necessitats integrals. 
 
No podem oblidar en aquest plantejament tenir en compte la igualtat de gènere i els 
col·lectius LGTBI així com la prevenció de qualsevol tipus de violència. Tot això no es podria 
fer sense un treball en xarxa amb tots els professionals del territori, ja siguin municipals com 
comarcals. 
 
Amb tot el que hem plantejat inicialment, a l’hora de fer tant l’anàlisi de la realitat juvenil com 
l’anàlisi de les polítiques de joventut ens hem centrat en trobar la resposta a les següents 
preguntes: 
 
A nivell de cohesió social i participació: 

- quina visió tenen els i les joves del municipi i les seves particularitats? (ARJ1) 
- existeix relació entre les diferents colles de joves? (ARJ) 
- què és allò que els uneix? Què proposarien?(ARJ) 
- ofereix l’ajuntament espais de trobada que fomentin la cohesió? (APJ) 
- quin és el paper de les associacions? (APJ2) 
- què més es podria fer –de quins recursos disposem-? (APJ)  

 
En l’àmbit de l’emancipació? 

- de quina manera veuen i viuen els i les joves els temes d’ocupació? (ARJ) 
- volen viure al municipi? Quines dificultats hi troben? (ARJ) 
- quins recursos els ofereix l’Ajuntament per afavorir la seva emancipació? (APJ) 

 
2.2. LA REALITAT JUVENIL 
 
Introducció 

 

Per a realitzar l’anàlisi de la realitat hem utilitzat l’anàlisi de dades estadístiques 
secundàries que ens ajuden a tenir una idea de qui són el jovent del Catllar, però també ens 
han ajudat a respondre les preguntes de qui són, què fan, per on es mouen i què opinen, 
altres eines de treball com l’observació directa, gràcies a les permanències de la tècnica de 
joventut i el contacte directe amb el regidor de joventut amb el jovent, així com la 
coordinació amb altres professionals que treballen al municipi, com la bibliotecària, 
l’educadora social, l’assistent social, representants de les associacions, que tenen un 
paper important en la vida del municipi  i per descomptat l’opinió del jovent, que aquest any 
degut a la còvid-19 s’han recollit a través d’enquestes.  
1.- Enquesta feta per primer cop als joves del Catllar. Anàlisi. Resultats complerts i gràfiques  
a l’annex 1. 
 
 
Què fan els i les joves 
 
 
La seva participació en la vida municipal varia molt segons si viuen al nucli del municipi o si 
pertanyen a les urbanitzacions. El jovent que pertanyen al nucli participen més de la vida 
activa del municipi, de les trobades de joves i per la seva ubicació al centre del poble, també 
de la biblioteca, la sala d’ordinadors i del Punt Jove. 
 
                                                 
1 ARJ: Anàlisi de la Realitat Juvenil. 
2 APJ: Anàlisi de les Polítiques de Joventut 
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Ara les seves reunions es fan al carrer, a les places i a alguns dels bars del municipi. La Torre 
d’En Guiu és un espai puntual de trobada, més aviat s’hi desplacen quan hi ha activitats 
adreçades a tota la població o durant el cap de setmana per anar al bar i a les piscines a 
l’estiu. 
 
La participació del jovent en les festes és notable, sobretot quan s’ofereixen activitats 
dirigides a ells. I tot i el fet que les festes municipals tinguin la característica d’estar ben 
repartides en diferents èpoques de l’any, els i les joves participen més de les festes d’estiu, ja 
que ofereixen un major nombre d’activitats dirigides a ells.  
 
Com es podrà veure més detalladament en l’apartat de polítiques de joventut, algunes 
associacions del municipi compten amb un alt nombre de jovent que té inquietuds per fer 
coses i per fer pinya amb la resta de joves del municipi. 
 
A nivell de feina, els preocupa realment les poques sortides laborals que tenen, no tan sols al 
municipi sinó també als municipis veïns. La situació del jovent és realment complicada i això 
fa que es respiri certa desesperança en els i les joves que han acabat estudis superiors. Si bé 
hi ha un petit nombre que treballen en negocis familiars. 
 
 
Què opinen els i les joves 
 
Amb motiu del Pla Local de Joventut, i dels projectes d’activitats que fem al municipi es fan 
reunions extraordinàries de convocatòria general per tal de copsar l’opinió del jovent i que 
quedi reflectides les seves necessitats i la seva visió tant positiva com negativa del municipi, 
s’intenta sempre crear un ambient relaxat i de confiança per a que el jovent pugui sentir-se 
còmodes per parlar obertament d’allò que comparteixen i d’allò que no comparteixen amb la 
resta i amb el mateix Ajuntament. El contacte directe amb el jovent ens servei per conèixer 
realment què opinen i quina és la seva visió sobre el municipi, ja que podria ser que de 
vegades des de l’Ajuntament penséssim que estem fent bé les coses, i el desconeixement de 
certes problemàtiques o la mateixa inèrcia de fer les coses d’una manera concreta, ens 
podria dur a fer coses de manera automàtica.  
 
Estem contents amb la participació dels joves en les enquestes, s’han enviat per mail, s’ha fet 
difusió per sms, a la web de l’ajuntament i a les xarxes socials, com al facebook i instagram, 
com a les televisions informatives de l’ajuntament i del centre cultural. Enguany hi havia 
prevista una trobada amb l’Institut escola l’Agulla per poder atendre als joves de 12 a 16 
anys, però a causa de la còvid-19 es suspendre.   
 
Tot i les dificultats patides hi han participat 72 joves. Aquí anomenem algunes de les 
propostes que però la totalitat dels resultats del buidatge del qüestionari es poden veure a 
l’annex 1. 
 
ENQUESTA JOVES EL CATLLAR       
      
Data: s’inicia el llançament de les enquestes al març-abril del 2020. 
 
Anàlisi de les dades:  72 joves participants d’entre 12 i 30 anys. 
 
El 58,3% de les enquestades són de gènere femení i el 41,7% masculí. 
 
A la resposta de si t’agrada viure al teu poble el 70,8% respon que sí i el 19,4% 
regular, davant un 9,7% que diu que no. 
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El que més els hi agrada del poble amb un 83,3% són els amics, fet que evidencia 
una bona cohesió entre el jovent.  
 
Les activitats que els hi agraden més són les festes majors, els concerts i les activitats 
esportives, les que menys les activitats que manquen per a ells. 
 
Davant la pregunta si t’agradaria quedar-te a viure al municipi amb l’emancipació el 
59,7% diuen que sí, davant un 13,9% que diuen que no ho saben i un 26,4% que 
diuen no. 
 
En la mobilitat troben una problemàtica, ja que el 53,8% es desplaça amb cotxe propi 
i el 44,4% els porten familiars, això és degut a que no hi ha prous busos i horaris per 
a poder desplaçar-se amb normalitat; a les preguntes què milloraries i proposaries, 
diuen més línies i horaris dels busos. Aquesta necessitat està compartida amb altres 
municipis petits de la comarca. 
 
El jovent passen el seu oci en un 47,2% anant a festes majors en un 55,6% a casa 
dels amics i en un 56,9% al carrer amb la colla. Aquesta realitat la podem contrastar 
amb les millores i propostes que fan de disposar d’espais propis per a ells i locals 
autogestionats. 
 
Arribem a les preguntes sobre hàbits saludables: un 70,8% del jovent diu haver provat 
l’alcohol, licors i combinats, seguit de la cervesa, la majoria ho inicien de 15 a 17 anys 
i el 90% diuen consumir esporàdicament o els caps de setmana. 
 
El 58,3% han fumat, la majoria tabac seguit de marihuana, comencen dels 15 als 17 
anys, 27,8% fuma diàriament i el 66,7% esporàdicament o els caps de setmana. 
 
A la pregunta si han provat altres substàncies tòxiques el 90,3% diuen que No, i el 
més consumit seria la cocaïna seguit de LSD, s’inicien en edats més altes, entre els 
18 i els 30 anys i el 100% ho fa esporàdicament i els caps de setmana. El 94,4% del 
jovent comunica que coneixen els riscos del consum excessiu. 
 
Davant la pregunta si és fàcil aconseguir drogues al teu municipi el 52,8% del jovent 
contesta que sí, davant el 47,2% que no ho sap. 
 
En salut sexual un 30,6% del jovent ha mantingut relacions sense prevenció (una 
dada força alta que en planteja fer algun taller sobre prevenció) i un 18,1% ha patit 
violència o assetjament sexual el 97,3% verbal (paraules grolleres, insistència...) 
 
En l’associacionisme, el 45,8% del jovent que han contestat l’enquesta, formen part 
d’alguna associació, el 65,6% de la Colla de Diables del municipi i el 34,4% del futbol. 
Aquest nombre tant alt de participació juvenil ens satisfà i dona resposta a l’esforç de 
l’ajuntament de donar suport a les associacions, aconseguint arrelament al municipi i 
cohesió entre ells. 
 
Al 80,6% del jovent els hi agradaria fer alguna activitat organitzada des del municipi 
prioritzant paintball, esquiada, ràfting, curs de fotografia i zumba. 
 
Ells proposen i millorarien del municipi principalment: 
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- Casal durant tot l’any, esplai i caus, acampades i colònies. 
- Amb molta freqüència pels joves un espai jove autogestionat i també un 

poliesportiu. 
- Formació tipus, pintura, maquillatge, perruqueria, restauració mobles... 
- Esportives com BTT, escalada, pilates, defensa personal i ball. 
- Que el municipi tingués un gimnàs. 
- Millorar el transport públic. 
- Invertir en comerç local, espais per als joves, instal·lacions i oci. 
- Més activitats per a ells. 
- Creació d’una comissió de festes juvenil. 
- Millorar la festa del carnestoltes. 

 
Gràfiques complertes del qüestionari a l’annex 1 
 
 

2. 3. LES POLÍTIQUES DE JOVENTUT 

Per conèixer i fer una anàlisi de les polítiques de joventut municipals tenim en compte tant 
aquelles accions que es fan en matèria de joventut o que indirectament afecten el jovent, com 
aquelles promogudes per les associacions i si fos el cas la iniciativa privada. 

2.3.1. L’Ajuntament 

L’Ajuntament compta amb regidories que treballen de manera coordinada per satisfer les 
necessitats de totes  i tots els vilatans, entre els quals òbviament es compten els i les joves.  

Composició corporació municipal 

Alcalde, regidor d'Urbanisme, personal i turisme. 

Il·lm. Sr. Joan Morlà i Mensa 

Primer Tinent d’Alcalde, regidor de Joventut, hisenda. Urbanisme, entitats i assumptes 
veïnals. 

Sr. Carles Guillén i Montserrat 

Segon Tinent d’Alcalde, regidor de cultura, sanitat i medi ambient 

Sr. Marcelo Javier Tarantino Mingo 

Tercer tinent d’alcalde, regidor d’esport, festes, patrimoni, comunicació i noves 
tecnologies. 

Sr. Francesc Saigí Núñez 

Regidora de participació ciutadana, educació, benestar i família i transparència. 

Sra. Montserrat Mestre Anguera 

Regidora 

Sra. Alicia Ingés Villena 



Pla Local de Joventut                                                El Catllar 2020-2024 

13 
 

Regidor. 

Sr. Antonio López i López 

Regidora. 

Sra. Montserrat Inglès i Novell 

Regidor. 

Sr. Jordi Eliseu Porta Gonzàlez 

Regidor. 

Sra. Josep Plana Monné 

Regidor. 

Sr. Daniel Rodríguez Polo 

 

2.3.2. Visualització local  

 

Aquest quadre mostra les polítiques de joventut que s’han dut a terme al Catllar durant l’any 

2019, tant a iniciativa de l’Ajuntament com amb el conjunt d’associacions i entitats del territori.  

 

Eix Programa d’actuació Implicació 

Ocupació 

 
-     Programa d’acompanyament laboral 
- Borsa de treball en el lleure 
- Recull setmanal d’ofertes de feina des del 

Punt Jove 
- Contractació dels monitors per al Casal 

d’estiu 
- Programa de garantia juvenil 
- Contractació joves en pràctiques de Garantia 

Juvenil. 
 

 
Personal de 

l’Ajuntament, tècnica 
de joventut i 

empreses properes 

Educació i 
cultura 

 
      -     Calçotada 

- Curs d’anglès  
- Concerts, Discomòbil. 
- Curs de música 
- Cavalcada de Reis 
- Estampes Nadalenques 
- Baixada de trastos 
- Trobada gegantera 
- Diada castellera  
- Representacions teatrals 
- Cinema 

 
 

Regidories pertinents 
La tècnica de 

joventut 
Associacions 

culturals del municipi 
Professors  
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- Parc de Nadal 
- Concerts als castell 

 

Salut 

 
- Bicicletades (Open Natura, etc) 
- Caminades populars 
- Activitats de piscina a l’estiu. 
- Futbol 
- Campanyes donació de sang 

 

 
Regidories pertinents 

Consell esportiu del 
CCT 

 

Mobilitat 

 
-  Autocars subvencionats per sortides 
mancomunades (esquiada jove) 
 

 
Ajuntament 

CCT 

Interlocució 

 
- Difusió a través de correus electrònics, sms 

mòbils i xarxes socials. Programa línia oberta 
amb els i les joves a través del CCT. 

- Web ajuntament, facebook, televisions 
informatives, wifi al centre cultural. 

- Reunions amb els i les joves. 
 

 
 

Regidories pertinents 
La tècnica de 

joventut 
Associacions del 

municipi 
CCT 

 
Associacioni
sme 

 
- Subvenció a les diferents entitats del 

municipi.  
- Suport a les associacions des del Punt Jove. 
- Reunió amb els i les joves associats. 
- Coordinació de la tècnica de joventut amb les 

associacions del municipi. 
 

 
Ajuntament 

La tècnica de 
joventut 

Associacions del 
municipi 

 
 

Foment de la 
participació 

 
- Participació de joves voluntaris que 

col·laboren en tasques d’organització de la 
Festa Major. 

- Rua i festa carnaval 
- Cavalcada de reis 
- Festa Jove 
- Dinamitzadora juvenil 
 

 
Regidories pertinents 

La tècnica de 
joventut 

Associacions 
culturals del municipi 

 

 
Cohesió 
social i 
equilibri 
territorial 
 

 
- Cost educador/a social 
- Cost bibliotecària 
- Material biblioteca 
- Cost tècnica de joventut (subvencionada per 

la Generalitat, Diputació i CCT) 
- Esquiada Jove mancomunada. 
 

 
Ajuntament 

CCT 
Generalitat 

Diputació de 
Tarragona 

 
En la mateixa línia, en aquest pla hi ha una voluntat clara de l’Ajuntament en la realització 
d’unes polítiques més properes, afavorint la participació del jovent i la possibilitat de 
disposar de més ofertes lúdiques, formatives i ocupacionals. 
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2.3.3. El món associatiu del Catllar 

 
En els últims anys hi hagut un moviment associatiu considerable entre els i les joves del 
municipi amb la colla de Diables, la colla de gegants i grallers, les associacions esportives (btt 
i Club Esportiu El Catllar) i el grup de voluntaris per la còvid-19 que s’ofereixen per ajudar als 
més necessitats.  
 
La implicació de les associacions va, doncs, més enllà de satisfer les seves pròpies 
inquietuds, ja que també s’impliquen molt amb el municipi. 
 
Hi ha associacions que no compten amb molt joves, però que sí que els deixen participar en 
esdeveniments puntuals o que fins i tot adrecen activitats a tota la població.  
 
Unes i altres són:  
 

Entitat  SOCIETAT DE CAÇADORS DEL GAIÀ  

Activitat Societat esportiva de caça menor i esporàdicament major en un coto que 
ocupa pràcticament tot el terme del Catllar. Aquesta societat té vora 60 anys 
d'existència. Entre els seus integrants compten amb alguns joves de 30 
anys, però no un nombre significatiu. Fan activitats obertes al municipi en 
ocasions puntuals com el tir al plat per la Festa Major d’estiu, en les que sí 
que hi participen joves. 

Entitat CLUB COLLA BTT EL CATLLAR    

Activitat Sortides amb BTT tots i totes i totes els caps de setmana. Compta amb un 
nombre important de joves del municipi. De tant en tant organitzen 
competicions obertes a la resta de municipis per la Festa Major i altres, de 
manera que donen a conèixer el nostre entorn natural.  

web  www.collabttelcatllar.blogspot.com 

 

 Entitat 

 

GRUP DE TEATRE L'ENRAMADA (+30 actius) 

Activitat 

 
 

Arts escèniques, teatre... es reuneixen periòdicament tots i totes i totes els 
divendres, compten amb unes 30 persones de les quals hi ha uns 5 joves d’ 
entre 30 i 35 anys. Acostumen a actuar per a la resta del municipi almenys un 
cop l’any (un parell de representacions de la mateixa obra) 
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Web www.lenramada.cat 

Entitat COLLA DE GEGANTS I GRALLERS DEL CATLLAR  

Activitat Sortides amb els gegants del Catllar, tant al municipi com a municipis veïns. 
La major part ronda la trentena o més. Les seves actuacions principals es 
duen a terme durant les festes majors i la trobada gegantera. 

Entitat COLLA DE DIABLES DEL CATLLAR 

Activitat Participació en correfocs. La Colla engloba un grup de diables infantils i un 
grup d'adults. També disposa d'una colla integrada de timbalers. És força 
activa i la gent jove se sent molt atreta per aquesta associació de cultura 
popular, que aglutina i crea un sentiment d’identitat. Correfoc festa major i St. 
Joan, St. Nicaset. Festa pròpia l’11 de setembre. La major part del jovent de 
municipi en formen part, tot i que hi trobem gent de 5 a 60 anys 
aproximadament. Disposant de la llagosta de Foc anomenada Nicaseta 

web http://sites.google.com/site/diablesdelcatllar/ 

 

Entitat  

 

 

CLUB ESPORTIU EL CATLLAR 

Activitat 

 
 
 
 
 
Entitat 
 
 
 
 
Activitat 

Dedicada fonamentalment al futbol. Amb la pràctica de l’esport, donen a 
conèixer el municipi i fomenten la cohesió i el sentiment de pertinença al 
poble. Disposen de Futbol Base amb molts nens i joves i força afluència 
juvenil que assisteix a veure els partits. 

 

CLUB CATLLAR ATLÈTIC  

 

Realitzen l’activitat esportiva de futbol. Composat per joves i adults fins als 40 
anys aproximadament, i de 3 equips que juguen a 5 lligues a nivell Comarcal. 
Entrenen 2 cops per setmana a les escoles velles. El club arrossega tant als 
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joves esportistes que en formen part, com als joves simpatitzants de l’equip, 
els quals assisteixen als partits i les sortides organitzades per veure’ls. 

Entitat 
ASSOCIACIÓ DE FAMÍLIES D’ALUMNES DE L’INSTITUT ESCOLA 
L’AGULLA 

Entitat AGRUPACIÓ DE DONES 

 
 

Entitat CLUB DE TENNIS I PÀDEL 

Entitat CORAL SANT NICASI 
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2.4. ANÀLISI: CONCLUSIONS I ORIENTACIONS 
 
Per  donar resposta a les preguntes prèvies que ens havíem plantejat i després d’haver 
visualitzat la realitat municipal, la realitat juvenil i les polítiques de joventut locals, partim de 
dos elements clau per procedir a la seva anàlisi: 
 
1) D’una banda l’avaluació que es va fer de l’anterior pla, i les reorientacions generals 

que s’hi varem plantejar. 
 
2) Quadre DAFO amb els punts forts i febles del municipi. 
 
 
3) D’altra banda els punts més destacats sorgits de l’anàlisi de la realitat juvenil i les 

polítiques de joventut, de les que n’hem elaborat un quadre resum amb les necessitats 
bàsiques, els objectius que ens plantegem per afrontar-les i accions a 
desenvolupar. 

 

 

1.- Les reorientacions del pla anterior 

 

 
Reorientacions 

 
 
El nostre objectiu en matèria d’emancipació és oferir informació, assessorament i 
acompanyament en la recerca de feina i habitatge, derivant sempre que calgui a altres ens, 
com el Consell Comarcal o l’Oficina Jove Tarragonès. Pensem que cal és establir un 
referent per als joves en el municipi per mitjà del Punt Jove, amb uns horaris fixes i 
permanències establertes per part de la tècnica de joventut mancomunada que permeti als 
joves apropar-se sempre que ho necessitin i gaudir d’espais i serveis propis i exclusius per a 
ells.  
 
Una de les necessitats que es vol cobrir des d’aquest espai (el Punt Jove) perquè perdura en 
el municipi i actualment amb la crisi es veu incrementada, és la dificultat per trobar feina, les 
poques eines del jovent més desafavorits tant a nivell de recursos per la recerca de feina, 
saber on adreçar-se, fer el seu currículum, etc. És per aquest motiu que el 2014 varem 
estrenar un nou programa d’Acompanyament Laboral, que som conscients de la seva 
necessitat i de la bona acceptació i valoració per part dels usuaris. Aquest apartat s’ha 
treballat amb coordinació amb els educadors socials d’atenció primària, ja que en aquest 
aspecte disposen de moltes dificultats per dinamitzar un sector juvenil molt poc motivat tant 
en els estudis com en la recerca de feina. Aquest acompanyament disposa del recull de les 
ofertes laborals actualitzat setmanalment per l’equip de joventut comarcal, ofertes molt 
sol·licitades, ja que estalvia molt de temps i esforç en la recerca de feina, així com 
derivacions a l’Oficina Jove Tarragonès si és necessari, recerca activa de feina, realització del 
currículum... 
 
Amb la mateixa finalitat d’establir un referent, però centrant-nos més en la promoció de la 
participació i la cohesió del jovent. Actualment s’està plantejant l’obertura d’un espai 
jove per als joves de 12 a 17 anys, amb la contractació (juliol 2020)  d’una dinamitzadora 
contractada a jornada parcial per l’ajuntament. Actualment s’està construint el nou l’institut 
escola i l’escola de música municipal, i això deixarà lliure les aules de l’antic edifici d’educació 
secundària situat a l’avinguda de Catalunya; es vol oferir un espai propi també al grup de 
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joves de cara al 2021.  
 
Volem i creiem necessari una bona relació amb les i els joves associats del municipi, com per 
exemple els que formen part de la Colla de Diables del Catllar, de la colla de gengantes i 
els grallers que cada vegada arrosseguen i mouen més joves engrescats en les festes 
tradicionals i populars. Així doncs volem donar suport i força a aquestes colles que 
representen el municipi allà on van i aglutinen joves i grans. 
 
També es continuarà amb el Pla Comunitari iniciat el 2014 de Garantia Juvenil, una iniciativa 
Europea de lluita contra l’atur, que pretén augmentar les possibilitats del jovent de 16 a 29 
anys per trobar feina, oferint formació que els permeti entrar en el món laboral, alguna 
d’aquestes formacions amb contractes a empreses o pràctiques, on també les empreses que 
es vulguin acollir reben incentius per la contractació d’aquest joves. Programa que duu a 
terme la tècnica de joventut. 
 
Segueix existint al municipi dificultat de transport, degut a que les línies de busos urbans 
són molt limitades i no responen a les necessitats del jovent, és per això que des de 
l’ajuntament es volen oferir busos per actuacions diverses, ja sigui anar a Barcelona al teatre, 
com per a partits de futbol, durant el 2020 s’ha realitzat una sortida mancomunada “esquiada 
Jove” i l’ajuntament ha subvencionat integrament el bus. 
 
Tenint en compte amb tota la nostra feina transversal la igualtat de gènere i als col·lectius 
LGTBI així com la prevenció de qualsevol tipus de violència, tenint especial cura amb la 
violència masclista i treballant-ho amb els més joves. Assessorats pels serveis 
especialitzats de l’OJ i els recents punts lila comarcals. 
 
Per acabar remarcar la importància de la continuïtat del conveni signat entre el Consell 
Comarcal del Tarragonès i l’Ajuntament de col·laboració per al desenvolupament dels 
plans locals de joventut mitjançant el suport d’una tècnica mancomunada. Aquest 
servei es tornarà a realitzar i incloure dintre del Pla Comarcal 2020 i del Pla Local del Catllar 
2020-2024 amb la intenció que es continuï treballant amb el jovent del municipi d’acord amb 
una planificació estratègica que centra tot el nostre treball.   
 
A causa de la crisi, que ens sentim obligats a centrar les nostres actuacions cap al treball 
en les polítiques d’emancipació, més que cap activitats d’oci (tot i que algunes se seguiran 
realitzant) som conscients que els nostres joves actualment necessiten una empenta cap a la 
recerca de feina (amb el programa d’acompanyament laboral i garantia juvenil), cap a la 
recerca d’habitatge (lligats a l’oficina local d’habitatge del Consell Comarcal i a la Borsa 
Jove d’Habitatge del Tarragonès) i cap a una millor formació (ampliant l’oferta de cursos al 
propi municipi i amb el programa de Garantia Juvenil). 
 
I tot això ho aconseguirem gràcies a la mediació i la comunicació entre els i les joves i 
l’Administració per mitjà del nostre programa ja consolidat línia oberta amb el jovent, i el 
treball amb xarxa amb tots els professionals municipals i comarcals que treballen amb i per 
al jovent, aconseguint tots plegats l’arrelament i cohesió social del jovent. 
 
 
Aquestes són les reorientacions que van sorgir de les conclusions extretes de l’avaluació i 
concorden força amb la prioritat política de l’Ajuntament per aquests propers anys.  
 
Si bé, no s’ha volgut passar per alt que en els últims temps les circumstàncies canvien 
pràcticament d’un mes per l’altre i que hem posat especial atenció en la participació dels 
joves, la seva opinió, les seves necessitats, el que queda reflectit en l’anàlisi de la realitat 
juvenil. 
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2.- Quadre DAFO 
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Debilitats Amenaces 

-Manca d’oferta d’espais suficients per 

a totes les associacions i entitats 

-Grups de joves que no es relacionen 

entre si. 

-Dispersió del jovent a causa del gran 

nombre d’urbanitzacions al municipi. 

-Dificultats d’emancipació i inserció 

laboral del jovent del municipi. 

-Les drogues són accessibles i hi ha 

punts concrets de venda que el jovent 

coneix. 

-Als joves immigrants els hi costa 

participar en les activitats del municipi. 

 

 

 

-Crisi econòmica i estructural. 

-Dificultats per crear llocs de treball al 

municipi. 

-Dificultats de mobilitat per la 

distribució del municipi i la xarxa de 

serveis públics existent. 

-Dificultats de cohesió juvenil com a 

conseqüència del gran nombre 

d’urbanitzacions. 

-Ús per alguns dels habitants del 

municipi com a “poble dormitori”, a 

causa de la gran proximitat amb 

Tarragona 

-Consums de risc en espais públics 

(“botellón”, cànnabis...). 

PUNTS FORTS 

Fortaleses Oportunitats 

-Existència del punt jove especialitzat 

en treball i informació juvenil des del 

2006. Molt consolidat i amb molts 

usuaris. 

-El punt jove disposa, ofertes laborals 

actualitzades i recursos per a la cerca 

activa de feina. 

-El punt jove atén als joves de garantia 

juvenil, donant informació, generant 

codis i ajudant en el registre. 

-Conveni amb el Consell Comarcal del 

-Joventut disposa de partida 

pressupostaria pròpia, i amb molts 

projectes per realitzar de dinamització 

juvenil (espai jove dinamitzat, cedir 

espais...) 

- Entitats que dinamitzen i promouen 

la participació al municipi i que 

compten amb relleu generacional. 

- Bona relació amb la major part de 

les entitats del municipi. 

-Obertura al 2015 de l’Institut  
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Tarragonès per a l’impuls de les 

polítiques de joventut que permet 

disposar d’una tècnica mancomunada i 

suport en l’elaboració del Pla Local de 

Joventut del municipi. 

-Noves vies de treball mancomunat 

amb els municipis veïns. 

-Nou equip de govern amb ganes de 

millorar les coses al poble (voluntat 

política) 

-Proximitat i coneixença entre totes i 

tots els agents implicats en les 

polítiques de joventut. 

-S’ha creat un molt bon espai lúdic a 

les piscines municipals, amb pistes de 

padel, tennis, pícnic, pistes de barres... 

que serveix de punt de trobada per als 

joves. 

Escola l’Agulla del Catllar. Fet que 

retardarà la marxa del jovent del 

municipi.  

- Actualment en construcció les noves 

instal·lacions per a l’Institut Escola 

l’Agulla. 

-Bona relació amb el Consell 

Comarcal del Tarragonès i de retruc 

amb la resta de municipis 

mancomunats tot i la diversitat de 

realitats. 

-Nova colla de joves constituïda 

durant el 2015-16. 

-Aprofitar la subvenció per a la 

contractació de joves en pràctiques de 

Garantia Juvenil. 

- Incorporació d’una nova empleada 

municipal a jornada parcial per a la 

dinamització cultural. 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

3) Quadre resum amb les necessitats bàsiques, els objectius que ens plantegem per 
afrontar-les i accions a desenvolupar. 

 

 

 



Pla Local de Joventut                                                El Catllar 2020-2024 

22 
 

Eix 
 

Necessitats i problemàtiques bàsiques 
 

Objectius 
 

Actuacions 
O

c
u

p
a

c
ió

 

 
 
Les empreses del municipi no acostumen a 
contractar gent, no la necessiten, ja que són 
petites, i alguns del jovent treballen a les 
empreses familiars. 

 
No existeix un polígon industrial ni fàbriques al 
municipi prou gran com per anar generant llocs 
de feina de manera continuada ni que sigui 
eventualment. 

 
Hi ha un atur considerable entre els i les joves 
(33% de la població aturada del municipi és 
d’entre 16 i 29 anys). 
 
Desconeixement de les empreses existents al 
terme municipal. 
 
 
 

 
 
Facilitar l’accés al treball a través 
del Punt Jove. 
 
Informar i orientar els i les joves en 
la seva recerca de feina. 
 
Promoure la contractació de la gent 
del poble entre les empreses que 
s’estableixin al municipi, o hi facin 
alguna activitat. 
 
Donar a conèixer el programa 
d’acompanyament laboral. 
 
Contractació de joves. 

 
 
Assessorament i orientació laboral personalitzats des del 
Punt Jove. 
 
Acompanyament laboral individualitzat amb registre de 
seguiment i cerca activa de feina. 
 
Registre a la Borsa de treball de monitors del lleure i 
educadors del Servei Comarcal de Joventut. 
 
Lliure accés a l’aula d’ordinadors a fi que es puguin utilitzar 
com a eina de recerca de feina. 
 
Recull de currículums a l’Ajuntament amb la finalitat de 
facilitar-los a les empreses que s’instal·lin al municipi o 
altres filons d’ocupació. 
 
Derivació a la borsa de l’Oficina Jove Tarragonès sempre 
que sigui necessari o bé als recursos ocupacionals que 
s’ofereixin des del Consell Comarcal del Tarragonès. 
 
Recull de les ofertes de treball actualitzades setmanalment 
(Equip del SCJ Tarragonès). 
 
Contractació de joves en pràctiques a través del programa 
de Garantia Juvenil. 
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Necessitats i problemàtiques bàsiques 

 
Objectius 

 
Actuacions 
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No es fan cursos al municipi  pels que mostrin 
interès. 

 
Els més joves se senten perduts en el món 
acadèmic, un cop acaben l’ESO, no saben què 
fer. 

 
Els joves consideren que hi ha poques activitats 
culturals per a ells dins l’oferta municipal durant 
l’any. 

 
Necessitat de continuar dinamitzant el casal 
cultural. 

 
Calen activitats culturals que serveixin per crear 
un sentiment d’identitat i fomentar la unió dels 
catllarencs. 

 
Necessitat d’accés a les noves tecnologies 
(alguns joves els utilitzen per realitzar i imprimir 
treballs de l’institut). 
 

 
 
Informar i  orientar en temes 
acadèmics. 
 
Promoure activitats culturals del 
gust del jovent. 
 
Fer una difusió eficaç de les 
accions que es realitzin (sigui des 
de l’Ajuntament sigui per part de les 
associacions i/o joves). 
 
Dinamitzar el Casal cultural amb 
activitats atractives per als joves. 
 
Facilitar l’accés a les noves 
tecnologies. 
 
Orientar als joves en temes de 
formació i estudis dintre de les 
seves possibilitats. 
 
Facilitar-los tota la formació 
ofertada per als joves de garantia 
juvenil. 
 
Registrar als joves que reuneixin 
els requisits en el programa de 
garantia juvenil. 
 
 
 

 
Realització de cursos variats al propi municipi: anglès, 
català, música... 
 
Informació i assessorament des del Punt. 
 
Registrar als joves al programa garantia juvenil, 
aconseguint el codi i registre final, informant-los dels 
programes als quals es puguin acollint segons vagin 
sortint. 
 
Accés a les noves tecnologies a través de la sala 
d’ordinadors del Punt Jove; (connexió a internet, wi-fi i 
impressora.)  
 
Dinamització del Casal Cultural: projecció de cinema, 
retransmissions de futbol, etc. 
 
Manteniment de l’obertura diària de la biblioteca com a 
punt de trobada i informació. 
 
Difusió de les activitats culturals. 
 
Concurs literari i concurs d’auques. 
 
Concurs de Cartells Sant Nicaset. 
 
Mostres, concerts i conferències. 
 
Representacions teatrals. 
 
Trobada castellera i gegantera. 
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Necessitats i problemàtiques bàsiques 

 
Objectius 

 
Actuacions 
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Sensació de poble-dormitori. 

 
Les cases unifamiliars són massa cares per 
accedir-hi. 

 
Dificultat per trobar habitatges de lloguer 

 
 
Oferir informació en temes 
d’habitatge: ajuts, borsa jove 
d’habitatge, lloguer i restauració...  
 
Fer difusió de la informació que 
poden trobar al Punt Jove. 
 
Derivar a la Borsa jove d’habitatge 
del Consell Comarcal  
 
 

 
 
Atenció personalitzada des del Punt Jove i virtualment des 
del Projecte Línia Oberta amb els i les joves, per informar 
de les subvencions, borses d’habitatge, de lloguer jove i 
compra  i on es poden adreçar per sol·licitar-ho. 
 
Derivació a la Borsa Jove d’Habitatge del Consell 
Comarcal, per aquells joves o propietaris de pisos que 
reuneixin els requisits per utilitzar aquest servei. 
 

M
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Necessitat de fer servir transport propi (cotxe o 
moto) si volen marxar fora en el seu temps lliure. 

 
Els joves consideren que hi ha pocs autocars per 
anar Tarragona, i manca de puntualitat els caps 
de setmana. 

 
No hi ha opció per moure’s d’una urbanització a 
l’altra més que el transport privat. 
 
 
 

 
 
Oferir busos subvencionats per 
activitats i sortides puntuals. 
 
Oferir activitats de lleure al municipi 
perquè no s’hagin de desplaçar. 
 

 
 
Informació sobre els horaris d’autobús, beques de 
transport, etc.. 
 
Sortides joves per a activitats  puntuals amb la contractació 
d’autobusos. (esquiada jove) 
 
Oferir activitats que facin que els i les joves no tinguin la 
necessitat de marxar en el seu temps d’oci. 
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Alguns joves diuen que no participen del 
municipi perquè no tenen cap espai de 
participació on fer-ho ni on trobar-se per tenir 
iniciatives. 

 
Segons els i les joves, la comissió de festes de 
joves hauria de tenir més pes en la decisió de les 
activitats culturals del municipi. 

 
Els joves reclamen ser ells mateixos els qui 
gestionin el futur Espai Jove.  

 
Calen activitats que fomentin la participació per 
tal que aquells qui no volen comprometre’s 
puguin participar ni que sigui puntualment d’una 
manera lúdica i festiva, ja que això també 
fomenta la cohesió social. 
 

 
 
 
Fomentar la participació mitjançant 
la dinamització de l’Espai Jove com 
a Punt de trobada juvenil. 
 
Afavorir la creació d’un consell de 
joves i una taula de treball per a la 
gestió de l’espai. 
 
Organitzar amb el jovent activitats 
que promoguin la participació 
juvenil. 
 
Donar suport al nou grup de joves 
en les seves iniciatives. 

 
 
 
Difusió del Punt jove com a referent juvenil per a poder 
proposar qualsevol necessitat i activitat per part del jovent 
 
Contractació d’una dinamitzadora juvenil a jornada parcial. 
 
Obertura del nou Espai Jove amb la contractació d’una 
dinamitzadora juvenil que atengui la franja de 12 a 17 anys 
de cara al 2021. 
 
Creació d’una taula de treball per a la posada en marxa de 
l’espai jove. Normativa, horaris, llistat de joves... 
 
Recull d’iniciatives juvenils a desenvolupar. 
 
Organització per part del jovent amb el suport de 
l’ajuntament d’activitats i festes al propi municipi com: 
baixada de trastos, Cavalcada de Reis, Rua i festa de 
carnaval, concursos... 
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Necessitats i problemàtiques bàsiques 

 
Objectius 

 
Actuacions 
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Els espais de les pistes de tennis es troben en 
mal estat i no hi ha instal·lacions per altres 
esports com el bàsquet. Les altres pistes són 
correctes. 

 
Les drogues són fàcilment accessibles i la 
majoria de joves coneixen els llocs de venda. 

 
El consum d’alcohol és en alguns casos una 
sortida a l’avorriment. 

 
La gent del municipi se’n va a clubs forans per 
fer esport. 

 
Des de la visió del jovent poc aprofitament 
col·lectiu del seu propi medi natural, tot i que el 
consideren digne d’exploració, i es valora com a 
ben senyalitzat.  
 
Treballar de manera transversal per la igualtat de 
gènere i els col·lectius LGTBI així com la 
prevenció de qualsevol tipus de violència.  
 
Assessorats pels serveis especialitzats de l’OJ i 
el recents punts lila comarcals 

 
 
 
Facilitar a través del Punt Jove 
informació sobre prevenció de 
tòxics i conductes de risc adreçada 
al jovent. 
 
Crear una oferta lúdica basada en 
hàbits saludables, potenciant 
l’exercici físic com a promotor de la 
salut. 
 
Fomentar el coneixement del seu 
medi natural, i sensibilització per a 
tenir-ne cura. 
  
Afavorir que la gent del municipi 
formi part dels clubs esportius 
existents al poble. 
 
Derivar si cal joves a l’Oficina Jove 
Tarragonès. 
 
Tenir espacial cura de les 
violències masclistes, treballant-les 
des dels més joves. 
 
 

 
 
 
Atenció personalitzada des del Punt Jove per prevenir 
determinades pràctiques, de manera clara i senzilla sobre 
els temes relacionats amb la salut jove. 
 
Derivació del jove si convé per a un assessorament més 
aprofundit a l’Oficina Jove Tarragonès on es compta amb 
un especialista en matèria de Salut. 
 
Coordinacions amb els agents de salut del territori per a 
qualsevol necessitat. 
 
Activitats a l’entorn del riu Gaià: bicicletada popular, 
curses, etc, que acullin també a gent de fora (aprofitament 
de l’espai natural que ens envolta). 
 
Campionats d’esports; tornejos de futbol i tennis... que 
promocionin els clubs del municipi. 
 
Caminades populars per la gent del municipi amb 
programació de periodicitat mensual... 
 
Dinamització de la piscina municipal. 
 
Sortides d’aventura mancomunades i/o esquiades. 
 
Campus esportiu d’estiu. 
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Necessitats i problemàtiques bàsiques 

 
Objectius 

 
Actuacions 
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Els joves valoren l’existència de comissions, tot i 
que creuen que donen lloc a una participació poc 
real, consideren que se’ls atorga un paper 
únicament consultiu, amb propostes 
pràcticament tancades per part de l’Ajuntament.  

 
La visió que tenen els i les joves del 
funcionament de l’Ajuntament és la d’una 
estructura jeràrquica molt marcada, en la que els 
es complicat incidir. 

 
Cal que la comissió de joves sigui la 
coordinadora del futur Espai Jove. 

 
Algun jovent es queixen que no els arriba la 
informació 
 

 
 
Fomentar la figura de la tècnica 
mancomunada com a element 
neutre facilitador de la comunicació 
joves-ajuntament. 
  
Promoure una difusió eficaç de les 
accions que es realitzin al municipi, 
tenint en compte el llocs de trobada 
habituals. 
 
 Cercar la participació del jovent per 
a la implementació i avaluació del 
Pla Local, i el projecte d’activitats. 
 
Millorar la interlocució com a eina 
de participació juvenil. 
 
 
 

 
 
Oferir el servei de Punt Jove com a espai de referència i 
d’interlocució. 
 
Creació d’un consell de joves que faran mediació entre la 
resta de joves i la tècnica de joventut i l’ajuntament. 
 
Taula de treball per a la gestió de l’espai jove.  
 
Penjada de cartells al bar del poble a petició del jovent, a 
la zona del futbolí. 
 
Enviament sms, mails, cartells, web, xarxes socials... 
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Cal l’existència d’un local de trobada i reunió 
propi.  

 
El nucli del poble està molt cohesionat, però no 
és positiva la divisió que es produeix a causa de 
la separació d’aquest i les diferents 
urbanitzacions. 

 
Hi ha joves immigrants que no participen de la 
vida del municipi. 

 
Cal mantenir el circuit d’informació sobre temes 
diversos: treball, estudis, oci, habitatge... 

 
Es veu necessari establir trobades puntuals amb 
el jovent del municipi i amb joves d’altres 
municipis mancomunats (això afavoreix la 
cohesió del propi municipi a part d’intercanvi 
d’experiències). 
 

 
 
Fer difusió de les activitats i serveis 
que s’ofereixen al Punt Jove a tots i 
totes i totes els i les joves, tenint 
especial atenció que arribi a les 
urbanitzacions. 
 
Afavorir que el Punt Jove i l’espai 
jove siguin un punts de trobada i 
referència juvenil. 
 
Establir mecanismes d’unió amb els 
i les joves de les urbanitzacions i el 
municipi a través d’actuacions 
concretes. 
 
Posar especial atenció en aquells 
joves més desafavorits perquè 
disposin de les mateixes 
oportunitats. 
 
Donar a conèixer entre els i les 
joves l’entorn del riu Gaià i el 
Catllar. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
Atenció al jovent a través de la tècnica mancomunada, el 
Punt Jove. 
 
Edició i distribució de cartells, díptics informatius, revistes i 
que siguin distribuïts tant en el nucli com en les 
urbanitzacions. 
 
Activitats de dinamització que donin cabuda a tot el jovent. 
 
Festes amb actes per a tothom. 
 
Sopar jove. 
 
Tenir especial atenció al jovent derivats per Serveis Socials 
i estar en coordinació sempre que sigui necessari, incloent-
los en totes les actuacions i projectes del pla local de 
joventut del municipi. 
 
Establir sortides mancomunades amb altres municipis. 
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Necessitats i problemàtiques bàsiques 

 
Objectius 

 
Actuacions 
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A la colla gegantera no hi ha relleu generacional, 
perquè els més grans estan cansats de portar-
los. 

 
Afirmen que falta cultura associativa al poble. 

 
Afirmen que, dins les associacions fa falta 
assumir responsabilitats i conèixer realment les 
funcions que té cada càrrec. 

 
Les associacions volen que es promocioni des 
de l’Ajuntament la realització de més sortides, 
per donar a conèixer el poble allà on van. 

 
 
Oferir suport i fer un seguiment de 
les iniciatives de les associacions. 
 
 
Oferir la informació i assessorament 
necessari sobre els passos a seguir 
per als joves que es vulguin 
associar i per a les associacions 
existents sobre ajuts i altres temes 
d’interès. 
 
 
 
 

 
 
Difusió des del projecte Línia Oberta amb el jovent de les 
activitats que realitzin les associacions. 
 
Suport tant logístic com  econòmic a totes les 
associacions.  
 
Manteniment dels espais cedits a les colles. 
 
Cessió d’un espai per a la nova colla de joves del Catllar. 
 
Promoció de la Colla de Gegants i Grallers. 
 
Suport a la colla de timbalers i grallers del Catllar per a la 
seva constitució com associació juvenil. 
 
Informació i assessorament a les associacions des del punt 
jove. 
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3. MISSIÓ I OBJECTIUS ESTRATÈGICS  

 
La missió de l’Ajuntament del Catllar és desenvolupar polítiques que tinguin en compte totes les etapes, necessitats, interessos i dificultats que 
engloba el concepte de joventut en l’actualitat, implicant els i les joves i les entitats juvenils, per tal d’afavorir la integració i la implicació 
d’aquests en les polítiques que els afecten i en la cohesió juvenil local, a fi d’aconseguir un objectiu final d’emancipació, autonomia i 
participació en el seus propis processos de creixement. 
 
Els objectius generals, d’acord amb la prioritat política confirmada amb la diagnosi, són: 
 
- Afavorir la cohesió social del municipi encabint els i les joves en un teixit d’espais de trobada i participació (associacions, festes, Punt 

Jove...) i creant vincles. 
 
- Fomentar l’emancipació del jovent oferint-los informació, assessorament i acompanyant-los en el procés. 
 
 
 
MISSIÓ: Afavorir la integració i la implicació del jovent en les polítiques que els afecten i en la cohesió juvenil local, a fi d’aconseguir un objectiu final 
d’emancipació, autonomia i participació en el seus propis processos de creixement. 
 

 
OBJECTIUS ESTRATÈGICS  

 
OBJECTIUS ESPECÍFICS 

 
OBJECTIUS OPERATIUS 

 
Afavorir la cohesió social del 
municipi encabint els i les joves en 
un teixit d’espais de trobada i 
participació (associacions, festes, 
espai jove, revista juvenil...) i 
creant vincles. 
 

 
Facilitar un espai de trobada per als 
diferents grups de joves del municipi amb 
l’objectiu que sorgeixin iniciatives 
compartides. 
 
Fomentar la participació del jovent  i 
associacions tant en la gestió de l’espai 
jove, com en  esdeveniments que tinguin 
lloc a la vida municipal. 
 
Treballar valors i fomentar la pràctica 
d’hàbits saludables. 
 
Oferir opcions per omplir el temps de 

 
Oferir tallers que es considerin d’utilitat i  d’interès del jovent, així com 
promoure activitats culturals del seu gust. 
 
Fer una difusió eficaç de les accions que es realitzin (sigui des de l’Ajuntament 
sigui per part de les associacions i/o joves). 
 
Dinamitzar el Centrel Cultural i el Punt Jove (i espai jove quan entri en 
funcionament). 
 
Afavorir que el Punt Jove sigui un punt de trobada i referència juvenil. 
 
Facilitar l’accés a les TIC com a canal d’interlocució i participació, creació de 
xarxes, etc. 
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lleure (mantenint les existents i oferint-ne 
de noves) 
 
Promoure l’existència d’espais de 
participació (comissió, espai jove, 
associacions) i fer un assessorament i 
seguiment del seu funcionament. 
 
Establir mecanismes d’unió amb els i les 
joves de les urbanitzacions i el municipi a 
través d’actuacions concretes. 
 
 
 

Oferir busos per activitats i sortides puntuals que afavoreixin la relació entre el 
jovent.. 
 
Fomentar el coneixement del seu medi natural, i sensibilització per a tenir-ne 
cura. 
 
Millorar els espais esportius que es troben en mal estat i promoure i afavorir 
que la gent del municipi formi part dels clubs existents al poble ja que es 
considera que creen nexes. 
 
Afavorir la creació d’un consell de joves i una taula de treball per a la gestió de 
l’espai jove. 
 
Fomentar la figura de la tècnica mancomunada com a element neutre 
facilitador de la comunicació entre jovent i entre jovent i Ajuntament. 
 
Cercar la participació del jovent en les diferents fases del Pla Local de 
joventut, i el projecte d’activitats de manera que s’hi sentin implicats i per tant  
se’l facin seu. 
 
Oferir suport a l’associacionisme i fer un seguiment de les iniciatives de les 
associacions (informació i assessorament necessari sobre els passos a seguir 
per als joves que es vulguin associar i per a les associacions existents sobre 
ajuts i altres temes d’interès). 
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OBJECTIUS ESTRATÈGICS 

 
OBJECTIUS ESPECÍFICS 

 
OBJECTIUS OPERATIUS 

 
 
Fomentar l’emancipació del jovent 
oferint-los informació, 
assessorament i acompanyant-los 
en el procés. 
 
Afegint el programa amb suport 
europeu de garantia juvenil. 
 

 
Facilitar l’accés a tota la informació 
possible referent a treball, habitatge, 
educació, salut...a través de diferents 
canals. 
 
Registrar als joves que estiguin en 
situació d’atur al programa 
d’Acompanyament Laboral. I als joves 
que no tinguis suficient formació o vulguin 
complementar la que tenen al programa 
de Garantia Juvenil. 
 
Oferir suport i derivar si cal en el procés 
de creixement del jovent cap a la seva 
emancipació (cap a recursos comarcals o 
d’àmbit més extens). 
 
Promoure formacions i tallers que facilitin 
la inserció laboral del jovent i/o el seu 
creixement personal. 
 
Prevenir conductes de risc que poden 
afectar el jove en el seu creixement, 
autonomia i empoderament. 
 
Oferir espais de recerca i autoconsulta 
d’informació, formació i treball (punt jove 
–amb accés a ordinadors i xarxa wi-fi...) 
amb els recursos personals necessaris 
per a la seva gestió. 
 
Contractació de joves 
 

 
Informar i orientar en temes acadèmics. Facilitant el registre al programa de 
garantia juvenil. 
 
Fer difusió de la informació que poden trobar al Punt Jove. 
 
Facilitar l’accés a les noves tecnologies. 
 
Facilitar l’accés al treball a través del programa d’acompanyament Laboral del 
Punt Jove. 
 
Oferir tallers que es considerin d’utilitat i  d’interès del jovent. 
 
Promoure la contractació de la gent del poble entre les empreses que 
s’estableixin al municipi, o hi facin alguna activitat. 
 
Oferir informació en temes d’habitatge: ajuts, borsa jove d’habitatge, lloguer i 
restauració...  
 
Derivar a la Borsa jove d’habitatge del Consell Comarcal sempre que es 
compleixin els requisits per rebre ajuts o accedir a pisos. 
 
Derivar per a un assessorament més especialitzat a l’Oficina Jove si és 
necessari (serveis de Salut i Ocupació). 
 
Facilitar a través del Punt Jove informació sobre prevenció de tòxics i 
conductes de risc adreçada als joves. 
 
Crear una oferta lúdica basada en hàbits saludables, potenciant l’exercici físic 
com a promotor de la salut. 
 
Posar atenció en aquells joves més desafavorits perquè disposin de les 
mateixes oportunitats que la resta. 
 
Contractar joves en pràctiques a través del programa de garantia juvenil. 
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4. CRITERIS METODOLÒGICS  

 
4.1. PARTICIPACIÓ (governança, co-responsabilitat, arrelament i vincles socials). 
 
Un dels pilars bàsics que dóna sentit al nostre Pla és el fet que s’ha dissenyat i s’ha 
d’implementar a partir de la participació dels seus implicats, i per tant, del jovent.  
 
Així doncs: 
 
- Es realitzaran reunions amb els i les joves, d’acord amb les necessitats de 

desenvolupament del pla, i per tant, tantes com calgui en la fase d’implementació.  
 
- Es comptarà amb l’assistència del regidor de joventut i el jovent i/o associacions 

implicats en cada acció. La periodicitat d’aquestes reunions es concretarà en cada cas 
d’acord amb les necessitats que sorgeixin. 

 
- Es realitzarà també una reunió de periodicitat anual per a la fase d’avaluació i 

reorientacions. Aquesta serà oberta al jovent del municipi i hi participaran també la 
tècnica de joventut mancomunada i la responsable del Consell Comarcal que ens 
ajuden en aquest procés. 

  
- S’establirà entre el jovent i l’Ajuntament un contacte directe a través del projecte 

línia oberta amb els i les joves per tal de fer difusió de cada activitat, però també 
oferint la possibilitat als joves de fer arribar a l’Ajuntament suggeriments i propostes a 
través del regidor o bé de la tècnica de joventut mancomunada. 

 
- S’ha aprovat per fi, la obertura d’un consell d’entitats, es vol aprofitar l’antiga seu d’un 

banc que marxa per a realitzar aquest espai de trobada on totes les entitats i grups del 
municipi puguin tenir un espai de reunió i participació. Està previst iniciar les obres a 
principis del 2021. 

 
- Aprofitant aquest hotel d’entitats es vol cedir un espai a l’associació de joves del 

Catllar, però de moment no es podrà cedir un local com ells volien de lliure gestió. 
Aquesta colla organitzen actes populars per als joves autogestionats i autofinançats. 

 
- Es continuarà promovent la participació del jovent en la comissió de festes i la seva 

serà una participació vinculant, és a dir, que tindran veu i vot. Les reunions es faran des 
de dos mesos abans de la festa amb una periodicitat quinzenal. 

 
- Seguim apostant pel Punt Jove com a punt de referència pels joves i aquest 2020 

ampliem amb la contractació d’una dinamitzadora juvenil per oferir un espai jove que 
atengui als menors de 12 a 17 anys. 

 
- A part de la possible actuació conjunta per a la implementació del pla, es mantindrà el 

contacte amb les associacions, especialment fent incidència en aquelles que 
organitzen activitats per a joves o que compten amb un alt nombre d’aquests, com és el 
cas de la Colla de Diables, l’associació de joves i el Catllar Atlètic (futbol). Les reunions 
no tenen una periodicitat establerta però es fan a demanda d’una de les parts. Almenys 
un cop a l’any es farà una reunió de la regidora amb totes les associacions. 

 
 
Tot això es farà en la línia de fomentar la co-responsabilitat del jovent en les polítiques 
públiques municipals que s’adrecen a ells. Aquesta co-responsabilitat motivarà al jovent, 
els farà sentir protagonistes d’allò que s’impulsi i els unirà cap a un objectiu comú, la qual 
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cosa hauria de tenir com a conseqüència una major vinculació entre ells i amb el municipi 
per tant aquesta metodologia de treball participatiu ens ajudarà a assolir la nostra missió. 

 
 

4.2. TRANSFORMACIÓ I INCLUSIÓ (universalisme, lluita contra les desigualtats...). 
 

Un problema difícil de solucionar al municipi és el fet de tenir repartits els seus habitants 
entre el nucli urbà i les seves 31 urbanitzacions. Això fa que sigui molt complicat que tothom 
pugui accedir als serveis municipals, i també que hi hagi certa cohesió dels catllarencs. Ja 
s’ha vist a la diagnosi que alguns viuen al poble com si fos simplement un poble-dormitori, i 
això és un tema que realment volem evitar. 
 
La recerca de la igualtat d’oportunitats s’ofereix amb l’atenció personalitzada des del 
Punt Jove, l’accés a la sala d’ordinadors amb internet gratuït o la biblioteca i la nova creació 
de l’espai jove. Sí és cert que les dificultats de mobilitat seguiran existint, però el que sí que 
es pretén és que la informació sigui àmplia i arribi a totes les cases. En aquest sentit 
l’accessibilitat a les activitats que desenvolupa el municipi és facilitada. D’altra banda es 
mira de donar resposta a tots i totes i totes els col·lectius de joves, de totes les edats, 
sense discriminació per sexe, procedències o diferències socioeconòmiqes, oferint el 
Punt Jove com a referent i punt de trobada amb accés a les noves tecnologies, realitzant 
cursos i xerrades gratuïtes i afavorint activitats culturals al propi municipi, així com sortides 
subvencionades per l’ajuntament. 
 
Gràcies al nostre programa d’acompanyament laboral i el programa europeu de garantia 
juvenil es vol afavorir la integració social i laboral també de les persones joves amb 
discapacitats i/o risc d’exclusió social. 
 
Tenint en compte amb tota la nostra feina transversal la igualtat de gènere i als col·lectius 
LGTBI així com la prevenció de qualsevol tipus de violència, tenint especial cura amb 
les violències masclistes treballant-ho amb els més joves. Assessorats pels serveis 
especialitzats de l’OJ i el recents punts lila comarcals. 
 
Per aconseguir aquesta transformació i inclusió comptem amb Benestar Social del CCT 
que fan permanències setmanals al municipi i que estan en coordinació amb la tècnica de 
joventut sempre que es necessari.  
 

 
4.3. INTEGRALITAT (transversalitat i treball en xarxa multisectorial i multinivell). 

 
Des de l’Ajuntament hi ha un treball transversal força consolidat degut a que és un 
municipi menor de 5.000 habitants. 
 
La visió que es té del jove és global i per tant es pretén fer polítiques integrals des de 
totes les regidories. Tot i que cada regidoria té les seves accions concretes, el seu 
pressupost... sí que en les reunions de l’equip de govern es busca el màxim de coordinació 
per tal d’aprofitar recursos i idees, i no duplicar accions. 
 
El següent quadre reflecteix quines regidories del municipi estan més implicades en el 
nostre Pla Local: 
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A
L

C
A

L
D

IA
 

 
REGIDORIES 

 
MOLT 
IMPLICADES 

 
IMPLICADES 

 
POC 
IMPLICADES 

 
Governació i relacions 
ciutadanes, medi 
ambient, urbanisme i 
benestar i família. 
 

   

 
Patrimoni, cultura, 
hisenda i personal. 
 

   

 
Joventut, participació 
ciutadana, 
transparència i 
entitats. 
 

   

 
Turisme, promoció 
econòmica i 
desenvolupament, 
participació ciutadana 
i esport. 
 

   

 
Les regidories més implicades en la tasca amb els i les joves han estat la regidoria de 
Joventut, festes, ensenyament, cultura i benestar i família, on gairebé es treballa en equip 
de manera constant. Tot i que totes les regidories es reuneixen cada mes, la regidora de 
joventut i la regidora de cultura tenen reunions més sovint sempre que ho necessiten en 
funció de les tasques a desenvolupar.  
 
A nivell professional, gràcies a les coordinacions amb l’educadora social i als contactes 
amb els responsables dels clubs esportius, també comptem amb el suport de la regidoria 
d’Esports i Benestar i Família. Totes elles molt importants per fer treball de prevenció de 
conductes de risc i el foment de la pràctica d’hàbits de vida saludables. 
 
La nostra intenció es mantenir aquestes trobades periòdiques, afavorint-les per tal 
d’aconseguir una millor coordinació. Aquestes coordinacions restaran obertes a totes les 
regidories implicades en qualsevol acció adreçada directament o indirecta a la joventut, el 
fet de que sigui un ajuntament menor de 5.000 habitants fa que les tasques que es duen a 
terme es facin en conjunt i amb molt de treball d’equip, on es decideix conjuntament els 
programes, compartint alguns cops pressupostos, espais i infraestructures 
municipals. 
 
Per tant hi haurà a nivell polític els següents mecanismes de coordinació: 

-cada dijous hi ha junta de govern. 
-cada 2 mesos plenari de l’Ajuntament. 

 
D’altra banda, el fet que disposem de tècnica de joventut mancomunada afavoreix el 
treball en xarxa multisectorial i multinivells en diversos sentits: 
 
- D’una banda amb la resta de municipis amb els que el Servei Comarcal de Joventut 

del Tarragonès té una relació més aprofundida (TRAC, mancomunats, La Nou de 
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Gaià...). Aquesta relació es concreta sempre que es necessari per coordinar actuacions 
i intercanviar informació. Hi assisteixen les respectives tècniques mancomunades i la 
responsable del Servei Comarcal de Joventut, que és qui alhora fa d’enllaç amb La Nou 
de Gaià i la zona TRAC.  

- També doncs amb el Consell Comarcal en general, el que ens permet accés directe i 
incondicional a recursos com l’enviament d’sms, agenda web, ofertes de feina, 
borsa d’habitatge i referents laborals del CCT. 

- També facilita la relació amb altres agents que treballen amb el jovent (professionals 
de joventut de municipis veïns, del Consell Comarcal –responsable de l’SCJ, educadora 
social, professorat de l’Institut escola l’Agulla del Catllar...-etc.). Periodicitat semestral. 

- Aquest contacte tan directe amb el Consell també fa que rebem directament les 
directrius, formacions i assessoraments de la Coordinació Territorial de Joventut, per 
aquesta via (ja que la Generalitat té delegades en l’ens supracomarcal les seves 
competències). No hi ha una periodicitat establerta. 

- També es mantindrà el contacte amb els i les professionals que treballen i/o contacten 
amb els i les joves directament o indirectament (dinamitzadora espai jove, educadora 
social,  bibliotecària, per tal de fer fluir la informació i canalitzar el treball en la mateixa 
direcció...). En aquest cas les reunions es faran cada trimestre. 

 
De totes maneres, a part d’aquesta figura tècnica que facilita la interinstitucionalitat, 
l’Ajuntament participa de les reunions polítiques que es realitzen amb els diferents municipis 
mancomunats i la resta de municipis del Tarragonès.  
 
- Amb el Consell Comarcal es realitzaran dues reunions anuals amb els implicats de 

coordinació i avaluació. 
 
- Amb la coordinació amb la Direcció General de Joventut, sempre que sigui necessari 

o se’ns convoqui. 
 
- Coordinacions periòdiques amb les associacions, amb la Colla de Diables del Catllar, 

geganters, grallers, la nova associació de joves, i altres entitats del municipi, sense 
periodicitat establerta, i en tot cas sempre que sigui requerit per una de les parts. 

 

Seguidament exposem un quadre que esmenta els programes en xarxa que es fan i es 
volen fer amb d’altres municipis de la comarca: 
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    Municipis  Responsable 

joventut 

Continguts comuns 

C
o
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d

in
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ió
 S

C
J:

 E
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 D
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m
a

u
 

T
è
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a
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m
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a 

1:
 C

ri
st

in
a

 C
u

n
ill

e
ra

 

El Catllar Carles Guillén  Línia oberta amb el jovent 

Acompanyament laboral 

Garantia Juvenil 

Sortides Mancomunades 

La Riera de Gaià Joan Casas Línia oberta amb el jovent 

Acompanyament laboral 

Garantia Juvenil 

Projecte dinamització TRAC 

Coordinació activitats espai jove la 
Riera i espai jove Altafulla 

Perafort Marc Gavaldà Línia oberta amb el jovent 

Acompanyament laboral 

Garantia Juvenil 

Coordinació amb l’INS Pallaresos 

Sortides mancomunades 

 La Secuita  Marc Saperas Línia oberta amb el jovent 

Acompanyament laboral 

Garantia Juvenil 

Coordinació amb l’INS Pallaresos 

Sortides mancomunades 
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    Municipis  Responsable 

joventut 

Continguts comuns 

C
o
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d
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r 
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è
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2:
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a
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 La Pobla de 

Mafumet 

 Estefania Serrano Línia oberta amb el jovent 

Acompanyament laboral 

Garantia Juvenil 

Sortides mancomunades 

Coordinacions puntuals amb 
joventut  El Morell 

Coordinació amb l’INS El Morell 

 Creixell  Pilar Romero Línia oberta amb el jovent 

Acompanyament laboral 

Garantia Juvenil 

Projecte dinamització TRAC 

 Vilallonga del Camp  Joan Torres Línia oberta amb el jovent 

Acompanyament laboral 

Garantia Juvenil 

Sortides mancomunades 

Coordinacions puntuals amb 
joventut  El Morell 

Coordinació amb l’INS El Morell 

 Els Pallaresos  Samuel Urbano Línia oberta amb el jovent. 

Acompanyament laboral 

Garantia Juvenil 

Sortides mancomunades 
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Coordinació amb l’INS 

 
 
 
 
 

  
Municipis  Responsable 

joventut 

Continguts comuns 

C
o
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d
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o
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e 
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e
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 La Nou de Gaià  Adrià Solé  Línia oberta amb el jovent. 

Sortides mancomunades 

Renau Isabel Cobo Línia oberta amb el jovent. 

Sortides mancomunades 

Coordinació INS Pallaresos 

R
e

fe
re

n
ts

 i 
m

a
nc

o
m

un
ad

e
s 

 Tarragona  Hermán Pinedo  Gestió i suport inscripcions GJ a 

l’Oficina Jove Tarragonès 

Comitè tècnic i Consell Gestor 

 

  

Municipis  Responsable 

joventut 

Continguts comuns 

C
o

or
d

in
ac

ió
 S

e
rv

ei
 

C
o

m
ar
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l d

e
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t:

 
E
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r 
D

a
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d’
o
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: 
A

n
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F
e
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d
e

z 
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e
 

G
e
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Altafulla 

  

Jordi Molinera 

Garantia Juvenil 

Acompanyament laboral i educatiu 

Tallers als INS i tutories 

Xerrades PFI’s 
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 Roda de Berà  Gerard Solé Garantia Juvenil 

Acompanyament laboral i educatiu 

Tallers als INS i tutories 

Tallers al PIJ 

 Salou  Julia Gómez   Garantia Juvenil 

Acompanyament laboral i educatiu 

Tallers als INS i tutories 

 Torredembarra  Guillem Pujol Garantia Juvenil 

Acompanyament laboral i educatiu 

Tallers als INS i tutories 

Tallers als PIJ 

 Vila-seca  Lucia Teruel Garantia Juvenil 

Acompanyament laboral i educatiu 

Tallers als INS i tutories 

 
 

 
4.4. QUALITAT (proximitat, innovació i creativitat i avaluació). 
 

La proximitat pretén ser la clau de l’èxit en el procés de redacció i posterior implementació 
del pla. El fet que comptem amb el jovent per planificar les polítiques de joventut municipals 
i de pretendre tirar endavant accions de manera innovadora, amb creativitat per la situació 
que es viu ara mateix, pensem que només pot beneficiar el nostre projecte. Si bé és cert 
que nosaltres avaluarem aquesta feina, i planifiquem la nostra avaluació per tal de realitzar 
una tasca eficaç i eficient.  
 
L’avaluació s’explica més detalladament en un altre apartat, però volem fer esment que la 
nostra recerca de la qualitat està fonamentada en un avaluació que justifiqui que continuem 
o deixem de fer determinades accions. 
 
En el moments en què ens trobem en què l’Administració Pública està en el punt de mira de 
la població per motius diversos, més que mai hem de treballar tenint present aquest principi 
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rector del Pla Nacional de Joventut. Igualment ho exigeix així l’escassetat de recursos 
disponibles i la recerca d’una treball eficient que sempre hem tingut present. 
 
Per complir amb aquest principi el més important és donar coherència a la nostra feina i fer-
la propera al ciutadà, donant resposta a les seves necessitats. Això implica a més a més 
tenir present tot allò que ja s’ha fet i de quina manera, és a dir, avaluar i reorientar si és 
necessari. A partir d’aquí i durant tot el desenvolupament del Pla és necessària una 
avaluació contínua que garanteixi aquesta qualitat. 
 
Com a innovació destacar la voluntat clara de canviar la dinàmica del jovent del municipi, 
encaminant les associacions i grups de joves en una mateixa direcció. Si bé els grups i les 
atencions poden ser heterogènies, des de l’Ajuntament buscarem un acostament de tothom 
per treballar per un objectiu comú, i és la cohesió del municipi. En aquest sentit pretenem 
unir, sumar, crear un sentiment de pertinença i identitat municipal que reconeixem complicat 
de tenir perquè El Catllar, com ja hem vist a l’anàlisi de la realitat, té 31 urbanitzacions a 
part del nucli i vegades un poble dormitori, per la seva proximitat a Tarragona. 
 
 
5. LÍNIES D’ACTUACIÓ I PROGRAMES  

 
 
5.1. OBJECTIUS ESPECÍFICS 
 
Objectiu General: 

 
1.- Afavorir la cohesió social del municipi encabint el jovent en un teixit d’espais de trobada 
i participació (associacions, festes, espai jove, revista juvenil...) i creant vincles. 
 
Objectius específics corresponents: 

 
1.1 Facilitar un espai de trobada per als diferents grups de joves del municipi amb l’objectiu 
que sorgeixin iniciatives compartides. 
 
1.2 Fomentar la participació del jovent i associacions tant en la gestió de l’espai jove, com 
en  esdeveniments que tinguin lloc a la vida municipal. 
 
1.3 Treballar valors i fomentar la pràctica d’hàbits saludables. 
 
1.4 Oferir opcions per omplir el temps de lleure (mantenint les existents i oferint-ne de 
noves) 
 
1.5 Promoure l’existència d’espais de participació (comissió, espai jove, associacions) i fer 
un assessorament i seguiment del seu funcionament. 
 
1.6 Establir mecanismes d’unió amb els i les joves de les urbanitzacions i el municipi a 
través d’actuacions concretes. 
 

Objectiu General: 

 
2.- Fomentar l’emancipació del jovent oferint-los informació, assessorament i 
acompanyant-los en el procés. 
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Objectius específics corresponents: 

 
2.1 Facilitar l’accés a tota la informació possible referent a treball, habitatge, educació, 
salut...a través de diferents canals. 
 
2.2 Oferir suport i derivar si cal en el procés de creixement del jovent cap a la seva 
emancipació (cap a recursos comarcals o d’àmbit més extens). 
 
2.3 Promoure formacions i tallers que facilitin la inserció laboral del jovent i/o el seu 
creixement personal. 
 
2.4 Prevenir conductes de risc que poden afectar el jove en el seu creixement, autonomia i 
empoderament. 
 
2.5 Oferir espais de recerca i autoconsulta d’informació, formació i treball (punt jove –amb 
accés a ordinadors i xarxa wi-fi...) amb els recursos personals necessaris per a la seva 
gestió. 
 
2.6 Dur a terme el programa d’acompanyament laboral i garantia juvenil. 
 
2.7 Contractació de joves en pràctiques a través del programa de garantia juvenil. 
 
 
 
5.2. PROJECTES (DESCRIPCIÓ, METODOLOGIA I DESTINATARIS) 
 
Enumeració, descripció, destinataris i metodologia 
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Eix Proj. 
 

Descripció 
 

Objectius 
 

Actuacions 
 

Metodologia 

O
cu

pa
ci

ó 

A
co

m
p

a
n

y
am

e
n

t 
L

a
b

o
ra

l 
 

 
 
Projecte que pretén augmentar 
les possibilitats d’inserció laboral i 
millorar el coneixement en l’àrea 
d’autocupació i treball del jovent a 
l’hora d’accedir a una feina. 
 
Inclou accions de caire laboral 
que aprofiten recursos comarcals 
i que es duen a terme a tots i 
totes i totes els municipis que es 
coordinen des del Consell 
Comarcal del Tarragonès (La Nou 
de Gaià, La Riera de Gaià, La 
Secuita, Perafort, El Catllar, Els 
Pallaresos, Vilallonga del Camp, 
La Pobla de Mafumet i La Pobla 
de Montornès), així com 
aquelles pròpies del municipi. 
 
 
DESTINATARIS: 
 
Joves de 16 a 30 anys en 
situació d’atur o que busquin 
millorar la seva feina. 

 
 
 
Facilitar l’accés al treball a través del 
Punt Jove. 
 
Informar i orientar els i les joves en la 
seva recerca de feina. 
 
Promoure la contractació de la gent 
del poble entre les empreses que 
s’estableixin al municipi, o hi facin 
alguna activitat. 
 
Donar a conèixer el programa 
d’acompanyament laboral. 

 
 
Assessorament i orientació laboral 
personalitzats des del Punt Jove. 
 
Acompanyament laboral individualitzat amb 
registre de seguiment i cerca activa de 
feina. 
 
Registre a la Borsa de treball de monitors 
del lleure i educadors del Servei Comarcal 
de Joventut. 
 
Lliure accés a l’aula d’ordinadors a fi que es 
puguin utilitzar com a eina de recerca de 
feina. 
 
Recull de currículums a l’Ajuntament amb la 
finalitat de facilitar-los a les empreses que 
s’instal·lin al municipi o altres filons 
d’ocupació. 
 
Derivació a la borsa de l’Oficina Jove 
Tarragonès sempre que sigui necessari o 
bé als recursos ocupacionals que 
s’ofereixin des del Consell Comarcal del 
Tarragonès. 
 
Recull de les ofertes de treball actualitzades 
setmanalment (Equip de l’SCJ Tarragonès). 
 

 
 
 

 
- Recepció de les ofertes de treball 
provinents del Servei Comarcal de 
Joventut i impressió d’aquestes per 
tenir-les al Punt Jove per a 
autoconsulta dels usuaris. 
 
- Omplir una fitxa d’inscripció a 
l’acompanyament laboral i establir uns 
objectius a treballar, qüestionari de 
aptituds i capacitats, elaboració del 
currículum, registrar-se a l’OTG 
corresponent, obrir un compte de 
correu electrònic si no en tenen, 
ensenyar com funcionen les webs de 
cerca de feina... 
 
- Contacte amb l’assessora laboral 
comarcal per fer consultes, sol·licitar 
el Club de la Feina i  derivar gent al a 
Borsa de Treball en el Lleure. 
 
- Contacte amb els assessors de 
l’Oficina Jove Tarragonès en matèria 
de treball i emprenedoria per derivar-
hi gent en cas de ser necessari. 
 
- Sol·licitud d’informació i pressupost 
per a la contractació dels serveis de 
dinamització. 
 
- Atenció al públic des del Punt Jove. 
 
- Difusió de la formació ocupacional 
que es dugui a terme al municipi i de 
les ofertes de feina que generi 
l’Ajuntament. 
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Eix Proj. 
 

Descripció 
 

Objectius 
 

Actuacions 
 

Metodologia 
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Recull totes les accions i serveis 
relacionats amb la formació 
formal, informal i a la cultura per 
tal de respondre a les necessitats 
detectades en aquest àmbit.  
 
Aquí dintre inclouríem el 
programa europeu de Garantia 
Juvenil adreçat a joves de 16 a 
29 anys en situació d’atur i que 
no estiguin estudiant en 
l’actualitat, un objectiu del mateix 
és que els i les joves que no 
estiguin formats rebin formació i 
podran accedir a: 
- Joves per l’ocupació 
- Programa de noves 

oportunitats per joves 
- Programes integrals 
- Fem ocupació per joves 
- Programes de formació i 

inserció 
- Formació 
- Mobilitat transnacional 
 
DESTINATARIS: 
 
Joves de 12 a 30 anys tant del 
nucli com de les urbanitzacions. 
Amb especial atenció a aquells 
joves de 16 a 29 anys que no 
estan treballant ni estudiant. 
 

 
 
Informar i  orientar en temes 
acadèmics. 
 
Promoure activitats culturals del gust 
del jovent. 
 
Fer una difusió eficaç de les accions 
que es realitzin (sigui des de 
l’Ajuntament sigui per part de les 
associacions i/o joves). 
 
Dinamitzar el Casal cultural amb 
activitats atractives per als joves. 
 
Facilitar l’accés a les noves 
tecnologies. 
 
Orientar als joves en temes de 
formació i estudis dintre de les seves 
possibilitats. 
 
Facilitar-los tota la formació ofertada 
per als joves de garantia juvenil. 
 
Registrar als joves que reuneixin els 
requisits en el programa de garantia 
juvenil. 
 
Contractació de joves 

 

 
Realització de cursos variats al propi municipi: 
anglès, català... 
 
Informació i assessorament des del Punt. 
 
Registrar als joves al programa garantia juvenil, 
aconseguint el codi i registre final, informant-los 
dels programes als quals es puguin acollint 
segons vagin sortint. 
 
Accés a les noves tecnologies a través de la sala 
d’ordinadors del Punt Jove; (connexió a internet, 
wi-fi i impressora.)  
 
Dinamització del Casal Cultural: projecció de 
cinema, retransmissions de futbol, etc. 
 
Manteniment de l’obertura diària de la biblioteca 
com a punt de trobada i informació. 
 
Difusió de les activitats culturals. 
 
Concurs literari i concurs d’auques. 
 
Concurs de Cartells Sant Nicaset. 
 
Mostres, concerts i conferències. 
 
Representacions teatrals. 
 
Trobada castellera i gegantera. 
 
Contractació de joves en pràctiques a través del 
programa de garantia juvenil. 
 

 
Selecció de les actuacions i 
representacions culturals que es 
vulguin dur a terme al casal 
cultural, sol·licitud de 
pressupostos, contractació i 
programació, i difusió. 
 
Selecció dels cursos a realitzar, 
possibles formadors, horaris i lloc. 
Difusió i inscripcions. 
 
Manteniment  de l’aula 
d’ordinadors, disposant dels 
ordinadors, wifi i impressora.  
 
Difusió del programa de garantia 
juvenil enviant cartes 
personalitzades, penjant cartells, 
enviant mails i sms. 
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Eix Proj. 
 

Descripció 
 

Objectius  
 

Actuacions 
 

Metodologia 
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El que es pretén és informar el 
jovent des del Punt Jove, les 
possibles sortides que té per 
assolir l’emancipació. Fer-li 
valorar les possibilitats reals, 
orientar-lo segons aquestes cap 
a un camí o altre (compartir pis, 
cercar lloguers, compra...) i 
derivar-lo si cal a la Borsa Jove 
d’Habitatge del Tarragonès. 
Està atent als pisos de lloguer i 
venda del municipi per poder 
informar als joves. 
 
DESTINATARIS: 
Joves de 18 a 30 anys que 
busquin independitzar-se. 
 

 
Oferir informació en temes 
d’habitatge: ajuts, borsa jove 
d’habitatge, lloguer i restauració...  
 
Fer difusió de la informació que 
poden trobar al Punt Jove. 
 
Derivar a la Borsa jove d’habitatge del 
Consell Comarcal  

 

 
Atenció personalitzada des del Punt Jove i 
virtualment des del Projecte Línia Oberta 
amb els i les joves, per informar de les 
subvencions, borses d’habitatge, de lloguer 
jove i compra  i on es poden adreçar per 
sol·licitar-ho. 
 
Derivació a la Borsa Jove d’Habitatge del 
Consell Comarcal, per aquells joves o 
propietaris de pisos que reuneixin els 
requisits per utilitzar aquest servei. 

 

 
Recull de materials informatius per 
posar-los a disposició del jovent. 
 
Enviament via sms i via correu 
electrònic d’informacions i actes 
relatius a temes d’habitatge. 
 
Derivació a la BJH del Tarragonès 
si cal amb coordinació amb la 
responsable de la borsa del 
Consell Comarcal. 

M
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t 
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Projecte de Mobilitat, que ofereix  
transport per alguna activitat 
d’interès juvenil i informació 
sobre temes relacionats amb la 
mobilitat, així com accions al 
municipi per tal d’evitar que 
aquesta sigui necessària 
especialment en situacions de 
lleure. 
 
DESTINATARIS: 
Joves de 12 a 30 anys tant del 
nucli com de les urbanitzacions. 
 

 
 
Oferir busos subvencionats per 
activitats i sortides puntuals. 
 
Oferir activitats de lleure al municipi 
perquè no s’hagin de desplaçar. 
 

 
Informació sobre els horaris d’autobús, 
beques de transport, etc.. 
 
Sortides joves per a activitats  puntuals amb 
la contractació d’autobusos. 
 
Oferir activitats que facin que els i les joves 
no tinguin la necessitat de marxar en el seu 
temps d’oci. 

 
Recull d’informació que pugui ser 
d’interès. 
 
Recerca de possibles sortides 
(demanar pressupostos). 
 
Consultar els i les joves sobre les 
activitats que volen realitzar. 
 
Enviaments sms,mail, xarxes 
socials i web. 
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Inclou les principals accions i 
serveis que es duran a terme per 
promoure la participació del 
jovent en la vida del municipi de 
manera individual. 
 
L’objectiu principal es tenir-los en 
compte en totes les decisions 
que es puguin prendre a través 
de reunions, consultes, trobades. 
 
Programar i executar programes 
de dinamització juvenil per a que 
la participació sigui possible. 
 
DESTINATARIS: 
 
Joves de 12 a 30 anys, tant del 
nucli com de les urbanitzacions 
sense discriminació per sexe, 
nacionalitat ni situació 
socioeconòmica. 
 

 
Fomentar la participació mitjançant la 
dinamització de l’Espai Jove com a 
Punt de trobada juvenil. 
 
Afavorir la creació d’un consell de 
joves i una taula de treball per a la 
gestió de l’espai. 
 
Organitzar amb els i les joves 
activitats que promoguin la 
participació juvenil. 
 
Donar suport al nou grup de joves en 
les seves iniciatives. 

 
Difusió del Punt jove com a referent juvenil 
per a poder proposar qualsevol necessitat i 
activitat per part del jovent 
 
Obertura del nou Espai Jove a través d’una 
dinamitzadora contractada, com a punt de 
reunió i lloc de foment de les iniciatives 
juvenils. 
 
Major representació del jovent en la 
comissió de festes. 
 
Creació d’una taula de treball per a la 
posada en marxa de l’espai jove. 
Normativa, horaris, llistat de joves... 
 
Recull d’iniciatives juvenils a desenvolupar. 
 
Organització per part del jovent amb el 
suport de l’ajuntament d’activitats i festes al 
propi municipi com: baixada de trastos, 
Cavalcada de reis, Rua i festa de carnaval, 
concursos... 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Convocatòria del jovent via sms, 
mail, xarxes socials, cartells, web i 
pregó. 
 
Coordinació mitjançant reunions 
amb del mateix municipi 
(actualment aprovat) per tal de 
poder desenvolupar-hi accions de 
dinamització i promoció de la 
participació. 
 
Taula de treball sobre la gestió de 
l’espai jove. 
 
Difusió del punt jove i dels serveis 
que ofereix. 
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Eix Proj. 
 

Descripció 
 

Objectius 
 

Actuacions 
 

Metodologia 
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Projecte que vol conscienciar del 
perill de determinades 
pràctiques, oferint informació i 
assessorament des del Punt 
Jove, com a referent al propi 
municipi sobre aquest temes. 
 
Derivació a l’Oficina Jove 
Tarragonès en cas de ser 
necessari.  
 
De la mateixa manera es vol 
aconseguir evitar la pràctica de 
determinades accions que 
suposin un risc nociu, pel que es 
pretén oferir alternatives d’oci, de 
lleure i esportives que ompli el 
temps del jovent i els transmeti 
valors contraposats al consum de 
substàncies o accions arriscades. 
 
DESTINATARIS: 

 
Joves de 12 a 30 anys, amb 
especial atenció a la franja de 12 
a 16 per la seva vulnerabilitat. 
 

 
Facilitar a través del Punt Jove 
informació sobre prevenció de tòxics i 
conductes de risc adreçada als joves. 
 
Crear una oferta lúdica basada en 
hàbits saludables, potenciant 
l’exercici físic com a promotor de la 
salut. 
 
Fomentar el coneixement del seu 
medi natural, i sensibilització per a 
tenir-ne cura. 
  
Afavorir que la gent del municipi formi 
part dels clubs esportius existents al 
poble. 
 
Derivar si cal joves a l’Oficina Jove 
Tarragonès. 
 

 

 
Atenció personalitzada des del Punt Jove 
per prevenir determinades pràctiques, de 
manera clara i senzilla sobre els temes 
relacionats amb la salut jove. 
 
Derivació del jovent si convé per a un 
assessorament més aprofundit a l’Oficina 
Jove Tarragonès on es compta amb un 
especialista en matèria de Salut. 
 
Coordinacions amb els agents de salut del 
territori per a qualsevol necessitat. 
 
Activitats a l’entorn del riu Gaià: bicicletada 
popular, curses, etc, que acullin també a 
gent de fora (aprofitament de l’espai natural 
que ens envolta). 
 
Campionats d’esports; tornejos de futbol i 
tennis... que promocionin els clubs del 
municipi. 
 
Caminades populars per la gent del 
municipi amb programació de periodicitat 
mensual... 
 
Dinamització de la piscina municipal. 
 
Sortides d’aventura mancomunades i/o 
esquiades. 
 
Campus esportiu d’estiu. 

 
 

 
Contacte amb l’assessor 
especialista de l’Oficina Jove 
Tarragonès i derivació si cal. 
 
Atenció personalitzada a l’usuari 
des del punt jove. 
 
Disseny de les activitats a dur a 
terme, sol·licitud de pressupostos, 
programació, difusió i inscripcions. 
 
Coordinació i suport a les entitats 
que vulguin realitzar 
esdeveniments populars esportius 
al municipi. 
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Eix Proj. 
Descripció Objectius Actuacions Metodologia 
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Inclou aquelles accions i mitjans 
utilitzats per facilitar el diàleg 
entre jovent i Administració i entre 
els mateixos joves. Des de 
reunions fins a facilitar vies 
d’accés i canals de comunicació i 
difusió de les activitats.  
 
La informació és clau per al 
diàleg i ambdós claus per a la 
participació. 
 
És un projecte mancomunat amb 
la col·laboració del Consell 
Comarcal que es desenvolupa a 
tots i totes i totes els municipis 
mancomunats. 
 
DESTINATARIS: 

 
Joves de 12 a 30 anys tant del 
nucli com de les urbanitzacions 
sense discriminació per sexe, 
nacionalitat ni situació 
socioeconòmica. 
 
 

 
 
Fomentar la figura de la tècnica 
mancomunada com a element 
neutre facilitador de la comunicació 
joves-ajuntament. 
  
Promoure una difusió eficaç de les 
accions que es realitzin al municipi, 
tenint en compte el llocs de trobada 
habituals. 
 
 Cercar la participació del jovent 
per a la implementació i avaluació 
del Pla Local, i el projecte 
d’activitats. 
 
Millorar la interlocució com a eina 
de participació juvenil. 

 

 
Oferir el servei de Punt Jove com a espai de 
referència i d’interlocució. 
 
Creació d’un consell de joves que faran 
mediació entre la resta de joves i les 
tècniques de joventut i l’ajuntament. 
 
Taula de treball per a la gestió de l’espai jove.  
 
Penjada de cartells al bar del poble a petició 
del jovent, a la zona del futbolí. 
 
Enviament sms, mails, xarxes socials, 
cartells, web... 
 

 
Recull d’informacions. 
 
Programació i convocatòria 
de reunions a tota la població 
jove o aquella a la que ens 
vulguem dirigir concretament. 
 
Utilització d’sms, correus 
electrònics, xarxes socials i 
webs diverses (OJ 
Tarragonès, CCTgnes i 
ajuntament). 
 
Reunions amb l’INS del 
Catllar i programació 
d’activitats de dinamització i 
descentralització del Punt. 
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Pretén agrupar totes les accions 
algunes d’elles recollides a 
d’altres projectes, que fomenten 
la implicació de la gent en el 
municipi, la creació d’un 
sentiment de poble, que permeti 
que es trobin els punts d’unió 
més que els de desunió.  
 
Facilitant l’accés de la gent a la 
informació i als recursos 
existents, i fomentant la seva 
participació en activitats diverses. 
 
DESTINATARIS: 

 
Joves de 12 a 30 anys del nucli i 
de les urbanitzacions sense 
discriminació per sexe, 
nacionalitat ni situació 
socioeconòmica. 
 

 
Fer difusió de les activitats i serveis 
que s’ofereixen al Punt Jove a tot 
el jovent, tenint especial atenció 
que arribi a les urbanitzacions. 
 
Afavorir que el Punt Jove i l’espai 
jove siguin un punt de trobada i 
referència juvenil. 
 
Establir mecanismes d’unió amb el 
jovent de les urbanitzacions i el 
municipi a través d’actuacions 
concretes. 
 
Posar especial atenció en aquells 
joves més desafavorits perquè 
disposin de les mateixes 
oportunitats. 
 
Donar a conèixer entre el jovent 
l’entorn del riu Gaià i el Catllar. 
 

 
 

 
 
Atenció als joves a través de la tècnica 
mancomunada, el Punt Jove. I a través de 
l’espai jove (dinamitzadora). 
 
Edició i distribució de cartells, díptics 
informatius, revistes i que siguin distribuïts 
tant en el nucli com en les urbanitzacions. 
 
Activitats de dinamització que donin cabuda a 
tot el jovent. 
 
Festes amb actes per a tothom. 
 
Sopar jove. 
 
Curs de català. 
 
Tenir especial atenció als joves derivats per 
Serveis Socials i estar en coordinació sempre 
que sigui necessari, incloent-los en totes les 
actuacions i projectes del pla local de joventut 
del municipi. 
 

 
 
Atenció personalitzada des 
del Punt Jove. 
 
Programació d’actuacions, i 
difusió d’aquestes mitjançant 
sms, mails, xarxes socials, 
webs, agenda... 
 
Posada en marxa de 
l’associació de joves, amb 
suport i seguiment per a que 
siguin un referent per a tot el 
jovent. 
 
Coordinacions periòdiques 
amb l’educadora social per 
poder fer un seguiment comú 
de joves si cal. 
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Essent coneixedors de 
l’important paper de les 
associacions per tal de fomentar 
la cohesió i la participació del 
jovent i de la resta de gent del 
municipi... 
 
Que se’ls vol donar suport a 
través de la cessió d’espais, 
d’assumir alguns costos (com el 
manteniment, telèfons...) 
Realitzant cartells per les seves 
activitats i fent-ne difusió. 
 
Facilitar informació sobre 
subvencions, beneficis i com 
associar-se. 

 
DESTINATARIS: 

 
Joves de 12 a 30 anys que 
estiguin associats o interessats 
en fer-ho. A tot el públic en 
general per tema de difusió. 

 
 

 
 
Oferir suport i fer un seguiment de 
les iniciatives de les associacions. 
 
 
Oferir la informació i assessorament 
necessari sobre els passos a seguir 
per al jovent que es vulguin 
associar i per a les associacions 
existents sobre ajuts i altres temes 
d’interès. 
 
 
 

 

 
Difusió des del projecte Línia Oberta amb els i 
les joves de les activitats que realitzin les 
associacions. 
 
Suport tant logístic com  econòmic a totes les 
associacions.  
 
Manteniment de l’espai de la colla de Diables. 
 
Cessió d’un espai per a l’espai jove. 
 
Promoció de la Colla de Gegants i Grallers i la 
Colla Diables. 
 
Suport a la colla de timbalers i grallers del 
Catllar per a la seva constitució com 
associació juvenil. 
 
Informació i assessorament a les 
associacions des del punt jove. 
 

 
Contacte via correu 
electrònic i telèfon, amb les 
diferents associacions. 
 
Difusió de les activitats a 
través de cartells, l’agenda 
cultural, la revista trimestral, 
sms i mails als joves. 
 
Atenció al públic al Punt 
Jove.  
 
Contacte amb el jovent que 
vulguin formar part de la 
nova associació i creació 
d’una taula de treball per a la 
gestió de l’espai jove 
(normativa, dinamització de 
l’espai...). 
 

 
 
 
 
5.3. TEMPORITZACIÓ ACTIVITATS en vermell canvis a causa de la còvid-19 
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 2020 2021 2022 2023-24 

  
G F M A M J J A S O N D G F M A M J J A S O N D G F M A M J J A S O N D G F M A M J J A S O N D 

Activitats formatives per als 

joves 

                                                

Activitats culturals per als 

joves, sortides, teatre... 

                                                

Dinamització esportiva i 

sortides pel foment d’hàbits 

saludables. 

                                                                                                

Programa de garantia juvenil                                                 

Oci per als joves (festes 

majors, sopars de germanor) 

                                                

Participació en polítiques de 

joventut. (joves i associacions) 

                                                

Atenció des del Punt Jove, 

(habitatge, mobilitat...) 

telemàtic 

                                                

Projecte d’acompanyament 

laboral, telemàtic 

                                                

Projecte Línia Oberta amb els i 

les joves. telemàtic 
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5.4. RECURSOS (pressupost 2020) 
 

Durant aquests anys es comptarà amb la tècnica mancomunada, la dinamitzadora de l’espai 
jove, la bibliotecària, l’educadora social, el suport i assessorament del Servei Comarcal de 
Joventut, que ens ajudaran a implementar correctament el Pla i a dur a terme la seva avaluació. 
 
De la mateixa manera durant aquests anys es facilitarà la interlocució, el suport a les 
associacions i la participació del jovent. 

 
De manera continuada també es du a terme l’aprofitament de recursos i serveis com 
l’acompanyament laboral (derivació a la borsa de treball en el lleure del CCT, Serveis 
especialitzats, etc.); garantia juvenil, informació sobre habitatge i derivació a la Borsa 
d’Habitatge Jove del Tarragonès; derivació de joves si es necessari a l’Oficina Jove en matèria 
de treball o salut, etc. 
 
A més a més es disposarà del punt jove i la biblioteca (amb ordinadors amb internet i xarxa wi-
fi), i es mirarà de poder fer un major aprofitament de cara al jovent del poble de les 
instal·lacions esportives com ells demanen.  
 
Els serveis d’informació juvenil des del Punt Jove de forma presencial i virtual o telefònica, i 
línia oberta amb els i les joves (interlocució) es duran a terme durant tot l’any de forma 
ininterrompuda. 
 
Degut a la dificultat del consistori per poder preveure la despesa durant 4 anys, ja que els 
acords i aprovacions pressupostàries son anuals, detallem el pressupost per al 2020. 

 
 

Eix Programa d’actuació Pressupost 

Ocupació 

 
-     Programa d’acompanyament laboral 
- Borsa de treball en el lleure 
- Recull setmanal d’ofertes de feina des del 

Punt Jove 
- Contractació dels monitors per al Casal 

d’estiu 
- Programa de garantia juvenil 
- Contractació joves en pràctiques de Garantia 

Juvenil. 

 
Tècnica de joventut a 

través del CCT. 
Personal de 

l’ajuntament. 

Educació i 
cultura 

 
- Curs d’anglès  
- Calçotada 
- Concerts, Discomòbil. 
- Curs de música 
- Cavalcada de Reis 
- Estampes Nadalenques 
- Baixada de trastos 
- Trobada gegantera 
- Diada castellera  
- Representacions teatrals 
- Cinema 
- Parc de Nadal 
- Concerts als castell 
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Salut 

 
- Bicicletades (Open Natura, etc) 
- Caminades populars 
- Activitats de piscina a l’estiu. 
- Futbol 
- Campanyes donació de sang 

 

 
Tècnica de joventut a 

través del CCT 
Consell esportiu del 

CCT 

Mobilitat 

 
- Autocars per sortides mancomunades, partits 
Catllar Atlètic (simpatitzants i equip)... 

 
 

Interlocució 

 
- Actuacions dutes a terme i noves 

perspectives. 
- Difusió a través de correus electrònics i sms 

mòbils. Programa línia oberta amb els i les 
joves a través del CCT. 

- Difusió concerts per ràdio 
- Web ajuntament, facebook, instagram 

televisions informatives, wifi al centre cultural 
i en previsió obert a tothom. 

 

 
 

CCT 
 
 
 
 
 

 

 
Associacioni
sme 

 
- Subvenció a les diferents colles i 

associacions del municipi.  
- Mirar la possibilitat de cedir un espai a 

l’associació de joves del Catllar. 
- Suport a les associacions des del Punt Jove. 

 

 
 

Tècnica de joventut a 
través del CCT 

 
                     
 

Foment de la 
participació 

 
- Participació de joves voluntaris que 

col·laboren en tasques d’organització de la 
Festa Major. 

- Rua i festa carnaval 
- Cavalcada de Reis 
- Sortides juvenils mancomunades. 
- Concert Jove 
- Diada castellera 
- Manteniment punt jove i espai jove. 
 

 

 
 

Tècnica de joventut a 
través del CCT 

 
 

 
 
 

 
Cohesió 
social i 
equilibri 
territorial 
 

 
- Cost tècnica de joventut 
- Cost bibliotecària 
- Cost dinamitzadora juvenil 
- Material biblioteca i espai jove. 
- Sopar jove Torre d’en Guiu (motxilla) 
- Cost educador/a social 
 

 

 
CCT 

Generalitat 
Diputació de 

Tarragona 
 

 
               TOTAL                45.000 €     
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6. TEMPORITZACIÓ DEL PLJ 

 
Llegenda:  
 

 
 Anàlisi de la realitat  Difusió 

   Disseny  Implementació 

 Preparació i organització  Avaluació 

    
ACCIÓNS ANUALS G F M A M J J A S O N D 

Trobades joves                           
Atenció des del Punt Jove                          
Atenció virtual (correus electrònic, telèfon, etc)                         
Programa acompanyament laboral. Telemàticament                         
Habitatge. Telemàticament                         
Cursos d’anglès, català, pintada del mur...                         
Xerrades informatives, nova llei d’associacions, com muntar una 
associació, violència de gènere...  (tècnica de joventut) 

                        

Discoteques mòbils i concerts Joves                         
Act. esportives populars (bicicletades open natura, tornejos tennis, 
caminades, aiguagym, duatló...) 

                        

Activitats participació jove (baixada de trastos, rua i concurs 
carnaval, xerrades, concurs literari i d’auques, sortides 
mancomunades...) 

                        

Trobades gegants, castellers, correfocs. aplaçats                         
Manteniment web, wifi, punt jove, sala d’ordinadors, biblioteca.                         
Suport a les associacions                         
Esmorzars i sopars populars                         
Recollida de currículums borsa de treball municipal. Telemàticament                         
Casals esportius d’estiu: multiesports, futbol i curs natació. anul·lats                         
Representacions teatrals i projeccions de cinema. aplaçats                         
Activitat esportiva clubs esportius (futbol...)                         
Programa garantia juvenil, telemàticament                         
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7. RECURSOS DISPONIBLES 

 
 
7.1. Recursos humans destinats a joventut 
 
Durant aquest 2020 es seguirà amb el conveni de col·laboració amb el Consell Comarcal 
del Tarragonès de suport per als Plans Locals, el qual ens permet de disposar de la tècnica 
de joventut mancomunada, realitzant permanències al propi municipi i oferint els serveis 
d’acompanyament laboral, garantia juvenil i assessorament tant important per al jovent en 
aquest moment. 
 

1. Tècnica mancomunada de joventut, Cristina Cunillera: Contracte per obra i servei 
determinat, categoria A2 a jornada sencera per a quatre municipis. Destinant 8,75 
hores setmanals d’atenció al Catllar. Tres d’aquestes d’atenció directa als joves i 1,3 
de coordinacions. 

2. Educadora Social, contractada a través del Consell Comarcal del Tarragonès. 
3. Bibliotecària, contractada a mitja jornada de dilluns a divendres (informació, accés 

als pc’s...). 
4. Dinamitzadora de l’espai jove, contractada a 17,50 hores setmanals. 
5. Regidor de joventut, Carles Guillén 

 
7.2. Recursos financers 
 
Pressupost total 2020 de l’ajuntament 4.005.296€ en següents modificacions 
7.668.891,43 € 
 
Hi ha una partida específica per a joventut: 
- dinamització juvenil 17.000€ 
- activitats àrea de joventut 18.000€ 
- mobiliari per a l’espai jove 6.000€ 
 
Sumant 41.000€ 
 
També hi ha partida pressupostària per a la subvenció d’entitats: 
 
- Futbol 25.500€ 
- Associació de dones 1.500€ 
- Caçadors 1.500€ 
- Tennis 3.500€ 
- AFA 2.000€ 
 
 
7.3. Recursos infraestructurals 
 
 
 
Espais i instal·lacions de caire municipal: 
 
Centre cultural, amb sala polivalent per a exposicions, tallers, cursos variats... destinats tant 
als joves com a la resta de la població. 
 

- Auditori del centre cultural amb 272 butaques, utilitzat pel grup de teatre del 
municipi, en ocasions per a la realització de cinefòrum per als joves, cinema per a 
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tothom, exhibicions d’extraescolars de l’AFA, concerts dels ensenyaments musicals, 
etc. 

 
- Aula d’informàtica exclusiva per a joves, situada en el Centre cultural, annexa al 

Punt Jove i a la Biblioteca. les persones usuàries que cerquen feina tenen temps 
il·limitat i gratuït de connexió. 

 
- Punt Jove obert als joves tots els dilluns a la tarda de 16 h a 19 h. Poden fer 

consultes i utilitzar-la com a espai de reunions. 
 

- Biblioteca municipal, oberta totes les tardes amb la bibliotecària de 16 a 20 h. 
 
Escoles velles:  
 

- Actualment es situa l’auditori d’educació secundaria de l’Institut Escola l’Agulla del 
Catllar, però ja està en marxa la construcció de les noves instal·lacions. 

- Pista esportiva (ciment). S’hi celebren sovint partits de futbol sala i entrenaments del       
Catllar Atlètic 2 cops entre setmana. 

 
 
Antic escorxador: 
 

- Espai cedit a la Colla de Diables del Catllar, d’ús lliure i autogestionat.  
 
És on es vol ubicar el nou espai jove. 

La Torre d’en Guiu, antiga torre de defensa actualment desapareguda, però que actualment 
dóna nom a la zona lúdica municipal situada al costat de la llera del riu, on hi ha: 

- les piscines municipals de la Torre d’En Guiu 

- pistes de petanca 

- pistes de tennis i pàdel 

- Zona de barres 

- bar-restaurant de concessió de l’Ajuntament 

- una zona arbrada per a tota la població també amb parc infantil. 

És un lloc on s’hi realitzen sopars, concerts joves, moltes de les activitats esportives de 
convocatòria popular i molts dels actes de la festa major. 

Piscines municipals de Mas de Pallarès. 

Camp de futbol municipal, de gespa. 

El Castell del Catllar: centre d’interpretació dels castells del Baix Gaià. 
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Embassament del riu Gaià, espai natural per on els catllarencs poden fer rutes en bicicleta 
o a peu, i anar a passar-hi el dia. 
 

 
 
Altres espais de gestió i propietat privada amb les que compta el municipi: 
 
Club de Golf Costa Daurada: cursos per a tothom, club social, esdeveniments esportius, 
casal d’estiu, gimnàs. Pistes de tennis i pàdel... 
Centre Hípic El Catllar: Ofereixen pupil·latge i classes, així com campus d’estiu per a nens i 
adolescents. 
Corral del Neri: granja escola, visites familiars, casals d’estiu, extraescolars d’educació 
emocional... 
 
8. AVALUACIÓ 

 
L’avaluació és garantia de qualitat, eficàcia i eficiència, ja que ens ha de permetre fer una 
anàlisi de tot el plantejament que hem fet del Pla Local i observar si té o no coherència el 
que ens hem plantejat, si té o no bona resposta, què és el que funciona o què falla. 
 
- QUI? La revisió de les accions dutes a terme pel Pla aniran a càrrec de la tècnica 

mancomunada de Joventut conjuntament amb el regidor de Joventut, seguint els 
indicadors marcats en el programa d’activitats. Al mateix temps, es recolliran les 
valoracions realitzades pels propis joves, extretes de reunions amb la finalitat 
d’intercanviar idees sobre els programes realitzats i com es poden millorar. 

 
- QUAN? La valoració comptarà amb diferents moments i tindrà en compte els aspectes 

quantitatius i els aspectes qualitatius. 
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D’entrada a l’hora de dissenyar el pla s’ha fet una avaluació inicial de la situació, tenint 
en compte l’avaluació final de l’anterior pla, i les prioritats i recursos d’enguany. És a dir, 
hem avaluat les necessitats i la possibilitat de donar-los resposta i de quina manera. 
 
Hi haurà una avaluació intermedia o contínua que es realitzarà durant la implementació 
del pla per tal de fer una anàlisi de les actuacions concretes, que ens permeti anar fent 
reorientacions si és necessari perquè veiem que no anàvem ben encaminats en el 
disseny que havíem fet, o bé perquè la relació entre els impactes reals i el seu cost no 
són adequats (avaluació de l’eficiència).   
 
I per acabar es farà una avaluació final anualment i al final del període del Pla. En ella 
avaluarem tot: disseny, implementació (resultats i eficiència), impacte... I serà la base 
per continuar treballant d’acord amb les respostes que fem a les preguntes: 
 
- quins han estats els objectius assolits? Quins no? 
- quin ha estat l’impacte: hem aconseguit amb la nostra intervenció transformar la 
realitat del jovent del municipi? I de les polítiques de joventut? 
- en cas d’haver fallat, en quin moment ho hem fet? 

 Havíem detectat correctament les necessitats? Havíem tingut en compte tots 
i totes i totes els nostres destinataris i agents implicats? Realment la situació 
justificava l’existència de les actuacions plantejades? 

 hem fet un disseny coherent d’acord amb les necessitats i recursos 
disponibles? (realista). 

 Durant el desenvolupament de les accions o serveis,  hem reaccionat quan 
havíem de fer-ho?  

- els diners i esforços invertits han estat proporcionals a allò aconseguit i raonables 
amb allò realment disponible? 

 
- COM? Es tindran en compte indicadors concrets per a cada acció i els instruments 

d’avaluació i seguiment utilitzats seran: 
 
 

 Observació directa i participant. 
 Qüestionaris avaluatiu. 
 Registre de consultes i participants/usuaris. 
 Entrevistes i reunions amb els agents implicats. 
 Anàlisi documental. 

 
La nostra intenció última és que aquestes valoracions ens permetin anar construint la nostra 
pràctica, modificant les actuacions per poder millorar els resultats obtinguts, aconseguint un 
Pla integral i realista a les necessitats i problemàtiques del nostre municipi. 
 

 
 
 

 
 



 
 
 
 
 
 
 

ANNEX 1 
 

Gràfiques enquesta joves.  
 
 
 



EDAT:

72 respostes

GÈNERE:

72 respostes

QÜESTIONARI JOVES INS CATLLAR
72 respostes

Publica les estadístiques

DE 12 A 14 ANYS
DE 15 A 17 ANYS
DE 18 A 24 ANYS
DE 25 A 30 ANYS

18,1%

29,2%

30,6%

22,2%

FEMENÍ
MASCULÍ
NO BINARI

41,7%

58,3%

https://docs.google.com/forms/d/1HtP6-kpHEPljKdY3DmpbWHOv2rDjpkP0DQtK9b03JyA/edit?usp=redirect_edit_m2#start=publishanalytics


ORIGEN FAMILIAR:

72 respostes

T'AGRADA VIURE AL TEU POBLE?

72 respostes

MARCA EL QUÈ T'AGRADA DEL TEU POBLE:

72 respostes

NACIONAL
PAÏSOS ÀRABS
PAÏSOS DE L'EST
SUD-AFRICANS
AMERICANS
ASIÀTICS
ALTRES D'EUROPA

95,8%

SI
NO
REGULAR

19,4%

9,7%

70,8%

0 20 40 60

El grup d'amics

Les instal.lacions:
Esportives, Punt Jo…

Les activitats que es fan

60 (83,3%60 (83,3%60 (83,3%

11 (15,3%)11 (15,3%)11 (15,3%)

22 (30,6%)22 (30,6%)22 (30,6%)



SI T'AGRADEN LES ACTIVITATS QUE ES FAN DIGUES QUINES:

61 respostes

QUÈ ÉS EL QUE MENYS T'AGRADA?

72 respostes

0 20 40 60

Festes majors

Reis

Carnerstoltes

Castanyada-halloween

Esportives, futbol, pàdel,
tennis, pisc…

Concerts, dj...

altres

52 (85,2%)52 (85,2%)52 (85,2%)

16 (26,2%)16 (26,2%)16 (26,2%)

6 (9,8%)6 (9,8%)6 (9,8%)

10 (16,4%)10 (16,4%)10 (16,4%)

28 (45,9%)28 (45,9%)28 (45,9%)

34 (55,7%)34 (55,7%)34 (55,7%)

11 (18%)11 (18%)11 (18%)

0 10 20 30 40

El grup d'amics

Les instal.lacions:
Esportives, Punt Jo…

Les activitats que es fan o
que manquen…

Altres

6 (8,3%)6 (8,3%)6 (8,3%)

25 (34,7%)25 (34,7%)25 (34,7%)

32 (44,4%)32 (44,4%)32 (44,4%)

34 (47,2%)34 (47,2%)34 (47,2%)



TENS ESPAI JOVE AL TEU MUNICIPI?

72 respostes

SI HI HA ESPAI JOVE, HI VAS?

58 respostes

SI
NO
NO HO SÉ

40,3%

30,6%

29,2%

SI
NO

8,6%

91,4%



SI NO VAS, DIQUES EL MOTIU:

34 respostes

T'AGRADARIA QUEDAR-TE A VIURE AL MUNICIPI QUAN T'EMANCIPIS?

72 respostes

No tinc temps

Pk no tinc amics

Las actividades que ponen no me gustan

Entre setmana no resideixo al municipi

No es res divertit i no es fa res no es un lloc per nosaltres

Més activitats grupals i d'interacció

No sé què és

Perquè no vull i perquè no tinc temps

No n.'hi ha

SI
NO
NO HO SÉ

13,9%

26,4%

59,7%



COM ET DESPLACES FORA DEL MUNICIPI?

72 respostes

ON VAS EN LA TEVA ESTONA D'OCI?

72 respostes

0 10 20 30 40

BUS

COTXE PROPI

MOTO PRÒPIA

EM PORTEN FAMILIARS

ALTRES

22 (30,6%)22 (30,6%)22 (30,6%)

38 (52,8%)38 (52,8%)38 (52,8%)

6 (8,3%)6 (8,3%)6 (8,3%)

32 (44,4%)32 (44,4%)32 (44,4%)

3 (4,2%)3 (4,2%)3 (4,2%)

0 20 40 60

FESTES MAJORS

DISCOTEQUES, BARS

AL CARRER AMB LA
COLLA

A CASA D'ALGUN AMIC

A L'ESPAI JOVE/LOCAL
PER A JOVES, CASAL…

ALTRES

34 (47,2%)34 (47,2%)34 (47,2%)

25 (34,7%)25 (34,7%)25 (34,7%)

41 (56,9%)41 (56,9%)41 (56,9%)

40 (55,6%)40 (55,6%)40 (55,6%)

0 (0%)0 (0%)0 (0%)

27 (37,5%)27 (37,5%)27 (37,5%)



HAS CONSUMIT ALGUN COP ALCOCHOL?

72 respostes

EN CAS AFIRMATIU, QUIN TIPUS?

51 respostes

EN CAS D'HAVER CONSUMIT ALCOHOL, A QUINA EDAT VA SER EL PRIMER
COP?

53 respostes

SI
NO

29,2%

70,8%

0 20 40 60

CERVESA

VI

LICORS I COMBINATS:
ginebra, ron, whisk…

36 (70,6%)36 (70,6%)36 (70,6%)

31 (60,8%)31 (60,8%)31 (60,8%)

50 (98%)50 (98%)50 (98%)

11 ANYS O MENYS
DE 12 A 14 ANYS
DE 15 A 17 ANYS
DE 18 A 24 ANYS
DE 25 A 30 ANYS

62,3%

26,4%



EN CAS AFIRMATIU, AMB QUINA FREQÜÈNCIA BEUS ALCOHOL?

51 respostes

SAPS ELS EFECTES QUE TÉ PER LA SALUT CONSUMIR ALCOHOL?

72 respostes

HAS FUMAT ALGUN COP?

72 respostes

ESPORÀDIC, ALGUNA FESTA
ELS CAPS DE SETMANA
MÉS DE DOS DIES A LA
SETMANA
DIÀRIAMENT

21,6%

72,5%

SI
NO

97,2%

SI
NO41,7%

58,3%



EN CAS AFIRMATIU, QUÈ HAS FUMAT?

43 respostes

EN CAS AFIRMATIU, A QUINA EDAT VA SER EL PRIMER COP?

43 respostes

EN CAS AFIRMATIU, AMB QUINA FREQÜÈNCIA FUMES?

36 respostes

0 20 40 60

TABAC

MARIHUANA

HACHÍS

ALTRES

41 (95,3%)41 (95,3%)41 (95,3%)

27 (62,8%)27 (62,8%)27 (62,8%)

18 (41,9%)18 (41,9%)18 (41,9%)

1 (2,3%)1 (2,3%)1 (2,3%)

11 ANYS O MENYS
DE 12 A 14 ANYS
DE 15 A 17 ANYS
DE 18 A 24 ANYS
DE 25 A 30 ANYS

20,9%

20,9%

53,5%

ESPORÀDIC, ALGUNA FESTA
ELS CAPS DE SETMANA
MÉS DE DOS DIES A LA
SETMANA
DIÀRIAMENT

27,8%11,1%

55,6%



SAPS ELS EFECTES QUE TE PER A LA SALUT FUMAR?

72 respostes

HAS PROVAT ALTRES SUBSTÀNCIES TÒXIQUES?

72 respostes

EN CAS AFIRMATIU, QUINES?

7 respostes

SI
NO

100%

SI
NO

9,7%

90,3%

0 1 2 3 4

COCAÏNA
ÈXTASIS

BOLETS AL.LUCINÒGENS
HEROÏNA

AMFETAMINES (SPEED)
PSICOFÀRMACS

LSD
KETAMINA

INHALANTS
ALTRES

4 (57,1%)4 (57,1%)4 (57,1%)

1 (14,3%)1 (14,3%)1 (14,3%)
1 (14,3%)1 (14,3%)1 (14,3%)

0 (0%)0 (0%)0 (0%)

1 (14,3%)1 (14,3%)1 (14,3%)
0 (0%)0 (0%)0 (0%)

2 (28,6%)2 (28,6%)2 (28,6%)
1 (14,3%)1 (14,3%)1 (14,3%)

0 (0%)0 (0%)0 (0%)
1 (14,3%)1 (14,3%)1 (14,3%)



EN CAS AFIRMATIU, A QUINA EDAT VA SER EL PRIMER COP?

8 respostes

EN CAS AFIRMATIU, AMB QUINA FREQÜÈNCIA PRENS DROGUES?

7 respostes

SAPS ELS EFECTES QUE TÉ PER A LA SALUT CONSUMIR AQUESTES
SUBSTÀNCIES?

72 respostes

11 ANYS O MENYS
DE 12 A 14 ANYS
DE 15 A 17 ANYS
DE 18 A 24 ANYS
DE 25 A 30 ANYS

12,5%

25%

62,5%

ESPÒRADIC, ALGUNA FESTA
PUNTURAL
ELS CAPS DE SETMANA
MÉS DE DOS DIES A LA
SETMANA
DIÀRIAMENT100%

SI
NO

94,4%



ÉS FÀCIL ACONSEGUIR DROGUES AL TEU MUNICIPI?

72 respostes

HAS TINGUT RELACIONS SEXUALS?

72 respostes

HAS UTILITZAT PREVENCIÓ?

72 respostes

SI
NO
NO HO SÉ

47,2%

52,8%

SI
NO

34,7%

65,3%

SI
NO

30,6%

69,4%



EN CAS AFIRMATIU, QUINA PREVENCIÓ HAS UTILITZAT?

46 respostes

EN CAS NEGATIU, PERQUÈ NO HAS UTILITZAT PREVENCIÓ?

6 respostes

Perquè encara no he tingut i la pregunta és obligatori contestar-la. No puc dir que sí que
he utilitzat prevenció si encara no he tingut relacions sexuals😂.

No hi teniem

sempre s’ha de fer amb protecció

Por k yo tengo una relacion con una mujer

Perque no he tingut relacions

Les meves relacions son inexistents.

0 10 20 30 40

PRESERVATIU MASCULÍ

PRESERVATIU FEMENÍ

DIU

PASTILLES
ANTICONCEPTIVES

DIAFRAGMA

ALTRES

40 (87%)40 (87%)40 (87%)

2 (4,3%)2 (4,3%)2 (4,3%)

3 (6,5%)3 (6,5%)3 (6,5%)

23 (50%)23 (50%)23 (50%)

0 (0%)0 (0%)0 (0%)

3 (6,5%)3 (6,5%)3 (6,5%)



SAPS ELS RISCOS DE TENIR RELACIONS SENSE PRESERVATIU?

72 respostes

HAS VISCUT VIOLÈNCIA O ASSETJAMENT SEXUAL?

72 respostes

EN CAS AFIRMATIU, QUIN TIPUS?

15 respostes

SI
NO

98,6%

SI
NO

18,1%

81,9%

0 5 10 15

FÍSIC (tocaments sense
consentiment...)

VERBAL (paraules
grolleres, insistència…

DIGITAL (enviament
d'imatges sexuals...)

ALTRES

5 (33,3%)5 (33,3%)5 (33,3%)

11 (73,3%)11 (73,3%)11 (73,3%)

6 (40%)6 (40%)6 (40%)

2 (13,3%)2 (13,3%)2 (13,3%)



FORMES PART D'ALGUNA ASSOCIACIÓ?

72 respostes

EN CAS AFIRMATIU, DE QUINA FORMES PART?

32 respostes

T'AGRADARIA FORMAR PART D'ALGUNA ASSOCIACIÓ?

72 respostes

SI
NO54,2%

45,8%

0 10 20 30

GRALLERS, TIMBALS

DIABLES

GEGANTS

FUTBOL
ASSOCIACIÓ CULTURAL,

TEATRE, BALL
ASSOCIACIÓ JUVENIL

COMISSIÓ DE FESTES

CICLISTA

ALTRES

4 (12,5%)4 (12,5%)4 (12,5%)

21 (65,6%)21 (65,6%)21 (65,6%)

2 (6,3%)2 (6,3%)2 (6,3%)

11 (34,4%)11 (34,4%)11 (34,4%)

2 (6,3%)2 (6,3%)2 (6,3%)

1 (3,1%)1 (3,1%)1 (3,1%)

0 (0%)0 (0%)0 (0%)

0 (0%)0 (0%)0 (0%)

8 (25%)8 (25%)8 (25%)

SI
NO
NO HO SÉ22,2%

22,2%

55,6%



T'AGRADARIA FER ALGUNA ACTIVITAT DES DEL MUNICIPI?

72 respostes

EN CAS AFIRMATIU, QUINES ACTIVITATS T'AGRADARIA FER?

72 respostes

SI
NO

19,4%

80,6%

0 10 20 30 40

UN CURS DE
FOTOGRAFIA

INFORMÀTICA

ZUMBA

INSTRUMENT MUSICAL

ANGLÈS

IOGA
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21 (29,2%)21 (29,2%)21 (29,2%)

13 (18,1%)13 (18,1%)13 (18,1%)

19 (26,4%)19 (26,4%)19 (26,4%)

12 (16,7%)12 (16,7%)12 (16,7%)

10 (13,9%)10 (13,9%)10 (13,9%)

14 (19,4%)14 (19,4%)14 (19,4%)

32 (44,4%)32 (44,4%)32 (44,4%)

26 (36,1%)26 (36,1%)26 (36,1%)

40 (55,6%40 (55,6%40 (55,6%



DIGUES QUINES MÉS T'AGRADARIA FER QUE NO ESTAN A LA LLISTA:

26 respostes

Pintura, defensa personal

Casal tot l'any

Basquet

Protectora d'animals

Acampada, colonies, cinema, bádminton,

BTT

Viatges

Basket

Videojocs



QUÈ MILLORARIES DEL TEU POBLE?

37 respostes

Els espais per als joves.

Més activitats

Obriria mes tendes i llocs no hi ha res i sempre tenim que marxar fora

Més activitats

Més coses pels nens ja que casi no es veuen pels carrers

La importància cap als joves, poder tenir un espai per nosaltres

La necesitat de un local per a la gent jove

Mes espais jove

Re és el millor



QUÈ T'AGRADARIA I NO TENS?

31 respostes

Poliesportiu

Llocs on esta sense necesitat de consumi

Pista de fútbol

Un local juvenil

Un local pels joves per no tenir que quedar al bar

Algún punt de trobada de joves

Un Chiqui parc public per a mes de 15 anys

Tetes

Pista



TENS ALGUNA PROPOSTA?

22 respostes

No

Espais de esport i llivertat per poder ferlos servir es penos que tot sigui futbol i tenis
alli en la punta de latorre den guiu

Poder participar en un esplai tot l'any

Esplai o cau per nens petits iclós per joves

Un parc per fer parkur

Més festes JAJAJAJ

Pista

Espai propi joves

Talleres de manualitats, tuper sex, cursos de maquillatge, tallers de reutilitzacio de
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