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ANUNCI 
 
En data 1 d’agost de 2023 mitjançant decret d’alcaldia s’ha adoptat la 
següent resolució que es transcriu tot seguit: 
 
Delegació de funcions de l'alcaldia en la tinent alcalde Maria Teresa 
Armengol Armengol per absència. 
 
Fets 
 
En data 17 de juny de 2023 vaig ser nomenat alcalde d’aquest ajuntament, 
mentre que per decret d’alcaldia va ser nomenada la regidora Maria Teresa 
Armengol Armengol tinent alcalde. 
 
Properament tinc la intenció d'absentar-me del 7 al 15 d'agost de 2023, motiu 
pel qual cal que disposi qui em substituirà en la totalitat de les meves 
funcions, sens perjudici de les delegacions prèvies que ja hagi pogut efectuar. 
 
Fonaments de dret 
 
La normativa aplicable és: 
 
Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases del règim local (LRBRL) 
Text refós de la Llei municipal i de règim local de Catalunya, aprovat pel 
Decret legislatiu 2/2003, de 28 d'abril (TRLMRLC) 
Reial decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s’aprova el Reglament 
d’organització funcionament i règim jurídic de les entitats locals (ROF). 
Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de règim jurídic del sector públic (LRJSP). 
Llei 19/2014, de 29 de desembre, de transparència, accés a la informació 
pública i bon govern (LTAIPBG) 
 
L’art. 23.3 de la LRBRL diu, en els mateixos termes que el 55 del TRLMRLC, 
que els tinents d’alcalde, per l’ordre del seu nomenament i en els casos de 
vacant, absència o malaltia, substitueixen l’alcalde, i són lliurement designats i 
remoguts per l’alcalde d’entre els membres de la junta de govern local i, on no 
n’hi hagi, d’entre els regidors. 
 
Per la seva banda, l’art. 47.1 del ROF diu que correspon als tinents d'alcalde, 
com a tals, substituir l'alcalde en la totalitat de les seves funcions i per l'ordre del 
seu nomenament en els casos d'absència, malaltia o impediment que li 
impossibiliti l'exercici de les seves atribucions, així com exercir les funcions de 
l'alcalde en els supòsits de vacant en l'alcaldia fins que el nou alcalde prengui 
possessió del càrrec”. 
 
Mentre que l’art. 44 del ROF diu que: 
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“Totes les delegacions a què es refereix l'article anterior s’efectuen mitjançant un 
decret de l'alcalde que ha de contenir l'àmbit dels assumptes a què es refereix la 
delegació, les facultats que es deleguin, i també les condicions específiques del 
seu exercici, en la mesura que es concretin o apartin del règim general que 
preveu aquest Reglament. 
 
La delegació d'atribucions de l'alcalde té efectes des de l'endemà de la data del 
decret, llevat que s’hi disposi una altra cosa, sense perjudici de la publicación 
preceptiva en el butlletí oficial de la província i en el municipal, si n’hi ha. 
 
Les normes dels apartats anteriors s’apliquen a qualsevol modificación posterior 
de les delegacions. 
 
De totes les delegacions i de les seves modificacions se n’ha de donar compte al 
ple en la primera sessió que celebri un cop fetes”. 
 
Sigui com sigui, a les delegacions els hi resultarà d’aplicació el règim general 
regulat als articles 114 a 118 del ROF. 
 
En aquest sentit, l’article 114.1 del ROF disposa que la delegación de 
atribuciones requerirá, para ser eficaz, su aceptación por parte del Delegado. 
La delegación se entenderá aceptada tácitamente si en el término de tres días 
hábiles contados desde la notificación del acuerdo el miembro u órgano 
destinatario de la delegación no hace manifestación expresa ante el órgano 
delegante de que no acepta la delegación. 
 
Finalment, d’acord amb l’art. 9 LTAIPBG, a l’organització institucional i l’ 
estructura administrativa que l’Administració ha de fer pública en aplicació del 
principi de transparència ha d’incloure, entre d’altres a) La descripció de l’ 
organització de l’Administració i dels organismes i ens públics vinculats o 
dependents, i també de les societats, les fundacions públiques i els consorcis 
dels quals forma part l’Administració, amb la inclusió d’un organigrama 
actualitzat. 
 
En conseqüència, RESOLC: 
 
PRIMER.- Efectuar, a favor de la tinent alcalde, Sra. Maria Teresa Armengol 
Armengol, la delegació de la totalitat de les meves funcions mentre dura la meva 
absència, això és, del 7 al 15 d'agost de 2023. 
 
SEGON.- Notificar aquesta Resolució a la persona interessada. L’eficàcia d’ 
aquesta Resolució resta condicionada a l’acceptació per aquesta, essent que si 
en el termini de tres dies hàbils comptats des de la notificació de l’acord, no fa 
cap manifestació expressa davant d’aquesta alcaldia, la delegació s’entén 
acceptada. 
 
TERCER.- Publicar aquesta Resolució en el Butlletí Oficial de la Província de 
Tarragona, sens perjudici que aquesta resolució sigui efectiva a partir de l’ 
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endemà de la data de la Resolució, i fer la corresponent publicitat al portal de 
transparència d’acord amb l’art. 9.1.a) de la LTAIPBG. 
 
QUART.- Donar compte d’aquesta Resolució al Ple en la propera sessió que se 
celebri. 
 
Règim de recursos: 
 
Si es vol impugnar la present resolució, que posa fi a la via administrativa, 
procedeix interposar recurs contenciós administratiu davant el Jutjat Contenciós 
Administratiu de Tarragona, en el termini de dos mesos a comptar de l'endemà 
de la seva notificació. 
 
Alternativament i de forma potestativa, es pot interposar recurs de reposició 
davant el mateix òrgan que l’ha dictat, en el termini d’un mes a comptar de 
l’endemà de la seva notificació. 
 
La secretària, 
 
 
 
 
 
Montserrat Buqué Serra 
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