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PROCÉS SELECTIU MITJANÇANT CONCURS-OPOSCIÓ, EN TORN LLIURE, D’UNA 
PLAÇA DE TÈCNIC/A MITJÀ/ANA (TÈCNIC/A DE GESTIÓ), GRUP A2, ESCALA 
D’ADMINISTRACIÓ GENERAL, SUBESCALA DE GESTIÓ, EN RÈGIM DE PERSONAL 
FUNCIONARI DE CARRERA, I CONSTITUCIÓ D’UNA BORSA DE TREBALL (Sel. 
19/2025) 

 

 

2N EXERCICI OPOSICIÓ TÈCNIC/A MIG DE CONTROL INTERN (màxim 5 punts) : 

 

Puntuació: Consistirà en desenvolupar per escrit quatre preguntes de caràcter general 
escollit per l'aspirant d' entre sis proposades pel Tribunal en relació amb el contingut del 
temari específic de l'annex II. 
 
El Tribunal valorarà la capacitat i formació general, la claredat conceptual, la precisió i 
rigor en l'exposició, la capacitat de síntesi i la qualitat de l'expressió escrita. 
 
Puntuació:  1,25 punts cada pregunta 
Temps:  2 hores 
Espai limitat a: 1 foli per pregunta 
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PRIMERA PREGUNTA.- DEFINEIXI L’ESTRUCTURA DE RETRIBUCIONS 

COMPLEMENTÀRIES FIXES I PERIODIQUES DELS FUNCIONARIS PÚBLICS DE 

L’ADMINISTRACIÓ LOCAL. 
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SEGONA PREGUNTA.- L’INFORME RESUM ANUAL DE CONTROL INTERN DE LES 

ENTITATS LOCALS I EL PLA D’ACCIÓ. 
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TERCERA PREGUNTA.- LES OBSERVACIONS EN LA FISCALITZACIÓ LIMITADA PRÈVIA. 
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QUARTA PREGUNTA.- LES GENERACIONS DE CRÈDIT. 
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CINQUENA PREGUNTA.- LA JUSTIFICACIÓ DE LES SUBVENCIONS. 
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SISENA PREGUNTA.- LES APORTACIONS ECONÒMIQUES DELS ENS LOCALS ALS 

GRUPS POLÍTICS AMB REPRESENTACIÓ EN EL SEUS PLENARIS. RÈGIM JURÍDIC I DE 

JUSTIFICACIÓ. 
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