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PROCES SELECTIU MITJANGANT CONCURS-OPOSCIO, EN TORN LLIURE, D’'UNA
PLAGA DE TECNIC/A MITJA/ANA (TECNIC/A DE GESTIO), GRUP A2, ESCALA
D’ADMINISTRACIO GENERAL, SUBESCALA DE GESTIO, EN REGIM DE PERSONAL
FUNCIONARI DE CARRERA, | CONSTITUCIO D’'UNA BORSA DE TREBALL (Sel.
19/2025)

2N EXERCICI OPOSICIO TECNIC/A MIG DE CONTROL INTERN (maxim 5 punts) :

Puntuacio: Consistira en desenvolupar per escrit quatre preguntes de caracter general
escollit per I'aspirant d' entre sis proposades pel Tribunal en relacié amb el contingut del
temari especific de I'annex Il.

El Tribunal valorara la capacitat i formacié general, la claredat conceptual, la precisié i
rigor en lI'exposicio, la capacitat de sintesi i la qualitat de I'expressio escrita.

Puntuacio: 1,25 punts cada pregunta
Temps: 2 hores
Espai limitat a: 1 foli per pregunta
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PRIMERA PREGUNTA.- DEFINEIXI L'ESTRUCTURA DE RETRIBUCIONS
COMPLEMENTARIES FIXES | PERIODIQUES DELS FUNCIONARIS PUBLICS DE
L’ADMINISTRACIO LOCAL.
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SEGONA PREGUNTA.- L'INFORME RESUM ANUAL DE CONTROL INTERN DE LES
ENTITATS LOCALS | EL PLA D’ACCIO.
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TERCERA PREGUNTA.- LES OBSERVACIONS EN LA FISCALITZACIO LIMITADA PREVIA.
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QUARTA PREGUNTA.- LES GENERACIONS DE CREDIT.
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CINQUENA PREGUNTA.- LA JUSTIFICACIO DE LES SUBVENCIONS.
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SISENA PREGUNTA.- LES APORTACIONS ECONOMIQUES DELS ENS LOCALS ALS
GRUPS POLITICS AMB REPRESENTACIO EN EL SEUS PLENARIS. REGIM JURIDIC | DE
JUSTIFICACIO.
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