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PREAMBUL

L’Ajuntament de Rubi, en I'exercici de la seva potestat auto organitzativa, disposa del Consell
Consultiu de la Gent Gran, amb la finalitat d’integrar la participacié dels ciutadans i de llurs

associacions en els assumptes de competéncia local amb incidéncia i/o interes per a la Gent Gran.

El Ple del Consell Consultiu de la Gent Gran es va reunir per primera vegada el 3 de juny de 1996 i,
des d’aleshores, ha canalitzat la participacié d’aquest col-lectiu en la formulacié i la millora de

diverses politiques locals.

El Reglament de la Participacié Ciutadana i dels Districtes de Rubi, aprovat pel Ple de I'Ajuntament
el 26 de maig de 2006 i publicat al BOPB de 6 de juliol del mateix any estableix, al seu article 19.3,
que el Consell Municipal de la Gent Gran forma part de I'estructura de consells sectorials del municipi,
reconeix al seu annex 1, la seva existéncia i preveu, a la disposicio transitoria 1, que el seu régim

s’adapti als criteris establerts pel propi reglament.

Si bé el Consell Consultiu de la Gent Gran de Rubi ha funcionat d’acord amb les previsions del
Reglament de la Participacié Ciutadana i dels Districtes a partir de I'any 2006, degut a la seva
singularitat s’ha considerat necessari definir el seu régim juridic de manera especifica, per adaptar-
lo a les particularitats del col-lectiu que el conforma, respectant les disposicions normatives que li

resulten aplicables.

El present reglament, elaborat per I'’Ajuntament de Rubi, en I'exercici de la potestat reglamentaria, té
per objecte establir els aspectes basics organitzatius i de funcionament del Consell Consultiu de la
Gent Gran de Rubi.

El reglament s’estructura en tres capitols que regulen, amb un total de nou articles, dues disposicions
addicionals, una disposicio transitoria i una disposicio final, i una disposicié addicional que defineixen
I'objecte, les funcions, els drgans i la composicié, el funcionament, el regim de nomenament i

renovacio dels membres del Consell i el regim de recursos que resulta aplicable.

En I'exercici de la seva potestat reglamentaria, per a I'elaboracié d’aquest reglament I'’Ajuntament de
Rubi ha actuat d’acord amb els principis de necessitat, eficacia, proporcionalitat, seguretat juridica

transparencia i eficacia, tal i com es justifica a continuacio.
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En virtut dels principis de necessitat i eficacia, la iniciativa per a 'elaboracié del present reglament
esta justificada en la conveniéncia de dotar del regim regulador especific que estableixi 'organitzacio,
la composicio i el funcionament del Consell Consultiu de la Gent Gran de Rubi, com a 6rgan municipal

de participacio sectorial. El reglament és 'instrument normatiu més adequat per aquesta finalitat.

El contingut del reglament és proporcional, en tant que conté la regulacio imprescindible per atendre
a la necessitat que es proposa la norma i, per altra banda, no suposa cap restriccié de drets ni imposa
obligacions als destinataris, més enlla de els drets i les obligacions que el reglament crea per als

destinataris que manifestin la seva voluntat de formar part del Consell Municipal de Salut.

Per tal de garantir el principi de seguretat juridica, el present reglament és coherent amb la resta de
'ordenament juridic aplicable, en tant que s’ha elaborat a 'empara i respectant les previsions
normatives que resulten d’aplicacid, tant pel que fa a les competéncies municipals, com pel que fa al

procediment d’elaboracio i aprovacio i al contingut del reglament.

En aplicacid del principi de transparéncia, I'Ajuntament de Rubi ha possibilitat 'accés senzill,
universal i actualitat a la normativa en vigor i als documents propis del procés d’elaboracié del
reglament en la seva fase de projecte, un cop aprovat inicialment, per permetre als potencials
destinataris la seva participacié activa en la seva elaboracié i, si bé no resulten d’aplicacié les
previsions sobre la participacié dels ciutadans en el procediment d’elaboracié de reglaments de
larticle 133 de la llei 39/2015, d'u d’octubre, del Procediment Administratiu Comu de les
Administracions Publiques, en I'elaboracio del text del reglament els membres del Consell Consultiu
de la Gent Gran de Rubi van poder participar i fer aportacions durant el procés de redacci6 del present

reglament.

En aplicacié del principi d’eficiéncia, el present reglament pretén evitar carregues administratives

innecessaries o0 accessories i racionalitza, en la seva aplicacio, la gestié dels recursos publics.

En tractar-se d’'una norma que regula un organ municipal, la seva entrada en vigor es preveu per a

'endema de la publicacié del seu text integre al Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona.

A la vista d’ aquests antecedents, es dicta el present reglament.
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CAPITOL I: ASPECTES GENERALS

ARTICLE 1. DENOMINACIO, NATURALESA | OBJECTE

El Consell Consultiu de la Gent Gran és un organ de participacio sectorial de caracter consultiu creat

per 'Ajuntament de Rubi, amb l'objecte d’integrar la participacid de la ciutadania i de llurs

associacions, en relacié amb els ambits d’actuacié publica municipal que tenen incidéncia en la gent

gran de la ciutat i, en concret, en relacié a aquelles competéncies i funcions que puguin suposar una

millora del benestar i la qualitat de vida de la gent gran.

ARTICLE 2. FUNCIONS

Correspon al Consell Consultiu de la Gent Gran, en relacié als ambits d’actuacié de competéncia

municipal amb incidéncia en la gent gran del municipi, a banda de les funcions establertes per la

normativa vigent als organs de participacio ciutadana de caracter sectorial, les segtents:

a)
b)
c)
d)

9)
h)

Actuar com a organ consultiu de 'Ajuntament de Rubi en mateéria d’envelliment actiu i saludable.
Promoure la participacié de les persones grans a la comunitat.

Promoure la relacié amb altres Consells Sectorials de la ciutat o d’altres d’ambit supramunicipals.
Debatre i elevar als organs competents de I'’Ajuntament els acords, els informes, propostes i
estudis en matéria d’envelliment actiu i saludable.

Participar en el seguiment, el control, la supervisio i 'avaluacié de 'eficacia amb qué han estat
utilitzats els recursos municipals assignats a 'ambit d’envelliment actiu i saludable.

Informar de les activitats d’envelliment actiu i saludable que portin a terme les associacions,
'Ajuntament o d’altres institucions.

Fer el seguiment de les activitats d’envelliment actiu i saludable en aquest ambit.

Promoure I'envelliment actiu i saludable.

Participar en I'avaluacié de les activitats i projectes d’envelliment actiu i saludable, aixi com en

el Pla Estrategic de Gent Gran de Rubi.

CAPITOL Il: ORGANITZACIO DEL CONSELL

ARTICLE 3. ORGANS

Formen el Consell Consultiu de la Gent Gran de Rubi els seglients drgans:
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Presidéncia
Vicepresidéncia
Plenari

Comissions de treball

a > wn e

Secretaria

ARTICLE 4. ATRIBUCIONS DELS DIFERENTS ORGANS

4.1. Atribucions de la presidéncia:

a) Convocar, presidir, moderar, suspendre i aixecar les sessions del Plenari i dirimir els empats
amb el vot de qualitat.

b) Fixar I'ordre del dia dels plenaris en coordinacié amb la vicepresidéncia.

c) Ostentar oficialment la representacié del Consell en tots els actes i procediments que calgui.

d) Signar la documentaci6é derivada del funcionament ordinari del Consell que hagi de tenir
efectes amb tercers.

e) Vetllar per I'execucié dels acords que s’hagin pres.

f) Vetllar per 'acord més ampli en les decisions i dirimir-ne els debats.

g) Elevar els acords a I'Alcaldia i, si s’escau, al Ple de ’Ajuntament.

h) Nomenar com a Vicepresident/a del Consell, la persona escollida pels vocals del Plenari.

i) Designar els membres de les comissions de treball que proposi el Plenari i les seves
respectives presidéencies i secretaries.

j) Fer encarrecs a les comissions de treball que crei el Plenari.

k) Convidar al Plenari i a les Comissions de treball a persones de reconeguda valua o

coneixements especifics quan el tractament d’'un tema ho faci aconsellable.

4.2. Atribucions de la vicepresidencia:
a) Assistir a la presidencia del Consell en I'exercici de les seves funcions.

b) Coordinar-se amb la Presidéncia del Consell per a I'elaboracié de I'Ordre del dia.
c) Actuar com a portaveu de les entitats membres del Consell en relacié amb la seva activitat.
d) Substituir a la presidéncia ens els casos de vacant, abséncia o malaltia d’aquella.

e) Aquelles que li delegui la presidéncia.
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4.3. Atribucions del ple:
Les necessaries per donar compliment a les funcions previstes a I'article 2 del present reglament que

no s’hagin assignat a cap altra érgan i, en concret:

a) Fer el seguiment de 'actuacié municipal en 'ambit d’envelliment actiu i saludable.

b) Analitzar i avaluar les propostes municipals en relacio al seu ambit.

¢) Fomentar la col-laboracié i la coordinacié d’entitats i persones que intervenen en I'ambit de
'envelliment actiu i saludable.

d) Formular propostes i suggeriments als drgans municipals en materia dels objectius i funcions
gue li sén propis.

e) Crear comissions de treball, proposar els seus membres, fer-li encarrecs, decidir la seva
vigéncia i dissoldre-les.

f) Debatre i aprovar un informe amb les actuacions realitzades durant el periode i proposar
iniciatives per millorar-les.

g) Escollir entre els membres del Consell Consultiu de la Gent Gran de Rubi la vicepresidéncia
a través de votacié per majoria simple.

h) Promoure iniciatives per la millora del benestar i la qualitat de vida de la gent gran.

i) Participar en projectes referents a matéries relacionades amb la gent gran i/o amb la ciutat
en general.

j) Promocionar accions participatives de les diverses entitats relacionades amb la gent gran
ubicades a Rubi.

k) Promoure activitats sobre envelliment actiu i saludable, i de millora del benestar i la qualitat
de vida de les persones grans.

[) Participar en programes portats a terme per I'administracié municipal.

m) Expressar-se sobre els temes d'actualitat tant de la gent gran com de la ciutadania en general.

n) Ser informat en I'establiment de normatives i reglamentacions municipals relacionades
especificament amb la gent gran.

0) Ser informat dels resultats de les activitats i els programes de I'ambit de la gent gran realitzats
pels serveis municipals.

p) Serinformatifer el seguiment de les actuacions municipals que s’han derivat de les propostes
fetes pel Consell.

g) Totes aquelles que li puguin ser atribuides per decret o reglament municipal.

r) Designar els membres que participaran en altres consells.
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4.4. Atribucions de les comissions de treball
a) Tractar de forma especifica les tematiques que necessiten una especial atencid, a proposta

del plenari o la presidéncia.

b) Establir el seu propi regim de funcionament.

4.5. Atribucions de la secretaria:
a) Gestio de les convocatories de les sessions del Plenari.

b) Redaccio i elaboraci6 de la documentacioé necessaria pel bon funcionament de les sessions
del Plenari.

c) Aixecar les actes de les sessions del Plenari.

d) Arxiu administratiu de la documentacio6 del Consell.

e) Altres funcions propies dels serveis administratius.

ARTICLE 5. COMPOSICIO DELS ORGANS DEL CONSELL

5.1. Presidencia
Correspondra a I'alcalde/essa o el regidor o regidora en qui delegui.

5.2. Vicepresidéncia
Correspondra al/la vocal escollit/da entre i pels vocals que formin el Plenari del Consell, quedant

exclosos de I'elecci6 els representants dels grups politics i els membres de la Corporacio.

5.3. Ple
El Ple del Consell Consultiu de la Gent Gran de Rubi esta format per:

e Presidéncia
e Vicepresidencia
e Vocals, poden ser vocals:
= Un/a representant de cada grup municipal.
= Un/arepresentant de cada entitat del REC que, o bé centri la seva activitat en 'ambit

de les persones grans o bé tingui interes per treballar-la.
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= Persones a titol individual amb interés per treballar en la millora del benestar i la
qualitat de vida de les persones grans. Les persones a titol individual no han de
superar mai més d’un ter¢ de les persones que composen el consell.

e Secretaria

5.4 Comissions de treball
Podran formar les comissions de treball els membres del consell proposats pel ple en I'acte de creaci6

de la comissio.

Sera possible crear una comissié de treball formada exclusivament per vocals que representin

entitats del REC i persones a titol individual.

5.5. Secretaria
Un/a professional municipal del servei encarregat de promoure les politiques d’envelliment actiu i

saludable de '’Ajuntament de Rubi.

ARTICLE 6. NOMENAMENT, GRATUITAT | VIGENCIA DELS ORGANS DEL
CONSELL

6.1 Nomenaments
Dels vocals del Plenari

A l'inici de cada mandat el servei municipal que gestioni el Consell Consultiu de la Gent Gran de Rubi
convidara als grups municipals, les entitats de I'ambit de les persones grans i la resta d’entitats
inscrites al REC, a formar part del Consell. Mentre no es crei el registre ciutada de la participacié
ciutadana, podran formar part persones a titol individual involucrades en iniciatives que impulsen

'envelliment actiu i saludable.

Els grups municipals i les entitats que vulguin participar al Consell, hauran de designar un
representant i un suplent i hauran d’acreditar que la decisié sobre la seva participacié al Consell i
sobre la designacio de la persona que ha d’actuar en la seva representacio i la suplent s’ha pres per

I'organ competent.

Per decret d’alcaldia es procedira al nomenament dels vocals que integraran el plenari del Consell

d’acord amb la voluntat expressada pels convidats a participar-hi.
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Un cop fet el nomenament, sera possible donar de baixa els vocals que manifestin la seva voluntat
de no continuar participant al Consell Consultiu de la Gent Gran de Rubi de manera expressa o bé
tacitament (per manca de participacio a 3 sessions continuades o 5 d’alternes sense excusar la seva
abséncia). També sera possible resoldre per I'Alcaldia nous nomenaments a proposta del plenari en
casos justificats com en cas de canvi de designacio de la persona que representi I'entitat convidada
a ser vocal, la inscripcioé al REC de noves entitats que centrin la seva activitat principal a Rubi en
I'ambit del Consell o la petici6 d’entitats o persones a titol individual que inicialment no van manifestar

la seva voluntat de patrticipar, etc.

De la Vicepresidéncia del Consell

Un cop tingui lloc la primera reunid del Plenari del Consell, es demanara als vocals que escullin la
persona que exercira les funcions de la vicepresidéncia, excloent de I'eleccio els representants dels

grups politics i els membres de la corporacié.

La persona que resulti escollida pels vocals del Plenari representants d’entitats, sera nomenada per
la Presidéncia com a Vicepresidenta del Consell.

De la Secretaria

En tant que les funcions de la Secretaria del Consell seran exercides per personal de I'’Ajuntament,
no sera necessari un acte formal de nomenament, si bé si resultara necessari que s’encarregui

aquesta funcio al personal del servei que gestioni el Consell.

6.2 Gratuitats dels carrecs
Els carrecs dels Vocals i la Vicepresidéncia del Consell, s’exerciran de manera voluntaria i no

reportaran dietes d’assisténcia per ser carrecs gratuits i sense anim de lucre.

Els carrecs de la Presidéncia i la Secretaria que correspongui a personal de I'Ajuntament de Rubi,
s’entendran realitzats en I'exercici de les seves funcions i remunerats amb les respectives

retribucions ordinaries.

6.3 Vigéncia dels carrecs
La vigéncia del Consell Consultiu de la Gent Gran de Rubi i dels seus organs no superara la del

mandat de la corporacié municipal i s’haura de renovar quan s’inicii el mandat corporatiu.
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Les persones nomenades per a la composicio dels diferents organs del Consell cessaran
automaticament per finalitzacié del mandat corporatiu en la data de celebracié del ple constitutiu de

'Ajuntament.

CAPITOL lIl. FUNCIONAMENT

ARTICLE 7. FUNCIONAMENT DEL PLENARI

7.1 Les sessions del Plenari
El Plenari del Consell es reuneix, com a minim, dos cops I'any en sessi6 ordinaria.

El Plenari del Consell també es pot reunir de manera extraordinaria si el convoca la Presidéencia, a

iniciativa propia o a peticio de la Vicepresidéncia i/o una tercera part dels seus vocals.

El Plenari del Consell es constitueix validament amb I'assisténcia d’un ter¢ del seus membres legals
durant tota la sessid. Cal també I'assisténcia de les persones que realitzin les funcions de Presidéncia
i Secretaria 0 qui en cada cas els substitueixi.

Els acords s’adoptaran per majoria simple dels membres presents amb veu i vot, i no s’admet la

delegaci6 de vot.

7.2 La convocatoria del Plenari
Les sessions ordinaries s’han de convocar per la presidéncia, com a minim, amb deu dies habils

d’antelaci6 i sempre aniran acompanyades de la documentacio necessaria dels temes a tractar. Per

a les sessions extraordinaries I'antelacid minima sera de 48 hores.

A efectes dels punts a incloure en I'ordre del dia, la presidencia I'establira de manera coordinada amb
la vicepresidencia i tindra en compte els suggeriments i/o demandes que puguin fer els membres del

Plenari.

7.3 Documentacio6 de les sessions
La Secretaria trametra les convocatories de les sessions del plenari juntament amb l'ordre del dia i

la documentacié necessaria dels assumptes que s’hagin de tractar. Es promoura la tramesa
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telematica de les convocatories, a l'adreca de correu electronic facilitada per les persones

nomenades com a membres del Consell.

Si no fos possible enviar la documentacié amb la convocatoria, es facilitara amb la maxima antelacio
al dia de la sessi6. La manca de disposicio d’aquesta informacié i documentacié en el termini previst,

haura de ser justificada per la presidéncia a I’ inici de la sessi6.

7.4 Publicitat de les sessions i els acords del Plenari.
Les convocatories de les sessions del Consell, els informes, actes i acords del Consell es publicaran

a la web municipal, aixi com d’altres mitjans que es considerin necessaris per donar-ne difusio.

7.5 Régim de les sessions i validesa
Per a la valida constitucié de la sessi6 del plenari del Consell en primera convocatoria es requerira

la preséncia de la presidéncia i de la secretaria, o de qui legalment les substitueixin, i de la meitat de

membres.

En el cas que no s’assoleixi aquest quorum, la sessio tindra lloc en segona convocatoria quinze
minuts més tard si hi s6n presents la presidéncia i la secretaria, o qui legalment les substitueixi, més

un ter¢ del nombre legal de membres.

La presidéncia comprovara I'existéncia del qudrum i obrira la sessio i dirigira les presentacions i

debats dels temes de I'ordre del dia.

La presidéncia adoptara les mesures necessaries per al correcte desenvolupament de les sessions.

7.6 Actes de les sessions.
La persona que exerceixi les funcions de secretaria estendra les actes de les sessions recollint les

principals intervencions i explicitant els acords presos.

L’extracte dels acords adoptats amb el resultat de la votacid, en el cas que n’hi hagués, es trametra

a l'alcaldia dins dels quatre dies habils seglents a la sessio.

Els acords i les actes es publicaran al web municipal, a la seu electronica i a d’altres mitjans que es

considerin oportuns.
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7.7 Adopcio d’acords
Tenint en compte les funcions d’'informacié, consultives i deliberatives, es fomentara el consens a

I'hora d’aprovar les propostes que sorgeixin a les sessions.

En els casos que els acords se sotmetin a votacio, per regla general, s’adoptaran per majoria simple

de membres presents.

En cas d’empat, s’efectuara una segona votacio i, si persisteix 'empat, decidira el vot de qualitat de

la presidéncia.

L’abséncia de membres un cop iniciada la votacié equival a I'abstencio a I'efecte de la votacié

corresponent.

ARTICLE 8. FUNCIONAMENT DE LES COMISSIONS DE TREBALL

8.1 Creaci6 de les comissions de treball
El Plenari del Consell podra acordar la constitucié de comissions de treball de caracter temporal o

permanent, per tractar glestions puntuals o per elaborar estudis especifics; les de caracter temporal
es dissoldran una vegada acabat I'encarrec que se'ls hagi fet.

El Plenari determinara I'encarrec a treballar per cada comissié de treball en funcié del mateix, podra
establir el nombre maxim de membres que la formaran, el seu perfil i altres aspectes organitzatius

que consideri convenient definir.

Sera possible crear una comissid delegada formada exclusivament per vocals que representin

entitats rel REC i persones a titol individual.

8.2 Régim de funcionament intern
El seu funcionament vindra determinat pel que estableixi la propia comissio de treball respectant els

aspectes definits pel Ple.

Les comissions de treball escolliran com a president/a un dels seus membres que no sigui
representant de cap grup municipal i que sera designat per la Presidéncia del Consell.

A la finalitzacié de la seva tasca, cada comissié de treball presentara un informe de conclusions al
plenari del Consell. Les comissions de caracter permanent, si se’n constitueixen, presentaran

l'informe de conclusions al plenari de manera anual.
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El ritme de treball i les sessions de cada comissié de treball sera determinada per part dels seus

membres.

8.3 Informacio al plenari
El president de cada comissio informara al plenari del Consell, en les seves sessions, de I'estat en

que es troben les gliestions puntuals o els estudis encarregats a la comissio.

8.4 Assessorament extern
Sempre que es consideri necessari, poden ser convidades a les reunions de les comissions aquelles

persones que puguin aportar-hi els seus coneixements 0 assessorament en funcio dels assumptes
que s'hagin de tractar.

Aquestes persones assisteixen a les sessions amb veu pero sense vot, convidades per la Presidéencia
del Consell, a proposta de la presidéncia de la Comissio de treball o d'un terg dels seus membres.

ARTICLE 9. RECURSOS

Com sigui que el Consell és un organ de participacié deliberatiu que no exerceix funcions executives,
sind Unicament consultives i de proposta, els seus acords no poden ser recorreguts en algada davant
de I'Ajuntament. Aix0 sens perjudici dels recursos que procedeixin contra acords dels organs

municipals adoptats a proposta del Consell.

DISPOSICIO ADDICIONAL PRIMERA.

La modificacio total o parcial d'aquest reglament, aixi com la dissolucié del Consell Consultiu de la

Gent Gran de Rubi, han de ser objecte d'un acord adoptat pel Ple de I'Ajuntament de Rubi.

El present reglament es podra modificar a peticio d’1/3 dels membres del plenari del Consell a través
d’'una peticio formal adregada al Ple de I'’Ajuntament de Rubi, on s’inclogui una nova proposta de
redactat i la fonamentacié de la necessitat de la modificacio. A la vista de la mateixa, I’Ajuntament

incoara expedient per a la modificacio del reglament, conforme a la normativa aplicable.
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Aixi mateix, en cas que es produeixi una modificacio del Reglament de participacioé ciutadana de Rubi
i que aquesta modificacié afecti el funcionament del Consell, el present reglament s’adaptara als
preceptes establerts per aquest darrer.

DISPOSICIO ADDICIONAL SEGONA.

Alld que no estigui previst en aquest reglament es regira per les previsions del Reglament de la
Participacié Ciutadana i dels Districtes de Rubi, aprovat Municipal de Participacié Ciutadana de 26
de maig de 2006 i publicat al BOPB n° 160 de 6 de juliol de 2006 i la resta de normativa que li resulti
aplicable.

DISPOSICIO TRANSITORIA UNICA

En el moment de I'entrada en vigor del present reglament, s’entendran cessats automaticament els
membres del Consell Consultiu de la Gent Gran de Rubi, constituit i es realitzaran els tramits oportuns

per a la constitucidé d’'un nou Consell que respecti el nou régim juridic establert.

DISPOSICIO FINAL UNICA

El reglament entrara en vigor 'endema de la publicacio del seu text integre al Butlleti Oficial de la

Provincia de Barcelona.
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