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Antecedents

Segons l’Exposició de Motius i l’article 8 de la LGS, per a l’establiment de qualsevol tipus de 
subvenció s’ha d’elaborar, amb caràcter previ, un Pla Estratègic de Subvencions que concreti i 
connecti els objectius i els efectes que es pretenen amb la seva aplicació, el termini necessari per 
a llur consecució, els costos previsibles i les fonts de finançament.

Segons la jurisprudència establerta per la STS de 4 de desembre de 2012, el requisit de 
l’elaboració d’un Pla Estratègic previ a l’establiment de qualsevol tipus de subvenció és essencial, 
fins el punt que son nul·les les subvencions que s’atorguin sense el seu establiment previ.

Tenint en compte que, d’acord amb la normativa de subvencions, els plans estratègics son un 
instrument de planificació de polítiques públiques que tinguin per objecte el foment d’una activitat 
d’utilitat pública, o interès social o de  promoció d’una finalitat pública,

Des de l’any 2023 s’ha considerat, a l’Ajuntament de Rubí, que era convenient connectar aquesta 
eina de planificació de polítiques públiques amb el Pla de mandat, que és l’instrument de 
planificació que estableix els principals objectius del govern durant el seu mandat i que constitueix 
una guia d’actuació per a tota l’administració municipal (tal i com indica la FEMP en la seva “Guia 
para el buen gobierno local 1”

Amb aquesta intenció, el dia 1 d’agost de 2022 es va aprovar per decret d’alcaldia 4781/2022 el 
Pla Estratègic de Subvencions “PES MARC”, PES-PM 2023, vinculant el contingut programàtic 
del document a les línies estratègiques prioritàries del govern municipal definides al Pla de 
Mandat de Rubí 2019-2023 i establint la seva eficàcia des de l’1 de gener de 2023 fins a la 
disposició d’un nou Pla de Mandat.

El PES-Pressupost 2023 , aprovat per decret d’alcaldia núm. 7834/2022 de data 15 de desembre 
desenvolupava la part econòmica d’aquest “PES MARC” recollint  les previsions econòmiques per 
la seva execució pel 2023, vinculant les seves fitxes –línies de subvenció- als imports i les 
aplicacions pressupostàries de càrrec amb el pressupost municipal pel mateix període.

L’any 2023 van tenir lloc les eleccions locals, que  van ser convocades per Reial Decret 207/2023, 
de 3 d’abril, i es van celebrar el 28 de maig de 2023.

El nou Ajuntament es va constituir el 17 de juny de 2023 i, fins el moment actual, no es disposa 
d’un nou Pla de Mandat que estableixi els principals objectius del govern durant el seu mandat i 
que constitueixi la guia d’actuació per a tota l’administració municipal.

Per a l’exercici 2024, el Decret d’Alcaldia 427/2024 d’1 de febrer de 2024 ha aprovat el PES-
Pressupost 2024 desenvolupant la part econòmica del “PES MARC”, PES-PM 2023 recollint  les 

DECRET D'ALCALDIA NÚM: 1886/2024

A la ciutat de Rubí, el dia 26/03/2024
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previsions econòmiques per la seva execució pel 2024, vinculant les seves fitxes –línies de 
subvenció- als imports i les aplicacions pressupostàries de càrrec amb el pressupost municipal de 
l’any 2024.

Fonaments de dret

• Llei 38/2003, de 17 de novembre, General de Subvencions (en endavant, LGS).
• Reial Decret 887/2006, de 21 de juliol, pel qual s’aprova el reglament de la Llei 38/2003, 

de 17 de novembre, General de Subvencions (en endavant, RGS).
• Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, pel qual s'aprova el Text Refós de la Llei municipal 

i de règim local de Catalunya.
• Llei 7/1985, de 2 d’abril, Reguladora de Bases de Règim Local.
• Llei 40/2015, de 1 d’octubre, Règim Jurídic de les Administracions Públiques.
• Llei catalana 19/2014, de 29 de desembre, de transparència, accés a la informació pública 

i bon govern.
• Pla Estratègic de Subvencions de l’Ajuntament de Rubí per al període 2019-2021, aprovat 

per decret  núm. 1473/209 de l’Alcaldia de 21 de març de 2019.

Vist que, d’acord amb l’informe del Gerent de data 21 de març de 2024:

Tenint en compte que, en el moment que es disposi d’un Pla de Mandat, quedarà sense efecte el 
“PES MARC”, PES-PM 2023 i que resultarà necessari fer un procés d’avaluació de la seva 
execució abans de la redacció d’un nou “PES MARC”.

Per evitar que ens trobem durant un període de temps sense PES MARC vigent i tenint en 
compte que les previsions econòmiques d’execució del mateix per a l’any 2024 ja s’han traslladat 
al pressupost i al PES PRESSUPOST 2024, amb el PES MARC 2023 com a document de 
definició de línies, programes i objectius.

Vist que, d’acord amb l’informe jurídic de data 14 de març de 2024:

“...de la interpretació conjunta de la LGS, el RGS, La GUIA GENERAL PARA LA ELABORACIÓN, 
SEGUIMIENTO, CONTROL, EVALUACIÓN Y PUBLICIDAD DE LOS PLANES ESTRATÉGICOS 
DE SUBVENCIONES de la Intervención General de la Administración del Estado i les indicacions 
del Departament d’Economia i Hisenda de la Generalitat de Catalunya, resulta possible interpretar 
que el PES de l’Ajuntament de Rubí podria tenir una vigència total de 4 anys (3 inicials + un any 
de pròrroga) sempre que hi hagi raons que ho motivin i que constin al propi document. “

Vista la proposta del gerent de data 22 de març de 2024, el seu informe tècnic de data 21 de 
març de 2024 i l’informe jurídic de data 14 de març de 2024 que consten a l’expedient.

En virtut de les atribucions que tinc conferides,

RESOLC:

Primer:- Prorrogar la vigència del “PES MARC”, PES-PM 2023 aprovat el dia 1 d’agost de 2022 
per decret d’alcaldia 4781/2022, fins el 31 de desembre de 2024, sempre que s’hagi aprovat un 
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nou “PES MARC” que es confeccioni partint de l’avaluació de l’execució “PES MARC”, PES-PM 
2023  i del objectius del govern que fixi el pla de mandat.

Segon.- La creació d’un grup de treball que impulsi els l’avaluació del “PES MARC”, PES-PM 
2023  la redacció del nou “PES MARC”, format per 
- Maribel Vegas Benítez, tècnica de la unitat d’organització, planificació i qualitat.
- Laura Castrillo Molina, tècnica d’administració general de serveis jurídics
Amb la participació de les persones responsables dels diferents serveis gestors de subvencions 
que col·laboraran i facilitaran l’execució d’aquest encàrrec.

Tercer.- Ordenar fer la publicació de la pròrroga a la BDNS, així com a la seu electrònica de 
l’Ajuntament de Rubí i a la seva pàgina web, amb la publicació del text d’aquesta resolució en la 
que consten les raons que motiven la pròrroga.

1Guia para el buen gobierno local (femp.es)
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