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 Amb l’advertiment a què fa referència l’article 206 del ROF, el Ple de l’Ajuntament de Rubí, en 
sessió del dia 25 de juliol de 2023,   va adoptar  el següent acord “per unanimitat”:   

Aprovació inicial de la modificació puntual del Reglament General de les Escoles Bressol 
Municipals.

ANTECEDENTS:

L’Ajuntament de Rubí presta el servei d’Escola Bressol a través de tres centres creats mitjançant 
convenis amb el Departament d’Ensenyament de la Generalitat de Catalunya, inscrits en el 
Registre de Centres corresponents.

Els codis de centre són: EBM SOLSOLET    08045951, EBM LLUNA 08066590, EBM LA BRUNA 
08068677.

El servei es regula pel Reglament  General de les Escoles Bressol Municipals que fou aprovat 
definitivament pel Ple de l’Ajuntament de Rubí el 25 de febrer de 2010 i que està publicat al 
Butlletí Oficial de la Província de Barcelona del 13 de juliol de 2010.

Un d’aquests centres, l’EBM LA BRUNA es gestiona directament per l’Ajuntament de Rubí i els 
altres dos, l’EBM LLUNA i l’EBM SOLSOLET es gestionen indirectament a través d’un contracte 
de serveis.

Enguany, de manera prèvia a la licitació i adjudicació del servei a través del corresponent 
procediment, resulta necessari aprovar una ordre de continuïtat.

Aquesta ordre de continuïtat però, precisa d’una adaptació dels termes del contracte per poder 
incorporar personal auxiliar per atendre l’alumnat amb necessitats educatives especials , i poder 
donar compliment a les exigències del Decret 150/2017, de 17 d’octubre, de l’atenció educativa a 
l’alumnat en el marc d’un sistema educatiu inclusiu.

La Intervenció i la Secretaria municipals han sol·licitat que, per poder incorporar l’adaptació dels 
termes del contracte en l’ordre de continuïtat, resultava necessària una modificació puntual del 
Reglament General de les Escoles Bressol Municipal.

MARC NORMATIU

1. Decret 179/1995, de 13 de juny, pel qual s’aprova el Reglament d'obres, activitats i serveis 
dels ens locals, en endavant, ROAS.

2. Text Refós de la llei Municipal i de Règim Local de Catalunya aprovat per Decret Legislatiu 
2/2003 de 28 d’abril, en endavant, TRLMRLC.
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3. Llei 7/1985, de 2 d’abril, Reguladora de les Bases del Règim Local, en endavant, LRBRL.

4. Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del Procediment Administratiu Comú de les Administracions 
Públiques (en endavant, LPACAP).

5. Llei 26/2010, del 3 d'agost, de règim jurídic i de procediment de les administracions 
públiques de Catalunya en endavant, LRJPAC.

6. llei 19/2014, del 29 de desembre, de transparència, accés a la informació pública i bon 
govern. 

7. Ley Orgánica 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se modifica la Ley Orgánica 2/2006, de 
3 de mayo, de Educación.

8. DECRET 282/2006, de 4 de juliol, pel qual es regulen el primer cicle de l’educació infantil i 
els requisits dels centres.( estan en vigor els articles 1, i del 6 al 20) la resta estan derogats

9. DECRET 150/2017, de 17 d'octubre, de l'atenció educativa a l'alumnat en el marc d'un 
sistema educatiu  inclusiu.

10. DECRET 21/2023, de 7 de febrer, d'ordenació dels ensenyaments de l'educació infantil.

Tenint en compte que, en l’expedient d’aprovació d’una norma o de la seva modificació resulta 
necessari prèviament:

• La previsió de la iniciativa normativa al PAN.
• La realització d’una consulta pública prèvia a la redacció del seu avantprojecte
• La redacció del text de l’avantprojecte de modificació normativa per una comissió d’estudi

Vist que el Pla Normatiu Municipal 2023 preveu l’actualització jurídica del Reglament de les 
Escoles Bressol, entre els projectes de l’àrea de Ciutadania i igualtat de la següent manera:  
Àrea de Ciutadania i Igualtat
1. Reglament general de les escoles bressol municipals (aprovat en el Ple de 25/2/2010 i 
publicat en el BOPB de 13/7/2010 – modificació)
Objectius: actualització jurídica dins del marc educatiu actual, del reglament general que regula 
els serveis de les escoles bressol, conjuntament amb una actualització del continguts curriculars i 
funcions del personal de les escoles.
Temporalitat: 1r semestre 2023
Recursos/costos: propis, sota la responsabilitat del Servei d’Educació

Vist que en aquest supòsit d’una modificació puntual no es necessari fer una consulta pública 
prèvia, en tant que la modificació té per objecte actualitzar aspectes parcials de la matèria i és 
d’escassa rellevància.

Vist que el Decret de l’Alcaldia 4335/2023 de 5 de juliol incoava l’expedient per a la modificació 
puntual del Reglament General de les Escoles Bressol, designava els membres de la comissió 
d’estudi i els requeria la seva constitució i l’elaboració de la proposta de modificació puntual del 
reglament.
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Vist que dita Comissió d’Estudi es va reunir en data 6 de juliol de 2023 i va elaborar un 
avantprojecte de contingut per a la modificació puntual de l’article 85 del Reglament.

Vista la proposta de la Directora de l’Àrea d’Igualtat i Ciutadania i del Regidor Delegat 
d’Ocupabilitat, Educació i Escoles Artístiques de data 12 de juliol de 2023, l’acta de la comissió 
d’estudi de data 6 de juliol, l’informe tècnic i l’informe jurídic de la mateixa data i l’informe 
preceptiu de la secretaria municipal de data 11 de juliol de 2023.

Per tot això, 

S’ACORDA:

1r.- Aprovar inicialment la modificació de l’article 85 del Reglament  General de les Escoles 
Bressol Municipals que fou aprovat definitivament pel Ple de l’Ajuntament de Rubí el 25 de febrer 
de 2010 i que està publicat al Butlletí Oficial de la Província de Barcelona del 13 de juliol de 2010, 
per incorporar la següent previsió: “Es vetllarà per tenir personal auxiliar per poder atendre les 
necessitats educatives especials dels alumnes.”

De manera que, essent el contingut original de l’article el següent: 
“Article 85: 
1.- Sense perjudici del que pugui establir en el futur la normativa sectorial:
a) El nombre mínim d’educadors/es responsables en presència simultània ha de ser igual al 
nombre de grups en funcionament simultani, més un, incrementant-se en un de més per cada tres 
grups o fracció. 
b) Per cada tres grups o fracció, almenys un educador/a responsable ha de tenir el títol de mestre 
especialista en educació infantil o títol de grau equivalent. 
2.- En cada aula existirà un educador/a responsable que serà el tutor i referent. “

Passi a ser: 
“Article 85: 
1.- Sense perjudici del que pugui establir en el futur la normativa sectorial: 
a) El nombre mínim d’educadors/es responsables en presència simultània ha de ser igual al 
nombre de grups en funcionament simultani, més un, incrementant-se en un de més per cada tres 
grups o fracció. 
b) Per cada tres grups o fracció, almenys un educador/a responsable ha de tenir el títol de mestre 
especialista en educació infantil o títol de grau equivalent. Es vetllarà per tenir personal auxiliar 
per poder atendre les necessitats educatives especials dels alumnes. 
2.- En cada aula existirà un educador/a responsable que serà el tutor i referent.”



Expedient:200/2023/PERSONES-E

Document signat electrònicament. Autenticitat verificable mitjançant el codi: 14614204756473401630   a https://seu.rubi.cat

4 / 5

2n.- Sotmetre a informació pública aquest acord amb el text de la modificació del reglament pel 
termini de trenta dies hàbils, a fi que s’hi puguin presentar al·legacions i reclamacions, mitjançant 
la inserció dels anuncis corresponents al Butlletí Oficial de la Província, al Diari Oficial de la 
Generalitat de Catalunya i al tauler d’anuncis de la Seu Electrònica de la corporació. El tràmit 
d’informació pública s’iniciarà amb la primera publicació de l’anunci i finalitzarà al cap de trenta 
dies hàbils a comptar des de l’endemà de la darrera publicació del mateix.

Durant aquest termini qualsevol persona pot consultar l’expedient de dilluns a divendres de 9:00 a 
14:00 hores a les oficines del servei d’Educació, situades al carrer General Prim 33-35 2ª planta 
de Rubí, i formular al·legacions per escrit. 

Els documents de l’expedient (aquest acord, el text de l’ordenança amb les bases  aprovada 
inicialment, l’acord de la comissió d’estudi i els informes) també es publicaran a la plataforma web 
“Rubí Participa” per facilitar el seu coneixement per part de la ciutadania i facilitar el tràmit 
d’informació pública

3r. Publicar al portal de la transparència el procediment normatiu en curs d’elaboració, amb la 
indicació de l’estat de tramitació en què es troba, les memòries i els documents justificatius de la 
tramitació del projecte normatiu, i el contingut íntegre del text del projecte de modificació del 
reglament.

4t.- Disposar que, si no s’hi formula cap al·legació ni reclamació durant el termini d’informació 
pública, la modificació que s’aprova inicialment quedarà aprovada definitivament sense necessitat 
de cap tràmit ulterior.

5è.- Un cop aprovat definitivament i en el termini de quinze dies, s’ha de trametre tant l’acord 
d’aprovació de la modificació del reglament com la seva còpia fefaent a l’administració de l’Estat i 
a la de la Generalitat de Catalunya. El text íntegre de la modificació del reglament s’ha de publicar 
en el Butlletí Oficial de la Província, i al tauler d’anuncis de la corporació i s’ha d’anunciar al Diari 
Oficial de la Generalitat de Catalunya la referència al Butlletí oficial de la Província en que es va 
publicar íntegrament el text.

La modificació entrarà en vigor un cop transcorreguts quinze dies hàbils des de la darrera 
notificació i sempre que s’hagi publicat el text al Butlletí Oficial de la Província, d’acord amb el que 
disposa l’article 70.2 de la LRBRL.

6è.- Un cop entri en vigor la modificació, es procedirà a publicar el text consolidat del Reglament 
General de les Escoles Bressol Municipals al Portal de la Transparència municipal i al BOPB.

El secretari generalL'alcaldessa

JOSEP MANUEL COLELL
VOLTAS
26/07/2023 10:49:06

Ana María Martínez Martínez
26/07/2023 13:18:15
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