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El Pla Local de Joventut ha estat redactat per la regidoria de Joventut de Santa Coloma de Farners i s’ha 

realitzat en el marc del projecte de tècnics compartits de suport als ajuntaments de l’Oficina Jove del Consell 

Comarcal de la Selva. 

El procés participatiu seguit per la seva elaboració ha comptat amb el co-finançament de la Diputació de 

Girona.  

Santa Coloma de Farners, desembre 2025 
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PRESENTACIÓ 

El Pla Local de Joventut 2026 – 2030 de Santa Coloma de Farners (en endavant, PLJ) és un document que 

manifesta l’aposta per unes polítiques de joventut integrals i de qualitat per als propers anys a Santa Coloma 

de Farners. En aquest pla es recullen els principals reptes a desenvolupar en aquest municipi en matèria de 

joventut, d’acord amb els criteris establerts al Pla Nacional de Joventut de Catalunya (PNJC) i tenint en compte 

les necessitats i oportunitats del context local.  

Aquest pla engloba polítiques dirigides a facilitar les transicions vitals de les persones joves de Santa Coloma 

de Farners (educativa, laboral, residencial i ciutadana), polítiques dirigides a millorar la qualitat de vida actual 

de les persones joves i al seu benestar, i també polítiques dirigides a transformar el context social que habiten 

els i les joves del municipi, a través de l’activació del potencial que tenen les persones joves com a agents de 

canvi que poden incidir en el seu entorn. Amb aquest conjunt de polítiques es pretén facilitar la realització del 

projecte de vida de cadascun dels i les joves del poble i generar oportunitats que permetin la mobilitat social 

mitjançant el trencament de la reproducció de les desigualtats. 

Per tal de garantir unes polítiques de joventut amb èxit i que suposin una transformació efectiva de les 

oportunitats de totes les persones joves, és important, per una banda, la integralitat d’aquestes, amb el treball 

en xarxa que impliqui diversos agents socials a nivell local, i quan es requereixi a nivell comarcal i nacional. I 

per altra banda, no hem de perdre de vista la centralitat de les persones joves, apoderant-les i fent-les 

responsables de la seva trajectòria vital. 

La joventut és una etapa importantíssima de la vida i cal fer el possible per a donar a aquest col·lectiu el suport 

necessari per a poder formar-se com a persones; els i les nostres joves han de tenir l’oportunitat de ser qui 

volen ser i nosaltres, amb aquest document base, tenir la planificació estratègica d’accions que permetran 

respondre a les seves necessitats en funció dels recursos disponibles. 

L’elaboració d’aquest pla ha portat mesos de feina intensa, de reunions amb entitats vinculades amb joventut, 

amb agents i professionals que s’hi relacionen, amb instituts de secundària i batxillerat (IES Santa Coloma i La 

Salle), etc. També es va considerar indispensable que fos escoltada la veu directa dels i de les joves i que hi 

estigués reflectida, seguint un procés participatiu que ha comptat amb el suport de la Diputació de Girona i 

que al llarg de mesos ha comptat amb diferents actuacions. Per aquest motiu, agraïm a tots/es i cadascun/a 

d’ells/es el protagonisme i les bones idees que conformen el cos principal d’aquest Pla de Joventut.  
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METODOLOGIA 

PRINCIPIS RECTORS  

Aquest PLJ segueix els principis rectors i els criteris metodològics del PNJC, tant pel que fa a l’elaboració del 

propi pla com pel que fa al disseny, la implementació i l’avaluació dels programes i projectes que se’n deriven. 

 

Participació. Un dels puntals d’aquest PLJ ha estat la participació de les persones joves de Santa Coloma de 

Farners en el disseny, l’execució i l’avaluació de les polítiques de joventut del municipi. La inclusió de les 

persones joves com a agents actius en les polítiques de joventut respon a la voluntat d’incorporar la perspectiva 

comunitària i afavorir un canvi de paradigma en l’administració pública per acostar-la a la governança 

democràtica (entenent que l’administració municipal ha de tenir un paper de facilitadora i de coordinadora 

dels agents implicats en les polítiques, que han de ser molts més que els polítics) i la corresponsabilitat (a 

través de la participació dels i les joves en les polítiques municipals). En aquest sentit, aquest PLJ va un pas més 

enllà en l’aposta de les polítiques municipals de joventut per a la participació, proposant formes de democràcia 

directa. 

En la fase de diagnosi, la participació ha estat present amb les pròpies joves com amb la visió política i dels 

agents implicats i per fer-ho, s'han utilitzat tres eines: les entrevistes, els qüestionaris i els grups de treball. A 

banda de recollir l’opinió i visió dels mateixos s’ha intentat veure quines són les potencialitats del municipi i 

del teixit social percebudes i reconegudes per a tothom, així com els punts febles. El fet de treballar-ho 

conjuntament fa possible que aquestes propostes siguin viables i reconegudes per tots els agents implicats i hi 

hagi una major alineació i implicació per part de totes les persones amb el PLJ 2026-2030. 

En la fase d’implementació, s’ha apostat pel treball transversal i en xarxa, amb accions de corresponsabilitat i 

colideratge on la gestió ha estat compartida. Pensem que el colideratge, l’acompanyament i la capacitació seran 

instruments per empoderar la xarxa, les associacions i sobretot les joves, perquè aquestes esdevinguin més 

autònomes i disposin de més i millors coneixements, en favor de la proactivitat de la xarxa i dels agents 

implicats. 

 

Transformació. Per altra banda el PLJ té una voluntat transformadora, sobretot a través de l’apoderament 

de les persones joves, facilitant l’accés a les polítiques de joventut i als recursos per aconseguir un impacte 

real que afavoreixi la inclusió i l’equitat de totes les persones joves i sigui un punt d’inflexió en la reproducció 

de les desigualtats socials. Per això les polítiques incloses en aquest pla són molt diverses: perquè s’adrecen a 
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totes les persones joves del territori, tenint en compte la seva diversitat, ja que el col·lectiu de joves és 

heterogeni i cal posar atenció a la pluralitat que el conforma. A més, es dissenyaran accions transformadores, 

que enforteixin la xarxa i el teixit, que afavoreixin els espais de contacte entre els diferents col·lectius, la 

transmissió de coneixements, la visió positiva de la diversitat, la cooperació i la cohesió social amb la idea de 

construir noves referències i vinculacions amb el municipi. 

 

Integralitat. Per tal que les propostes incloses en el pla siguin realment transformadores, cal que siguin unes 

polítiques de joventut integrals, que actuïn sobre totes les esferes i dimensions de la vida de les persones joves, 

amb el treball transversal en totes les seves fases, el treball interdepartamental en el mateix consistori, el 

govern multinivell amb altres administracions i el treball en xarxa amb altres agents del territori. També s’ha 

tingut en compte, en l’anàlisi de la realitat juvenil, la multicausalitat de les problemàtiques i, en el disseny 

d’actuacions, la diversitat de processos que viuen les persones joves de Santa Coloma. El fet que les situacions 

i causes que originen dificultat en l’emancipació i realització del projecte de vida de les joves són multifactorials 

i multicausals obliga a que les respostes que es donin i es dissenyin tinguin una perspectiva global i integral. 

Així, s’ha intentat incorporar la diversitat de visions, d’experiències vitals i professionals en el PLJ (visualització, 

grups de treball i entrevistes) i potenciar el treball en xarxa i les sinèrgies.  

 

Qualitat. Per últim, el PLJ respon a la necessitat de treballar cap a unes polítiques de joventut qualitatives i 

properes, basades en l’adaptabilitat i l’adequació a les necessitats i realitat dels joves, incorporant la innovació 

i la creativitat com a valor de canvi, i procurant una relació directa, coherent i recíproca entre proximitat, 

diagnosi, disseny, adaptabilitat i avaluació. El principi de qualitat s'ha aplicat en totes les fases en la mesura que 

s’han tingut en compte les especificitats i característiques del municipi i la seva diversitat. 

 

CRITERIS METODOLÒGICS 

La metodologia que s’ha utilitzat per l’elaboració del PLJ de Santa Coloma de Farners s’ha dissenyat a partir 

dels principis rectors citats anteriorment (participació, transformació, integralitat i qualitat).  

El procés participatiu per a l’elaboració del Pla Local de Joventut 2026–2030 de Santa Coloma de Farners ha 

estat un procés obert, divers i progressiu, orientat a incorporar la mirada i les necessitats de la joventut i dels 

agents clau del municipi. El procés s’ha desenvolupat al llarg de diversos mesos i ha combinat metodologies 
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participatives presencials, digitals i creatives amb l’objectiu d’obtenir una diagnosi rica i compartida, així com 

propostes realistes i alineades amb la realitat juvenil. 

Diferents agents municipals han participat en l’elaboració del Pla Local de Joventut, tots ells vinculats al món 

juvenil de Santa Coloma de Farners. Entre ells, els grups polítics municipals de Santa Coloma, destacant els 

dos regidors de joventut que han estat al capdavant de l’àrea durant els mesos d’elaboració: el regidor de 

Joventut Uri Cabot i la regidora de joventut Gemma Coll. També les diferents tècniques de joventut que han 

format part del procés d’elaboració; personal tècnic de l’ajuntament de les diferents àrees; agents i 

professionals de joventut; personal tècnic de l’Oficina Jove del Consell Comarcal i també persones joves del 

municipi i de les entitats. Aquesta agrupació ha permès que des del quart trimestre del 2024 i sota les directrius 

de la Direcció General de Joventut i el suport metodològic de l’Oficina Jove, via Consell Comarcal de la Selva, 

s’hagi pogut redactar aquest document de manera plural i participativa, finalitzant el procés al novembre del 

2025.  

El PLJ té dues parts diferenciades: per una banda, la diagnosi, que parteix de l’anàlisi de la realitat juvenil del 

municipi (on es descriu la realitat de la joventut del municipi) i, per l’altra, el disseny de la intervenció, on es 

recullen els objectius i les propostes d’actuació per donar resposta a les necessitats detectades en l’anàlisi. 

L’anàlisi de la realitat juvenil inclou una anàlisi quantitativa, a partir de dades estadístiques1, una visualització 

dels recursos i les polítiques destinades als joves del municipi (impulsades des del propi ajuntament, des d’altres 

institucions, des del sector privat o des del teixit social) i una anàlisi qualitativa, a partir de grups de discussió 

i entrevistes en profunditat. Ambdues aproximacions s’han enriquit amb un procés participatiu que va iniciar-

se amb la fase inicial d’informació i difusió per donar a conèixer el procés mitjançant xarxes socials, cartelleria, 

xerrades als centres educatius, dinamització d’espais informals i contactes directes amb agents clau. Aquesta 

fase va permetre identificar joves i col·lectius interessats en participar i va facilitar una base àmplia de persones 

involucrades.  

La fase de diagnosi i deliberació va ser el nucli del procés. S’han realitzat tallers participatius, grups de discussió, 

entrevistes, trobades amb serveis i entitats i una enquesta en paper i en línia que ha recollit centenars de 

 

1 Recollida i anàlisi quantitatiu de les dades sociodemogràfiques més significatives del municipi, amb una comparativa a 

nivell comarcal i de Catalunya. S’han utilitzat fonts a través de l’Institut d’Estadística de Catalunya, el XIFRA Sistema 

d’Informació Socioeconòmica Local, del Consell Comarcal de la Selva, de l’Observatori Català de la Joventut, del Canal 

Salut de la Generalitat de Catalunya, de la Xarxa Nacional d’Emancipació Juvenil i de l’Observatori d’Empresa i Treball i 

del Padró municipal d’habitants i dels equipaments municipals, entre altres. Les dades utilitzades per aquest anàlisi 

quantitatiu són majoritàriament de l’any 2024, ja que eren les dades més actualitzades durant el procés d’elaboració de la 

diagnosi, la qual es va portar a terme durant el primer semestre del 2025. També recollida i anàlisis de dades quantitatives 

a través dels qüestionaris d’elaboració pròpia a diferents joves del municipi i a les referents polítiques. 
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respostes. Aquesta fase ha permès identificar necessitats, mancances i oportunitats en àmbits com l’educació, 

l’ocupació, la salut, la mobilitat, el lleure o l’habitatge. A continuació, la fase de propostes, debat i validació ha 

permès transformar els resultats de la diagnosi en línies estratègiques i propostes concretes. S’ha dut a terme 

una sessió oberta de validació amb joves, així com altres trobades amb els usuaris del Cercle Jove. 

En conjunt, el procés participatiu ha implicat prop de 500 joves en diferents graus, amb una participació activa 

de professionals, entitats i representants polítics. Ha permès obtenir una diagnosi compartida i un conjunt de 

propostes àmplies i diverses que han estat integrades en l’estructura del nou Pla Local de Joventut, garantint 

que aquest es construeixi des de la realitat i la veu dels joves colomencs. 

A part d’aquestes accions específiques per la elaboració d’aquest Pla, és important destacar que la Regidoria 

de Joventut està activament implicada en una sèrie d’iniciatives durant tot l’any per tal de recollir necessitats, 

demandes i propostes dels joves i la ciutadania en general. A través de la dinamització del Cercle Jove, es 

fomenta la participació dels joves en les activitats diàries, les quals no només inclouen intervencions grupals 

mitjançant activitats participatives, sinó també atencions individuals, incloent-hi l’acompanyament a joves i les 

seves famílies, si s’escau. Aquests serveis permeten detectar les necessitats específiques de cada individu i 

oferir suport personalitzat, contribuint a una millora integral del benestar juvenil a la nostra comunitat. 

En quant al disseny d’intervenció, s’ha realitzat en base als resultats de la diagnosi elaborada en la primera part 

del pla i seguint els criteris metodològics explicats anteriorment: participació, qualitat, transformació i 

integralitat. Aquesta part del document recull els objectius de cada eix d’acció, així com descripció dels 

programes que engloben i estructuren les diferents propostes sorgides; una temporització de la implementació 

dels programes i els recursos dels quals es disposa per portar a terme les actuacions. 

La tercera i última part del Pla aborda l’avaluació, diferenciant entre avaluació metodològica, avaluació 

operativa i avaluació estratègica. L’avaluació metodològica s’ocuparà de revisar tot el procés d’elaboració del 

PLJ per tal de millorar els procediments i encarar el treball del futur pla local. L’avaluació operativa se centra 

en l’anàlisi i la valoració del desenvolupament i implementació de les actuacions. Per acabar, una avaluació 

estratègica per mesurar la consecució de les estratègies proposades i dels objectius plantejats en la missió del 

pla. L’avaluació estratègica s’encarrega de mesurar l’abast de l’estratègia i les actuacions proposades i dels 

objectius plantejats en la missió del pla. 
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Missió de les polítiques de joventut 

La finalitat principal del Pla Local de Joventut de Santa Coloma és ser una guia per les polítiques de joventut 

municipals, buscant empoderar a la persona jove com a agent actiu i impulsor del canvi social i facilitar la 

realització del projecte de vida. Per tant, les prioritats de treball seran: 

● Diagnosticar les necessitats, mancances i oportunitats del col·lectiu jove del municipi de Santa 

Coloma de Farners, per tal de dissenyar polítiques juvenils adequades al context i treballar per a 

millorar la situació global de les joves a través de programes i actuacions. 

● Fomentar la creació i consolidació de serveis, programes i recursos que incideixin de forma efectiva 

i eficient en l’emancipació dels i les joves. 

● Garantir les oportunitats de les joves en igualtat de condicions. 

● Facilitar el coneixement i els serveis que existeixen al municipi. 

● Millorar la participació de les joves en el disseny i la implementació dels projectes i accions que es 

derivin del PLJ. 
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DIAGNOSI 

INTRODUCCIÓ 

La formulació de les principals línies d’actuació de les polítiques de joventut es fonamenta a través d’una 

diagnosi de la realitat del municipi i de la comarca en la qual s’inscriu, en aquest cas La Selva. Aquesta fase 

inicial és essencial per a obtenir un enfocament efectiu i orientat en l’elaboració de les accions i estratègies 

que donaran suport i promouran programes i projectes juvenils.   

Així doncs, el present apartat s’exposa l’anàlisi del la comarca i del municipi tenint en compte els 4 reptes del 

Pla Nacional de Joventut de Catalunya: Independència juvenil: cap a una vida digna, benestar i qualitat de vida; 

bé comú individual i col·lectiu, participació i protagonisme jove; implicació, creació i transformació i equitat i 

inclusió jove; igualtat de drets i oportunitats per tal de tenir una visió de la realitat juvenil el més acurada 

possible. Aquesta diagnosi serà la base per definir els objectius i les actuacions que es regiraran durant la 

vigència d’aquesta pla.  

La diagnosi s’estructura a partir dels següents apartat, considerats com a rellevants en les trajectòries vitals de 

les persones joves del municipi:  

- Context social i territorial 

- Independència juvenil  

- Equitat en l’educació 

- Treball de qualitat 

- Accés a l’habitatge 

- Benestar i qualitat de vida: bé comú individual i col·lectiu 

- Participació i protagonisme jove 

- Equitat i inclusió jove: igualtat de drets i oportunitats 

- Les polítiques de joventut municipals 
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CONTEXT SOCIAL I TERRITORIAL 

La Selva és una comarca situada al nord-est de Catalunya i al sud de les terres gironines; entre la Serralada 

Transversal i la Costa Brava, que limita amb les comarques del Maresme, el Vallès Oriental, Osona, la Garrotxa, 

el Gironès, el Baix Empordà i la Mar Mediterrània. Comprèn part de les comarques naturals de les Guilleries 

i del Baix Montseny. Té una superfície de 1.006,5 km2 amb la capital administrativa Santa Coloma de Farners 

al centre geogràfic, i les poblacions més grans (Blanes i Lloret de Mar) situades a la costa. 

És una comarca que s’estén des de la costa mediterrània fins a les zones muntanyoses de l’interior, la qual cosa 

li confereix una gran diversitat territorial. La comarca consta de 26 municipis que es poden categoritzar en 4 

sectors diferenciats geogràficament: 

● Municipis grans (més de 30.000 habitants) que són Blanes i Lloret de Mar i representen el 44,79% del 

total de la població de la comarca.  

● Municipis mitjans (entre 5.000 i 30.000 habitants) que són Anglès, Arbúcies, Caldes de Malavella, 

Maçanet de la Selva, Sant Hilari de Sacalm, Santa Coloma de Farners, Sils, Tossa de Mar i Vidreres i 

representen el 38,27% de la població. 

● Municipis petits (entre 1.000 i 5.000 habitants) que són Amer, Breda, La Cellera de Ter, Fogars de la 

Selva, Hostalric, Riells i Viabrea, Riudarenes, Riudellots de la Selva, Sant Julià de Llor i Bonmatí i Vilobí 

d’Onyar i representen el 15,49% de la població.  

● Municipis molt petits (menys de 1.000 habitants) que són Brunyola, Sant Martí Sapresa, Massanes, 

Osor, Sant Feliu de Buixalleu i Susqueda i representen l’1,45% de la població. 

Tot i que la infraestructura en comunicacions és àmplia a la comarca (autopista, eix transversal de Catalunya, 

nacional II, transport ferroviari i aeroport) és una comarca que es caracteritza per la seva dispersió territorial 

i poblacional i una dèbil xarxa viària que connecti els municipis entre ells i amb la seva capital, Santa Coloma 

de Farners. Cal destacar que la comarca de La Selva està considerablement afectada pel fenomen de les 

urbanitzacions (una vintena aglutinen quasi la meitat de la població) les quals comporten una forta dispersió 

entre els seus habitants i els municipis petits. 
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Taula 1. Resum de la comparativa entre Santa Coloma i la seva comarca, La Selva. 

 La Selva Santa Coloma de Farners 

Població 182.614 13.874 

Superfície 995 km² 70,64 km² 

Població juvenil (16-29 anys) 26.822 (15,11%) 2.187 (15,86%) 

Elaboració pròpia a partir les dades d'IDESCAT (2023) 

Santa Coloma de Farners és la capital de la comarca de La Selva, i està situat al bell mig de la mateixa, en la 

línia fronterera entre la plana i les muntanyes de Les Guilleries, amb 70,64 km² de superfície. Actualment 

compta amb una població de 13.874 persones, es troba a una altitud de 142 metres sobre el nivell del mar; i 

dista 24 km de Girona, 90 km de Barcelona, i 30 km de la Costa Brava. 

El terme municipal comprèn el nucli urbà, els veïnats de Sant Pere Cercada, Castanyet, Sant Miquel de Cladells, 

veïnat d’Avall, Vallors, el Sot d’en Mola i la urbanització de Santa Coloma Residencial. Santa Coloma frueix 

d'una orografia de transició, del nucli urbà cap a l'Est comença la plana de La Selva, mentre que cap a l'Oest es 

troben Les Guilleries amb els contraforts de L'Espinau, Santa Bàrbara, i La Serra del Corb. En aquest semicercle 

de muntanyes hi ha trobem un conjunt de pujols, valls, colls i fondalades i ermites d'un gran interès històric, 

artístic i religiós. 

Els habitants del terme municipal es concentren majoritàriament al nucli de Santa Coloma (79,97%), però 

destaca la urbanització de Santa Coloma Residencial com a segon nucli de població, amb més de 1.300 residents 

(9,76%). La resta de colomencs i colomenques viuen en petits nuclis, agrupacions o zones de cases 

disseminades sense serveis. 

Taula 2. Distribució de la població entre nuclis a Santa Coloma. 

Entitat de població Habitants 

Santa Coloma de Farners 10.720 

Santa Coloma Residencial 1.324 

Veïnat d'Avall 102 

Castanyet 61 

Vallors 41 

Sant Miquel de Cladells 31 

Sant Pere Cercada 13 

Sot d'en Mola 13 
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El sector econòmic més important de Santa Coloma de Farners és el sector serveis on hi treballen més del 

50% de la població, mentre que el percentatge d’empreses dedicades a la construcció representa el 15%. El 

fet de ser capital de comarca, alberga molts serveis administratius, mèdics, educatius i bancaris. A més a més, 

a Santa Coloma hi ha indústria petita i mitjana dedicades a la transformació de productes del bosc, tèxtils o 

confecció i productes alimentaris. En relació al turisme, cal destacar l’activitat vinculada als balnearis que 

exploten les aigües termals que emanen en el municipi. 

CONSISTORI 

Actualment l’alcalde de Santa Coloma és el senyor Josep Prat Pla, d’Independents per Santa Coloma de Farners.  

Taula 3. Distribució del consistori de Santa Coloma d’acord amb els vots rebuts a les eleccions 

municipals del 2023. 

Candidatura Cap de llista Regidors % vots 

Junts per Santa Coloma de Farners Carme Salamaña  5 28,23 

Independents per Santa Coloma de Farners Josep Prat  4 21,63 

Candidatura d'Unitat Popular Ivette Casadevall  4 18,93 

Esquerra Republicana de Catalunya Joan Casalprim 3 18,35 

Partit dels Socialistes de Catalunya Beatriz Ventura 1 9,36 

                           TOTAL REGIDORS    17  

 

 

https://ca.wikipedia.org/w/index.php?title=Junts_per_Santa_Coloma_de_Farners&action=edit&redlink=1
https://ca.wikipedia.org/w/index.php?title=Carme_Salama%C3%B1a_Daranas&action=edit&redlink=1
https://ca.wikipedia.org/w/index.php?title=Independents_per_Santa_Coloma_de_Farners&action=edit&redlink=1
https://ca.wikipedia.org/w/index.php?title=Josep_Prat_Pla&action=edit&redlink=1
https://ca.wikipedia.org/wiki/Candidatura_d%27Unitat_Popular
https://ca.wikipedia.org/w/index.php?title=Ivette_Casadevall_i_Cuf%C3%AD&action=edit&redlink=1
https://ca.wikipedia.org/wiki/Esquerra_Republicana_de_Catalunya
https://ca.wikipedia.org/w/index.php?title=Joan_Casalprim_Busquets&action=edit&redlink=1
https://ca.wikipedia.org/wiki/Partit_dels_Socialistes_de_Catalunya
https://ca.wikipedia.org/w/index.php?title=Beatriz_Ventura_Navarro&action=edit&redlink=1
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POBLACIÓ 

En aquest apartat es presenten en primer lloc les dades sociodemogràfiques i econòmiques de Santa 

Coloma de Farners, centrant-se progressivament en el grup de població jove.  

Il·lustració 3. Piràmide de població de Santa Coloma, distribuïda per franges d’edat (2024) 

 

 

La distribució de la població de Santa Coloma té forma de rombe, en la mateixa línia que Catalunya i la 

major part de les regions desenvolupades arreu del món. El gruix de població es concentra en adults de 

35 a 60 anys, mentre que disminueix progressivament en edats majors (principalment per la mortalitat per 

envelliment) i en edats menors (principalment per una baixa natalitat). La immigració de tercers països de 

persones que busquen millorar les seves oportunitats laborals (per tant, majoritàriament en edat de 

treballar), accentua el creixement del gruix de població en les franges ja prèviament amb més població. 

Taula 4. Evolució de la població de Catalunya, La Selva i SCF. 2000-2022. 

  Catalunya La Selva Santa Coloma 

Any Població Variació Població Variació Població Variació 

2000 6.174.547   115.648   8.867   

2002 6.325.425 2,44% 125.515 8,53% 9.396 5,97% 

2004 6.693.297 5,82% 136.738 8,94% 10.036 6,81% 

2006 6.994.937 4,51% 151.477 10,78% 10.565 5,27% 

2008 7.298.313 4,34% 164.646 8,69% 11.412 8,02% 
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2010 7.642.044 4,71% 171.037 3,88% 11.948 4,70% 

2012 7.515.398 -1,66% 173.518 1,45% 12.448 4,18% 

2014 7.438.060 -1,03% 170.249 -1,88% 12.601 1,23% 

2016 7.455.682 0,24% 167.694 -1,50% 12.583 -0,14% 

2018 7.553.820 1,32% 169.029 0,80% 12.894 2,47% 

2020 7.732.756 2,37% 173.022 2,36% 13.363 3,64% 

2022 7.761.823 0,38% 177.542 2,61% 13.557 1,45% 

2023 8.005.784 3,14% 183.055 3,11% 13.787 1,70% 

2024 8.067.454 0,77% 185.264 1,21% 13.874 0,63% 

2025 8.113.490 5,70% * * * * 

* Dades no publicades a Ideascat en el moment de la elaboració de la diagnosi. 
 

 

34,79% 

NASCUTS AL MUNICIPI 

 

19,71% 

NASCUTS A LA RESTA DE POBLACIONS DE 

LA PROVÍNCIA DE GIRONA 

 

14,15% 

NASCUTS A LA RESTA DE POBLACIONS DE 

CATALUNYA 

 

9,30% 

NASCUTS A ALTRES 

COMUNITATS AUTÒNOMES 

 

22,05% 

NASCUTS A L’ESTRANGER 

 

 

97,87 

ÍNDEX D’ENVELLIMENT 

 

16,10 

ÍNDEX DE SOBREENVELLIMENT 

 

21,30% 

POBLACIÓ AMB NACIONALITAT NO 

ESPANYOLA 

 

16,25% 

JOVES DE 16 A 29 ANYS (2.241) 

 

27,24% 

JOVES DE 12 A 35 ANYS (3.756) 

 

13,84% 

JOVES DE 15 A 34 ANYS AMB 

NACIONALITAT ESTRANGERA RESPECTE LA 

POBLACIÓ JUVENIL (449 de 3.245) 
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Les dades demogràfiques presentades ofereixen una visió de la distribució dels naixements a la localitat, 

així com la procedència nacional i internacional dels seus habitants i s’especifiquen dades sobre la població 

juvenil. Segons l’enquesta a la joventut del 20222, en el conjunt de Catalunya: 

“S’està consolidant l’entrada a un nou cicle demogràfic que s’ha anat bastint en les darreres 

dècades i que es caracteritza, principalment, per la pèrdua de pes demogràfic de la joventut a 

Catalunya (que depèn cada vegada més dels fluxos migratoris), per la davallada progressiva de la 

fecunditat entre les dones joves i, finalment, per una reducció de les taxes de mortalitat (més 

intensa en alguns tipus de causes, com els accidents de trànsit, però encara amb camí a recórrer 

en altres, com els suïcidis)”.  

A l’escala de Catalunya, la tendència és que continuï aquesta tendència els pròxims anys, provocant un 

decreixement de la població juvenil. Santa Coloma ha experimentat aquest fenomen en les últimes 

dècades, però sembla que aquesta tendència s’ha frenat i en els últims 10 anys la població juvenil s’ha 

mantingut considerablement estable. 

Taula 5. Comparativa població i el pes del grup jove de Santa Coloma dels anys 2011-2023 

 
Total 

població 

Població 

jove (16-

29) 

% sobre 

població 

total 

Població 

jove (12-

34) 

% sobre 

població 

total 

2011 12.317 1988 16,14% 3573 29,01% 

2023 13.787 2241 16,25% 3756 27,24% 

Font: Elaboració pròpia amb dades extretes d’Idescat (2023), a partir del Cens de 

població anual de l'INE. 

En referència a la població estrangera, l’any 2022 a Catalunya representaven el 25,2% del total de la 

població jove. Segons l’enquesta de joventut, en les darreres dècades, les migracions cap al país han estat 

principalment impulsades per factors econòmics. Superades les restriccions de mobilitat i l'estancament 

econòmic durant la pandèmia de la COVID-19, el flux migratori ha tornat a augmentar en els últims anys. 

A Santa Coloma la població juvenil amb nacionalitat estrangera representa el 13,84% (joves de 15 a 34 

anys), que és un total de 449 individus. Aquesta proporció suggereix una presència significativa de joves 

immigrants en edats clau per a la seva integració social i laboral a la localitat. 

Tot i així, el 34,79% dels naixements de la població en general tenen lloc directament al municipi, indicant 

una relativa estabilitat demogràfica en termes de natalitat local. Això pot reflectir una sensació de connexió 

 

2 Enquesta a la joventut de Catalunya 2022 Volum 1. Trajectòries i transicions. Joan Miquel Verd Pericàs (coordinador). 

Generalitat de Catalunya. Departament de Drets Socials 
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i arrelament amb la comunitat entre els residents locals. D’altra banda, el 19,71% dels naixements són de 

persones nascudes en altres poblacions de la província de Girona. Aquesta xifra suggereix que la localitat 

pot exercir un cert magnetisme o atractiu sobre els habitants de les zones circumdants, ja sigui per raons 

laborals, educatives o socials. El 14,15% dels naixements, provenen de poblacions fora de la província de 

Girona, però dins de Catalunya. Aquesta proporció indica una mobilitat interna dins de la comunitat 

autònoma que pot estar relacionada amb oportunitats laborals o d’altres factors socioeconòmics i un 

9,30% dels naixements tenen origen en altres comunitats autònomes d’Espanya. Finalment, el 22,05% 

corresponen a persones nascudes a l’estranger. Aquesta xifra reflecteix la diversitat cultural present a la 

localitat. En aquesta línia, el 21,30% de la població té nacionalitat no espanyola. Entre els països d’origen 

més destacats es troben Marroc, Romania i Índia.  

Pel que fa a l’índex d’envelliment, podem observar que és de 97,87, aquesta dada indica que hi ha un 

considerable equilibri entre el grup de població més jove i el de població més gran, essent més nombrós 

el primer grup que el segon. Aquesta xifra suggeriria que Santa Coloma no segueix de manera evident i 

clara la tendència cap a un envelliment de la població com fan la majoria de municipis catalans, influïts 

principalment pel descens de la taxa de fertilitat i l’augment de l’esperança de vida. D’altra banda, l’índex 

de sobreenvelliment, que és del 16,10, indica que la proporció de persones grans en relació amb la població 

juvenil és elevada. Això podria posar de manifest reptes en termes de suport social i sanitari per a la 

població en edat avançada, així com oportunitats per al creixement del sector de la cura a la localitat. 

Pel que fa a la distribució territorial, a Catalunya gairebé dues de cada tres persones joves viuen a l’àmbit 

metropolità (64,6%). Les comarques gironines són el segon àmbit amb més presència de persones joves 

(10%), seguides del Camp de Tarragona (6,7%), del Penedès (6%), de les Comarques Centrals (5,1%) i de 

Ponent (4,6%). Aquesta distribució dels pesos és força proporcional a la que també es dona per al conjunt 

de la població1. 

A la comarca de La Selva, el pes dels joves de 15 a 34 anys és d’un 22,1% sobre el total de població, 

lleugerament per sobre la mitjana de les comarques catalanes. Les comarques de les quatre capitals 

provincials també se situen entre les que tenen un major percentatge de persones joves empadronades 

dins de les seves províncies (l’única excepció és el Segrià, per darrere de la Segarra), el que evidencia que 

són un pol d’atracció formativa i laboral per a les persones joves1. Pel que fa a la població juvenil a Santa 

Coloma, el 22,44% correspon a joves de 16 a 34 anys, amb un total de 3.094 individus en aquest rang 

d’edat. Això indica una presència rellevant de persones joves a la localitat, que influeixen a l’activitat 

econòmica, cultural i social del poble. Tot i això, la presència de joves en general és relativament baixa en 

comparació amb altres grups d’edat, especialment si ens fixem en grups d’edat com el de 16-29 anys.  
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Taula 6. Distribució per gènere de la població de Santa Coloma i el col·lectiu juvenil. 

 Nois Noies % nois % noies 

Total 

joves 

franja 

% població 

Total de població 7026 6848 50,5% 49,5% 13874 100,00% 

De 12 a 34 anys 1922 1860 13,8% 13,5% 3782 27,24% 

De 12 a 29 anys 1485 1454 10,6% 10,4% 2939 21,06% 

De 16 a 29 anys 1153 1119 8,2% 8,1% 2272 16,25% 

De 16 a 34 anys 1590 1525 11,3% 11,1% 3115 22,44% 

Font: Idescat (2024), a partir del Cens de població anual de l'INE. 

Continuant analitzant específicament la població juvenil de Santa Coloma, s’observa que les diferències 

entre els grups de nois i noies no són significatives, malgrat que hi hagi sempre més nois que noies en les 

diferents franges d’edat.  

Pel que fa a la distribució per franges d’edat dins del col·lectiu jove (12-34 anys), és relativament 

equilibrada. Es destaca que el 25,88% dels joves es troben en el rang d’edat de 12 a 17 anys, mentre que 

el 25,61% es troben entre 18 i 23 anys i un 25,80% entre 24 i 29 anys. Això suggereix una distribució 

relativament uniforme en aquestes tres franges d’edat, indicant una presència significativa de joves en edats 

tant adolescents com de joves adults emergents. 

Tanmateix, el pes del grup de joves de 30 a 35 anys és lleugerament menor, d’un 22,71%. La disminució 

de persones residents a Santa Coloma en aquesta franja d’edat més adultes indica una menor presència 

de joves adults en la població. 

Taula 7. Distribució per grups d'edat del col·lectiu jove de Santa Coloma. 

% dels joves per edats 
De 12 

a 17 

De 18 

a 23 

De 24 

a 29 

De 30 

a 34 

Sobre el total de joves (12-34) 25,88% 25,61% 25,80% 22,71% 

Sobre el total de la població 7,05% 6,98% 7,03% 6,19% 

Font: Idescat (2024), a partir del Cens de població anual de l'INE. 
 

En resum, les dades revelen una població juvenil diversa en termes d’edat i gènere, amb una distribució 

equilibrada entre diferents franges d’edat i una gran uniformitat en la presència de nois i noies en el conjunt 

de la població juvenil. Hi ha un envelliment de la població en tots els nivells. La franja d’edat més poblada 

és la de 40 a 59 anys. L’evolució d’habitants de Sta. Coloma els darrers 7 anys s’ha frenat tot i que no ha 

parat de créixer. Les persones joves de Sta. Coloma de 15 a 29 anys representen el 16,25% (2.241 

habitants) dels 13.787 habitants del municipi. Si obrim la franja de 12 a 35 anys representen el 27,24% 

(3.756). Hi ha un 21,30% de població amb nacionalitat estrangera sobre el total de la població, amb 

tendència a creixement, mentre que el percentatge de joves estrangers/es entre la població juvenil de 
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Santa Coloma representa el 13,84% (joves de 15 a 34 anys). Les dades que obtenim no difereixen de les 

dinàmiques generals que es donen a la Selva i a Catalunya, per tant, Sta. Coloma compleix l’estàndard 

poblacional actual. 
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INDEPENDÈNCIA JUVENIL: CAP A UNA VIDA DIGNA 

En el marc del Pla Nacional de Joventut, es destaca la independència juvenil com un repte fonamental cap 

a una vida digna, amb prioritats centrades en: 

• Equitat en l’educació 

• Treball de qualitat 

• Accés a l’habitatge 

Actualment, les persones joves se situen davant diverses dificultats per aconseguir definir i portar a terme 

el seu projecte de vida en condicions dignes i les complicacions que experimenten són variades i abundants. 

Cal tenir en compte que l’impacte de les crisis econòmiques dels últims anys han repercutit directament 

en la situació juvenil actual caracteritzada per un augment de l’atur, així com la dificultat d’accés a 

l’habitatge i a l’educació post-obligatòria. A aquesta realitat s’afegeixen els obstacles en el transport a la 

comarca de la Selva, fent més difícil i costós l’accés a feines o estudis (com ara la necessitat de tenir carnet 

o adquirir un vehicle). 

Tanmateix, és crucial posar l’atenció en la diversitat i especificitats del col·lectiu juvenil. Garantir la 

independència juvenil implica materialitzar els drets de les persones joves i assegurar l’accés als béns i 

serveis amb igualtat d’oportunitats en àmbits com els esmentats anteriorment: el treball, l’habitatge i 

l’educació. 

Així doncs, la conjuntura canviant, les crisis i les desigualtats estructurals generen una incertesa que limita 

la capacitat de les persones joves per definir els seus itineraris vitals. En aquest context, les administracions 

públiques assumeixen la responsabilitat de treballar per abordar aquestes dificultats. S’ha de considerar 

que treball, educació i habitatge són elements interrelacionats i transitoris en la creació del projecte de 

vida de les persones joves. 

 

EQUITAT EN L’EDUCACIÓ  

L’educació és un àmbit fonamental per al desenvolupament i el creixement d’una societat però per parlar 

sobre aquest àmbit cal diferenciar entre l’educació reglada i no reglada. La primera proporciona una base 

acadèmica essencial encarada a la inserció del món laboral. La segona complementa aquesta base oferint 

una àmplia gamma de formacions diverses i una flexibilitat (durada, calendari, preus, ...) que permeten 

obtenir aprenentatges al llarg de la vida. 
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La comarca de la Selva compta amb 21 instituts públics (dos d’ells són institut-escola) i 5 instituts 

concertats o privats. A més hi ha 3 instituts de màxima complexitat.  

Un cop acabada la formació obligatòria, les persones joves han de desplaçar-se si volen seguir amb estudis 

superiors però la mobilitat continua sent un problema al qual s’enfronten moltes persones joves i la manca 

de transport públic dificulta el seu desplaçament tant dins de la comarca com a altres àrees de la província 

de Girona. A més, a la comarca de la Selva no hi ha cap universitat, la qual cosa implica que les persones 

joves que volen cursar estudis universitaris es veuen obligades a desplaçar-se a ciutats com Girona o 

Barcelona. Aquesta situació planteja un problema significatiu, ja que implica distàncies llargues i un major 

cost econòmic per a les famílies. 

A més, l’oferta formativa d’educació post-obligatòria no universitària a la comarca és bastant limitada i se 

centra en famílies professionals específiques. Això significa que les opcions educatives per a les persones 

joves es veuen restringides, la qual cosa limita les seves oportunitats de formació i desenvolupament 

professional en àrees que puguin ser del seu interès o han de marxar fora de la comarca o fins i tot de la 

província per tal de seguir estudiant allò que els motiva, amb tot el que comporta desplaçar-se en aquesta 

etapa de la vida i la poca oferta de transport públic de la comarca i de la província. Les principals famílies 

de l’oferta formativa post-obligatòria són: activitats físiques i esportives (ubicat a Lloret de Mar), 

administració i gestió, hoteleria i turisme (també centrat molt a la zona de la costa), indústries alimentàries, 

informàtica i comunicacions, instal·lació i manteniment, sanitat, serveis socials a la comunitat i transport i 

manteniment de vehicles. 

Santa Coloma disposa de diferents serveis i equipaments educatius que depenen d’institucions d’àmbit 

municipal (des de diferents regidories), d’altres administracions o bé del teixit associatiu. 

Els centres educatius d’infantil i de primària al municipi que podem trobar són: 

● Les Llars d’Infants la Mainada i el Tabalet 

● L’Escola Sant Salvador d’Horta (educació infantil i primària) 

● L’Escola Castell de Farners (educació infantil i primària) 

● Col·legi la Salle (educació infantil, primària i secundària) 

En quant als estudis de secundària, a Santa Coloma hi ha el Col·legi La Salle (centre concertat, de 12 a 16 

anys) i l’Institut d’Educació Secundària Santa Coloma de Farners de la Generalitat de Catalunya (centre 

públic). En aquest darrer hi estudien joves de 12 a 18 anys i s’imparteixen els següents estudis: 

● Estudis Obligatoris de Secundària (ESO) 
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● Batxillerat (Itineraris: ciències, ciències-tecnologia, tecnologia, humanitats, ciències socials, 

ciències econòmiques) 

● Cicle Formatiu de Grau Mig (tècnic/a d'atenció a les persones en situació de dependència, tècnic/a 

en gestió administrativa, tècnic/a en instal·lacions elèctriques i automàtiques) 

● Cicle Formatiu de Grau Superior (tècnic/a superior en administració i finances, tècnic/a superior 

en Educació Infantil). 

Altres serveis i programes que s’ofereixen als i a les joves de l’Institut són: 

● CAS (Curs d’accés al Cicle Formatiu de Grau Superior) 

● PFI (Programa de Formació Inicial) adreçat a joves majors de 16 anys i menors de 21 que finalitzen 

l’etapa de l’educació secundària sense haver obtingut el graduat en educació secundària 

obligatòria, dona accés al món laboral i també a cicles formatius. A més a més obtenen el títol 

d’Auxiliar de pintura. 

● Aula Oberta 

● Aula d’Acollida 

● Comissió d’Atenció a la Diversitat i UEC (Unitat d’Escolarització Compartida), el qual atén a 

aquelles joves de 3r i 4t d’ESO que presenten dificultats d’aprenentatge, puguin compaginar les 

competències bàsiques del centre amb la realització de pràctiques laborals en diferents 

institucions i entitats del municipi. 

● Vàlua, projecte que ofereix hores de pràctiques fora de l’aula en empreses de Santa Coloma 

compaginat amb els hores d’estudi per a nois/es de 3r i 4t d’ESO que tenen algunes dificultats 

per seguir les classes de l’Institut. 

● Programa ERASMUS l'Agència Europea Erasmus permet els alumnes i professors del centre a 

participar en programes d'intercanvi i mobilitat entre països de la Unió Europea. 

Des de La Salle, també s’ofereixen aquests serveis i programes a l’alumnat: 

● Serrallonga, un programa de diversificació curricular que ofereix hores de pràctiques fora de 

l’aula en empreses de Santa Coloma compaginat amb hores lectives a l’aula per a nois/es de 3r i 

4t d’ESO que tenen algunes dificultats per seguir les classes. 

● Aula Natura, per alumnes de primer i segon d’ESO. 

● Enriquiment, un programa destinat a alumnes d’alt rendiment acadèmic i/o amb altes capacitats. 

● Assessorament psicopedagògic format per professionals de les diferents etapes del centre, amb 

un perfil relacionat amb la psicologia i la pedagogia. Amb l’objectiu que els joves assoleixin els 

seus objectius i se sentin a gust amb ells mateixos i amb el seu entorn.  
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Per altra banda, totes les institucions educatives el municipi, reben el suport dels EAP, Equips 

d’Assessorament i Orientació Psicopedagògica, els quals donen orientació i acompanyament al centre en 

l’atenció a alumnes amb necessitats educatives específiques (NEE). Els EAP són un servei públic educatiu, 

depenen del Departament d’Ensenyament de la Generalitat de Catalunya, dins el Serveis Educatius de 

Zona (SEZ) de la Selva. El municipi també disposa del Centre de Recursos Pedagògics (CRP), on 

s’organitzen activitats escolars destinades a alumnes de totes les edats, així com el LIC, professionals que 

col·laboren i assessoren als centres educatius públics i concertats de la zona sobre temes de llengua, 

cursos a distància, etc. 

Referent a les entitats educatives, al Col·legi la Salle hi trobem l’AMPA (Associació de Mares i Pares 

d’Alumnes) i a l’Institut de Santa Coloma hi ha AFINS (Associació de Famílies d’alumnes de l’Institut de 

Santa Coloma de Farners). També existeixen altres entitats educatives més petites i no lligades als centres 

educatius, com TEAcompanyo (enfocada a famílies, d'infants i adolescents amb trastorn de l’aspectre 

autista), Agambar (per petita infància), l’Agrupament Escolta i Guia Roca Guillera (educació en el lleure) o 

l’associació Sol Solet (antigament Rialles, enfocada a espectacles infantils). 

Des de l’Àrea d’Educació de l’Ajuntament es coordina el Centre Municipal d’Educació com a punt 

d’informació de l’activitat educativa dirigida a infantil, educació primària i secundària obligatòria, estudis 

post-obligatoris (batxillerat, cicles formatius, accés a la universitat...). A més a més aquest organisme fa de 

nexe entre diferents espais educatius de Santa Coloma: 

● Llars d’infants 

● CEIPs: Salle, Escola Sant Salvador i Escola Castell de Farners 

● INS: La Salle i l’Institut de Santa Coloma de Farners 

● Escola Agrària Forestal “Casa Xifra”  

● Aula de Formació d’Adults la Selva 

● Escola d’Adults Municipal de Santa Coloma de Farners 

● Escola Municipal de Música Josep Carbó 

● Consorci per a la Normalització Lingüística 

● Escola Oficial d’Idiomes (Aula de Santa Coloma de Farners) 

● Centre Eix de Negoci 

● Aula Motor 

● Biblioteca Joan Vinyoli 

● Reforç socioeducatiu: Càritas i Creu Roja a primària i servei privat a ESO 

També organitza anualment les següents activitats: 
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● Projecte Rossinyol, dirigit a alumnes de primària i d’ESO nouvinguts que tenen una persona 

mentora de la UdG que els ajuda a conèixer i inserir en el lloc on estan vivint. 

● Concurs literari per alumnes dels centres socioeducatius de Santa Coloma de primària i 

secundària. 

● Concurs de treball d’investigació dirigit alumnes d’ESO, Batxillerat, Cicle Formatiu, i majors 

d’edat de Santa Coloma. 

L’any 2016 es va constituir la Mesa d’Educació on hi havia agents relacionats amb l’àmbit d’educació, 

joventut i benestar social. A més a més, el municipi de Santa Coloma de Farners es va adherir a l’Associació 

Internacional de Ciutats Educadores (AICE), on es treballa perquè l'educació sigui eix transversal de totes 

les polítiques locals i on es comparteixen experiències de les viles i ciutats adherides entorn a aquest 

model i els objectius de la Carta de Ciutats Educadores. L’any 2022 es va iniciar el Pla Educatiu d’Entorn 

municipal (PEE), amb la premissa que l’educació va més enllà de l’escola i amb el compromís de treballar 

per una vertadera transformació social. El Pla ha esdevingut des d’aleshores un espai d’acció educativa 

conjunta entre els centres educatius, les famílies i tots els agents i entitats educatives de la nostra ciutat. 

Aquest ha substituït des d’aleshores la Mesa d’educació, fent relleu de la tasca de coordinació entre agents 

educatius que aquesta duia a terme. Té per objectius:  

● Contribuir a la millora de les condicions d’escolarització i a l’èxit escolar i educatiu. 

● Potenciar l’educació en valors i el compromís cívic dels alumnes en un marc de convivència. 

● Potenciar la implicació de les famílies en l’educació dels fills i filles i la participació en la vida 

escolar. 

● Promoure l’educació intercultural i l’ús de la llengua catalana com a element de cohesió social. 

● Potenciar els estils de vida saludable i fomentar la pràctica regular de l’activitat fisicoesportiva. 

En el marc del PEE s’han iniciat diferents actuacions aquesta darrers anys, amb espais de reforç 

socioeducatiu, espais d’expressió creativa a través l’escriptura per adolescents o tallers de cuina saludable, 

entre altres.  

 

L’Escola d’Adults Municipal (EAM) és un equipament municipal que ofereix cursos i formacions a les 

ciutadanes de Sta. Coloma, principalment a majors de 16 anys (el 2018 es va obrir una línia programació 

per infants). Des de l’equipament hi ha diferents convenis amb altres entitats per tal d’oferir una major 

oferta. Les activitats o serveis que ofereix: 

● Tallers artístics (ceràmica, pintura, manualitats,...). 
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● Tallers infantils per obtenir competències claus i bàsiques (cuina saludable, informàtica, 

robòtica,..). 

● Formació professionalitzadora dirigida a joves (mosso/a de magatzem, monitor/a de lleure,...).  

● Programa PICE (Programa Integral de Califiación y Empleo) de Garantia Juvenil organitzat per la 

Cambra de Comerç. Està dirigit a joves de 16 a 29 anys que es trobin en situació d’atur i sense 

cursar cap formació (reglada). L’objectiu és oferir cursos pensats per la inserció laboral que els 

permetin adquirir coneixement bàsics i desenvolupament de les tasques de diferents d’un ofici. 

● Prova d’Accés Universitat. 

● Formació en idiomes. 

● Formació en benestar i salut, en coordinació amb el CAP i Càritas. 

● Reforç socioeducatiu a primària per alumnat derivat dels centres educatius, reforç lingüístic per 

també alumnat derivat i reforç acadèmic en obert per a joves de 1r d’ESO. 

● Formació en TIC (reglada i no reglada). 

El Centre de Formació d’Adults (CFA) és un equipament amb titularitat de la Generalitat de Catalunya 

ubicat a Sta. Coloma de Farners. Les activitats o formacions que ofereix són: 

● Formació instrumental (alfabetització) 

● Formació en idiomes (català i anglès) 

● CAM (Curs d’Accés al grau de formació Mitjà) 

● GES (Graduat en Secundària) 

● ACFGS (Accés al Cicle de Formació de Grau Superior) 

● Accés a la Universitat (+25 i +45) 

● Formació en TIC (reglada i no reglada: COMPETIC) 

● Altres cursos de temàtiques molt variades (salut, benestar, robòtica, gastronomia, artístics) 

 

 

El Consell Comarcal de la Selva manté un conveni amb l’Ajuntament de Sta. Coloma i ofereix en el municipi 

els següents cursos: 

● Emprenedoria 

● Formació d’idiomes 
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El Centre Eix de Negocis situat a Sta. Coloma de Farners manté un conveni amb l’Ajuntament de Sta. 

Coloma i ofereix cursos i espais per emprenedors/dores com són: 

● Formació en TIC (reglada i no reglada) 

● Píndoles formatives 

Altres activitats/serveis que es desenvolupen durant l’any des d’eix d’educació dirigides per joves són: 

● Cursos de monitor/a i director/a de lleure per a joves majors de 18 anys impartits per empreses 

de lleure i oferts des de l’Àrea de Joventut. 

● PFI a l’Aula Motor. Adreçat a joves majors de 16 anys i menors de 21 que finalitzen l’etapa de 

l’educació secundària sense haver obtingut el graduat en educació secundària obligatòria, dóna 

accés al món laboral i també a cicles formatius. A més a més d’obtenir el títol d’auxiliar de 

mecànica. 

● CNO (Centre de Noves Oportunitats) d’Oscobe per a joves de 16 a 24 anys inscrits a Garantia 

Juvenil pensat per treballar les competències bàsiques, retorn al sistema educatiu i competències 

transversals i en formació certificada en diferents famílies professionals. Com a novetat, de cara 

al febrer del 2026 el CNO es planteja realitzar una formació d’”Introducció a la imatge personal” 

com a prova pilot prèvia a iniciar un PFI en imatge personal a partir del curs 2026-2027. 

A més, existeixen diverses acadèmies i escoles d’idiomes privades que ofereixen formació en idiomes 

estrangers. En relació a l’estudi del català per a persones alfabetitzades, no alfabetitzades o sense 

coneixement de la llengua (oral i escrit) Santa Coloma disposa dels següents serveis: 

● Creu Roja (grups de conversa a nivell oral, català per a dones amb fills menors de 3 anys) 

● Escola d’Adults Municipal de SCF (grups d’alfabetització, llengua oral 1 i 2,  coneixement de 

l’entorn, coneixement món laboral) 

● CFA (Centre de Formació d’Adults) la Selva (grups d’etapa instrumental Nivell 1, 2) 

● CPNL (Consorci Per la Normalització Lingüística) la Selva ( Elemental 1, bàsic 1 i 2, C2) 

Finalment, Santa Coloma acull l’Escola Agrària i Forestal (EAF) “Casa Xifra”. És una escola pública del 

Departament d’Agricultura, Ramaderia, Pesca i Alimentació de la Generalitat de Catalunya, amb la missió 

de garantir la qualificació professional de les persones que volen desenvolupar la seva activitat en el sector 

de la jardineria, el sector apícola i el sector de l’aprofitament forestal i de la conservació del medi natural 

mitjançant una formació integral que els capaciti per afrontar amb eficàcia la seva tasca com a professionals 

i faciliti la seva inserció en el món laboral. 
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L’EAF ofereix diversos cicles formatius lligats al sector, pràctiques a l’alumnat en centres de treball, una 

borsa de treball del específica del sector i pròpia per a alumnes i ex-alumnes, cursos i jornades tècniques 

específics, monogràfics, així com cursos més genèrics com els d’aplicadors de productes fitosanitaris o els 

de gestió d’empresa o els programes d’emprenedoria. També participen en el procés d'incorporació de 

joves agricultors. 

Amb aquest marc de serveis educatius i centres, Santa Coloma atrau a nombrosos estudiants de la 

comarca, molts de pobles més petits que no disposen tenen institut propi. L’alumnat d'ESO ve de Salitja, 

Vilobí i Brunyola i alumnes de Batxillerat poden venir de Sils perquè tenen l'opció de triar entre Sta. 

Coloma o Vidreres. L’EAF, a més, atrau estudiants i joves d’arreu del territori català i, de fet, disposa d’una 

residència pròpia per tal de poder allotjar-los.  Com es mostra a la taula següent (excloent els estudiants 

universitaris):  

Taula 8. Estudiants a Santa Coloma. 

Alumnes residents i llocs d'estudi localitzats: ensenyaments no universitaris a Santa 

Coloma de Farners 

 
Curs 

2023/24 

Curs 

2022/23 

Curs 

2020/21 

Curs 

2018/19 

Residents que estudien al municipi 2.090 2.050 2.025 2.055 

No residents que estudien al municipi 650 640 610 575 

Residents que estudien a fora del municipi 295 285 305 250 

Total d'estudiants a Santa Coloma 2.385 2.335 2.330 2.305 

Malgrat aquestes opcions, anualment uns 300 estudiants de Santa Coloma no troben les opcions desitjades 

i opten per dirigir-se a altres municipis (principalment a la capital de província, Girona), per a la seva 

formació acadèmica (excloent l’alumnat universitari). Això es deu a la proximitat i a l’abast de la àmplia i 

diversa oferta educativa disponible a Girona, que inclou instituts de batxillerat, centres de formació 

professional i altres institucions d’educació superior. Així doncs, tenint en compte l’oferta formativa de 

Santa Coloma i els seus voltants, un cop acabada l’etapa obligatòria i segons quins siguin els interessos 

formatius, haurà de cercar la manera de desplaçar-se o traslladar-se a Girona o Barcelona (sobretot pels 

estudis universitaris) o cap a altres zones de de Catalunya en el cas dels cicles formatius, ja que aquests 

estan dispersats segons temàtica arreu del territori.  

A la comarca, la concentració de formacions no reglades es dona a la zona de la costa (més densament 

poblada), cosa que també obliga al desplaçament. La majoria dels cursos i cicles que s’ofereixen a La Selva 
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s’imparteixen a Blanes i la falta de transport i la distància en segons quins municipis de la comarca, dificulta 

o impossibilita l’accés d’aquestes formacions. 

 

En aquest marc, la orientació i l’acompanyament durant les transicions post-obligatòries adquireixen una 

gran rellevància. Tot i que als centres educatius existeix la figura de l’orientador, no són els únics actors 

presents en aquesta etapa. D’acord amb l’estudi Actívate. Proyecto para la mejora de la empleabilidad 

juvenil de la Fundació Ferrer i Guàrdia, en especial en situacions de vulnerabilitat social, és essencial 

construir una xarxa de coordinació i col·laboració entre diversos agents del territori per possibilitar el 

desenvolupament d’actuacions integrals i intervencions més àmplies.  

Això encara pren més rellevància a l’observar les dades d’abandonament escolar. Segons l’Enquesta de 

Joventut 2022 de la Generalitat de Catalunya, l'abandonament del sistema educatiu és un fenomen que 

afecta tots els nivells i camins educatius, però segueix sent especialment alarmant entre aquells que no 

aconsegueixen el diploma de l'ESO. A més, les dades demostren que més d'un terç dels individus que 

obtenen títols en cicles formatius de grau mitjà decideixen no continuar amb els seus estudis. Aquesta 

tendència està estretament relacionada amb una major exposició a la vulnerabilitat en el mercat laboral. 

 

Mapa de la selva amb informació sobre formació reglada. Elaboració pròpia 
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En aquest sentit, l’Oficina Jove de la Selva ofereix un servei d’assessorament i acompanyament en la 

transició educativa i laboral que, complementada amb altres serveis dels ajuntaments (sobretot l’àrea de 

joventut i ocupació) es crea una xarxa de treball transversal aportant una visió completa i col·laborativa. 

En la majoria dels casos, aquestes figures estan coordinades amb els centres educatius i centres de 

formació no reglada de la comarca, connectant-se especialment amb les persones que formen part del 

servei de l’Oficina Jove de la Selva. Aquesta coordinació implica compartir recursos, oferir xerrades, 

dinàmiques i resoldre dubtes que puguin sorgir. A més, des de l’any 2024 el Departament d’Educació, 

conscient de la greu problemàtica de l’abandonament escolar i la necessitat de reforçar els serveis 

d’orientació, va crear el programa Reconnect-es. Enllaçat a aquest programa s’han desplegat al territori 

més de 30 educadors i educadores socials amb la finalitat de combatre l’abandonament escolar, una d’elles 

a Santa Coloma de Farners.  

L’estudi Itinerarios educativos, trazabilidad y autopercepción de notas en las transiciones postobligatorias 

de la Universitat Autònoma de Barcelona va concloure que les trajectòries educatives “no tradicionals” 

són cada vegada més freqüents. Les dificultats acadèmiques dels estudiants són un dels factors explicatius 

d’aquestes trajectòries no lineals, però no l’únic, ja que les variables sociodemogràfiques també hi 

incideixen. Així, sorgeix la pregunta de fins a quin punt aquestes trajectòries no lineals són considerades 

com a fracassos o si es tracta de decisions basades en una racionalitat pràctica. Tenint en compte aquesta 

realitat, l’any 2019 el servei de Treball i Formació de l’Oficina Jove de la Selva va crear el projecte 

Trajectòries, que ja compta amb la seva tercera edició. Aquest projecte ha estat presentat àmpliament a 

la comarca i als voltants, exhibint les diverses trajectòries formatives i laborals de joves de la comarca. El 

projecte es manté actiu, i en els pròxims dos anys es presentaran noves edicions. 

Tanmateix, tenir en compte que l’Oficina Jove de la Selva participa de la Taula Impuls: Formació 

Professional de la Selva, liderada pel Servei Educatiu de la Selva I (CRPI) i té com a objectiu establir una 

xarxa de treball amb els diferents agents que treballen per a l’orientació i amb les persones joves, elaborar 

un mapa de recursos de formació professional i fer una diagnosi de les necessitats. Així mateix, l’OJS 

també lidera la Taula d’Entitats de la Selva els quals es celebra un cop l’any. El 2024 es van recollir les 

opinions de la persones assistents, sent: 

• La dificultat de la mobilitat a la comarca afecta de manera directa que les persones joves no 

puguin accedir a les formacions de la comarca. 

• La difusió de les formacions sovint no arriba a les persones joves. Hi ha la sensació que aquest 

fenomen és generalitzat. Es detecta la necessitat d’implicar més a les famílies i informar sobre 

el sistema educatiu i la formació no reglada. 
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• S’observa un augment de persones joves dins l’àmbit educatiu amb propensió a tenir casos 

de salut mental. Es detecta la necessitat d’una figura de psicòloga als centres educatius. 

• La necessitat de crear un mapa de recursos amb la formació reglada i no reglada de la Selva.  

• La necessitat d’esforçar-nos per a treballar en xarxa, cercant els canals de comunicació 

efectius i donant a conèixer els serveis de cada entitat.  

Pel que fa dades quantitatives, segons l’Oficina Municipal d’Educació de Santa Coloma de Farners en el 

curs 2024-2025 al municipi hi havia una mica més de 1.300 alumnes que estudien en centres educatius del 

municipi, públics i privats des de secundària fins a Cicle Formatiu i accés a la universitat. Si comparem 

aquestes dades amb les del 2012 i 2018 (taula 7), dels anteriors PLJ, hi veiem un augment del nivell d’estudis 

del col·lectiu de joves, respecte els seus predecessors. Un fenomen que continua creixent, entre altres 

motius per la falta d’oportunitats laborals, que provoca que les joves allarguin les trajectòries formatives 

abans d’accedir al món del treball. 

Pel que fa al nivell d’instrucció de la població, aquest és un indicador que ens pot aportar molts elements 

per interpretar i visualitzar l’estat educatiu del municipi. 

Taula 9. Nivell de formació dels colomencs i colomenques. 

Població de 15 anys i més, per nivell de formació assolit (%) SCF Catalunya 

Educació primària o inferior 19% 14,0% 

Primera etapa d’educació secundària 32,8% 27,9% 

Segona etapa d’educació secundària 20,5% 23,4% 

Educació superior 27,7% 34,7% 

Elaboració pròpia a partir de les dades d’IDESCAT (2023) 
 

Com es pot veure a la taula, la majoria de les persones majors de 15 anys a Sta. Coloma (un 51,8%) no 

tenen formació més enllà de la obligatòria. Un 32,8% tan sols té la titulació de la secundària obligatòria i 

un 19% ni tan sols aquesta. Aquest fet és destacable quan es compara amb Catalunya: de mitjana, a la 

comunitat autònoma, un 58,1% de la població està formada més enllà de l’educació secundària obligatòria, 

mentre que a Santa Coloma aquest percentatge disminueix final al 48,2%. En definitiva, el nivell formatiu 

del conjunt de colomencs i colomenques és considerablement més baix que el del conjunt de Catalunya, 

malgrat que un 20,5% hagi cursat formacions post-obligatòries en estudis de secundària i un 27,7% tingui 

estudis superiors.  

 

OPINIÓ DELS PROFESSIONALS DE JOVENTUT – Educació i formació 

Les opinions relacionades amb educació que hem extret dels grups de discussió, entrevistes i enquestes 

dels professionals i polítics, conclouen que a Santa Coloma hi ha una bona oferta formativa a nivell reglat 
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(obligatori i post-obligatori) i no reglat. També es valora positivament els serveis socioeducatius que ajuden 

aquelles joves amb més dificultats d’aprenentatge i que els integren en el sistema educatiu reglat amb un 

aprenentatge més vivencial i personalitzat, com són els PFI, EAPi altres programes municipals. Relacionat 

amb els estudis obligatoris hi ha una preocupació relacionada amb l’abandonament escolar, l’expulsió o la 

homogeneïtzació dels instituts que exclou alguns alumnes. 

Segons les persones referents, hi ha col·lectius i grups de joves concrets que poden tenir menys 

oportunitats educatives i de formació per característiques personals, familiars i culturals. Per tant, cal 

potenciar una oferta no reglada accessible i suports econòmics. 

Malgrat la possibilitat de cursar tota l’etapa educativa obligatòria a Santa Coloma així com alguns estudis 

post-obligatoris, es considera que encara hi continua havent poca diversitat d’estudis de CFMS i això fa 

que les persones joves del municipi s’hagin de desplaçar. També es veu necessari que els estudis de 

formació post-obligatòria del municipi s’adaptin millor a les ofertes laborals i als sectors econòmics 

dominants de Santa Coloma. Alhora, des de la coordinació de Cicles Educatius de l’Institut es tem que el 

Departament d’Educació elimini algun dels cicles actualment existents, possiblement el de Tècnic 

d’Integració Social. Els motius es deurien a la baixa demanda de places. Des de l’Institut consideren que la 

demanda de places és elevada i que és necessària aquesta oferta formativa a la zona de Santa Coloma, 

però que degut a les dificultats de desplaçament molts joves de municipis veïns queden places vacants tant 

al cicle mitjà com al cicle superior.  

 

OPINIÓ DE LES PERSONES JOVES – Educació i formació 

L’àmbit educatiu és rellevant pels joves de Santa Coloma. A nivell quantitatiu, l’enquesta online realitzada 

mostra que el futur acadèmic preocupa a un 70% dels 350 joves enquestats menors de 18 anys. Els grups 

de discussió realitzats han permès profunditzar en aquesta preocupació, recollir percepcions i també 

experiències diverses entorn l’àmbit educatiu al municipi. Les aportacions s’han estructurat en blocs: 

1. Oferta educativa i continuïtat formativa 

● Es valora positivament l’existència d’una oferta educativa bàsica i post-obligatòria dins el municipi, 

especialment per motius de proximitat. 

● Tanmateix, molts joves apunten que l’oferta és limitada quan es tracta de batxillerats o cicles 

formatius concrets, cosa que obliga a desplaçar-se a Girona o altres municipis. 

● Alguns participants van expressar la necessitat de més informació i orientació sobre les opcions 

formatives disponibles, ja que sovint la tria post-ESO es fa amb poca claredat. 
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● Alguns participants van expressar que l’oferta educativa actual no està actualitzada de cara a les 

necessitats del mercat laboral i dels nous temps, considerant necessari abordar aspectes 

tecnològics i de IA.  

● Alguns participants van expressar la necessitat de més beques per a estudiants. 

● Hi ha una demanda recurrent per metodologies més pràctiques i dinàmiques, que connectin amb 

els interessos reals dels joves. 

● Es percep que una part de l’alumnat té dificultats per mantenir la motivació, especialment en 

entorns més acadèmics i menys aplicats. 

● Un participant va suggerir la importància d’integrar més projectes transversals (medi ambient, 

salut, cultura digital) per donar sentit al que s’aprèn. 

● Es posa de relleu la necessitat d’un enfortiment de l’orientació acadèmica i professional, amb un 

seguiment més personalitzat. 

● Es valora positivament la feina feta des dels serveis d’orientació, entre els quals el Servei 

d’Orientació de l’Oficina Jove, però es considera insuficient per cobrir tota la demanda. La 

majoria dels participants coneixia l’Oficina Jove i els serveis que aquesta ofereix, també en 

aspectes d’orientació.  

● Preocupació compartida per la desconnexió entre estudis i oportunitats laborals locals. Es percep 

que molts itineraris educatius no garanteixen opcions de feina al municipi, generant la sensació 

d’haver de marxar per progressar. 

● Es demana més connexió entre centres educatius i empreses locals, a través de pràctiques, visites 

i projectes conjunts. Els centres educatius també comparteixen aquesta preocupació i mencionen 

les dificultats en trobar places on l’estudiantat pugui fer pràctiques. 

 

 

TREBALL DE QUALITAT 

La importància del treball de qualitat destaca com un element central per millorar la qualitat de vida de 

les persones joves. El treball és el principal motor de l’emancipació de les persones joves ja que és el que 

els permet poder desenvolupar altres aspectes de la seva vida per l’autonomia econòmica que obtenen: 

accés a l’habitatge, accés a una formació continuada, accés a un tipus de cultura i oci, etc.  

L’àmbit laboral es presenta altament complex, exigeix especial atenció a la diversitat de les persones joves 

i a les seves circumstàncies particulars. Tanmateix, el món educatiu i el mercat laboral estan estretament 

lligats i és important remarcar els resultats de l’Enquesta de Joventut 2022, que afirma que “els qui tenen 
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major nivell educatiu no obtenen necessàriament una transició al mercat de treball més ràpida i en millors 

condicions laborals que els qui tenen un nivell educatiu mitjà o inferior”, a diferència d’anys enrere. A més, 

l’informe afegeix que “el nivell tan alt de presència d’indicadors de precarietat laboral en la inserció laboral 

juvenil impedeix parlar de transicions d’èxit sense matisos, perquè el percentatge que aconsegueix 

ràpidament una posició laboral amb bones condicions laborals, d’acord amb el seu nivell formatiu, estable 

i amb expectativa de progressió és molt petit”. Així doncs, l’entrada al món laboral ha esdevingut molt 

més complexa en els últims anys i, tot i que l’educació és un indicador rellevant, no garanteix 

necessàriament una bona experiència laboral.  

A la comarca de la Selva la taxa d’atur presenta diferències dins el mateix col·lectiu, i que afecta molt més 

els joves de 16 a 24 que els majors de 25, i es pronuncia encara més específicament entre els joves de 16 

a 19 anys. Aquestes dificultats augmenten en funció del nivell d’instrucció. Per tant, el perfil de persona 

jove sense estudis o amb estudis primaris se situaria en un nivell més alt de vulnerabilitat. L’atur afecta 

més a les dones que els homes, els joves sense estudis post-obligatoris i els joves d’origen estranger. 

Concretament a Santa Coloma, l’atur registrat segons els inscrits com a demandants d’ocupació era el 

que es mostra a la taula següent.  

Taula 10. Atur registrat a Santa Coloma (juliol 2025) 

Taxa d'atur registrat 7,1% 

Homes 5,21% 

Dones 9,3% 

Elaboració pròpia a partir de les dades d’IDESCAT (juny 2025) 

El nucli de les intervencions a la transició l’escola i el treball es destaca, com subratlla l’estudi Actívate, la 

construcció d’un projecte professional/personal com a element fonamental. Això permet establir objectius 

a mitjà i llarg termini, principalment vinculats a la relació entre la construcció d’objectius i la motivació per 

continuar els estudis o reintegrar-se al sistema educatiu. Tot i així, s’insisteix en la necessitat de revisar 

aquests conceptes, ja que en un entorn laboral altament canviant, projectar a llarg termini pot mancar de 

sentit. 

Així doncs, com s’ha dit anteriorment, l’Oficina Jove de la Selva disposa d’ un servei d’assessorament i 

acompanyament en els àmbits de treball i formació, amb una dedicació especial per facilitar l’accés dels 

joves al món laboral. A través de l’adquisició de competències, l’acompanyament i la proporcionant 

informació rellevant, aquest servei té com a objectiu principal ajudar-los a assolir la seva inserció al mercat 

laboral o reintegrar-se. Aquest servei no es limita només a l’acompanyament en la construcció d’itineraris 

formatius i laborals, sinó que ofereix una atenció integral. Aquesta atenció està centrada en el 
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desenvolupament de l’autoconeixement i l’adquisició d’habilitats i competències que siguin útils al llarg de 

tota la vida. En aquest sentit, el servei de treball està estretament connectat amb altres serveis d’ocupació 

i joventut de la comarca. Aquesta interconnexió facilita la compartició de recursos, experiències i 

materials, a més de respondre a dubtes mitjançant xerrades si escau. 

A l’Enquesta de Joventut de 2022 de la Generalitat de Catalunya s’esmenta el concepte polarització 

segmentada de trajectòries laborals que té a veure amb la situació actual els quals es pot diferenciar dues 

realitats dins el mercat laboral juvenil: en un costat, una continuïtat en l’ocupació (ja sigui per contractes 

indefinits o autònoms) i, a l’altre costat, la inestabilitat laboral o feines precàries. I, tot i que en els dos 

casos pot haver-hi períodes d’ocupació temporal o feines precàries, en el segon cas, augmenta la 

probabilitat d’una cronicitat en la temporalitat o precarietat laboral. Tant aquesta problemàtica com la 

presència d'un mercat laboral polaritzat es mantenen des de fa dues dècades a Catalunya, suggerint que 

són realitats estructurals del seu mercat de treball. 

Tanmateix, a la costa de la comarca de La Selva, el sector turístic destaca com l’activitat econòmica amb 

més oferta, tot i que sovint ofereix llocs de treball de temporada amb condicions laborals precàries. Per 

fomentar l’ocupació, existeixen diversos serveis d’ocupació en diferents ajuntaments. Entre els més 

rellevants inclouen el servei d’ocupació i el servei d’emprenedoria del Consell Comarcal de la Selva, amb 

borsa de treball pròpia (ocupacio.selva.cat).  

En el municipi hi ha algunes indústries petites i mitjanes dedicades a la transformació dels productes del 

bosc; d'altres són tèxtils (fibres, gènere de punt) o de confecció; de productes alimentaris (pastes, 

productes làctics) on destaca l'empresa centenària Galetes Trias; i de materials de la construcció o tallers 

metal·lúrgics. També hi ha moltes petites empreses de serveis i botigues i comerços, atraient a la població 

de petits municipis propers que es desplaçant a la capital comarcal per satisfer necessitats com comprar 

queviures, treure’s el carnet de cotxe o anar al dentista. Malgrat aquestes indústries i empreses locals, hi 

ha força gent de Santa Coloma de Farners que treballa fora del poble, a les indústries i serveis de Girona 

i rodalies. 

En aquesta sentit, el 2025 a Santa Coloma hi tenen la seu social 356 empreses (12 menys que un any 

enrere), distribuïdes per sectors de producció de la següent manera:  

Taula 11. Empreses de Santa Coloma distribuïdes per sector productiu (I trimestre 2025) 

 TOTAL 
Pes per 

sectors 

Variació 

anual 

Variació 

2020-

2025 

Total empreses 356 100,00% -3,52% 4,71% 

http://selva.cat/
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Agricultura 10 2,81% -9,09% 25,00% 

Indústria 44 12,36% 10,00% 12,82% 

Construcció 41 11,52% -8,89% 2,50% 

Serveis 261 73,31% -4,40% 3,16% 

Tot i així, a Santa Coloma, com passa a altres municipis de la zona, veu com moltes persones joves marxen 

a treballar fora perquè, tal i com passa amb l’oferta formativa post-obligatòria, l’oferta laboral té certes 

limitacions. En aquest fet, se suma la dificultat en desplaçar-se. Malgrat estar prop de Girona, la mobilitat 

segueix sent restringida i sovint es fa imprescindible disposar de carnet de conduir i vehicle propi per tal 

d’augmentar les opcions de trobar feina o accedir als estudis desitjats. El fenomen pot observar-se a la 

següent taula, malgrat que no existeixen dades publicades en aquest sentit des de fa més de 10 anys, 

moment del darrer cens de població: 

Taula 12. Mobilitat espacial de la població (2011) 

Santa Coloma de 

Farners 

Residents 

ocupats a 

dins 

No Residents 

ocupats a fora 

Residents 

ocupats a 

fora 

Llocs de 

treball 

localitzats 

Població 

ocupada 

resident 

Població 2.237 1.291 2.575 3.528 4.812 

Tanmateix, es copsa neguit sobre la dificultat de trobar feina en el municipi d’origen. Especialment entre 

les persones més joves i amb menys estudis, agreujant-se en la franja de 16 a 18 anys, que sovint busquen 

feina durant els mesos d’estiu. Així mateix, s’observa una manca d’oportunitats de treball qualificat. Les 

persones joves que han marxat del poble a estudiar i aspiren retornar amb una titulació superior ho tenen 

molt complicat, perquè l’oferta per a individus amb un bagatge formatiu més elevat no és tan abundant.  

 

OPINIÓ I PERCEPCIONS DE LES PERSONES PROFESSIONALS DE JOVENTUT  – Món laboral 

Les entrevistes i grups de treball amb professionals vinculats a l’àmbit juvenil (tècnics municipals, docents, 

orientadors/es, professionals de serveis socials i agents econòmics locals) han posat de manifest diverses 

percepcions sobre la situació laboral dels joves de Santa Coloma de Farners: 

● Els professionals coincideixen en assenyalar que molts joves tenen dificultats per trobar la 

primera feina estable, sovint per manca d’experiència i per la precarietat del mercat laboral. Els 

que aconsegueixen primeres experiències professionals essent menors o amb 18-19 anys són 
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només aquells joves ben connectats amb el teixit social colomenc, amb famílies arrelades i molts 

contactes.  

● Es constata un alt nivell de temporalitat i contractes parcials en el sector serveis, que concentren 

una gran part de l’ocupació juvenil al municipi. 

● Una part dels joves es veu obligada a desplaçar-se a Girona o altres municipis més grans (o amb 

polígons industrials importants) per trobar oportunitats més estables o relacionades amb la seva 

formació. 

● Una part dels joves no aconsegueix optar a feines per les dificultats de desplaçament a altres 

municipis.  

● Es percep un desajust entre l’oferta educativa i les necessitats del teixit empresarial local. 

● S’apunta la manca de cicles formatius vinculats a sectors emergents (noves tecnologies, energies 

renovables), que podrien generar oportunitats al territori. 

● Es detecta que alguns joves trien itineraris formatius sense informació suficient sobre les sortides 

laborals reals. 

● Els agents clau subratllen que, més enllà de la formació reglada, molts joves mostren mancances 

en competències transversals (comunicació, treball en equip, responsabilitat, gestió del temps, 

presa de decisions, gestió de l’estrès, gestió emocional). 

● Es considera necessari reforçar els programes de formació en habilitats bàsiques per a l’ocupació 

i en competències digitals. 

● Es valora positivament l’existència d’iniciatives com la Brigada Jove, els programes d’ocupació 

juvenil de la Generalitat i els serveis d’orientació de l’Oficina Jove. Tot i això, es detecta que 

sovint hi ha manca de continuïtat i que els programes impacten en una minoria de la població 

juvenil. 

● Es considera clau consolidar un treball en xarxa entre centres educatius, empreses i serveis 

públics per facilitar itineraris més coherents de formació i feina. 

 

OPINIÓ DE LES PERSONES JOVES – Món laboral 

En els grups de discussió i espais participatius, el jovent de Santa Coloma de Farners ha compartit les 

seves percepcions i vivències sobre el món laboral. Les opinions es poden agrupar en els següents punts: 

● La majoria de joves coincideixen en descriure la seva entrada al món laboral com a precària i 

inestable. Els més joves afirmen no saber com aconseguir trobar feina i frustracions per haver-
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ho intentat sense èxit. Alguns afirmen que podrien treballar si volguessin en negocis familiars o 

de persones properes a la família.  

● Esmenten que les feines més accessibles són en el sector serveis (bars, restaurants, comerços), 

amb salaris baixos i horaris difícils de compaginar amb els estudis. 

● Es percep que al municipi hi ha poques sortides laborals en general, i especialment poques 

sortides laborals qualificades. També que moltes feines no requereixen la formació que han 

cursat. Alguns joves afirmen que la manca d’opcions de feina estable al municipi els genera la 

sensació d’haver de marxar fora per progressar professionalment. Apareix la sensació que Santa 

Coloma és un lloc “per viure-hi, però no per treballar-hi en el futur”, mentre que altres afirmen 

que ni per treballar-hi ni per viure-hi.  

● Tot i les dificultats, molts joves mostren ganes d’implicar-se i de tirar endavant projectes 

personals i professionals. La majoria afirma tenir moltes ganes de treballar i expressa preocupació 

pels diners i la renda.  

● Valoren positivament iniciatives que permetin guanyar experiència laboral al mateix municipi, com 

la Brigada Jove o pràctiques. Consideren que les pràctiques haurien de ser sempre remunerades.  

● Joves que estudien batxillerat comenten que sovint veuen la seva formació desconnectada del 

mercat laboral local. Alguns suggereixen la necessitat de programes específics per emprenedoria 

juvenil que ajudin a crear noves oportunitats. 

● Els joves expressen cert cansament al voltant de la orientació laboral i alhora afirmen que 

necessiten més orientació pràctica per saber quines opcions laborals tenen i com accedir-hi. 

Demanen informació clara sobre opcions formatives vinculades a feines reals, així com suport 

per fer currículums, entrevistes i tràmits. 

● També es proposa ampliar les experiències de contacte directe amb empreses, per conèixer 

millor els sectors en creixement. 

 

 

ACCÉS A L’HABITATGE  

L’accés a l’habitatge és un dels temes més actuals: el 2021 es va arribar a un mínim històric en la taxa 

d’emancipació juvenil a Catalunya (15,6%) i actualment es percep com una de les principals preocupacions 

socials arreu de l’Estat. Tanmateix, la majoria dels consistoris es troben amb un escàs marge de maniobra 

en la implementació de polítiques d’habitatge, ja que es veuen mancats d’eines i recursos per intervenir 

en aquest àmbit. Les limitacions financeres i de personal, així com la seva menor influència en el mercat 
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immobiliari, dificulten la capacitat d’aquests municipis per abordar qüestions com l’accessibilitat a 

l’habitatge, l’efecte de l’especulació immobiliària i altres desafiaments relacionats en aquest àmbit.  

A la darrera Enquesta de Joventut de Catalunya, de l’any 2022, es dibuixa un panorama complex i divers 

de la joventut catalana, caracteritzada per la seva heterogeneïtat en les situacions d'activitat i 

d'emancipació. Literalment, l’enquesta esmenta que “resulta impossible fer un retrat robot d’una persona 

jove a Catalunya”3 . Si bé hi ha alguns trets comuns, com ara la no emancipació familiar (58,3% dels joves 

de 15 a 34 anys vivint amb els progenitors), les dades revelen realitats molt dispars en funció del gènere, 

l'edat, el lloc de residència i l'origen social. 

Així doncs, com a resum, l’enquesta presenta un seguit de conclusions: 

• Les dones presenten una taxa d'emancipació superior a la dels homes, especialment en el 

grup de joves amb fills. A més, segueixen concentrant-se majoritàriament en el treball 

reproductiu, evidenciant la persistència dels rols tradicionals de gènere. 

• L'edat es perfila com un factor determinant en les trajectòries d'emancipació. Entre els 30 i 

els 34 anys augmenta la proporció de joves que viuen en parella amb fills i fora del nucli 

familiar, mentre que entre els 15 i els 19 anys predominen els que estudien i resideixen amb 

els pares. 

• Es constata una relació entre el tipus d'emancipació i la densitat de població. A les zones 

rurals hi ha una major prevalença del model tradicional d'emancipació (parella amb fills), 

mentre que a les zones urbanes es donen més freqüentment altres formes, com viure sol/a. 

• Les persones joves aturades o inactives, amb o sense emancipació, provenen majoritàriament 

d'un entorn familiar socioeconòmic desfavorit. Això reflecteix la forta reproducció social de 

la precarietat dins d'aquest col·lectiu. 

Es posa de manifest la complexitat i la diversitat de la joventut catalana, trencant amb la idea d'un perfil 

únic i homogeni. Les dades evidencien la influència de factors com el gènere, l'edat, el territori i l'origen 

social en les trajectòries d'emancipació i precarietat, subratllant la necessitat de polítiques públiques que 

tinguin en compte aquesta heterogeneïtat per tal de garantir la igualtat d'oportunitats per a tots els joves.  

Menys d’1 de cada 4 joves té un habitatge de propietat i la majoria opten pel lloguer com a manera de 

viure emancipats. Segons el web jovesllogateres.cat del Consell Nacional de Joventut, el Sindicat de 

Llogateres i l’observatori ESC el preu mitjà del lloguer el 2021 a la província de Girona és de 550€, la 

 

3 Enquesta a la Joventut de Catalunya. 2022. Volum 1 trajectòries i transicions. Joan Miquel Verd Pericàs. Generalitat 

de Catalunya. Departament de Drets Socials. 
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tercera regió de Catalunya amb el preu més elevat. Segons aquesta mateixa font, les principals 

problemàtiques de les comarques gironines són: 

• “Alt volum d’habitatges destinats a ser segones residències: L’Estat espanyol és a la cua 

d’Europa en habitatge social i emancipació juvenil, però som el país de la UE amb més 

habitatge no destinat a ser el principal” . Segons aquesta font, el desajust entre habitatge 

principals i segona residència es produeix a partir dels anys 70 amb molta intensitat, i ha 

marcat el mercat de l’habitatge fins a l’actualitat. La creació de noves urbanitzacions o 

rehabilitacions de cases per segona residència a les comarques gironines tenen molt a veure 

amb l’augment de turisme en aquesta zona, que afecta en l’augment de demanda, i per 

conseqüència, l’augment del preu.  

• Massificació turística: La indústria turística és una de les principals activitats econòmiques i 

està molt lligada a la transformació urbana i afecta a la construcció, els preus de l’habitatge, 

el mercat laboral... Actualment, el turisme provoca que a les principals ciutats o zones 

vacacionals, molts edificis o pisos que es destinaven a habitatge han canviat d’ús i han passat 

al lloguer de temporada. Així doncs, hi ha una reducció de l’oferta de l’habitatge de lloguer i 

un augment de la demanda i un dels col·lectius que pateix les conseqüències és el jovent.  

• Falta d’ajudes directes i de regulació del preu: S’han produït diverses bombolles en el sector 

immobiliari en els últims anys i, tot i que s’han aplicat polítiques estatals per esmorteir les 

conseqüències, no han estat suficients. “El bo jove estatal o l’ajut al lloguer català, han quedat 

curts en l’oferta del nombre d’ajuts i les quantitats que es donaven”4.  

I en aquest context les persones joves tenen dificultats per accedir a l’habitatge i augmenta la demanda de 

lloguer social i en moltes ocasions ni es planteja la possibilitat d’accedir a la compra d’un habitatge. A les 

comarques gironines un 25,9% dels joves declaren dificultats per pagar el lloguer. A tot això, cal sumar 

també, que la inflació ha fet disminuir el salari real del jovent. Aquest fet augmenta el risc de no poder 

accedir a un habitatge en zones molt demandades.  

En el context local de Santa Coloma, el preu de venda dels habitatges ha anat augmentat progressivament 

al llarg dels últims anys fins a situar-se aquest 2025 en els 1.415€ per metre quadrat de mitjana, d’acord 

amb els portals immobiliaris online Idealista i Habitaclia. Així mateix, segons els mateixos dos portals el 

preu del lloguer ha continuat els últims anys en tendència ascendent, fins assolir els 588,10€ mensuals de 

mitjana el 2024. Deu anys enrere, la mitjana era de 393,54€ mensuals.  

 

4  Jovesllogateres.cat del Consell Nacional de Joventut, el Sindicat de Llogateres i l’Observatori DESC. 
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Per acabar, ser conscients que l'Oficina Comarcal d’Habitatge de la Selva, situada a Santa Coloma, ha vist 

augmentar aquests darrers anys la demanda de serveis a causa de la situació. Els ajuts tramitats han crescut 

significativament i el servei de la borsa de lloguer ha experimentat un creixement sostingut, però moltes 

consultes no compleixen els requisits mínims. També ha augmentat la inscripció en el registre d’habitatges 

de protecció oficial degut a l'increment del preu del lloguer privat. L'oficina d’habitatge treballa 

estretament amb els serveis socials municipals, millorant la proximitat i la qualitat de l’atenció al ciutadà.  

A nivell municipal, l’Ajuntament havia dut a terme diferents actuacions en relació a l’habitatge (mobilització 

de l’habitatge buit cap al lloguer assequible amb l’aprovació i contractació del Cens d’habitatges buits del 

municipi i l’enviament de cartes per iniciar la negociació de compra d’habitatges de grans tenidors amb un 

nombre important d’habitatges buits al municipi, potenciació de la rehabilitació,...) però les actuacions han 

quedat frenades durant el present mandat al consistori.  

 

OPINIÓ DE LES PERSONES JOVES – Habitatge 

En els grups de discussió, l’habitatge ha aparegut com una de les preocupació dels i les joves de Santa 

Coloma de Farners de més de 20 anys que expressen voler continuar vivint al municipi en els propers 

anys. Els adolescents, que veuen lluny la seva emancipació, no destaquen el tema. Els joves associen 

l’habitatge a un repte econòmic i estructural que condiciona la seva emancipació. Reclamen més opcions 

assequibles, informació clara i programes adaptats a les seves necessitats. 

• La majoria considera que hi ha molt poca oferta de lloguer. Costa de trobar pisos on viure-hi i 

els preus del lloguer són massa alts en relació amb els sous que poden aconseguir. Esmenten que 

els contractes de curta durada i la manca d’estabilitat laboral dificulten encara més l’accés a un 

pis propi. 

• Afirmen que l’opció més habitual és quedar-se a casa dels pares més temps del que voldrien. 

• Cap dels joves participants en el grup de discussió expressa contemplar la possibilitat de la 

compra d’un habitatge, ja que ho consideren fora del seu abast.  

• Molts desconeixen quins ajuts o subvencions tenen al seu abast per poder emancipar-se. Es 

demana més informació centralitzada i accessible sobre ajudes al lloguer, programes de garantia 

juvenil d’habitatge i serveis d’assessorament. Els que coneixen els programes i ajudes, els 

consideren complexes i insuficients.  

• Predomina la percepció que emancipar-se al municipi és molt difícil, cosa que genera la idea que 

caldrà marxar a ciutats més grans. 
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• Alguns joves expressen preocupació pels habitatges buits i altres per la okupació de pisos, dos 

fenòmens que perceben a l’alça.  

• Alguns joves expressen malestar pel mal estat de pisos de lloguer que han visitat o que coneixen.   
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BENESTAR I QUALITAT DE VIDA: BÉ COMÚ INDIVIDUAL I COL·LECTIU  

Entenem la salut com un concepte holístic que inclou la dimensió física, mental, emocional, social i 

espiritual. La mirada cap a la salut d’aquest pla contempla tant els factors de risc com els actius de benestar 

i els factors protectors. Santa Coloma disposa d’equipaments de titularitat de la Generalitat de Catalunya 

com són: 

● Centre d’Atenció Primària (CAP). Servei d’atenció sanitària on es pot resoldre la majoria dels 

problemes de salut: prevenció de malalties, atenció a domicili, vacunacions, urgències, anàlisis 

clíniques, etc.). Serveis de pediatria, medecina de família, ginecologia, odontologia i psicologia 

(programa Catalunya contra el càncer). D’on surt el programa Salut i Escola. Aquest projecte 

neix de la col·laboració entre el Departament d’Educació i el Departament de Salut i es realitza 

en les institucions públiques i concertades que ho sol·liciten. La infermera del CAP de Santa 

Coloma ofereix consulta oberta un cop a la setmana a l’Institut i a La Salle de Santa Coloma i fa 

dinàmiques a l’aula sobre consum, sexualitat i alimentació a diferents cursos. 

● Centre de Salut Mental Infantil Juvenil (CSMIJ) de la Selva. Equip format per un psiquiatre, un 

psicòleg i una assistent social, que treballa en un àmbit d'actuació comarcal per a les famílies amb 

infants i joves fins a 18 anys que requereixin d’atenció en salut. 

● Centre de Salut Mental (CSM). Equip multidisciplinari (Psiquiatria, Psicologia, Treball Social, 

Infermeria), amb un àmbit d'actuació comarcal adreçat a persones adultes que requereixin atenció 

de salut mental. 

● Centre de Dia (IAS). Servei especialitzat en salut mental adreçat a persones majors de 18 anys 

amb trastorn mental sever. 

● Oficina de Relacions amb la Comunitat (ORC) de l'Àrea Bàsica Policial de Mossos d’Esquadra. 

Des de l’oficina d’atenció a la comunitat es fan xerrades relacionades amb immigració, mutilació 

genital femenina, joves i consum. Fan diverses xerrades i programes als Instituts. 

Des del Consell Comarcal de la Selva es disposa dels següents serveis i equipaments: 

● Servei d'Informació i Atenció a les Dones (SIAD) de la Selva. Atenció psicològica a persones que 

són o han estat víctimes de violència domèstica (psicoteràpia i tramitació mòbil). 

● Servei de salut de l’Oficina Jove de la Selva. Destinat a la informació, assessorament i promoció 

dels hàbits saludables amb activitats als centres educatius com són dinàmiques a la classe (Nucli 

Jove) i a fora el pati (PIDCES). La majoria d’activitats estan dinamitzades per la tècnica de joventut 

municipal. 
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A nivell d’intervenció en l’àmbit de la salut, a Santa Coloma es va crear al 2014 la Taula de Salut 

Comunitària de Sta. Coloma de Farners construïda per l’Ajuntament (àrea de salut, medi ambient i 

joventut), Creu Roja i CAP La Selva, el Consell Comarcal, l’Agència de Salut Pública i Dipsalut des d’on 

s’organitzen diferents activitats de promoció de la salut, activitats esportives, d’alimentació, culturals,… 

per tal de celebrar la setmana de la salut mundial. Posteriorment, aquesta taula ha esdevingut un espai de 

coordinació de les intervencions de salut dels diferents agents del municipi. També destacar la presència 

de Drissa, entitat privada dedicada a la salut mental al municipi.  

Per altra banda, el 2017 va néixer la Taula de Salut i Educació per abordar la salut de les persones joves a 

partir d’intervencions (tallers, xerrades, dinàmiques,...) als centres educatius de secundària de Sta. Coloma, 

creant espais de reflexió al voltant de conductes de risc. Des de llavors, tots els agents que intervenen en 

els centres educatius es coordinen per tal de millorar les accions alhora de treballar amb l’alumnat. 

Aquesta taula està constituïda pel CAP que lidera el programa Salut i Escola, el CESMIJ, l’Oficina de Relació 

amb la Comunitat dels Mossos d’esquadra, Dipsalut amb el Programa Sigues Tu, l’Oficina Jove i l’Àrea de 

Joventut de l’Ajuntament de Santa Coloma amb el Programa Nucli Jove i el SIAD. 

Els entorns de Santa Coloma són també un recurs del municipi que dóna la possibilitat de tenir contacte 

amb la natura o disposar d’espais naturals i públics per fer exercici, com és el Parc de Sant Salvador i els 

boscos que envolten Santa Coloma, espais on passejar, córrer o organitzar esdeveniments municipals. A 

més, al municipi hi ha diversos equipaments esportius o zones municipals, com són: 

● Pavelló Els Saioners.  

● Pavelló La Nòria.  

● Piscina municipal.  

● Piscina municipal coberta.  

● Camp de Futbol.  

● Zona esportiva amb Camp de Futbol i pista de Bàsquet a Santa Coloma Residencial. 

● Parcs de Salut i itineraris Saludables. Hi ha 3 parcs al municipi propietat de l'Ajuntament i es fan 

dinamitzacions per part del Consell Comarcal a través de Dipsalut. 

● Rutes de senders de Sant Salvador fins al Castell de Farners. 

A nivell d’entitats, destacar: 

● Les Ortigues: Es tracta del col·lectiu feminista de Santa Coloma de Farners que agrupa dones de 

diverses edats i que treballen per la igualtat de gènere al municipi, realitzant diverses activitats en 

camps d’actuació molt plurals. També porten a terme el Punt Lila, el qual està destinat a informar, 
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sensibilitzar i prevenir les actituds masclistes i comportaments sexistes que es produeixin en 

espais públics d'oci i festius (festes majors, festivals, actuacions musicals, oci nocturn, ...). 

● Creu Roja. Disposa de molts de serveis per millorar el benestar de la població de la comarca i 

en concret Santa Coloma. 

● Càritas. Disposa de molts de serveis per millorar el benestar de la població de la comarca i en 

concret Santa Coloma. 

En l’àmbit d’anàlisi de la salut juvenil, es disposa de poques dades estadístiques a nivell municipal, per la 

qual cosa s’ha treballat fent incidència en el treball qualitatiu a través dels grups de la taula de joves i a 

partir dels darrers informes publicats a nivell català que marquen la tendència genèrica de la nostra societat 

i poden servir de referència a l’hora d’analitzar la salut dels i les joves a nivell local. 

Segons l’Informe Estat de la Joventut 2024, que recull les darreres dades del Sistema d’Indicadors sobre la 

Joventut (SIocj) elaborades per l’Observatori Català de la Joventut, els indicadors de salut i benestar juvenil 

mostren canvis importants respecte la anàlisis realitzat en l’anterior Pla Local de Joventut. 

Les persones joves han aconseguit millorat la salut en els darrers anys, tant pel que fa a la mortalitat, com 

als hàbits i els consums. Actualment, el suïcidi és la primera causa de mortalitat juvenil. Fins al 2019, els 

accidents de trànsit predominaven com a causa principal, però han estat desplaçats per aquesta causa, 

ambdues amb incidències properes als 4 morts per cada 100.000 joves. Situat en tercer lloc, el càncer és 

també una causa significativa de mortalitat juvenil.  

Pel que fa al consum de tabac en persones de 15 anys o més, ha disminuït progressivament en els darrers 

anys. El 2024, el 21,4% de la població catalana fumava, una baixa respecte al 29,4% de 2010. Hi ha 

diferències significatives per gènere: el 2024 fumaven el 26,1% dels homes i el 16,8% de les dones. Segons 

l’enquesta ESTUDES 2023, entre els adolescents de 14 a 18 anys: 

● 52,3% han provat algun vapejador electrònic alguna vegada a la vida. 

● 44% ho van fer en els últims 12 mesos. 

● 24,8% ho van fer en els últims 30 dies  

En canvi, en el cas del tabac tradicional, Funcas informa que entre els joves de 14 a 18 anys: 

● El consum diari de tabac ha caigut del 24% al 8% entre 1996 i 2023. 

● El consum en els últims 30 dies ha passat del 32,5% (1996) al 21% (2023). 

Tot i així, en els últims anys s’ha introduït i extès l’ús de cigarretes electròniques o vappers entre els joves 

arreu del territori. El consum de cigarretes electròniques entre persones de 15 anys o més es manté 
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considerablement baix a Catalunya respecte a altres territoris. Tot i així, entre adolescents (14–18 anys), 

preocupa especialment que el 11,1% dels joves afirma que vapeja, gairebé el doble que l’any anterior 

(6,6%). La dada és especialment preocupant quan es compara amb el percentatge de població general de 

més de 15 anys que els utilitza regularment (un 1,3% al 2024). La majoria dels i les joves que vapegen (més 

del 60%) també segueixen fumant tabac tradicional, alhora que vapejar incrementa en més d’un 50% les 

possibilitats de que un jove esdevingui un nou fumador de tabac. En definitiva, malgrat la disminució de 

fumadors preocupa l’auge del vapeig entre adolescents, que actua com una creixent porta d’entrada al 

tabac convencional. 

Pel que fa a la salut mental, s’ha vist un empitjorament considerable d’ençà la pandèmia de la COVID-19 

l’any 2020. El percentatge global de joves de 15 a 29 anys amb risc de depressió greu va disminuir al llarg 

de la dècada del 2010, però va experimentar un repunt a partir del 2020. A partir d’aleshores el risc de 

depressió greu s’ha més que duplicat, passant del 3,4 % el 2019 al 8,3 % el 2023. L’any 2024 se situa en el 

11,1%. A més, entre joves de 14 a 39 anys, els casos d’ansietat i depressió han pujat un 30% entre 2019 i 

2024. Així, l’any passat podíem afirmar que: 

● 9 de cada 100 joves tenen un diagnòstic d’ansietat. 

● 2,5 de cada 100, de depressió. 

● 0,7 de cada 100, d’un trastorn psicòtic. 

● A més, el TDAH afecta un 5 % dels infants i adolescents (5–18 anys). 

Les tendència de les dades d’aquests últims anys no és de disminució, sinó manteniment o creixement. 

Des de 2018 s’ha observat un augment del 33 % en joves atesos als centres de salut mental, amb un 

increment més marcat entre dones de 15 a 17 anys. Aquesta incidència es relaciona directament amb les 

desigualtats socioeconòmiques. Els joves amb rendiments econòmics baixos pateixen fins a 3 vegades més 

ansietat i depressió que els de renda alta, fins a 15 vegades més trastorns psicòtics i també presenten una 

activació del codi risc de suïcidi (CRS) fins a 5 vegades superior. 

D’acord amb adlescents.cat, l’autopercepció de malestar emocional és elevada: 

● 31,2 % de joves de 15 a 34 anys el presenten. 

● Per gènere: 38,8% en dones, 24% en homes. 

● Per edat: més freqüent entre els 20–24 anys (36,7%), després 25–29 (30,3%). 

Així, els alguns estudis recents sobre salut mental indiquen que en el període de la joventut que ser que 

la corba de malestar al llarg de la vida té el seu pic en els 18-20 anys, i es redueix progressivament al llarg 

dels anys (Blanchflower, Bryson i Xu; 2025). Mentre que els primers anys de la joventut semblen ser els 

http://adlescents.cat/
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més complicats a nivell de benestar emocional, la infelicitat tendeix a disminuir. A la tercera edat és quan 

les persones afirmen tenir un major percepció de la felicitat en les seves vides. Els motius són diversos i 

els autors de l’estudi apunten principalment a la crisis de l’habitatge i les seqüeles de la pandèmia, però 

sobretot a l’ús dels telèfons intel·ligents i de les xarxes socials.  

Aquesta situació està generant una creixent preocupació entre els professionals que treballen amb 

joventut, que la tardor del 2024 van decidir crear la Taula Joves i Benestar Emocional, eina per coordinar 

intervencions entre agents amb la finalitat de millorar el benestar emocional juvenil. Entre altres accions, 

s’han impulsat projectes esportius i de vincles, així com teatre fòrums sobre salut mental. Tot i l’existència 

de la taula i d’Equips Guia i de referents de benestar emocional en Atenció Primària, hi ha una saturació 

general dels recursos i la manca de professionals formats. Hi ha un augment clar de l’ansietat, depressió, 

suïcidi i malestar emocional en la població jove catalana i també colomenca, amb impactes més greus en 

joves de rendes baixes i dones. Els centres educatius del municipi expressen habitualment sentir-se 

sobrepassats davant d’aquesta situació, així com els serveis públics i privats de Santa Coloma que vetllen 

pel benestar emocional juvenil. Com a punta de l’iceberg, a la primavera del 2024 es va produir el suïcidi 

d’un jove de l’Institut de Santa Coloma, impactant fortament en l’entorn social i educatiu. 

L’estudi La situació de la salut mental en el jovent català del Consell Nacional de Joventut (2023), emfatitza 

en la manca d’educació emocional en els currículums acadèmics, cosa que també destaquen els 

professionals a Santa Coloma de Farners tant dins com fora de l’Institut. És indubtable que les relacions 

que s’estableixen en l’entorn educatiu afecten directament el benestar emocional i, per tant, en molts 

casos el rendiment acadèmic.  

Davant del malestar emocional creixent, molts joves recorren a la intel·ligència artificial com a confident 

per narrar els seus problemes, trobar suport i buscar possibles solucions, tal i com es reflecteix en l’estudi 

“Así somos. Radiografia de la adolescencia en España” (2025). Paradoxalment, cada vegada sembla més 

evident l’estreta relació entre l’augment de malestars emocionals amb l’ús de pantalles i l’impacte de xarxes 

socials, entre altres factors. L’informe Impacte de la tecnologia en l’adolescència (Unicef, 2021) resumeix 

així els hàbits d’ús i la connectivitat dels adolescents de l’Estat espanyol: 

- Un 94,8% tenen mòbil amb connexió a internet 

- El 90,8% es connecten cada dia o gairebé cada dia 

- El 49,6% fa servir Internet més de 5h al fia durant els caps de setmana 

- El 31,5% fa servir Internet més de 5h al dia entre setmana 

- Un 21,6% es connecta a partir de les 12 de la nit cada dia o gairebé cada dia 
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D’acord amb la enquesta pròpia realitzada, la majoria dels joves de Santa Coloma practiquen esport de 

manera habitual. Els que no ho fan, ho atribueixen principalment a tenir altres prioritats o manca de temps 

i/o organització. Dels diversos hàbits socials i ocis, observem que els joves que practiquen esport 

setmanalment són els que gaudeixen d’una millor salut mental, amb un 57% vers el 35,5% dels que declaren 

no practicar-ne. Un altre dels hàbits que tenen una proporció amb molt bona salut és la freqüència d’oci 

social amb un 53,2% dels i les joves, 13 punts més que els que declaren no tenir-ne. 

 

OPINIÓ DELS PROFESSIONALS  – Salut i benestar 

Els i les professionals de Santa Coloma coincideixen en assenyalar la salut com una preocupació central al 

pensar en les persones joves, però sobretot en la salut mental com la gran preocupació emergent. Tot i 

disposar d’una àmplia xarxa de recursos (CAP, CSMIJ, Oficina Jove, Taules de Salut, entitats socials...), 

remarquen la necessitat de reforçar-ne la coordinació i ampliar-ne la capacitat. 

• Constaten un augment sostingut de casos d’ansietat, depressió, autolesions i conductes suïcides 

en adolescents i joves, amb un impacte més fort entre noies i joves de rendes baixes. 

• Els serveis de salut mental i educatius es mostren sobrepassats. Els professionals reclamen més 

personal especialitzat i més presència de psicòlegs als centres educatius. Alguns reclamen més 

formació a professorat, i des dels centres es considera necessari però alhora que els docents 

manquen de temps per formacions i van saturats d’aquestes.  

• Destaquen la precarietat laboral i econòmica, la pressió acadèmica, l’ús problemàtic de pantalles 

i xarxes socials, i l’aïllament social com a elements que intensifiquen el malestar juvenil. Detecten 

molta solitud no desitjada, joves sense vincles o xarxa.  

• Balanç positiu de la Taula de Salut i Educació, que permeten coordinar accions preventives 

(xerrades, tallers, teatre fòrums, activitats esportives) i evitar solapaments i també evitar que 

quedin temes importants sense abordar. Hi ha expectatives posades en la Taula Joves i Benestar 

Emocional. 

• Destaquen la importància d’implicar famílies, centres educatius i entitats juvenils per abordar de 

manera integral la salut, combinant atenció professional amb accions comunitàries i preventives. 

 

OPINIÓ DE LES PERSONES JOVES – Salut i benestar 

Els grups de joves participants han mostrat una visió de la salut molt vinculada al benestar quotidià i a la 

possibilitat de viure de manera equilibrada. Destaquen la importància de tenir espais per relacionar-se, fer 

esport i activitats culturals, així com d’accedir a serveis de suport emocional quan ho necessiten. 



DOCUMENT

DOC_AMPLIA
ÒRGAN

JOVENTUT
EXPEDIENT

2748-000004-2025

Codi Segur de Verificació: cc065fc2-6320-4225-9240-a2cf1a5ba3e3
Origen: Ciutadà
Identificador document original: ES_L01171805_2025_2305444
Data d'impressió: 04/02/2026 15:21:31
Pàgina 52 de 139

SIGNATURES

1.- Gemma Coll Gurri  (TCAT) (Regidora delegada de Turisme, Promoció de la Ciutat i Joventut), 09/12/2025 15:40
2.- Ajuntament Santa Coloma de Farners. Diligència per fer constar que aquest Pla va ser aprovat inicialment per l'Ajuntament en
Ple en data 22/12/2025. L'aprovació inicial ha esdevingut definitiva per no haver-se presentat al·legacions durant el termini
d'informació pública.
3.- Bernat Costas Castilla (TCAT) (Secretari), 04/02/2026 13:39

A
JU

N
T

A
M

E
N

T
 D

E
 S

A
N

T
A

 C
O

LO
M

A
 D

E
 F

A
R

N
E

R
S

A
qu

es
t d

oc
um

en
t é

s 
un

a 
cò

pi
a 

au
tè

nt
ic

a 
de

l d
oc

um
en

t e
le

ct
rò

ni
c 

or
ig

in
al

.

Ì
cc
06
5f
c2
-6
32
0-
42
25
-9
24
0-
a2
cf
1a
5b
a3
e3
?Î

PLA LOCAL DE JOVENTUT  

2026-2030 
 

53 

 

• Molts joves afirmen sentir ansietat, estrès i pressió acadèmica. 

• La majoria de joves afirmen sentir ansietat al pensar en el futur degut a un mercat laboral que 

pensen que pot substituir gairebé tots els llocs de treball per IA, per la crisis mediambiental o les 

dificultats d’emancipar-se i trobar habitatge.  

• L’ús intensiu de les xarxes socials i pantalles és percebut com un factor que agreuja el malestar, 

sobretot en edats més joves. Alguns joves es confessen obertament addictes al mòbil i expressen 

dificultats per aconseguir desconnectar-ne durant les hores d’institut o a les nits.  

• Tot i conèixer serveis com el CAP o l’Oficina Jove, manifesten “mandra” a l’hora de fer ús dels 

serveis que s’ofereixen per millorar la salut física, mental i emocional. Els tallers sobre la temàtica 

es perceben com repetitius i, en cas de ser optatius, estigmatitzadors per aquelles persones que 

hi assisteixin. Pel que fa a la xarxa de psicòlegs públics, es considera que els temps d’espera són 

massa llargs i que costa trobar un suport immediat quan passen per moments difícils. 

• Alguns joves expressen que prefereixen parlar de les seves emocions amb amics, famílies o fins i 

tot eines digitals (IA, fòrums) abans que amb serveis formals, per por a l’estigma o a no ser 

compresos. 

• Valoració positiva de l’oferta esportiva i d’espais naturals del municipi, tot i que reclamen 

propostes més adaptades a la franja jove i més activitats gratuïtes o assequibles relacionades amb 

l’esport. 

• Hi ha consciència creixent sobre els riscos del tabac i de l’alcohol, però alhora es percep 

normalitzat el consum de vapejadors i d’alcohol en contextos d’oci. 

Quan pensen en el que els fa sentir bé, destaquen activitats com fer esport, sortir i socialitzar amb amics 

i família, participar en festes i esdeveniments locals, fer activitats culturals o simplement gaudir de la natura.  

Reclamen, però, més opcions d’oci i espais pensats per a ells, ja que associen part del malestar a 

l’avorriment i a la manca de llocs on canalitzar la seva energia i creativitat. També remarquen la importància 

de viure en un entorn net, segur i amb bones relacions de convivència. 
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PARTICIPACIÓ I PROTAGONISME JOVE: IMPLICACIÓ, CREACIÓ I 

TRANSFORMACIÓ 

Les polítiques de joventut incorporen la participació no només com un eix substantiu pel qual cal fixar 

objectius (com la construcció d’una ciutadania més activa i implicada), sinó com una manera de fer (una 

metodologia) que afecta totes les polítiques de joventut. L’oci, el temps lliure, les activitats culturals, la 

participació i vinculació del jovent amb la vida social de l’entorn proper ha esdevingut un factor clau que 

ha anat guanyant pes en els i les joves a l’hora d’estructurar les seves identitats i influint d’una manera 

determinada en el seu estat de salut mental i benestar emocional. Així doncs, a dia d’avui, existeix una 

relació directe entre l’oci, la participació i la salut. 

Mitjançant les dades de l’Observatori Català de la Joventut, l’informe de Realitats i reptes després de la 

pandèmia. Una anàlisi transversal de l’Enquesta a la joventut de Catalunya 2022 i el Pla Nacional de Joventut 

de Catalunya 2030 podrem conèixer quina és la tendència actual pel que fa a la tipologia d’oci que tenen 

les persones joves, l’estat de salut de la participació juvenil, què solen fer en el seu temps lliure i quina 

relació tenen aquests hàbits i estils de vida amb el seu benestar emocional i la salut mental. Malgrat estem 

parlant de dades de tot Catalunya, la radiografia obtinguda ens mostra també la realitat i tendència del 

nostre municipi. 

A l’hora d’analitzar la vida social i cultural del jovent cal tenir en compte el factor socioeconòmic, ja que 

aquest també té una relació directe amb el benestar emocional del jovent. Tal i com apunta el darrer 

l’Informe de l’Estat de la Joventut (2022), la pràctica esportiva, participació i la implicació política tendeix 

a donar-se més en les llars amb rendes altes. 

Amb la consolidació de les noves tecnologies han aparegut altres tipus de consum cultural relacionats amb 

les xarxes socials, la manera de veure la televisió, escoltar música, llegir els diaris o gaudir de films. En 

aquest sentit, observem que els i les joves que fan un ús intensiu de les pantalles en el seu temps lliure 

declaren tenir pitjors estats de salut, amb un 40,8% amb baix benestar mental, mentre que els que no 

arriben a fer-ne un ús tan freqüent la proporció és del 28,3%. 

Una dada a destacar és la reducció de manera substancial del percentatge de joves que declaren que 

llegeixen habitualment, passant del 51,8% el 2018 al 27% el 2020. Tot i aquesta davallada en la lectura, el 

grau de coneixement i comprensió del català per la joventut de Catalunya és molt majoritari, situat al 

voltant del 96%. 

A més, la falta de temps constitueix una de les principals barreres que també limiten la participació dels i 

de les joves en activitats d’oci que els agrada. Malgrat aquesta limitació, el 2021 més de la meitat de les 
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persones joves catalanes (58,6%) participava de manera activa en alguna entitat de tipus cultural, una 

millora respecte l’any 2020 i 2019. 

Una de les eines que més s’ha consolidat a Catalunya per atreure els joves per fer més ús de serveis 

culturals és el Carnet Jove. Des del 2023, el Ministeri de Cultura i Esports del Govern de l’Estat Espanyol, 

ha impulsat el Bo Cultural Jove, que és una ajuda directa de 400 euros per a joves que compleixen 18 anys 

per adquirir i gaudir de productes i activitats culturals. Aquesta ajuda vol potenciar el consum cultural del 

col·lectiu jove i atorga un total de 400€ que es distribueix en un màxim de 200€ per espectacles d’arts 

escèniques i música, 100€ per la compra de productes en suport físic tals com llibres, revistes i videojocs, 

i 100€ per la compra de productes en suport digital com subscripcions.  

Finalment, pel que fa als usos dels espais públics per part del jovent com a un espai clau de socialització i 

oci, tal i com apunta el Pla Joventut 2030, és freqüent l’assenyalament del jovent, ja que s’associen aquestes 

activitats a problemes de convivència i civisme. Observem l’estigmatització de col·lectius específics de 

joves, sovint entrellaçada amb actituds racistes, masclistes o classistes que reprodueixen tòpics i 

estereotips envers les persones joves. 

És fonamental desplegar la mirada jove en la configuració dels espais públics i garantir l’existència d’espais 

de socialització i oci, compatibles amb altres usos i les necessitats dels veïns i veïnes d’altres franges d’edat. 

El municipi de Santa Coloma de Farners compta amb ha un teixit associatiu molt ric i amb molta varietat 

que plasmen la participació i la implicació de la ciutadania al propi municipi. 

De tot el ventall d’entitats del municipi, dues són estrictament juvenils. Per un costat, l’entitat juvenil 

Agrupament Escolta i Guia Roca Guillera, una associació sense ànim de lucre d’educació no formal per a 

infants i joves a través del mètode escolta i guia. L’A.E.I.G està liderat i coordinat per un grup de joves del 

municipi el qual realitzen activitats durant tot l’any, a més de 100 infants del poble. I per l’altre costat 

l’Associació La Bulla, una associació de joves que vol recuperar la tradició agrícola de la comarca, 

reivindicar l’espai públic per desenvolupar activitats i festes populars, i treballar per descobrir alternatives 

que ajudin, com a societat, a tenir una vida més justa i lliure a través de quatre eixos: feminisme, 

anticapitalisme, antiracisme i ecologisme. Des del seu naixement aquest grup de joves ha organitzat moltes 

activitats de les joves i per a joves a diversos llocs del poble. 

L’Ajuntament de Santa Coloma dona suport a les activitats de les diferents entitats i associacions que ho 

sol·liciten, tant a nivell econòmic com participatiu. A continuació es mostra el registre d’entitats del 

municipi: 
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Taula 13. Registre d’entitats del municipi. 

Nom de l’entitat 

AAVV Sacore ( Santa Coloma Residencial) 

Agrupació de Defensa Forestal "Farners-Argimon" 

Agrupament Escolta i Guia Roca Guillera 

Associació de Pares i Mares d'Alumnes del Col·legi La Salle 

Associació de Pares i Mares d'Alumnes del Castell de Farners 

AMPA Escola Sant Salvador D'Horta 

AMPA Llar d'infants La Mainada 

AMPA Llar d'Infants Tabalet 

Associació Agambar 

Associació Amics dels Gats Colomencs 

Associació Cultural La Sega 1640 

Associació de Comerciants de Santa Coloma de Farners 

Associació Fast Competició 

Associació Lúdica Sol Solet - Rialles 

Associació lúdicocultural "El Gallaret" 

Associació Manuel Sousa de Pensionistes, Jubilats i Amics 

Associació per a la Promoció de les Dones sudsaharianes de Santa Coloma 

Associació Sopa de Pedres 

Caritas Parroquial Santa Coloma de Farners 

Catalunya Tennis Resort 

Centre d'Esports Farners 

Associació Cultural Sikh Farners 

Centre Excursionista Farners 

Cia. Tramoia i Companyia 

Club Atletisme Olímpic Farners 

Club de Cricket Farners 

Club Esportiu Caní La Selva 

Club Esportiu On Dance Hip Hop Club 

Esquí Club La Selva 

Farners Patinatge Artístic 

Club Hípic Natura a Cavall 

Club Hoquei Farners 

Club Judo Ippon Farners 
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Club Natació Farners 

Club Rítmica Farners 

Club Volei Parc Farners 

Gegants de Farners 

Confraria de la Ratafia 

Consorci Forestal de Catalunya 

Creu Roja Santa Coloma de Farners 

Els Cantaires de Farners 

Faràndula Colomenca 

Farners per la Independència - ANC 

Colla Castellera Guillats de la Selva 

Associació La Bulla 

Llar de Pensionistes i Jubilats de Santa Coloma de Farners 

Mans Unides Santa Coloma de Farners 

Òmnium Selva Interior 

Penya Barcelonista de Santa Coloma de Farners 

Protecció Civil de Santa Coloma de Farners 

Grup de Teatre Independent Sal I J3 

Societat de Caçadors i Pescadors "La Selva" 

Agrupació Sardanista Farners 

Amics Colomencs del Bàsquet 

Aprenem, Associació per a la inclusió de les persones amb transtorns de 

l'espectre autista 

Associació Africana de Santa Coloma de Farners 

Associació Amics Colomencs Raids Solidaris 

Associació Cultural Fòrum Arrels 

Associació Cultural l'Essència 

Associació d'ajuda a Doubirou 

Associació de Bombers Voluntaris de Santa Coloma de Farners 

Associació de Puntaires de Farners 

Associació juvenil El Tronck 

Associació Missirah - Yakali 

Associació Peña Madridista La Selva 

Associació Trabucaires d’en Serrallonga 

Associació Tundun Kaho 

Associació West Africa (AWA) 
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Associació Esportiva Santa Coloma Residencial Trails 

Associació Esportiva Casa Xifra 

Associació Llavors 

Club de Bàsquet Farners 

Club Rítmica Carles 

Club Tri-bu 

Comunidad Islamica Africana Nasrudin Wal Llamah 

Comunidad Islamica de Santa Coloma de Farners 

Faràndula Colomenca 

Fundació Acció Social Infància 

Fundació Agrària Boscos, Fundació Privada 

Iglesia Evangélica de Santa Coloma de Farners 

Fundació privada Oncolliga Girona 

Com es pot observar, es compta amb unes 70 entitats de tipologies diverses registrades al cens municipal, 

la majoria d’elles intergeneracionals. Ara bé, tot i que totes aquestes entitats formin part del registre no 

significa que estiguin en actiu, ja que moltes no s’han donat de baixa després d’acabar la seva activitat o 

deixar-la en mínims.  

Segons l’enquesta realitzada a més de 350 joves, les entitats on els joves estan més vinculats són: CE 

Farners, Club de bàsquet Farners, Vòlei Farners, Sacore Veïns, Faràndula colomenca, Colla gegantera, 

AEIG Roca Guillera (el cau), Confraria Ratafia, Club Tennis Farners, Centre excursionista, Club Hoquei 

Farners i Guillats de la selva (castells). Destaca doncs un gruix de persones joves vinculades a entitats 

esportives, com es mencionava a l’apartat anterior. 

Altres associacions del municipi que no formen part del registre d’entitats i que estan formades per 

persones joves o presenten un nombre elevat de joves són: 

● La Comissió de Barraques, una agrupació d’entitats no constituïda com entitat, que es dedica a 

programar i realitzar les activitats per joves de la Festa Major de Sta. Coloma. 

● Farners Solidari, fundat el 2016 i constituït per les entitats interculturals de Sta. Coloma per crear 

consciència sobre la diversitat entre cultures i la igualtat de drets. 

● Les Ortigues, col·lectiu feminista de Santa Coloma de Farners que agrupa dones de diverses edats 

i que treballen per la igualtat de gènere al municipi, realitzant diverses activitats en camps 

d’actuació molt plurals. 
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● La Confraria Jove, grup de joves que formen part de la Confraria de la Ratafia i que principalment 

organitzen activitats per la Festa de la Ratafia i el Mercat de les Herbes, i han creat una batucada 

per animar les festes populars del poble. 

● Molta Merda Teatre.  

● Club Ciclista Farners. 

● Club D'Escacs Farners. 

A l’hora d’analitzar la participació en associacions, les entitats i clubs esportius generen una certa distorsió 

que cal tenir en compte. La participació social o política fa referència a l’activitat que de forma voluntària 

i no remunerada es fa juntament amb altres persones per assolir un objectiu comú. L’associacionisme 

esportiu fa referència a totes les persones membres de l’organització, però això no representa 

automàticament que siguin partícips del projecte ni que estiguin presents en les accions per al 

desenvolupament d’un projecte compartit, ja que en molts casos la seva activitat es limita exclusivament 

a la pràctica esportiva, i ser membre de l’associació o club és un requisit indispensable per fer aquesta 

activitat. Per tant, en aquests casos seria més adequat identificar aquestes persones com a usuàries o 

beneficiàries, amb una pràctica més propera al consum d’una activitat que a la participació. Com que el 

terme participació pot ser interpretat de forma diferent, en l’imaginari col·lectiu el més habitual és que 

les persones que practiquen esport en una entitat se’n considerin participants, per la qual cosa es fa difícil 

destriar entre les persones que participen en les entitats esportives i les que en són beneficiàries. 

A més, també compta amb altres serveis i/o recursos destinats a la implicació i participació de la ciutadania 

en el funcionament de la vida pública de Santa Coloma de Farners. Aquests són: 

● L’Oficina d’Atenció Ciutadana (OAC) i la seu electrònica de la pàgina web de l’Ajuntament és on 

s’informa, s’orienta i s’assessora a la ciutadania. Allà també es pot realitzar registres d’entrada 

amb documents dirigits a l’Ajuntament, així com queixes i suggeriments sobre els serveis 

municipals. 

● El Reglament de participació en els plens i el Reglament de consultes no referendaries que 

preveuen en els seus articulats la participació dels ciutadans i ciutadanes en la vida municipal. 

 

Alguns espais participatius municipals han deixat d’estar actius aquests últims anys, com en Consell del 

poble. Creat al 2014 com una estructura inicialment permanent de caràcter territorial (consell de 

poble/ciutadans/es) per permetre millorar els canals de participació i relació de les vilatanes en els afers 

municipals. L’any 2022 la comissió permanent del Consell anunciava una aturada de l’òrgan per considerar 

que no comptaven amb el suport necessari per part del consistori. L’any anterior, el 2021, també era 
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l’últim en el qual van ser efectius els Pressupostos Participatius, creats al 2017, per aconseguir un procés 

de participació ciutadana per determinar part de les inversions del pressupost municipal.  

D’altra banda, des de la regidoria de joventut es vol potenciar la participació a partir de varis canals de 

suport a les entitats com cessió dels espais municipals, orientació i subvencions. També, en la mateixa 

línia, es treballa conjuntament amb el Servei Comunitari de l’Institut públic del municipi. Al mateix temps, 

durant les Tardes Joves organitzades al Cercle Jove cada dimarts, dimecres i divendres també es potencia 

la participació juvenil realitzant dinàmiques mensuals amb la finalitat que els i les joves proposin activitats 

i alhora s’impliquin en l’execució d’aquestes.  

El Cercle Jove destaca per oferir un espai obert de trobada i d’oci alternatiu aquestes tres tardes a la 

setmana, amb una programació mensual per adolescents del municipi a través del projecte de Tardes 

Joves. Malgrat no ser l’únic equipament gestionat des de l’àrea de joventut (com també ho és l’Escorxador), 

sí que és el principal equipament en el qual l’àrea duu a terme la seva activitat. Ha aconseguit esdevenir 

un punt de referència per a molts joves, amb tardes on més de 60 adolescents s’hi troben. Tanmateix, és 

un equipament amb limitacions considerables, destacant la falta de llum natural, les goteres o la seva 

distribució, pensada per ser una sala de festes. La majoria d’usuaris són nois de col·lectius vulnerables, 

sobretot d’origen migrant. 

Des de l’Oficina Jove de la Selva s’ofereixen dinàmiques a l’Institut sobre participació en el marc del 

projecte Nucli Jove que ajuden a complementar les actuacions en aquest àmbit dinamitzades per la tècnica 

de joventut com són cohesió de grup o la formació dels delegats/des. 

També l’àrea de joventut de l’Ajuntament participa activament a les taules de tècniques de joventut 

comarcals organitzades per l’Oficina Jove de la Selva. Aquestes trobades permeten no només informar 

sobre l’estat actual de cada municipi sinó també per a definir, gestionar i organitzar activitats de caire 

comarcal. Aquestes activitats les lidera l’Oficina Jove de la Selva amb la col·laboració dels i les tècniques 

de joventut en tot el procediment, execució i avaluació. Així és el cas de la trobada comarcal de delegats 

i delegades i de la formació d’iniciació al món del lleure (formació de premonitors).  

 

OPINIÓ DE LES PERSONES JOVES – Participació i implicació 

Les persones joves de Santa Coloma de Farners associen la participació i el protagonisme juvenil amb la 

possibilitat de tenir veu, decidir i crear projectes que els representin. Per a molts, participar no és només 

formar part d’una entitat, sinó poder sentir que tenen un espai on expressar-se i incidir realment en la 

vida del municipi. 
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Segons l’enquesta, la majoria de joves afirmen que participen poc o molt poc en activitats socials a Santa 

Coloma. Els motius que els porten a no participar és que les activitats els resulten poc interessants (38%), 

que la informació arriba tard o no arriba (32%), i que hi ha una poca oferta (27%). També destaquen el 

cost econòmic (18%) com a impediment, tot i que en menor mesura. 

Segons els resultats de l’enquesta pròpia, les activitats que més satisfacció i benestar els generen són 

aquelles vinculades a l’oci actiu, l’esport i la cultura local, com fer esport en clubs del poble, assistir a les 

festes majors, gaudir de les festivitats o participar en grups musicals, teatrals i d’altres expressions 

artístiques. Els espais de natura i l’ús d’instal·lacions esportives municipals també són molt valorats com a 

àmbits de trobada i relació. 

Tot i això, els joves participants en els grups de discussió destaquen diverses limitacions i preocupacions: 

• Manca d’espais propis i autogestionats. Molts consideren que no hi ha prou llocs pensats per a 

ells on reunir-se, crear o desenvolupar activitats sense dependre d’horaris o permisos rígids. 

Alguns proposen l’obertura del Cercle Jove totes les tardes amb un horari més extens, que arribi 

fins a les 22h.  

• Alguns consideren que hi ha una oferta d’oci poc variada i reclamen alternatives més enllà de 

l’esport i les festes tradicionals, com tallers artístics, música en directe, espais per a la creativitat 

o activitats de caràcter més innovador.  

• Hi ha una percepció generalitzada d’estigmatització i manca de cohesió social. Sobretot el 

col·lectiu migrant afirma que quan es reuneixen a places o espais públics, sovint són vistos amb 

recel o associats a conflictes, la qual cosa genera malestar i sensació de manca de reconeixement. 

Malgrat aquestes dificultats, molts joves destaquen experiències positives en col·lectius com l’Agrupament 

Escolta i Guia Roca Guillera, La Bulla, Guillats i altres entitats, on poden exercir lideratge i implicar-se en 

activitats que responen als seus interessos i valors. Aquestes vivències els permeten sentir-se partícips de 

la comunitat, establir vincles i desenvolupar competències socials i personals. 

Tanmateix, és preocupant la visió negativa generalitzada que els joves expressen sobre el seu propi 

municipi. De fet, quan es pregunta als joves si d’aquí a uns anys voldrien continuar vivint a Santa Coloma 

de Farners, hi ha més respostes negatives que positives, amb una distribució força homogènia. Les 

motivacions per quedar-se són principalment la tranquil·litat i qualitat de vida, els amics i familiars, la 

dimensió reduïda del municipi i el cost de vida assequible. Com a mostra d’afirmacions dels joves:  

“Per la gent que hi viu, conec a moltes persones importants per mi que són d'aquest poble.”  
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“El que més m'agrada del meu poble, són que totes les festes tradicionals que s'hi fan, m'agrada 

que no s'hagin perdut les tradicions.” 

“El parc de Sant Salvador i la varietat d'esports que es poden fer.” 

“La familiaritat de la gent, el bosc i les seves rutes per anar a caminar.” 

“Hi han varies coses que m'agraden del meu poble. L'entorn natural, la història i la cultura me’n 

fan sentir molt orgullós, però tanmateix em sembla que no se'n treu tot el profit potencial que 

té. Això per descomptat no significa que no es facin coses com per exemple la fira de la ratafia.” 

En canvi, entre les motivacions per marxar destaquen la manca d’oci i activitats pels joves, la falta 

d’oportunitats laborals i educatives (sobretot per continuar estudis superiors) i els conflictes socials. En 

aquest sentit, algunes afirmacions van ser:  

“Perquè el poble està degenerant, tant políticament, comercialment, industrialment com són 

l'entorn i certs sectors de la societat.” 

“Perquè no hi ha res, es un poble fantasma, hi ha una manca d'oci per els joves i els nens.” 

“Perquè penso que tindré més oportunitats fora de Santa Coloma.” 

Entre les crítiques i preocupacions expressades a l’enquesta, molts joves remarquen una visió negativa de 

l’evolució del municipi, afirmant que “Santa Coloma estava millor fa 30 anys” quan hi havia més oferta 

d’oci com pubs, discoteques i cinemes. Assenyalen la sensació d’un poble degradat, amb carrers i espais 

en mal estat, i l’existència d’alguns bars o locals amb mala reputació que consideren que caldria tancar. 

També apareix la percepció d’aïllament i desactualització, i la por que Santa Coloma acabi convertint-se 

en un “poble fantasma” amb pèrdua de vitalitat social i cultural. En l’àmbit polític, hi ha un clar 

descontentament amb els governants locals, a qui retreuen manca de representació i canals reals de 

participació ciutadana. Altres veus critiquen problemàtiques vinculades a la presència d’okupes i a la 

immigració irregular, sovint associades a manca de respecte o integració al municipi. Finalment, també 

s’expressa la necessitat de millorar l’educació bàsica i fomentar el respecte social, entès com a condició 

indispensable per a la convivència i la cohesió comunitària. 

El Cercle Jove es percep com un punt de trobada clau per part de molts joves, mentre altres veuen l’espai 

degradat i desagradable, i afirmen no ser usuaris de l’equipament juvenil. Tant uns com altres consideren 

necessària una remodelació de l’espai, obrint finestres i disposar d’una distribució més acollidora, amb 

sofàs i il·luminació d’ambient. 

Finalment, les respostes de l’enquesta mostren que, si disposessin de 20.000 €, els joves de Santa Coloma 

prioritzarien sobretot crear opcions d’oci i espais pensats per a ells, com festivals, concerts, discoteques, 

sales d’estudi, gimnasos o skateparks. També hi ha una demanda recurrent de millores d’infraestructures 

municipals (carrers, parcs, piscines, camps de futbol, il·luminació o fonts d’aigua), així com d’iniciatives per 
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facilitar l’accés a l’habitatge i beques per a estudis. Altres propostes posen el focus en el suport social i 

solidari, com ajudar entitats locals, persones vulnerables o infants amb càncer, i en la dinamització del 

comerç i els serveis amb noves botigues, cafeteries o espais comercials. També hi ha una clara preocupació 

pel medi ambient i la neteja dels espais públics, així com per la mobilitat i el transport públic. En l’àmbit 

cultural i educatiu, reclamen recuperar espais com el teatre, impulsar un cinema o oferir noves acadèmies 

i tallers. Per últim, un grup de respostes destaca la necessitat de reforçar la seguretat i la convivència amb 

més vigilància i espais segurs. Tot plegat reflecteix que el jovent imagina un municipi més actiu, inclusiu, 

segur i adaptat a les seves necessitats i interessos. 

En resum, els joves de Santa Coloma reclamen més espais de participació real i reconeguda, més opcions 

d’oci divers i inclusiu i una mirada menys estigmatitzadora per part de la societat adulta. Per a ells i elles, 

participar significa créixer, crear i transformar, i volen fer-ho des del reconeixement i la confiança en la 

seva capacitat de contribuir al municipi. Tot i això, molts reconeixen que els és fàcil parlar, demanar i 

queixar-se, però els hi costa molt passar a l’acció.   
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EQUITAT I INCLUSIÓ JOVE: IGUALTAT DE DRETS I OPORTUNITATS  

L’equitat i inclusió dels joves són pilars fonamentals per construir una societat justa i igualitària. Garantir 

la igualtat de drets i oportunitats per a totes les persones joves, independentment del seu origen, gènere, 

orientació sexual, capacitat física o situació socioeconòmica, és essencial per promoure una participació 

activa i plena en tots els àmbits de la vida. A més, és important abordar les violències que afecten el 

col·lectiu jove, incloent-hi el racisme i altres formes de discriminació. 

La igualtat de drets significa que totes les persones han de tenir accés als mateixos beneficis i proteccions 

legals, sense discriminació. Això inclou l’accés a una educació de qualitat, serveis de salut, ocupació digna 

i espais segurs per desenvolupar el seu projecte de vida. Per tant, cal garantir que les polítiques públiques 

reflecteixin i protegeixin les necessitats diverses del col·lectiu jove. 

En aquest apartat,  s’exploren temes com les desigualtats territorials, les desigualtats de gènere i les 

violències. A nivell de desigualtats territorials, és evident que un jove que viu a Santa Coloma Residencial 

o en una masia aïllada a Sant Pere Cercada no disposa de les mateixes condicions de vida que algú que viu 

al centre de Santa Coloma, ni de la mateixa disponibilitat de serveis o oportunitats laborals si no compta 

amb un vehicle motoritzat. Santa Coloma té un panorama divers i variat a nivell geogràfic que impacte en 

la qualitat de vida de les persones que hi viuen. 

D'altra banda, les desigualtats de gènere continuen sent una realitat persistent a la nostra societat, afectant 

dones i altres gèneres no masculins en àmbits com el laboral, el domèstic i el social. Aquestes desigualtats 

es reflecteixen en la bretxa salarial, les oportunitats de lideratge, i les tasques de cura, entre altres 

aspectes. En línia amb el Pla Nacional de Joventut, incorporar la perspectiva de gènere, així com la 

interseccionalitat, és clau per comprendre com es perpetua un sistema on les dones no participen 

equitativament en els àmbits socials ni accedeixen als avantatges d'una societat que garanteixi la igualtat 

de gènere. Això es fa patent en l’existència d’estereotips i models hegemònics que impacten en les 

expectatives de vida, donant lloc a sectors laborals feminitzats o masculinitzats entre altres conseqüències, 

així com a la iniquitat de la càrrega de treball domèstic i de cura diària, que repercuteix a la inactivitat 

laboral i les reduccions de jornada, amb taxes més elevades entre dones.  

El racisme en el col·lectiu jove a Catalunya és també un problema significatiu que es manifesta tant a nivell 

institucional com social. Segons un informe del Consell Nacional de la Joventut de Catalunya (CNJC)5 les 

persones joves d'origen immigrant pateixen discriminació en diversos àmbits com l'educació, el mercat 

 

5 La situació de la salut mental en el jovent català (radiografia). Consell Nacional de Joventut de Catalunya i Salut 

Mental de Catalunya. Consell Nacional de Joventut de Catalunya, 2023. 
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laboral i l'habitatge. En aquest sentit, els joves d'origen estranger tendeixen a tenir una taxa d'atur més 

alta i a feines més precàries en comparació amb els seus homòlegs autòctons. També tendeixen a una 

transició accelerada cap a la vida adulta que pot oferir avantatges immediats, com una major disponibilitat 

d'ingressos a través de la inserció prematura al mercat laboral, però sovint implica que es perpetuï la seva 

precarietat social a llarg termini.  

El col·lectiu LGTBI+ és un altre grup social sovint víctima de discriminacions i violències. Segons un 

informe de l'Observatori contra l'Homofòbia de Catalunya, cada any hi ha més de 200 agressions contra 

el col·lectiu a Catalunya que es denuncien. Les persones del col·lectiu es troben amb majors dificultats 

d’autoestima, lligat al rebuig social al qual a vegades han d’enfrontar-se, la qual cosa impacte en tots els 

àmbits de la seva vida.   

A nivell institucional, les polítiques de sensibilització i interculturalitat, tot i les bones intencions, sovint no 

aborden les causes estructurals del racisme i poden perpetuar actituds discriminatòries. Per exemple, les 

campanyes de sensibilització que no s'acompanyen de canvis estructurals poden acabar reforçant els 

estereotips existents en lloc de trencar-los. Aquestes barreres no només afecten la integració social dels 

joves d'origen immigrant, sinó que també impacten la seva salut mental i el seu benestar general. La 

discriminació i el racisme constant poden generar sentiments d'aïllament, ansietat i baixa autoestima, 

complicant encara més el seu procés d'emancipació i desenvolupament personal. 

D’altra banda, la igualtat d’oportunitats es refereix a la capacitat de cada jove per assolir les seves metes 

personals i professionals sense trobar barreres injustes. Això implica no només la disponibilitat de 

recursos, sinó també el suport necessari per superar els obstacles estructurals que poden impedir el seu 

progrés. Per exemple, les iniciatives per a la inclusió laboral han de considerar les necessitats específiques 

de joves amb discapacitat, oferint formació adaptada i llocs de treball accessibles.  

A la comarca de la Selva hi ha els serveis del SAI i el SAID (Servei d’Atenció Integral a la Dona). El SAI és 

la Xarxa de Servei d’Atenció Integral LGBTI+ de Catalunya i consisteix en un servei integral, de qualitat i 

de proximitat per a persones que pateixin, hagin patit o estiguin en risc de discriminació o violència per 

orientació sexual, identitat de gènere o expressió de gènere. 

En relació a les violències masclistes en l’àmbit de la joventut, aquestes estan essent estudiades i entomades 

per polítiques públiques molt recentment i per tant, encara és un element nou d’estudi. La majoria del 

casos s’ha posat l’atenció en el paper de les xarxes socials digitals, els rols i estereotips de gènere en les 

relacions sexo afectives. Segons l’informe “Violències masclistes en l’etapa juvenil a Catalunya” del 
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Departament de Drets Socials de la Generalitat de Catalunya s’identifiquen set tipus de violències 

masclistes en especial incidència en el col·lectiu juvenil i dues formes transversals. Aquestes són: 

1. Violències psicològiques en les relacions sexo afectives (sobretot relacionades amb el control). 

2. Violència sexual en les relacions sexo afectives. 

3. Violències sexual en l’àmbit social (sobretot en espais d’oci nocturn). 

4. Matrimonis forçats. 

5. Explotació sexual.  

6. Violència adulta indirecta o vicària. 

7. Violència sexual adulta.  

De manera transversal també hi ha : 

1. Violència en línia. 

2. Violència institucionals.  

Segons aquest informe, cal considerar l’assetjament sexual o per raó de sexe en l’àmbit laboral com un 

tipus de violència que requereix una investigació més profunda per determinar si l’edat pot ser un factor 

de vulnerabilitat. Hi ha dues raons per les quals es pot afirmar que un tipus de violència és específicament 

juvenil. En primer lloc, aquesta forma de violència es produeix freqüentment o de maneres específiques 

entre les persones joves, tant com a agressors com a víctimes, influïdes per factors contextuals o codis 

de relació propis d'aquest grup d'edat. En segon lloc, també s’inclouen dins de les violències masclistes en 

l’àmbit juvenil aquelles que combinen el poder masclista amb les dinàmiques de poder derivades de l’edat. 

Això pot incloure casos com matrimonis forçats, explotació sexual a través del tràfic d’éssers humans, 

violència vicària o abusos sexuals dins de la família o en espais públics. En definitiva, ser jove pot 

incrementar el risc de patir aquest tipus de violències. 

És important destacar que no és la joventut en si mateixa el que determina l'experiència de les violències 

masclistes, sinó més aviat l'exposició major a certs processos o contextos específics que potencien aquesta 

relació entre la joventut i aquest tipus de violències. Així mateix, és crucial reconèixer l'existència d'una 

doble dinàmica d'invisibilització: tant del fenomen en si mateix com dels seus impactes específics sobre els 

joves. L’informe identifica alguns dels factors de vulnerabilitat més rellevants: 

● Manca de referències positives respecte les relacions sexo afectives i exposició a la pornografia. 

● Baixa percepció del risc pròpia de l’etapa vital. 

● Pressió social entre grups d’iguals. 

● És una etapa d’exploració sexo afectiva. 

● Exposició d’entorns digitals. 

● Baixa autoestima que es pot produir en aquesta etapa.  
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● Importància del físic. 

● Permeabilitat de l’amor romàntic. 

Tot i que no es pot afirmar en claredat aquests factors per la falta d’estudis i informació disponible, a 

l’informe anteriorment esmentat sí que identifica una major rellevància la violència de control abans 

esmentada entre la població jove (tant com a agressors com en víctimes), que és més fàcil d’exercir amb 

l’aparició de les noves tecnologies.  

Pel que fa a la prevenció, és crucial incidir en les relacions afectivo-sexuals, els estereotips de gènere i els 

rols de gènere dins del sistema d’ensenyament obligatori. Cal destacar la dinàmica estructural i cultural 

que permet a la societat introduir el concepte de "terror sexual" (utilitzat en l’informe) com una forma 

de control corporal, mitjançant la qual les dones veuen limitats els seus espais, controlades les seves 

activitats i restringits els seus cossos i desitjos. És crucial avaluar com les violències sexuals, en funció de 

l’edat, aconsegueixen aquests objectius. En aquest sentit, els conceptes de consentiment, coacció i pressió 

són molt rellevants, ja que la veu de les dones sovint és menyspreada i el seu "no" no és respectat.  

Davant d’aquesta problemàtica, des de l’àrea de joventut municipal es va impulsar fa tres anys, al 2023, un 

seguit de tallers sobre sexoafectivtat amb perspectiva feminista, impartits per la cooperativa Mandràgores. 

Es tracta d’una acció transversal, amb tallers a tots els cursos de secundària, tant d’estudis obligatoris i 

post-obligatòria, així com amb les famílies d’adolescents i joves del poble. Es combina la prevenció de 

violències i la construcció de relacions saludables en l’àmbit de la salut, amb una licitació que acaba aquest 

curs escolar 2025-2026 però encara pot prorrogar-se anualment dos anys més. 

Finalment, la diversitat de perfils emergents, que combina elements significatius com classe social, sexe, 

ètnia i territori, posa de manifest les diverses necessitats entre les persones joves. Aquesta realitat impulsa 

els agents socials i l’Administració Pública a encarar el repte d'adaptar i personalitzar les intervencions en 

matèria de joventut. 
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LES POLÍTIQUES DE JOVENTUT DE SANTA COLOMA DE FARNERS  

Les polítiques de joventut a Santa Coloma de Farners parteixen de la convicció que la joventut és una 

etapa vital plena de transicions, decisions i oportunitats. És un moment clau per a la construcció de la 

identitat personal i col·lectiva, i per tant, per al desenvolupament d’una ciutadania crítica, autònoma i 

compromesa amb el seu entorn. 

Invertir en joventut és invertir en futur. Per això, l’àrea de Joventut centra les seves actuacions en oferir 

espais, eines i acompanyament que permetin als i les joves desenvolupar-se en tots els àmbits de la seva 

vida —personal, educatiu, social, laboral, comunitari i de salut. La seva acció es centra principalment en el 

col·lectiu adolescent, entenent-la com a la franja d’edat amb més necessitats en un moment clau vital.  

Durant els darrers anys, s’ha consolidat una manera de treballar basada en l’oportunitat, la resiliència i 

l’experiència, entenent les polítiques de joventut com un instrument transformador capaç de generar 

igualtat d’oportunitats i cohesió social. Això es concreta en accions orientades a tres grans àmbits: 

1. Les necessitats pròpies de la joventut com a etapa vital, on els joves defineixen el seu futur adult 

i construeixen el seu projecte de vida. 

2. Les necessitats immediates de benestar, que inclouen la salut mental, la convivència, la igualtat de 

gènere i la promoció d’hàbits saludables. 

3. Les condicions socioeconòmiques i educatives, que condicionen les oportunitats de cada jove i 

fan necessària una mirada integral i transversal de les polítiques públiques. 

L’àrea de Joventut treballa des d’una visió global i transversal, implicant diferents àrees municipals 

(Educació, Serveis Socials, Igualtat, Cultura, Esports, etc.) i agents del territori. Aquesta coordinació 

s’articula a través de diferents taules de professionals: la Comissió de Convivència, la Taula Jove de 

Benestar Emocional, la Taula de Salut Comunitària, la Taula Jove d’Educació i Salut, etc. En aquests espais 

estables de coordinació i trobada entre professionals s’agrupen, entre altres, el CAP, CSMIJ, SIAD, Mossos 

d’Esquadra, Dipsalut, Oficina Jove de la Selva i diversos serveis municipals. Tots ells són instruments clau 

de coordinació, planificació compartida i d’intervenció preventiva amb el col·lectiu jove tant dins com fora 

dels centres educatius. 

A nivell supramunicipal, Santa Coloma de Farners continua formant part del servei de tècnics compartits 

de joventut del Consell Comarcal de la Selva, mitjançant conveni pel qual dos tècnics de joventut del 

Consell Comarcal presten servei a l’Ajuntament per dur a terme els diferents projectes de l’àrea. Així 

doncs, el consistori no disposa de tècnic/a de joventut propi, i és aquest acord el que garanteix la presència 
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de personal tècnic especialitzat i la participació activa del municipi en projectes com la Taula de Regidors/es 

de Joventut, la Taula de Tècnics/es i l’Oficina Jove de la Selva, que actua com a referent comarcal en 

formació, ocupació i assessorament juvenil. 

El PLJ anterior, aprovat pel període 2021-2024 i prorrogat per l’any 2025, ha orientat i marcat l’acció de 

l’àrea de joventut al llarg dels últims anys. Entre els projectes més destacats: 

● El projecte Tardes Joves ha ampliat els dies d’obertura (tres tardes setmanals), incrementant 

notablement la participació de joves, especialment de col·lectius vulnerables. Paral·lelament es fa 

la gestió de l’equipament del Cercle Jove, que s’ha reforçat com a espai de trobada, estudi, lleure 

i participació juvenil, així com a espai polivalent per les entitats municipals.  

● Programa Forma’t, proporcionant oferta formativa al municipi (premonitor/a, mosso de 

magatzem, serveis administratius…) amb una setantena de joves participants anualment de 

mitjana i una coordinació estable amb Escola d’Adults, Cambra de Comerç i Oficina Jove. 

● Itineraris formatius i professionals, amb més de 1.100 joves participants anualment en tallers i 

accions d’orientació educativa i laboral, integrats i coordinats dins la Taula d’Educació i Salut. 

● Brigada Jove, un projecte ja consolidat d’ocupació d’estiu amb més de 15 joves contractats 

anualment per part de l’Ajuntament, que combina experiència laboral i formació en inserció 

laboral i competències personals. Diferents canvis legals han generat una gran quantitat de feina 

burocràtica i extraordinària a partir del 2023. 

● Programa Salut Jove, amb més de 45 tallers anuals a secundària sobre educació sexoafectiva, 

convivència i hàbits saludables. Des de la licitació dels tallers del 2023, aquest projecte s’ha 

consolidat a través de l’entitat Mandràgores SCCL, la qual ha dut a terme una part important 

d’aquests tallers. 

● Activitats mensuals extraordinàries, que busquen fomentar la participació cultural i l’oci saludable. 

Al llarg dels últims anys han tingut un impacte i una assistència molt desigual segons les activitats: 

des de grans èxits d’assistència en algunes de les activitats (per exemple més de 800 participants 

al Túnel del Terror), altres activitats amb una quarantena de participants (com la jornada d’art 

urbà) i activitats amb menys de mitja dotzena d’assistents (com la sortida en bicicleta). 

● Servei Comunitari i Patis Artístics, que enforteixen el vincle entre escola i comunitat i promouen 

la corresponsabilitat juvenil. 

Aquest conjunt d’actuacions i d’altres posen de manifest l’existència d’una xarxa estable de projectes que 

cobreixen els principals eixos del treball de joventut: educació i ocupació, benestar emocional, oci, 

participació i igualtat. 
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RECURSOS HUMANS I ORGANITZATIUS  

L’àrea compta actualment amb: 

● 1 tècnic/a de joventut a mitja jornada 

● 1 tècnic/a dinamitzador/a a jornada completa 

● 1 dinamitzadora del programa Temps per Cures a temps parcial 

L'Ajuntament també finança una mitja jornada d’un tècnic que faci atencions presencials d’orientació i 

assessorament a l’Oficina Jove de Santa Coloma de Farners, així com altres tasques pròpies d’aquest 

equipament, també situat a Santa Coloma de Farners. 

L’equip està ubicat a la mateixa Oficina Jove de la Selva, des d’on es coordinen també les accions de 

proximitat i orientació juvenil al municipi. Aquesta col·laboració ha permès millorar la continuïtat i qualitat 

del servei ofert als i les joves. 

RECURSOS ECONÒMICS I ESTRUCTURALS  

El pressupost de joventut va créixer poc després de l’aprovació de l’anterior Pla Local de Joventut, i a 

continuació s’ha mantingut estable els darrers anys, al voltant dels 160.000€ en total. La principal partida 

és el conveni amb el Consell Comarcal per proveir de tècnics l’àrea, seguida per la partida de despeses 

diverses i les partides lligades al projecte Brigada Jove.  

L’àrea rep i gestiona diferents subvencions, que arriben al voltant dels 40.000 euros anuals: 

● Contracte Programa Generalitat: cobertura parcial del projecte Brigada Jove. 

● Subvencions Diputació de Girona:  

○ Subvenció Diputació Girona 2025: Subvencions per al finançament de les activitats i 

projectes culturals de les Oficines Joves, capitals de comarca i municipis de més de 

15.000 habitants de les comarques gironines. Utilitzada per finançar quatre projectes: 

suport a entitats juvenils en accions culturals, part del Túnel del terror, activitats de la 

Festa Major i un reforç al projecte Patis Artístics. Finalment, també pretén recuperar el 

projecte de C/ Cultura amb la implementació d’una jornada d’art urbà. 

○ Subvenció Diputació Girona “Subvencions per al foment de programes i projectes 

educatius (2025)”. Co-finança els tallers d’educació sexo-afectiva que es duen a terme a 

tots els cursos dels centres educatius de secundària de Santa Coloma.  
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○ Subvenció Diputació Girona “Subvencions per a polítiques de foment de la participació 

ciutadana (2025). Ha co-finançat la part participativa de l'elaboració del nou Pla Local de 

Joventut. 

● Programa Temps per Cures: finançament de dinamització del projecte Tardes Joves.  

● Altres convenis o projectes cofinançats (PEE, Dipsalut, etc.). El PEE és una partida de l’àrea 

d’educació de la qual gestionem part nosaltres. També rebem una partida del Pacto de Estado 

contra la Violencia Machista, que també finança part dels tallers de sexoafectivitat. Dipsalut 

ofereix als centres educatius diferents tallers i intervencions.  

Pel que fa als equipaments, el Cercle Jove i l’Oficina Jove de la Selva continuen sent els espais de referència, 

oberts i accessibles per a tota la població jove. L’equipament de l’Escorxador, en canvi, té un paper més 

minoritari i residual, quedant reservat a l’activitat pròpia d’unes poques entitats municipals.  
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QUÈ DIUEN LES PERSONES JOVES? 

Les persones joves de Santa Coloma de Farners expressen una visió diversa i heterogènia de la realitat 

local, amb una tendència general crítica sobre el present i el futur del municipi. En les seves opinions es 

percep una clara voluntat de formar part activa de la vida colomenca i una demanda perquè aquesta 

participació sigui realment escoltada i tingui un impacte visible. Alhora, molts d’ells afirmen sentir-se 

distanciats del municipi i, malgrat voler involucrar-se, troben diferents motius i barreres per no passar a 

l’acció i fer-ho. Reclamen més espais d’oci i trobada, activitats adaptades als seus interessos, opcions 

formatives i laborals més diverses, i un accés més assequible a l’habitatge. 

La seva visió en aquests i d’altres temes ja s’ha abordat anteriorment al final dels diferents apartats de la 

diagnosi, però aquest darrer apartat persegueix unificar les seves aportacions i ser un espai on també 

deixar constància de la seva visió d’altres àmbits.   

L’enquesta i les trobades participatives mostren que bona part dels joves perceben mancances en la difusió 

d’activitats i una oferta cultural i lúdica limitada, fet que contribueix a una sensació d’aïllament i 

desconnexió amb el municipi en general, l’àrea de joventut municipal i de la xarxa d’entitats (amb 

l’excepció d’aquelles entitats esportives a les quals ja estan vinculats). Tanmateix, hi ha una majoria que 

manté un vincle emocional fort amb Santa Coloma. També apareixen preocupacions socials i ambientals 

—com la neteja, la seguretat, o el manteniment dels espais públics—, i un malestar general amb la manca 

d’oportunitats per construir un projecte de vida autònom dins del municipi.  

Molts joves valoren la qualitat de vida que ofereix el municipi —un entorn natural proper, una mida 

humana que permet la convivència i una bona xarxa de serveis bàsics—, però alhora hi veuen mancances 

importants: poques oportunitats laborals, manca d’habitatge assequible, manca de cohesió social, 

desvinculació amb l’entorn natural, poca oferta d’oci i cultura adaptada a joves i absència d’espais 

autogestionats. Aquesta combinació genera sovint una sensació d’estancament o de desconnexió amb el 

poble, especialment entre els que tenen entre 16 i 25 anys, que manifesten que "no hi ha res per fer" o 

que "caldria més moviment i noves propostes". 

Així, el relat col·lectiu dels joves majoritari combina nostàlgia i desig de canvi. En molts existeix la idea de 

que “Santa Coloma estava millor fa 30 anys” (malgrat que qui ho afirma poques vegades supera els 25 anys 

d’edat), amb més vida social, discoteques, cinemes i espais de trobada. Expressen preocupació per la 

degradació urbana, la manca d’activitat comercial i la sensació que el poble “s’està apagant”. Altres joves, 
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en canvi, demostren una gran estima pel poble tal i com és i denoten un gran orgull pel fet de ser colomenc 

o colomenca.  

Una majoria dels joves implicats en les consultes expressen el desig de veure com el poble es transforma 

per fer-lo més inclusiu, segur, dinàmic, viu i ple d’oportunitats laborals i d’oci. Les seves propostes mostren 

interès per millorar la convivència, impulsar iniciatives culturals i esportives, crear nous espais per joves, 

potenciar la sostenibilitat i donar suport a les persones més vulnerables.  

 

PRINCIPALS PREOCUPACIONS I INTERESSOS 

Un dels àmbits que genera més inquietud és el del futur acadèmic i laboral. Una majoria de joves expressa 

angoixa davant la manca de sortides professionals al municipi i considera que les oportunitats laborals de 

qualitat són escasses o inexistents. Molts tenen la percepció que, per progressar, cal marxar a altres 

municipis o ciutats. Aquesta situació alimenta sentiments d’inseguretat i frustració, però també la 

consciència que cal impulsar canvis estructurals per retenir el talent jove i generar ocupació vinculada als 

nous sectors econòmics, la cultura o la sostenibilitat. És un dels elements clau que porta a molts joves 

afirmar que no es veuen vivint a Santa Coloma d’aquí a uns anys.  

En l’àmbit educatiu, valoren positivament els centres formatius locals, però reclamen més connexió entre 

estudis i món laboral i una oferta més variada d’activitats formatives i de lleure educatiu, especialment en 

àmbits tecnològics, artístics i socials. Expressen entendre el paper fonamental d’un bon acompanyament i 

orientació laboral i formativa.  

L’habitatge és percebut com un obstacle central per al projecte vital dels joves. L’encariment del mercat 

immobiliari, la manca d’oferta de lloguer assequible i la competència amb altres franges d’edat fan que la 

majoria vegi molt difícil poder independitzar-se. En les seves paraules, la manca d’habitatge “no només és 

un problema econòmic, sinó emocional”, perquè impossibilita construir un futur propi dins del municipi. 

Diversos joves proposen crear pisos de lloguer social, beques o espais comunitaris per afavorir una 

emancipació progressiva i col·lectiva. 

Un altre àmbit que emergeix amb força és el de la salut mental i el benestar emocional. Molts joves 

reconeixen patir estrès, ansietat o sensació de soledat, especialment des de la pandèmia. La majoria 

expressa la necessitat de tenir més espais on poder parlar, ser escoltats i compartir experiències sense 

por al judici o a l’estigma. També reclamen més serveis psicològics i d’acompanyament emocional, malgrat 

reconèixer que la majoria d’ells no fa ús dels serveis ja existents. La importància de les relacions afectives, 
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l’amistat i el sentiment de comunitat apareixen constantment com a factors de protecció i de benestar. 

Alhora, molts connecten directament el seu estat d’ànim amb les condicions de vida, la incertesa del futur, 

la pressió acadèmica o laboral i l’excés d’ús de pantalles i xarxes socials. Paradoxalment, molts rebutgen 

treballar la desconnexió digital malgrat detectar-ho com una problemàtica. 

Demanen accions educatives i lúdiques que fomentin el contacte amb la natura i l’activitat física. En línia 

amb la millora del seu benestar i qualitat de vida, posen en valor l’entorn natural de Santa Coloma i 

reconeixen que té un gran potencial que sovint no exploten. Valoren molt positivament passar temps a 

l’exterior i fer esport en els boscos del Rocar i al Parc de Sant Salvador.  

Pel que fa a la participació i la vida comunitària, el jovent mostra un interès clar per implicar-se, però 

reclama més canals reals per fer-ho. La majoria voldria poder decidir i co-crear activitats, tenir espais 

autogestionats i participar sense excessiva burocràcia ni dependència institucional. Les franges d’edat més 

grans del col·lectiu jove valora positivament experiències com els projectes de l’Aixafagots, La Bulla i 

l’Agrupament Escolta i Guia Roca Guillera, però coincideixen a dir que encara hi ha pocs espais on els 

joves se sentin protagonistes. Reconeixen també que són col·lectius amb força però que no són majoritaris 

entre els joves del municipi. 

Les activitats més valorades són les festes, la música, l’esport i la natura, però també hi ha una demanda 

creixent de propostes culturals, artístiques i creatives. Molts joves volen tallers, concerts, formacions o 

festivals que combinin oci i aprenentatge. Una part dels adolescents valora molt positivament disposar del 

Cercle Jove com a espai estable de trobada estable, tot i que demanen de disposar de més tardes 

d’obertura. Altres adolescents afirmen no participar-hi i considerar l’equipament desagradable, decadent 

i copat pel col·lectiu d’origen migrant.  

Aquest mateix col·lectiu denuncia un racisme persistent en el municipi i la percepció d’estigmatització. 

Consideren que sovint se’ls associa a problemes de convivència o vandalisme pel simple fet d’ocupar l’espai 

públic, així com les dificultats que tenen per una integració real des de l’establiment de relacions igualitàries 

amb els joves de famílies colomenques. Ressona en ells un sentiment d’injustícia, des del qual reclamen 

una mirada més respectuosa i inclusiva. 

Així, es posa de manifest la necessitat de reforçar la cohesió social i el respecte mutu com a elements 

fonamentals per a la convivència. Diverses opinions expressen preocupació per la divisió social i la manca 

de vincles entre col·lectius, així com per l’existència de prejudicis o actituds discriminatòries. Les joves, 

en particular, assenyalen situacions de masclisme, desigualtat de gènere i sensació d’inseguretat en certs 

espais públics o d’oci nocturn. Aquesta realitat evidencia la importància d’abordar les polítiques de 
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joventut des d’una perspectiva interseccional, que tingui en compte com les diverses identitats (gènere, 

origen, classe, orientació sexual, diversitat funcional...) s’entrecreuen i condicionen les experiències vitals.  
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CONCLUSIONS  

L’anàlisi realitzada posa de manifest que Santa Coloma de Farners disposa d’una base prou sòlida per 

desenvolupar polítiques de joventut integrals, però també que afronta reptes importants per garantir el 

benestar de les persones joves i facilitar la seva emancipació. El futur Pla Local de Joventut 2026–2030 

haurà d’incidir en els diferents obstacles i problemàtiques detectats, reforçant la coordinació entre agents 

i la mirada integral sobre les necessitats juvenils, tot posant al centre el benestar emocional, l’accés a 

l’habitatge, l’ocupació digna i la participació real del jovent en la vida comunitària. 

A mode resum, la diagnosi realitzada podria resumir-se en el següent anàlisis DAFO:
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FORTALESES 

• Teixit associatiu ampli, divers i actiu: Santa Coloma compta amb més de cinquanta entitats 

actives, de caràcter esportiu, cultural, social o juvenil. D’aquestes, en destaquen col·lectius amb 

fort component jove i transformador com La Bulla i l’Agrupament Escolta i Guia Roca Guillera, 

que representen bones pràctiques d’autogestió i implicació comunitària. 

• Entorn natural privilegiat i gran disponibilitat d’espais oberts: els boscos, el Parc de Sant 

Salvador, les rutes saludables i els equipaments esportius generen oportunitats per a la salut, el 

lleure i la cohesió social. 

• Oferta esportiva consolidada i considerablement accessible: xarxa àmplia de clubs i 

entitats esportives, amb un alt grau de participació de joves, especialment d’adolescents. 

• Existència d’espais i estructures de coordinació interinstitucional: Taula de Salut 

Comunitària, Taula de Salut i Educació, Taula de Joves i Benestar Emocional, Oficina Jove de la 

Selva i projectes compartits entre l’Ajuntament, el CAP, el CSMIJ i altres agents. 

• Accessibilitat als serveis públics bàsics (educació, salut, seguretat, transport comarcal), que 

garanteixen una bona cobertura territorial. 

• Teixit educatiu consolidat: presència de centres de primària, secundària i formació post-

obligatòria, que concentren gran part del col·lectiu adolescent i jove durant els anys de la seva 

formació. 

• Equipaments municipals disponibles per la realització d’activitats dirigides al jovent, com el 

Cercle Jove, l’Oficina Jove de La Selva i l’Escorxador. Destacant l’Oficina Jove per la realització 

d'orientacions i assessoraments (per un perfil més jove) i el Cercle Jove pel projecte de Tardes 

Joves (per un perfil més adolescent). 

 

DEBILITATS 

• Manca d’habitatge assequible per a joves: l’emancipació és pràcticament inassolible dins el 

municipi. No hi ha promocions públiques ni parc de lloguer social destinat específicament a joves. 

• Oferta limitada d’oci i cultura juvenil: hi ha pocs espais específics per a joves i manca de 

programació cultural regular pensada per a ells (concerts, tallers, arts escèniques, espais musicals 

o de creació). 

• Manca d’espais autogestionats i de trobada: molts joves perceben que la seva veu no té 

incidència directa en les decisions i reclamen espais autogestionats per ells i elles. Mentre el 
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col·lectiu adolescent disposa de Tardes Joves com un espai de trobada, més enllà de 

l’adolescència troben a faltar un espai d’oci obert i públic.  

• Precarietat laboral i escassetat d’oportunitats locals: predomini de contractes temporals, 

sous baixos, manca d’activitat en nombrosos sectors laborals i dependència d’altres municipis per 

trobar feina. 

• Manca de comunicació i difusió efectiva de les activitats: la informació arriba tard o no 

arriba, fet que limita la participació en projectes i iniciatives. Paral·lelament, els joves tenen una 

sensació  

• Problemes de salut mental, malestar emocional i ansietat creixents: augment de casos 

d’ansietat, depressió i estrès en adolescents i joves, amb la sensació de molts agents i 

professionals de que la situació els sobrepassa. Sensació d’aïllament i desconnexió per part de 

nombrosos joves. 

• Degradació d’espais on es fan les activitats de joventut: els equipaments urbans gestionats 

per part de l’àrea (Cercle Jove, Escorxador) es perceben envellits i en mal estat, sobretot el 

Cercle Jove, vist com un espai decadent i desagradable, sense llum natural. A més, l’àrea de 

joventut no disposa d’una partida d’inversió en el seu pressupost. 

• Manca de cohesió social: hi ha distància entre joves i adults, i també entre col·lectius de 

diferents orígens. Hi ha percepció d’un creixent racisme i un retorn d’actituds masclistes entre 

els joves. Percepció d’inseguretat i conflictes de convivència en determinats espais. 

 

OPORTUNITATS 

• Impuls del nou Pla Local de Joventut 2026–2030 com a eina per integrar i coordinar les 

actuacions existents, consolidar la mirada transversal i ampliar la participació real del jovent, així 

com incorporar projectes que responguin a les necessitats i interessos actuals del jovent 

colomenc. A més, existeix un marc normatiu i estratègic favorable. El Pla Nacional de Joventut 

de Catalunya 2030 i el Pla Comarcal de Joventut de la Selva estableixen línies de suport que 

poden reforçar les polítiques locals. 

• Aprofitament de programes i subvencions supramunicipals (Generalitat, Diputació de 

Girona, Oficina Jove, etc.) per promoure projectes culturals, de participació, d’oportunitats 

laborals, de formació, etc. Possibilitat d’enfortir una mirada interseccional i la perspectiva de 

gènere com a criteris transverssals.  
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• Tendència general de revalorització dels municipis mitjans com a espais de vida equilibrada, 

que pot afavorir el retorn o la permanència de joves si s’ofereixen oportunitats. Tendència 

general a Catalunya al retorn a municipis mitjans amb qualitat de vida i entorns verds. 

• Potencial dels espais municipals com a futurs punts neuràlgics de trobada, creació, oci i 

participació jove. 

• Teixit associatiu divers i actiu, amb presència de col·lectius juvenils i entitats esportives amb 

molts joves vinculats, amb gran potencial d’enxarxament. 

• Noves eines digitals i comunicatives que poden millorar la difusió d’activitats i facilitar la 

participació a través de canals més adaptats als hàbits juvenils. 

• Coordinació amb el món educatiu per fomentar la participació, la salut mental, la cohesió i 

la prevenció de conductes de risc. 

• Creixent interès per l’esport i el vincle amb l’entorn natural.  

 

AMENACES 

• Desafecció creixent envers la política i les institucions: element que pot limitar l’impacte 

i potencial que tingui la implementació de les polítiques de joventut i dels diferents projectes. 

Existeix un clima polític i institucional polaritzat, que pot dificultar la continuïtat dels projectes a 

llarg termini o generar desafecció política. 

• Risc de pèrdua de població jove i envelliment del municipi: la manca d’oportunitats laborals, 

residencials i culturals poden generar una progressiva pèrdua de joves a Santa Coloma i reducció 

progressiva del col·lectiu jove. De fet, hi ha més joves que afirmen no voler continuar vivint al 

municipi d’aquí a 5 anys que no pas joves que afirmen voler quedar-s’hi.  

• Precarització i inestabilitat laboral estructural, especialment en sectors vinculats a serveis 

o turisme, que limiten la independència econòmica. Alhora, manca d’oportunitats professionals 

deguda a la limitada diversitat de sectors econòmics potents al municipi.  

• Desigualtats socioeconòmiques creixents: tendència global a una creixent desigualtat, amb 

nombrosos efectes colaterals. Per exemple, els joves amb rendes més baixes presenten pitjor 

salut mental, menys oportunitats formatives i més dificultats per participar. 

• Risc d’exclusió i estigmatització social de determinats col·lectius (per origen, gènere, classe 

o estil de vida), amb episodis puntuals de discriminació i racisme. Pèrdua de cohesió social i 

augment de tensions comunitàries, especialment si no es creen espais de convivència i de trobada 
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intergeneracional. Aquest fet va de la mà del creixement de discursos estigmatitzadors i 

discriminatoris, un fenomen global.  

• Impacte negatiu de l’ús excessiu de pantalles i xarxes socials, amb efectes sobre la 

concentració, la relació interpersonal i el benestar emocional. L'individualisme creixent que 

generen les parcel·les digitals de cadascú es veu agreujada per la crisi de valors col·lectius, podent 

reduir la participació comunitària. 

• Dependència de recursos externs i manca de garanties d’un finançament estable, 

especialment davant d’una situació financera delicada en el consistori municipal.  

 

En definitiva, la diagnosi elaborada permet identificar amb claredat una realitat juvenil diversa, plena de 

potencialitats però també de desigualtats i reptes estructurals considerables. Moltes de les persones joves 

de Santa Coloma de Farners comparteixen una forta vinculació amb el territori i un desig de participar 

més activament en la vida local. Alhora, expressen la necessitat d’un municipi més viu, amb oportunitats 

d’emancipació, espais de trobada, propostes culturals i canals reals d’implicació. Les seves aportacions 

mostren un col·lectiu crític, conscient i amb ganes de contribuir a la transformació social, però que sovint 

es troba limitat per la manca de recursos, la dificultat d’accés a l’habitatge, la precarietat laboral (o sovint 

les dificultats en accedir al mercat laboral) i la sensació de desconnexió institucional. 

El conjunt d’elements analitzats posa de manifest que la joventut colomenca necessita polítiques més 

transversals i integradores, capaces d’abordar la seva realitat des de la mirada integral del benestar: 

educació, salut mental, oci, habitatge, treball i participació. També s’evidencia la importància de treballar 

des d’una perspectiva interseccional que reconegui la pluralitat de realitats juvenils presents al municipi. 

En aquest sentit, el nou Pla Local de Joventut 2026–2030 es configura com una oportunitat per consolidar 

un model de municipi inclusiu i actiu, que posi les persones joves i el seu benestar a la diana de les polítiques 

públiques, no només com a beneficiàries, sinó com a protagonistes actives de la seva pròpia transformació 

i del futur col·lectiu de Santa Coloma de Farners. 
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OBJECTIUS 

Basant-nos en els resultats obtinguts de la diagnosi, així com prenent en consideració la perspectiva del 

municipi des de l'àrea de joventut, tal com s'observa en la seva activitat diària, es defineixen els objectius 

que dirigiran el pla d'actuació. Aquests objectius estan alineats amb els reptes del PNJCat 2030, agrupats 

en els diferents blocs que el Pla Nacional estableix perseguint l’emancipació, benestar i qualitat de vida de 

les persones joves:  

● Independència juvenil: cap a una vida digna 

● Benestar i qualitat de vida: bé comú individual i col·lectiu  

● Participació i protagonisme jove: implicació, creació i transformació 

● Equitat i inclusió jove: igualtat de drets i oportunitats 

 

Independència juvenil: cap a una vida digna 

1. Afavorir l’èxit en la trajectòria educativa de les persones joves. 

1.1. Fomentar i promocionar la realització d’estudis post-obligatoris, donant a conèixer totes 

les opcions possibles. 

1.2. Augmentar l’oferta formativa reglada i no reglada que s’ofereix des dels diversos 

recursos municipals. 

1.3. Treballar per l’assoliment de competències bàsiques pel desenvolupament del projecte 

de vida personal dels i de les joves. 

1.4. Apoderar, orientar i acompanyar a les persones joves en el seu procés educatiu. 

1.5. Estendre l’ús dels programes d’intercanvi i mobilitat internacional com a experiències 

que milloren la qualitat de la formació de la persona.    

2. Facilitar la transició laboral de les persones joves. 

2.1. Informar,  acompanyar i orientar a les persones joves per a la transició i inserció laboral, 

atenent a la diversitat d’aquest col·lectiu. 

2.2. Formar i sensibilitzar la població juvenil en el funcionament del mercat laboral durant 

les diverses etapes formatives i en els processos de transició escola-treball. 

2.3. Apropar els diferents recursos i serveis relacionats amb la recerca de feina i inserció 

laboral a la població juvenil. 

2.4. Fomentar l’ocupació juvenil en el municipi. 
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Benestar i qualitat de vida: bé comú individual i col·lectiu  

3. Augmentar l’adquisició de coneixements, hàbits i conductes que contribueixin a estils de vida i 

hàbits saludables entre les persones joves. 

3.1. Prevenir el consum de substàncies nocives i conductes de risc en tots els àmbits entre 

les persones joves. 

3.2. Generar entorns facilitadors d’hàbits saludables. 

3.3. Promoure espais i activitats vinculades a l’esport, l’oci, la cultura i el lleure educatiu per 

treballar en la prevenció de conductes de risc del col·lectiu juvenil. 

3.4. Visibilitzar els diferents serveis de salut del municipi per a que les persones joves en 

siguin coneixedores i en facin ús. 

3.5. Promoure una visió positiva i saludable de la sexualitat i la construcció de relacions 

sexoafectives saludables.  

3.6. Generar espais segurs i el desenvolupament de vincles positius.  

3.7. Facilitar el vincle de les persones joves amb el patrimoni natural.  

 

Participació i protagonisme jove: implicació, creació i transformació 

4. Potenciar la cultura participativa entre les persones joves. 

4.1. Capacitar les persones joves per a la seva implicació crítica, activista voluntària i 

responsable en un context local i global. 

4.2. Facilitar canals, eines, infraestructures i espais de participació per fomentar l’organització 

i trobada de les persones joves i canalitzar la seva participació en igualtat de condicions. 

4.3. Fomentar, afavorir i donar recolzament a l’associacionisme juvenil. 

4.4. Impulsar la consciència solidària i la implicació dels i de les joves en accions de 

cooperació al desenvolupament en l’àmbit local. 

4.5. Generar espais de trobada entre persones joves de perfils diversos i enfortir el seu 

vincle amb altres col·lectius.  

5. Esdevenir l’àrea de referència de les polítiques de joventut i de les persones joves del municipi. 

5.1. Potenciar i millorar el vincle amb les persones joves del municipi. 

5.2. Generar espais de participació i implicació per a la població juvenil. 

5.3. Aproximar els recursos i serveis de l’Ajuntament al col·lectiu juvenil. 
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5.4. Introduir la perspectiva juvenil de manera transversal en les polítiques de municipals. 

5.5. Afavorir el treball en xarxa entre professionals, agents, centres, entitats i el sector privat 

per donar resposta a les necessitats i inquietuds del col·lectiu jove.  

5.6. Impulsar la comunicació efectiva de les activitats pròpies i aquelles d’interès pel col·lectiu 

jove.  

 

Equitat i inclusió jove: igualtat de drets i oportunitats 

6. Fomentar la cultura i l’oci del col·lectiu juvenil a Santa Coloma de Farners. 

6.1. Apropar i facilitar l’accés cultural a totes les persones joves del municipi. 

6.2. Incrementar l’oferta cultural i d’oci dirigida al col·lectiu juvenil. 

6.3. Incentivar i recolzar les joves artistes del municipi i les possibles iniciatives culturals 

juvenils. 

6.4. Impulsar formes creatives i innovadores de comunicació i difusió per mobilitzar les 

persones joves i arribar a la diversitat de perfils. 

7. Treballar per a la igualtat, cohesió i convivència positiva entre les persones joves i la comunitat 

de Santa Coloma de Farners. 

7.1. Reconèixer i promoure valors, actituds i models o patrons per avançar en l’acceptació, 

el respecte a la diversitat i garantir unes relacions igualitàries. 

7.2. Prevenir i treballar per a l’eliminació de les desigualtats existents entre les persones 

joves (per raó de gènere, edat, sexe, origen, orientació sexual, religió o creences, 

malaltia, etc.), treballant per una igualtat d’oportunitats real. 

7.3. Afavorir el coneixement mutu entre joves diversos per potenciar les relacions 

interculturals i l’acceptació a la diferència. 

7.4. Potenciar la interculturalitat entre el teixit social juvenil i comunitari. 

7.5. Incorporar la perspectiva inclusiva i de gènere en totes les polítiques sorgides a través 

d’aquest PLJ. 

7.6. Positivitzar la imatge de les persones joves per trencar amb els prejudicis que la societat 

té sobre aquest col·lectiu. 
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PLA D’ACTUACIÓ 

INTRODUCCIÓ 

A continuació, es presenta el Pla d'Actuació de l'àrea de Joventut de l'Ajuntament, mitjançant un conjunt 

de fitxes que descriuen els principals projectes, activitats i actuacions que es tenen la intenció de portar a 

terme els pròxims anys. Aquest pla, sorgeix a partir de la planificació i anàlisi de les necessitats del col·lectiu 

jove del municipi i persegueixen materialitzar els objectius generals i específics.  

Les diferents actuacions estan organitzades per programes, corresponent majoritàriament en els diferents 

eixos treballats al llarg de tot el Pla Local de Joventut, tot i que molts d’elles es poden incloure en més 

d’un eix doncs, al cap i a la fi, el que es pretén amb aquest PLJ és treballar per facilitar la realització del 

projecte de vida de les persones joves de Santa Coloma, a l’hora que se les empodera perquè siguin agents 

actives i impulsores del canvi social en el seu entorn. Aquest fet es pot veure reflectit al final de cadascun 

dels programes, on s’exposen tots els objectius que assoleixen les diferents actuacions. 

En aquest sentit, els projectes han de facilitar, sens dubte, la creació de nous entorns i escenaris que 

promoguin oportunitats per a que les joves puguin desenvolupar, al màxim, el seu projecte de vida en el 

nostre municipi. Per tant, el Pla Local i les polítiques municipals, hauran de comptar amb la participació 

activa del teixit associatiu i del les ciutadanes com a facilitadores d’oportunitats. Aquesta participació i 

implicació s’haurà de reforçar amb un acompanyament de l’administració local que cercarà les eines i 

espais per a la gestió compartida d’aquells aspectes que més afecten a les nostres joves i que són de la 

nostra competència. 

A més a més, es seguirà treballant de forma coordinada i transversal amb les altres àrees municipals, 

administracions i agents. És per això que hem inclòs projectes destinats a les joves de Santa Coloma que 

desenvolupen diferents Àrees de l’Ajuntament amb les quals col·laborem o considerem que seria necessari 

col·laborar. Pensem que aquesta sinergia garanteix unes polítiques de joventut molt més reals i efectives. 

A part, entenem la participació des del punt de vista transformador que afavoreix l’empoderament de les 

persones joves i dels processos de mobilitat social. És per això que aquestes actuacions o projectes també 

pretenen atendre a la diversitat cultural, social, de gènere i territorial de les joves, i facilitar el coneixement 

dels serveis que existeixen al municipi per tal de facilitar la participació del col·lectiu de joves en aquests, 

així com en el disseny i implementació de projectes i accions que se’n derivin. 
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Totes aquestes actuacions han de fomentar les capacitats crítiques i creatives en el marc vivencial, per així 

treballar les habilitats socials i personals de les persones joves i prevenir-les de situacions de risc.  

Així doncs, tenint en compte els objectius generals i específics s’han desenvolupat diferents accions 

concretes especificades en les fitxes que es presenten a continuació.  

Cada projecte, activitat o actuació ha estat dissenyat tenint en compte els principals àmbits de 

desenvolupament juvenil i s'ha procurat integrar en la planificació la diversitat de la població juvenil. Tot 

això es tradueix en un conjunt de propostes concretes i amb objectius definits, que busquen contribuir al 

creixement personal i social dels joves.  

Cada fitxa detalla cadascuna de les actuacions amb els següents apartats: 

• Nom de l'actuació: Identifica el projecte, activitat o actuació en qüestió. 

• Breu descripció: Ofereix una visió general de l'actuació, destacant els seus aspectes més 

rellevants sobre en què consisteix.  

• Objectius principals: Enumera els objectius principals que es persegueixen amb l'actuació.  

• Accions principals: Enumera les accions concretes que es duran a terme. 

• Agents implicats: Identifica els diferents actors i col·lectius que participen en l'execució de 

l'actuació. 

• Destinataris: Defineix el públic diana de l'actuació. 

• Calendari: Estableix el període de temps en què es duran a terme l’actuació.  

• Indicadors d’avaluació: Enumera els ítems que serviran per fer l’avaluació de l’actuació.  

Mitjançant aquestes fitxes, es pretén proporcionar una visió completa i detallada de les iniciatives previstes, 

garantint la seva coherència amb els objectius i la capacitat per donar resposta a les necessitats i les 

expectatives del col·lectiu jove del municipi. 
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PROPOSTES D’ACTUACIÓ  

 

BLOC 1: INDEPENDÈNCIA JUVENIL  

Aquest bloc agrupa les actuacions orientades a acompanyar les persones joves en el seu procés 

d’autonomia personal, educativa i laboral. L’objectiu és oferir recursos i oportunitats que facilitin la 

transició cap a la vida adulta, afavorint l’accés a la formació, la qualificació professional i l’ocupació de 

qualitat. S’articulen així un conjunt d’accions que inclouen orientació educativa i laboral, formació en 

competències, experiències d’aprenentatge pràctic i suport personalitzat. 

A través de projectes com Delegats i delegades, Brigada Jove o Espai “Anem per feina”, es vol reforçar la 

vinculació entre joves, centres educatius i món laboral, promovent la responsabilitat, la iniciativa i la 

capacitació professional. Aquest bloc representa la base per garantir que les persones joves disposin de 

les eines necessàries per construir un projecte de vida digne i sostenible al municipi. 

 

Principals objectius:  

1. Afavorir l’èxit en la trajectòria educativa de les persones joves. 

1.1 Fomentar i promocionar la realització d’estudis postobligatoris, donant a conèixer totes les 

opcions formatives. 

1.2 Augmentar l’oferta formativa reglada i no reglada que s’ofereix des dels diversos recursos 

municipals. 

1.3 Treballar per l’assoliment de competències bàsiques per al desenvolupament del projecte de 

vida personal. 

1.4 Apoderar, orientar i acompanyar les persones joves en el seu procés educatiu. 

1.5 Estendre l’ús dels programes d’intercanvi i mobilitat internacional com a experiències de 

millora personal i professional. 

2. Facilitar la transició laboral de les persones joves. 

2.1 Informar, acompanyar i orientar-les per a la inserció laboral, atenent la diversitat del col·lectiu. 

2.2 Formar i sensibilitzar la població juvenil en el funcionament del mercat laboral durant les 

diverses etapes formatives i en els processos de transició escola-treball. 

2.3 Apropar els recursos i serveis de recerca de feina i ocupació al jovent. 

2.4 Fomentar l’ocupació juvenil al municipi. 
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Actuació 1 

DELEGATS I DELEGADES 
 

DESCRIPCIÓ 

Projecte pretén posar en valor la figura del delegat o delegada de cada classe i les tasques 

que d’aquesta se’n deriven, així com poder compartir l’experiència amb delegats i 

delegades d’arreu de la comarca. 

OBJECTIUS 

● Facilitar espais i canals de participació tant dins com fora de les aules 

● Generar espais de participació per a la població juvenil  

● Informar i donar peu a la reflexió potenciant l’esperit crític 

● Oferir espais segurs de diàleg i debat 

● Generar espais de participació per a la població juvenil 

● Millorar les competències de participació i aquelles necessàries pel 

desenvolupament del rol de delegats i delegades 

ACCIONS 

1) La formació dels delegats i delegades anual dintre dels centres educatius amb la finalitat 

de proporcionar eines i recursos als delegats i delegades i al mateix temps treballar per 

l’adquisició d’habilitats i competències bàsiques. En aquest sentit, es preveuen diverses 

formacions periòdiques durant tot curs en les figures de 1r a 4t d’ESO, els quals hauran 

de liderar processos participatius en el marc de l’aula fet que repercutirà en el conjunt de 

la dinàmica del centre educatiu. 

2) La participació de la trobada comarcal organitzada per l’Oficina Jove de La Selva en la 

qual es treballen diferents competències que cal desenvolupar com a delegats/des i al 

mateix temps permet conèixer altres experiències de delegats i delegades de la comarca. 

DESTINATARIS Persones joves (12-16 anys) 

AGENTS 

Ajuntament de Santa Coloma 

Centres educatius 

Oficina Jove de La Selva 

CALENDARI Curs escolar 

INDICADORS 

D’AVALUACIÓ 

Nombre de delegats i delegades  participants 

Valoració dels delegats i delegades 

Valoració de l’Àrea de Joventut 
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Actuació 2 

XERRADES, CURSOS I FORMACIONS 

 

DESCRIPCIÓ 

Projecte que vol promocionar i ampliar l’oferta formativa al municipi a través de cursos i 

formacions que permetin als i a les joves una formació integral, treballant en 

competències i habilitats com a aspectes primordials per al desenvolupament i creixent 

personal i professional, amb la finalitat última d’augmentar l’ocupabilitat de les persones 

joves. 

OBJECTIUS 

● Acompanyar a la persona jove en la seva etapa educativa 

● Informar sobre l’oferta educativa 

● Informar sobre els serveis d’assessorament per a persones joves 

● Promoure l’ocupació juvenil 

● Informar sobre recursos educatius i les eines de cerca de feina 

● Informar sobre els serveis d’assessorament per a persones joves 

● Promoure l’esperit crític 

● Facilitar espais i canals de participació tant dins com fora de les aules 

● Oferir tallers sobre temes d’interès juvenil 

● Promoure la inclusió entre les persones joves 

● Sensibilitzar i capacitar les persones joves a la diversitat, integritat i llibertat 

ACCIONS 

Disseny, difusió, implementació i avaluació de xerrades, cursos i formacions que permetin 

als i a les joves una formació integral, treballant en competències i habilitats com a 

aspectes primordials per al desenvolupament i creixent personal i professional. Aniran 

dirigides tant als joves com a les seves famílies, perseguint principalment cobrir la 

demanda de sectors clau en l’economia local, sectors amb potencial i els interessos de les 

persones joves.  

DESTINATARIS 
Persones joves i les respectiva famílies 

Conjunt de població de Santa Coloma 

AGENTS 

• Ajuntament de Santa Coloma: àrea de joventut i àrea d’educació 

• Població juvenil (16-35 anys) 

• Centres educatius 

• Agents implicats que treballen amb persones joves 

CALENDARI Anual 

INDICADORS 

D’AVALUACIÓ 

- Nombre de joves participants dels cursos 

- Nombre de cursos programats i àmbits d'aquests 

- Nombre de cursos realitzats 

- Valoració dels/les joves participants 

- Valoració de les persones formadores 
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Actuació 3 

EL MEU ITINERARI FORMATIU 

 

DESCRIPCIÓ 
Projecte que pretén orientar als i a les joves en el seu futur en relació a les possibilitats 

formatives existents i segons les seves motivacions i interessos. 

OBJECTIUS 

● Acompanyar a la persona jove en la seva etapa educativa 

● Informar sobre l’oferta educativa 

● Informar sobre els serveis d’assessorament per a persones joves 

● Informar sobre recursos educatius i les eines de cerca de feina 

ACCIONS 

Es realitzaran per un costat sessions informatives als i a les joves sobre les opcions 

formatives una vegada finalitzada l’educació secundària obligatòria, PFI, cicles o 

batxillerat... posant especial èmfasi a la formació reglada i al seu recorregut tenint en 

compte tots els camins possibles. D’altra banda, també es realitzaran tallers que permetin 

la identificació dels seus interessos i motivacions personals ajudant i acompanyant a 

definir el seu objectiu professional i en la presa de decisions sobre quin itinerari agafar, 

alhora intentant treure pressió en aquestes decisions i promovent la consciència de que 

les trajectòries personals, laborals i acadèmiques són canviants i flexibles. En aquest 

sentit, es recolliran i farà difusió de trajectòries poc convencionals.  

DESTINATARIS 
Persones joves 

Famílies 

AGENTS 

Ajuntament de Santa Coloma 

Oficina Jove de La Selva 

Població juvenil 

Centres educatius 

CALENDARI Anual 

INDICADORS 

D’AVALUACIÓ 

Nombre de sessions informatives realitzades 

Nombre de sessions segons àmbit 

Nombre de participants 

Valoració de les persones participants 

Valoració dels instituts 

Valoració de l’Àrea de Joventut 
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Actuació 4 

ORIENTACIONS EDUCATIVES INDIVIDUALS  

 

DESCRIPCIÓ Sessions d’orientacions individuals a nivell formatiu i promoció d’aquestes.  

OBJECTIUS 

● Acompanyar a la persona jove en la seva etapa educativa 

● Informar sobre l’oferta educativa 

● Informar sobre els serveis d’assessorament per a persones joves 

● Oferir tallers sobre temes d’interès juvenil 

ACCIONS 

Sessions de difusió als instituts i altres projectes per donar a conèixer i crear vincle entre 

el servei de formació i treball de l’Oficina Jove de la Selva i els i les joves del municipi.  

Orientacions individuals a persones joves per tal de definir el seu itinerari formatiu i 

resoldre dubtes envers els estudis que vulguin cursar. 

Coordinació amb els instituts i altres agents per tal de facilitar la derivació d’aquells/es 

joves que necessitin d’un acompanyament més exhaustiu o especialitzat. 

DESTINATARIS 
Persones joves (16-35 anys) 

Conjunt de població de Santa Coloma 

AGENTS 

Oficina Jove de La Selva 

Ajuntament de Santa Coloma, àrea de Joventut 

Població juvenil 

Centres educatius 

CALENDARI Curs escolar 

INDICADORS 

D’AVALUACIÓ 

Nombre d’orientacions realitzades 

Nombre d’orientacions o consultes segons el format (virtual, telefònic, xarxes socials...) 

Nombre d’orientacions segons edat 

Nombre d’orientacions segons gènere 

Nombre de joves que continuen amb la seva formació 
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Actuació 5 

BRIGADA JOVE 

 

DESCRIPCIÓ 

Projecte de formació i primera experiència laboral, consistent en la creació d’un nombre 

determinat de places de treball per donar suport en diverses tasques municipals durant 

els mesos d’estiu, alhora d’una formació integral d’habilitats per la vida i competències 

transversals.  

OBJECTIUS 

● Promoure l’ocupació juvenil 

● Informar sobre els serveis d’assessorament per a persones joves 

● Impulsar des de l’Administració Pública la contractació de persones joves  

● Oferir formació útil per primeres incorporacions al món laboral 

● Generar oportunitats d’ocupació per a persones joves 

● Desenvolupar habilitats laborals i competències transversals 

● Promoure l’autoestima i confiança en les joves participants 

ACCIONS 

Elaborar la convocatòria de personal, assegurar el pressupost per tirar endavant el 

projecte, estudiar la normativa actual per a la contractació temporal. 

Difusió del projecte. 

Procés de selecció i contractació de les persones joves. 

Seguiment i formació a les persones joves. 

DESTINATARIS Persones joves de 16 a 20 anys (ambdós inclosos). 

AGENTS Ajuntament de Santa Coloma de Farners 

CALENDARI Juliol i agost. 

INDICADORS 

D’AVALUACIÓ 

Nombre de joves inscrits/es 

Nombre de joves participants al projecte. 

Valoració qualitativa dels i de les participants 

Valoració qualitativa de les persones referents  
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Actuació 6 

EL MEU ITINERARI PROFESSIONAL 

 

DESCRIPCIÓ 

Projecte amb la finalitat d’orientar als i a les joves en el seu futur laboral segons les seves 

motivacions i interessos així com donar les eines i recursos bàsics per a començar el 

procés de cerca de feina. 

OBJECTIUS 

● Promoure l’ocupació juvenil 

● Informar sobre recursos educatius i les eines de cerca de feina 

● Informar sobre els serveis d’assessorament per a persones joves 

● Facilitar una incorporació exitosa de persones joves al mercat laboral 

ACCIONS 

Realització de tallers i xerrades a joves, enfocades sobretot a cicles formatius i PFI. 

Orientacions i acompanyament personalitzat en matèria professional. 

Difusió i promoció dels servei de formació i treball de l’Oficina Jove de La Selva. 

DESTINATARIS Persones joves (16-35 anys) 

AGENTS 

Ajuntament de Santa Coloma 

Població juvenil 

Oficina Jove de La Selva 

Centres educatius 

Agents implicats que treballen amb persones joves, si s’escau 

Empreses externes, si s’escau 

CALENDARI Curs escolar 

INDICADORS 

D’AVALUACIÓ 

Nombre de talleres/xerrades realitzats 

Nombre de participants 

Valoració de les persones participants 

Valoració de les persones professionals 
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Actuació 7 

ESPAI “ANEM PER FEINA”  

 

DESCRIPCIÓ 

Creació d’un espai de trobada dotat dels recursos materials i tècnics necessaris perquè 

aquelles persones joves del municipi que tenen dificultats a l’hora de trobar feina, puguin 

iniciar un procés de recerca activa d’ocupació i de forma autònoma, obtenint eines 

acompanyades per professionals i amb un grup estable d’altres persones que es trobin en 

la mateixa situació. Es comptarà amb la presència de persones professionals donant 

suport i acompanyament directe, ajudant en l’elaboració de documents (currículums, 

cartes de presentació, etc...) i estimulant sempre l’autonomia i l’autoconfiança. A més, 

també es pretén fomentar l’esperit col·laboratiu entre els i les membres assistents en 

aquest grup de treball. 

OBJECTIUS 

● Promoure l’ocupació juvenil 

● Informar sobre recursos educatius i les eines de cerca de feina 

● Informar sobre els serveis d’assessorament per a persones joves 

ACCIONS 
Creació d’un espai dotat dels recursos materials i tècnics. 

Acompanyament professional en la preparació de la recerca de feina. 

DESTINATARIS Persones joves (16-35 anys) 

AGENTS 

Ajuntament de Santa Coloma 

Població juvenil 

Oficina Jove de La Selva 

CALENDARI Anual 

INDICADORS 

D’AVALUACIÓ 

Quantitat i qualitat dels materials disponibles  

Nombre de joves participants a cada grup del projecte 

Nombre de grups “Anem per feina” anuals 

Nombre de joves inserits al món laboral 

Nombre de joves segons edat i gènere 

Valoració de les persones participants 

Valoració de les persones professionals  
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Actuació 8 

ORIENTACIONS LABORALS INDIVIDUALS  

 

DESCRIPCIÓ Sessions d’orientacions individuals per facilitar la incorporació i millora al mercat laboral.  

OBJECTIUS 

● Acompanyar a la persona jove en la seva etapa inicial al mercat laboral 

● Facilitar la millora del CV personal i la preparació d’entrevistes de feina 

● Informar sobre les possibilitats laborals de la zona i els canals de recerca de 

feina 

● Aconseguir la incorporació i millora al mercat laboral de les persones joves 

ACCIONS 

Orientacions individuals a persones joves per tal de definir el seu itinerari formatiu i 

resoldre dubtes envers els estudis que vulguin cursar. 

Coordinació amb els instituts i altres agents per tal de facilitar la derivació d’aquells/es 

joves que necessitin d’un acompanyament més exhaustiu o especialitzat. 

DESTINATARIS 
Persones joves (16-35 anys) 

Conjunt de població de Santa Coloma 

AGENTS 

Oficina Jove de La Selva 

Ajuntament de Santa Coloma, àrea de Joventut 

Població juvenil 

Centres educatius 

CALENDARI Curs escolar 

INDICADORS 

D’AVALUACIÓ 

Nombre d’orientacions realitzades 

Nombre d’orientacions o consultes segons el format (virtual, telefònic, xarxes socials...) 

Nombre d’orientacions segons edat 

Nombre d’orientacions segons gènere 

Nombre de joves que continuen amb la seva formació 
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BLOC 1I: BENESTAR I QUALITAT DE VIDA 

Les actuacions d’aquest bloc busquen millorar el benestar emocional, social i físic de les persones joves, 

així com promoure estils de vida saludables i entorns segurs. El treball en salut, esport i sostenibilitat es 

concep des d’una mirada integral, connectant l’atenció preventiva amb la participació activa dels joves en 

la cura del propi entorn. 

Accions com les intervencions de salut als centres educatius, els horts comunitaris o l’Esport Jove 

combinen la promoció de la salut amb l’educació en valors i la cohesió comunitària. El Protocol ASA, com 

a alternativa educativa a la sanció administrativa, reforça la dimensió educativa i restaurativa de les 

polítiques municipals, evitant la penalització i oferint itineraris d’aprenentatge i responsabilitat personal. 

En conjunt, aquest bloc aposta per una joventut saludable, compromesa i protagonista del seu benestar. 

Els principals objectius del PLJ amb els quals s’emmarca, són:  

3. Augmentar l’adquisició de coneixements, hàbits i conductes que contribueixin a estils de vida 

saludables. 

3.1 Prevenir el consum de substàncies nocives i altres conductes de risc. 

3.2 Generar entorns facilitadors d’hàbits saludables. 

3.3 Promoure espais i activitats vinculades a l’esport, la cultura i el lleure educatiu com a eines 

preventives. 

3.4 Visibilitzar els serveis de salut del municipi i fomentar-ne l’ús per part dels joves. 

3.5 Promoure una visió positiva i saludable de la sexualitat i de les relacions sexoafectives. 

3.6 Generar espais segurs i vincles positius entre joves. 

3.7 Facilitar el vincle de les persones joves amb el patrimoni natural i l’entorn. 
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Actuació 9 

INTERVENCIONS DE SALUT ALS CENTRES EDUCATIUS  

 

DESCRIPCIÓ 

Conjunt de dinàmiques i tallers que es realitzaran als diferents cursos dels instituts en 

relació a tots els àmbits de la salut de les persones joves (consum de substàncies nocives, 

sexualitat-afectivitat, benestar emocional, hàbits saludables, model de relacions...). 

OBJECTIUS 

● Millorar els hàbits de salut de les persones joves des d’una perspectiva amplia, 

amb mirada a tots els àmbits de salut (hàbits, consums, relacions, sexualitat, 

etc.).  

● Aconseguir una intervenció efectiva i coordinada entre els diferents agents de 

salut municipals.  

● Millorar la qualitat de vida i benestar de les persones joves.  

ACCIONS 

Realització de dinàmiques i tallers als diferents cursos dels centres educatius en relació a 

tots els àmbits de la salut de les persones joves.  

Coordinació dels diferents agents que intervenen en els instituts a través de la Taula Jove 

d’Educació i Salut. Aquesta coordinació inclou reunions periòdiques al llarg de cada curs 

amb el conjunt d’agents de salut i els centres, el seguiment de la realització de les 

intervencions, recull de les valoracions i detecció de necessitats en l’àmbit de la salut.  

DESTINATARIS 

Persones joves 

Centres educatius 

Famílies 

AGENTS 

Ajuntament de Santa Coloma 

Població juvenil 

Centres educatius 

Agents implicats que treballen amb persones joves 

Entitats juvenils o implicades al municipis que treballen amb persones joves 

Empreses externes, si s’escau 

Entitats del municipi 

CALENDARI Curs escolar 

INDICADORS 

D’AVALUACIÓ 

Nombre d’activitats realitzades 

Nombre de joves participants 

Valoració qualitativa de les intervencions 
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Actuació 10 

HORTS COMUNITARIS 
 

DESCRIPCIÓ 

Creació i dinamització d’horts comunitaris gestionats parcialment per joves com a espais 

de trobada, aprenentatge i convivència intergeneracionals. Els horts funcionaran com un 

espai socioeducatiu obert, amb activitats pràctiques, tallers i projectes col·laboratius, 

vinculant escoles, entitats i ciutadania. 

El projecte promou valors de sostenibilitat, treball en equip, alimentació saludable i 

economia circular, tot afavorint la connexió amb la natura i el benestar emocional.  

OBJECTIUS 

● Fomentar hàbits de vida saludable, sostenibilitat i respecte pel medi ambient. 

● Potenciar la participació i el protagonisme jove en projectes comunitaris. 

● Afavorir la convivència i la cohesió social entre generacions i col·lectius 

diversos. 

● Promoure l’aprenentatge pràctic en competències personals i laborals 

(responsabilitat, treball cooperatiu, cura del territori). 

● Utilitzar els horts com a eina de benestar emocional i de vinculació amb 

l’entorn natural. 

ACCIONS 

Disseny i adequació de parcel·les municipals per a ús comunitari. Constitució d’un grup 

motor jove per a la cogestió i manteniment dels horts. Tallers formatius sobre 

horticultura ecològica, compostatge i sostenibilitat. Col·laboracions amb entitats locals 

(escoles, esplais, entitats ambientals, residències, Creu Roja, etc.). Activitats obertes: 

jornades de portes obertes, mercats d’intercanvi, dinars populars o activitats artístiques a 

l’hort. Campanyes de sensibilització sobre consum responsable i sobirania alimentària. 

Creació d’un banc de llavors locals i d’una zona de compostatge compartida.  

DESTINATARIS 

Persones joves 

Conjunt de població de Santa Coloma 

Associacions ambientals i socials locals 

AGENTS 

Ajuntament de Santa Coloma 

Població juvenil 

Agents implicats que treballen amb persones joves 

Entitats juvenils o implicades al municipis que treballen amb persones joves 

Empreses externes, si s’escau 

Entitats del municipi 

CALENDARI Anual 

INDICADORS 

D’AVALUACIÓ 

Nombre de participants actius. 

Nombre d’activitats o tallers realitzats anualment. 

Increment del sentiment de pertinença i implicació comunitària. 

Impacte percebut en el benestar emocional i les relacions socials. 

Millora de la consciència ambiental i dels hàbits sostenibles. 
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Actuació 11 

ESPORT JOVE 

 

DESCRIPCIÓ 

Conjunt d’actuacions que tenen per objectiu promoure l’activitat física, la salut i la 

cohesió social a través d’una programació esportiva oberta, dinàmica i rotativa. L’objectiu 

és vincular l’esport amb la salut mental, el lleure saludable i la participació jove, 

potenciant també la pràctica no competitiva i l’accés igualitari. 

OBJECTIUS 

● Fomentar la pràctica esportiva regular entre el jovent com a eina de salut i 

benestar emocional. 

● Donar a conèixer la diversitat d’entitats i disciplines esportives de Santa 

Coloma de Farners. 

● Promoure l’ús dels equipaments esportius municipals i dels espais naturals. 

● Afavorir la participació juvenil, la igualtat de gènere i la inclusió en l’àmbit 

esportiu. 

● Vincular l’esport amb valors positius com el treball en equip, la convivència i el 

respecte. 

ACCIONS 

Incorporació d’activitats esportives obertes en la programació d’activitats impulsades des 

de joventut, amb propostes de diferents disciplines al llarg de l’any (p. ex. torneigs, 

curses, senderisme, patinatge, ioga, escalada, esports aquàtics...). Col·laboració amb clubs 

i entitats locals per a la dinamització i cessió d’espais. Jornada esportiva anual oberta amb 

activitats lúdiques i demostracions. 

DESTINATARIS Persones joves 

AGENTS 

• Ajuntament de Santa Coloma 

• Població juvenil 

• Centres educatius 

• Agents implicats que treballen amb persones joves 

• Entitats juvenils i esportives 

• Empreses externes, si s’escau 

CALENDARI Anual 

INDICADORS 

D’AVALUACIÓ 

• Nombre d’activitats realitzades per any. 

• Nombre total de joves participants (mitjana mensual). 

• Nombre d’entitats col·laboradores. 

• Percentatge de participació femenina i de joves no vinculats prèviament a clubs. 

• Grau de satisfacció dels participants. 

• Valoració dels clubs sobre la col·laboració i la visibilitat. 

• Millora percebuda en la cohesió i el respecte entre joves. 

  



DOCUMENT

DOC_AMPLIA
ÒRGAN

JOVENTUT
EXPEDIENT

2748-000004-2025

Codi Segur de Verificació: cc065fc2-6320-4225-9240-a2cf1a5ba3e3
Origen: Ciutadà
Identificador document original: ES_L01171805_2025_2305444
Data d'impressió: 04/02/2026 15:21:31
Pàgina 100 de 139

SIGNATURES

1.- Gemma Coll Gurri  (TCAT) (Regidora delegada de Turisme, Promoció de la Ciutat i Joventut), 09/12/2025 15:40
2.- Ajuntament Santa Coloma de Farners. Diligència per fer constar que aquest Pla va ser aprovat inicialment per l'Ajuntament en
Ple en data 22/12/2025. L'aprovació inicial ha esdevingut definitiva per no haver-se presentat al·legacions durant el termini
d'informació pública.
3.- Bernat Costas Castilla (TCAT) (Secretari), 04/02/2026 13:39

A
JU

N
T

A
M

E
N

T
 D

E
 S

A
N

T
A

 C
O

LO
M

A
 D

E
 F

A
R

N
E

R
S

A
qu

es
t d

oc
um

en
t é

s 
un

a 
cò

pi
a 

au
tè

nt
ic

a 
de

l d
oc

um
en

t e
le

ct
rò

ni
c 

or
ig

in
al

.

Ì
cc
06
5f
c2
-6
32
0-
42
25
-9
24
0-
a2
cf
1a
5b
a3
e3
?Î

PLA LOCAL DE JOVENTUT  

2026-2030 
 

101 

 

 

Actuació 12 

PROTOCOL DE PREVENCIÓ SOBRE DROGUES ASA  

(Alternativa a la Sanció Administrativa) 

DESCRIPCIÓ 

Intervenció d’atenció, seguiment i prevenció als i a les menors que han estat 

denunciats/des per una infracció administrativa relacionada amb consum o tinença de 

drogues, que es basa en una resposta educativa alternativa a la sanció administrativa, a 

canvi de la suspensió de la sanció econòmica (sempre que la mesura alternativa es 

compleixi satisfactòriament). 

OBJECTIUS 

● Reduir el consum de drogues entre joves i la seva presència en espais públics. 

● Promoure la responsabilitat individual i col·lectiva davant el consum de 

substàncies. 

● Evitar la cronificació de conductes de risc a través d’una intervenció educativa 

precoç. 

● Fomentar hàbits de vida saludables i la presa de decisions informades. 

● Reforçar la coordinació entre serveis municipals i comarcals en matèria de 

prevenció. 

ACCIONS 

Derivació coordinada entre Mossos d’Esquadra i l’Àrea de Joventut. Entrevista inicial 

individualitzada amb la persona jove, per valorar-ne la situació, motivacions i context. 

Participació obligatòria en tallers de sensibilització i prevenció del consum, amb 

continguts sobre drogues, salut mental, pressió de grup, oci responsable i autocura. 

Treball educatiu o comunitari com a part del procés de reparació (col·laboració amb 

entitats locals, activitats ambientals o culturals). Seguiment personalitzat per part de la 

tècnica de joventut o un referent assignat, amb entrevistes d’acompanyament. Valoració 

final del procés i comunicació del compliment a la Policia Local per tancar el procediment 

sancionador.  

DESTINATARIS Persones joves 

AGENTS 

• Ajuntament de Santa Coloma 

• Població juvenil 

• Centres educatius 

• Agents implicats que treballen amb persones joves 

• Mossos d’esquadra 

CALENDARI Anual 

INDICADORS 

D’AVALUACIÓ 

• Nombre de joves derivats al programa ASA. 

• Percentatge de joves que completen el procés satisfactòriament. 

• Reducció del nombre de sancions reincidents per consum en espais públics. 

• Canvi percebut en els hàbits o actituds respecte al consum. 

• Grau de coordinació entre serveis i efectivitat del protocol. 

• Valoració del nivell de reinserció o implicació posterior en activitats 

comunitàries. 

  



DOCUMENT

DOC_AMPLIA
ÒRGAN

JOVENTUT
EXPEDIENT

2748-000004-2025

Codi Segur de Verificació: cc065fc2-6320-4225-9240-a2cf1a5ba3e3
Origen: Ciutadà
Identificador document original: ES_L01171805_2025_2305444
Data d'impressió: 04/02/2026 15:21:31
Pàgina 101 de 139

SIGNATURES

1.- Gemma Coll Gurri  (TCAT) (Regidora delegada de Turisme, Promoció de la Ciutat i Joventut), 09/12/2025 15:40
2.- Ajuntament Santa Coloma de Farners. Diligència per fer constar que aquest Pla va ser aprovat inicialment per l'Ajuntament en
Ple en data 22/12/2025. L'aprovació inicial ha esdevingut definitiva per no haver-se presentat al·legacions durant el termini
d'informació pública.
3.- Bernat Costas Castilla (TCAT) (Secretari), 04/02/2026 13:39

A
JU

N
T

A
M

E
N

T
 D

E
 S

A
N

T
A

 C
O

LO
M

A
 D

E
 F

A
R

N
E

R
S

A
qu

es
t d

oc
um

en
t é

s 
un

a 
cò

pi
a 

au
tè

nt
ic

a 
de

l d
oc

um
en

t e
le

ct
rò

ni
c 

or
ig

in
al

.

Ì
cc
06
5f
c2
-6
32
0-
42
25
-9
24
0-
a2
cf
1a
5b
a3
e3
?Î

PLA LOCAL DE JOVENTUT  

2026-2030 
 

102 

 

Actuació 13 

NATURA I JOVES  

 

DESCRIPCIÓ 

Projecte que té per objectiu apropar adolescents i joves al medi natural que envolta Santa 

Coloma de Farners, tot fomentant la salut, la cohesió i el coneixement del territori. A 

través de sortides guiades, activitats a l’aire lliure i tallers ambientals, es vol generar una 

relació positiva amb la natura, afavorir l’oci saludable i promoure valors de sostenibilitat i 

cura del medi. El projecte també ofereix un espai de desconnexió emocional i de millora 

del benestar, aprofitant els entorns privilegiats del municipi (Castell de Farners, Parc de 

Sant Salvador, rutes d’aigua, boscos i senderes locals, etc.). 

OBJECTIUS 

● Fomentar el contacte regular amb la natura com a eina de salut física i 

emocional. 

● Apropar el jovent al coneixement del medi natural i del patrimoni ambiental 

local. 

● Promoure valors de sostenibilitat, respecte i cura del territori. 

● Oferir alternatives d’oci saludable i desconnexió. 

● Afavorir la cohesió social i les relacions positives entre joves. 

● Enfortir el vincle entre els serveis de joventut i el col·lectiu adolescent i jove. 

ACCIONS 

Sortides bimensuals que poden variar entre: (i) rutes guiades per entorns naturals del 

municipi i la comarca (rutes de senderisme, itineraris saludables, visites a espais naturals 

d'interès); (ii) tallers de descoberta del medi: flora i fauna, orientació, supervivència 

bàsica, gestió d’emocions a la natura, (iii) jornades temàtiques sobre medi ambient (neteja 

d’espais naturals, biodiversitat, prevenció d’incendis, gestió de residus, etc.); i, finalment, 

(iv) activitats d’oci saludable: gimcanes ecològiques, rutes en bicicleta, jocs de natura, etc. 

Col·laboració amb entitats ambientals i grups excursionistes locals per dinamitzar i 

enriquir les activitats. Difusió i inscripcions a través de canals de Joventut (Instagram, 

WhatsApp i web municipal). Avaluació de les accions. 

DESTINATARIS Adolescents i joves de 12 a 29 anys de Santa Coloma de Farners i les seves famílies. 

AGENTS 

● Àrea de Joventut 

● Oficina Jove de la Selva 

● Centre Excursionista Farners 

● Agrupament Escolta i Guia Roca Guillera 

● Àrea de Medi Ambient 

● Entitats i col·lectius ambientals locals 

● Centres educatius (participació opcional) 

CALENDARI Anual 

INDICADORS 

D’AVALUACIÓ 

● Nombre total de sortides i activitats realitzades. 

● Nombre de joves participants per activitat i global anual. 

● Valoració de satisfacció dels participants. 

● Diversitat de perfils participants (edats, gènere, nova participació). 

● Nombre de col·laboracions amb entitats ambientals. 
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BLOC III: PARTICIPACIÓ I PROTAGONISME JOVE 

Aquest bloc recull les accions destinades a potenciar la implicació activa de les persones joves en la vida 

social, cultural i comunitària del municipi. El propòsit és consolidar una ciutadania jove participativa, 

creativa i corresponsable, capaç d’incidir en el seu entorn i generar transformació social. 

Projectes com el Servei Comunitari i el Consell de Joves promouen espais de diàleg i decisió compartida, 

mentre que iniciatives com les Tardes Joves, l’activitat oberta mensual o Estiu Jove fomenten la convivència 

a través d’oci alternatiu i el lleure. També es potencia l’associacionisme juvenil i l’Objectiu Jove com a 

instruments per visibilitzar les inquietuds i aportacions del col·lectiu. S’entén la participació juvenil com a 

eix vertebrador de les polítiques de joventut, entesa com un dret i una via per construir comunitat. 

Principals objectius 

4. Potenciar la cultura participativa entre les persones joves. 

4.1 Capacitar les persones joves per a la seva implicació crítica, activista voluntària i responsable 

en un context local i global.  

4.2 Facilitar canals, eines i espais que permetin la trobada i organització juvenil en igualtat de 

condicions. 

4.3 Fomentar i donar suport a l’associacionisme juvenil. 

4.4 Impulsar la consciència solidària i la implicació en accions de cooperació i desenvolupament 

local. 

4.5 Generar espais de trobada entre joves de perfils diversos, enfortint la cohesió i el sentiment 

de comunitat. 

5. Esdevenir l’àrea de referència de les polítiques de joventut i de les persones joves del municipi.  

5.1 Potenciar i millorar el vincle amb les persones joves del municipi.  

5.2 Generar espais de participació i implicació per a la població juvenil. Aproximar els recursos i 

serveis de l’Ajuntament al col·lectiu juvenil.  
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Actuació 14 

SERVEI COMUNITARI  

 

DESCRIPCIÓ 

El Servei Comunitari és un projecte educatiu i de participació social adreçat a joves 

d’educació secundària, que combina aprenentatge i compromís cívic. Els i les joves duen a 

terme accions de servei a la comunitat mentre desenvolupen competències personals, 

socials i ciutadanes. 

El projecte s’implementa en coordinació amb els centres educatius, les entitats locals i 

l’Ajuntament, amb l’objectiu de vincular el jovent amb el seu entorn i promoure valors 

com la solidaritat, la corresponsabilitat i la convivència. 

Les accions poden incloure col·laboracions en activitats socials, culturals, ambientals o de 

suport comunitari. 

OBJECTIUS 

● Promoure la implicació i responsabilitat social del jovent en la seva comunitat. 

● Desenvolupar competències personals i socials com la cooperació, l’empatia i la 

comunicació. 

● Enfortir el vincle entre joves, entitats i municipi, afavorint la cohesió social. 

● Donar a conèixer el teixit associatiu i els valors del voluntariat. 

● Contribuir al benestar col·lectiu i a la construcció d’una ciutadania activa. 

ACCIONS 

Planificació conjunta del programa entre els centres educatius i l’Ajuntament (Àrea de 

Joventut, Educació i Serveis Socials). Identificació de projectes que puguin acollir joves 

participants (ambientals, socials, culturals, esportius, educatius, etc.) amb un impacte 

positiu al municipi. Realització del servei (mínim 10 hores per alumne/a) en entitats o 

projectes comunitaris del municipi. Acompanyament i seguiment per part dels tutors/es 

de centre i referents municipals. Avaluació posterior del servei realitzat. Difusió de bones 

pràctiques i recull d’experiències anual per avaluar i millorar el programa. 

DESTINATARIS 

Joves d’educació secundària obligatòria (ESO) del municipi (3r i 4t curs principalment). 

Entitats, associacions i col·lectius locals que vulguin acollir alumnat participant. 

Centres educatius públics i concertats de Santa Coloma de Farners. 

AGENTS 

Ajuntament de Santa Coloma de Farners 

Agents del municipi segons necessitat 

Centres educatius 

CALENDARI Curs escolar 

INDICADORS 

D’AVALUACIÓ 

Nombre de joves participants per curs. 

Percentatge de joves que s’impliquen després en voluntariat o associacions. 

Grau de satisfacció dels joves i de les entitats acollidores. 

Grau de desenvolupament de competències personals i socials. 

Valoració del vincle comunitari generat i impacte percebut en el municipi. 

  



DOCUMENT

DOC_AMPLIA
ÒRGAN

JOVENTUT
EXPEDIENT

2748-000004-2025

Codi Segur de Verificació: cc065fc2-6320-4225-9240-a2cf1a5ba3e3
Origen: Ciutadà
Identificador document original: ES_L01171805_2025_2305444
Data d'impressió: 04/02/2026 15:21:31
Pàgina 105 de 139

SIGNATURES

1.- Gemma Coll Gurri  (TCAT) (Regidora delegada de Turisme, Promoció de la Ciutat i Joventut), 09/12/2025 15:40
2.- Ajuntament Santa Coloma de Farners. Diligència per fer constar que aquest Pla va ser aprovat inicialment per l'Ajuntament en
Ple en data 22/12/2025. L'aprovació inicial ha esdevingut definitiva per no haver-se presentat al·legacions durant el termini
d'informació pública.
3.- Bernat Costas Castilla (TCAT) (Secretari), 04/02/2026 13:39

A
JU

N
T

A
M

E
N

T
 D

E
 S

A
N

T
A

 C
O

LO
M

A
 D

E
 F

A
R

N
E

R
S

A
qu

es
t d

oc
um

en
t é

s 
un

a 
cò

pi
a 

au
tè

nt
ic

a 
de

l d
oc

um
en

t e
le

ct
rò

ni
c 

or
ig

in
al

.

Ì
cc
06
5f
c2
-6
32
0-
42
25
-9
24
0-
a2
cf
1a
5b
a3
e3
?Î

PLA LOCAL DE JOVENTUT  

2026-2030 
 

106 

 

Actuació 15 

ASSOCIACIONISME JUVENIL 

 

DESCRIPCIÓ 

Conjunt d’accions per posar en valor i vetllar per fer efectives totes aquelles iniciatives 

sorgides per part del col·lectiu jove organitzat. Es tracta per un costat de donar suport i 

acompanyar a les entitats juvenils en el procés de disseny, planificació i execució de les 

diferents activitats o accions que volen portar a terme, donar visibilitat i fer difusió de les 

diferents accions així com donar suport econòmic mitjançant ajudes econòmiques o de 

formació. Alhora, també es tracta de donar resposta a les necessitats que puguin tenir. 

OBJECTIUS 

● Reforçar el teixit associatiu juvenil. 

● Donar suport tècnic, formatiu i econòmic a les entitats juvenils actives. 

● Facilitar espais d’intercanvi, xarxa i cooperació entre entitats. 

● Promoure la creació de nous col·lectius joves i incentivar la seva continuïtat. 

● Fer visible la tasca i l’impacte positiu de les entitats juvenils en la vida del 

municipi. 

● Donar resposta a les necessitats específiques i emergents del teixit associatiu 

jove. 

ACCIONS 

Acompanyament a les entitats juvenils en la planificació, gestió i execució de les seves 

activitats. Servei de suport tècnic en qüestions administratives, logístiques i de 

comunicació. Convocatòria anual d’ajuts o subvencions per a entitats i col·lectius joves. 

Tallers i formacions sobre gestió d’entitats, participació, comunicació, economia social i 

perspectiva de gènere. Accions de visibilització a xarxes socials per difondre les activitats 

i projectes de les entitats juvenils. Trobades periòdiques entre entitats joves per 

promoure la xarxa, la col·laboració i la cogestió d’activitats comunes. Suport en l’ús 

d’espais municipals (locals, sales, equipaments esportius i culturals) i facilitació de les 

cessions d’ús. 

DESTINATARIS 

Entitats juvenils i col·lectius formats majoritàriament per joves de 16 a 30 anys. 

Joves interessats en crear una nova associació o col·lectiu. 

Altres entitats del municipi que integren joves o treballen amb joventut. 

AGENTS 

Ajuntament de Santa Coloma de Farners 

Oficina Jove de La Selva 

Entitats juvenils locals 

CALENDARI Anual 

INDICADORS 

D’AVALUACIÓ 

Nombre d’entitats juvenils actives al municipi i volum d’activitat. 

Nombre de projectes joves recolzats anualment. 

Nombre de joves implicats en entitats i activitats formatives. 

Grau de satisfacció de les entitats amb el suport rebut. 

Millora de la coordinació entre entitats i de la seva presència pública. 

Percepció de major reconeixement i valoració social del moviment juvenil. 
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Actuació 16 

TARDES JOVES 
 

DESCRIPCIÓ 

Espai de trobada, aprenentatge i convivència a través d’una programació estable 

d’activitats lúdiques, formatives i creatives durant les tardes, dirigida a un públic 

adolescent.  

OBJECTIUS 

• Fomentar la participació juvenil i el sentiment de pertinença. 

• Oferir un oci educatiu, saludable i participatiu per als i les joves del municipi. 

• Potenciar habilitats personals i socials com la cooperació, el respecte, la 

comunicació i la gestió emocional. 

• Crear espais segurs i inclusius per a joves de diferents perfils. 

• Prevenir conductes de risc mitjançant alternatives d’oci saludables. 

• Promoure la corresponsabilitat i la implicació del jovent en la creació i 

dinamització de les activitats. 

ACCIONS 

Programació mensual d’activitats de tarda, dissenyades amb la participació dels joves 

usuaris: tallers creatius, esports, jocs, xerrades, tornejos, debats, activitats de 

convivència, etc. Creació d’un grup motor de joves que participi en la planificació i difusió 

de les activitats. Dinamització setmanal a càrrec de la tècnica de joventut o monitors de 

lleure, garantint una presència educativa estable. Contractacions per activitats 

específiques si s’escau. Coordinació amb l’Oficina Jove i els instituts per promocionar la 

participació i detectar interessos. Promoció de valors de convivència, igualtat, respecte i 

diversitat cultural i de gènere en totes les activitats. Avaluació mensual. 

DESTINATARIS 

• Adolescents i joves de 12 a 17 anys de Santa Coloma de Farners. 

• Col·lectius de joves no associats que busquen espais de participació. 

• Centres educatius i entitats juvenils vinculades al treball amb menors d’edat. 

AGENTS Ajuntament de Santa Coloma de Farners 

CALENDARI Curs escolar 

INDICADORS 

D’AVALUACIÓ 

• Nombre de participants totals i mitjana d’assistència per sessió. 

• Percentatge de joves que participen repetidament. 

• Nombre i percentatge d’activitats coorganitzades amb joves o entitats. 

• Grau de satisfacció i interès de les activitats. 

• Grau de cohesió i convivència observat entre els joves. 

• Implicació progressiva dels joves en la planificació. 
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Actuació 17 

ESTIU JOVE 

 

DESCRIPCIÓ 

Espai educatiu i de convivència, durant les tardes de juliol, en què els i les joves poden 

participar en un ampli ventall d’activitats lúdiques, esportives, culturals i creatives. El 

projecte posa l’accent en la participació activa del jovent i en la transmissió de valors 

educatius com la cooperació, la inclusió, el respecte, la igualtat de gènere i el compromís 

social. 

OBJECTIUS 

• Fomentar la participació activa del jovent. 

• Oferir una alternativa d’oci educativa, segura i saludable durant el període de 

vacances escolars. 

• Potenciar competències personals, socials i emocionals com la responsabilitat, 

el treball en equip o la creativitat. 

• Afavorir la inclusió i la cohesió social, creant espais compartits per a joves de 

diferents perfils i procedències. 

• Enfortir els vincles comunitaris i la relació entre els joves i el municipi. 

• Promoure valors de ciutadania activa, respecte i convivència. 

ACCIONS 

Programació prèvia al mes de juliol d’activitats de tarda: tallers creatius, esports, jocs, 

xerrades, tornejos, debats, activitats de convivència, etc. Dinamització setmanal a càrrec 

de la tècnica de joventut o monitors de lleure. Contractacions d’empreses especialitzades 

per certes activitats si s’escau. Coordinació amb el Casal Jove i entitats locals per 

dinamitzar activitats conjuntament. Promoció de valors de convivència, igualtat, respecte i 

diversitat cultural i de gènere en totes les activitats i a través de l’exemple i model de les 

persones dinamitzadores. Avaluació. 

DESTINATARIS 

• Adolescents i joves de 12 a 17 anys de Santa Coloma de Farners. 

• Col·lectius de joves no associats que busquen espais de participació. 

• Centres educatius i entitats juvenils vinculades al treball amb menors d’edat. 

AGENTS Ajuntament de Santa Coloma de Farners 

CALENDARI Juliol 

INDICADORS 

D’AVALUACIÓ 

• Nombre de participants totals i mitjana d’assistència per sessió. 

• Percentatge de joves que participen repetidament. 

• Nombre i percentatge d’activitats coorganitzades amb joves o entitats. 

• Grau de satisfacció i interès de les activitats. 

• Grau de cohesió i convivència observat entre els joves. 
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Actuació 18 

CONSELL DE JOVES 

 

DESCRIPCIÓ 

Òrgan consultiu municipal creat per fomentar la participació activa de la joventut en la 

presa de decisions i la gestió quotidiana de Santa Coloma de Farners. Es tracta d’un espai 

obert i inclusiu on els joves poden debatre, proposar i influir en polítiques i activitats 

municipals, reforçant la cultura de participació, la responsabilitat cívica i el diàleg 

intergeneracional. 

OBJECTIUS 

• Impulsar la participació juvenil en la gestió municipal i la vida comunitària. 

• Oferir un espai inclusiu de debat i consulta per a joves de diferents perfils. 

• Desenvolupar competències cívico-socials, de lideratge i de treball en equip. 

• Generar propostes concretes que puguin influir en les polítiques locals. 

• Enfortir la cultura del civisme i la responsabilitat col·lectiva entre els joves. 

ACCIONS 

Creació formal del Consell de joves amb regulació interna i normativa bàsica, co-

dissenyada conjuntament amb els joves. Convocatòria oberta per seleccionar els 

membres del consell. Organització de sessions periòdiques de debat i presa de decisions. 

Formació en participació ciutadana, lideratge i comunicació. Recollida i trasllat de 

propostes al Consell Municipal o a altres òrgans competents. Difusió pública de les 

activitats i resultats del Consell. 

DESTINATARIS Adolescents i joves de 12 a 34 anys de Santa Coloma de Farners. 

AGENTS Ajuntament de Santa Coloma de Farners 

CALENDARI Anual 

INDICADORS 

D’AVALUACIÓ 

Nombre de joves participants i diversitat dels membres del Consell. 

Nombre de sessions realitzades i assistència registrada. 

Quantitat i qualitat de les propostes presentades a l’Ajuntament. 

Satisfacció dels participants. 
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Actuació 19 

ACTIVITAT OBERTA MENSUAL 

 

DESCRIPCIÓ 

Realització d’una activitat extraordinària al mes, oberta a tot el públic, amb especial 

èmfasi en la participació del col·lectiu jove i adolescent. 

Aquestes activitats tenen lloc en cap de setmana o en horari de vespre, i estan pensades 

per dinamitzar la vida social i comunitària del municipi, oferint opcions d’oci alternatiu, 

saludable i intergeneracional. 

Les propostes poden ser molt variades: tallers de creació, tornejos esportius, concerts, 

jocs de nit, cinema a la fresca, caminades, activitats solidàries o festes temàtiques. 

Busquen sumar a les festivitats ja presents al calendari local (Festa Major, Festa de la 

Ratafia, etc.) i alhora complementar els mesos de menys activitat al municipi. 

OBJECTIUS 

• Millorar l’oferta d’oci i cultura amb propostes obertes a tota la població. 

• Fomentar la participació juvenil i comunitària. 

• Promoure un oci saludable i de proximitat. 

• Crear espais de trobada intergeneracionals que afavoreixin la convivència i el 

respecte. 

• Visibilitzar el paper actiu del jovent en la vida social de Santa Coloma de 

Farners. 

• Impulsar la col·laboració entre entitats, serveis municipals i col·lectius joves per 

al desenvolupament d’activitats. 

ACCIONS 

Disseny i planificació mensual d’una activitat oberta. Organització d’activitats temàtiques 

o estacionals, com ara: cinema a la fresca, jornades esportives, concerts acústics, tallers 

creatius, jocs de nit o activitats solidàries. Facilitació d’una participació activa del jovent 

en la proposta i organització de les activitats. Col·laboració amb entitats locals per a la 

logística, dinamització i difusió de les activitats. Promoció transversal de valors com la 

igualtat, la sostenibilitat, la convivència i la inclusió. Comunicació i difusió de cada activitat 

a través de xarxes socials, web municipal i canals juvenils. Avaluació. 

DESTINATARIS 

Adolescents i joves de 12 a 35 anys de Santa Coloma de Farners. 

Població general del municipi (famílies, infants, adults). 

Entitats i col·lectius juvenils interessats en participar o dinamitzar activitats. 

AGENTS 
Ajuntament de Santa Coloma de Farners 

Entitats juvenils locals 

CALENDARI Anual, excepte agost 

INDICADORS 

D’AVALUACIÓ 

Nombre d’activitats realitzades anualment. 

Nombre total de participants i percentatge de joves assistents. 

Nombre d’activitats proposades o liderades per joves. 

Grau de satisfacció dels participants. 
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Actuació 20 

OBJECTIU JOVE 

 

DESCRIPCIÓ 

Projecte de comunicació participativa i expressió juvenil que té per finalitat donar veu, 

espai i visibilitat a les persones joves de Santa Coloma de Farners. 

A través de diferents formats audiovisuals i digitals —entrevistes, vídeos, reportatges, 

podcasts, publicacions a xarxes socials o petits documentals—, l’actuació vol mostrar la 

diversitat, els valors, les iniciatives i les aportacions del jovent colomenc a la vida 

comunitària. 

OBJECTIUS 

• Visibilitzar les persones joves del municipi i les seves iniciatives, projectes i 

aportacions. 

• Trencar amb els tòpics i prejudicis associats al jovent i millorar-ne la percepció 

social. 

• Crear vincles entre el jovent i la comunitat local, mitjançant narratives positives 

i properes. 

ACCIONS 

Planificació del projecte i disseny d’una imatge i calendari de publicacions. Convocatòria 

oberta a joves per participar-hi com a protagonistes o col·laboradors. Producció de 

continguts audiovisuals (entrevistes, vídeos, podcasts, reportatges). Difusió a xarxes 

socials i canals municipals, amb suport dels mitjans locals. Tallers i sessions formatives en 

comunicació i eines audiovisuals per a joves participants. Avaluació. 

DESTINATARIS 

Joves de 15 a 30 anys residents a Santa Coloma de Farners. 

Col·lectius, grups o entitats juvenils que promouen iniciatives locals. 

Població general com a públic receptor dels continguts. 

AGENTS 

Ajuntament de Santa Coloma de Farners 

Oficina Jove de La Selva 

Entitats juvenils locals 

CALENDARI Anual 
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BLOC IV: EQUITAT I INCLUSIÓ JOVE  

Les actuacions d’aquest bloc tenen com a finalitat garantir que totes les persones joves puguin accedir a 

les mateixes oportunitats de participació, aprenentatge i desenvolupament personal, independentment de 

la seva condició social, de gènere, cultural o funcional. Inclou projectes enfocats específicament i 

principalment a la promoció de la igualtat, la diversitat i la convivència des de la pràctica comunitària. Amb 

dona la gana, Lleure inclusiu i Teatre social són iniciatives que posen el focus en els col·lectius menys 

representats, fomenten la perspectiva de gènere i creen espais de trobada segurs i inclusius. 

A través d’aquest bloc, el PLJ reafirma el compromís del municipi amb una joventut diversa, empoderada 

i lliure de discriminacions. 

6. Fomentar la cultura i l’oci del col·lectiu juvenil, facilitant l’accés a totes les persones joves. 

6.2 Incrementar l’oferta cultural i d’oci dirigida específicament al jovent. 

6.3 Incentivar i donar suport a les joves artistes i iniciatives culturals juvenils. 

6.4 Impulsar formes creatives i innovadores de comunicació i difusió per mobilitzar les persones 

joves i arribar a la diversitat de perfils. 

7. Treballar per a la igualtat, cohesió i convivència positiva entre les persones joves i la comunitat 

de Santa Coloma de Farners.  

7.1 Reconèixer i promoure valors, actituds i models o patrons per avançar en l’acceptació, el 

respecte a la diversitat i garantir unes relacions igualitàries.  

7.2 Prevenir i treballar per a l’eliminació de les desigualtats existents entre les persones joves 

(per raó de gènere, edat, sexe, origen, orientació sexual, religió o creences, malaltia, etc.), 

treballant per una igualtat d’oportunitats real.  

7.3 Afavorir el coneixement mutu entre joves diversos per potenciar les relacions interculturals 

i l’acceptació a la diferència.  

7.4 Potenciar la interculturalitat entre el teixit social juvenil i comunitari.  

7.5 Incorporar la perspectiva inclusiva i de gènere en totes les polítiques sorgides a través 

d’aquest PLJ. Positivitzar la imatge de les persones joves per trencar amb els prejudicis que la 

societat té sobre aquest col·lectiu. 
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Actuació 21 

C/ CULTURA 

 

DESCRIPCIÓ 

Impuls d’una programació diversa d’activitats culturals dirigides principalment a joves 

majors d’edat, creant espais d’oci alternatiu, participació i expressió artística al municipi. 

Persegueix combinar concerts, teatre, cinema, exposicions, debats, tallers i altres formats 

innovadors. L’objectiu principal és ampliar i diversificar l’oferta d’activitats culturals. 

OBJECTIUS 

● Fomentar l’accés i la participació del jovent en la vida cultural del municipi. 

● Oferir una programació cultural estable, variada i adaptada als interessos del 

jovent adult (18–30 anys). 

● Promoure la creació cultural jove i donar visibilitat al talent local. 

● Consolidar espais i esdeveniments d’oci alternatiu de qualitat i amb valors 

(igualtat, sostenibilitat, convivència, proximitat). 

● Enfortir la coordinació entre entitats juvenils i l’administració. 

● Afavorir la cohesió social i la convivència intergeneracional mitjançant la 

cultura. 

ACCIONS 

Disseny col·laboratiu de la programació cultural amb la participació de joves que es 

vulguin involucrar en el projecte, entitats i l’àrea de cultura. Organització periòdica 

d’activitats culturals (concerts, monòlegs, teatre, projeccions, exposicions, xerrades, 

activitats multidisciplinàries...). Reserva d’espais municipals o alternatius (Cercle Jove, 

teatre, plaça Farners, carrers, equipaments culturals, bars col·laboradors...). Convocatòria 

oberta a joves artistes locals per actuar, exposar o dinamitzar activitats. Col·laboració 

amb festivals o iniciatives existents (Barraques, Festa de la Ratafia, etc.) per incloure-hi 

programació jove. Foment de la perspectiva de gènere i la diversitat cultural en totes les 

activitats (presència d’artistes dones, temàtiques inclusives, etc.). Avaluació anual. 

DESTINATARIS 

Joves d’entre 18 i 35 anys residents a Santa Coloma de Farners i municipis veïns. 

Entitats i col·lectius juvenils interessats en la dinamització cultural. 

Artistes i creadors joves locals. 

Públic general interessat en la cultura. 

AGENTS 

Ajuntament de Santa Coloma de Farners 

Oficina Jove de La Selva 

Entitats juvenils locals 

CALENDARI Anual 

INDICADORS 

D’AVALUACIÓ 

Nombre d’activitats organitzades anualment. 

Nombre d’assistents. 

Percentatge d’activitats co-creades amb entitats juvenils i artistes locals. 

Grau de satisfacció del públic i de les entitats col·laboradores. 

Increment de la participació jove en activitats culturals. 

Valoració de la diversitat i representativitat de la programació. 
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Actuació 22 

AMB DONA LA GANA 

 

DESCRIPCIÓ 

Espai de trobada, formació i suport mutu per a dones joves del municipi, amb la finalitat 

de fomentar l’autoconeixement, l’empoderament i la transformació social des d’una 

perspectiva feminista. Aquest espai, pensat com un entorn segur, lliure de judicis i 

d’opressions, pretén donar veu a les joves perquè puguin compartir experiències, 

reflexionar sobre la seva realitat i qüestionar els rols de gènere i el model patriarcal que 

condiciona la seva vida quotidiana. 

El projecte combina sessions vivencials, tallers formatius, xerrades, dinàmiques de grup i 

accions col·lectives, amb l’objectiu de generar sinergies, xarxes de suport i consciència 

crítica entre les participants. 

OBJECTIUS 

● Generar un espai segur i de confiança per a dones joves on puguin compartir 

vivències, inquietuds i reflexions. 

● Promoure l’empoderament personal i col·lectiu de les adolescents i joves. 

● Fomentar la igualtat de gènere i la prevenció de discriminacions, violències i 

desigualtats estructurals. 

● Desenvolupar competències personals des d’una mirada feminista i 

interseccional. 

● Qüestionar i deconstruir mites, rols i estereotips relacionats amb el gènere, la 

sexualitat i les relacions afectives. 

● Impulsar la participació activa de les joves en la vida comunitària i associativa. 

ACCIONS 

Creació i dinamització d’un grup estable de dones joves amb trobades quinzenals o 

mensuals. Realització de tallers vivencials i formatius sobre temàtiques com autoestima, 

relacions afectives, autocura, sexualitat, lideratge, violències masclistes, comunicació 

assertiva, feminismes interseccionals, etc. Xerrades i trobades amb dones referents locals 

o de l’àmbit comarcal, per inspirar i compartir experiències. Realització d’activitats 

artístiques i creatives (fotografia, muralisme, escriptura, teatre, dansa, etc.) com a eines 

d’expressió i empoderament. Participació en accions comunitàries relacionades amb el 

8M, 25N o altres dates significatives. Treball en xarxa amb el SIAD de la Selva, Les 

Ortigues i altres col·lectius feministes del territori. Avaluació. 

DESTINATARIS 
Dones joves i adolescents de 12 a 35 anys. 

Col·lectius de dones joves vinculades a entitats, associacions o grups informals. 

AGENTS 

Ajuntament de Santa Coloma de Farners 

Oficina Jove de La Selva 

Entitats juvenils locals 

CALENDARI Curs escolar 

INDICADORS 

D’AVALUACIÓ 

Nombre total de participants i grau d’assistència continuada. 

Nombre d’activitats coorganitzades amb entitats o serveis d’igualtat. 

Canvis observats en actituds, discurs i implicació comunitària. 

  



DOCUMENT

DOC_AMPLIA
ÒRGAN

JOVENTUT
EXPEDIENT

2748-000004-2025

Codi Segur de Verificació: cc065fc2-6320-4225-9240-a2cf1a5ba3e3
Origen: Ciutadà
Identificador document original: ES_L01171805_2025_2305444
Data d'impressió: 04/02/2026 15:21:31
Pàgina 115 de 139

SIGNATURES

1.- Gemma Coll Gurri  (TCAT) (Regidora delegada de Turisme, Promoció de la Ciutat i Joventut), 09/12/2025 15:40
2.- Ajuntament Santa Coloma de Farners. Diligència per fer constar que aquest Pla va ser aprovat inicialment per l'Ajuntament en
Ple en data 22/12/2025. L'aprovació inicial ha esdevingut definitiva per no haver-se presentat al·legacions durant el termini
d'informació pública.
3.- Bernat Costas Castilla (TCAT) (Secretari), 04/02/2026 13:39

A
JU

N
T

A
M

E
N

T
 D

E
 S

A
N

T
A

 C
O

LO
M

A
 D

E
 F

A
R

N
E

R
S

A
qu

es
t d

oc
um

en
t é

s 
un

a 
cò

pi
a 

au
tè

nt
ic

a 
de

l d
oc

um
en

t e
le

ct
rò

ni
c 

or
ig

in
al

.

Ì
cc
06
5f
c2
-6
32
0-
42
25
-9
24
0-
a2
cf
1a
5b
a3
e3
?Î

PLA LOCAL DE JOVENTUT  

2026-2030 
 

116 

 

Actuació 23 

LLEURE INCLUSIU 

 

DESCRIPCIÓ 

Projecte per impulsar un lleure transformador, equitatiu i comunitari. El lleure és una 

eina clau per al desenvolupament personal, emocional i social del jovent, ja que fomenta 

la convivència, l’aprenentatge en valors i la construcció d’identitats positives i actives. 

Aquesta actuació s’articula en dues línies principals: 

• Creació d’un sistema de beques municipals de lleure, destinades a joves amb 

dificultats econòmiques o socials, per afavorir la seva participació en casals, 

campaments, activitats esportives, culturals o formatives. 

• Treball conjunt amb les entitats juvenils i de lleure, especialment amb 

l’Agrupament Escolta i Guia Roca Guillera, per promoure la inclusió i la 

diversitat dins les activitats existents i garantir espais més accessibles, igualitaris 

i representatius. 

OBJECTIUS 

● Garantir l’accés equitatiu al lleure per a les persones joves del municipi. 

● Reduir les barreres econòmiques i socials que dificulten la participació juvenil. 

● Fomentar la inclusió i la diversitat dins les entitats i activitats de lleure. 

● Promoure valors de convivència, igualtat i solidaritat a través del lleure. 

● Enfortir el treball en xarxa entre Ajuntament, entitats juvenils i serveis socials. 

ACCIONS 

Creació d’un programa de beques municipals de lleure. Coordinació interàrees (Joventut, 

Educació, Serveis Socials i Esports) per al disseny, gestió i seguiment de les beques. 

Campanya informativa per donar a conèixer les ajudes entre joves i famílies. Treball amb 

les entitats de lleure i esportives, com AEIG Roca Guillera, per fomentar la participació 

de perfils diversos i la formació en inclusió i accessibilitat. Formació per a monitors/es i 

dinamitzadors/es en igualtat d’oportunitats, diversitat i gestió inclusiva de grups. 

Seguiment i avaluació de l’impacte de les beques i de la participació juvenil. Promoció 

d’activitats conjuntes inclusives, com trobades, jocs cooperatius o sortides mixtes entre 

diferents col·lectius juvenils. 

DESTINATARIS 

Joves de 12 a 30 anys residents a Santa Coloma de Farners i les seves famílies. 

Entitats juvenils, esportives i culturals del municipi. 

Monitors/es i professionals del lleure. 

AGENTS 
Ajuntament de Santa Coloma de Farners 

Entitats juvenils i clubs esportius locals. 

CALENDARI Anual 

INDICADORS 

D’AVALUACIÓ 

Nombre total de beques concedides i percentatge sobre els sol·licitants. 

Nombre d’entitats adherides al projecte. 

Grau de satisfacció dels joves participants i de les famílies. 

Grau d’accessibilitat i diversitat observat en les activitats de lleure. 
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Actuació 24 

TEATRE SOCIAL 

 

DESCRIPCIÓ 

Tallers, representacions i dinàmiques de teatre com a eina d’expressió, reflexió i 

transformació social. Amb una aproximació al teatre com a espai lúdic i creatiu, aquesta 

iniciativa parteix de la idea que el teatre pot esdevenir una eina pedagògica i comunitària, 

capaç d’abordar conflictes socials, emocionals o relacionals des d’una perspectiva 

vivencial, participativa i col·lectiva. 

OBJECTIUS 

● Fomentar l’expressió personal i col·lectiva a través del llenguatge teatral. 

● Promoure la reflexió crítica sobre problemàtiques socials i personals rellevants 

entre els joves. 

● Desenvolupar habilitats comunicatives, emocionals i socials, així com 

l’autoconeixement, mitjançant el treball escènic. 

● Crear espais de diàleg i empatia que afavoreixin la convivència i el respecte. 

● Donar veu al jovent com a agent actiu de transformació dins la comunitat. 

ACCIONS 

Creació d’un grup estable de Teatre Jove, format per adolescents i joves interessats en la 

interpretació, la creació escènica o la comunicació. Tallers formatius estables de teatre 

participatiu, impartits per professionals especialitzats, on es treballin tècniques 

expressives i de teatre de l’oprimit. Col·laboració amb centres educatius i entitats per 

incloure el projecte dins la seva programació o activitats de sensibilització. Avaluació. 

DESTINATARIS 
Joves de 14 a 29 anys del municipi de Santa Coloma de Farners. 

Col·lectius juvenils, entitats culturals i educatives. 

AGENTS 

Ajuntament de Santa Coloma de Farners 

Centres educatius 

Entitats juvenils locals 

CALENDARI Curs escolar 

INDICADORS 

D’AVALUACIÓ 

Nombre de joves participants. 

Nombre de sessions realitzades. 

Grau de satisfacció i implicació del jovent. 

Valoració del projecte com a eina educativa i transformadora. 
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Actuació 25 

MÚSICA I JOVES 

 

DESCRIPCIÓ 

Projecte que pretén apropar adolescents i joves a la pràctica musical i a la seva dimensió 

creativa, educativa i comunitària. A través de tallers d’iniciació, espais de producció 

musical, sessions de DJ, concerts i activitats de dinamització, el projecte vol potenciar la 

música com a eina d’expressió, aprenentatge i cohesió social. 

A més d’oferir oportunitats per descobrir talents i desenvolupar habilitats artístiques, el 

projecte promou la participació activa dels joves en la vida cultural del municipi i facilita 

espais perquè puguin mostrar les seves creacions i compartir-les amb la comunitat. 

OBJECTIUS 

● Fomentar l’accés dels joves a l’aprenentatge musical i la producció de música. 

● Impulsar la música com a espai d’expressió personal i col·lectiva. 

● Oferir alternatives d’oci cultural que afavoreixin la participació i la socialització. 

● Facilitar l’emergència de nous talents musicals locals i posar-los en valor. 

● Crear activitats musicals comunitàries que fomentin la convivència i la cohesió 

social. 

● Enfortir el vincle entre el col·lectiu jove i els equipaments municipals. 

ACCIONS 

Tallers diversos d’iniciació musical, com poden ser introducció a instruments (guitarra, 

percussió, piano, veu, etc.), taller de producció musical, sessions de DJ, jam sessions i 

espais de pràctica col·lectiva oberts, concerts joves amb grups locals emergents i artistes 

del municipi, balls i activitats musicals comunitàries (batucades, danses urbanes, ballades 

populars…), col·laboració amb entitats musicals locals (confraria, escoles de música, 

grups joves, etc.). Participació en festivals i esdeveniments municipals per visibilitzar el 

talent jove. Difusió de les activitats als canals de joventut (Instagram, WhatsApp, web). 

Avaluació de l’actuació. 

DESTINATARIS Joves de 14 a 29 anys del municipi de Santa Coloma de Farners. 

AGENTS 

Ajuntament de Santa Coloma de Farners 

Escola de Música 

Centres educatius 

Entitats juvenils i musicals locals 

CALENDARI Curs escolar 

INDICADORS 

D’AVALUACIÓ 

● Nombre de tallers i activitats musicals realitzades. 

● Diversitat de perfils (edat, gènere, participació nova). 

● Valoració de satisfacció dels joves. 
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BLOC V: TRANSVERSALITAT I GOVERNANÇA 

Aquest darrer bloc inclou les actuacions destinades a enfortir l’organització interna, la coordinació 

interdepartamental i el treball en xarxa com a pilars per a unes polítiques de joventut eficients i sostenibles. 

Així, aquest bloc posa èmfasi en la necessitat d’una governança compartida i d’una avaluació contínua, per 

garantir que el conjunt de programes i projectes responguin de manera efectiva a les necessitats reals del 

jovent de Santa Coloma de Farners. 

La gestió del Cercle Jove i dels bucs d’assaig, la presència a instituts, la comunicació i la col·laboració amb 

altres agents del territori són accions que asseguren la proximitat i la coherència de l’acció municipal.  

Principals objectius 

5. Esdevenir l’àrea de referència de les polítiques de joventut i del jovent del municipi. 

5.1 Potenciar i millorar el vincle entre l’Ajuntament i les persones joves. 

5.2 Generar espais de participació i implicació juvenil. 

5.3 Aproximar els recursos i serveis municipals al col·lectiu jove. 

5.4 Introduir la perspectiva juvenil de manera transversal a totes les polítiques locals. 

5.5 Afavorir el treball en xarxa entre professionals, agents, centres, entitats i el sector privat per 

donar resposta a les necessitats i inquietuds del col·lectiu jove.  

5.6 Impulsar la comunicació efectiva de les activitats pròpies i aquelles d’interès pel col·lectiu 

jove.  
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Actuació 26 

INTERVENCIONS ALS INSTITUTS 

 

DESCRIPCIÓ 

Conjunt de dinàmiques i tallers que es realitzaran als diferents cursos dels centres 

educatius de secundària, combinant accions dins l’aula i dinamitzacions durant les hores 

del pati. Ambdues actuacions tindran per objectiu connectar amb les persones joves, 

abordar temes d'interès per a ells i reforçar el vincle. Els tallers a les aules estaran 

dissenyats per abordar qüestions que siguin d'interès rellevant per als joves, com ara salut 

mental, relacions interpersonals, habilitats per a la vida, oci saludable o inclusió social, 

entre altres. Es buscarà una metodologia participativa i interactiva que fomenti la reflexió, 

el diàleg i l'aprenentatge entre els estudiants. D'altra banda, les dinamitzacions durant les 

hores de pati serviran com a espai informal per a interactuar amb els joves, promoure el 

diàleg obert i l'intercanvi d'idees, així com informar-los sobre les diferents activitats i 

recursos disponibles al municipi, especialment al Cercle Jove.  

OBJECTIUS 

● Fomentar el vincle entre els serveis de joventut i l’alumnat de secundària. 

● Promoure l’autoconeixement, les relacions saludables i el benestar emocional. 

● Impulsar valors de convivència, igualtat i inclusió entre els joves. 

● Informar i sensibilitzar sobre els recursos i projectes juvenils del municipi. 

● Potenciar la participació activa i el pensament crític dels i les joves. 

ACCIONS 

Programació de tallers dins l’aula sobre temes com salut mental, habilitats per a la vida, 

relacions afectives, oci saludable o convivència. Dinamitzacions als patis com a espais 

informals de trobada, conversa i participació. Coordinació amb els equips docents i 

orientadors/es dels centres per ajustar continguts i calendaris. Coordinació amb la resta 

d’agents educatius i de salut que intervenen als centres educatius, en el marc de la Taula 

Jove d’Educació i Salut. Incorporació de metodologies participatives i creatives. Difusió 

dels recursos juvenils locals, especialment del Cercle Jove i de l’Oficina Jove. Avaluació 

anual de la satisfacció i impacte de les intervencions. 

DESTINATARIS Professorat i alumnat dels centres educatius de secundària.  

AGENTS 

Ajuntament de Santa Coloma de Farners 

Oficina Jove de la Selva 

Centres educatius 

Agents implicats que treballen amb persones joves 

CALENDARI Curs escolar 

INDICADORS 

D’AVALUACIÓ 

Nombre de tallers i dinamitzacions realitzades. 

Nombre total d’alumnes participants. 

Valoració de satisfacció per part de l’alumnat i professorat. 

Grau de vinculació dels centres amb els serveis de joventut. 
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Actuació 27 

GESTIÓ DEL CERCLE JOVE 

 

DESCRIPCIÓ 

El projecte consisteix en la gestió integral de l’espai (ús, manteniment, dinamització i 

programació d’activitats, cessions d’ús, control d’inventari i materials), facilitant que 

l’equipament sigui alhora un espai de referència per al col·lectiu jove i també un espai 

polivalent per les entitats del poble, podent donar resposta a les seves necessitats. 

OBJECTIUS 

● Consolidar el Cercle Jove com a espai equipament juvenil al municipi i com a 

espai polivalent per les entitats locals. 

● Oferir una gestió eficient i oberta.  

● Afavorir la convivència, la inclusió i la cohesió social de Santa Coloma.  

● Facilitar la realització d’activitats d'oci, cultura i formació. 

● Articular la coordinació entre àrees municipals i entitats per maximitzar els 

recursos i les sinergies. 

ACCIONS 

Gestió tècnica i administrativa del Cercle Jove: horaris, ús d’espais, material, calendaris. 

Elaboració de la normativa de l’equipament i aprovació al Ple Municipal d’aquesta. Cessió 

d’espais a grups i entitats locals per a reunions, tallers o activitats pròpies. Valoració amb 

la regidoria d’altres possibles cessions o usos que es sol·licitin. Reunió anual amb les 

entitats que en fan un ús habitual i aquelles que tenen un despatx cedit permanentment. 

Gestió del manteniment, millora i adequació dels espais per garantir accessibilitat, confort 

i seguretat. Difusió i comunicació activa de les activitats del Cercle Jove mitjançant xarxes 

socials, cartelleria i canals municipals. Avaluació contínua del funcionament. 

DESTINATARIS 

Persones joves de 12 a 25 anys, tanmateix, tot i que el perfil actual d’usuaris del Cercle 

Jove són persones joves de 12 a 17 anys. Es farà revisió del projecte de manera constant i 

es valorarà els canvis pertinents per tal d’adaptar el projecte a la realitat juvenil del 

moment. 

AGENTS 

Col·lectius, grups informals i entitats juvenils del municipi 

Població general de Santa Coloma de Farners 

Empreses externes, si s’escau 

CALENDARI Anual 

INDICADORS 

D’AVALUACIÓ 

Nombre d’entitats usuàries habituals del Cercle Jove.  

Nombre de cessions realitzades a entitats. 

Nombre de cessions per particulars.  

Varietat de les activitats realitzades durant les cessions.  

Grau de satisfacció dels usuaris i usuàries. 

Valoració del Cercle Jove com a espai polivalent. 
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Actuació 28 

GESTIÓ DELS BUCS D’ASSAIG  

 

DESCRIPCIÓ 

Gestió i manteniment d’espais equipats amb instruments i materials per a assajos, amb un 

sistema de gestió que faciliti l’ús compartit, la reserva d’espais i la promoció de projectes 

musicals locals. Té com a finalitat oferir als joves un espai adequat per a la pràctica 

musical i les activitats creatives col·lectives. 

OBJECTIUS 

● Fomentar la creativitat i l’expressió artística entre els joves. 

● Proporcionar recursos adequats per a la pràctica musical i artística. 

● Impulsar la participació juvenil en activitats culturals i musicals. 

● Potenciar la col·laboració i l’intercanvi entre grups musicals locals. 

ACCIONS 

Identificació i adequació d’espais municipals per a bucs d’assaig. Manteniment 

d’instruments i equips de so. Implementació d’un sistema de reserva i gestió dels espais. 

Creació d’un calendari de disponibilitat accessible en línia. Acompanyament formatiu als 

grups per a l’ús d’equipament i bones pràctiques. Difusió de l’espai a través de canals 

juvenils i culturals. 

DESTINATARIS 

Joves de 12 a 35 anys amb interès en la música i les arts escèniques. 

Grups musicals i projectes artístics locals. 

Entitats juvenils amb projectes culturals. 

AGENTS Ajuntament de Santa Coloma de Farners 

CALENDARI Anual 

INDICADORS 

D’AVALUACIÓ 

Nombre de grups que utilitzen els bucs d’assaig. 

Nombre de reserves efectives i hores d’ús realitzades. 

Satisfacció dels usuaris a través d’enquestes. 

Nombre de projectes musicals i activitats derivades dels bucs d’assaig. 
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Actuació 29 

COMUNICACIÓ 

 

DESCRIPCIÓ 

Conjunt d’accions que persegueixen garantir una difusió clara, atractiva i efectiva de totes 

les activitats, serveis i projectes impulsats des de l’Àrea de Joventut. Es vol millorar la 

visibilitat de les iniciatives juvenils i promoure una comunicació bidireccional amb el 

col·lectiu jove de Santa Coloma de Farners. 

OBJECTIUS 

● Millorar la difusió de les activitats i projectes de Joventut. 

● Consolidar canals de comunicació directes i actualitzats amb la població jove. 

● Promoure la implicació i participació juvenil a través d’una comunicació propera 

i dinàmica. 

● Donar visibilitat a les accions positives protagonitzades pel jovent. 

ACCIONS 

Unificació de les publicacions en una línia de disseny. Gestió i actualització regular del 

perfil d’Instagram de Joventut, d’acord amb la línia gràfica establerta. Enviament periòdic 

d’informació a través del grup de difusió de WhatsApp i mailing a les famílies dels centres 

educatius, en col·laboració amb els centres educatius. Cerca d’informació d’interès jove. 

Publicació de notícies i continguts a la web municipal. Coordinació amb altres àrees 

municipals i entitats per millorar la comunicació transversal. Creació de campanyes 

visuals i materials gràfics per activitats destacades. Avaluació periòdica de l’abast i 

l’impacte comunicatiu. 

DESTINATARIS 

Joves de 12 a 34 anys del municipi. 

Centres educatius.  

Població en general, destacant les famílies amb adolescents.  

Entitats juvenils i col·lectius formats majoritàriament per joves de 16 a 30 anys. 

AGENTS Ajuntament de Santa Coloma de Farners 

CALENDARI Anual 

INDICADORS 

D’AVALUACIÓ 

Nombre de canals actius. 

Nombre de publicacions a Instagram.  

Abast i interaccions a xarxes socials. 

Nombre de persones adherides al grup de WhatsApp i seguidors a Instagram. 

Increment de la participació en activitats difoses. 
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Actuació 30 

TREBALL EN XARXA 

 

DESCRIPCIÓ 

Les polítiques de joventut són transversals a totes les esferes i per aquest motiu és 

necessari un treball conjunt i un foment del treball en xarxa. En aquest sentit, des de 

l’àrea de joventut es planteja aquesta actuació com a metodologia de treball i continuar 

participant d’aquells òrgans de coordinació ja establerts (Taula d’educació i salut, Taula 

de Benestar i Comunitat, Taula de Salut, Consell sectorial...) així com impulsar-ne de 

nous segons les necessitats. 

OBJECTIUS 

● Identificar necessitats en el col·lectiu jove. 

● Consolidar i dinamitzar el treball en xarxa entre els agents que intervenen amb 

joves. 

● Fomentar la transversalitat de les polítiques de joventut. 

● Millorar la coordinació i comunicació entre els diferents serveis municipals i 

comarcals. 

● Detectar necessitats conjuntament i impulsar accions coordinades de resposta. 

● Donar continuïtat als espais de cooperació ja existents i crear-ne de nous quan 

calgui. 

ACCIONS 

Participació activa en les taules de coordinació existents (Taula d’Educació i Salut, Taula 

de Benestar i Comunitat, Taula de Salut, Consell Sectorial, etc.). Creació i/o incorporació 

de l’àrea de joventut a nous espais de treball interinstitucional segons les necessitats 

emergents (ex. habitatge jove, benestar emocional, oci saludable...). Intercanvi 

d’informació i bones pràctiques entre professionals dels diferents àmbits. Reunions 

periòdiques de seguiment per planificar accions conjuntes i millorar la derivació de casos 

o projectes. Impuls d’accions comunitàries coordinades, com campanyes, jornades o 

activitats interàrees. Elaboració d’un registre compartit d’actuacions i recursos adreçats a 

joves. 

DESTINATARIS 

Entitats juvenils i col·lectius formats majoritàriament per joves de 16 a 30 anys. 

Joves interessats en crear una nova associació o col·lectiu. 

Altres entitats del municipi que integren joves o treballen amb joventut. 

AGENTS 

Conjunt d’agents i professionals que intervenen i interactuen amb el col·lectiu jove 

Ajuntament de Santa Coloma de Farners 

Oficina Jove de La Selva 

Entitats locals 

CALENDARI Anual 

INDICADORS 

D’AVALUACIÓ 

Nombre de taules o espais de coordinació actius. 

Nombre de reunions realitzades i participants. 

Accions i projectes conjunts desenvolupats. 

Increment de la coordinació i eficàcia en la intervenció amb joves. 
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RECURSOS 

Els recursos dels quals disposarà la regidoria de joventut per a portar a terme el present Pla Local de 

Joventut i desenvolupar les diferents actuacions planificades els dividirem en recursos humans, recursos 

econòmics i recursos d’infraestructura. 

Els recursos humans es refereixen a aquells que fan referència a tot el personal que treballarà per al seu 

desenvolupament. Els recursos econòmics són els diners invertits i destinats a la realització del pla i, 

finalment, els recursos d’infraestructura fa referència als equipaments dels que es nodrirà el pla local. 

RECURSOS HUMANS I ECONÒMICS 

Els recursos humans destinats a joventut són la Regidora, la Tècnica i la Tècnica-dinamitzadora de Joventut 

de Santa Coloma, més altres agents implicats en les diferents actuacions previstes. 

Els recursos econòmics destinats a joventut poden provenir de fons municipals propis, de la subvenció de 

la Direcció General de Joventut de la Generalitat de Catalunya (per un projecte contret que es presenta 

anualment) i altres subvencions que s’ofereixen (Diputació, etc.). 

Per la previsió econòmica d’aquest pla de joventut s’agafa com a referència la partida anual destinada a 

joventut. Per tal de garantir l’acompliment dels objectius definits els pròxims anys, caldrà ampliar la partida 

en la mesura que els recursos ho permetin. Pel que fa a les despeses dels recursos humans, com hem dit, 

són el sou de la tècnica de Joventut a jornada completa i el sou de la tècnica-dinamitzadora de joventut, 

la qual té un contracte de mitja jornada. Pel que fa a les actuacions, un dels objectius d’aquest pla ha sigut 

augmentar les activitats i actuacions destinades al col·lectiu jove, essent realistes amb el pressupost, per 

tant, hem fet un càlcul aproximat del que pot suposar crear aquesta oferta, comportant uns 40.000€ 

aproximadament. 

RECURSOS D’INFRAESTRUCTURES 

En quant a equipaments destinats a les persones joves, Santa Coloma de Farners disposa de les 

infraestructures del Cercle Jove on es porten a terme diferents activitats setmanalment i es podran 

desenvolupar les propostes dissenyades. Tanmateix, l’equipament té un deteriorament general des de fa 

anys (lavabos que rebufen, goteres,...), amb problemes estructurals que necessiten una reforma 

considerable.  
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L’àrea també és responsable de l’Escorxador, un altre espai on poden desenvolupar-se activitats 

impulsades des de l’àrea, tot i que l’equipament està cedit a diferents entitats des de fa anys, destacant-hi 

l’associació municipal de caçadors i l’agrupament escolta..  

A part d’aquestes infraestructures, hi ha altres equipaments municipals que cal tenir presents on s’hi poden 

fer actuacions destinades al col·lectiu jove de caire cultural, esportiu, educatiu, social o lúdic, com són la 

Biblioteca, les instal·lacions esportives, les places del municipi, o els diferents centres educatius, que tot i 

que aquests últims no són de propietat municipal, durant l’any s’hi realitzen diverses actuacions. 
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SEGUIMENT I AVALUACIÓ 

L’avaluació és l’eina principal de la qual disposem per poder valorar la idoneïtat del treball que estem 

realitzant. Sense l’avaluació no seria possible detectar quines mancances hi ha hagut al PLJ per poder-les 

millorar de cares a futurs plans, ni descobrir quins han sigut els punts forts per tal de potenciar-los. 

L’objectiu final de tota avaluació és, doncs, millorar el que s’està fent i ser capaces d’adaptar-nos a les 

noves necessitats emergents, ja que la realitat social és una realitat canviant i dinàmica i, per tant, les 

respostes han de ser el màxim d’ajustades i flexibles. 

És per això que per a fer l’avaluació d’aquest pla local de joventut partim d’un concepte actual i profund 

d’avaluació, entenent-la com a procés continuat i planificat que té lloc al llarg de totes les etapes de 

desenvolupament d’un servei o programa i no únicament en la seva etapa final. Per tant, apostarem per 

una avaluació continuada que contempli les següents fases: 

● Avaluació metodològica 

● Avaluació operativa 

● Avaluació estratègica 

Per poder portar a terme l’avaluació, respondrem a quatre preguntes: 

Quan? 

Tenint en compte la dimensió temporal creiem important fer dos tipus d’avaluació: 

a) Avaluació formativa, de procés o seguiment. Servirà per fer el seguiment dels projectes anuals i 

per ajustar-se i revisar al pla local en vigor. Aquest model d’avaluació és de caràcter intern, per 

un auto-coneixement necessari per fer canvis o correccions. 

- Objectius: ajudar en l’execució del programa, en el bon desenvolupament i si és 

necessari en el seu replantejament. 

- Execució: obtenció de dades durant el procés de realització per tal d’obtenir 

coneixements precisos de les actuacions: freqüència, afluència, acceptació, entre d’altres. 

- Actors: Ho farà la persona tècnica de joventut amb la col·laboració de les agents 

executores, com les dinamitzadores, monitores o altres agents. També s’inclourà la 

recollida d’opinions de les usuàries. 

b) Avaluació sumativa, conclusiva, de resultat o impacte. Es porta a terme després de cada projecte anual 

i després de finalitzar la vigència del pla local. Per tant en aquest cas és una avaluació final i puntual. 
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- Objectius: jutjar si un programa té èxit, i en última instància si cal fer-lo desaparèixer/canviar-lo 

o mantenir-lo. 

- Execució: obtenció de dades de les activitats fetes i processos acabats. S’extraurà informació 

precisa de les activitats per tal de fer-les valorables. 

- Actors: En aquest cas cal tenir en compte que la valoració s’ha de fer amb la participació de més 

agents, ja siguin externs (vinculats en temes de joventut) com a les persones executores. 

Qui? 

Per incidir més en qui farà l’avaluació parlarem més del concepte de relació, és a dir, quina relació existeix 

entre la persona avaluadora, l’organitzadora i el subjecte. 

Primerament podem dir que la valoració serà interna en el sentit que les avaluadores són també les 

organitzadores, parlem doncs d’una autoavaluació del PLJ o projecte. Aquesta estarà liderada per la 

persona tècnica, les responsables polítiques, dinamitzadores, monitores, altres tècniques i altres possibles 

actors o parts implicades. No cal dir que tenint en compte els recursos disponibles i l’entorn ens sembla 

una manera òptima d’avaluar, ja que les tècniques són qui tenen la informació i el coneixement del que 

s’està fent. 

En segon lloc, pel que fa a usuaris, l’avaluació dependrà del tipus d’activitat. En alguns casos serà 

participativa, on es recollirà la seva opinió i valoració, en d’altres pot ser una acció externa d’observació 

per part dels tècnics, i en cas que l’activitat i els subjectes ho permetin es pot fer un tipus d’avaluació de 

“empowerment”, on el subjecte és la part activa i és ell/a mateix/a el o la que avalua la realització, i per 

tant la persona tècnica només acompanya o facilita. Considerem que aquesta darrera és la forma que 

s’ajusta més al nostre “ideari” d’intervenció amb els i les joves, on busquem apoderar-los i fer-los més 

autònoms, però també és cert que només és realitzable en determinats projectes. 

Què? 

Per tal d’ajustar-nos al model d’avaluació pertinent tindrem en compte què volem avaluar, de manera que 

en cada cas considerarem la opció més adequada. A grans trets identifiquem l’avaluació de les activitats 

concretes, els projectes i programes desenvolupats i el pla local de joventut. 

En aquest sentit agafarem com a referència els diferents models d’avaluació, els quals integraran i creuaran 

les opcions exposades en relació al quan i al qui. 
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Avaluació de necessitat. El mateix PLJ respon a aquest exercici de valorar quines són les necessitats en 

matèria juvenil i establir les prioritats per tal de decidir els objectius que es desenvoluparan i els recursos 

que es destinaran, és a dir, les polítiques de joventut. 

Avaluació d’execució (procés). Aquesta correspon a l’avaluació formativa i per tant es farà de forma 

continuada durant el seguiment de les activitats. Està molt relacionada amb el projecte anual i els objectius 

plantejats. Cal destacar que el procés de confecció d’aquest mateix pla local serà avaluat a través d’aquesta 

modalitat. 

Avaluació executiva. Aquesta correspon a l’avaluació sumativa i és l’encarregada de mesurar els resultats, 

impactes, eficàcia, eficiència i efectivitat. 

Avaluació de disseny. És la modalitat on es pot introduir la perspectiva de la teoria del canvi i on podem 

fer un anàlisi més global, és a dir, adonar-nos si el model funciona o no, si s’estan produint els canvis 

esperats i què els provoca. 

Com? 

Com farem l’avaluació dependrà de tots els apartats anteriors: quan, qui i què. Partirem d’una obertura 

de mires on tot element que ens sigui útil el farem servir per avaluar, ja que de fet l’objectiu és la pluralitat 

metodològica, quantitativa, qualitativa, mixta, i també la diversitat tècnica. Tot i així, cal tenir present que 

en cadascuna de les actuacions que es plantegen en la fase de disseny s’han elaborat els indicadors 

d’avaluació i per tant aquests es tindran en compte alhora d’avaluar les diferents actuacions així com la 

globalitat dels programes. 

Tal i com es planteja en aquests indicadors, en alguns casos es tractarà de fer una recollida a partir de 

valoracions escrites, omplir qüestionaris que incloguin variables tan qualitatives com quantitatives, 

reunions de valoració amb tots els i les participants, agents implicats, focus grup, entre d’altres. Cal 

remarcar que també hi haurà molta informació generada en el procés i que ja haurem anat recollint, com 

el nombre de participants, nombre d’intervencions, periodicitat, etc. 
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TRANSVERSALITAT 

La transversalitat és un dels principis bàsics del Pla Local de Joventut 2026–2030 de Santa Coloma de 

Farners. Parteix de la idea que les polítiques de joventut no poden entendre’s com un àmbit aïllat, sinó 

com un espai d’interacció i coordinació amb la resta d’àrees municipals i amb altres polítiques públiques 

que incideixen en la vida de les persones joves. 

L’objectiu d’aquesta transversalitat és garantir una mirada integral sobre la realitat juvenil, que tingui en 

compte les múltiples dimensions del procés de creixement i emancipació: educació, salut, habitatge, treball, 

cultura, esport, medi ambient, igualtat, participació, seguretat, entre d’altres. 

Aquesta visió compartida permet: 

● Evitar la fragmentació de les intervencions adreçades al jovent. 

● Maximitzar els recursos humans i econòmics disponibles al municipi. 

● Alinear els objectius del PLJ amb els plans i estratègies d’altres àrees municipals. 

● Promoure una cultura de treball interdepartamental i la corresponsabilitat en la definició de les 

polítiques de joventut. 

● Situar el jovent com a col·lectiu clau en totes les polítiques locals, no només en aquelles 

específicament juvenils. 

En aquest sentit, el Pla Local de Joventut es concep com una eina de connexió i cooperació entre diferents 

departaments i serveis municipals —Educació, Serveis Socials, Igualtat, Salut, Cultura, Esports, Promoció 

Econòmica, Medi Ambient, Comunicació o Participació Ciutadana—, així com amb les entitats, centres 

educatius i agents socials del territori. 

Per afavorir aquesta transversalitat, el PLJ estableix els següents mecanismes de treball compartit: 

● Coordinació tècnica periòdica entre les àrees implicades, amb reunions de seguiment i planificació 

conjunta. 

● Participació del jovent i dels agents del territori en la definició, implementació i avaluació de les 

actuacions. 

● Integració d’objectius juvenils en altres plans i estratègies municipals (Pla d’Igualtat, Pla Educatiu 

d’Entorn, Pla de Salut, Agenda Urbana, etc.). 

● Intercanvi d’informació i bones pràctiques entre serveis per garantir coherència i eficiència. 

● Avaluació transversal, per mesurar l’impacte de les polítiques municipals en el col·lectiu jove. 
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A través d’aquesta aposta per la transversalitat, l’Ajuntament de Santa Coloma de Farners reafirma el seu 

compromís amb unes polítiques de joventut integradores, coordinades i transformadores, capaços de 

donar una resposta global a les necessitats i potencialitats del jovent del municipi. 
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TANCAMENT 

El Pla Local de Joventut 2026–2030 és una reafirmació del compromís de Santa Coloma de Farners amb 

les persones joves com a motor de present i de futur del municipi. En un moment marcat per canvis 

socials, tecnològics, econòmics i ambientals profunds, aquest pla vol consolidar i ampliar les polítiques de 

joventut com a eina per garantir drets, oportunitats i espais de participació real. 

La diagnosi realitzada ha permès actualitzar la mirada sobre la realitat juvenil i detectar noves necessitats, 

inquietuds i potencialitats del col·lectiu jove. D’aquesta anàlisi sorgeix un pla amb vocació transformadora, 

però alhora realista i viable, que prioritza actuacions concretes i sostenibles al llarg del període 2026–

2030. 

L’objectiu principal és facilitar que les persones joves puguin desenvolupar el seu projecte de vida a Santa 

Coloma de Farners, tot fomentant l’autonomia, l’emancipació, la participació i el benestar integral. Aquest 

PLJ vol ser una eina útil per acompanyar els joves en els reptes actuals: la transició educativa i laboral, 

l’accés a l’habitatge, la salut mental, la igualtat d’oportunitats, la sostenibilitat i la implicació ciutadana. 

Aquest PLJ ha sigut possible gràcies a la col·laboració del col·lectiu de joves del municipi i de totes les 

persones referents i polítiques que han participat en els diferents grups de discussió o que han contestat 

les enquestes o entrevistes. És per això que és molt important fer un retorn de la informació en tots 

aquests col·lectius. 

Un cop validat aquest Pla, a través de l’aprovació en el Ple Municipal de Santa Coloma, es presentarà a la 

ciutadana i especialment al col·lectiu jove a través d’actuacions de divulgació i mitjançant la difusió en 

mitjans de comunicació locals, webs i xarxes socials, per tal que tothom pugui tenir-ne el màxim de 

coneixement i pugui fer-ne el màxim d’ús possible. 
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DADES DE CONTACTE 

 

 

 Plaça del Primer d'octubre, 1, 17430 Santa Coloma de Farners, Girona 

Telèfon: 972 84 08 08 

 

 

 

Àrea de joventut 

joventut@scf.cat 

Telèfons: 626 328 972 / 663 70 30 70 

 

 

 

 Passeig Sant Salvador, 25, 27, 17430 Santa Coloma de Farners, Girona 

selva@oficinajove.cat 

Telèfon: 972 84 36 08 

  

mailto:joventut@scf.cat
mailto:selva@oficinajove.cat
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PÀGINES WEB: 

● Consell Nacional de la Joventut de Catalunya: https://cnjc.cat/ca  

● Dades Obertes Catalunya. Generalitat de Catalunya: 

https://administraciodigital.gencat.cat/ca/dades/dades-obertes/inici/  

● El Crític: https://www.elcritic.cat/  

● Idescat. Institut d’Estadística de Catalunya: https://www.idescat.cat/  

● Jovesllogateres. Com sobreviure al lloguer arreu del territorio. Consell Nacional de Joventut, el 

Sindicat de Llogateres i l’Observatori ESC: https://jovesllogateres.cat/  

● Observatori Català contra la LGTBI-fòbia: https://lobservatori.cat/  

● Oficina Jove de la Selva: https://laselvajove.cat/  

● Xifra. Informació estadística local de la Diputació de Girona: 

https://www.ddgi.cat/xifra/menu_mun.asp  

  

https://cnjc.cat/ca
https://administraciodigital.gencat.cat/ca/dades/dades-obertes/inici/
https://www.elcritic.cat/
https://www.idescat.cat/
https://jovesllogateres.cat/
https://lobservatori.cat/
https://laselvajove.cat/
https://www.ddgi.cat/xifra/menu_mun.asp


DOCUMENT

DOC_AMPLIA
ÒRGAN

JOVENTUT
EXPEDIENT

2748-000004-2025

Codi Segur de Verificació: cc065fc2-6320-4225-9240-a2cf1a5ba3e3
Origen: Ciutadà
Identificador document original: ES_L01171805_2025_2305444
Data d'impressió: 04/02/2026 15:21:31
Pàgina 139 de 139

SIGNATURES

1.- Gemma Coll Gurri  (TCAT) (Regidora delegada de Turisme, Promoció de la Ciutat i Joventut), 09/12/2025 15:40
2.- Ajuntament Santa Coloma de Farners. Diligència per fer constar que aquest Pla va ser aprovat inicialment per l'Ajuntament en
Ple en data 22/12/2025. L'aprovació inicial ha esdevingut definitiva per no haver-se presentat al·legacions durant el termini
d'informació pública.
3.- Bernat Costas Castilla (TCAT) (Secretari), 04/02/2026 13:39

A
JU

N
T

A
M

E
N

T
 D

E
 S

A
N

T
A

 C
O

LO
M

A
 D

E
 F

A
R

N
E

R
S

A
qu

es
t d

oc
um

en
t é

s 
un

a 
cò

pi
a 

au
tè

nt
ic

a 
de

l d
oc

um
en

t e
le

ct
rò

ni
c 

or
ig

in
al

.

Ì
cc
06
5f
c2
-6
32
0-
42
25
-9
24
0-
a2
cf
1a
5b
a3
e3
?Î

PLA LOCAL DE JOVENTUT  

2026-2030 
 

140 

 

 


