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AJUNTAMENT
DE
SANTA COLOMA DE FARNERS

Bernat Costas Castilla, secretari de I'Ajuntament de Santa Coloma de
Farners,

CERTIFICO:

Que I'Ajuntament en Ple, en sessid celebrada el dia 26 de gener de 2026, va
adoptar, entre d’altres, el seglient acord:

Autoritzacié de compatibilitat al personal municipal 2026

S’han rebut diverses sollicituds per I'autoritzacié de la compatibilitat per a
I'exercici d’'una segona activitat de personal municipal.

En data 18 de desembre de 2024, la Sra. Esther Loaisa Dalmau, amb DNI
I (rcballadora d’aquest Ajuntament, que ocupa el lloc de treball de
Professora Escola d’Adults, amb régim de dedicacié parcial, amb una jornada
de treball del 9,33%, ha presentat sol-licitud de reconeixement de compatibilitat
per a I'exercici de geografa col-legiada, per compte propi, fora de I'horari de
treball de ’Administracio. (exp. X2024006333)

En data 2 de gener de 2025, el Sr. Bernat Costas Castilla, amb DNI
I (rcballador d’aquest Ajuntament, que ocupa el lloc de treball de
Secretari, amb regim de dedicacié completa, ha presentat sol-licitud de
reconeixement de compatibilitat per a I'exercici de docéncia en formacions de
postgrau i preparacid de persones opositores a I'administracié publica i per
I'activitat de consultoria per a administracions publiques i empreses privades,
per compte propi, fora de l'horari de treball de [I'Administracié. (exp.
X2025000054)

En data 27 d'agost de 2025, la Sra. Ona Curtd Graupera, amb DNI
I (rcballadora d’aquest Ajuntament, que ocupa el lloc de treball de
Técnica de Cultura i Festes, amb régim de dedicacié completa, ha presentat
sollicitud de reconeixement de compatibilitat per a I'exercici d’activitats de
docéncia i com a técnica de conservacio i restauracido de béns culturals, per
compte propi, fora de I'horari de treball de ’Administracio. (exp. X2026000261)

En data 25 de setembre de 2025, el Sr. Francesc Xavier Hernandez
Corominas, amb DNI| | treballador d’aquest Ajuntament, que ocupa
el lloc de treball d’'Interventor, amb régim de dedicacié completa, ha presentat
sol-licitud de reconeixement de compatibilitat per a I'exercici d’activitats com a
docent de formacid de postgrau i de preparacid de persones opositores a
I'administracié publica, activitats de consultoria per administracions publiques i
empreses privades per compte propi i comunica que ha estat nomenat
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president del COSITAL. Totes les activitats fora de I'horari de treball de
I'Administracid. (exp. X2025005784)

En data 5 de desembre de 2025, el Sr. Marc Vilaplana Loren, amb DNI
B (rcballador d’aquest Ajuntament, que ocupa el lloc de treball de
Professor d’ldiomes, amb régim de dedicaci6 parcial, amb un 46% de jornada,
ha presentat sol'licitud de reconeixement de compatibilitat per a I'exercici
d’auxiliar administratiu, amb una jornada de 10 hores setmanals, de caracter
privat, fora de I'horari de treball de ’Administracié. (exp. X2025007297)

A la sol‘licitud presentada, les persones interessades especifiquen l'activitat
que es pretén compatibilitzar, amb indicacié expressa de la seva naturalesa,
horari i grau de dedicacio, fent constar que el seu exercici es desenvolupa fora
de la jornada ordinaria de treball i que no interfereix ni afecta el compliment de
I'horari ni de les funcions propies del lloc que ocupen a I’Ajuntament.

La Llei 53/1984 regula amb caracter basic el régim d’incompatibilitats del
personal al servei de les administracions publiques, establint la prohibicio
general d’exercir una segona activitat publica o privada que pugui comprometre
la imparcialitat o independéncia, llevat dels supodsits legalment autoritzats. La
Llei 21/1987, d’aplicacio supletoria a Catalunya, concreta el regim d’autoritzacio
i d’altres aspectes.

Pel que fa a les activitats publiques, es pot autoritzar la compatibilitat
principalment en I'ambit docent, investigador, sanitari o cultural, sempre que
concorrin raons d’interés public. Les retribucions derivades de la compatibilitat
estan sotmeses a limits legals i no poden superar les retribucions maximes
establertes, ni generar drets economics addicionals com triennis, pensions o
pagues extraordinaries per duplicat.

Quant a les activitats privades, la normativa permet reconéixer la compatibilitat
sempre que es desenvolupin fora de la jornada laboral, no estiguin
relacionades directament amb les funcions del lloc public, no menyscabin el
compliment dels deures professionals i respectin els limits de jornada
acumulada. En cap cas es pot fer us de la condicié publica per a finalitats
privades, ni es pot autoritzar la compatibilitat a llocs amb complement especific
d’'incompatibilitat.

Els reconeixements de compatibilitat no poden comportar, en cap cas, la
modificacié de la jornada ni de I'horari de treball de les persones interessades, i
resten automaticament sense efecte en el supodsit que es produeixi un canvi de
lloc de treball en el sector public o una alteracio de les condicions del lloc que
ocupen.
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En tot cas, les persones a les quals s’autoritzi la compatibilitat no podran
incérrer en les prohibicions seglents:

o La compatibilitat autoritzada no podra modificar ni afectar la jornada ni
I’horari de treball a I’Ajuntament.

o Les activitats privades no podran superar, en comput setmanal, la meitat
de la jornada ordinaria del lloc de treball municipal.

e Les activitats privades no podran impedir ni menyscabar el compliment
estricte dels deures publics ni comprometre la imparcialitat o la
independéncia en el seu exercici.

« No es podran desenvolupar activitats privades relacionades amb
assumptes en qué s’hagi intervingut en els dos darrers anys o en aquells
en qué s’hagi d’intervenir per rad del lloc de treball a I'’Ajuntament.

e No es podra invocar ni fer us de la condici6 d’empleat o empleada
publica per a l'exercici de cap activitat mercantil, professional o
industrial.

De conformitat amb l'article 339 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual
s’aprova el Reglament del personal al servei de les entitats locals, I'exercici
d’'un segon lloc de treball o activitat publica o privada requereix, en tots els
casos, autoritzacié expressa préevia.

D’acord amb l'article 14 de la Llei 53/1984, de 26 de desembre, sobre el régim
d’'incompatibilitats del personal al servei de les Administracions Publiques, en
relacié amb l'article 344 del Decret 214/1990, en I'ambit de les entitats locals,
estableix que la competéncia per resoldre les declaracions de compatibilitat
correspon al Ple de la Corporacio.

D’acord amb l'article 8 de la Llei 19/2013, de 9 de desembre, de transparéncia,
accés a la informacio publica i bon govern, estableix I'obligacié de publicar les
resolucions d’autoritzacié o reconeixement de compatibilitat que afectin als
empleats publics.

Vist linforme favorable emés per la Técnica de Recursos Humans de la
corporacio.

De conformitat amb les determinacions establertes en la legislacié aplicable
seguent: Llei 53/1984 de 26 de desembre d’incompatibilitats del personal al
servei de les Administracions publiques.

- Llei 21/1987 de 26 de novembre d' incompatibilitats del personal al
servei de I’Administracio de la Generalitat de Catalunya.

- Reial Decret 2568/1986 de 28 de novembre pel qual s’aprova el
Reglament d’'Organitzacid, funcionament i régim juridic de les entitats
locals. (art. 50)

Decret 214/1990 de 30 de juliol pel qual s'aprova el Reglament del
Personal al Servei de les Entitats Locals. (art. 321 a 344)
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Llei 19/2013, de 9 de desembre, de transparéncia, accés a la informacié
publica i bon govern. (art. 8)

Vist que aquest assumpte ha estat dictaminat favorablement per la Comissié
Informativa.

L'Ajuntament en Ple, per unanimitat, acorda:

Primer.- Autoritzar les persones que es relacionen a continuacio a la
compatibilitat per I'activitat que es detalla, fora de la seva jornada laboral, amb
subjeccio estricta a la normativa vigent en matéria d’incompatibilitats i
condicionada al compliment de totes les limitacions i prohibicions recollides als
antecedents del present acord.

A la Sra. Esther Loaisa Dalmau, el reconeixement de la comptabilitat per
a I'exercici de I'activitat de gedgrafa, com a activitat privada per compte

propi.

Al Sr. Bernat Costas Castilla, el reconeixement de la comptabilitat per a
I'exercici de I'activitat de docent en formacions de postgrau i preparacio
de persones opositores a I'administracié publica i com a activitats de
consultoria per a administracions i empreses privades, com a activitat
publica i activitat privada per compte propi.

Al Sra. Ona Curté Graupera, el reconeixement de la comptabilitat per a
I'exercici de I'activitat de técnica de conservacid i restauraciéo de béns
culturals i docent, activitat privada per compte propi.

Al Sr. Francesc Xavier Hernandez Corominas, el reconeixement de la
comptabilitat per a I'exercici de l'activitat de docent en formacions de
postgrau i preparacié de persones opositores a I'administracioé publica i
com a activitats de consultoria per a administracions i empreses
privades, com a activitat publica i activitat privada per compte propi.

Al Sr. Marc Vilaplana Loren, el reconeixement de la comptabilitat per a
I'exercici de l'activitat d’auxiliar administratiu, a jornada parcial, de deu
hores setmanals, en el sector privat.

Segon.- Informar a les persones interessades que:

La declaraci6 de compatibilitat del present acord quedara
automaticament sense efectes en el cas de canvi o de modificacié de les
condicions dels llocs de treball, tant del principal com de la segona
activitat, i que tenen el deure de comunicar qualsevol canvi a la
corporacio.
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- Lincompliment d’alld disposat a la normativa anteriorment esmentada
sobre el réegim d’'incompatibilitats és constitutiu d’'una falta disciplinaria de
caracter molt greu.

- En compliment de la Llei 19/2013, de 9 de desembre, de transparéncia,
accés a la informacio publica i bon govern, és preceptiva la publicacio de
les resolucions d'autoritzacié de compatibilitat.

Tercer.- Notificar el present acord a les persones interessades.

I, perqué aixi consti, expedeixo aquest certificat amb el vistiplau de I'alcalde.
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