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Conveni del Consell Comarcal d’Osona amb l’Ajuntament de 
Folgueroles de Prestació de Serveis d’Enginyeria Municipal 

Itinerant 
 
Vic, en el lloc, data i hora que queden segellades a la signatura electrònica d’aquest 
document, 
 

Reunits 
 
D’una part, l’Il·lustríssim Sr. GERARD SANCHO VILALTA, com a PRESIDENT del CONSELL 
COMARCAL D’OSONA, actuant en nom i representació de la institució, en virtut de les 
competències que li atribueix la Llei d’organització Comarcal de Catalunya, assistit en 
aquest acte per la senyora GEMMA BAU I PUIG, SECRETARIA DEL CONSELL COMARCAL 
D’OSONA. 
 
I de l’altra part, l’Il·lustríssim Senyor MIQUEL SERRA MALATS, Alcalde-President de 
FOLGUEROLES actuant en nom i representació d’aquest, en virtut de les competències 
que li atribueix la legislació de règim local de Catalunya, assistit en aquest acte pel 
Secretaria Titular de la Corporació Senyor/a MA PILAR EDO ATARÉS. 
 
En la condició que intervenen, ambdues parts es reconeixen mútuament la capacitat i 
competència necessària per a l’atorgament d’aquest conveni, i a aquests efectes 
 

Manifesten 
La Llei de l'organització Comarcal de Catalunya, Text refós aprovat pel Decret 
Legislatiu 4/2003, confia a les Comarques les següents missions: 
a) Prestar assistència tècnica, jurídica i econòmica als municipis. 
b) Cooperar econòmicament en la realització de les obres, els serveis o les activitats 
dels municipis. 
c) Garantir, subsidiàriament, la prestació dels serveis municipals obligatoris en els 
municipis que, per raó de llur població, no estan obligats a prestar-los. 
d) Cooperar amb els municipis en l'establiment de nous serveis necessaris per al 
desenvolupament del territori. 
e) Establir i coordinar, amb l'informe previ dels Ajuntaments afectats, les 
infraestructures, els serveis i les actuacions d'àmbit supramunicipal. 
 
El Reglament del Servei d’Assistència Local (SAL) (BOPB de 24 de març de 2022), 
regula el servei d’assistència als ens locals de la Comarca, amb l’objectiu d’assegurar 
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el correcte exercici de les seves competències, especialment pel que fa a la garantia 
dels serveis mínims obligatoris de secretaria-intervenció, arquitectura i enginyeria 
municipal, digitalització i transparència, i impulsar-ne la seva qualitat i modernització, 
amb la col·laboració d'altres administracions. 
 
El preu d’aquests serveis es repercuteix als beneficiaris per mitjà de les taxes 
establertes a l’Ordenança fiscal reguladora de la Taxa per la prestació de Serveis 
d’Assistència Local (BOPB de 7 d’abril de 2022). 
 
En el marc d’aquestes disposicions, el Consell Comarcal d’Osona, amb la 
col·laboració financera de la Diputació de Barcelona, ofereix el Servei d’Enginyers 
Municipals Itinerants. 
 
L’Ajuntament de Folgueroles no disposa d’aquest professional en plantilla, el qual 
constitueix una figura imprescindible per acerar la correcta execució de les múltiples i 
polièdriques funcions tècniques que aquests empleats desenvolupen en relació als 
serveis que la legislació de règim local vigent atribueix al municipi amb el caràcter de 
necessaris o obligatoris. 
 
És per tot això que acorden de subscriure el present Conveni, en base als següents, 
 

Pactes 

Pacte Primer. Objecte 
1. Aquesta conveni té per objecte regular la prestació pel Consell Comarcal d’Osona 

en règim d’assistència dels Serveis d’Enginyer Municipal a l’Ajuntament de 
Folgueroles. 

2. Les funcions a desenvolupar per l’Enginyer Itinerant  són les que descriu l’Annex 
d’aquest Conveni. 
Pacte Segon. Àmbits 

1. L’àmbit objectiu del present Conveni es projecta sobre les competències en 
matèria d’assistència del Consell Comarcal d’Osona als municipis de la seva 
Demarcació, amb l’abast establert en ell. 

2. L’àmbit subjectiu del present Conveni està constituït pel Consell Comarcal 
d’Osona, l’Ajuntament de Folgueroles i el personal del Consell Comarcal d’Osona 
que aquest destinarà a l’Ajuntament de Folgueroles per atendre el servei 
d’Enginyer Itinerant. 

3. L’àmbit territorial s’estén al Municipi de Folgueroles. 
Pacte Tercer. Obligacions de les parts 

1. El servei es prestarà pels funcionaris de la Subescala Tècnica d’Administració 
Especial, Classe Enginyers, Categoria Superior, del SAL d’Osona. 

2. L’Ajuntament de Folgueroles es compromet a:  
a. Facilitar un despatx idoni a l’Enginyer Itinerant. 
b. Satisfer la taxa que el Consell Comarcal d’Osona tingui establerta per la 

prestació del servei. 
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c. Designar l’autoritat municipal encarregada de coordinar-lo amb les autoritats del 
Consell. 

d. Facilitar els recursos humans, mitjans materials i l’accés a tota la informació que 
sigui necessària per tal que l’Enginyer pugui desenvolupar les seves tasques 
amb un nivell de qualitat, productivitat, eficàcia i eficiència satisfactori, plenes 
garanties d’encert i complet coneixement de causa. 

Pacte Quart. Dedicació del l’Enginyer Itinerant a l’Ajuntament de Folgueroles 
1. La jornada laboral de l’Enginyer comprendrà: 

1.1. El temps de treball de dedicació efectiva presencial a l’Ajuntament de 
Folgueroles. S’entén per dedicació efectiva presencial l’horari de presència 
física del tècnic Comarcal a les oficines de l’Ajuntament de  Folgueroles. 

1.2. El temps de treball “in itinere”. S’entén per temps de treball “in itinere” el temps 
de desplaçament d’anada i tornada del l’Enginyer entre la seu del Consell 
Comarcal d’Osona i l’Ajuntament de Folgueroles. 

1.3. El temps de treball de coordinació, recepció de directrius i supervisió. S’entén 
per temps de coordinació, recepció de directrius i supervisió, el temps de 
presència física del l’Enginyer a les oficines del Consell Comarcal d’Osona 
amb aquestes tres finalitats. 

2. La jornada de treball de l’Enginyer Itinerant a l’Ajuntament de Folgueroles serà de 
30,95 hores mensuals equivalents a 4 dies de jornada presencial intensiva 
mensuals repartides de la forma següent: 
2.1.  28,78 hores de temps de treball de dedicació efectiva presencial a 

l’Ajuntament de Folgueroles. 
2.2.  1,60 hores de temps de treball “in itinere”. 
2.3.  0,57 hores de temps de treball de coordinació, recepció de directrius i 

supervisió al Consell Comarcal. 
3. Dins del còmput de la jornada laboral que l’Enginyer desenvolupi a l’Ajuntament de 

Folgueroles s’hi entendrà compresa la part proporcional corresponent de dies 
festius, vacances, permisos, llicències o formació de l’Enginyer, així com les 
situacions d’indisposició o incapacitat temporal. 
Pacte Cinquè. Jornada mínima presencial a l’Ajuntament de Folgueroles 

1. Les 28,78 de temps de treball de dedicació efectiva presencial a l’Ajuntament de 
Folgueroles s’hauran de desenvolupar en règim de jornada intensiva de matí i tarda 
els dies que de comú acord es determini entre els Ajuntaments que comparteixen 
el servei. En cas de manca d’acord decidirà el Consell Comarcal. 
Pacte Sisè. Liquidació del cost del servei 

1. La taxa del servei en concepte de temps d’assistència serà la que hi hagi establerta 
a cada moment en l’Ordenança Fiscal del SAL d’Osona.  

2. Per a l’exercici 2025 corrent aquesta taxa està establerta en 37,67 Euros/Hora 
ordinària, corresponent a municipis de població inferior a 5.000 habitants. 

3. El cost el servei que l’Ajuntament de Folgueroles haurà d’abonar al Consell 
Comarcal d’Osona comprendrà: 
1.1. El temps d’assistència global de l’Enginyer, és a dir, les 30,95 de la jornada 

laboral de l’Enginyer descrita al pacte precedent. 
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1.2. Les indemnitzacions a que tingui dret el tècnic afectat, conforme al Reial decret 
462/2002, de 24 de maig, sobre indemnitzacions per raó del servei i als pactes 
de condicions de treball del Consell Comarcal d’Osona. 

1.3. Un 30 % de la suma dels imports referits als punts 1 i 2 precedents en concepte 
de despeses generals indirectes. 

4. L’Ajuntament de Folgueroles transferirà trimestralment al Consell Comarcal,  
4.723,28 Euros en concepte de bestreta a compte de la taxa anual del servei, que 
es liquidarà el mes de desembre de cada exercici, excepte pel que fa a la liquidació 
trimestral de 31/3/2025, que serà de 1.364,50 Euros perquè la prestació del servei 
s’ha iniciat durant el mes de març de 2025. 

5. Durant els sis primers mesos de cada exercici, el Consell Comarcal d’Osona 
practicarà la liquidació de l’any precedent, descomptant les bestretes trimestrals 
rebudes de l’Ajuntament de Folgueroles. Si la diferència és a favor del Consell 
l’Ajuntament de Folgueroles ingressarà l’import corresponent dins el termini màxim 
d’un mes a comptar de la notificació de la liquidació. Si el saldo resultant és 
favorable a l’Ajuntament, es descomptarà de les bestretes trimestrals que 
l’Ajuntament de Folgueroles hagi de satisfer al llarg de l’exercici en què es practiqui 
la liquidació, prorratejant-lo entre les liquidacions de bestreta pendents. 
Pacte Setè. Subvenció del Servei 

1. En el moment en que el Consell Comarcal d’Osona ingressi la subvenció anual del 
CONVENI ENTRE LA DIPUTACIÓ DE BARCELONA I EL CONSELL COMARCAL 
D’OSONA PER DESENVOLUPAR EL PROTOCOL GENERAL EN ELS 
PROGRAMES DE SUPORT A LA COBERTURA DE LLOCS PER REALITZAR 
FUNCIONS TÈCNIQUES D’ENGINYERIA-ENGINYERIA, comunicarà a 
l’Ajuntament la reducció del cost trimestral del servei que en resulti. 

2. Per calcular aquest cost el Consell Comarcal d’Osona prorratejarà l’import de la 
subvenció ingressada al llarg dels mesos que restin pendents de satisfer del 
període anual subvencionat i comunicarà a l’Ajuntament la quota de bestreta 
trimestral resultant pel que resti de l’exercici en què s’apliqui aquesta reducció. 
Pacte Vuitè. Prohibicions 

1. L’Ajuntament de Folgueroles no podrà contractar serveis administratius, laborals, 
mercantils, de qualsevol altre naturalesa ni de cap altre mena amb l’Enginyer del 
SAL d’Osona, tant si aquests tenen relació amb les funcions descrites als annexos 
com si no n’hi tenen, com ara per exemple la redacció de projectes o memòries 
valorades.  

2. Tampoc li és permès de satisfer cap mena de remuneració líquida o en espècie 
diferent de les compreses en la nòmina que l’Enginyer  percebi del Consell 
Comarcal d’Osona, ni per confecció de projectes, o direcció o inspecció d'obres, o 
pressupostos, assessories o emissió de dictàmens i informes ni per cap altre tipus 
de concepte. 

3. L’Ajuntament de Folgueroles no podrà encarregar a l’Enginyer  missions, funcions 
o responsabilitats distintes de les recollides als annexos sense el consentiment 
previ, exprés i per escrit del SAL d’Osona. 

4. La infracció d’aquestes prohibicions serà causa de resolució del conveni i donarà 
lloc a l’exigència de les responsabilitats disciplinàries pertinents contra l’Enginyer 
contraventor. 
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Pacte Novè. Conseqüències aplicables en cas d'incompliment de les obligacions i 
compromisos assumits per cadascuna de les parts 

1. L’incompliment per una de les parts de les obligacions establertes en aquest 
conveni, facultarà la perjudicada per optar entre exigir el compliment o la resolució 
de l'obligació, amb rescabalament de danys i abonament d'interessos en ambdós 
casos.  

2. També podrà demanar la resolució, fins i tot després d'haver optat pel compliment, 
quan aquest sigui impossible. 

3. La resolució del conveni i qualsevol altre litigi o controvèrsia que se susciti, 
requereix que la part interessada o que es consideri lesionada formuli el 
requeriment previ administratiu reglamentari. 

4. Ultra els mecanismes d’exigència de compliment o resolució establerts en aquest 
conveni, les parts podran fer us de l’”exceptio non adimpleti contractus” i de 
l””exceptio non rite adimpleti contractus” per via extrajudicial mitjançant la 
declaració de voluntat emesa per una d’elles i adreçada a l’altra que no esdevingui 
impugnada en temps i forma.  

5. El Consell Comarcal d’Osona podrà suspendre la prestació del servei quan el saldo 
pendent de pagament de les taxes i despeses indirectes meritades assoleixi un 
import igual o superior a dues liquidacions trimestrals. 

6. L’Ajuntament de Folgueroles podrà suspendre el pagament de la quota trimestral 
de la taxa i despeses indirectes quan l’Enginyer hagi deixat de prestar-li els serveis 
acordats en aquest conveni per un període superior a dos mesos. 
Pacte Desè. Durada del conveni i renovació 

1. Aquest conveni tindrà una durada de quatre anys prorrogables per quatre anys 
mes de comú acord entre les parts. 

2. Entrarà en vigor el dia 5 de març de 2025, i estendrà els seus efectes fins el dia de 
la seva extinció. 
Pacte Onzè. Modificació 

1. El Conveni es podrà modificar en qualsevol temps i circumstància de comú acord 
entre les parts. 

2. La modificació s’instrumentalitzarà per mitjà de les corresponents addendes que 
s’aniran numerant de manera successiva a mesura que es subscriguin. 

3. Si una disposició legal o decisió judicial, pogués donar lloc a una modificació del 
present Conveni, les parts es comprometen a informar a l' altra part de manera 
immediata i a prendre totes les mesures necessàries per a assegurar la continuïtat 
de l' execució del Conveni en les condicions i en els terminis previstos a la 
disposició legal o a la decisió judicial corresponent.  
Pacte Dozè. Mecanisme de Seguiment 

1. Les parts convenen en plantejar totes les qüestions i problemes no resolts o no 
previstos específicament en el present Conveni, així com totes les qüestions 
relatives a la interpretació i execució del mateix, a una Comissió de Seguiment 
composada  per l’Alcalde de Folgueroles i el Conseller Comarcal Delegat del Servei 
d'Assistència Local, eventualment assistits pels seus consellers tècnics, 
econòmics o jurídics.  
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2. La finalitat de la Comissió serà assolir solucions de consens a les qüestions que 
puguin sorgir i, si escau, consensuar possibles adaptacions i modificacions del 
present Conveni. 

3. La Comissió servirà igualment de canal de participació dels destinataris de les 
activitats i operacions contemplades al Conveni per al plantejament de totes les 
qüestions que susciti la seva aplicació. 

4. La Comissió de Seguiment quedarà immediatament constituïda després de la 
signatura del present Conveni, havent de comunicar cada una de les parts a les  
altres els seus representants en un termini de dues setmanes des de la signatura.  

5. La presidència  de  la  Comissió  recaurà en el Conseller Delegat del Servei 
Comarcal d'Assistència Local, i el Secretari del SAL. 

6. La Comissió es reunirà amb caràcter ordinari cada dotze mesos, convocada pel 
seu President, llevat que no hi hagués assumptes a tractar. 

7. En el cas de que es produeixi una incidència greu en el desenvolupament del 
Conveni, qualsevol de les parts podrà convocar una reunió extraordinària  i urgent 
de la Comissió, havent  de respondre la part convocada en un termini màxim de 
24 hores 

8. La reunió haurà de celebrar-se en el termini màxim de cinc dies naturals des de la 
data de recepció de la convocatòria.  

9. Si la part convocada no respon a l'esmentat termini o si, un cop celebrada la reunió 
extraordinària les parts no arriben a un acord sobre la qüestió plantejada, es podrà 
pactar la intervenció diriment d'un tercer, la resolució del qual serà acceptada per 
les parts després d'emesa i tindrà els efectes assenyalats a la Llei 60/2003, 
d'Arbitratge. 
Pacte Tretzè. Control 

1. Les parts posaran en marxa els dispositius de control necessaris per assegurar 
que totes les operacions regulades pel Conveni es portin a terme de manera 
adequada i, concretament, per a  verificar el grau de satisfacció de l’Ajuntament de 
Folgueroles amb els serveis prestats. 

2. A  aquests  efectes  permetran i facilitaran que es puguin dur a terme les actuacions 
previstes en ell, traslladant l'esmentat compromís, si escau, als agents públics i 
privats que participin en el desenvolupament dels serveis.  

3. El seguiment podrà ser tant de verificació documental com de comprovació del 
desenvolupament de les diferents activitats desenvolupades per l’Enginyer. 

4. Aquestes actuacions podran ser dutes a terme directament per les parts o a  través 
de tercers contractades per elles, i es   realitzaran  de manera que causin el mínim 
d’interferències en el desenvolupament de les activitats. 

5. En el cas de que per impediment o falta de col·laboració de la contrapart  i/o 
l'operador del servei, no es poguessin dur a terme els procediments de seguiment 
sense que existeixin motius justificats per fer-ho, transcorreguts tres mesos des de 
la comunicació de l’incompliment, la part afectada podrà retenir els pagaments 
associats a les operacions desenvolupades elevant-se la incidència a la Comissió 
de Seguiment.  

6. En cas de reiteració de l' impediment per motius totalment injustificats, es 
considerarà   incompliment greu a l'efecte de la resolució del   Conveni   per culpa 
de l’entitat incomplidora. 
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7. Les parts també prendran les mesures correctores necessàries en  cas de detectar-
se desviacions o incompliments. 

8. Cada part posarà a disposició de l’altre, quan aquesta ho sol·liciti, la informació 
que tingui en el seu poder relativa a les activitats del Conveni. 
Pacte Catorzè. Responsabilitat enfront de tercers  

1. La responsabilitat que es pugui generar enfront de tercers, a conseqüència de les 
actuacions derivades del desplegament d’aquest conveni correspon a l’ens 
executor material de les actuacions. 

2. Serà obligació de l’Ajuntament de Folgueroles indemnitzar els danys i perjudicis 
que es causin a tercers pel personal que el Consell Comarcal d’Osona li destini en 
execució d’aquest Conveni, per defectes i insuficiències tècniques del treball 
d’aquest personal, o per errors materials, omissions o infraccions de preceptes 
legals o reglamentaris en els quals hagi incorregut, sense perjudici del dret de 
l’Ajuntament de Folgueroles a rescabalar-se via acció de regrés contra el tècnic 
que els hagi ocasionat per dol o negligència inexcusable. 
Pacte Quinzè. Publicitat i Transparència 

El conveni s’ha d’inscriure en el Registre de convenis de col·laboració i cooperació de 
la Generalitat, s’ha de publicar al DOGC en un termini màxim de 15 dies hàbils des de 
la signatura i s’ha de publicar als Portals de Transparència del Consell Comarcal i de 
l’Ajuntament de Folgueroles. 

Pacte Setzè. Irrevocabilitat 
El conveni, un cop aprovat pels Plens respectius, esdevindrà irrevocable per via 
unilateral, sense perjudici de la possibilitat d’acordar-ne l’extinció de comú acord. 

Pacte Dissetè. Extinció 
1. El conveni s'extingirà pel compliment de les actuacions que constitueixen el seu 

objecte o per incórrer en causa de resolució. 
2. Són causes de resolució: 

2.1. El transcurs del termini de vigència del conveni sense haver-se acordat la 
pròrroga del mateix. 

2.2. L'acord unànime de les parts. 
2.3. L'incompliment de les obligacions i compromisos essencials assumits per 

algun dels signants. 
3. Per decisió judicial declaratòria de la nul·litat del conveni.  
4. Per qualsevol altra causa diferent de les anteriors prevista en el conveni o en altres 

lleis.  
Pacte Divuitè. Personal 

1. El personal destinat a l’Ajuntament de Folgueroles en virtut d’aquest Conveni 
dependrà orgànicament del Consell Comarcal i funcionalment de l’Ajuntament de 
Folgueroles. 

2. Les obligacions en matèria funcionarial i de seguretat social seran responsabilitat 
del Consell Comarcal i les de seguretat i salut en el treball de l’Ajuntament de 
Folgueroles havent de tenir al seu càrrec el personal necessari per garantir-les, 
respecte del qual posseirà, a tots els efectes, la condició d'empresari. 
Pacte Dinovè. Protecció de Dades 
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1. Les parts signants estan obligades al compliment del que estableix la Llei Orgànica 
3/2018, de 5 de desembre, de Protecció de Dades Personals i garantia dels drets 
digitals i en aquest sentit, es podran tractar les dades personals facilitades per a la 
realització de les activitats objecte del present conveni en els termes que en ella 
s’estableixen i d'acord amb les instruccions facilitades pels responsables del seu 
seguiment.  

2. També es comprometen a no aplicar ni utilitzar les esmentades dades personals 
per a una finalitat diferent que no sigui la prestació del servei objecte del conveni i 
a establir les mesures de seguretat de naturalesa tècnica i organitzativa 
necessàries per garantir la seguretat de les dades personals i evitar la seva 
alteració, tractament o accés no autoritzat d'acord amb el que estableix el Reial 
Decret 1720/2007, de 21 de desembre, pel qual s’aprova el Reglament de Mesures 
de Seguretat de Fitxers que contenen dades personals, en el nivell que li 
correspongui. 

3. Als efectes previstos en la Llei orgànica 3/2018, de 5 de desembre, de Protecció 
de Dades Personals i Garantia dels Drets Digitals, el Consell Comarcal d’Osona i  
l’Ajuntament de Folgueroles seran responsables de les dades pròpies i les que 
obtinguin de l’altra part en execució d’aquest Conveni i venen obligats, per 
consegüent, al compliment de les exigències que, com a responsables, deriven de 
la citada Llei. 
Pacte Vint. Drets socials 

Es fixa com a condició especial d'execució del present conveni, l'obligació del Consell 
Comarcal d’Osona de no minorar les condicions de treball (jornada, salari i millores) 
dels empleats del SAL en funció del Conveni Col·lectiu que resulti d'aplicació a cada 
temps a la resta del personal del Consell. 

Pacte Vint-i-unè. Compliment 
El Conveni s'entendrà complert pel Consell Comarcal d’Osona quan aquesta hagi 
realitzat la totalitat del seu objecte de conformitat amb el que s'estableix en aquest 
instrument. 

Pacte Vint-i-dosè. Clàusula de Salvaguarda “rebus sic stantibus” 
1. En el cas que es produeixi una alteració extraordinària entre les circumstàncies 

existents en el moment de celebració del conveni i el moment del seu compliment, 
és a dir, quan concorri una desproporció exorbitant entre les prestacions de les 
parts contractants com a conseqüència de circumstàncies sobrevingudes totalment 
imprevisibles, la part afectada podrà promoure unilateralment la suspensió o 
resolució del conveni amb invocació d’aquesta clàusula. 

2. L’aplicació d’aquesta mesura requerirà que es donin la totalitat dels requisits 
següents: 
2.1. Una alteració extraordinària de les circumstàncies a l'hora de complir el 

conveni, per relació a les concurrents al temps de la seva celebració;  
2.2. Desproporció exorbitant entre les prestacions de les parts contractants i la 

inviabilitat del conveni per aquesta causa;  
2.3. Que tot això esdevingui com a conseqüència de circumstàncies radicalment 

imprevisibles; i  
2.4. Que no hi hagi cap mitjà per posar remei a la situació i salvar el perjudici.  
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3. La suspensió o resolució unilateral del conveni a l’empara d’aquesta clàusula 
s’ajustarà al següent procediment: 
3.1. La part afectada per l’alteració extraordinària comunicarà a l’altra la seva 

intenció d’acollir-se a la possibilitat regulada per la present estipulació 
mitjançant un escrit en el qual s’expliquin, amb el màxim nivell de rigor tècnic, 
les circumstàncies objectives que en justifiquen l’aplicació. 

3.2. Durant el termini de tres mesos, a comptar de la data de notificació de l’anterior 
comunicació, les parts renegociaran de bona fe les modificacions del conveni 
que fossin necessàries per preservar-lo. 

3.3. Si en el termini d’aquests tres mesos no s’arribés a cap acord, la part afectada 
en podrà decretar la suspensió o resolució unilateral. 

3.4. Aquesta resolució desplegarà els seus efectes a partir del dia següent en què 
hagi estat notificada a la contrapart. 

Pacte Vint-i-tresè. Naturalesa jurídica i resolució de discrepàncies 
Aquest conveni té naturalesa administrativa. Les discrepàncies que puguin sorgir en 
la seva aplicació seran resoltes per acord de les parts i, quan no es pugui assolir, 
plantejades en via jurisdiccional contenciosa administrativa. 
 

Annex II 
Fitxa del Lloc de Treball d’Enginyer Municipal Itinerant del SAL  

 
 

IDENTIFICACIÓ DEL LLOC DE TREBALL 

 

Denominació Enginyer Municipal Itinerant del SAL d’Osona 

 

Enquadrament orgànic  Naturalesa del lloc de treball 

Àmbit funcional 1 Servei d’Assistència Local 
d’Osona 

 Classe de personal Funcionari/ària 

Àmbit funcional 2 Enginyers Municipals 
Itinerants 

 Tipologia del lloc Lloc base 

 

Classificació professional 

Grup de classificació A1  NCD  i CE Els que determini la Relació 
de Llocs de Treball del 
Consell Comarcal d’Osona 
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Classificació funcionarial 

Escala Subescala  Classe Categoria 

Administració Especial Tècnica  Superior Enginyer 

 

CONDICIONS DEL LLOC DE TREBALL 

 

Dedicació horària Jornada bàsica ordinària de caràcter itinerant. 

 

 Incompatibilitats El lloc està subjecte al règim general d'incompatibilitats. 

 

Possibles riscos existents al lloc de treball 

• Risc d’accident de trànsit. 
• Riscos derivats del treball en oficina.  
• Riscos derivats de l’organització del treball. 
• Riscos derivats del treball en la via pública. 
• Riscos derivats de la supervisió d’obres. 
• Riscos derivats del treball “in itinere”. 

 

PROVISIÓ DEL LLOC DE TREBALL 

 

 Forma de provisió del lloc de treball Redistribució d’efectius 

 

Requisits exigits 

Titulació requerida Ensenyaments Tècnics: Llicenciat Pre-Bolonya o Grau Post-Bolonya + Màster 
Altres requisits i/o 

mèrits a considerar 

 
Acreditar el nivell de coneixement de la llengua catalana d’acord amb la normativa vigent. 

 

CONTINGUT FUNCIONAL DEL LLOC DE TREBALL 

 

Missió del lloc de treball 

Supervisar, gestionar i executar accions destinades a mantenir el control urbà de les infraestructures i instal·lacions 
municipals d'acord amb els procediments establerts, la legislació vigent i les indicacions del superior jeràrquic. 

Funcions generals 
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1. Assessorar a la Corporació en general, proporcionant la informació sobre temes propis de l’àmbit, procurant un 
sentit global d’actuació i coherent amb les capacitats de l’organització i els seus recursos. 

2. Programar, coordinar i supervisar les actuacions sobre infraestructures municipals, tant les realitzades els edificis 
municipals com les realitzades a la via pública. 

3. Elaborar projectes, memòries, estudis, informes tècnics, memòries valorades i plecs de condicions de diversa índole 
per donar resposta a les necessitats que es presentin en el seu àmbit de treball. 

4. Informar els expedients de llicències mediambientals i qualsevol altre expedient  d’intervenció 
administrativa que requereixi un informe tècnic de la seva àrea de coneixement. 

5. Formar part de les Meses de Contractació en qualitat de Vocal Tècnic de la Corporació. 
6. Confeccionar, desenvolupar i executar aquells projectes d’enginyeria, d'obres o d'altre ordre que se li hagin assignat, 

sota els criteris i pautes establerts per a la seva execució, sense perjudici de la facultat de la Corporació de contractar 
aquest servei a tercers. 

7. Vetllar per la seguretat i salut en el seu lloc de treball, utilitzant adequadament els equips relacionats amb la seva 
activitat, d'acord amb els procediments establerts i la normativa vigent en matèria de prevenció de riscos laborals. 

8. Pel que fa al tractament de dades de caràcter personal, adoptar les mesures tècniques i organitzatives necessàries 
per donar compliment a la normativa vigent en la matèria, així com mantenir el deure  de secret i confidencialitat 
(que es mantindran una vegada acabada la seva vinculació amb la Corporació). 
 

Funcions específiques 

 
1. Assessorar a la Corporació en general, proporcionant la informació sobre temes propis de 

l’àmbit, procurant un sentit global d’actuació i coherent amb les capacitats de l’organització i els 
seus recursos:  
• Porta a terme l'assistència tècnica en la realització de projectes d'instal·lacions de les obres 

municipals tan assumides per la brigada municipal com les encarregades a tècnics externs a 
la Corporació. 

• Orienta i instrueix a la resta de departaments municipals en matèria d’enginyeria. 
• Participa transversalment, en relació a les matèries de la seva responsabilitat, en l’elaboració 

de documents tècnics municipals. 
• Proposa als seus superiors jeràrquics de l’àmbit les propostes d’orientació i millora d’activitats 

per a una millor prestació dels serveis d’enginyeria. 
• Manté els contactes necessaris amb tercers (empreses, entitats locals, associacions i altres 

institucions i organismes) per a dur a terme les seves tasques, així com participar en aquelles 
comissions, fòrums, grups de treball, etc. per als quals sigui assignat. 
 

2. Programar, coordinar i supervisar les actuacions sobre infraestructures municipals, tant les 
realitzades els edificis municipals com les realitzades a la via pública:  
• Controla i coordina facultativament els projectes d’obres d’urbanització i ordenació de la via 

pública (nous carrers, vials rotondes, etc.), coordinant els diferents serveis actuants (interns i 
externs a l’organització), així com les mesures de seguretat laboral adients, en l’àmbit de la 
seva competència. 

• Verifica i proposa millores en les xarxes d’infraestructures municipals (clavegueram, 
enllumenat, reg, freàtics, fibra òptica..). 

• Vetlla pel correcte compliment de lleis, ordenances, acords i reglaments en el relatiu a 
infraestructures i instal·lacions municipals.   
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• Supervisa el desenvolupament de les concessions de serveis de subministrament (aigües, gas, 
electricitat, etc.) i altres contractacions municipals. 

• Supervisa i controla la tramitació dels expedients i posterior concessió de llicències d'activitats, 
realitzant les inspeccions i comprovacions. 

• Controla les instal·lacions de les obres municipals i de urbanització realitzades per altres 
empreses. 
 

3. Elabora projectes, memòries, estudis, informes tècnics, memòries valorades i plecs de condicions 
de diversa índole per donar resposta a les necessitats que es presentin en el seu àmbit de treball:  
• Elabora projectes, memòries, estudis, informes tècnics, memòries valorades i plecs de 

condicions, sense perjudici de la possibilitat que la Corporació els contracti a tercers. 
• Elabora informes tècnics en matèria que siguin de la seva competència (llicències 

d’activitats, ocupació temporal de la via pública, contestació d’instàncies, etc.). 
• Elabora gràfics, estadístiques i indicadors que permetin el seguiment de les activitats pròpies 

de la seva competència. 
• Realitza informes tècnics per a les comandes d'equips i instal·lacions dels diferents 

departaments així com confeccionar les memòries valorades d'aquestes instal·lacions a més 
de les elèctriques, d'enllumenat públic, gas, electricitat, rec de jardins, calefacció i aire 
condicionat. 

• Elabora informes d'aprovació dels projectes d'instal·lacions realitzats per encàrrec de la 
Corporació a tècnics o empreses externes. 

• Realitza les sol·licituds de nous serveis a les companyies subministradores (aigua, electricitat, 
telefonia, etc.). 
 

4. Confeccionar, desenvolupar i executar aquells projectes d’enginyeria, d'obres o d'altre ordre que 
se li hagin assignat, sota els criteris i pautes establerts per a la seva execució:  
• Coordina, planifica i redacta projectes d’enginyeria i obra municipal, sense perjudici de la 

facultat de la Corporació de contractar aquest servei a tercers. 
• Dirigeix i supervisa aquelles obres de construcció que se l’encomanin. 

 
5. Vetllar per la seguretat i salut en el seu lloc de treball, utilitzant adequadament els equips 

relacionats amb la seva activitat, d'acord amb els procediments establerts i la normativa vigent 
en matèria de prevenció de riscos laborals. 

 
6. Pel que fa al tractament de dades de caràcter personal, adoptar les mesures tècniques i 

organitzatives necessàries per donar compliment a la normativa vigent en la matèria, així com 
mantenir el deure  de secret i confidencialitat (que es mantindran una vegada acabada la seva 
vinculació amb la Corporació). 

 

Coneixements 
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- Enginyeria: coneixements elevats en direcció, seguiment i realització de tot tipus d'obres, gestió 
de l'obra pública local, cartografia topogràfica,  dibuix tècnic i elaboració de plànols, obres i 
acabats de construcció i redacció de projectes de construcció, activitats comercials i industrials, 
sistemes elèctrics i d'enllumenat, trànsit, transport, xarxa de clavegueram, urbanisme, etc. 
- Normatius: coneixements intermedis de llenguatge jurídic, dret administratiu i d’organització 
administrativa. 
- Aplicació a la gestió: coneixements elevats gestió de projectes i programes i de redacció i 
presentació d'informes; coneixements intermedis de gestió per processos, tècniques 
d'organització i sistemes de gestió de la qualitat. 
- Informàtica: cultura digital, tecnologia digital i ús de l'ordinador i del sistema operatiu, navegació 
i comunicació en el món digital, tractament de la informació escrita, tractament de la informació 
gràfica, sonora i de la imatge en moviment, tractament de la informació numèrica, tractament 
de les dades i presentació de continguts (nivell mitjà).  

 

Competències 

 
 

- Capacitat analítica: capacitat d’explicar tècnicament, identificant i predint les conseqüències, 
un problema o una situació determinada en l’àmbit de la seva especialitat. 
- Domini professional: capacitat d’enfrontar i resoldre situacions de diferent ordre i naturalesa que 
es presentin en el context professional propi, amb el mitjans adequats i en base als coneixements 
i habilitats tècniques i/o operatives per tal d’assegurar la màxima eficiència i eficàcia. 
- Competència digital: capacitat d’utilitzar de manera segura i crítica les tecnologies d’informació 
i comunicació en totes les seves possibilitats per tal d’obtenir, produir, presentar, intercanviar i/o 
avaluar informació en el seu àmbit d’actuació.  
- Orientació a la qualitat del resultat: capacitat d’orientar la conducta professional envers 
l’assoliment de resultats amb nivell excel·lent en termes de qualitat. 
- Recerca de solucions: capacitat de trobar alternatives viables, òptimes i eficaces als problemes, 
situacions i requeriments que es produeixen en el seu àmbit d’actuació. 

 
Així ho diuen i atorguen lliurement després de fer-los els advertiments legals 
pertinents. 
Llegeixen per si mateixos l’instrument, manifesten quedar-ne assabentats, es 
ratifiquen en les seves disposicions i el signen. 
En donem fe els Secretaris sotasignats. 
 

Peu de firma del Conveni 
El President del Consell Comarcal d’Osona, Gerard Sancho Vilalta. 
El Secretari del SAL d’Osona, Miquel Colom i Canal. 
La Secretària del Consell Comarcal d’Osona, Gemma Bau i Puig. 
L’Alcalde de  Folgueroles, Miquel Serra Malats. 
La Secretària Titular de Folgueroles, Ma Pilar Edo Atarès. 
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