
MEMÒRIA
EMFO 
2024



Presentació
Aquest 2024, l’Ajuntament de Mollet ha continuat apostant pels serveis municipals d’ocupació, formació,
emprenedoria i empresa adreçats a la ciutadania i les empreses locals. Aquests son claus per impulsar el
creixement econòmic i social de la ciutat. A través dEMFO s’han desenvolupat diferents programes i accions
per promoure la feina i l’ocupabilitat de les persones i també, s’ha fomentat l'emprenedoria i el networking
per gener oportunitats per al desenvolupament i el benestar de tots molletans i les molletanes.

Destacar que s’han incrementat les formacions presencials enfocades a millora en competències digitals
entre la ciutadania i també, s’ha continuat apostant per impulsar la transformació digital dels comerços i de
les empreses, així com se’ls ha assessorat per facilitar-los eines per millorar la ciberseguretat i l’eficiència
energètica dels negocis. 

A més, amb l’objectiu de consolidar els negocis de nova creació i enriquir els nous projectes emprenedors,
des del Mollet Hub s’ha apostat per la creació d’espais per potenciar el networking, establir aliances i
sinergies.

Mollet ha continuat disminuint l'atur en comparació amb els anys anteriors, reduint la xifra d'aturats fins als
2.524. Aquesta dada reflecteix l’aposta continuada de l'Ajuntament de Mollet per oferir més orientació
laboral i formació professionalitzadora enfocada a millorar l’ocupabilitat de la ciutadania de Mollet a l’atur, i
per la bona feina que es fa des d’aquests.

Des de l'Ajuntament estem posant totes les eines i mitjans per donar resposta a les necessitats detectades
en el dia a dia de la ciutat. Els serveis públics de Mollet treballem perquè tots els molletans i les molletanes
puguin desenvolupar el seu projecte de vida i ningú es quedi enrere.

Mireia Dionisio, alcaldessa de Mollet del Vallès
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Emprenedoria i empresa
Per segon any consecutiu, s’han organitzat dos ‘speed dating’ on han participat 17 empreses i
115 candidats. L’objectiu de les sessions és posar en contacte empreses que necessitaven
contractar treballadors i persones en recerca de feina amb el perfil professional sol·licitat.

S’han organitzat dues Jornades de ‘Fem xarxa’ on han participat 8 empreses creades amb el
suport del Mollet Hub. L’objectiu de l’acció és connectar amb altres persones emprenedores,
compartir projectes, trobar sinergies i establir col·laboracions. 

Per primer any, s’ha organitzat un taller sobre eficiència energètica en col·laboració amb l’Oficina de
Rehabilitació Energètica de l’Ajuntament de Mollet. I juntament amb PIMEC Vallès Oriental,
s’han organitzat 4 jornades de treball al Mollet Hub.

També s’ha desenvolupat el projecte de ‘Cultura emprenedora a les escoles’ en coordinació amb
l’Institut Municipal d’Educació de Mollet, i s’ha organitzat un any més la setmana de l’emprenedoria,
dues accions que tenen com a objectiu fomentar els valors emprenedors entre els més joves.

I durant el 2024 s’han realitzat 145 accions formatives adreçades a persones emprenedores i a
empreses: 99 de presencials. Entre les quals cal destacar 42 sessions de ‘El camí per emprendre’,
adreçades a nous emprenedors. I al canal de Youtube de MolletHub TV s’han emès 46 formacions en
línia amb més de 1.000 visualitzacions.

@mollethubinnova
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Ocupació i 
orientació
En total, s'han realitzat 18.455 atencions a la ciutadania, 3.200 més respecte
al 2023. S'han realitzat 748 insercions (725 persones inserides) i s’han
publicat gairebé 500 ofertes de feina a la borsa de treball d’EMFO (494).

Aquest 2024, s'han portat a terme 17 xerrades d’orientació laboral i de
foment de l’emprenedoria a un total de 4 centres de secundària de Mollet
del Vallès. Més de 430 alumnes han participat en accions per conèixer el
mercat de treball, conèixer recursos de recerca de feina i preparar-se com a
candidat. A més de conèixer què és l’autoocupació i l’emprenedoria, entre
altres continguts.

Durant el 2024 s’han contactat 2.192 empreses, un 36% més que el 2024, per
seguiment, intermediació i gestió d’ofertes, assistència a formacions,
pràctiques formatives, entre altres.

@emfomollet

https://www.instagram.com/emfomollet
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Formació 
professionalitzadora
Durant el 2024 s’han ofert 72 sessions informatives adreçades a les persones
interessades en formació. De les 922 persones interessades a realitzar una de
les accions formatives ofertes, 613 persones han assistit a les sessions
informatives i 375 han participat en el procés de selecció. 

Un total de 121 alumnes dels 175 que van iniciar la formació
professionalitzadora, han finalitzat el certificat de professionalitat complet (7
de cada 10) i 33, han finalitzat alguns dels mòduls. I en concret, 79 alumnes han
realitzat pràctiques reals en empreses.  Cal destacar que en finalitzar la
formació, un 39,5% dels alumnes va trobar feina, principalment en el sector
sociosanitari.

Per poder accedir als certificats de professionalitat sense la titulació requerida, 68
persones han participat en les proves de nivell i 50 l’han superat (73,5%), podent
participar així al curs escollit per millorar el seu talent. @emfomollet

https://www.instagram.com/emfomollet


Plans
ocupacionals
@emfomollet Plans 

ocupacionals

71

Aquest 2024 s'han desenvolupat 6 projectes que han permès la contractació de 71 plans
ocupacionals.

Aquests projectes permeten la contractació de persones residents a Mollet en situació d’atur,
amb dificultats d'accés al mercat de treball o en situació d’exclusió social. I el seu objectiu és
millorar el seu desenvolupament social i laboral tot duent a terme tasques que els suposin
una actualització de coneixements i nous aprenentatges, per assolir la inserció en el mercat de
treball normalitzat.

Les persones contractades han desenvolupat tasques d'interès per la ciutat de Mollet del Vallès. 
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